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Aktionäre der TRATON SE entlasten Vorstand und  
Aufsichtsrat und beschließen Dividende für 2022 
 
München, 1. Juni 2023 – Die Aktionäre der TRATON SE sind auf der ordentlichen Hauptver-
sammlung der Gesellschaft dem Vorschlag von Vorstand und Aufsichtsrat gefolgt und haben mit 
einer Mehrheit von 99,99 % beschlossen, für das Geschäftsjahr 2022 eine erhöhte Dividende von 
0,70 € je Aktie zu zahlen, nach 0,50 € Dividende für das Geschäftsjahr 2021. Das entspricht ei-
ner Ausschüttungsquote von 30,7 %. Damit liegt die Ausschüttungsquote innerhalb des Zielkorri-
dors von 30 bis 40 % des Nettoergebnisses. 
 
Die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats wurden für das Geschäftsjahr 2022 entlastet. 
 
In den Aufsichtsrat gewählt wurde Ödgärd Andersson, die auf Hiltrud Werner folgt. Andersson ist 
CEO des schwedischen Softwareunternehmens Zenseact, das sich als Tochterunternehmen von 
Volvo Cars auf Software für das autonome Fahren und Fahrerassistenzsysteme spezialisiert hat. 
Die 51-Jährige wurde als Vertreterin der Anteilseigner zum Mitglied des Aufsichtsrats der Gesell-
schaft bestellt.  
 
Zudem wurden unter anderem die Vergütung von Vorstand und Aufsichtsrat sowie die Schaffung 
eines neuen Genehmigten Kapitals 2023 von den Aktionären gebilligt. 
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Die TRATON SE als konzernleitende Holding der TRATON GROUP gehört mit ihren Marken Scania, MAN, Navistar 
und Volkswagen Truck & Bus zu den weltweit führenden Nutzfahrzeugherstellern. Das Produktportfolio der Gruppe 
umfasst Lkw, Busse und leichte Nutzfahrzeuge. „Transforming Transportation Together. For a sustainable world.“: 
Mit dieser Absicht unterstreicht das Unternehmen den Anspruch, das Nutzfahrzeuggeschäft und das wirtschaftliche 
Wachstum der Gruppe nachhaltig zu prägen.  


