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paragon GmbH & Co. KGaA
Delbrick

ISIN DE0005558696 WKN 555869

Eindeutige Kennung des Ereignisses: 993037121106ef11b53300505696f23c

Einladung zur ordentlichen Hauptver ssmmlung

Wir laden unsere Aktionére zu der am 12. Juni 2024 um 09:00 Uhr in der Stadthalle Delbriick, Boker Straf3e 6, 33129 Delbrick, stattfindenden or dentlichen Hauptver sammlung ein.

Tagesordnung

Vorlage des vom Aufsichtsrat gebilligten Jahresabschlusses und Konzernabschlusses, des zusammengefassten Lageberichts fir die paragon GmbH & Co. KGaA und
den Konzern, des erlauternden Berichts der personlich haftenden Gesellschafterin zu den Angaben nach 88 289a, 315a HGB sowie des Berichts des Aufsichtsrats der
paragon GmbH & Co. KGaA jewells flir das Geschaftgahr 2023; Beschlussfassung Uber die Feststellung des Jahresabschlusses der paragon GmbH & Co. KGaA fir
das Geschéaftgahr 2023

Der Aufsichtsrat hat den von der personlich haftenden Gesellschafterin aufgestellten Jahresabschluss und den Konzernabschluss entsprechend § 171 des Aktiengesetzes (AktG)
gebilligt. GeméaR § 286 Abs. 1 AktG erfolgt die Feststellung des Jahresabschl usses durch die Hauptversammiung; im Ubrigen sind die vorgenannten Unterlagen der Hauptversammlung
zugéanglich zu machen, ohne dass es einer weiteren Beschlussfassung hierzu bedarf.

Die personlich haftende Gesellschafterin und der Aufsichtsrat schlagen vor, den Jahresabschluss der paragon GmbH & Co. KGaA fir das Geschaftsahr 2023 in der vorgelegten
Fassung, der trotz eines Jahrestiberschusses fir das Geschéftsjahr 2023 von EUR 4.178.195,14 aufgrund der aus der Vergangenheit stammenden V erlustvortrage insgesamt einen
Bilanzverlust von EUR 13.243.839,96 ausweist, festzustellen.

Beschlussfassung tiber die Entlastung der personlich haftenden Gesellschafterin fur das Geschéaftgahr 2023
Die personlich haftende Gesellschafterin und der Aufsichtsrat schlagen vor, der personlich haftenden Gesellschafterin fir das Geschéftsjahr 2023 Entlastung zu erteilen.
Beschlussfassung tber die Entlastung des Aufsichtsratsfir das Geschaftgahr 2023

Die personlich haftende Gesellschafterin und der Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichtsrats der Gesellschaft fir das Geschéftsjahr 2023 Entlastung zu erteilen.

— Seite 2 von 21 —
Fir paragon GmbH & Co. KGaA verdffentlicht am 06. Mai2024.
Auftragsnummer: 240412019294
Quelle: Bundesanzeiger



o

Bundesanzeiger

Herausgegeben vom
Bundesministerium der Justiz

Wahl des Abschlusspr tifers und Konzer nabschlussprifersfir das Geschaftsjahr 2024 sowie des Prifersfir eine etwaige priiferische Durchsicht des Halbjahr esfinanzbe-
richtsim Geschaftgahr 2024

Der Aufsichtsrat schlégt vor, die Rodl & Partner GmbH, Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Bielefeld, zum Abschlusspriifer und Konzernabschlusspriifer fir das Geschéftsjahr 2024
sowie zum Prifer fir eine etwaige priferische Durchsicht des verkirzten Abschlusses und Zwischenlageberichts fir die ersten sechs Monate des Geschéftsjahrs 2024 zu wahlen.

Die Radl & Partner GmbH, Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Bielefeld, hat gegentiber dem Aufsichtsrat erklért, dass keine geschéftlichen, finanziellen, personlichen oder sonstigen
Beziehungen zwischen ihr, ihren Organen und Prifungsleitern einerseits und dem Unternehmen und seinen Organmitgliedern andererseits bestehen, die Zweifel an ihrer Unabhan-
gigkeit begriinden kdnnen.

Billigung des nach § 162 AktG erstellten Vergutungsberichtsfur das Geschéafts ahr 2023

Gemal3 8 162 AktG haben bdrsennotierte Aktiengesellschaften jahrlich einen Vergitungsbericht zu erstellen. Dieser ist vom Abschlussprifer dahingehend zu priifen, ob der Vergi-
tungsbericht alle gesetzlich vorgeschriebenen Angaben im Sinne des § 162 AktG enthélt, worlber er auch einen Vermerk zu erstellen hat. GemaR § 120a Absatz 4 AktG beschliefdt
die Hauptversammlung Uber die Billigung des nach § 162 AktG erstellten und gepriiften Vergttungsberichts fir das vorausgegangene Geschéftsjahr.

Die personlich haftende Gesellschafterin und der A ufsichtsrat der Gesellschaft haben einen gemeinsamen Bericht Uber dieim Geschéftsjahr 2023 gewdahrte und geschuldete V ergiitung
der Mitglieder der Geschéftsfihrung der personlich haftenden Gesellschafterin und der Mitglieder des Aufsichtsrats der Gesellschaft erstellt. Der Vergitungsbericht wurde gemai §
162 Absatz 3 AktG durch den Abschlussprifer, die Rodl & Partner GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Bielefeld, im Rahmen einer formellen Priifung hinsichtlich der Angaben
gemald § 162 Absatz 1 und 2 AktG sowie auf Vollsténdigkeit gepruft. Der Vermerk tber die Prifung des Vergitungsberichts wurde vom Abschlussprifer erstellt und ist dem
Vergltungsbericht beigeflgt.

Der Vergltungsbericht fir das Geschéftgahr 2023 ist zusammen mit dem Priifungsvermerk der R6dl & Partner GmbH, Wirtschaftsprifungsgesel | schaft, Biel efeld, nachfolgend unter
I1.1. abgedruckt und wird auRerdem ab der Verdffentlichung der Einberufung der Hauptversammlung Uber die Internetseite der Gesellschaft unter der Internetadresse

http://www.paragon.ag
unter der Rubrik ,, Investor Relations/Hauptversammlung” zum Download verfiigbar sein.

Die personlich haftende Gesellschafterin und der Aufsichtsrat schlagen vor, den nach § 162 AktG erstellten und gepriften Vergitungsbericht fir das Geschéftsahr 2023 zu billigen.

Beschlussfassung tiber die Erméachtigung zum Erwerb und zur Verwendung eigener Aktien gemaf3 8 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG mit der M dglichkeit zum Ausschluss des Bezugs-
und eines etwaigen Andienungsr echts sowie zur Einziehung eigener Aktien

Die von der Hauptversasmmlung am 8. Mai 2018 fir die maximale Dauer von 5 Jahren beschlossene Erméchtigung ist im vergangenen Jahr ausgelaufen. Der Hauptversammlung
soll daher ein neuer Erméchtigungsbeschluss vorgeschlagen werden.

Die personlich haftende Gesellschafterin und der Aufsichtsrat schlagen vor zu beschlief3en:

a) Die persinlich haftende Gesellschafterin wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats eigene Aktien der Gesellschaft bis zu insgesamt 10 % des zum Zeitpunkt
der Beschlussfassung bestehenden Grundkapitals der Gesellschaft zu erwerben. Die Erméchtigung wird mit Ablauf der ordentlichen Hauptversammlung am 12. Juni 2024
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wirksam und gilt bis einschliefdlich zum 11. Juni 2029. Die Erméchtigung kann ganz oder in Teilbetrégen, einmal oder mehrmals ausgelibt werden. Sie kann auch durch
Konzernunternehmen oder durch Dritte ausgelibt werden, die fiir Rechnung der Gesellschaft oder eines K onzernunternehmens handeln.

Auf die erworbenen Aktien dirfen zusammen mit anderen eigenen Aktien, die die Gesellschaft bereits erworben hat und noch besitzt oder dieihr nach den 88 71aff. AktG
zuzurechnen sind, zu keinem Zeitpunkt mehr als 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft entfallen. Die Gesellschaft darf die Erméchtigung nicht zum Zwecke des Handels
in eigenen Aktien ausnutzen.

Der Erwerb der eigenen Aktien kann nach Wahl der Gesellschaft Uber die Bérse oder mittels eines an alle Aktionére gerichteten offentlichen Kaufangebots erfolgen:

(i) Erfolgt der Erwerb der eigenen Aktien Uber die Borse, so darf der von der Gesellschaft gezahlte Gegenwert je Aktie (ohne Erwerbsnebenkosten) den durchschnitt-
lichen Schlusskurs der Aktien der Gesellschaft im XETRA-Handel (oder in einem vergleichbaren Nachfolgesystem) der Deutsche Bérse AG an den funf letzten
Borsenhandel stagen vor dem Tag des Erwerbs oder dem Tag der Eingehung der Verpflichtung zum Erwerb um nicht mehr als 10 % Uber- oder unterschreiten.

(i) Erfolgt der Erwerb Gber ein an alle Aktionare gerichtetes offentliches Kaufangebot der Gesellschaft, dirfen der gebotene Kaufpreis oder die Grenzwerte der
gebotenen Kaufpreisspanne je Aktie (ohne Erwerbsnebenkosten) den am vierten Bérsenhandel stag vor dem Tag der Vertffentlichung des Angebots geltenden
Schlusskurs der Aktie der Gesellschaft im XETRA-Handel (oder in einem vergleichbaren Nachfolgesystem) der Deutsche Borse AG um nicht mehr als 10 %
Uber- oder unterschreiten. Das V olumen des Angebots kann begrenzt werden. Sofern die Gesamtzahl der von den Aktionéren zum Erwerb angebotenen Aktien
dieses Volumen Uberschreitet, erfolgt die Annahmeim Verhétnis der zum Erwerb angebotenen Aktien. Eine bevorrechtigte Annahme geringer Stiickzahlen bis
zu 100 Stiick zum Erwerb angebotener Aktien je Aktiondr sowie eine Rundung nach kaufménnischen Grundsétzen zur Vermeidung rechnerischer Bruchteile
von Aktien kann vorgesehen werden. Ein etwaiges weitergehendes Andienungsrecht der Aktionare ist insoweit ausgeschlossen

b) Die persinlich haftende Gesellschafterin wird erméchtigt, Aktien der Gesellschaft, die aufgrund der vorstehenden Erméchtigung erworben werden, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats neben der Verdufierung tber die Borse oder durch Angebot an alle Aktionére unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionére wie folgt zu verwenden:

(i) zur VerauRRerung gegen Sachleistung, soweit dies zu dem Zweck erfolgt, Unternehmen, Unternehmensteile, Beteiligungen an Unternehmen oder sonstige Ver-
moégensgegenstande zu erwerben oder Unternehmenszusammenschl lisse durchzufiihren;

(if)  zur Verdul¥erung gegen Barzahlung, soweit dies zu einem Preis erfolgt, der den Borsenpreis der Aktien der Gesellschaft zum Zeitpunkt der Veréuf3erung nicht
wesentlich unterschreitet. Diese Erméchtigung beschrénkt sich auf insgesamt hdchstens 10 % des Grundkapital s der Gesellschaft zum Zeitpunkt der Beschluss-
fassung der Hauptversammlung Uber diese Erméchtigung oder - falls dieser Wert geringer ist - auf 10 % des Grundkapitals zum Zeitpunkt der Verdufferung
der Aktien. Das Erméchtigungsvolumen verringert sich um den anteiligen Betrag am Grundkapital der Gesellschaft, der auf Aktien entfalt oder auf den sich
Options- oder Wandlungsrechte bzw. -pflichten aus Schul dverschreibungen beziehen, die seit Erteilung dieser Erméchtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts
der Aktiondre in unmittelbarer oder entsprechender Anwendung von 8§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder verduf3ert worden sind;

(iii)  zur Ausgabe von Aktien an Arbeitnehmer der Gesellschaft und Mitglieder der Geschéftsfuhrung der personlich haftenden Gesellschafterin, soweit sie zur Be-
dienung von Arbeitnehmern der Gesellschaft und Mitgliedern der Geschéftsfiihrung der personlich haftenden Gesellschafterin eingerdumten Bezugsrechten auf
Aktien der Gesellschaft verwendet werden sollen. Soweit in diesem Zusammenhang eigene Aktien an Mitglieder der personlich haftenden Gesellschafterin
Ubertragen werden sollen, entscheidet der Aufsichtsrat der Gesell schaft;
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0)

d)

(iv)  zur Erfullung der Verpflichtungen aus Wertpapierdarlehen/Wertpapierleihen, die zum Zweck der Ausgabe von Aktien an Arbeitnehmer der Gesellschaft und
Mitglieder der personlich haftenden Gesellschafterin entsprechend vorstehender Ziffer (iii) aufgenommen wurden;

(v)  zur Erflllung von Options- und/oder Wandlungsrechten bzw. -pflichten aus von der Gesellschaft oder ihren Konzerngesell schaften begebenen Options- und/oder
Wandel schuldverschreibungen und/oder zur Gewahrung eines Bezugsrechts auf eigene Aktien fur Inhaber oder Glaubiger der von der Gesellschaft oder ihren
K onzerngesel schaften ausgegebenen Options- und/oder Wandel schul dverschreibungen in dem Umfang, wie esihnen nach Ausiibung eines ihnen eingeraumten
Options- oder Wandlungsrechts bzw. nach Erfillung einer Options- oder Wandlungspflicht als Aktionér zustehen wiirde und nach ndherer Mal3gabe der Anleihe-
bzw. Optionsbedingungen zum Zwecke des V erwasserungsschutzes angeboten werden kann;

(vi) fir Spitzenbetrdge im Fall der Verduf3erung eigener Aktien im Rahmen eines Verkaufsangebots an alle Aktionére.

Die personlich haftende Gesellschafterin wird ferner erméchtigt, alle oder einen Teil der eigenen Aktien der Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats einzuziehen,
ohne dass die Einziehung oder ihre Durchfiihrung eines weiteren Hauptversammlungsbeschlusses bedarf. Die eigenen Aktien konnen auch nach § 237 Abs. 3 Nr. 3 AktG
im vereinfachten Verfahren ohne Kapitalherabsetzung durch Anpassung des auf eine Aktie entfallenden anteiligen Betrags des Grundkapitals eingezogen werden. Die
personlich haftende Gesellschafterin ist in diesem Fall zur Anpassung der Zahl der Stiickaktien in der Satzung erméchtigt.

Die Erméchtigungen unter Buchstabe b) und ¢) kénnen einmal oder mehrmals, ganz oder in Teilen, einzeln oder gemeinsam ausgelibt werden.

Der Bericht der personlich haftenden Gesellschafterin geméf3 8§ 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5i.V.m. § 186 Abs. 4 Satz 2 AktG zu Tagesordnungspunkt 6 tber die Griinde fur den Ausschluss
des Bezugsrechts der Aktionére bei der Verwendung eigener Aktien sowie fur den Ausschluss eines etwaigen Andienungsrechts ist nachstehend im Abschnitt 11.2. wiedergegeben.

7. Anpassung des vor handenen genehmigten Kapitalsim Hinblick auf die Erméachtigung zum sog. erleichterten Bezugsrechtsausschluss

Durch das Zukunftsfinanzierungsgesetz wurde das Aktiengesetz unter anderem dahin geéndert, dass der sog. vereinfachte Bezugsrechtsauschluss gemal3 § 186 Absatz 3 Satz 4 nun-
mehr in einem Umfang von bis zu 20 % zul&ssig ist. Dadurch sollen Kapital erhdhungen erleichtert und Deutschland als Wirtschaftsstandort insbesondere fir Wachstumsunternehmen
attraktiver gemacht werden. Vor diesem Hintergrund sollen die bestehende und von der Hauptversammlung am 31. August 2021 unter Tagesordnungspunkt 7 beschlossene Erméch-
tigung und das bestehende genehmigte K apital gemaR § 4 Absatz 6 der Satzung der Gesellschaft an die aktuelle Rechtslage angepasst werden, aber im Ubrigen unverandert bleiben.

Die personlich haftende Gesellschafterin und Aufsichtsrat schlagen vor zu beschlief3en:

a)

Die von der Hauptversasmmlung am 31. August 2021 unter Tagesordnungspunkt 7 lit. b ii. beschlossene Erméchtigung zum sog. erleichterten Bezugsrechtsausschluss wird
wiefolgt ersetzt und abgeandert:

»Die personlich haftende Gesellschafterin wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktiondre auszuschlief3en, wenn die Kapitalerhthung
gegen Bareinlage erfolgt und der auf die neuen Aktien, fir die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals insgesamt 20 % des
Grundkapitals nicht Ubersteigt, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch - falls dieser Betrag geringer ist - im Zeitpunkt der Austibung dieser Erméchtigung.
Hierbei darf der Ausgabepreis der neuen Aktien den Bérsenpreis der bereits borsennotierten Aktien gleicher Gattung und Ausstattung zum Zeitpunkt der endguiltigen Festle-
gung des Ausgabeprei ses nicht wesentlich im Sinne der 88 203 Abs. 1 und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreiten. Auf die Hochstgrenze von 20 % des Grundkapitals sind
Aktien anzurechnen, die zur Bedienung von Wandel- oder Optionsschul dverschreibungen ausgegeben wurden oder auszugeben sind, sofern diese Schul dverschreibungen
wahrend der Laufzeit des genehmigten Kapitals in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben wurden. Auf
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die Hochstgrenze von 20 % des Grundkapitals sind ferner digjenigen eigenen Aktien der Gesellschaft anzurechnen, die wahrend der Laufzeit des genehmigten Kapitals
unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre geméal? 88 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG veraufert werden.”

b) Diein §4 Abs. 6 Unterabsatz ii. der Satzung enthaltene Erméchtigung zum sog. erleichterten Bezugsrechtsausschluss wird in der jetzigen Fassung aufgehoben und wie
folgt neu gefasst:

»ii.  wenn die Kapitalerhdhung gegen Bareinlage erfolgt und der auf die neuen Aktien, fur die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, entfallende anteilige Betrag des
Grundkapitals insgesamt 20 % des Grundkapitals nicht Ubersteigt, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch - falls dieser Betrag geringer ist -
im Zeitpunkt der Auslibung dieser Erméchtigung. Hierbei darf der Ausgabepreis der neuen Aktien den Borsenpreis der bereits borsennotierten Aktien gleicher
Gattung und Ausstattung zum Zeitpunkt der endguiltigen Festlegung des Ausgabeprei ses nicht wesentlichim Sinneder 88 203 Abs. 1und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
unterschreiten. Auf die Hochstgrenze von 20 % des Grundkapitals sind Aktien anzurechnen, die zur Bedienung von Wandel- oder Optionsschul dverschreibungen
ausgegeben wurden oder auszugeben sind, sofern diese Schuldverschreibungen wahrend der Laufzeit des genehmigten Kapitals in entsprechender Anwendung
des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben wurden. Auf die Hochstgrenze von 20 % des Grundkapitals sind ferner digjenigen
eigenen Aktien der Gesellschaft anzurechnen, die wahrend der Laufzeit des genehmigten Kapitals unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre gemaf3 88
71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG verduf3ert werden.”

Der Bericht der personlich haftenden Gesellschafterin geméal? § 203 Abs. 2 Satz 2 AktG i.V.m. 8 186 Abs. 4 Satz 2 AktG zu Tagesordnungspunkt 7 Uber die Grinde fur den sog.
erleichterten Bezugsrechtsausschluss gemél § 186 Absatz 4 Satz 3 AktG ist nachstehend im Abschnitt 11.3. wiedergegeben.

1. Berichte zu den Tagesordnungspunkten 5 bis7

1. Vergutungsbericht der Geschéaftsfuhrung und des Aufsichtsrats zu Tagesordnungspunkt 5 fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2023 nebst Prifungs
vermerk des Abschlusspriifers

Vergutungsbericht der Geschaftsfiihrung und des Aufsichtsratsfiir das Geschéftgahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2023

Der Vergitungsbericht beschreibt die Grundzige des V ergitungssystems fiir die Geschéftsfiihrer des paragon-Konzerns und erléautert Struktur und Hohe der individuellen Einkommen. Ferner
werden Angaben zu Leistungen, die den Geschéftsfiihrern fir den Fall der Beendigung ihrer Tatigkeit zugesagt worden sind, sowie die Grundsétze und Hohe der Vergiitung der Mitglieder
des Aufsichtsrats beschrieben.

Wenngleich sich die gesetzliche Pflicht zur Erstellung eines Vergutungsberichtes nach § 162 AktG auf die bdrsennotierte paragon GmbH & Co. KGaA, Delbriick, erstreckt, erfolgt die
nachfolgende Berichterstattung aus Sicht der paragon GmbH, Delbriick, (nachfolgend auch ,, Gesellschaft” genannt) als Komplementérin der paragon GmbH & Co. KGaA, Delbriick, dadie
Gesellschaft deren Geschéftsfiihrung Ubernimmt und die Geschéftsfihrer der Gesellschaft lediglich von dieser, nicht aber von der paragon GmbH & Co. KGaA verglitet werden.

Die Gesdllschaft berichtet Giber die Geschéftsfiihrungsvergiitung, die mit allen ihren Komponenten und zudem individualisiert im Vergutungsbericht offengelegt und erlautert wird.
Vergltung der Geschéaftsfihrung

Die Gesellschafterversammlung der paragon GmbH befasst sich pflichtgemal regelmaliig mit der Vergiitung der Geschéftsfiihrung und deren Angemessenheit. Dabei werden die einzelnen
Komponenten der Geschéftsf ihrungsvergitung besprochen und in die Prifung mit einbezogen.
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Grundziige des Vergutungssystems

Die Vergutung der Mitglieder der Geschéftsfiihrung setzt sich aus einer erfolgsunabhéngigen Festvergiitung einschliefdlich von Nebenleistungen sowie einer erfolgsabhangigen einjahrigen
(variablen) Vergiitung zusammen.

Einmehrjahriger variabler Vergutungsanteil wurde nicht vereinbart. Schlief3ich umfasst die Gesamtvergutung noch einen Versorgungsaufwand nach |AS 19 fir Klaus Dieter Frers. Dieser wird
gem. DCGK als Bestandteil der Gesamtvergltung mit aufgenommen, auch wenn es sich dabei nicht um eine neu gewdahrte Zuwendung im engeren Sinne handelt, sondern eine Entscheidung
des Aufsichtsrats in der Vergangenheit weiterwirkt.

Festvergutung

Die Festvergitung ist eine feste jahrliche Grundvergiitung, die in monatlich gleichen Raten ausbezahlt wird. Da alle anderen Vergiitungskomponenten variabel sind und bis auf null sinken
kénnen, ist die Festvergiitung die Untergrenze der Vergitung der Geschéftsfiihrung.

Die Festvergitung ist abhéngig von der Funktion, der Verantwortung und der Dauer der Zugehorigkeit zur Geschéftsfiihrung.
Nebenleistungen

Die vertraglich vereinbarten Nebenleistungen bestehen aus (iblichen Zusatzleistungen wie Beitrage zu den Unfallversicherungen, die auch private Risiken deckt, und die Stellung eines
Dienstwagens, der auch privat genutzt werden kann.

Pensionszusage

Es besteht eine Pensionszusage des paragon-K onzerns gegeniiber Herrn Klaus Dieter Frers. Der Wert nach 1AS 19 betrégt zum 31.12.2023 TEUR 1.832. Bei der Zusage gegeniber Klaus
Dieter Frers handelt es sich zum einen um eine individuelle Festbetragszusage, die einzelvertraglich festgelegt wurde. Zusétzlich zu dieser bestehenden Pensionsvereinbarung wurde im
Geschéftsahr 2005 eine Neuzusage erteilt. Hierbel handelt es sich um eine einzelvertraglich festgel egte Zusage, die sich an der Beschéftigungsdauer und der Gehaltshéhe orientiert. Aufgrund
eines Beschlusses des Aufsichtsrates vom 31. August 2009 erfolgte im Geschaftsiahr 2010 eine Teilausgliederung von Pensionsverpflichtungen an den HDI Gerling Pensionsfonds. Mit
Aufsichtsratsbeschluss vom 10. Dezember 2013 erfolgte im Geschéftsjahr 2013 eine weitere Teilausgliederung an die Allianz Pensionsfonds AG.

Variable Bestandteile
Neben der Festvergltung gibt es noch eine variable Vergiitungskomponente. Diese wird individuell je Geschéftsfihrer festgelegt.

Bel dem Vorsitzenden der Geschéftsfiihrung ist der variable Vergitungsbestandteil ausschliefflich vom EBITDA nach IFRS des jeweiligen Geschéftgahres abhangig. Ein Einbezug der
Aktienkursentwicklung und der Unternehmenswertsteigerung ist nicht erforderlich, dader Vorsitzende der Geschéftsfihrung gleichzeitig (indirekt Uber die Frers Family Office GmbH) einen
wesentlichen Anteil am Kommanditkapital der paragon GmbH & Co. KGaA hélt. Damit ist eine Orientierung an der langfristigen Unternehmenswertsteigerung - losgel 6st von der Vergiitung
als Geschéftsfiihrer der paragon GmbH - per se sichergestellt.

Beim dem ehemaligen Geschéftsfuhrer Herrn Dr. Schollmann (Geschéftsfuihrung bis 31. Mai 2022) orientierte sich der variable Vergitungsbestandteile
a) an der Entwicklung des Aktienkurses und

b) am EBITDA und der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens.
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Bei der Entwicklung des Aktienkurses wird auf die Entwicklung des Borsenkurses je Aktie im abgelaufenen Geschéftgahr abgezielt. In Abhéngigkeit von der Erhéhung des Aktienkurses
wird eine variable Komponente ausgezahlt die max. 50 % der festen Tétigkeitsvergltung betragt. Eine etwa verdiente erfol gsabhéngige jéhrliche variable Vergiitung ist zahlbar nach Billigung
des Konzernabschlusses durch den Aufsichtsrat.

Der variable Vergitungsbestandteil in Abhangigkeit vom EBITDA und der wirtschaftlichen Lage des Konzerns wird grds. jahrlich mit den Gesellschaftern der paragon GmbH vereinbart.
Diese variable Komponente ist auf 60 % der Festvergiitung gedeckelt (, Cap*). Der so festgesetzte Vergiitungsbestandteil wird jedoch nur zu 30 % an den Geschéftsfihrer ausbezahlt, der
Restbetrag wird einem virtuellen Tantiemekonto des Geschéftsfiihrers gutgeschrieben. Sofern eine in der Zielvereinbarung festgelegte Mindestschwelle unterschritten wird, erfolgt eine
Belastung des Tantiemekontos (,Malus') in Hohe des in der Zielvereinbarung festgesetzten Betrages in Abhangigkeit vom Grad der Verfehlung der Unternehmensziele. Eine Auszahlung
aus dem Tantiemekonto erfolgt erstmalig zwel Jahre nach der erstmaligen Tantieme-Festsetzung. Ein sich hiernach und in den folgenden Geschéftsjahren ergebender positiver Saldo des
Tantiemekontos wird jeweils zu einem Drittel zehn Tage nach Billigung des Konzernabschlusses durch den Aufsichtsrat ausbezahlt. Spétestens bei Beendigung des Dienstverhaltnisses ist
der Saldo des Tantiemekontos auszugleichen.

Sonstiges

Abfindungszahlungen fur den Fall der reguléren Beendigung der Geschéftsfuhrertétigkeit sind nicht vereinbart worden. Die zugesagt Pension wird nach Eintritt des Versorgungsfalls als
monatliches Ruhegeld ausbezahit.

In Bezug auf § 162 Abs. 1 Nr. 3 AktG wird darauf hingewiesen, dass Zusagen fur Aktien oder Aktienoptionen nicht Bestandteil des Vergitungssystems sind.

In Bezug auf § 162 Abs. 1 Nr. 4 AktG wird festgestellt, dass im Berichtgjahr keine variablen Vergitungsbestandteile zuriickgefordert wurden.

Gesamtaussage zur Angemessenheit des Vergitungssystems

Das Vergutungssystem fir die Geschaftsfiihrung der paragon GmbH erfillt damit seiner Struktur nach sowiein der konkreten Ausgestaltung und der Hohe nach allen Anforderungen fir eine
zeitgemalie, wettbewerbsfahige Entlohnung von Geschéftsfihrer eines mittel standisch gepragten Automobilzulieferers.

Vergltung im Jahr 2023 und im Vorjahr 2022

Die Gesamtvergitung der Geschaftsfiihrung enthalt Gehalter und kurzfristige Leistungen in Hoéhe von TEUR 1.378 (Vorjahr: TEUR 1.289) und umfasst feste Bestandteile in Hohe von TEUR
639 (Vorjahr: TEUR 839) sowie variable Bestandteile in Hohe von TEUR 739 (Vorjahr: TEUR 450). Der Versorgungsaufwand betragt TEUR 0 (Vorjahr: TEUR 0).

Die paragon GmbH & Co. KGaA hat im Geschéftsjahr 2023 einen Ertrag aus der Reduktion der Pensionsriickstellung an Klaus Dieter Frersi.H.v. TEUR 30 (Vorjahr: Aufwand von TEUR
5) im Jahresabschluss der Gesellschaft nach HGB ausgewiesen. Im Konzernabschluss der Gesellschaft wurde nach IFRS im Geschéftsiahr 2023 ein DBO Wert ausgewiesen, der um TEUR
43 geringer ist alsim Vorjahr (Vorjahr: Reduktion TEUR 760).

Die nachfolgende Tabelle zeigt die im Berichtgahr gewahrten Zuwendungen (im Geschéftsjahr gebuchter Aufwand) der Mitglieder der Geschéftsfihrung.
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Gewahrte Zu-
wendungen Klaus Dieter Frers Dr. Matthias Schéllmann
Vorsitzender der Geschéftsfiihrung Geschaftsfihrer
Eintrittsdatum: 11. April 1988 Eintrittsdatum: 1. September 2018
Austrittsdatum: 31. Mai 2022
2023 2022 2023 2022

in EUR in % in EUR in % in EUR in % in EUR in %
Festvergiitung 600.000,00 42,0 600.000,00 54,3 n.a n.a 166.666,70 90,5
Nebenleistungen 38.895,04 2,7 55.103,48 5,0 n.a n.a 17.581,35 9,5
Summe 638.895,04 447 655.103,48 59,3 n.a n.a 184.248,05 100,0
Einjahrige va- 789.078,51 55,3 450.000,00 40,7 0,00 0,00 0,00 0,0
riable Vergu-
tung
V ersorgungsauf - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
wand
Summe 1.427.973,55 100,0 1.105.103,48 100,0 0,00 0,00 0,00 0,00
Gesamtvergu- 1.427.973,55 100,0 1.105.103,48 100,0 0,00 0,00 0,00 0,00
tung

! Es handelt sich um das Datum des Eintrittesin die T&tigkeit des paragon-K onzernsinsgesamt. Der Eintritt in die Geschaftsfilhrung der paragon GmbH erfolgte erst mit der Griindung dieser
Gesellschaft zu einem spéteren Zeitpunkt.

Die fur das Geschéftgahr 2023 Herrn Klaus Dieter Frers insgesamt gewahrte Vergiitung in Héhe von EUR 1.427.973,55 war um EUR 322.870,07 héher als die fir das Geschéftsjahr 2022
insgesamt gewdhrte Vergltung in Héhe von EUR 1.105.103,48. Dies entspricht einer relativen Veranderung von 29,2 %.

Herr Dr. Matthias Schéllmann hat fir das Geschéftsjahr 2023 keine Verglitung erhalten.
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Zufluss Klaus Dieter Frers Dr. Matthias Schéllmann
[Angaben in Euro] Vorsitzender der Geschaftsfiihrung Geschaftsfihrer
Eintrittsdatum: 11. April 1988* Eintrittsdatum: 1. September 2018
Austrittsdatum: 31. Mai 2022

2023 2022 2023 2022
Festvergutung 600.000,00 600.000,00 0,00 166.666,70
Nebenleistungen 38.895,04 55.103,48 0,00 17.581,35
Summe 638.895,04 655.103,48 0,00 184.248,05
Einjahrige variable Vergiitung 100.000,00 0,00 0,00 0,00
Summe 738.895,04 655.103,48 0,00 184.248,05
V ersorgungsaufwand 0,00 0,00 0,00 0,00
Gesamtvergltung 738.895,04 655.103,48 0,00 182.248,05

Im abgeschlossenen Geschéftgahr wurden keine Aktien- oder Aktienoptionen gewéhrt oder zugesagt und keine variablen Vergitungsbestandteile von Mitgliedern des Vorstands zuriickge-
fordert. Keinem Vorstandsmitglied sind Leistungen von einem Dritten im Hinblick auf seine Tatigkeit als Vorstandsmitglied zugesagt oder im Geschéftsjahr gewahrt worden. Es gibt keine
Leistungen, die einem friiheren Vorstandsmitglied im Zusammenhang mit der Beendigung seiner Tétigkeit gewahrt wurden.

In Bezug auf 8§ 162 Abs. 1 Nr. 5 AktG wird darauf hingewiesen, dass es keine berichtspflichtigen Abweichungen vom V ergiitungssystem gibt.

Vergleichende Darstellung der jahrlichen Veranderung der Vergitung der Geschéaftsfilhrung mit der Ertragsentwicklung des paragon Konzerns und der durchschnittlichen
Vergutung der Mitarbeiter

Die nachfolgende Tabelle zeigt einen Vergleich der prozentualen Veranderung der Vergiitung der Geschéftsfilhrung mit der Ertragsentwicklung des paragon Konzerns sowie mit der durch-
schnittlichen Vergitung der Arbeitnehmer auf der Basis von Vollzeitéguivalenten gegeniiber dem Vorjahr (Geschéftgahr 2023 versus Geschéftsjahr 2022).

Diein der Tabelle enthaltene Vergiitung der Geschéftsfiihrung bildet die im Geschéftsjahr 2023 bzw. im Geschéftsjahr 2022 gewahrte und geschul dete Vergiitung des jeweiligen Geschéfts-
fuhrers ab und entspricht damit den in den vorangestellten Vergitungstabellen in der Spalte ,,gewéhrte Vergitung” im Sinne des 8 162 Abs. 1 Satz 1 AktG angegebenen Betrégen.

Die Ertragsentwicklung wird grundsétzlich anhand der Entwicklung des EBITDA des paragon Konzerns dargestelIt.
Fur den Vergleich mit der Entwicklung der durchschnittlichen Vergiitung der Arbeitnehmer wird auf die durchschnittliche Vergiitung der Belegschaft des paragon Konzerns abgestellt.

Vergleich Geschaftgahr 2023
Jahrliche Veranderung (in %) mit Geschaftsahr 2022
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Vergleich Geschaftsahr 2023

Jahrliche Veranderung (in %) mit Geschaftgahr 2022

Geschaftsfihrungsver giitung

Klaus Dieter Frers 29,2%

Dr. Mathias Schéllmann n.a

Ertragsentwicklung des paragon Konzerns

Umsatz des paragon Konzerns 0,6%

EBITDA des paragon Konzerns 68,8%

Dur chschnittlichejahrliche Veranderung der Vergitung der Mitarbeiter GUber die letzten funf Jahre

Jahrliche Veranderung der Vergiitung der Mitarbeiter 2% (2019 zu 2018)
1% (2020 zu 2019)
2% (2021 zu 2020)

129% (2022 zu 2021)

8% (2023 zu 2022)

Vergltung des Aufsichtsrats

Gema3§ 113 Abs. 3 Sétze 1 und 2 AktG ist von der Hauptversammlung bdrsennotierter Gesell schaften mindestensallevier Jahre Uber die Vergltung der Aufsichtsratsmitglieder zu beschlief3en.
In der Hauptversammlung am 31. August 2021 ist die Vergiitung der Mitglieder des Aufsichtsrats wie folgt festgelegt worden.

Die Vergutung besteht ausschliefdlich aus einer festen Vergltung. Diese sieht einen Festbetrag von TEUR 30 je einfachem Aufsichtsratsmitglied und Geschéftsahr vor. Der Vorsitzende
erhélt das Zweifache.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben im Berichtsjahr eine feste Vergiitung in Hohe von TEUR 120 erhalten (Vorjahr: TEUR 120).
Die nachfolgende Tabelle zeigt die Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder:

[Angaben in TEUR] Prof. Dr.-Ing. Iris Gréafler
Vorsitzende des Aufsichtsrats Hermann Bornemeier Walter Schéfers
2023 2022 2023 2022 2023 2022
Festvergiitung 60 60 30 30 30 30
Gesamtver gutung 60 60 30 30 30 30
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DieAufsichtsratsvergiitung in Form einer Festverguitung zu gewdahren, entspricht der etablierten Praxisgrof3er borsennotierte Aktiengesell schaften und der Anregung G.18, Satz 1 des Deutschen
Corporate Governance Kodex. Sie erscheint angesichts der auf Unabhéngigkeit ausgerichteten Kontrollfunktion des Aufsichtsrats angemessen. Da die Aufsichtsratsmitglieder eine reine
Festvergitung beziehen, wurden keine Aktien- oder Aktienoptionen gewdahrt oder zugesagt und ist eine Riickforderung variabler Verglitungsbestandteil e ausgeschl ossen.

Vermerk desunabhangigen Wirtschaftsprifers tiber die Priifung des Vergitungsberichts nach § 162 Abs. 3 AktG
An die paragon GmbH & Co. KGaA, Delbriick
Priufungsurteil

Wir haben den Vergiitungsbericht der paragon GmbH & Co. KGaA fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 daraufhin formell geprift, ob die Angaben nach § 162
Abs. 1 und 2 AktG im Vergitungsbericht gemacht wurden. In Einklang mit § 162 Abs. 3 AktG haben wir den Vergitungsbericht nicht inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung sind im beigefligten V ergiitungsbericht in allen wesentlichen Belangen die Angaben nach 8 162 Abs. 1 und 2 AktG gemacht worden. Unser Prufungsurteil erstreckt
sich nicht auf den Inhalt des Vergutungsberichts.

Grundlage fUr das Priufungsurteil

Wir haben unsere Priifung des Vergiitungsberichts in Ubereinstimmung mit § 162 Abs. 3 AktG unter Beachtung des IDW Priifungsstandards: Die Prifung des Vergiitungsberichts nach
§ 162 Abs. 3 AktG (IDW PS 870 (09.2023)) durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach dieser Vorschrift und diesem Standard ist im Abschnitt ,, Verantwortung des Wirtschaftspriifers’
unseres Vermerksweitergehend beschrieben. Wir haben als Wirtschaftspriiferpraxis die Anforderungen des | DW Qualitétssi cherungsstandards: Anforderungen an die Qualitdtssicherung in der
Wirtschaftspriferpraxis (IDW QS 1) angewendet. Die Berufspflichten gemafd der Wirtschaftspriferordnung und der Berufssatzung fur Wirtschaftspriifer / vereidigte Buchprifer einschliefdlich
der Anforderungen an die Unabhéngigkeit haben wir eingehalten.

Verantwortung des Vorstands und des Aufsichtsrats

Der Vorstand und der Aufsichtsrat sind verantwortlich fir die Aufstellung des Vergitungsberichts, einschliefdlich der dazugehérigen Angaben, der den Anforderungen des § 162 AktG
entspricht. Ferner sind sie verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung eines V ergltungsberichts, einschliefdlich der dazugehdrigen Angaben,
zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermogensschadigungen) oder Irrtimern
ist.

Verantwortung des Wirtschaftspr ifers

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob im Vergitungsbericht in allen wesentlichen Belangen die Angaben nach § 162 Abs. 1 und 2 AktG gemacht worden
sind, und hiertiber ein Prifungsurteil in einem Vermerk abzugeben.

Wir haben unsere Priifung so geplant und durchgeftihrt, dasswir durch einen Vergleich der im V ergiitungsbericht gemachten Angaben mit denin § 162 Abs. 1 und 2 AktG geforderten Angaben
dieformelle Vollsténdigkeit des Vergiitungsberichts feststellen konnen. In Einklang mit 8 162 Abs. 3 AktG haben wir die inhaltliche Richtigkeit der Angaben, die inhaltliche Vollsténdigkeit
der einzelnen Angaben oder die angemessene Darstellung des Vergiitungsberichts nicht gepriift.

Bielefeld, den 24. April 2024
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Rodl & Partner GmbH
Wirtschaftspr ifungsgesellschaft

gez. Schumacher gez. Wiethe
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer

Bericht der personlich haftenden Gesdllschafterin gemafl 8 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5i.V.m. § 186 Abs. 4 Satz 2 AktG zu Tagesordnungspunkt 6 Uber die Griinde fir den
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare bei der Verwendung eigener Aktien sowie flir den Ausschluss eines etwaigen Andienungsr echts:

Die Gesellschaft verfuigt derzeit Uber keine Erméchtigung zum Erwerb eigener Aktien mehr. In Punkt 6 der Tagesordnung wird der Hauptversammlung dementsprechend vorgeschla-
gen, die personlich haftende Gesellschafterin gema3 § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG zu erméchtigen, mit Zustimmung des Aufsichtsrats eigene Aktien bis zu 10 % des zum Zeitpunkt der
Beschlussfassung der Hauptversammlung bestehenden Grundkapitals der Gesellschaft zu erwerben.

Der Erwerb eigener Aktien kann auf Grundlage der vorgeschlagenen Erméchtigung entweder Uber die Bérse oder mittels eines an alle Aktionére gerichteten 6ffentlichen Kaufange-
bots erfolgen. Erfolgt der Erwerb eigener Aktien mittels eines an alle Aktionére gerichteten offentlichen Kaufangebots, so erfolgt nach der vorgeschlagenen Erméchtigung, sofern
die Gesamtzahl der zum Erwerb angebotenen (angedienten) Aktien ein von der personlich haftenden Gesellschafterin festgelegtes Volumen Uberschreitet, der Erwerb nach dem
Verhdltnis der angedienten Aktien (Andienungsquoten). Nur wenn im Grundsatz ein Erwerb nach Andienungsquoten statt nach Beteiligungsguoten erfolgen kann, 18sst sich das
Erwerbsverfahren in einem wirtschaftlich verniinftigen Rahmen technisch abwickeln. Dartiber hinaus soll eine bevorrechtigte Annahme geringer Stiickzahlen bis zu 100 Stiick an-
gedienter Aktien je Aktion&r vorgesehen werden konnen. Diese Mdglichkeit dient zum einen dazu, kleine Restbesténde und eine damit mdglicherweise einhergehende faktische Be-
nachteiligung von Kleinaktionéren zu vermeiden. Sie dient zum anderen auch der Vereinfachung der technischen Abwicklung des Erwerbsverfahrens. Schliefdlich soll in allen Féllen
eine Rundung nach kaufménnischen Grundsétzen zur Vermeidung rechnerischer Bruchteile von Aktien vorgesehen werden kdnnen. Insoweit kdnnen namentlich die Erwerbsquote
und/oder die Anzahl der vom einzelnen andienenden Aktionér zu erwerbenden Aktien kaufmannisch so gerundet werden, wie es erforderlich ist, um den Erwerb ganzer Aktien ab-
wicklungstechnisch darzustellen. In den vorgenannten Fallen ist der Ausschluss eines etwaigen weitergehenden Andienungsrechts erforderlich und nach Uberzeugung der personlich
haftenden Gesellschafterin und des Aufsichtsrats aus den genannten Griinden auch gerechtfertigt sowie gegeniiber den Aktiondren angemessen.

Die personlich haftende Gesellschafterin ist nach dem Beschlussvorschlag berechtigt, die eigenen Aktien mit Zustimmung des Aufsichtsrats teilweise unter Ausschluss des Bezugs-
rechts der Aktionére zu verwenden, insbesondere zu verauf3ern. Die VerduRerung der eigenen Aktien soll in den folgenden Fallen und aus den folgenden Griinden unter Ausschluss
des Bezugsrechts der Aktionare erfolgen kénnen:

*Das Bezugsrecht der Aktionére soll bei der VerdulRerung eigener Aktien gegen Sachleistung ausgeschl ossen werden kénnen, soweit dies zu dem Zweck erfolgt, Unternehmen,
Unternehmensteile, Beteiligungen an Unternehmen oder sonstige Vermogensgegensténde zu erwerben oder Unternehmenszusammenschl tisse durchzuftihren. Der internationale
Wettbewerb und die Globalisierung der Wirtschaft verlangen zunehmend diese Form der Akquisitionsfinanzierung. Die hier vorgeschlagene Erméchtigung soll der Gesell schaft
daher die notwendige Flexibilitdt gewahren, um sich bietende Gelegenheiten zur Durchf iihrung entsprechender Unternehmens- oder Beteiligungsakquisitionen oder des Erwerbs
von sonstigen Vermogensgegenstanden schnell und flexibel ausnutzen zu kénnen. Konkrete Pléne fur ein Ausnutzen dieser Erméchtigung bestehen zurzeit nicht. Bei der
Festlegung der Bewertungsrelationen wird die personlich haftende Gesellschafterin sicherstellen, dass die Interessen der Aktiondre angemessen gewahrt werden. In der Regel
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wird er sich bei der Bemessung des Werts der as Gegenleistung hingegebenen Aktien an deren Bdorsenkurs orientieren. Eine schematische Ankniipfung an einen Borsenkursist
indes nicht vorgesehen, inshesondere um einmal erzielte Verhandlungsergebni sse nicht durch Schwankungen des Bérsenkurses zu geféhrden.

*Der Beschlussvorschlag sieht ferner vor, dass die personlich haftende Gesellschafterin die eigenen Aktien auch in anderer Weise a's tiber die Bérse oder durch ein Angebot
an alle Aktiondre gegen Barzahlung verauf3ern kann, soweit dies zu einem Preis erfolgt, der den Bérsenpreis der Aktie der Gesellschaft zum Zeitpunkt der VerduRerung nicht
wesentlich unterschreitet. Mit dieser Erméchtigung wird von der in 8 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG in entsprechender Anwendung des 8 186 Abs. 3 Satz 4 AktG zugel assenen M dglichkeit
zum erleichterten Bezugsrechtsausschluss Gebrauch gemacht. Diese Erméchtigung ermdglicht es der Gesellschaft, auf Angebote bzw. dem Geschaftszweck der Gesellschaft
dienende Beteiligungsnachfragen von Investoren kurzfristig reagieren zu kénnen. Im Interesse der Erweiterung der Aktionarsbasis der Gesellschaft soll damit insbesondere die
Maoglichkeit geschaffen werden, institutionellen Investoren im In- und Ausland Aktien der Gesellschaft anzubieten und/oder neue Investorenkreise zu erschlief3en.

«Die Vermégens- und Stimmrechtsinteressen der Aktionére werden dabei angemessen gewahrt. Die Erméchtigung zum Bezugsrechtsausschluss in entsprechender Anwendung
von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG beschrénkt sich auf insgesamt hdchstens 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft zum Zeitpunkt der Beschlussfassung der Hauptversammlung
Uber diese Erméchtigung oder - falls dieser Wert geringer ist - auf 10 % des Grundkapitals zum Zeitpunkt der Verduf3erung der Aktien. Das Erméchtigungsvolumen verringert
sich um den anteiligen Betrag am Grundkapital, der auf Aktien entféllt oder auf den sich Options- oder Wandlungsrechte bzw. -pflichten aus Schuldverschreibungen beziehen,
die seit Erteilung dieser Erméchtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre in unmittelbarer oder entsprechender Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
ausgegeben oder veraulRert worden sind. Durch die Anrechnungen wird sichergestellt, dass erworbene eigene Aktien nicht unter Ausschluss des Bezugsrechts entsprechend §
186 Abs. 3 Satz 4 AktG verdulRert werden, wenn dies dazu fithren wiirde, dass insgesamt fir mehr al's 10 % des Grundkapitals das Bezugsrecht der Aktionére in unmittelbarer
oder entsprechender Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgeschlossen wird.

*Den Vermodgensinteressen der Aktionére und dem Gedanken des V erwésserungsschutzes wird zudem dadurch Rechnung getragen, dass die Verduferung in entsprechender
Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG nur zu einem Preis erfolgen darf, der den Borsenpreis nicht wesentlich unterschreitet. Die endgultige Festlegung des Veréuf3erungs-
preises fur die eigenen Aktien geschieht zeitnah vor der VeréulRerung. Die personlich haftende Gesellschafterin wird sich dabei - unter Berticksichtigung der aktuellen Markt-
gegebenheiten - bemiihen, einen eventuellen Abschlag auf den Bérsenkurs so niedrig wie moglich zu halten.

*Weiterhin soll die personlich haftende Gesell schafterin erméchtigt werden, die erworbenen eigenen Aktien zur Bedienung von Arbeitnehmern der Gesellschaft und Mitgliedern
der Geschéftsfihrung der persdnlich haftenden Gesellschafterin eingeraumten Bezugsrechten auf Aktien der Gesellschaft einzusetzen. Der vorgeschlagene Ausschluss des
Bezugsrechts der Aktiondre dient vor allem dem Zweck, von dieser Méglichkeit zukiinftig Gebrauch machen zu kénnen. Soweit in diesem Zusammenhang eigene Aktien
an Mitglieder der Geschéftsfihrung der personlich haftenden Gesellschafterin ausgegeben werden sollen, entscheidet nach der aktienrechtlichen Zusténdigkeitsverteilung der
Aufsichtsrat der Gesellschaft.

Um die Abwicklung der Ausgabe von Aktien an Arbeitnehmern der Gesellschaft und Mitgliedern der Geschéftsfiihrung der personlich haftenden Gesellschafterin zur Bedie-
nung von diesen eingerdumten Bezugsrechten auf Aktien der Gesellschaft zu erleichtern, soll es der Gesellschaft zudem ermdglicht werden, die dafir benttigten Aktien auch
mittels Wertpapi erdarlehen/Wertpapierleihen zu beschaffen und eigene Aktien gegebenenfalls auch zur Erfillung der Rickgewdahranspriiche der Darlehensgeber/Verleiher zu
verwenden.

eDartiber hinaus soll die personlich haftende Gesellschafterin berechtigt sein, die eigenen Aktien zur Erfullung von Options- und/oder Wandlungsrechten bzw. -pflichten der
Inhaber oder Glaubiger aus von der Gesellschaft oder ihren K onzerngesel | schaften begebenen Options- und/oder Wandel schul dverschreibungen zu verwenden. Der vorgeschla-
gene Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionére soll die Gesellschaft in die Lage versetzen, flexibel zu entscheiden, ob sie bei Austibung dieser Rechte bzw. Pflichten neue
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Aktien aus bedingtem Kapital, eigene Aktien, die sie auf Grundlage des vorgeschlagenen Erméchti gungsbeschlusses erworben hat, oder einen Barausgleich gewahren will. Ob
und in welchem Umfang von der Erméchtigung zur Verwendung von eigenen Aktien Gebrauch gemacht oder aber neue Aktien aus bedingtem Kapital bzw. ein Barausgleich
gewdhrt wird, wird die Gesellschaft jeweils unter Berticksichtigung der vorliegenden Markt- und Liquiditdtslage im Interesse der Aktiondre und der Gesellschaft entscheiden.
Dabei wird sie auch die anderweitigen Mdglichkeiten zur Verwendung von etwa erworbenen eigenen Aktien in die Entscheidung einbeziehen.

«Zudem schafft die Erméchtigung die Mdglichkeit, das Bezugsrecht der Aktionare zugunsten der Inhaber von Options- und/oder Wandel schul dverschreibungen auszuschliefen,
um den Inhabern bzw. Glaubigern bereits bestehender Options- oder Wandelrechte bzw. -pflichten die Aktien nach MalRgabe der jeweiligen Options- bzw. Anleihebedingungen
zum Zweckedes V erwasserungsschutzes anzubieten. Dieshat den Vorteil, dassder Options- bzw. Wandlungspreisfiir die | nhaber bereits bestehender Options- oder Wandelrechte
bzw. -pflichten nicht nach den Options- bzw. Anleihebedingungen erméafiigt werden muss, um den darin etwa vorgesehenen Verwasserungsschutz der Inhaber oder Glaubiger
dieser Rechte bzw. Pflichten zu gewdahrleisten.

«Die personlich haftende Gesellschafterin soll ferner berechtigt sein, bel V erdul3erung der eigenen Aktienim Rahmen einesV erkaufsangebots an die Aktionére der Gesell schaft das
Bezugsrecht der Aktionére fir Spitzenbetrége auszuschlief3en. Die Mdglichkeit des Ausschlusses des Bezugsrechts fir Spitzenbetrage dient dazu, ein technisch durchfiihrbares
Bezugsverhdltnis darzustellen. Die als freie Spitzen vom Bezugsrecht der Aktionére ausgeschlossenen eigenen Aktien werden entweder durch Verkauf an der Borse oder in
sonstiger Weise bestmdglich fir die Gesellschaft verwertet. Der mogliche Verwéasserungseffekt ist aufgrund der Beschrankung auf Spitzenbetrége gering.

*Schliefdlich sollen die eigenen Aktien von der Gesellschaft auch ohne erneuten Beschluss der Hauptversammlung eingezogen werden kdnnen. Dies soll auch moglich sein,
ohne dass mit der Einziehung eine Kapitalherabsetzung einhergeht. Durch eine Einziehung der eigenen Aktien ohne K apital herabsetzung erhoht sich ohne Weiteres der auf die
verbleibenden Stiickaktien entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals pro Aktie und es andert sich die Anzahl der Stiickaktien, in die das Grundkapital eingeteilt ist. Die
personlich haftende Gesellschafterin soll daher erméchtigt werden, die infolge dieser Anderung erforderlich werdende Anpassung der Satzung vorzunehmen. Das Gesetz sieht
in § 237 Abs. 3 Nr. 3 AktG ausdriicklich die Mdglichkeit einer solchen Erméchtigung vor.

Bei Abwégung aller genannten Umstande halten die personlich haftende Gesell schafterin und der Aufsichtsrat den Ausschluss des Bezugsrechtsin den genannten Fallen im Interesse
der Gesellschaft fur erforderlich und geboten und aus den aufgezeigten Griinden sowohl fir sachlich gerechtfertigt al's auch gegentiber den Aktionéren fir angemessen.

Die personlich haftende Gesellschafterin wird die Ausiibung der Erméchtigung mit Zustimmung des Aufsichtsrats vornehmen. Die Bedingungen werden jeweils zu gegebener
Zeit so festgelegt werden, dass unter Berticksichtigung der jeweiligen Verhdltnisse die Interessen der Aktionére und die Belange der Gesellschaft angemessen gewahrt werden.
Die personlich haftende Gesellschafterin wird der Hauptversammlung tiber die Einzelheiten einer Ausnutzung der Erméchtigung zum Rickerwerb eigener Aktien bzw. zu deren
V erwendung berichten.

Bericht der personlich haftenden Gesellschafterin geméafd § 203 Abs. 2 Satz 2 AktG i.V.m. 8§ 186 Abs. 4 Satz 2 AktG zu Tagesor dnungspunkt 7 Gber die Grinde fur den
sog. erleichterten Bezugsr echtsausschluss gemald § 186 Absatz 4 Satz 3 AktG

Die personlich haftende Gesellschafterin hat zu Tagesordnungspunkt 7 gemald § 203 Abs. 2 AktG i.V.m. 8 186 Abs. 4 Satz 2 AktG einen schriftlichen Bericht Uber den sog.
erleichterten Bezugsrechtsausschluss geméR § 186 Absatz 4 Satz 3 AktG erstettet. Der Bericht wird wie folgt bekannt gemacht:

Die personlich haftende Gesellschafterin ist aktuell gemal3 8 4 Absatz 6 der Satzung der Gesellschaft erméchtigt, das Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichts-
rats bis einschliefdlich des 30. August 2026 einmalig oder mehrmals um bis zu insgesamt EUR 2.263.133,00 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen durch Ausgabe von bis zu Stiick
2.263.133 neuen, auf den Inhaber lautenden Stammaktien ohne Nennbetrag (Stiickaktien) zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2021/1). Die personlich haftende Gesellschafterin ist
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ferner erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionére in bestimmten Féllen auszuschlief3en, so unter anderem, wenn die Volumenvorgaben und die
Ubrigen Anforderungen firr einen Bezugsrechtsausschluss nach § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG erfillt sind.

Die Volumenangaben fir einen Bezugsrechtsausschluss nach § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG wurden durch das Zukunftsfinanzierungsgesetz dahin geéndert, dass nunmehr ein sog.
vereinfachte Bezugsrechtsauschluss gemél § 186 Absatz 3 Satz 4 nicht mehr auf 10 % des Grundkapital s beschrénkt ist, sondern in einem Umfang von bis zu 20 % des Grundkapitals
erfolgen darf. Dadurch sollen nach der Regierungsbegriindung Kapitalerhthungen erleichtert und Deutschland als Wirtschaftsstandort insbesondere fir Wachstumsunternehmen
attraktiver gemacht werden. Da die Gesellschaft sich a's ein solchen Wachstumsunternehmen sieht, will sie die Gesetzesdnderung aufgreifen und die Handlungsmaoglichkeiten fir
einen Bezugsrechtsausschluss erhéhen.

Die personlich haftende Gesellschafterin soll daher die Moglichkeit erhalten, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktiondre gemai 88 203 Abs. 1 und Abs. 2,
186 Abs. 3 Satz 4 AktG fur den aktuell geltenden Betrag in Hohe von bis zu 20 % des Grundkapital s auszuschlief3en, anstatt wie friher auf 10 % des Grundkapitals beschrankt zu
sein. Diese Erméchtigung ermdglicht eine kurzfristige Aktienplatzierung, d. h. ohne die ansonsten erforderliche mindestens zweiwdchige Bezugsfrist, vor der zudem noch ein Wert-
papierprospekt zu verdffentlichen ist, unter flexibler Ausnutzung guinstiger Marktverhéltnisse und fihrt wegen der schnelleren Handlungsméglichkeit in der Regel zu einem deutlich
hoheren Mittelzufluss alsim Fall einer Aktienplatzierung mit Bezugsrecht, dabei der Festlegung des Ausgabebetrages bzw. -preises kein Kursdnderungsrisiko firr den Zeitraum der
Bezugsfrist berticksichtigt werden muss. Sie liegt damit im wohlverstandenen Interesse der Gesellschaft und der Aktionére. Die personlich haftende Gesellschafterin soll mit dieser
Form der Kapitalerhthung in die Lage versetzt werden, eine fir die zukiinftige Geschéftsentwicklung erforderliche Stérkung der Eigenkapital ausstattung zu optimalen Bedingungen
vornehmen zu kénnen. Der erhdhte Rahmen fiir den vereinfachten Bezugsrechtsausschluss erhéht dabei das magliche Volumen flr eine solche Stérkung der Eigenkapital ausstattung.
Dadurch, dass der Ausgabepreis der neuen Aktien den Borsenpreis der bereits bdrsennotierten Aktien gleicher Gattung und Ausstattung zum Zeitpunkt der endguiltigen Festlegung
des Ausgabepreises nicht wesentlich im Sinne der 88 203 Abs. 1 und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreiten darf, wird dem Interesse der Aktiondre an einem wertméaldigen
Verwésserungsschutz Rechnung getragen. Die personlich haftende Gesellschafterin wird den Ausgabepreis so nahe an dem dann aktuellen Borsenpreis festlegen, wie dies unter
Beriicksichtigung der jeweiligen Situation am Kapitalmarkt mdglich ist, und sich um eine marktschonende Platzierung der neuen Aktien bemthen. Diese Mdglichkeit zum Bezugs-
rechtsausschluss ist auf einen Anteil von hdchstens 20 % des Grundkapitals beschrankt. Auf diese Hochstgrenze sind Aktien anzurechnen, die zur Bedienung von Wandel- oder
Optionsschuldverschreibungen ausgegeben wurden oder auszugeben sind, sofern diese Schuldverschreibungen wahrend der Laufzeit des genehmigten Kapitals in entsprechender
Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben wurden; auf diese Héchstgrenze von 20 % des Grundkapitals sind ferner digjenigen eigenen
Aktien der Gesellschaft anzurechnen, die wahrend der Laufzeit des genehmigten Kapitals unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre gemal3 88 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5, 186
Abs. 3 Satz 4 AktG veréaul3ert werden. Diese Anrechnungen erfolgen im Interesse der Aktionére an einer moglichst geringen Verwasserung ihrer Beteiligung

Sonstige Angaben

Teilnahme an der Hauptver sammlung

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts sind nur diejenigen Aktionare berechtigt, die sich rechtzeitig angemeldet und ihre Berechtigung zur Teilnahme
an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts in der Hauptversammlung nachgewiesen haben. Die Anmeldung bedarf der Textform (§ 126b BGB) und muss in deutscher
oder englischer Sprache erfolgen.

Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Austibung des Stimmrechtsin der Hauptversammlung ist durch einen in Textform erstellten Nachweis des Anteilsbesitzes
durch das depotfihrende Institut nachzuweisen. Der Nachweis muss in deutscher oder englischer Sprache verfasst sein und hat sich auf den Beginn des einundzwanzigsten Tages bzw. den
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Geschéftsschluss des 22. Tages vor der Hauptversammlung zu beziehen, also auf den 21. Mai 2024, 24:00 Uhr, (Nachweisstichtag). Die Anmeldung und der Nachweis des Anteilsbesitzes
miissen der Gesellschaft mindestens sechs Tage vor der Hauptversammlung, mithin spédtestens bis zum 5. Juni 2024, 24:00 Uhr, unter folgender Adresse zugehen:

paragon GmbH & Co. KGaA

c/o Computershare Operations Center
80249 Minchen

E-Mail: anmel destelle@computershare.de

Bedeutung des Nachweisstichtags

Der Nachweisstichtag ist das entscheidende Datum fiir den Umfang und die Ausiibung des Teilnahme- und Stimmrechtsin der Hauptversammlung. Im Verhédltnis zur Gesellschaft gilt fur die
Teilnahme an der Hauptversammlung oder die Ausiibung des Stimmrechts als Aktionér nur, wer den Nachweis des Anteilsbesitzes zum Nachwei sstichtag erbracht hat. Die Berechtigung zur
Teilnahme an der Hauptversammlung und der Umfang des Stimmrechts bemessen sich nach dem Aktienbesitz des Aktionérs zum Nachweisstichtag. Die Aktien werden am Nachweisstichtag
oder bel Anmeldung zur Hauptversammlung nicht gesperrt; vielmehr kdnnen Aktionére tber ihre Aktien auch nach dem Nachweisstichtag und nach Anmeldung weiterhin frei verfligen.
Auch im Fall der vollsténdigen oder teilweisen Veréaulierung der Aktien nach dem Nachweisstichtag ist fur die Teilnahme und den Umfang des Stimmrechts ausschliefdlich der Aktienbesitz
des Aktionérs zum Nachwei sstichtag mal3geblich. Aktionére, die ihre Aktien nach dem Nachweisstichtag vollsténdig oder teilweise verdul3ern, sind daher - bei rechtzeitiger Anmeldung und
Vorlage des Nachweises des Anteilsbesitzes - gleichwohl zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts berechtigt. Verduf3erungen von Aktien nach dem
Nachwei sstichtag haben demnach keine Auswirkungen auf die Berechtigung zur Teilnahme und auf den Umfang des Stimmrechts. Entsprechendes gilt fur den Zuerwerb von Aktien nach
dem Nachweisstichtag. Personen, die zum Nachweisstichtag noch keine Aktien besitzen und ihre Aktien erst nach dem Nachweisstichtag erwerben, kénnen nicht an der Hauptversammlung
teilnehmen und sind auch nicht stimmberechtigt, es sei denn, sie haben sich insoweit bevollméachtigen oder zur Rechtsausiibung erméchtigen lassen. Der Nachweisstichtag ist kein relevantes
Datum fur eine etwaige Dividendenberechtigung.

Stimmrechtsvertretung

Jeder Aktiondr kann sein Stimmrecht in der Hauptversammlung auch durch einen Bevollméchtigten, z.B. ein Kreditinstitut, eine Aktionérsvereinigung, eine andere Person oder durch von
der Gesdllschaft benannte Stimmrechtsvertreter, austiben lassen. Die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollméachtigung gegenuiber der Gesellschaft bedirfen
der Textform (8 126b BGB)..

Der Widerruf der Bevollméachtigung kann auch durch personliche Teilnahme des Vollmachtgebers an der Hauptversammlung erfolgen. Aktionare konnen fir die Vollmachterteilung den
Vollmachtabschnitt auf der Eintrittskarte, die sie nach der Anmeldung erhalten, verwenden.

Der Nachweis der Bevollméchtigung gegentiber der Gesellschaft kann auch auf elektronischem Weg per E-Mail an die folgende E-Mail-Adresse der Gesellschaft Ubermittelt werden:
E-Mail: anmeldestelle@computershare.de

Die Erteilung von Vollmachten sowie der Widerruf der VVollmacht kénnen durch Erkl&rung gegentiber der Gesellschaft auch Uber el ektronische Kommunikation unter Nutzung des passwort-
geschitzten InvestorPortals erfolgen, das die Gesellschaft unter der Internetadresse
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https://ir.paragon.ag/websi tes/paragon/German/5000/hauptversammlung.html

zur Verfiigung stellt. Die notwendigen Zugangsdaten fiir das InvestorPortal kénnen die Aktionare bzw. ihre Bevollméchtigten, der ihnen (ibersandten Eintrittskarte entnehmen. Uber das
InvestorPortal kdnnen Vollmachten bis spatestens 11. Juni 2024,18:00 Uhr, erteilt bzw. gedndert oder widerrufen werden. Wir weisen darauf hin, dass mit Ablauf der vorstehenden Frist diese
Funktion Uber das Aktionérsportal geschlossen wird.

Kreditinstitute, Aktionarsvereinigungen und diesen gemal3 § 135 Abs. 8 AktG oder § 135 Abs. 10 AktGi. V. m. § 125 Abs. 5 AktG gleichgestellte Personen, Institute oder Unternehmen kénnen
fur ihre eigene Bevollméchtigung abwei chende Regelungen vorsehen. Bitte stimmen Sie sich daher, wenn Sie ein Kreditinstitut, eine Aktionarsvereinigung oder diesen gemal3 § 135 Abs. 8
AktG oder § 135 Abs. 10 AktGi. V. m. § 125 Abs. 5 AktG gleichgestellte I nstitute, Unternehmen oder Personen bevollméchtigen wollen, mit den V orgenannten tiber die Form der Vollmacht ab.

Stimmrechtsvertretung durch Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft

Die Gesellschaft bietet ihren Aktiondren an, von ihr as Stimmrechtsvertreter benannte Mitarbeiter der Gesellschaft bereits vor der Hauptversammlung hinsichtlich der Auslibung des Stimm-
rechts zu bevollméchtigen. Den Stimmrechtsvertretern miissen dazu V ollmacht sowie ausdriickliche und eindeutige Weisungen fir die Austibung des Stimmrechts zu jedem bekannt gemach-
ten Beschlussvorschlag erteilt werden. Die Stimmrechtsvertreter sind verpflichtet, welsungsgemal? abzustimmen. Soweit eine ausdriickliche und eindeutige Weisung fehlt, werden sich die
Stimmrechtsvertreter fir den jeweiligen Abstimmungsgegenstand der Stimme enthalten. Fir die Erteilung der Vollmacht und Stimmrechtsweisungen an die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter kann das auf der Eintrittskarte vorgesehene V ollmacht- und Weisungsformular verwendet werden. Wortmeldungen oder andere Antrége werden durch Stimmrechtsver-
treter nicht entgegengenommen.

Die Aktionére, die diesen Service in Anspruch nehmen wollen, senden die Vollmacht mit Weisungen bitte spétestens bis 11. Juni 2024, 18:00 Uhr, an:

paragon GmbH & Co. KGaA

c/o Computershare Operations Center
80249 Miinchen

E-Mail: anmel destelle@computershare.de

Auch bei Bevollméchtigung eines Dritten oder der Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft ist eine frist- und formgerechte Anmeldung des Aktionérs unter Nachweis des Anteilsbesitzes nach
den vorstehenden Bedingungen erforderlich.

Die Erteilung von Vollmacht und Weisungen an die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft sowie der Widerruf der Vollmacht oder eine Anderung der Weisungen kénnen durch Erkl&rung
gegentiber der Gesellschaft auch tber elektronische Kommunikation unter Nutzung des passwortgeschiitzten InvestorPortals erfolgen, das die Gesellschaft unter der Internetadresse

https://ir.paragon.ag/websi tes/paragon/German/5000/hauptversammlung.html

zur Verfiigung stellt. Die notwendigen Zugangsdaten fiir das InvestorPortal konnen die Aktionare bzw. ihre Bevollméchtigten, der ihnen tibersandten Eintrittskarte entnehmen. Uber das
InvestorPortal kénnen Vollmacht und Weisungen an die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft bis spdtestens 11. Juni 2024, 18:00 Uhr, erteilt bzw. gedndert oder widerrufen werden. Wir
weisen darauf hin, dass mit Ablauf der vorstehenden Frist diese Funktion Uber das Aktionarsportal geschlossen wird.
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Die Bevollméchtigung der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter schliefdt die personliche Teilnahme an der Hauptversammlung nicht aus. Gehenim Vorfeld der Hauptversamm-
lung voneinander abweichende Erkl&rungen fristgerecht auf unterschiedlichen Ubermittlungswegen ein, werden diese - jeweils unabhingig vom Eingangszeitpunkt - in folgender Reihenfolge
berticksichtigt: 1. per InvestorPortal, 2. gemal3 § 67¢c Abs. 1 und Abs. 2 Satz 3 Aktiengesetz in VVerbindung mit Artikel 2 Absatz 1 und 3 und Artikel 9 Absatz 4 der Durchfiihrungsverordnung
(EV) 2018/1212, 3. per E-Mail und 4. per Brief. Der zuletzt zugegangene fristgerechte Widerruf einer Erklarung ist stets maf3geblich. Sollten auf dem gleichen Weg Erklarungen mit mehr als
einer Form der Stimmrechtsaustibung eingehen, hat die Erteilung von Vollmacht und Weisungen an die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft V orrang gegentiber der Erteilung von V ollmacht
und Weisungen an einen Intermediér, eine Aktionadrsvereinigung, einen Stimmrechtsberater gemald § 134a AktG sowie einer diesen gemdl 8 135 Absatz 8 AktG gleichgestellten Person.

Sollte zu einem Tagesordnungspunkt eine Einzelabstimmung durchgefihrt werden, ohne dass dies im Vorfeld der Hauptversammlung mitgeteilt wurde, so gilt die Weisung zu diesem
Tagesordnungspunkt insgesamt auch al's entsprechende Weisung fur jeden Punkt der Einzel abstimmung.

Angaben zu den Rechten der Aktionare nach 88 122 Abs. 2, 126 Abs. 1, 127, 131 Abs. 1 AktG
Tagesor dnungser ganzungsver langen gemald 8 122 Abs. 2 AktG

Aktiondre, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von EUR 500.000,00 erreichen, kdnnen verlangen, dass Gegenstande auf die Tages-
ordnung gesetzt und bekanntgemacht werden. Jedem neuen Gegenstand muss eine Begriindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen. Das Verlangen ist schriftlich an die personlich haftende
Gesellschafterin zu richten und muss der Gesellschaft mindestens 30 Tage vor der Hauptversammlung, d. h. spétestens bis zum 12. Mai 2024, 24:00 Uhr, zugehen. Bitte richten Sie entspre-
chende Verlangen ausschliefdlich an folgende Adresse;

paragon GmbH & Co. KGaA

Die personlich haftende Gesellschafterin
Bdsendamm 11

33129 Delbriick

Die Antragsteller haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens 90 Tagen vor dem Tag des Zugangs des Verlangens Inhaber der Aktien sind und dass sie die Aktien bis zur Entscheidung der
personlich haftenden Gesellschafterin tiber den Antrag halten. Fir die Berechnung der Aktienbesitzzeit findet § 70 AktG Anwendung. Im Ubrigen ist § 121 Abs. 7 AktG entsprechend anzu-
wenden. Hiernach ist der Tag des Zugangs des V erlangens nicht mitzurechnen. Eine Verlegung von einem Sonntag, einem Sonnabend oder einem Feiertag auf einen zeitlich vorausgehenden
oder nachfolgenden Werktag kommt nicht in Betracht. Die 88 187 bis 193 des Burgerlichen Gesetzbuchs sind nicht entsprechend anzuwenden.

Bekannt zu machende Ergénzungen der Tagesordnung werden unverziiglich nach Zugang des Verlangens im Bundesanzeiger bekannt gemacht und solchen Medien zur Veréffentlichung
zugeleitet, bei denen davon ausgegangen werden kann, dass sie die Information in der gesamten Européischen Union verbreiten. Sie werden auf3erdem unter der Internetadresse

http://www.paragon.ag

unter der Rubrik ,, Investoren/Hauptversammlung” bekannt gemacht und den Aktiondren mitgeteilt.
Gegenantrage und Wahlvor schlage geman 88 126 Abs. 1, 127 AktG

Jeder Aktionér hat das Recht, vor undin der Hauptversammlung Gegenantréage zu den Beschlussvorschlégen der personlich haftenden Gesellschafterin und/oder des Aufsichtsrats zu bestimmten
Punkten der Tagesordnung zu stellen sowie Wahlvorschldge zu machen.
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Im Vorfeld der Hauptversammlung sind Gegenantrége und Wahlvorschlége von Aktiondren im Sinne der 88 126 Abs. 1, 127 AktG ausschliefdlich an die folgende Adresse zu richten:

paragon GmbH & Co. KGaA
Hauptversammlung

Bosendamm 11

33129 Delbriick

E-Mail: Vollmacht-HV 2024@paragon.ag

Anderweitig adressierte Gegenantrage und Wahlvorschldge werden nicht beriicksichtigt.
Rechtzeitig innerhalb der Frist des § 126 Abs. 1 AktG, d. h. spétestens bis zum 28. Mai 2024, 24:00 Uhr, unter vorstehender Adresse eingegangene, ordnungsgemél3e Gegenantrage und
Wahlvorschlage von Aktiondren werden einschliefdlich des Namens des Aktionérs sowie etwaiger Begriindungen unter der Internetadresse

http://www.paragon.ag

unter der Rubrik ,, Investoren/Hauptversammlung* veréffentlicht. Eventuelle Stellungnahmen der Verwaltung werden ebenfalls unter der genannten Internetadresse zugénglich gemacht.
Auskunftsrecht gemald § 131 Abs. 1 AktG

In der Hauptversammlung ist jedem Aktionér oder Aktionérsvertreter auf Verlangen von der personlich haftende Gesellschafterin Auskunft Giber Angelegenheiten der Gesellschaft einschlief3-
lich der rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen der Gesellschaft zu verbundenen Unternehmen sowie lber die Lage des Konzerns und der in den Konzernabschluss einbezogenen Un-
ternehmen zu geben, soweit die Auskunft zur sachgemal3en Beurteilung eines Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist und kein Auskunftsverweigerungsrecht besteht.

Weitere Angaben zu den Rechten der Aktionére nach 88 122 Abs. 2, 126 Abs. 1, 127, 131 Abs. 1 AktG finden sich auch im Internet unter
http://www.paragon.ag

unter der Rubrik ,, Investoren/Hauptversammlung”.
Unterlagen und Ver offentlichungen auf der I nternetseite
Die nachfolgend aufgefiihrten Unterlagen, eine aktuelle Fassung der Satzung der Gesellschaft, die der Hauptversammlung zugéanglich zu machenden Unterlagen und Informationen nach 8§
124a AktG sowie weitergehende Erlauterungen zu den Rechten der Aktiondre gemal3 88 122 Abs. 2 AktG (Minderheitsverlangen), 126 Abs. 1 AktG (Gegenantrage), 127 (Wahlvorschlage)
und 131 Abs. 1 AktG (Auskunftsrechte) sind seit der Einberufung der Hauptversammlung im Internet unter

http://www.paragon.ag

unter der Rubrik ,, Investoren/Hauptversasmmlung” zuganglich:
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—Jahresabschluss der paragon GmbH & Co. KGaA fiir das Geschéftsjahr 2023;
—Konzernabschluss der paragon GmbH & Co. KGaA fir das Geschaftsjahr 2023;
—zusammengefasster Lagebericht flr die paragon GmbH & Co. KGaA und den Konzern fiir das Geschéftsjahr 2023;
—erlauternder Bericht der personlich haftende Gesellschafterin zu den Angaben nach 88 289a Abs. 1, 315a Abs. 1 HGB fir das Geschéftsjahr 2023;
—Bericht des Aufsichtsrats fir das Geschaftsjahr 2023; sowie
—gof. weitere vorlagepflichtige Unterlagen.
Die vorgenannten Unterlagen werden zudem in der Hauptversammlung ausliegen.

Die Gesellschaft wird den Aktionéren gegen Nachweisihrer Aktionérsei genschaft die vorgenannten Unterlagen auf Anforderung Ubersenden. Eswird darauf hingewiesen, dass der gesetzlichen
Verpflichtung mit der Zugénglichmachung auf der Internetseite der Gesell schaft Geniige getan ist. Daher wird die Gesellschaft lediglich einen Zustellversuch mit einfacher Post unternehmen.

Angaben zur Gesamtzahl der Aktien und der Stimmrechteim Zeitpunkt der Einberufung

Im Zeitpunkt der Einberufung betrégt das Grundkapital der Gesellschaft EUR 4.526.266,00 und ist eingeteilt in 4.526.266 auf den Inhaber lautende nennwertlose Stiickaktien. Jede Stiickaktie
gewahrt eine Stimme in der Hauptversammlung. Die Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung betrégt somit 4.526.266. Die Gesell schaft
halt im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung keine eigenen Aktien.

Information zum Datenschutz

Ihre personenbezogenen Daten werden zur Kommunikation mit Thnen als Aktionédr sowie zur Durchfiihrung unserer Hauptversammlungen verarbeitet. Dartiber hinaus werden Ihre Daten
fur damit in Zusammenhang stehende Zwecke und zur Erfillung weiterer gesetzlicher Pflichten (z.B. Nachweis- oder Aufbewahrungspflichten) verwendet. Die paragon GmbH & Co.
KGaA verarbeitet Ihre Daten als Verantwortlicher unter Beachtung der Bestimmungen der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGV O) sowie aller weiteren mal3geblichen Gesetze. Néhere
Informationen zum Datenschutz sind auf der Homepage der Gesell schaft

https.//www.paragon.ag
in der Rubrik Datenschutz abrufbar.
Delbriick, im Mai 2024

paragon GmbH & Co. KGaA

Die personlich haftende Gesellschafterin paragon GmbH
Die Geschaftsfiihrung

— Seite 21 von 21 —
Fir paragon GmbH & Co. KGaA verdffentlicht am 06. Mai2024.
Auftragsnummer: 240412019294
Quelle: Bundesanzeiger



