Satzung
CEWE Stiftung & Co. KGaA
in der Fassung
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Allgemeine Bestimmungen

§1
Firma, Sitz und Geschiiftsjahr

Die Gesellschaft fiihrt die Firma "CEWE Stiftung & Co. KGaA".
Sie hat ihren Sitz in Oldenburg.
Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.
§2
Gegenstand des Unternehmens
Gegenstand des Unternehmens ist

- die Konzeption, die Produktion, die Vermarktung und der Vertrieb von Fotofi-
nishing- und Druckprodukten,

- der Handel (einschlieBlich e-commerce) mit Fotofinishing- und Druckprodukten
sowie mit weiteren Film-, Foto- und Elektronikartikeln aller Art,

- Internet-Dienstleistungen aller Art,

- die Entwicklung und der Vertrieb von Software im Zusammenhang mit den Kon-
zeptions-, Produktions-, Vermarktungs-, Vertriebs-, Handels- und Dienstleis-
tungsaktivitdten der Gesellschaft sowie

- das Halten und Verwalten von Vermogenswerten aller Art, insbesondere von Be-
teiligungen, im In- und Ausland.

'Die Gesellschaft ist berechtigt, alle Geschifte vorzunehmen und alle MaBnahmen zu er-
greifen, die mit dem Gegenstand des Unternehmens zusammenhiingen oder ihm unmit-
telbar oder mittelbar forderlich erscheinen. 2Sie kann ihre Titigkeit auch auf einen Teil
der in Absatz 1 bezeichneten Geschéftsfelder und Titigkeiten beschrinken.
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'Die Gesellschaft ist berechtigt, ihre Geschiiftstitigkeit auch durch Tochter-, Beteili-
gungs- und Gemeinschaftsunternehmen auszuiiben. *Sie kann insbesondere Zweignieder-
lassungen, Betriebsstitten und Tochtergesellschaften im In- und Ausland errichten, ande-
re Unternehmen griinden, erwerben oder sich an solchen Unternehmen beteiligen sowie
Unternehmensvertrége jeder Art abschlieBen. Die Gesellschaft kann ihren Geschiftsbe-
tricb ganz oder teilweise in verbundene Unternehmen ausgliedern oder verbundenen Un-
ternehmen {iberlassen.

Die Gesellschaft kann Unternehmen, an denen sie beteiligt ist, unter ihrer einheitlichen
Leitung zusammentfassen oder sich auf die Verwaltung der Beteiligung beschriinken.

§3

Bekanntmachungen und Informationen
Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen ausschlielich im Bundesanzeiger.

Die Gesellschaft ist berechtigt, den Kommanditaktiondren Informationen im Wege der
Datenferntibertragung zu iibermitteln.

IL.
Grundkapital und Aktien

§4
Grundkapital

Das Grundkapital der Gesellschaft betriigt EUR 19.278.841,40.

Das bei der Umwandlung der Gesellschaft in eine Kommanditgesellschaft auf Aktien
vorhandene Grundkapital wurde durch Formwechsel des Rechtstriigers bisheriger Rechts-
form, der CEWE COLOR Holding AG, Oldenburg, erbracht.

'Die persénlich haftende Gesellschafterin wird erméchtigt, das Grundkapital bis zum 30.
Mai 2022 mit Zustimmung des Aufsichtsrats durch Ausgabe neuer auf den Inhaber lau-
tender nennwertloser Stiickaktien gegen Bareinlagen und/oder Sacheinlagen oder mehr-
mals um bis zu insgesamt Euro 3.848.010,00 zu erhthen (Genehmigtes Kapital 2017).
Den Aktiongren ist dabei grundstzlich ein Bezugsrecht einzurdumen. *Die neuen Aktien




kdnnen auch von einem oder mehreren Kreditinstituten mit der Verpflichtung tibernom-
men werden, sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten.

“Die personlich haftende Gesellschafterin wird jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre auszuschlieBen, soweit es erfor-
derlich ist,

a) um Spitzenbetrige auszugleichen;

b) wenn die Aktien gegen Sacheinlagen zum Zwecke des Erwerbs von Unter-
nehmen oder von Beteiligungen an Unternehmen oder Unternehmensteilen
oder zum Zwecke des Erwerbs von Forderungen gegen die Gesellschaft aus-
gegeben werden;

c¢) wenn eine Kapitalerhohung gegen Bareinlagen 10 % des Grundkapitals weder
im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Ausiibung dieser
Erméchtigung tibersteigt und der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Bor-
senpreis der bereits borsennotierten Aktien nicht wesentlich unterschreitet
(§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG).

"Die Summe der nach dieser Erméchtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts der Akti-
onidre gegen Bar- und/oder Sacheinlagen ausgegebenen Aktien darf rechnerisch einen
Anteil von 10 % des Grundkapitals weder zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch zum
Zeitpunkt der Ausiibung dieser Ermichtigung iibersteigen. ®Auf diese Grenze werden
sdmtliche Aktien angerechnet, die wihrend der Laufzeit dieser Erméchtigung unter Aus-
schluss des Bezugsrechts in direkter oder entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG ausgegeben oder verdufBert werden.

"Uber den Inhalt der Aktienrechte und die Bedingungen der Aktienausgabe entscheidet
die personlich haftende Gesellschafterin mit Zustimmung des Aufsichtsrats. *Hierbei be-
steht die Erméchtigung, Stammaktien und/oder auch stimmrechtslose Vorzugsaktien zu
begeben, deren Einzelheiten, insbesondere auch die Héhe der Vorabdividende bei Vor-
zugsaktien, die personlich haftende Gesellschafterin mit Zustimmung des Aufsichtsrats
festlegt. *Auch wenn die Kapitalerhhung in mehreren Stufen erfolgt. kdnnen Vorzugsak-
tien in einer spdteren Stufe ausgegeben werden, die solchen einer vorangegangenen Stufe
vorgehen oder gleichgestellt werden. '“Der Aufsichtsrat ist berechtigt, die Fassung der
Satzung entsprechend dem Umfang der Kapitalerhdhung aus genehmigtem Kapital oder
nach Ablauf der Erméchtigungsfrist anzupassen.
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'Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu 130.000 € durch Ausgabe von bis zu
50.000 neuen auf den Inhaber lautenden nennwertlosen Stiickaktien bedingt erhoht (Be-
dingtes Kapital 2019). 2Die bedingte Kapitalerhshung dient ausschlieBlich der Erfiillung
von Optionen, die aufgrund der Erméchtigung der Hauptversammlung vom 05.06.2019
bis zum 30.06.2024 gewishrt werden. *Die bedingte Kapitalerhdhung wird nur insoweit
durchgefiihrt, wie die Inhaber der ausgefiihrten Optionen von ihrem Recht zum Bezug
von Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und die Gesellschaft zur Erfiillung der
Optionen keine eigenen Aktien gewéhrt. “Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Ge-
schiftsjahres an, in dem sie durch Ausiibung der Optionen entstehen, am Gewinn teil.

'Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu 650.000 Euro durch Ausgabe von bis zu
250.000 neuen auf den Inhaber lautenden nennwertlosen Stiickaktien bedingt erhdht (Be-
dingtes Kapital 2020). “Die bedingte Kapitalerhohung dient ausschlieBlich der Erfiillung
von Optionen, die aufgrund der Erméchtigung der Hauptversammlung vom 6. Oktober
2020 bis zum 5. Oktober 2025 gewihrt werden. *Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur
insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber der ausgefiihrten Optionen von ihrem Recht zum
Bezug von Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und die Gesellschaft zur Erfiillung
der Optionen keine eigenen Aktien gewdhrt. “Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des
Geschiiftsjahres an, in dem sie durch Ausiibung von Optionen entstehen, am Gewinn
teil.«

§5
Aktien

Das Grundkapital ist eingeteilt in 7.414.939 auf den Inhaber lautende Stiickaktien.

'Die Form der Aktienurkunden sowie der Gewinnanteil- und Erneuerungsscheine be-
stimmt die personlich haftende Gesellschafterin. 2Die Gesellschaft ist berechtigt, Sam-
melurkunden zu begeben. *Der Anspruch des Kommanditaktionirs auf Einzelverbriefung
seiner Kommanditaktien ist insoweit ausgeschlossen.

Bei einer Kapitalerh6hung kann die Gewinnbeteiligung neuer Kommanditaktien abwei-
chend von § 60 AktG bestimmt werden.




II1.
Verfassung der Gesellschaft

§6
Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind

- die personlich haftende Gesellschafterin,
- der Aufsichtsrat und
- die Hauptversammlung.

§7
Vertretung und Geschiiftsfiihrung

(D 'Die Gesellschaft wird durch die personlich haftende Gesellschafterin gesetzlich vertre-
ten. *Gegeniiber der personlich haftenden Gesellschafterin wird die Gesellschaft durch
den Aufsichtsrat vertreten.

(2) 'Die Geschiftsfithrung obliegt allein der Neumiiller CeWe Color Stiftung (in dieser Sat-
zung auch als "persdnlich haftende Gesellschafterin” bezeichnet). 2Die Geschiftsfiih-
rungsbefugnis der personlich haftenden Gesellschafterin umfasst auch auBergewdhnliche
GeschiftsfithrungsmaBnahmen; das Widerspruchsrecht der Kommanditaktionire bei au-
Bergewohnlichen Geschéftsfiithrungsmafinahmen nach § 164 Satz 1 2. Halbsatz HGB ist
ausgeschlossen. *Zu folgenden Mafinahmen bedarf die persénlich haftende Gesellschafte-
rin jedoch der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats:

a) VerduBerung oder Verpachtung des Unternehmens als Ganzes oder von Teilen
hiervon, die mehr als 25 % der letztjdhrigen Bilanzsumme oder des AuBenumsat-
zes ausmachen;

b) vollstindige oder teilweise Einstellung des Unternehmens, wobei im letzteren Fall
die vorstehend unter a) genannten Schwellenwerte anzuwenden sind.
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Personlich haftende Gesellschafter

§8

Personlich haftende Gesellschafterin, Rechtsverhiltnisse

'Personlich haftende Gesellschafterin ist die Neumiiller CEWE COLOR Stiftung mit Sitz
in Oldenburg. 2Die personlich haftende Gesellschafterin hat keine Sondereinlage erbracht
und ist als persénlich haftende Gesellschafterin weder am Gewinn noch am Verlust der
Gesellschaft beteiligt.

Die Rechtsbeziehungen zwischen der Gesellschaft und der persénlich haftenden Gesell-
schafterin werden, soweit sie sich nicht aus dieser Satzung oder dem Gesetz zwingend
ergeben, durch gesonderte Vereinbarungen zwischen der persénlich haftenden Gesell-
schafterin und der insoweit durch den Aufsichtsrat vertretenen Gesellschaft geregelt.

'Die personlich haftende Gesellschafterin erhilt fiir ihre Geschéftsfithrungstitigkeit und
fiir die Ubernahme ihres personlichen Haftungsrisikos nach Mafigabe der gemiB Absatz 2
getroffenen Vereinbarung eine jihrliche, angemessene und gewinn- und verlustunabhén-
gige Vergilitung. *lhr werden zudem sémtliche Auslagen im Zusammenhang mit der Ge-
schiftsfiihrungstatigkeit, einschlieBlich der Vergiitung ihrer Organmitglieder, ersetzt.

Alle Beziige, welche die personlich haftende Gesellschafterin gemiB Absatz 3 erhilt, gel-
ten — ungeachtet etwa abweichender steuerlicher Vorschriften — im Verhiltnis zu den
Kommanditaktiondren als Aufwand der Gesellschaft.

Die Gesellschaft wird zugunsten der personlich haftenden Gesellschafterin eine Haft-
pflichtversicherung (D&O-Vermogenschadenhaftpflichtversicherung) abschlieBen, die in
angemessener Form die gesetzliche Haftpflicht aus ihrer Tatigkeit fiir die Gesellschaft
abdeckt.

§9

Ausscheiden der personlich haftenden Gesellschafterin

'Die Stellung der Neumiiller CeWe Color Stiftung als persénlich haftende Gesellschafte-
rin besteht unabhéngig von einer Vermédgenseinlage, sei es auf das Grundkapital der Ge-
sellschaft oder durch Sondereinlage. *Die zwingenden gesetzlichen Ausscheidensgriinde
fiir die personlich haftende Gesellschafterin bleiben unberiihrt.
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Die personlich haftende Gesellschafterin hat im Falle ihres Ausscheidens keinen An-
spruch auf ein Auseinandersetzungsguthaben.

'Scheidet die personlich haftende Gesellschafterin aus der Gesellschaft aus oder ist dieses
Ausscheiden abzusehen, so ist der Aufsichtsrat berechtigt und verpflichtet, unverziiglich
bzw. zum Zeitpunkt des Ausscheidens der persénlich haftenden Gesellschafterin eine
Kapitalgesellschaft, deren sé@mtliche Anteile von der Gesellschaft gehalten werden, als
neue, allein geschéftsfithrungsbefugte und vertretungsberechtigte persénlich haftende Ge-
sellschafterin in die Gesellschaft aufzunehmen. 2Scheidet die persénlich haftende Gesell-
schafterin aus der Gesellschaft aus, ohne dass gleichzeitig eine solche neue persénlich
haftende Gesellschafterin aufgenommen worden ist, wird die Gesellschaft {ibergangswei-
se von den Kommanditaktiondren allein fortgesetzt. *Der Aufsichtsrat hat in diesem Fall
unverziiglich die Bestellung eines Notvertreters zu beantragen, der die Gesellschaft bis
zur Aufnahme einer neuen personlich haftenden Gesellschafterin gemif Satz 1 dieses
Absatzes vertritt, insbesondere bei Erwerb bzw. Griindung dieser persénlich haftenden
Gesellschafterin. “Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend
dem Wechsel der personlich haftenden Gesellschafterin zu berichtigen.

V.
Aufsichtsrat

§10
Zusammensetzung, Amtsdauer und Amtsniederlegung

'Der Aufsichtsrat besteht aus zwolf Mitgliedern. 2Die Hilfte der Mitglieder des Auf-
sichtsrats wird von den Kommanditaktiondren geméB den Bestimmungen des Aktienge-
setzes, die andere Hilfte der Mitglieder wird von den Arbeitnehmern gemiB den Be-
stimmungen des Mitbestimmungsgesetzes gewihlt.

'Die Aufsichtsratsmitglieder werden fiir die Zeit bis zum Ende der Hauptversammlung
gewdhlt, die iiber ihre Entlastung fiir das vierte Geschéftsjahr nach dem Beginn der
Amtszeit beschlieBt. 2Das Geschiftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitge-
rechnet. *Die Hauptversammlung kann fiir Mitglieder der Kommanditaktionire bei der
Wahl eine kiirzere Amtszeit bestimmen.

'Die Hauptversammlung kann fiir die von ihr zu wéhlenden Aufsichtsratsmitglieder Er-
satzmitglieder bestellen. 2Sie treten bei Ausscheiden eines Aufsichtsratsmitglieds vor Ab-
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lauf seiner Amtszeit fiir die Zeit bis zur Wahl eines neuen Aufsichtsratsmitglieds, die in
der nichsten Hauptversammlung stattfinden soll, in einer bei ihrer Wahl festzulegenden
Reihenfolge an dessen Stelle. *lhre Stellung als Ersatzmitglieder lebt wieder auf, wenn
die Hauptversammlung fiir ein ausgeschiedenes, durch das betreffende Ersatzmitglied er-
setztes Aufsichtsratsmitglied eine Neuwahl vornimmt. ‘Die Wahl von Ersatzmitgliedern
fiir die Aufsichtsratsmitglieder der Arbeitnehmer richtet sich nach den Vorschriften des
Mitbestimmungsgesetzes.

Die Wahl des Nachfolgers eines vor Ablauf seiner Amtszeit ausgeschiedenen Mitglieds
erfolgt, soweit bei der Wahl keine kiirzere Amtszeit bestimmt wird, fiir den Rest der
Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds.

'Jedes Mitglied des Aufsichtsrats kann sein Amt durch eine an den Vorsitzenden des Auf-
sichtsrats oder an die personlich haftende Gesellschafterin zu richtende schriftliche Erkla-
rung unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten niederlegen. 2Der Vorsitzende des
Aufsichtsrats erklart die Niederlegung seines Amts gegeniiber seinem Stellvertreter.

§ 11
Vorsitzender und Stellvertreter

'Der Aufsichtsrat wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter. 2Die
Wabhl soll in einer Sitzung im Anschluss an die Hauptversammlung, in der die Aufsichts-
ratsmitglieder der Kommanditaktionére gewéhlt worden sind, erfolgen. *Diese Sitzung, in
der das an Lebensjahren ilteste Aufsichtsratsmitglied der Kommanditaktionsre den Vor-
sitz tibernimmt, bedarf keiner besonderen Einberufung.

Die Amtszeit des Vorsitzenden und des Stellvertreters entspricht, soweit bei der Wahl
nicht eine kiirzere Zeit bestimmt wird, ihrer Amtszeit als Mitglied des Aufsichtsrats.

Scheidet der Vorsitzende oder sein Stellvertreter vorzeitig aus diesem Amt aus, hat der
Aufsichtsrat unverziiglich und vor Fassung anderer Beschliisse des Aufsichtsrats eine
Neuwahl vorzunehmen.

Der Stellvertreter hat nur dann die Rechte und Pflichten des Vorsitzenden, wenn dieser
verhindert ist und Gesetz oder Satzung nichts anderes bestimmen.
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§12
Einberufung und Beschlussfassung

Aufsichtsratssitzungen sollen in der Regel einmal im Kalendervierteljahr und miissen
zweimal im Kalenderhalbjahr einberufen werden.

'Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden mit einer Frist von vier-
zehn Tagen schriftlich einberufen. 2Bei der Berechnung der Frist werden der Tag der Ab-
sendung der Einladung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. ’In dringenden Fillen
kann der Vorsitzende die Frist abkiirzen und schriftlich, miindlich, fernmiindlich, durch
Telefax, in Textform oder mittels elektronischer Medien einberufen. “In der Einberufung
sind die einzelnen Gegensténde der Tagesordnung anzugeben.

'Beschliisse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Sitzungen gefasst. 2Mitglieder, die
durch Telefon- oder Videokonferenz zugeschaltet sind, gelten als anwesend. *Abwesende
Aufsichtsratsmitglieder kénnen dadurch an der Beschlussfassung in einer Sitzung teil-
nehmen, dass sie eine schriftliche, durch Telefax, in Textform oder mittels elektronischer
Medien iibermittelte Stimmabgabe durch ein anderes Aufsichtsratsmitglied iiberreichen
lassen. “Die nachtrégliche Stimmabgabe eines abwesenden Mitglieds ist moglich, wenn
sie von allen anwesenden Mitgliedern zugelassen wurde. SBeschliisse, bei denen nicht alle
Mitglieder physisch anwesend sind, werden vom Vorsitzenden schriftlich im Protokoll
oder gesondert bestétigt und allen Mitgliedern zugeleitet.

'Eine Beschlussfassung des Aufsichtsrats kann auf Anordnung des Vorsitzenden auch
auflerhalb einer Sitzung durch schriftliche, fernmiindliche, durch Telefax, in Textform
oder mittels elektronischer Medien iibermittelte Stimmabgaben oder in einer Telefon-
oder Videokonferenz erfolgen. Ein Recht zum Widerspruch gegen diese Art der Be-
schlussfassung besteht nicht. *Beschliisse gemiB Satz 1 werden vom Vorsitzenden
schriftlich im Protokoll oder gesondert bestétigt und allen Mitgliedern zugeleitet.

'Nimmt an einer Beschlussfassung nicht eine gleiche Zahl von Aufsichtsratsmitgliedern
der Kommanditaktiondre und von Aufsichtsratsmitgliedern der Arbeitnehmer teil oder
nimmt der Vorsitzende des Aufsichtsrats nicht teil, so ist auf Verlangen von zwei Auf-
sichtsratsmitgliedern die Beschlussfassung zu vertagen. 2Im Fall einer Vertagung findet
die erneute Beschlussfassung, sofern keine besondere Aufsichtsratssitzung einberufen
wird, in der ndchsten turnusméiBigen Sitzung statt. *Ein nochmaliges Minderheitsverlan-
gen auf Vertagung ist bei der nidchsten Beschlussfassung nicht zulissig.
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Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hilfte der Mitglieder, aus de-
nen er insgesamt zu bestehen hat, an der Beschlussfassung teilnimmt.

'Beschliisse des Aufsichtsrats bediirfen der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. 2Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. *Dem Stellvertreter
des Vorsitzenden steht das Recht zum Stichentscheid nicht zu.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrats sind Niederschriften anzufer-
tigen, die vom Vorsitzenden und dem Protokollfiihrer der betreffenden Sitzung zu unter-
zeichnen sind.

§13
Rechte und Pflichten des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat die sich aus zwingenden Rechtsvorschriften und aus der Satzung er-
gebenden Rechte und Pflichten.

'Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfithrung der personlich haftenden Gesellschafterin zu
iberwachen. ?Er kann die Biicher und Schriften sowie die Vermodgensgegenstinde der
Gesellschaft einsehen und priifen.

Willenserkldrungen und sonstige Erkldrungen sowie Mitteilungen tiber Beschlussfassun-
gen des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse werden vom Vorsitzenden abgegeben und
entgegengenommen.

'Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen und hierzu in seiner Ge-
schéftsordnung entsprechende Regelungen treffen. 2Den Ausschiissen kénnen, soweit ge-
setzlich zuléssig, Entscheidungsbefugnisse des Aufsichtsrats iibertragen werden. Fiir das
Verfahren der Ausschiisse gelten die Regelungen des § 12 entsprechend.

Der Aufsichtsrat kann fiir sich eine Geschéftsordnung beschliefen.

'Der Aufsichtsrat kann Satzungsénderungen beschlieBen, die nur die Fassung betreffen.
’Er ist insbesondere auch erméchtigt, die Fassung von § 4 und § 5 nach vollstéindiger oder
teilweiser Durchfiihrung der Erhshung des Grundkapitals aus einem genehmigtem oder
bedingtem Kapital oder nach Ablauf der jeweiligen Erméchtigungsfrist entsprechend dem
Umfang der Kapitalerh6hung aus dem genehmigtem oder bedingtem Kapital anzupassen.
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§ 14
Vergiitung

'Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten auBer dem Ersatz ihrer Auslagen eine feste,
nach Ablauf des Geschiftsjahres zahlbare Vergiitung von jahrlich EUR 6.000 sowie ein
Sitzungsgeld von EUR 1.000 fiir jede Sitzungsteilnahme. *Daneben erhilt jedes Auf-
sichtsratsmitglied eine erfolgs- und eine dividendenabhingige jahrliche Vergiitung, die
innerhalb von 10 Werktagen nach der ordentlichen Hauptversammlung, die tiber die Ent-
lastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das betreffende Geschiftsjahr beschlieft,
zahlbar ist.

*Die erfolgsabhingige Vergiitung wird wie folgt berechnet: Ubersteigt der nach
IFRS/IAS ermittelte unverwésserte Gewinn pro Kommanditaktie EUR 0,25, betrdgt die
erfolgsabhéngige Vergiitung EUR 250,00 fiir je EUR 0,05 desjenigen Teils des Gewinns
je Kommanditaktie, der den Gewinn von EUR 0,25 je Kommanditaktie iibersteigt (Be-
rechnungsbeispiel: bei einem Gewinn pro Kommanditaktie von EUR 1,00 betriigt die er-
folgsabhingige Vergiitung EUR 3.750,00).

‘Die dividendenabhingige Vergiitung wird wie folgt berechnet: Wird eine Dividende von
mehr als EUR 0,25 je Kommanditaktie beschlossen, betrigt die dividendenabhingige
Vergiitung EUR 500,00 je EUR 0,05 desjenigen Teils der Dividende, der die Dividende
von EUR 0,25 je Kommanditaktie iibersteigt (Berechnungsbeispiel: Bei einer Dividende
von EURO0,50 je Kommanditaktie betrdgt die dividendenabhiingige Vergiitung
EUR 2.500,00).

'Der Vorsitzende erhilt das Doppelte, der Stellvertreter das Eineinhalbfache dieser Betri-
ge. *Aufsichtsratsmitglieder, die nur wihrend eines Teils des Geschéftsjahres dem Auf-
sichtsrat angehdrt haben, erhalten eine zeitanteilige Vergiitung.

Die auf die Vergiitung zu zahlende Umsatzsteuer wird von der Gesellschaft erstattet.
Die Gesellschaft wird zugunsten der Aufsichtsratsmitglieder eine Haftpflichtversicherung

(D&O-Vermdgenschadenhaftpflichtversicherung) abschlieBen, die in angemessener Form
die gesetzliche Haftpflicht aus der Aufsichtsratstitigkeit abdeckt.
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Hauptversammlung

§15
Ort, Einberufung

Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft, in einer anderen Stadt der Bun-
desrepublik Deutschland mit mehr als 100.000 Einwohnern oder am Sitz einer deutschen
Wertpapierborse statt.

'Die Hauptversammlung wird, vorbehaltlich der gesetzlichen Einberufungsrechte des
Aufsichtsrats und einer Minderheit der Kommanditaktionére, von der persdnlich haften-
den Gesellschafterin einberufen. *Fiir die Einberufungsfrist gelten die gesetzlichen Rege-
lungen. *Die Einberufungsfrist verldngert sich um die Tage der Anmeldefrist des § 16
Absatz 1.

§ 16
Teilnahme, Ausiibung des Stimmrechts

'Kommanditaktionére, die an der Hauptversammlung teilnehmen oder das Stimmrecht
ausiiben wollen, miissen sich zur Hauptversammlung anmelden und ihre Berechtigung
nachweisen. 2Die Anmeldung und der Nachweis zur Berechtigung miissen der Gesell-
schaft unter der in der Einberufung hierfiir mitgeteilten Adresse innerhalb der gesetzli-
chen Frist zugehen. *In der Einberufung kann eine kiirzere, in Tagen zu bemessende Frist
vorgesehen werden. ‘Die Anmeldung bedarf der Textform (§ 126b BGB) und muss in
deutscher oder englischer Sprache erfolgen.

'Fiir den Nachweis der Berechtigung nach Abs. 1 reicht ein durch den Letztintermediir in
Textform in deutscher oder englischer Sprache erstellter Nachweis des Anteilsbesitzes
des Aktionérs, der der Gesellschaft vom Letztintermediar auch direkt iibermittelt werden
kann. ?Der Nachweis tiber nicht in Giro-Sammelverwahrung befindliche Kommanditak-
tien kann auch von der Gesellschaft oder einem Kreditinstitut gegen Einreichung der
Kommanditaktien ausgestellt werden. *Der Nachweis des Anteilsbesitzes muss sich auf
den im Aktiengesetz hierfiir vorgesehenen Zeitpunkt beziehen.

'Das Stimmrecht kann durch einen Bevollméchtigten ausgeiibt werden. 2Die Erteilung der
Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollmichtigung gegeniiber der Gesell-
schaft bediirfen der Textform; § 135 AktG bleibt unberiihrt. *In der Einberufung der
Hauptversammlung kann eine Erleichterung der Form bestimmt werden.
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'Die personlich haftende Gesellschafterin kann vorsehen, dass Kommanditaktionire an
der Hauptversammlung auch ohne Anwesenheit an deren Ort und ohne einen Bevoll-
madchtigten teilnehmen und sémtliche oder einzelne ihrer Rechte ganz oder teilweise im
Wege elektronischer Kommunikation ausiiben konnen (Online-Teilnahme). 2Sie kann
Umfang und Verfahren der Online-Teilnahme im Einzelnen regeln.

'Die personlich haftende Gesellschafterin kann vorsehen, dass Kommanditaktionire auch
ohne Teilnahme an der Hauptversammlung ihre Stimmen schriftlich oder im Wege elekt-
ronischer Kommunikation abgeben diirfen (Briefwahl). *Sie kann das Verfahren der
Briefwahl im Einzelnen regeln.

'Die Mitglieder des Vorstands der persénlich haftenden Gesellschafterin und des Auf-
sichtsrats der Gesellschaft sollen an der Hauptversammlung persénlich teilnehmen. 2Ist
einem AufSichtsratsmitglied die Anwesenheit am Ort der Hauptversammlung nicht mog-
lich, so kann es an der Hauptversammlung auch im Wege der Bild- und Toniibertragung
teilnehmen.

§17
Beschlussfassung

Jede Kommanditaktie gewéhrt in der Hauptversammlung eine Stimme.

'Fiir Beschliisse der Hauptversammlung, die nach den gesetzlichen Bestimmungen eine
Mehrheit von mindestens drei Viertel der abgegebenen Stimmen und/oder des bei der Be-
schlussfassung vertretenen Grundkapitals erfordern, ist eine Mehrheit von mindestens
67 % der abgegebenen Stimmen und/oder des bei der Beschlussfassung vertretenen
Grundkapitals ausreichend, falls nicht das Gesetz oder die Satzung zwingend etwas ande-
res vorsehen. 2Der vorstehende Satz 1 kann nur mit einer Mehrheit von mindestens 67 %
des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals gedndert werden.

§ 18
Versammlungsleitung

'Den Vorsitz in der Hauptversammlung fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder ein
von ihm bestimmtes anderes Aufsichtsratsmitglied aus dem Kreis der von den Komman-
ditaktiondren gewéhlten Aufsichtsratsmitglieder. ?Falls weder der Vorsitzende des Auf-




)

3)

(D

)

(1)

15

sichtsrats noch ein von ihm bestimmtes Mitglied des Aufsichtsrats den Vorsitz iiber-
nimmt, wird der Vorsitzende unter Leitung der personlich haftenden Gesellschafterin
durch die in der Hauptversammlung anwesenden Aufsichtsratsmitglieder der Komman-
ditaktiondre mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gewihlt.

'Der Vorsitzende leitet die Versammlung. 2Er bestimmt die Reihenfolge, in der die Ge-
genstdnde der Tagesordnung verhandelt werden, sowie die Art und Form der Abstim-
mungen. *Er kann die Bild- und Toniibertragung der Hauptversammlung zulassen.

'Der Vorsitzende kann das Frage- und Rederecht der Kommanditaktioniire zeitlich ange-
messen beschrdnken. 2Er kann insbesondere bereits zu Beginn oder wihrend der Haupt-
versammlung den zeitlichen Rahmen fiir den ganzen Verlauf der Hauptversammlung, fiir
die Aussprache zu den einzelnen Tagesordnungspunkten sowie fiir den einzelnen F rage-
und Redebeitrag angemessen festsetzen.

§19
Zustimmung der personlich haftenden Gesellschafter

'Die Beschliisse der Hauptversammlung bediirfen, soweit sie Angelegenheiten betreffen,
fir die bei einer Kommanditgesellschaft das Einverstindnis der personlich haftenden Ge-
sellschafter und der Kommanditisten erforderlich ist, der Zustimmung der personlich haf-
tenden Gesellschafterin. 2§ 285 Abs. 2 Satz 2 AktG bleibt unberiihrt.

Soweit Beschliisse der Hauptversammlung der Zustimmung der persénlich haftenden Ge-
sellschafterin bediirfen, erkldren diese in der Hauptversammlung, ob die Zustimmung er-
teilt oder abgelehnt wird.

VIL
Jahresabschluss und Gewinnverwendung

§20
Jahresabschluss

'Die personlich haftende Gesellschafterin hat den Jahresabschluss und den Lagebericht
fiir das vergangene Geschiftsjahr aufzustellen und dem Abschlusspriifer vorzulegen. 2Der
Aufsichtsrat erteilt den Aufirag zur Priifung durch den Abschlusspriifer. *Nach Eingang
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des Priifungsberichts des Abschlusspriifers hat die persénlich haftende Gesellschafterin
den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Priifungsbericht zusammen mit dem Vor-
schlag fiir die Verwendung des Bilanzgewinns dem Aufsichtsrat zur Priifung vorzulegen.
*Vor der Zuleitung des Priifungsberichts des Abschlusspriifers an den Aufsichtsrat ist der
persdnlich haftenden Gesellschafterin Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

2) 'Der Jahresabschluss wird durch Beschluss der Hauptversammlung festgestellt. *Der Be-
schluss bedarf der Zustimmung der personlich haftenden Gesellschafterin.

3) ‘Bei Feststellung des Jahresabschlusses kénnen von dem Jahresiiberschuss, der nach Ab-
zug der in die gesetzlichen Riicklagen einzustellenden Betréige und eines etwaigen Ver-
lustvortrages verbleibt, bis zu 100% in andere Gewinnriicklagen eingestellt werden, bis
die anderen Gewinnriicklagen die Hélfte des Grundkapitals erreichen. *Ist die Halfte des
Grundkapitals erreicht, konnen bei der Feststellung des Jahresabschlusses von dem Jahre-
stiberschuss, der nach Abzug der in die gesetzlichen Riicklagen einzustellenden Betriige
und eines etwaigen Verlustvortrages verbleibt, bis zu 50% in die anderen Gewinnriickla-
gen eingestellt werden.

§21
Gewinnverwendung

Die Hauptversammlung beschlieft iiber die Verwendung des sich aus dem Jahresabschluss
ergebenden Bilanzgewinns.

VIIL
Schlussbestimmungen

§ 22
Auflésung

Im Fall der Auflésung der Gesellschaft erfolgt die Abwicklung durch die persdnlich haftende
Gesellschafterin, wenn die Hauptversammlung nicht andere Personen als Abwickler bestellt.
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§ 23
Teilnichtigkeit

'Sollte eine Bestimmung dieser Satzung ganz oder teilweise unwirksam sein oder ihre Wirksam-
keit spéter verlieren oder sollte sich in dieser Satzung eine Liicke herausstellen, so soll hierdurch
die Giiltigkeit der iibrigen Bestimmungen nicht berithrt werden. *Anstelle der unwirksamen Be-
stimmung oder zur Ausfiillung der Liicke soll eine angemessene Regelung gelten, die, soweit nur
rechtlich moglich, dem Sinn und Zweck dieser Satzung am meisten gerecht wird. Beruht die
Unwirksamkeit einer Bestimmung auf einem darin festgelegten Maf} der Leistung oder der Zeit
(Frist oder Termin), so soll das der Bestimmung am nichsten kommende rechtlich zulissige MaB
an die Stelle des Vereinbarten treten.

§24
Griindungsaufwand

(1) Die Gesellschaft trigt die Nachgriindungskosten bis zu einem Betrag von
DM 300.000,00.

(2) Die Gesellschaft tréigt den Griindungsaufwand in Bezug auf die Umwandlung der CEWE
COLOR Holding AG in die CEWE Stiftung & Co. KGaA im Gesamtbetrag von bis zu
EUR 850.000,00.




