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Virtuelle Hauptversammlung
der TeamViewer SE am 28. Mai 2025

Uberblick iiber die Tagesordnungspunkte 1-81

(zusatzliche Informationen zu ausgewahlten Tagesordnungspunkten finden Sie auf den folgenden Seiten)

hWN

Jahres- und Konzernabschluss 2024

Vorlage des Jahresabschlusses der TeamViewer SE und des
Konzernabschlusses des TeamViewer-Konzerns fiir das
Geschaftsjahr 2024

Entlastung der Mitglieder des Vorstands
Beschlussfassung liber die Entlastung aller im Geschaftsjahr
2024 amtierenden Mitglieder des Vorstands

Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats
Beschlussfassung liber die Entlastung aller im
Geschaftsjahr 2024 amtierenden Mitglieder des
Aufsichtsrats
p.3

Bestellung des Abschluss- und Nachhaltigkeitspriifers
PwC als Priifer des (Konzern-)Abschlusses, der
Nachhaltigkeitsberichterstattung und Durchsicht

unterjahriger Finanzinformationen
p.4

Anmerkung (1): Dies ist eine verkiirzte Darstellung der Beschlussvorschlage

6
[4
8

Billigung des Vergiitungsberichts
Beschlussfassung liber die Billigung des gepriiften
Vergutungsberichts 2024 (gemal3 § 120a (4) AktG)

[8.5)
Billigung des Vergiitungssystems
Beschlussfassung liber die Verglitung der
Aufsichtsratsmitglieder

p.7
Wahl eines Aufsichtsratsmitglieds
Wahl von James Jeffrey (Jeff) Kinder zum neuen
Aufsichtsratsmitglied

3L
Ermachtigung zur Abhaltung virtueller HVs
Beschlussfassung liber die Ermachtigung des Vorstands
zur Abhaltung virtueller Hauptversammlungen und damit
verbundene Satzungsanderungen

p.13
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3 Beschlussfassung uber die Entlastung der
Mitglieder des Aufsichtsrats

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den
im Geschaftsjahr 2024 amtierenden
Mitgliedern des Aufsichtsrats flir diesen
Zeitraum Entlastung zu erteilen.

Wie im Bericht des Aufsichtsrats dargelegt,
nahmen 2024 alle Mitglieder an allen
Sitzungen des Aufsichtsrats, des
Prifungsausschusses und des Nominierungs-
und Verglutungsausschusses teil. Lediglich Dr.
Jorg Rockenhauser und Axel Salzmann waren

jeweils bei einer Sitzung verhindert.

Sitzungsteilnahme des Aufsichtsrats 2024

Aufsichtsratsplenum

(per Video- oder
Telefenkonferenz:
30.04,08.03,,23.07.,30.10.)

Priifungsausschuss

(per Video- oder
Telefonkonferenz:
30.04,08.03,23.07.,,30.10.)

Nominierungs- und
Vergiitungsausschuss
(per Video- oder

Telefonkonferenz:
30001, 08.03,, Z3.07.)

(Prasenzsitzungen: {Prasenzsitzung: {Prasenzsitzung:

2504, 02,10, 09.42.) 25.04.) 09.12.)

Ralf W. Dieter T - 4(4)
Dr. Abraham Peled 7(7) - 4(4)
Dr. lorg Rockenhiuser 6 (7) - 3(4)
Axel Salzmann & (7) 5(5) 3(4)
Hera Kitwan Siu 77 5(5) -
Swantje Conrad 77 5(5) -
Christina Stercken 77 5(5) -
Dr. loachim Heel 4(4) - -

Sitzungsteilnahme der Aufsichteratemitglieder im Jahr 2024 (in Klammern: Anzahl der Sitzungen in der jeweiligen

Amtszeit des Mitglieds)

J
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Tagesordnungspunkt 4.1: Beschlussfassung lber die
erneute Bestellung von PwC zum Abschlusspriifer fiir
das Geschaftsjahr 2025 bis zur bis zur nachsten
ordentlichen Hauptversammlung im Jahr 2026.

Tagesordnungspunkt 4.2: Beschlussfassung liber die
Bestellung von PwC zum Priifer des Nachhaltigkeits-
berichts fiir das GJ 2025 (fiir den Fall, dass der
Gesetzgeber Benennung durch die HV vorsieht).

PwC (verantwortlicher Wirtschaftsprifer: Jirgen
Schwehr) ist seit dem Geschaftsjahr 2022
Abschlusspriifer der Gesellschaft.

Der Priifungsausschuss hat die Unabhangigkeit des
Wirtschaftspriifers ordnungsgemaf begutachtet und
die Verfahren der Rechnungspriifung sowie die

Honorare des Wirtschaftsprifers allgemein tberprift.

Bestellung des Abschluss- und
Nachhaltigkeitsprufers

Honorare des Abschlusspriifers 2024 (inteur)

Abschlusspriifungs-
leistungen 720
Andere Bestatigungs- 215

leistungeni

Gesamt 935

1Honorare im Zusammenhang mit der CSRD-Berichterstattung und der gesondert beauftragten
inhaltlichen Priifung des Vergtiitungsberichts

Weitere Einzelheiten konnen dem Geschaftsbericht 2024, S. 192, entnommen werden. Umfang und
Definitionen entsprechen den dort gemachten Angaben.
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5 Billigung des Verguitungsberichts (1/2)

Vergltungssystem fiir den Vorstand und
Verglitungsbericht 2023 mit 96,63 % und
89,59 % der Stimmen gebilligt.

2024 wurde ein neues Mitglied des
Aufsichtsrats ernannt (Dr. Joe Heel). Ein
weiteres Mitglied trat von seiner Position
zurlck (Dr. Jorg Rockenhauser)

CFO Michael Wilkens und CPTO
Mei Dent wurden 2024 erneut
fiir drei Jahre zu Mitgliedern des
Vorstands bestellt. CCO Peter
Turner kiindigte an, seinen
Vertrag nach Ende der Laufzeit
im GJ 2025 nicht mehr zu
verlangern.Im Februar 2025
wurde Mark Banfield zu seinem
Nachfolger im Vorstand bestellt.

Die Vergiitung des
Vorstands entspricht den
Marktbedingungen und
ist angemessen (weitere
Informationen sind im
Verglitungsbericht zu
finden).

Nachste Seite
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5 Billigung des Verglitungsberichts (2/2)

Vergiitungsbericht 2024

B TeamViewer

Vergiitungsbericht

2024

Der Vergiitungsbericht fiir das Geschaftsjahr 2024 ist auf

der

von TeamViewer verfiligbar.

N\

Auszug STI Veroffentlichung

ST12024 Zielerreichung hinsichtlich der finanziellen Leistungskriterien

Leistungs- Unter- Zielwert Ober- Ergebnis Zieler-
c kriterium grenze fiir 100 % grenze in Mio. EUR reichung
g bei 50 % Zieler- bei 200 % in%
g I Zieler- reichung Zieler-
0= reichung reichung
N ff, Umsatz"
§ g’ (50 %) 644,0 668,0 682,5 6714 124 %
S E Bereinigtes
w RY] (Umsatz)
9 EBITDA*
(50 %) 268,0 287,0 292,5 296,7 200%

*Wird nach Ende des Leistungszeitraums an Budget-Wechselkurs angepasst.

Individuelle
Leistungskriterien

1350% 1135

Weitere Einzelheiten konnen dem Vergilitungsbericht 2024 enthnommen werden. )
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https://ir-api.eqs.com/media/document/9455943a-b383-4103-b18d-e089a7a05b9b/assets/TeamViewer_Verguetungsbericht_2024.pdf?disposition=inline

6 Billigung des Verglitungssystems (1/2)

Vergitungssystem fiir den Aufsichtsrat bei
der HV 2021 mit 98,71 % der Stimmen
gebilligt.

2025 ist eine neue Beschlussfassung
erforderlich, da das deutsche Recht
mindestens alle vier Jahre eine Abstimmung
durch die HV vorsieht.

Eine Uberpriifung der Vergiitung durch den
Nominierungs- und Vergiitungsausschuss
ergab keine Notwendigkeit fiir strukturelle

Anderungen.

Das aktuelle Vergiitungssystem entspricht den
Marktstandards und gesetzlichen Anforderungen
und bertlicksichtigt sowohl deutsche als auch
internationale Corporate-Governance-Richtlinien,
insbesondere die des Deutschen Corporate
Governance Kodex (,,DCGK*).

Die Hohe der Verglitung bleibt unverandert.
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6 Billigung des Vergluitungssystems (2/2)

B TeamViewer

Vergiitungssystem des Aufsichtsrats
der TeamViewer SE

FlUr das Vergutungssystem bitte hier klicken

) TeamViewer


https://ir-api.eqs.com/redirect/81aa59db-a49f-4a17-8b61-fb3b77558d54?disposition=inline&t=1744797119776

Wahl eines Aufsichtsratsratsmitglieds (1/4)

Der Aufsichtsrat der TeamViewer SE besteht aus acht Mitgliedern, die von der Hauptversammlung gewahlt werden.

Dr. Jorg Rockenhauser hat sein Das Amtsgericht Ulm hat mit Beschluss vom GemaB den Grundsatzen guter
Amt mit Wirkung zum Ablauf des 20. Februar 2025 James Jeffrey (Jeff) Kinder Unternehmensfiihrung wird Jeff
31. Dezember 2024 niedergelegt. zum Mitglied des Aufsichtsrats bestellt. Kinder nun der Hauptversammlung

zur Wahl vorgeschlagen.

Der Aufsichtsrat schlagt - entsprechend der Empfehlung des
Nominierungs- und Vergiitungsausschusses - die Wahl fiir eine Mitgliedschaft in Ausschiissen: keine.
Amtszeit von vier Jahren vor.

- J
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Executive Vice President Design &
Vereinigte Staaten von Amerika (USA) Manufacturing bei Autodesk Inc.,

San Francisco, Kalifornien, USA

Ber ufl iCh e La uf ba h n Unabhéngiger Kandidat (auch im Sinne des

Deutschen Corporate Governance Kodex)

Autodesk Inc., San Francisco, Kalifornien, USA, Executive Vice President Design & Manufacturing
Autodesk Inc., San Francisco, Kalifornien, USA, Chief Digital Officer

OpenTable, San Francisco, Kalifornien, USA, Head of Consumer Products & Global Marketplaces
JPMorgan Chase, New York, USA, Chief Operating Officer, Mobile, eCommerce & Payments
JPMorgan Chase, New York, USA, President, Chase Offers

Yahoo!, Sunnyvale, Kalifornien, USA, Senior Vice President and Head of Media Products & Solutions

Yahoo!, Sunnyvale, Kalifornien, USA, Senior Vice President and General Manager, Small Business &
Recruitment Advertising

Cendant Inc., USA, Senior Vice President and General Manager, Corporate Headquarters
Cendant Inc., USA, Senior Vice President and General Manager, Travelport
Ebay, San Jose, Kalifornien, USA, Berater

Unexplored Inc., San Francisco, Kalifornien, USA, Mitbegriinder und Vizeprasident,
Geschaftsentwicklung

Boston Consulting Group, USA, Berater
US Navy, USA, Navigator, Missiles Officer

James Jefffey

(Jeff) Kinder Aufsichtsrats- und Beiratsmandate Vorstandsmandate

Keine Keine
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7 Wabhl eines Aufsichtsratsratsmitglieds (3/4)

. Dr. Abraham . Dr. Joachim James Jeffrey . . Christina
Ralf W. Dieter (Abe) Peled Swantje Conrad (Joe) Heel (Jeff) Kinder Axel Salzmann  HeraKitwan Siu Stercken
Mitglied seit Oktober 2022 August 2019 Mai 2023 Juni 2024 Februar 2025 August 2019 November 2021 Mai 2023
Gewahlt bis zur HV 2027 2027 2027 2028 LG Bs 202 2027 2026 2027
. vorgeschlagen
Mandatsdetails
Nicht geschafts- Nicht geschafts- Nicht Nicht Nicht geschifts- Nicht Nicht Nicht
Position im Aufsichtsrat flihrender flihrender stv. geschafts- geschafts- fugi]wend geschafts- geschafts- geschafts-
Vorsitzender Vorsitzender flihrend flihrend fihrend fihrend flihrend
Nationalitat Deutsch Amerikanisch Deutsch Deutsch Amerikanisch Deutsch gﬁ?\%i&@% Deutsch
Diversity Geschlecht M M w M M M w w
Geburtsjahr 1961 1945 1965 1965 1966 1958 1959 1958
Nominierungs- und - . N -
Mitgliedschaft Vergiitungsausschuss Mitglied Vorsitzender Mitglied Mitglied
in Ausschiissen
Priifungsausschuss Mitglied Vorsitzende Mitglied Mitglied
Unabhangigkeit Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
gggl‘zll'lanr:f:ﬂg Kein Overboarding Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
Finanzexperte Ja Ja Ja
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7 Wabhl eines Aufsichtsratsratsmitglieds (4/4)

Ralf W. Dieter ?;ﬁ;f;i’: Swantje Conrad 3;0 J:)a:::r Ja':f‘:j :::g::’ Axel Salzmann  HeraKitwan Siu g,:::sctk'::

e ihrung vV 2% vV 2% vV Vv Vv 2%
e isoTwale/saas vy vy v 2% vV vv 2% vv

Strategieund Innovation  v/v/'v/ vy Vv 24 Vv vv 2% vy

e nmens: Vv Vv Vv 2% Vv Vv vV Vv

Kompetenzen R NG vv vv Vv Vv Vv 224 v 224
Abschlusspriifung Vv v VY v v Vv v Vv

Corporate governance/ VY vV 24 vV Vv 24 vV 24

Aufsichtsratsaktivititen vV 2% 2% VY Vv Vv Vv 224

Nachhaltigkeit/ESG Vv v vV vV v v vV vV

(*) Umfasst Fachwissen im Bereich der Cybersicherheit

v Grundkenntnisse/-erfahrungen

v'v Fortgeschrittene Kenntnisse/Erfahrungen; mindestens eine bestehende oder vorherige Flihrungsposition in einem GroBunternehmen
v'vv Langjahrige Expertenerfahrungin bérsennotierten Unternehmen; mehrere Flihrungspositionen
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Ermachtigung zur Abhaltung
virtueller HVs (1/3)

TeamViewer - The Digital Workplace Company ~

Kunden aus aller Welt und aus allen Branchen nutzen TeamViewer, um die Digitalisierung
von Prozessen und Arbeitsplatzen voranzutreiben. Die Software von TeamViewer
unterstiitzt Unternehmen und Menschen dabei, ihre Arbeit besser zu machen.

. or s . Strategische Festlegung des
Remote Connectivity im Kern Virtuelle HVs

Menschen und Geraten lber die Virtuelle HVs ermdglichen TeamViewer evaluiert ergebnisoffen,
Ferne zu verbinden, ist das Aktionaren einen effizienten, welches HV-Format sich jeweils am
Kerngeschaft von TeamViewer. sicheren und nachhaltigen

besten eignet, wobei die Tagesordnung,

Fiir ein digitales Unternehmen wie AUSTEILEEN (i C/E Vs EIne, die Interessen und das direkte Feedback
TeamViewer ist es daher ein Die bisherigen virtuellen HVs von der Aktionadre, die Effizienz und die
logischer Schritt, die Chancen der TeamViewer waren erfolgreich wirtschaftliche Situation des Unter-
Digitalisierung zu nutzen - und wurden von den Aktionaren nehmens beriicksichtigt werden. So
einschlieBlich virtueller sehr positivaufgenommen. Alle kénnen auBergewdhnliche Themen fiir
Hauptversammlungen. Rech"te der Aktlgnare werden eine Prisenz-HV sprechen, wihrend

gemaB den Bestimmungen des e

deutschen Rechts gewahrt. regelmaBig wiederkehrende Themen das

virtuelle Format stiitzen.
- / - / - /

y
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,Wenn ein Unternehmen eine
virtuelle Hauptversammlung
abhalten kann, dann TeamViewer.*

Investorenvertreter bei der TeamViewer HV 2024
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virtueller HVs (3/3)

Die neue Genehmigung wird nicht auf die gesetzlich zulassige
Hochstdauer von flinf Jahren ausgedehnt, sondern auf einen
Zeitraum von zwei Jahren begrenzt.

TeamViewer wird das geeignetste Format jahrlich evaluieren und
dabei die jeweiligen Umstdnde und anstehenden
Tagesordnungspunkte beriicksichtigen und eine optimale
Einbindung der Aktionare sicherstellen.

Jede Entscheidung, eine virtuelle HV abzuhalten, wird vom Vorstand
getroffen, vorbehaltlich der Zustimmung des Aufsichtsrats.

Die Rechte der Aktionare bleiben gewahrt, wie sie es bei den HVs
2023 und 2024 waren, und entsprechen denen einer physischen HV.

Die Vorabeinreichung von Fragen ist nicht vorgesehen, um
sicherzustellen, dass es keine Einschrankungen bei der Moglichkeit
gibt, Fragen zu stellen.

Ermachtigung zur Abhaltung

§ 15 Abs. 4 der Satzung der TeamViewer SE wird wie
folgt neu gefasst:

»,(4) Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats fiir bis zum Ablauf des 30. Juni 2027
stattfindende Hauptversammlungen vorzusehen,
dass die Versammlung ohne physische Prasenz der
Aktionare oder ihrer Bevollmachtigten am Ort der
Hauptversammlung abgehalten wird (virtuelle
Hauptversammlung). Wird eine virtuelle
Hauptversammlung abgehalten, sind die hierfir
vorgesehenenrechtlichen Voraussetzungen
einzuhalten.”
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Investor Relations
Ir@teamviewer.com

TeamViewer SE
Bahnhofsplatz 2
73033 Goppingen
Deutschland

www.teamviewer.com
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