ILEAFHEIT)

Unser
Aufwartstrend
setzt sich
fort.

~

Ordentliche Hauptversammlung
der Leifheit AG

Frankfurt/Main
24. Mai 2017



ILEAFHEIT)

Highlights
Geschaftsjahr
2016



Highlights Geschéftsjahr 2016 [I'EII:“EI']
Leifheit setzt nachhaltigen Aufwartstrend in 2016 fort

= Konsequente Umsetzung der Strategie ,,Leifheit 2020
zeigt nachhaltig Wirkung:
— Konzernumsatz und Ergebnis weiter gesteigert
— Strategisch bedeutendes Markengeschéft ist Wachstumstreiber
— Osteuropaische Zielmarkte mit hohen Wachstumsraten
— Mit innovativen und verbraucherorientierten Produkten auf dem richtigen Weg
— Weitere Starkung der E-Commerce-Position

— Neues Logistikzentrum in Osteuropa flr mehr Effizienz und Flexibilitat
bei der Distribution in unsere osteuropaischen Zielméarkte

= Umsichtige Nachfolgerregelung umgesetzt:
— Vertrag von Thomas Radke (CEO) bis 31. Dezember 2019 verlangert
— Ansgar Lengeling seit 1. November 2016 neuer COO

— Ivo Huhmann zum 1. April 2017 als neues Vorstandsmitglied
(CFO ab 25. Mai 2017) bestellt
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Highlights Geschéftsjahr 2016 [I'EII:“EI']

Umsetzung von ,,Leifheit 2020“ erzeugt nachhaltiges
Wachstum

Konzernumsatz Ergebnis (EBIT)
2016 ggu. 2015in € 2016 ggu. 2015in €

237,1 Mio 22.1 Mio
231,8 Mio 21,7 Mio
Umsatz Markengeschaft Umsatz Volumengeschaft
2016 ggu. 2015 in € 2016 ggu. 2015 in €

195,8 Mio 41,3 Mio
+4,1 % , -5,7 %\
188,1 Mio 43,7 Mio
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Konzern-
entwicklung 2016



Konzernentwicklung 2016 [I'EI.:“EI']

Markengeschaft treibt Umsatzentwicklung im
Konzern in allen Regionen

Konzernumsatz nach Segment Konzernumsatz nach Regionen
In Mio € 2016
237,1 4,1%
700 207 P 10,5%
225 : = \Volumen- ’ .
I 43.7 41,3 geschaft 39,9%
200 40,3
= Marken- :geutscihland
175 geschéft entraleuropa
m Osteuropa
150 Ubersee
195 45,5%
100 188.1 1958 » Umsatzrickgang in Deutschland (-4,4 %)
180 4 ’ durch Verlagerung eines Vertriebspartners
75 ’ nach Luxemburg und planmaRiger
50 Beendigung der Lohnfertigung zugunsten
der Eigenfertigung, auf vergleichbarer Basis
25 ware der Umsatz um knapp 2 % gewachsen
0 » Umsatzsteigerung in Zentraleuropa (+4,5 %)
2014 2015 2016

» Starkes Wachstum in Osteuropa (+27,8 %),
angefthrt von Polen (+50,2 %), Tschechien

(+16,0 %) und der Slowakei (+89,0 %)
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Konzernentwicklung 2016 [I'El.:“El']

Strukturierter ,,Go-to-Market“-Ansatz treibt
substanzielles Wachstum in Osteuropa

Umsatz Osteuropa und ausgewahlte Einzelmarkte Wachstum

2014 — 2016 in Mio € 2015 ggii. 2016
25

EE

50 Osteuropa

N =E == ’ +28 %

(o4 cz
10 Ccz Tschechische
Republik Polen
5 I PL PL PL
0 0

o - = B 7o P

2014 2015 2016
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Konzernentwicklung 2016

Markengeschaft mit kontinuierlichem
profitablem Wachstum

Umsatz Mio€ 188,1 1958 +4,1%
Bruttomarge % 49,3 50,2 +0,9PP
Segmentergebnis Mio €

(EBIT) 15,5 16,8 +8,9%
Segmentergebnis

(EBIT) bereinigt! Mio € 14,6 16,6 +14,0%
Mitarbeiter Pers. 865 913 +48
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Zentrum der Wachstumsstrategie des Konzerns,
hochwertige Produkte der Marke Leifheit und Soehnle

Markengeschéft erzielte 83 % der Umsatzerlose (2015: 81 %)

Ergebnis des Segments steht flr 76 % des Konzernergebnis
(2015: 71 %)

Wesentlicher Wachstumstreiber: Reinigungsprodukte der
Marke Leifheit

Wechsel von Mitarbeitern vom Volumen- in das Marken-

ILEAFHEIT)

Umsatz Markengeschaft

2016 / nach Regionen
3,3%

12,8%’

47,6%

36,4%
m Deutschland
m Zentraleuropa
m Osteuropa
Ubersee
\/ \/

geschaft nach Auslaufen der Lohnfertigung in Blatna Ende 2015 |LEIFHEIT| SOEHNLE

1 Bereinigt um das Fremdwéahrungsergebnis



Konzernentwicklung 2016

ILEAFHEIT)

Volumengeschaft erwartungsgemall unter Vorjahr

Umsatz Volumengeschaft

Umsatz Mio € 43,7 41,3 5,7 % 2016 / nach Regionen
8,2% 3,1%
Bruttomarge % 35,4 348 -0,6PP e 70
Segmentergebnis :
(EBIT) Mio€ ¢, 53 -14,5%
Segmentergebnis
(EBIT) bereinigt! Mio € 4,6 52 +115%
Mitarbeiter Pers. 209 180 -29
88,6% m Deutschland

= Fuhrung nach Profitabilitat, auf europaische Markte und

Projektgeschaft fokussiert u Zentraleuropa
= Umsatzanteil von 17 % (2015: 19 %) Osteuropa
» Im Volumengeschaft wurden 24 % vom Konzernergebnisses

erzielt (2015: 29 %)
= Wechsel von Mitarbeitern ins Markengeschéft nach ~_ T~ ~_—

Auslaufen der Lohnfertigung in Blatna Ende 2015
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1 Bereinigt um das Fremdwéahrungsergebnis



Konzernentwicklung 2016

ILEAFHEIT)

Um Fremdwahrungsgewinne bereinigtes EBIT

wachst deutlich

Konzern EBIT-Entwicklung

2014 — 2016/ in Mio €

25
215 21,7 22,1
= 03
20 . 2.5
5.1
15
218
10 19,2
16.4
5
0
2014 2015 2016

® Fremdwahrungsgewinne
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EBIT 2016 leicht gestiegen trotz
geringerer Fremdwé&hrungsgewinne

Ergebnis vor Fremdwahrungs-
gewinnen steigt um 13,4 %

Fremdwéahrungsergebnis beinhaltet:

— Anderungen der Zeitwerte von
nicht dem Hedge Accounting
unterliegenden Devisen-
termingeschaften,

— Fremdwahrungsbewertungen
und

— Realisierte Kursgewinne
und -verluste



Konzernentwicklung 2016 [I'EI.:“EI']

Konzern-Ergebnisentwicklung im Rahmen
der Erwartungen

| 2015 | 2016 | A

Konzernumsatz Mio € 231,8 237,1 +2,3%
Bruttomarge % 46,7 47,5 +0,8 PP
Fremdwahrungsergebnis Mio € 2,5 0,3 -85,7 %
Ergebnis vor Zinsen und Ertragsteuern

(EBIT) Mio € 21,7 22,1 +2,2%
EBIT bereinigt! Mio € 19,2 21,8 +13,4 %
EBIT-Marge % 9,3 9,3 --
EBIT-Marge bereinigt! % 8,3 9,2 +0,9 PP
Ergebnis vor Ertragsteuern (EBT) Mio € 20,2 20,6 +1,7 %
Periodenergebnis Mio € 14,3 14,5 +1,4 %
ROCE % 18,1 16,3 -1,8 PP

= Um Fremdwéahrungsergebnis bereinigtes EBIT stieg um 13,4 %
» Bereinigte EBIT-Marge bei 9,2 %

1) Bereinigt um das Fremdwahrungsergebnis
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Konzernentwicklung 2016 [I'EI.:“EI']
Operativer Cashflow und Konzernliquiditat erhoht

In Mio € | 2015 | 2016 | A
Cashflow aus betrieblicher Geschéftstatigkeit 20,8 21,8 +1,0
Cashflow aus Investitionstatigkeit -6,7 -27,5 -20,8
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -8,5 -13,0 -4,5
Veranderung von Zahlungsmitteln und

Zahlungsaquivalenten 54 -18,7 -24,1
Wechselkursbedingte Veranderung des

Finanzmittelbestands -0,2 0,0 +0,2
Finanzmittelbestand am Ende der Berichtsperiode 64,2 45,5 -18,7
Kurzfristige Wertpapiere 4,0 24,0 +20,0
Konzernliquiditat 68,2 69,5 +1,3
Free Cashflow?! 14,1 14,3 +0,2

= Der Mittelzufluss aus betrieblicher Tatigkeit (operativer Cashflow) resultiert aus dem Perioden-
ergebnis i.H.v. 14,5 Mio € (2015: 14,3 Mio €), Abschreibungen von 6,2 Mio € (2015: 5,8 Mio €)
und der um 1,4 Mio € erh6hten Zunahme der Rickstellungen

1 Summe des Cashflow aus betrieblicher Tatigkeit und aus Investitionstatigkeit, bereinigt um Ein- und Auszahlungen in finanzielle Vermdgenswerte
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Konzernentwicklung 2016 I'El':“E.']
Operativer Cashflow und Konzernliquiditat ernoht

Investitionen vs. Abschreibungen

In Mio € .
Investitionen 2016:
10 —2.8 »= 6,6 Mio € in Sachanlage-
vermoégen (2015: 6,1 Mio €),
8 78 mehrheitlich in neue
7.1 Produktionsmittel und das
6.2 6.3 6.2 Logistikcenter in Osteuropa

5,8

= 1,2 Mio € (2015: 1,0 Mio €)
in immaterielle Vermégens-
werte (haupts. Software/
Lagermanagementsystem)

2012 2013 2014 2015 2016

» Markengeschaft:
7,1 Mio € (2015: 6,4 Mio €)

» Volumengeschéft:
0,7 Mio € (2015: 0,7 Mio €)

m |nvestitionen = Abschreibungen
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ILEAFHEIT)

Konzernentwicklung 2016

Starke Kapitalstruktur und
finanzielle Flexibilitat

Zahlungsmittel und kurzfristige

Eigenkapital/-quote finanzielle Vermbgenswerte
Zum 31. Dezember, in Mio € in Mio €
68,2
45,0 % 44,9% :
42,5% A43,7% 45% 60
110 52,0
045 106 7 40%
35%
90 30
30%
20
80
25% 10
70 20% 0
2012 2013 2014 2015 2016 2012 2013 2014 2015 2016
mmm Eigenkapital —a—Eigenkapitalquote
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Konzernentwicklung 2016

ILEAFHEIT)

Mitarbeiterzahlen weitgehend stabil

Mitarbeiterentwicklung Mitarbeiter
Zum 31. Dezember Nach Regionen / zum 31. Dez. 2016*
5,7%

1.200 1.074 1.093

1.000 I 209 I 180

800
600
865 913

400

200

2015 2016

* Leichte Abweichung von 100% auf Grund von Rundung
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m Volumen-
geschaft

m Marken-
geschaft

15,5%
, 38,7% = Deutschland

m Tschechien
m Frankreich

Sonstige Lander
40,2%

» Verschiebung der Mitarbeiteranzahl vom

Volumen- in das Markengeschaft aufgrund
der Beendigung der Lohnfertigung und
des Produktionsausbaus in Blatna

Tendenziell Starkung von Kapazitat in
Vertrieb, F&E und Technik

Leifheit erneut , Top Arbeitgeber Mittelstand

Deutschland 2017% [ )
lop } “D”éU%éJﬁESD]

EMPLOYER )] 2017

CERYIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS
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Leifheit-Aktie (LERFHEIT)
Attraktivitat an der Borse weiter gesteigert

» Hohe Attraktivitat fur Investoren auf Grund = Uberdurchschnittliche Dividendenrendite?
von hohem Streubesitz von 76,7 % 2016: 5,1%2 2012: 5,2%
2015: 5,6% 2011: 6,3%
» Kurssteigerung 2016 bei rund 14 %, in den 2014: 3,9% 2010: 5,6%3
vergangenen 10 Jahren bei durchschnittlich 2013: 5,3% 2009: 4,3%3
knapp 10 % (CAGR) 1 Basierend auf Schlusskursen zum Jahresende

2 2016: Dividendenvorschlag
3 Ohne Sonderdividende aus Verkaufen von Unternehmensbereichen

Jahresentwicklung 10-Jahres Entwicklung
Zeitraum: 1. Januar 2016 bis 22. Mai 2017 Zeitraum: 1. Januar 2006 bis 22. Mai 2017
+ 44 % 0
150% 350% + 201 %
140% 300%
130% 250%
120% 200%
110% 150%
+20 % FAse
100% 100%
90% 50%
80% : 0%
5@(\0’& @fb& @’b\ 5&\ g ‘Oé ) 6@0‘ Sé\\\;é @.}z}’lf @fb q,QQ(O q/QQ"O (196\ fl,QQCb q/QQQ (19\0 (19\'\ q,Q\q’ (19\”3 q/o\b‘ (19\63 q/g\"o
(.OQ,Q eOA
—Leifheit —SDAX —Leifheit —SDAX
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Leifheit-Aktie (LERFHEIT)
Signifikanter Streubesitz und internationale Investoren

Aktionarsstruktur

Zum 22. Mai 2017
m MKV Verwaltungs GmbH, Griunwald (D), 10,03%

m Joachim Loh, Haiger (D), 8,26%

m Capital Income Builder, Los Angeles (USA), 5,60 %

10,03%
8,26%

5,60% o _
m MainFirst SICAV, Senningerberg (LUX), 5,04%
5,04%
59,48% m Teslin Capital Management BV/Gerlin NV, Maarsbergen
Q (NL), 3,55%

/ ® Nmasl Asset Management SGIIC, S.A., Madrid (ES)/EQMC
Europe Developm. Capital Fund plc, Dublin (IR), 3,03%

m | eifheit AG Nassau (D), eigene Aktien, 4,91%

B Festbesitz12 23304 Share ownership under reporting threshold of 3,00%
m Streubesitz! 76.7 %

1 Nach Definition der Deutschen Borse fir Indizes
2 Festbesitz inkl. mit Sperrfrist belegten Belegschaftsaktien (0,07%)
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Leifheit-Aktie (LERFHEIT|
Einzelabschluss der Leifheit AG

Jahresiberschuss Bilanzgewinn
In Mio € In Mio €
15 25
13,1
20,7
11,1 20
10
14
15 13,9 0
10
5
5
1,8
0 I 0
2014 2015 2016 2014 2015 2016
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Leifheit-Aktie (LERFHEIT|

Vorschlage an die ordentliche Hauptversammlung
am 24. Mai 2017

= Der Vorstand schlagt vor, den Bilanzgewinn der Leifheit AG aus dem abgelaufenen
Geschéftsjahr 2016 in Ho6he von 13.969.000,00 € wie folgt zu verwenden:

— Ausschuttung einer Dividende von 2,10 € (Vorjahr 2,00 €)
sowie einer Sonderdividende von 0,80 € (Vorjahr 0,75 €)
je dividendenberechtigter Stiuickaktie

= Kapitalerh6hung aus Gesellschaftsmitteln im Verhaltnis 1:1 durch
Ausgabe von Gratisaktien, um die Liquiditat in der Aktie weiter zu erh6hen

— Grundkapital soll durch Umwandlung von Gewinnriicklagen von derzeit
15 Mio € auf 30 Mio € verdoppelt werden

— Mal3nahme hat keinen Einfluss auf die Hohe des bilanzierten Eigenkapitals der
Gesellschaft

— Der Beteiligungsanteil jedes Aktionars bleibt unverandert

— Die neuen Aktien sollen ab dem 1. Januar 2017 gewinnberechtigt sein
= Anpassung des ,,Genehmigten Kapitals*

— Bisheriges genehmigtes Kapital 2016 wird aufgehoben

— Ermachtigung, das Grundkapital um bis zu 15 Mio € zu erh6hen

— Ausschluss des Bezugsrechts limitiert auf 20 % des Grundkapitals

Hauptversammlung | 24. Mai 2017 1 S. 20



ILEAFHEIT)

1. Quartal und
Ausblick 2017



1. Quartal 2017

Auf Kurs fur das Gesamtjahr

Umsatz 64,7 62,5 -3,5 %
Markengeschéft 55,2 52,7 -4,6 %
Volumengeschaft 9,5 9,8 3,0%
Bruttomarge 47,8 47,8 0,0 PP
Fremdwahrungsergebnis -1,4 0,1 >100%
EBIT 6,5 5,1 -21,1 %
Periodenergebnis 4,3 3,4 -20,7 %

Hauptversammlung | 24. Mai 2017 | S. 22

ILEAFHEIT)

Leichter Umsatzriickgang

im Rahmen der Erwartung
nach aul3erordentlich
starkem ersten Quartal 2016

Aktionsumsatze im spéteren
Jahresverlauf geplant

Niedrigere Umsatze und
hoéhere Werbungskosten
driicken EBIT

EBIT-Marge mit 8,2 %
weiter Uber langfristigem
Mindestziel



Ausblick 2017

(LERFHEIT|

2017: Nachhaltiges Umsatzwachstum,
Ergebnis mit Einmaleffekten

Wirtschaftliche
RERINERE
bedingungen
2017

Prognose
Konzern-
entwicklung

2017

Konzern-
entwicklung
bis 2020
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Moderates wirtschaftliches Wachstum in unseren wichtigsten
europaischen Absatzmarkten

Risiken wie wechselnde US-Wirtschaftspolitik, Wahlen in den
meisten europaischen Landern und steigende Inflation

Geschaftsklima im Einzelhandel zuversichtlich fur 2017,
Konsumneigung der Verbraucher weiter stabil

Weiterfuhrung der Konzernstrategie ,Leifheit 2020”

Konzern: Wachstum von 3,5 bis 4,5 %
Markengeschaft: Solides Wachstum von 4 bis 5 %
Volumengeschéaft: Wachstum von 2 bis 3 %

Ergebnis auf dem Niveau von 2016
(nach Einmaleffekten aus Neuordnung des Vertriebs)

Investitionen in H6he von ca. 7,0 Mio € geplant (2016: 7,8 Mio €)
ROCE leicht unter Vorjahreswert (2016: 16,3 %)
Free Cashflow von 4 bis 6 Mio €

Nachhaltiges und profitables organisches Umsatzwachstum
von 4 bis 5 % CAGR 1

Ziel EBIT-Marge von 8 — 9,5 %

1 Compound Annual Growth Rate - durchschnittlich jahrliche Wachstumsrate
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Strategie ,Leifheit 2020 [I'El.:“EI']
Unsere Vision fur das Jahr 2020

,Wir sind deine fihrenden Experten
fur LOsungen, die dein tagliches Leben
zuhause einfacher und bequemer

machen.“
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Strategie ,Leifheit 2020 [I'El.:“EI']

Mit ,,Leifheit 2020 weiter auf Wachstums-
und Verbesserungskurs

» Ausgehend von einer effizienten Basis, soliden Margen und einem gescharften Profil,
fokussiert sich Leifheit auf zuklnftiges Wachstum:

— Weiterentwicklung des Produktportfolios

— Expansion des Kundenstamms

— Ausbau der geographischen Reichweite

— Externe Wachstumsoptionen (Fokus auf Kernkategorien)

= Leifheit strebt ein organisches Wachstum von 4 - 5 % CAGR an

» Leifheit hat zehn strategische Leitlinien definiert, um seine Wettbewerbsfahigkeit zu steigern,
Wachstum voranzutreiben und die Profitabilitdt nachhaltig auszubauen:

—  Wo werden wir wachsen?
— Wie werden wir wachsen?

» Die strategischen Leitlinien sind Grundlage fur zahlreiche individuelle Projekte um die
Wachstumsfahigkeit des Unternehmens nachhaltig auszubauen und sicherzustellen

Hauptversammlung | 24. Mai 2017 |1 S. 26



Strategie ,Leifheit 2020 — Aktuelle Produktinnovationen [I'EII:“EI']
Moderne Positionierung der Marke Leifheit

So geht
Haushalt heute.

Mehr Zeit flir andere schone Dinge.

So 3eh+ Haushalt heute.
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Strategie ,Leifheit 2020 — Aktuelle Produktinnovationen LEIFHEIT

Die einfachste Art Parkett und Laminat
zu pflegen und zu schutzen

Simple and controlled operation via spray lever

130 em long handle

Changeable, ready-to-use
liquid cartridges

K A RT U SC H E S:zs;lﬂ)}ﬁieted application
EINSTECKEN ‘
L Flat swivel joint for easy application
\% under flat pieces of furniture
4 Extra-large floor plate (42 cm)
for quick and efficient results
Application covers
* super soft, avoids scratches
. * with loop fibres
Z ‘ made of 100% polyester
t\'. °washableat60?§ (
SPRUHEN CARE & PROTECT System :
= Ausweitung der Reinigungskompetenzen
um das Segment Parkettpflege
=  Markteinfihrung im Januar 2017
AUFTRAGEN )
= Hohe Kundenbindungsrate dank
ready-to-use Kartuschen mit
CARE &PROTECT Reinigungsmitteln
' UND EERTIG! * Empfohlen vom Verband der Deutschen

Parkettindustrie
= UVP 59,99 €
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Strategie ,Leifheit 2020 — Aktuelle Produktinnovationen [I'El.:“El']

Die erste Leifheit Waschespinne
mit integriertem Dreifachschutz

LinoProtect
» Dreifachschutz vor Regen, UV-Licht und Schmutz

= Einfaches Offnen dank patentiertem Teleskop-
Mechanismus

= Nachhaltig und umweltfreundlich
» Markteinfllhrung im zweiten Halbjahr 2017
= UVP 199 €
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Strategie ,Leifheit 2020 — Aktuelle Produktinnovationen SOEHNLE

Einzigartig — und nur von Soehnle

groRBen LCD-Ziffern erleichtern das
Ablesen.

Eigenstandig: unverwechselbare
Formensprache durch einheitliche
Kantengestaltung.

Elegant und standfest: Das extrem flache
Design bietet einen sicheren Stand.

S
O
o
o

Typisches Soehnle Merkmal: Standfuf3e
mit rutschhemmender, griner Unterseite.

Hauptversammlung | 24. Mai 2017 | S. 30
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Strategie ,Leifheit 2020“ — Aktuelle Produktinnovationen SOEHNLE

Viele Gerate in einer App vernetzt

= Hoher Kundennutzen durch Vernetzung von Fitness- und Gesundheitsdaten von
verschiedensten Geraten mit Empfehlungen und Beratung in einer zentralen App

Vernetzt
Fitness Tracker Blutdruck-
(Aktivitatsdaten) e Messgerat
:f;,.""” e (Kérperdaten)
--------- measure, collece, analyse, advise g
3 %‘ S24 / == 4 2z (/
~ A T F o e |
Vernetzt V @
Personen- und Diagnostikwaagen . Vernetzt
(Kérperdaten) \/ ~ Luftreiniger
(Umweltdaten)
Vernetzt
Kuchen & Ernahrungswaagen
(Erndhrungsdaten)
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Zusammenfassung [IEIF“El.'J

2016: Aufwartstrend fortgesetzt
2017: Starke Marktposition konsequent ausbauen

Geschaftsjahr = Positive Umsatz- und Ertragsentwicklung im Konzern
2016

» Fokus auf Marke und Marge fihrte zu deutlichem Wachstum im
Markengeschafts (+4,1 %) und Verbesserung der bereinigten

EBIT-Marge
=  Um Fremdwahrungsergebnis bereinigtes EBIT steigt um 13,4 %
auf 21,8 Mio €
Prognose = Wachstum von 3,5 bis 4,5 % auf Konzernebene
Geschaftsjahr _ _ )
2017 = Wachstum von 4 bis 5 % im Markengeschaft

= Wachstum von 2 bis 3 % im Volumengeschaft

» EBIT nach Einmaleffekten auf Niveau des Vorjahres
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ILEAFHEIT)

Disclaimer

Zukunftsbezogene Aussagen

Diese Prasentation enthalt zukunftsbezogene Aussagen, die auf aktuellen
Einschatzungen des Managements uber kiinftige Entwicklungen beruhen. Solche
Aussagen unterliegen Risiken und Unsicherheiten, die aul3erhalb der Moéglichkeiten von
Leifheit bezlglich einer Kontrolle oder prazisen Einschéatzung liegen, wie beispielsweise
das zukunftige Marktumfeld und die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen, das Verhalten
der Ubrigen Marktteilnehmer sowie MalRnahmen staatlicher Stellen. Sollte einer dieser
oder andere Unsicherheitsfaktoren und Unwéagbarkeiten eintreten oder sollten sich die
Annahmen, auf denen diese Aussagen basieren, als unrichtig erweisen, konnten die
tatsachlichen Ergebnisse wesentlich von den in diesen Aussagen explizit genannten oder
implizit enthaltenen Ergebnissen abweichen. Es ist von Leifheit weder beabsichtigt noch
ubernimmt Leifheit eine gesonderte Verpflichtung, zukunftsbezogene Aussagen zu
aktualisieren, um sie an Ereignisse oder Entwicklungen nach dem Datum dieses Berichts
anzupassen.
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Unser
Aufwartstrend
setzt sich
fort.

~

Vielen Dank
fur Thre Aufmerksamkeit!



