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Vorbemerkung

Die Nemetschek Aktiengesellschaft (nachfolgend auch "Nemetschek AG") mit
Sitz in Miinchen soll von einer Aktiengesellschaft deutschen Rechts in eine eu-
ropéische Aktiengesellschaft (Europdische Gesellschaft — Societas Europaea,
nachfolgend auch "SE") umgewandelt werden. Der Vorstand der Nemetschek
AG hat daher einen Umwandlungsplan erstellt, welcher nebst der dem Umwand-
lungsplan als Anlage beigefiigten Satzung der Nemetschek SE am 27. Méarz
2015 notariell beurkundet wurde (UR-Nr. 1985/2015 des Notars Dr. Bernhard
Schaub mit Amtssitz in Minchen).

"Nemetschek SE" bezeichnet im Folgenden die Nemetschek AG nach ihrer
Umwandlung in die Rechtsform der SE. Die Nemetschek AG bzw., nach ihrer
Umwandlung, die Nemetschek SE wird in diesem Umwandlungsbericht auch als
"Gesellschaft" bezeichnet.

Die Umwandlung einer deutschen Aktiengesellschaft in eine SE erfolgt geméR
Art. 37 i.V.m. Art. 2 Abs. 4 der Verordnung (EG) Nr. 2157/2001 Uber das Statut
der Europdischen Gesellschaft (die "SE-VO"). Ergdnzend kommen das deutsche
Gesetz zur Ausfiihrung der Verordnung Nr. 2157/2001 des Rates vom 8. Okto-
ber 2001 ber das Statut der Europaischen Gesellschaft vom 22. Dezember 2004
(das "SEAG") sowie einzelne Vorschriften des deutschen Aktiengesetzes (das
"AktG") und des deutschen Umwandlungsgesetzes (das "UmwG") zur Anwen-
dung.

Die Nemetschek SE soll Uber einen Vorstand (Leitungsorgan im Sinne von
Art. 38 SE-VO), einen Aufsichtsrat (Aufsichtsorgan im Sinne von Art. 38 SE-
VVO) und eine Hauptversammlung verfligen. Die Beteiligung der Arbeitnehmer
in der Nemetschek SE wird durch das deutsche Gesetz (iber die Beteiligung der
Arbeitnehmer in einer Europaischen Gesellschaft vom 22. Dezember 2004 (das
"SEBG") geregelt, welches die Richtlinie 2001/86/EG des Rates vom 8. Oktober
2001 zur Erganzung des Statuts der Europdischen Gesellschaft hinsichtlich der
Beteiligung der Arbeitnehmer (die "SE-Beteiligungsrichtlinie™) umsetzt. "Be-
teiligung der Arbeitnehmer” meint in diesem Zusammenhang jedes Verfahren,
einschlieBlich der Unterrichtung, Anhorung und Mitbestimmung, durch das die
Arbeitnehmer Einfluss auf die Beschlussfassung in der Gesellschaft nehmen
kénnen. Zusétzlich finden die nationalen Umsetzungsbestimmungen der SE-
Beteiligungsrichtlinie Anwendung, die in den anderen Mitgliedstaaten der Euro-
paischen Union und den anderen Vertragsstaaten des Abkommens ber den Eu-
ropéischen Wirtschaftsraum (gemeinsam nachfolgend auch die "Mitgliedstaa-
ten") gelten, in denen die Nemetschek Group Mitarbeiter beschéftigt.

Nach Art. 37 Abs.7 SE-VO ist Voraussetzung der Umwandlung, dass die
Hauptversammlung der Nemetschek AG dem Umwandlungsplan zustimmt und
die Satzung genehmigt. Vorstand und Aufsichtsrat der Nemetschek AG haben
daher beschlossen, den Umwandlungsplan und die Satzung der Nemetschek SE
der ordentlichen Hauptversammlung der Nemetschek AG am 20. Mai 2015 (die
"HV 2015") zur Beschlussfassung vorzulegen. Der Aufsichtsrat der Nemetschek
AG hat dem Umwandlungsvorhaben zugestimmt und in seiner Sitzung am
26. Méarz 2015 einen entsprechenden Beschlussvorschlag an die Hauptversamme-
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lung verabschiedet. Der genaue Inhalt der Beschlussvorschldge von Vorstand
und Aufsichtsrat ergibt sich aus der Einberufung der Hauptversammlung, deren
Veroffentlichung im Bundesanzeiger fir April 2015 vorgesehen ist.

Die Umwandlung erfolgt unter Beibehaltung der Identitat des Rechtstragers, was
bedeutet, dass die Umwandlung weder die Auflésung der Nemetschek AG, noch
die Griindung einer neuen juristischen Person zur Folge hat. Die Beteiligung der
Aktiondre an der Gesellschaft besteht daher unveréndert fort. Die Gesellschaft
soll ihren Sitz und ihre Hauptverwaltung in Miinchen, Deutschland, beibehalten.

Der Vorstand der Nemetschek AG hat diesen Umwandlungsbericht gemaf
Art. 37 Abs. 4 SE-VO erstellt. Der Bericht erldutert und begriindet die rechtli-
chen und wirtschaftlichen Aspekte der Umwandlung und die Auswirkungen, die
die Umwandlung der Gesellschaft in die Rechtsform der SE fir die Aktionare
und die Arbeitnehmer der Gesellschaft hat. Sofern nicht anders vermerkt, bezie-
hen sich sdmtliche Angaben in diesem Bericht auf den Zeitpunkt der Unter-
zeichnung dieses Berichts.

Der Umwandlungsplan, die Satzung der Nemetschek SE, die Bescheinigung des
gerichtlich bestellten unabhdngigen Sachverstandigen geméald Art. 37 Abs. 6 SE-
VO und dieser Umwandlungsbericht werden ab dem Zeitpunkt der Einberufung
der HV 2015 (ber die Internetadresse der Gesellschaft unter
www.nemetschek.com/investor-relations unter dem Link "Hauptversammlung”
zuganglich gemacht und liegen wahrend der HV 2015 zur Einsichtnahme aus.
Dasselbe qilt fiir die Jahresabschlusse und Konzernabschliisse der Nemetschek
AG fir die Geschéftsjahre 2012, 2013 und 2014 sowie die Lageberichte und
Konzernlageberichte der Nemetschek AG fiir die Geschéftsjahre 2012, 2013 und
2014.

Die Nemetschek AG

Sitz, Geschaftsjahr, Unternehmensgegenstand

Die Nemetschek AG ist eine Aktiengesellschaft deutschen Rechts mit Sitz und
Hauptverwaltung in Minchen, Deutschland. Sie ist im Handelsregister des
Amtsgerichts Mlnchen unter HRB 117720 eingetragen. Die Geschaftsanschrift
der Nemetschek AG lautet Konrad-Zuse-Platz 1, 81829 Minchen, Deutschland.
Das Geschéftsjahr der Nemetschek AG ist das Kalenderjahr.

Die Nemetschek AG ist die Muttergesellschaft der Nemetschek Group und halt
direkt oder indirekt die Beteiligungen an zahlreichen Gesellschaften im In- und
Ausland (Nemetschek AG und deren Beteiligungen nachfolgend gemeinsam
auch "Nemetschek Group” genannt).

Der Gegenstand des Unternehmens der Nemetschek AG ist gemal § 2 Abs. 1 ih-
rer Satzung die Leitung einer Gruppe von Unternehmen, deren Tatigkeit insbe-
sondere Consulting, Forschung, Entwicklung, Produktion, Einkauf und Vertrieb
von Produkten und Ldsungen der Informations- und Kommunikationstechnolo-
gie im Bereich von Planen, Bauen und Nutzen umfasst. Gegenstand des Unter-
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nehmens sind des Weiteren die Grundung, der Erwerb und die Verwaltung von
Beteiligungen, die Erbringung von Dienstleistungen einschliellich der Finanzie-
rung und des Finanzmanagements fur Unternehmen, an denen die Gesellschaft
beteiligt ist; ausgenommen hiervon sind Dienstleistungen, die einer Erlaubnis
nach dem Kreditwesengesetz bedirfen. SchlieRlich ist Gegenstand des Unter-
nehmens das Verwalten und Lizenzieren von Markenrechten in den vorbezeich-
neten Geschéftsfeldern.

Die Nemetschek AG ist gemaR 8 2 Abs. 2 ihrer Satzung berechtigt, alle Geschéaf-
te vorzunehmen, die mit dem Gegenstand des Unternehmens zusammenhéngen
oder ihm unmittelbar oder mittelbar zu dienen geeignet sind. Sie kann auf den in
8 2 Abs. 1 ihrer Satzung bezeichneten Geschéaftsfeldern auch selbst tatig werden.
Sie kann ferner Unternehmen, an denen sie mehrheitlich beteiligt ist, ganz oder
teilweise unter einheitlicher Leitung zusammenfassen und ihren Betrieb ganz
oder teilweise in Verbundene Unternehmen ausgliedern oder verbundenen Un-
ternehmen tberlassen.

Geschéftstatigkeit

Die nachfolgende Darstellung der Geschaftstatigkeit der Nemetschek AG bzw.
der Nemetschek Group beschrankt sich auf eine Zusammenfassung. Flr weitere
Informationen Uber die Geschaftstatigkeit der Gesellschaft wird auf den Ge-
schaftsbericht 2014  verwiesen (abrufbar  im Internet  unter
www.nemetschek.com/investor-relations unter dem Link "Hauptversammlung").

Kerngesché&ft und Segmente

Die dreizehn Marken unter dem Dach der Nemetschek AG bieten Losungen fir
Architekten, Tragwerksplaner, Bau- und Fachingenieure bis hin zur Software fiir
Kosten- und Terminplanung, Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung sowie
fir Bauausfihrung. Hinzu kommen Lo6sungen fur das technische Facility-
Management und das kaufmannische Immobilienmanagement sowie Visualisie-
rungssoftware fur Architektur, Film, Animation und Werbung.

Die Nemetschek Group gliedert ihre Aktivitaten in die vier Segmente Planen,
Bauen, Nutzen und Multimedia.

a) Planen

Im groiten Geschaftsfeld Planen ist die Nemetschek Group weltweit pra-
sent und bietet Softwarel6sungen unter anderem flr Architekten, Bauin-
genieure, Tragwerksplaner sowie Fach- und Landschaftsplaner. Das Port-
folio umfasst insbesondere BIM-orientierte Losungen fur Computer-
Aided Design (CAD) und Computer-Aided Engineering (CAE), die in
der 2D- und 3D-Planung von Gebauden und Infrastruktur weltweit Stan-
dards setzen.

b) Bauen

Im Segment Bauen werden Produkte und Ldsungen fir kaufménnische
und technische Kosten- und Leistungsrechnung, Kosten- und Terminpla-
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nung sowie fur Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung (AVA) von
Bauleistungen angeboten. Die Losungen decken den eigentlichen Bau-
prozess ab, von der Projektkostenplanung tber das technische Baustel-
lenmanagement bis zur kaufménnischen Bauabrechnung.

Nutzen

Im Segment Nutzen richtet sich das Produktportfolio der Nemetschek
Group an die Immobilien- und Wohnungswirtschaft zur Verwaltung und
Abrechnung ihrer Immobilien und Liegenschaften und I&sst sich auf in-
dividuelle Bedirfnisse der Kunden anpassen. Zudem bietet die Nemet-
schek Group Software fur das Management von Wohnungsunternehmen
und grof3en Hausverwaltungen.

Multimedia

Im Segment Multimedia ist die Nemetschek Group ein fiihrender Ent-
wickler von Lésungen fir professionelles 3D-Modelling, Painting, Ani-
mation und Rendering.

Geschéaftsentwicklung

Die Geschaftsentwicklung der Nemetschek Group in den beiden abgelaufenen
Geschéftsjahren 2013 und 2014 stellt sich wie folgt dar:

Kennziffer 2013 2014
Umsatz (in Mio. EUR) 185,9 218,5
EBIT (in Mio. EUR) 35,7 46,5
Ergebnis vor Ertragsteuern (in Mio. EUR) 36,2 46,6
Jahrestiberschuss (in Mio. EUR) 24,0 31,5
Ergebnis je Aktie (in EUR) 2,49 3,27
Bilanzsumme (in Mio. EUR) 178,5 291,7
Eigenkapital (in Mio. EUR) 118,2 136,6
Eigenkapitalquote (Eigenkapital zu Bilanzsumme) 66,2 % 46,8 %
Nettoliquiditat/-verschuldung (in Mio. EUR) 48,6 -3,0
Anlagevermogen (in Mio. EUR) 96,6 191,7
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Kapital und Aktionéare

Grundkapital

Das Grundkapital der Nemetschek AG betragt gemaR 8 5 Abs. 1 der Satzung der
Nemetschek AG (Stand: 2. April 2015) EUR 9.625.000,00 (in Worten: Euro
neun Millionen sechshundertfiinfundzwanzigtausend). Es ist eingeteilt in
9.625.000 auf den Inhaber lautende Stiickaktien.

Borsenhandel und Aktionarsstruktur

Die Aktien der Nemetschek AG sind seit Marz 1999 an der Frankfurter Wertpa-
pierbdrse zum Handel im regulierten Markt (friher: geregelter Markt) mit weite-
ren Zulassungsfolgepflichten (Prime Standard) zugelassen. Die Aktien der Ne-
metschek AG werden in Deutschland zudem im XETRA-Handel sowie an den
Borsenhandelsplatzen Berlin, Dusseldorf, Hamburg, Hannover, Minchen und
Stuttgart gehandelt. Ferner werden die Aktien der Nemetschek AG in der
Schweiz am Bdorsenplatz SIX Swiss Exchange gehandelt. Die Aktie der Nemet-
schek AG ist unter anderem in folgenden Indizes gelistet: TecDAX, CDAX,
HDAX, DAX International Mid, DAXPLUS Family 30 EU, DAXPLUS Family,
German Prime All Share Index, German Technology All Share Index.

Groliter Anteilseigner ist (Stand: 2. April 2015) die Nemetschek Vermdgens-
verwaltungs GmbH & Co. KG mit einem Anteil von 48,4 % (4.655.732 Aktien).
5,2 % (500.000 Aktien) werden von Herrn Prof. Georg Nemetschek direkt ge-
halten. Fur die von der Nemetschek Vermdgensverwaltungs GmbH & Co. KG
gehaltenen Aktien sowie die von Herrn Prof. Nemetschek direkt gehaltenen Ak-
tien wurde zwischen der KG und Herrn Prof. Georg Nemetschek ein Poolvertrag
geschlossen mit dem Ziel, eine dauerhaft stabile Aktiondrsstruktur zu sichern.

Insgesamt belduft sich der Streubesitz (Stand: 2. April 2015) auf 46,4 %. Er ver-
teilt sich auf eine breite Anlegerstruktur aus privaten und institutionellen Inves-
toren aus dem In- und Ausland. Der grofte institutionelle Aktiondr mit einem
Anteil von rund 6,6 % ist die Allianz-Gruppe, die seit Oktober 2013 investiert
ist.

Verfassung der Gesellschaft

Organe

Die Organe der Nemetschek AG sind der Vorstand, der Aufsichtsrat und die
Hauptversammlung. Die Zustandigkeiten, Rechte und Pflichten dieser Organe
ergeben sich aus dem Gesetz, insbesondere dem Aktiengesetz, der Satzung der
Nemetschek AG und den Geschaftsordnungen fir Vorstand und Aufsichtsrat.

a) Vorstand

Der Vorstand fiihrt die Geschafte der Nemetschek AG. Er besteht aus
drei Mitgliedern, die vom Aufsichtsrat bestellt sind.
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Mitglieder des Vorstands der Nemetschek AG sind:

Jahr der erstmali-

Name Geburtsjahr gen Bestellung

Patrik Heider 1973 2014
(CFOO und Sprecher des Vorstands)

Sean Flaherty 1969 2013
(Mitglied des Vorstands)

Viktor Varkonyi 1967 2013
(Mitglied des Vorstands)

Die Mitglieder des Vorstands der Nemetschek AG sind in diversen Auf-
sichtsraten oder anderen Kontrollgremien von Gesellschaften der Nemet-
schek Group tatig. Sean Flaherty ist gleichzeitig CEO der Vectorworks,
Inc. Viktor Varkonyi ist gleichzeitig CEO der Graphisoft SE. Beides sind
Gesellschaften der Nemetschek Group.

Die Mitglieder des Vorstands der Nemetschek AG sind unter der Ge-
schéaftsanschrift der Nemetschek AG, Konrad-Zuse-Platz 1, 81829 Min-
chen, Deutschland, erreichbar.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat uberwacht die Téatigkeit des Vorstands und bestellt des-
sen Mitglieder. Der Aufsichtsrat der Nemetschek AG besteht geméaR § 9
Abs. 1 Satz 1 der Satzung der Nemetschek AG aus drei Mitgliedern, die
allesamt von den Anteilseignern in der Hauptversammlung gewahlt wer-
den.
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Dem Aufsichtsrat der Nemetschek AG gehdoren folgende Mitglieder an:

Name Position Mlggiltled weitere Mandate
Kurt Dobitsch Vorsitzender August 1997 | United Internet AG
(Aufsichtsrat) (Vorsitzender);  United

Internet Ventures AG
(Vorsitzender); Gra-
phisoft SE; Vector-
works, Inc.;  United
Internet Mail & Media
SE; United Internet
Service SE; 1 &1 Tele-
communication AG;
1 & 1 Telecommunicati-
on Holding SE; 1&1
Internet AG; GMX &
WEB.de Mail & Media
SE; Bechtle AG; Sin-
ghammer IT Consulting
AG

Prof. Georg Nemetschek | stellvertretender | Mai 2001 keine
(Vorsitzender des Stif- | Vorsitzender
tungsrats der Nemetschek

Stiftung)
Rudiger Herzog Mitglied Juli 2003 DF Deutsche Finance
(Rechtsanwalt) Holding AG (Vorsitzen-

der); Kaufhaus Ahrens
AG (Vorsitzender)

Die Mitglieder des Aufsichtsrats der Nemetschek AG sind unter der Ge-
schéaftsanschrift der Nemetschek AG, Konrad-Zuse-Platz 1, 81829 Min-
chen, Deutschland, erreichbar.

2.4.2 Corporate Governance

Fir die Nemetschek AG als borsennotierter deutscher Aktiengesellschaft gilt der
Deutsche Corporate Governance Kodex. Die Nemetschek AG hat gemaR § 161
AktG jahrlich eine Erklarung abzugeben, in der sie offen legt, welchen Empfeh-
lungen des Deutschen Corporate Governance Kodex sie folgt und inwieweit sie
von Empfehlungen abweicht (Entsprechenserklarung).

Die Nemetschek AG folgt tiberwiegend bis auf wenige Ausnahmen den Empfeh-
lungen des Deutschen Corporate Governance Kodex (siehe dazu die entspre-
chende Erklarung vom 20. M&rz 2015, abrufbar im Internet unter
www.nemetschek.com/investor-relations/corporate-governance).
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2.4.3 Mitarbeiter und Beteiligung der Arbeitnehmer in der Nemetschek Group

3.1

Die Nemetschek Group beschéftigt derzeit (Stand: 27. Mérz 2015) 1.625 festan-
gestellte Mitarbeiter weltweit, davon 573 in Deutschland und 587 in den anderen
Mitgliedstaaten.

Der Aufsichtsrat der Nemetschek AG unterliegt keiner Mitbestimmung auf Un-
ternehmensebene. Die Arbeitnehmer der Nemetschek AG haben daher keine
Rechte, einen Teil der Mitglieder des Aufsichtsrats zu wahlen oder zu bestellen.

Bei der Nemetschek AG ist auf betriebsverfassungsrechtlicher Ebene in
Deutschland ein Betriebsrat im Betrieb in Munchen sowie ein Wirtschaftsaus-
schuss gebildet. Ein Sprecherausschuss besteht nicht. Auf européischer Ebene
sind die Arbeitnehmer der Nemetschek Group derzeit nicht organisiert, insbe-
sondere besteht kein Europdischer Betriebsrat nach den Vorschriften des Euro-
paischen Betriebsrate-Gesetzes.

Wesentliche Aspekte der Umwandlung

Wesentliche Griinde fir die Umwandlung

Durch den Rechtsformwechsel von einer deutschen Aktiengesellschaft in eine
Europaische Gesellschaft (SE) soll in erster Linie das internationale Selbstver-
stdndnis der Nemetschek Group zum Ausdruck kommen. So versteht sich die
Nemetschek AG als weltweit tatiges Unternehmen mit européischen Wurzeln,
was durch die Annahme der supranationalen européischen Rechtsform der SE
noch unterstrichen wird. Die Nemetschek AG verdankt einen Grof3teil ihres Er-
folgs der vergangenen Jahre ihrer Geschaftstatigkeit und ihres Wachstums im
europaischen und internationalen Umfeld. Vom Gesamtumsatz des Geschafts-
jahres 2014 hat die Nemetschek Group 60,2 % auf dem europdischen und welt-
weiten Markt erzielt. Die Annahme einer supranationalen Rechtsform bei der
Nemetschek AG als Konzernspitze ist damit nur ein weiterer logischer Schritt
der konsequenten und fortschreitenden internationalen Ausrichtung der gesam-
ten Gruppe.

Der Vorstand der Nemetschek AG hat sich ausfiihrlich mit in Betracht kommen-
den Alternativen zu einem Formwechsel beschéftigt und ist zu dem Ergebnis ge-
kommen, dass es, insbesondere im Hinblick auf die Wahl einer supranationalen
Rechtsform, die die Fortfuhrung der Borsennotierung der Gesellschaft ermdg-
licht, keine sinnvollen Alternativen zu einer Umwandlung der Nemetschek AG
in die Rechtsform der SE gibt. Da die SE mit Sitz in Deutschland im Hinblick
auf ihre Struktur und ihre Funktionsweise weitestgehend einer deutschen Akti-
engesellschaft angenahert ist, ergeben sich durch den Formwechsel in eine SE
aus Sicht der Aktionare nur marginale VVeranderungen.
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Kosten der Umwandlung

Nach der gegenwartigen Schatzung des Vorstands der Nemetschek AG werden
die Kosten der Umwandlung der Nemetschek AG in die Nemetschek SE sich auf
insgesamt bis zu maximal EUR 1 Mio. belaufen.

In der Schatzung enthalten sind insbesondere die Kosten fir vorbereitende Maf3-
nahmen, die Kosten der Prifung und Erstellung der Werthaltigkeitsbescheini-
gung durch den gemaR Art. 37 Abs. 6 SE-VO gerichtlich bestellten Sachverstén-
digen, die Kosten der notariellen Beurkundung des Umwandlungsplans, die Kos-
ten der Registereintragungen, die Kosten externer Berater, die Kosten erforderli-
cher Veroffentlichungen, die Kosten fur die Durchfuhrung des Verfahrens zur
Regelung der Arbeitnehmerbeteiligung und die Kosten der Bérsenumstellung
der Borsennotierung von Aktien der Nemetschek AG auf Aktien der Nemet-
schek SE. Nicht in der Schétzung enthalten sind die Kosten fur die Durchfiih-
rung der ordentlichen Hauptversammlung 2015 der Nemetschek AG, da diese
ohnehin abzuhalten ist.

Vergleich der Rechtsformen der deutschen Aktiengesellschaft und der SE
mit Sitz in Deutschland, einschlief3lich der Rechtsstellung der Aktionare

Nachfolgend werden die wesentlichen gesetzlichen und satzungsmaligen Vor-
schriften, denen die Nemetschek AG derzeit unterliegt, mit den fur die zukunfti-
ge Nemetschek SE geltenden Regelungen verglichen. Der Schwerpunkt dieser
Gegenuberstellung liegt dabei auf den Aktionarsrechten und der Corporate
Governance.

Einflhrung

Wie die deutsche Aktiengesellschaft ist auch die Européische Gesellschaft (SE)
eine Handelskapitalgesellschaft mit einem in Aktien eingeteilten Grundkapital
und eigener Rechtspersonlichkeit. Die SE ist jedoch keine deutsche, sondern ei-
ne dem europaischen Gemeinschaftsrecht entstammende européische Aktienge-
sellschaft (Art. 1 Abs. 1 SE-VO).

Priméare Rechtsgrundlage fur die SE ist die SE-VO, die als Verordnung europdi-
schen Rechts in samtlichen Mitgliedstaaten unmittelbar zur Anwendung kommt
und der beziglich dem nationalen Recht Anwendungsvorrang zukommt. Die
SE-VO ermoglicht es, in samtlichen Mitgliedstaaten eine Gesellschaft in der
Rechtsform der SE zu griinden. Eine ordnungsgemaR gegriindete SE ist nach eu-
ropéischem Recht in sémtlichen Mitgliedstaaten anzuerkennen.

In der SE-VO werden jedoch nicht sémtliche, die SE betreffende Sachverhalte
geregelt, weshalb ergdnzend das nationale Recht des Staates, in dem die SE ih-
ren Sitz hat, zur Anwendung kommt. Nach Art. 9 Abs. 1 SE-VO, der die auf die
SE anwendbaren Normen angibt, gilt fur die SE nachfolgende Normenhierar-
chie:
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- Vorrangig finden auf die SE die Bestimmungen der SE-VO sowie die
Bestimmungen der SE-Satzung, soweit die SE-VO dies ausdriicklich zu-
lasst, Anwendung (Art. 9 Abs. 1 lit. a) und lit. b) SE-VO).

- Sofern und soweit ein Bereich nur teilweise oder nicht durch die SE-VO
geregelt ist, finden auf die SE gemaR Art. 9 Abs. 1 lit. ¢) SE-VO insoweit

)} die Rechtsvorschriften, die die Mitgliedschaften in Anwendung
der speziell die SE betreffenden Gemeinschaftsmalinahmen erlas-
sen,

i) die Rechtsvorschriften der Mitgliedstaaten, die auf eine nach na-
tionalem Recht des Sitzstaates der SE gegrundete Aktiengesell-
schaft Anwendung finden wirden, sowie

i) die Bestimmungen der Satzung der SE unter denselben Voraus-
setzungen wie fur den Fall einer nach nationalem Recht des Sitz-
staates der SE gegriindeten Aktiengesellschaft

Anwendung.

Die Nemetschek SE unterliegt nach den vorgenannten Grundséatzen somit primar
den Regelungen der SE-VO und den Regelungen ihrer Satzung, soweit dies auf-
grund einer entsprechenden Ermachtigung in der SE-VO zugelassen wird. So-
fern und soweit ein bestimmter Rechtsbereich oder Aspekt dort nicht geregelt
ist, kommen die Vorschriften des SEAG sowie des SEBG, das Regelungen be-
treffend die Beteiligung der Arbeitnehmer in der SE enthélt, zur Anwendung, da
die Nemetschek SE ihren Sitz in Minchen und damit in Deutschland haben
wird. Ist der entsprechende Rechtsbereich oder Aspekt auch hier nicht oder nicht
abschlieRend geregelt, finden subsididr die deutschen Vorschriften betreffend die
Aktiengesellschaft Anwendung, also insbesondere das deutsche Aktiengesetz,
aber dartber hinaus auch die entsprechenden handels-, steuer- und kapitalmarkt-
rechtlichen Vorschriften. Soweit sich auch im deutschen Aktienrecht keine Re-
gelung findet, das deutsche Aktienrecht aber die Regelung eines Sachverhalts in
der Satzung zulésst, kommen schlielich die entsprechend erlassenen Regelun-
gen in der Satzung der Nemetschek SE zur Geltung.

Die Beteiligung der Arbeitnehmer einer SE mit Sitz in Deutschland richtet sich
entweder nach einer zwischen der Unternehmensleitung und dem so genannten
besonderen Verhandlungsgremium (nachfolgend auch das "bVG" genannt) ge-
troffenen Vereinbarung, oder, falls eine solche Vereinbarung nicht getroffen
wurde, nach den Regelungen der 8§ 22 ff. SEBG. Eine Vereinbarung im vorge-
nannten Sinne muss geméal § 21 Abs. 6 SEBG mindestens das gleiche Ausmaf}
an Beteiligung der Arbeitnehmer gewahrleisten, wie es in der Gesellschaft vor
der Umwandlung in die Rechtsform der SE bestanden hat. Kommen mangels
Vereinbarung die gesetzlichen Regelungen zur Anwendung, ist ein SE-Be-
triebsrat zu bilden (88 22 bis 33 SEBG) und die Mitbestimmung im Aufsichtsrat
bleibt in dem Umfang erhalten, wie sie vor der Umwandlung bestanden hat
(88 34 ff. SEBG). Ein Beschluss des bVG (ber die Nichtaufnahme bzw. den
Abbruch der Verhandlungen beendet das Verfahren zum Abschluss der Verein-
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barung Uber die Beteiligung der Arbeitnehmer. Die Auffangregelungen in 88 22
ff. SEBG und in 88 34 ff. SEBG sind in diesem Fall nicht anzuwenden.

Zu den Einzelheiten der Beteiligung der Arbeitnehmer in der Nemetschek SE
siehe nachfolgend Ziffern 5.5 und 6.1.10.

Allgemeine Vorschriften

Grundkapital, Aktien

Nach Art. 4 Abs. 1 SE-VO lautet das Grundkapital einer SE auf Euro. Diesbe-
zuglich besteht kein Unterschied zur deutschen Aktiengesellschaft. Fir die bei-
den Gesellschaftsformen unterschiedlich geregelt ist hingegen die Hohe des
Mindestkapitals, das bei einer deutschen Aktiengesellschaft mindestens
EUR 50.000,00 (8 7 AktG) und bei einer SE mindestens EUR 120.000,00 (Art. 4
Abs. 2 SE-VO) betragen muss.

Das derzeitige (Stand: 2. April 2015) Grundkapital der Nemetschek AG betréagt
EUR 9.625.000,00. Die Hohe des Grundkapitals kann sich zwischen dem Tag
der Unterzeichnung dieses Umwandlungsberichts und dem Tag der Eintragung
der Umwandlung in das Handelsregister der Nemetschek AG noch verandern,
beispielsweise durch die Eintragung des der HV 2015 zur Beschlussfassung vor-
gelegten Aktiensplits. Das fur die Rechtsform der SE erforderliche Mindest-
grundkapital von EUR 120.000,00 wird bei der Umwandlung der Nemetschek
AG in die Nemetschek SE jedenfalls deutlich Gberschritten werden.

Dariiber hinaus gelten nach Art. 5 SE-VO fir das Kapital einer SE mit Sitz in
Deutschland dieselben Vorschriften wie fur die deutsche Aktiengesellschaft.
Demnach kdnnen auch die Aktien einer SE Nennbetragsaktien oder Stlickaktien
sein und sie konnen als Inhaber- oder als Namensaktien ausgegeben werden.
Auch eine Vinkulierung von Aktien und die Ausgabe unterschiedlicher Aktien-
gattungen (Stamm- und Vorzugsaktien) ist moglich.

Das derzeitige Grundkapital der Nemetschek AG (Stand: 2. April 2015) ist ein-
geteilt in 9.625.000 auf den Inhaber lautende Stiickaktien. Das Grundkapital der
Nemetschek SE wird bei ihrer Eintragung in das Handelsregister in dieselbe An-
zahl auf den Inhaber lautende Stlickaktien eingeteilt sein, wie das Grundkapital
der Nemetschek AG zum Zeitpunkt der Eintragung der Umwandlung in das
Handelsregister.

Sitz der Gesellschaft, Mdglichkeit der grenziiberschreitenden Sitzverlegung

Der Sitz einer deutschen Aktiengesellschaft bestimmt sich nach § 5 AktG nach
ihrer Satzung. Der Satzungssitz einer deutschen Aktiengesellschaft muss zwin-
gend in Deutschland liegen, wéhrend die Hauptverwaltung der Gesellschaft auch
im Ausland liegen darf.

Auch der Sitz einer SE wird durch die Satzung bestimmt (Art. 9 Abs. 1 lit. c) ii)
SE-VO i.V.m. 8§ 5 AktG). Im Gegensatz zum deutschen Aktienrecht muss der
Sitz einer SE gemaR Art. 7 Satz 1 SE-VO zwingend in einem Mitgliedstaat lie-
gen und zwar zwingend in demselben Mitgliedstaat, in dem sich die Hauptver-
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waltung der SE befindet. Das Auseinanderfallen von Satzungssitz und Sitz der
Hauptverwaltung einer SE kann zur Auflésung der SE fuhren. Der Sitz der Ne-
metschek SE wird sich ebenso wie der aktuelle Sitz der Nemetschek AG in
Munchen, Deutschland, befinden (vgl. 8 1 Abs. 2 der Satzung der Nemetschek
SE).

Zur Verlegung des Satzungssitzes innerhalb Deutschlands bedarf es, wie auch
bei einer deutschen Aktiengesellschaft, eines satzungsandernden Beschlusses der
Hauptversammlung (Art. 9 Abs. 1 lit. ) ii) SE-VO i.V.m. 8§88 179 ff., 45 AktG).
Zur Verlegung des Satzungssitzes einer SE in einen anderen Mitgliedstaat bedarf
es des Art. 8 SE-VO zu entnehmenden Verfahrens. Eine derartige Sitzverlegung
erfordert demnach ebenfalls einen satzungsandernden Beschluss der Hauptver-
sammlung. Im Gegensatz zu einer Sitzverlegung innerhalb Deutschlands ist bei
einer Sitzverlegung in einen anderen Mitgliedstaat nach § 12 Abs. 1 SEAG den
Aktiondren, die gegen den Sitzverlegungsbeschluss Widerspruch zur Nieder-
schrift erkléaren, der Erwerb ihrer Aktien gegen eine angemessene Barabfindung
anzubieten. Da auf eine SE subsididr das fur nach dem Recht ihres Sitzstaates
gegriindete Aktiengesellschaften mal3gebliche Recht Anwendung findet, fuhrt
die grenziiberschreitende Sitzverlegung zu einer Anderung des auf die SE anzu-
wendenden nationalen Aktienrechts, wodurch gegebenenfalls auch die Rechts-
stellung der Aktionare betroffen sein kann.

Firma

Nach 8§ 4 AktG muss die Firma einer deutschen Aktiengesellschaft die Bezeich-
nung "Aktiengesellschaft" oder eine allgemein verstandliche Abkirzung dieser
Bezeichnung enthalten (z. B."AG").

Die SE muss hiervon abweichend ihrer Firma zwingend den Zusatz "SE" voran-
oder nachstellen (Art. 11 Abs. 1 SE-VO).

Im Zuge der Umwandlung wird die Nemetschek AG daher ihre Firma von "Ne-
metschek Aktiengesellschaft” in "Nemetschek SE" &ndern (Ziffer 2.2 des Um-
wandlungsplans und 8 1 Abs. 1 der Satzung der Nemetschek SE).

Mitteilungspflichten

Solange die Gesellschaft ihren Satzungssitz in Deutschland hat, werden auch
nach der Umwandlung die Vorschriften des deutschen Gesetzes tiber den Wert-
papierhandel (das "WpHG") auf die Nemetschek SE Anwendung finden. Dem-
nach bleiben die Vorschriften betreffend die Insideriiberwachung sowie die Mit-
teilungspflichten tber Stimmrechte vollumfanglich anwendbar. Auch die Vor-
schriften des WpHG tiber den Verlust von Aktionarsrechten bei Verletzung von
Mitteilungspflichten gelten fur die Nemetschek SE weiter.

Die Nemetschek SE unterliegt mithin denselben kapitalmarktrechtlichen Mittei-
lungspflichten, die bereits vor der Umwandlung fir die Nemetschek AG galten.
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Grindung

Die Griindung einer deutschen Aktiengesellschaft erfolgt anhand der Vorschrif-
ten der 8§88 23 ff. AktG und, sofern die Aktiengesellschaft durch Umwandlung
einer anderen Rechtsform entsteht, zusatzlich der Vorschriften des Umwand-
lungsgesetzes.

Die Grindung einer SE erfolgt nach Art. 15 Abs. 1 SE-VO, vorbehaltlich der
Bestimmungen der SE-VO, nach dem Recht des Staates, in dem die SE ihren
Sitz begrindet. Auf die Griindung der Nemetschek SE im Wege des Formwech-
sels finden daher erganzend zu den Vorschriften der SE-VO die Griindungsvor-
schriften des deutschen Aktienrechts Anwendung (zu den Einzelheiten der
Grundung siehe nachstehend Ziffer 5 dieses Umwandlungsberichts).

Kapitalerhaltung, Gleichbehandlung der Aktionére

Auf eine SE mit Sitz in Deutschland ist auch in Bezug auf die Kapitalerhaltung
sowie die Anderung des Kapitals gemaR Art. 5 SE-VO das deutsche Aktienrecht
anwendbar. Die Nemetschek SE unterliegt damit denselben Kapitalerhaltungs-
vorschriften wie auch die Nemetschek AG. Dies betrifft unter anderem die Vo-
raussetzungen zum Erwerb eigener Aktien (8§ 71 ff. AktG), das Verbot der Ein-
lagenriickgewéhr (8 57 AktG), das Verbot der Zeichnung eigener Aktien (§ 56
AktG), die Regelungen betreffend die Verwendung des Jahresuberschusses,
Ricklagenbildung und Gewinnverwendung (8 58 ff. AktG) sowie die Zul&ssig-
keit von Abschlagszahlungen auf den Bilanzgewinn (§ 59 AktG).

Nach Art. 9 Abs. 1 lit.¢) ii) SE-VO i.V.m. § 53a AktG gilt auch fur die in
Deutschland ansassige SE der Grundsatz der Gleichbehandlung der Aktionare,
so dass es diesbezuglich durch die Umwandlung der Nemetschek AG in die
Nemetschek SE zu keinerlei Veranderungen kommt.

Gesellschaftsverfassung (dualistisch, monistisch)

Dem deutschen Aktienrecht unbekannt ist die bei der SE bestehende Wahlmdg-
lichkeit, hinsichtlich ihrer Gesellschaftsverfassung ein dualistisches oder ein so
genanntes monistisches System zu etablieren.

Die Gesellschaftsorgane einer deutschen Aktiengesellschaft sind der Vorstand,
der Aufsichtsrat und die Hauptversammlung (88 76 ff., 95 ff. und 118 ff. AktG).
Demnach leitet der Vorstand unter eigener Verantwortung die Gesellschaft und
der Aufsichtsrat Uberwacht die Geschaftsfiihrung. Eine deutsche Aktiengesell-
schaft unterliegt zwingend diesem so genannten dualistischen System, eine
Wahlmdglichkeit besteht insoweit nicht.

Bei der SE besteht demgegentber die Mdglichkeit, anstelle des vorgenannten
dualistischen Systems ein so genanntes monistisches System zu wahlen. Wah-
rend das dualistische System bei der SE neben der Hauptversammlung ein so
genanntes "Leitungsorgan” (entspricht dem Vorstand der deutschen Aktienge-
sellschaft) und ein "Aufsichtsorgan™ (entspricht dem Aufsichtsrat der deutschen
Aktiengesellschaft) vorsieht, existiert im monistischen System neben der Haupt-
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versammlung nur ein so genanntes "Verwaltungsorgan™ (bei einer SE mit Sitz in
Deutschland gemaR § 20 SEAG als "Verwaltungsrat” bezeichnet). Das Verwal-
tungsorgan einer SE leitet die Gesellschaft, bestimmt die Grundlinien ihrer T&-
tigkeit und Gberwacht deren Umsetzung (vgl. Art. 43 Abs. 1 SE-VO und fur eine
monistische SE mit Sitz in Deutschland § 22 Abs. 1 SEAG).

Die Satzung der Nemetschek SE sieht in 8 7 der Satzung die Beibehaltung des
dualistischen Systems vor. Demnach wird es bei der Gesellschaft auch nach der
Umwandlung der Nemetschek AG in die Nemetschek SE den Vorstand als Lei-
tungsorgan und den Aufsichtsrat als Aufsichtsorgan geben. Durch die im Ver-
gleich zur deutschen Aktiengesellschaft abweichenden Rechtsgrundlagen der SE
kommt es dennoch an einigen Stellen zu Anderungen, auf die nachfolgend ein-
gegangen wird.

Leitungsorgan (Vorstand)
a) Leitung der Gesellschaft

GemaR Art. 39 Abs. 1 SE-VO fihrt das Leitungsorgan (also der Vor-
stand) der Nemetschek SE die Geschafte der Gesellschaft in eigener Ver-
antwortung. Dies entspricht dem Inhalt nach der deutschen Regelung in
8 76 Abs. 1 AktG, so dass sich durch die Umwandlung in Bezug auf die
Leitung der Gesellschaft keine Anderungen ergeben.

b) Geschéftsfuhrung

Ebenso wie in der deutschen Aktiengesellschaft gilt auch in einer SE mit
Sitz in Deutschland der Grundsatz der gemeinschaftlichen Geschéftsfiih-
rung. Die Satzung kann sowohl bei der AG als auch bei der SE hiervon
abweichen, nicht bestimmt werden kann hingegen, dass sich einzelne
oder mehrere Vorstandsmitglieder bei Meinungsverschiedenheiten im
Vorstand gegen die Mehrheit seiner Mitglieder durchsetzen kénnen (vgl.
8 77 Abs. 1 AktG, der bei einer SE mit Sitz in Deutschland Uber die
Verweisung in Art. 9 Abs. 1 lit. ¢) ii) SE-VO Anwendung findet). Die
Einflhrung eines Vetorechts zugunsten eines Vorstandsmitglieds ist hin-
gegen moglich, jedoch weder in der bisherigen Satzung der Nemetschek
AG noch in der Satzung der Nemetschek SE vorgesehen.

Sofern die Satzung einer SE nichts Anderweitiges bestimmt, ist der Vor-
stand beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder des
Vorstands anwesend oder vertreten ist (8 50 Abs. 1 lit. a) SE-VO). Eine
Beschlussfassung im Vorstand der SE setzt grundsétzlich die Mehrheit
der anwesenden oder vertretenen Mitglieder voraus (Art. 50 Abs. 1 lit. b)
SE-VO), wobei, sofern die Satzung nichts Abweichendes bestimmt, bei
Stimmengleichheit die Stimme des Vorstandsvorsitzenden den Ausschlag
gibt (Art. 50 Abs. 2 Satz 1 SE-VO). Die Regelung, wonach bei Stim-
mengleichheit im Vorstand die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag
gibt, ist bereits in 8 7 Abs. 4 der Satzung der Nemetschek AG enthalten
und auch in 8 8 Abs. 4 der Satzung der Nemetschek SE wiederum aus-



d)

19/61

dricklich vorgesehen. Durch den Formwechsel wird es diesheziiglich da-
her keinerlei Anderung geben.

Vertretung der Gesellschaft

Gemall § 78 Abs. 1 und Abs. 2 AktG vertritt der Vorstand einer deut-
schen Aktiengesellschaft diese sowohl gerichtlich als auch aufl3ergericht-
lich. Nur gegenuber den Mitgliedern des Vorstands wird die Gesellschaft
gemé&l 8 112 AktG durch den Aufsichtsrat vertreten. Die Vertretung der
Aktiengesellschaft durch den Vorstand erfolgt grundsétzlich durch alle
Vorstandsmitglieder gemeinschaftlich, wenn die Satzung nichts anderes
bestimmt (8§ 78 Abs. 2 AktG). Die Satzung der Aktiengesellschaft kann
bestimmen, dass einzelne Vorstandsmitglieder allein oder in Gemein-
schaft mit einem Prokuristen zur Vertretung der Gesellschaft befugt sind
(8 78 Abs. 3 Satz 1 AktG). Fir eine SE mit Sitz in Deutschland gelten
diese Regelungen Uber die Verweisung in Art. 9 Abs. 1 lit. c) ii) bzw. iii)
SE-VO entsprechend.

Die Satzung der Nemetschek SE sieht in § 9 Abs. 1 vor, dass die Gesell-
schaft durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinschaftlich oder durch ein
Vorstandsmitglied gemeinschaftlich mit einem Prokuristen vertreten
wird. Ferner kann der Aufsichtsrat einzelnen Mitgliedern des Vorstands
Einzelvertretungsbefugnis und Befreiung von den Beschrankungen des
§ 181 Alt. 2 BGB erteilen. Diese Regelungen in der Satzung der Nemet-
schek SE entsprechen den bisherigen Regelungen in § 8 der Satzung der
Nemetschek AG.

GroRe und Zusammensetzung des Vorstands

Nach 8§ 76 Abs. 2 Satz 2 AktG hat der VVorstand bei einer deutschen Akti-
engesellschaft mit einem Grundkapital von mehr als EUR 3.000.000,00
aus mindestens zwei Personen zu bestehen, es sei denn, die Satzung be-
stimmt, dass er auch aus einer Person bestehen kann. Die gleiche Rege-
lung sieht Art. 39 Abs. 4 Satz 2 SE-VO i.V.m. § 16 SEAG fir die SE
vor. Eine anderslautende Satzungsbestimmung ist dann nicht mdglich,
wenn § 28 Abs. 2 Satz 2 SEBG zur Anwendung kommt. Diese Regelung
sieht vor, dass der VVorstand aus mindestens zwei Mitgliedern zu bestehen
hat, von denen eines fiir den Bereich Arbeit und Soziales zusténdig ist.
8 28 Abs. 2 Satz 2 SEBG ist allerdings nur dann anwendbar, wenn die SE
aus einer Aktiengesellschaft hervorgeht, in deren Aufsichtsrat eine Ar-
beitnehmermitbestimmung bestand oder wenn die Vereinbarung uber die
Beteiligung der Arbeitnehmer in der SE eine Arbeitnehmermitbestim-
mung vorsieht. Der Vorstand der Nemetschek AG erwartet nicht, dass
die Regelung in der Nemetschek SE zur Anwendung kommen wird.

Der Vorstand der Nemetschek SE wird gemaR § 8 Abs. 1 der Satzung der
Nemetschek SE aus einer oder mehreren Personen bestehen. Dies ent-
spricht der in 8 7 Abs. 1 der Satzung der Nemetschek AG enthaltenen
Regelung. Vorbehaltlich einer anderslautenden Vereinbarung Uber die
Beteiligung der Arbeitnehmer in der SE ergeben sich daher im Hinblick
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auf die GroBe und die Zusammensetzung des Vorstands infolge der Um-
wandlung der Nemetschek AG in die Nemetschek SE keine Anderungen.

Bestellung und Abberufung des Vorstands, Amtsdauer

Bei einer deutschen Aktiengesellschaft bestellt der Aufsichtsrat gemaR
8 84 Abs. 1 AktG die Mitglieder des Vorstands flr hdchstens funf Jahre.
Eine wiederholte Bestellung oder Verlangerung der Amtszeit ist, jeweils
fir hochstens funf weitere Jahre, zuldssig. Die Bestellung zum Vor-
standsmitglied kann gemaR § 84 Abs. 3 AktG durch den Aufsichtsrat wi-
derrufen werden, wenn ein wichtiger Grund vorliegt.

Auch die Mitglieder des Vorstands einer SE werden vom Aufsichtsrat
bestellt und abberufen (Art. 39 Abs. 2 SE-VO). Abweichend von den fiir
die deutsche Aktiengesellschaft geltenden Regelungen bestimmt Art. 46
Abs. 1 SE-VO fir die SE, dass Organmitglieder der SE, also auch Mit-
glieder des Vorstands, fiir einen in der Satzung bestimmten Zeitraum be-
stellt werden, der jedoch sechs Jahre nicht tberschreiten darf. Wiederbe-
stellungen sind gemaR Art. 46 Abs. 2 SE-VO vorbehaltlich in der Sat-
zung festgelegter Einschrankungen zuléssig. Auch ein Vorstandsmitglied
einer SE kann nur aus wichtigem Grund abberufen werden (Art. 9 Abs. 1
lit. ¢) ii) SE-VO i.V.m. § 84 Abs. 3 AktG). Im Ubrigen gilt fur eine SE
mit Sitz in Deutschland Uber die Verweisung in Art. 9 Abs. 1 lit. c) ii)
SE-VO das deutsche Aktienrecht.

Die Mitglieder des Vorstands der Nemetschek SE konnen nach 88
Abs. 2 furr einen Zeitraum von hdchstens funf Jahren bestellt werden. Die
Bestellung der Mitglieder des Vorstands der Nemetschek AG konnte
ebenfalls nur fir einen Zeitraum von hochstens finf Jahren erfolgen. In-
sofern tritt durch die Umwandlung der Nemetschek AG in die Nemet-
schek SE keine Veranderung ein.

Grundsatze fiir die Beziige der Vorstandsmitglieder, Wettbewerbsverbot
und Kreditgewahrung an VVorstandsmitglieder

Die Grundsétze betreffend die Beziige, die Kreditgewahrung sowie das
Wettbewerbsverbot gelten fur den Vorstand der Nemetschek SE gleich-
ermal3en wie flr den Vorstand der Nemetschek AG. Die nationalen Vor-
schriften der 8§ 87 ff. AktG gelten tber die Verweisung in Art. 9 Abs. 1
lit. ¢) ii) SE-VO vollumfanglich auch fiir eine SE mit Sitz in Deutsch-
land.

Berichte an den Aufsichtsrat

Gemall 8 90 Abs. 1 Satz 1 AktG hat der Vorstand einer deutschen Akti-
engesellschaft gegeniiber dem Aufsichtsrat tiber Folgendes zu berichten:

- die beabsichtigte Geschaftspolitik und andere grundsatzliche Fra-
gen der Unternehmensplanung (insbesondere die Finanz-, Investi-
tions- und Personalplanung), wobei auf Abweichungen der tat-
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séchlichen Entwicklung von friher berichteten Zielen unter An-
gabe von Griinden einzugehen ist;

- die Rentabilitédt der Gesellschaft, inshesondere die Rentabilitat des
Eigenkapitals;

- den Gang der Geschéfte, insbesondere den Umsatz, und die Lage
der Gesellschaft;

- Geschafte, die fiir die Rentabilitat oder Liquiditat der Gesellschaft
von erheblicher Bedeutung sein kdnnen.

Ist die Gesellschaft Mutterunternehmen im Sinne des §290 Abs. 1,
Abs. 2 des deutschen Handelsgesetzbuches (das "HGB"), so hat der Be-
richt auch auf Tochterunternehmen und auf Gemeinschaftsunternehmen
im Sinne des § 310 Abs. 1 HGB einzugehen (8 90 Abs. 1 Satz 1 AktG).
Die Berichte sind jeweils turnusméaRig zu erstatten (8§ 90 Abs. 2 AktG).
Aullerdem ist dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats aus sonstigen wichti-
gen Anlassen zu berichten, wobei als wichtiger Anlass auch ein dem
Vorstand bekannt gewordener geschéftlicher VVorgang bei einem verbun-
denen Unternehmen anzusehen ist, der auf die Lage der Gesellschaft von
erheblichem Einfluss sein kann (vgl. § 90 Abs. 1 Satz 3 AktG).

Daneben kann der Aufsichtsrat einer deutschen Aktiengesellschaft nach
8 90 Abs. 3 AktG jederzeit vom Vorstand einen Bericht Gber Angelegen-
heiten der Gesellschaft, Gber ihre rechtlichen und geschaftlichen Bezie-
hungen zu verbundenen Unternehmen sowie Uber geschéaftliche VVorgén-
ge bei diesen Unternehmen, die auf die Lage der Gesellschaft von erheb-
lichem Einfluss sein konnen, verlangen. Einen derartigen Bericht kann
jedes einzelne Aufsichtsratsmitglied verlangen, jedoch nur an den Auf-
sichtsrat als Gremium. Sadmtliche Berichte des Vorstands mussen den
Grundsatzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft entspre-
chen und sind maoglichst rechtzeitig und in der Regel in Textform zu er-
statten (§ 90 Abs. 4 AktG). Jedes Mitglied des Aufsichtsrats ist berech-
tigt, von allen Berichten Kenntnis zu nehmen, die dem Aufsichtsrat
ubermittelt werden (vgl. § 90 Abs. 5 Satz 1 AktG).

Die Berichtspflichten des Vorstands gegenlber dem Aufsichtsrat einer
SE mit Sitz in Deutschland sind dhnlich ausgestaltet. GemaR Art. 41 SE-
VO unterrichtet der Vorstand der SE den Aufsichtsrat mindestens alle
drei Monate Uber den Gang der Geschafte der SE und deren voraussicht-
liche Entwicklung. Neben der regelméliigen Unterrichtung teilt der Vor-
stand dem Aufsichtsrat rechtzeitig alle Informationen Uber Ereignisse
mit, die sich auf die Lage der SE spirbar auswirken konnen (Art. 41
Abs. 2 SE-VO). Der Aufsichtsrat der SE kann vom Vorstand jegliche In-
formation verlangen, die fiir die Ausiibung seiner Kontrolle erforderlich
ist (Art. 41 Abs. 3 Satz 1 SE-VO). Gemél} 8 18 SEAG kann bei einer SE
mit Sitz in Deutschland in Ergadnzung des Art. 41 Abs. 3 SE-VO jedes
Aufsichtsratsmitglied jegliche Information vom Vorstand verlangen, je-
doch nur an den Aufsichtsrat als Gremium. Der Aufsichtsrat kann alle
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zur Erfullung seiner Aufgaben erforderlichen Uberpriifungen vornehmen
oder vornehmen lassen (Art. 41 Abs. 4 SE-VO). Jedes Mitglied des Auf-
sichtsrats kann von allen Informationen Kenntnis nehmen, die dem Auf-
sichtsrat Ubermittelt werden (Art. 41 Abs. 5 SE-VO).

Im Ergebnis entsprechen die Berichtspflichten des Vorstands einer SE
inhaltlich den Berichtspflichten des Vorstands einer AG, ein Vergleich
der beiden Regelungswerke ergibt in der Sache jedenfalls keine erhebli-
chen Abweichungen. Im Rahmen der Umwandlung der Nemetschek AG
in die Nemetschek SE kommt es somit nicht zu wesentlichen Anderun-
gen.

Vorstandspflichten bei Verlust, Uberschuldung oder Zahlungsunfahigkeit

Samtliche in § 92 AktG geregelten Vorstandspflichten bei Verlust, Uber-
schuldung und Zahlungsunféhigkeit einer Aktiengesellschaft gelten auf-
grund der Verweisung in Art. 9 Abs. 1 lit. c) ii) SE-VO auch flr den
Vorstand einer SE mit Sitz in Deutschland. Es ergeben sich diesbezliglich
somit keine Unterschiede durch die Umwandlung der Nemetschek AG in
die Nemetschek SE.

Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit

Gemal} § 93 Abs. 2 Satz 1 AktG sind die Mitglieder des Vorstands einer
deutschen Aktiengesellschaft, die ihre Pflichten verletzen, gegeniber der
Gesellschaft zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens als Gesamt-
schuldner verpflichtet. Nach § 93 Abs. 1 Satz 1 AktG haben die Vor-
standsmitglieder bei ihrer Geschaftsfihrung die Sorgfalt eines ordentli-
chen und gewissenhaften Geschéftsleiters anzuwenden. Eine Pflichtver-
letzung liegt jedoch dann nicht vor, wenn das Vorstandsmitglied bei einer
unternehmerischen Entscheidung vernlnftigerweise annehmen durfte,
auf der Grundlage angemessener Information zum Wohle der Gesell-
schaft zu handeln (8 93 Abs. 1 Satz 2 AktG — sog. "Business Judgement
Rule™). Vorstandsmitglieder unterliegen nach § 93 Abs. 1 Satz 3 AktG
daruber hinaus der Verschwiegenheitspflicht.

Fur die Vorstandsmitglieder einer SE mit Sitz in Deutschland gilt Gber
die Verweisung in Art. 51 SE-VO Entsprechendes. GemaR Art. 51 SE-
VO haften die Vorstandsmitglieder einer SE gemal den im Sitzstaat der
SE fur Aktiengesellschaften malgeblichen Rechtsvorschriften fir den
Schaden, welcher der SE durch die ihnen bei Austibung des Amtes oblie-
genden gesetzlichen, satzungsmafigen oder sonstigen Pflichten entsteht.
Die dargestellten Pflichten des § 93 AktG gelten somit inhaltlich im We-
sentlichen auch fir eine SE mit Sitz in Deutschland. Die Verschwiegen-
heitspflicht der Vorstandsmitglieder einer SE ist in Art. 49 SE-VO spezi-
ell geregelt. Danach durfen die Vorstandsmitglieder der SE Informatio-
nen Uber die SE, die im Falle ihrer Verbreitung den Interessen der Ge-
sellschaft schaden kdnnten, auch nach Ausscheiden aus ihrem Amt nicht
weitergeben; dies gilt nicht in Féllen, in denen eine solche Informations-
weitergabe nach den Bestimmungen des fur Aktiengesellschaften gelten-
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den einzelstaatlichen Rechts vorgeschrieben oder zul&ssig ist oder im 6f-
fentlichen Interesse liegt.

Im Ergebnis entsprechen die Vorgaben fur die Verantwortlichkeit des
Vorstands der Nemetschek SE daher im Wesentlichen den Vorgaben flr
die Verantwortlichkeit des Vorstands der Nemetschek AG.

Haftung wegen Benutzung des Einflusses auf die Gesellschaft

Nach 8 117 AktG ist es untersagt, ein Mitglied des Vorstands oder des
Aufsichtsrats, einen Prokuristen oder einen Handlungsbevollméchtigten
einer deutschen Aktiengesellschaft unter Benutzung seines Einflusses auf
die Gesellschaft dazu zu bestimmen, zum Schaden der Gesellschaft oder
ihrer Aktionére zu handeln. Dieses Verbot gilt in gleicher Weise fir eine
SE mit Sitz in Deutschland tber die Verweisung in Art. 9 Abs. 1 lit. c) ii)
SE-VO, so dass sich auch diesbezuglich durch die Umwandlung der Ne-
metschek AG in die Nemetschek SE keine Anderungen ergeben.

4.5.2 Aufsichtsorgan (Aufsichtsrat)

a)

Aufgaben und Rechte des Aufsichtsrats

Hauptaufgabe des Aufsichtsrats einer deutschen Aktiengesellschaft ist
die Uberwachung der Geschiftsfiinrung des Vorstands (§ 111 Abs. 1
AktG). Dem Aufsichtsrat selbst darf die Geschaftsfiihrung nicht Ubertra-
gen werden (8 111 Abs. 4 Satz 1 AktG). Dem entspricht die Regelung in
Art. 40 Abs. 1 SE-VO, wonach der Aufsichtsrat der dualistisch verfassten
SE die Flihrung der Geschéfte durch den Vorstand iberwacht, selbst aber
nicht zur Geschaftsfiihrung berechtigt ist. Der Aufsichtsrat der Nemet-
schek SE wird daher ebenso wie der Aufsichtsrat der Nemetschek AG fur
die Uberwachung der Geschiftsfilhrung zustandig sein, die Geschéafte der
Gesellschaft aber nicht selbst fiihren.

Bestimmte Geschéfte sollen jedoch sowohl der VVorstand einer deutschen
Aktiengesellschaft als auch der Vorstand einer SE nur mit Zustimmung
des Aufsichtsrats vornehmen durfen. GemaR § 111 Abs. 4 Satz 2 AktG
hat daher bei einer deutschen Aktiengesellschaft die Satzung oder der
Aufsichtsrat zu bestimmen, dass bestimmte Arten von Geschéften nur
mit Zustimmung des Aufsichtsrats vorgenommen werden durfen. Es ist
somit maglich, jedoch nicht zwingend, in der Satzung der Aktiengesell-
schaft zustimmungsbediirftige Geschéfte festzulegen. Die Satzung einer
SE muss hingegen nach Art. 48 Abs. 1 SE-VO die Arten von Geschéften
auffihren, fur die der Aufsichtsrat dem Vorstand seine Zustimmung er-
teilen muss. Bei einer in Deutschland ansassigen SE kann der Aufsichts-
rat gemaR Art. 48 Abs. 1 Satz 2 SE-VO i.V.m. § 19 SEAG weitere Ge-
schafte festlegen, die seiner Zustimmung bedrfen.

Die Satzung der Nemetschek AG sieht dementsprechend in § 7 Abs. 3
Satz 3 vor, dass der Aufsichtsrat bestimmte Arten von Geschéaften zu be-
stimmen hat, die nur mit seiner Zustimmung vorgenommen werden dir-
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fen. Die Satzung selbst legt allerdings keine zustimmungsbedurftigen
Geschafte fest. Die Satzung der Nemetschek SE enthalt dagegen in § 8
Abs. 4 einen Katalog von Geschéften, die der VVorstand nur mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats vornehmen darf. Darlber hinaus kann der Auf-
sichtsrat der Nemetschek SE weitere Geschafte festlegen, die seiner Zu-
stimmung bedirfen.

Verweigert der Aufsichtsrat einer deutschen Aktiengesellschaft die Ertei-
lung der Zustimmung zu Geschéften, flr die ein Zustimmungsvorbehalt
festgelegt wurde, kann der Vorstand verlangen, dass die Hauptversamm-
lung Uber die Zustimmung beschlieRt (§ 111 Abs. 3 Satz 3 bis 5 AktG).
Nach tberwiegender Ansicht in der juristischen Literatur gilt diese Rege-
lung Uber die Verweisung des Art. 52 Unterabs. 2 SE-VO auch fir eine
SE mit Sitz in Deutschland. Die Satzung der Nemetschek AG sieht aller-
dings in 8 7 Abs.5 Satz 3 vor, dass der Vorstand im Falle des § 111
Abs. 4 Satz 3 AktG (Verweigerung der Zustimmung des Aufsichtsrats)
verpflichtet ist, die Entscheidung der Hauptversammlung herbeizufihren.
Die Satzung der Nemetschek SE sieht eine solche Verpflichtung nicht
mehr vor, so dass insoweit die dargestellten gesetzlichen Grundséatze gel-
ten. Durch die Umwandlung der Nemetschek AG in die Nemetschek SE
ware der Vorstand folglich zukiinftig berechtigt, aber nicht mehr ver-
pflichtet, im Falle der Verweigerung der Zustimmung des Aufsichtsrats
im Sinne von 8 111 Abs. 4 Satz 3 AktG, die Entscheidung der Hauptver-
sammlung herbeizufiihren. Dariiber hinaus wirden sich diesbeziiglich
keine Anderungen ergeben.

Sowohl in einer deutschen Aktiengesellschaft als auch in einer SE hat der
Aufsichtsrat Priifungsrechte, um ihm die Wahrnehmung seiner Uberwa-
chungsaufgabe zu ermdglichen. Fir den Aufsichtsrat einer deutschen Ak-
tiengesellschaft sieht das Gesetz Einsichts- und Prifungsrechte in Bezug
auf Blcher und Schriften der Gesellschaft sowie Vermégensgegenstande
vor (8 111 Abs. 2 Satz 1 AktG). Der Aufsichtsrat der Aktiengesellschaft
kann auch einzelne seiner Mitglieder mit der Wahrnehmung dieser Rech-
te oder fur bestimmte Aufgaben auch Sachverstandige beauftragen (§ 111
Abs. 2 Satz 2 AktG). Art. 41 Abs. 4 SE-VO bestimmt auch fir den Auf-
sichtsrat einer SE, dass er alle zur Erfullung seiner Aufgaben erforderli-
chen Uberpriifungen selbst vornehmen oder vornehmen lassen kann, so
dass inhaltlich keine wesentlichen Unterschiede zwischen den Prifungs-
rechten des Aufsichtsrats der Nemetschek AG und den Prifungsrechten
des Aufsichtsrats der Nemetschek SE bestehen.

Vertretung der Gesellschaft gegentiber VVorstandsmitgliedern

Die Regelungen des deutschen Aktiengesetzes Uber die gerichtliche und
aullergerichtliche Vertretung der Aktiengesellschaft gegentber den Mit-
gliedern des Vorstands der Gesellschaft durch den Aufsichtsrat (8 112
AktG) gelten tber die Verweisungsnorm des Art. 9 Abs. 1 lit. ¢) ii) SE-
VO auch fiir die SE. Umwandlungsbedingte Anderungen ergeben sich
insoweit daher nicht.
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GroRe und Zusammensetzung

Die Grole des Aufsichtsrats einer deutschen Aktiengesellschaft wird in
8 95 AKtG geregelt. Demnach besteht der Aufsichtsrat aus drei Mitglie-
dern, sofern die Satzung keine hohere Zahl festsetzt. Die Zahl der Mit-
glieder des Aufsichtsrats muss durch drei teilbar sein. Fur die GroRe des
Aufsichtsrats einer deutschen Aktiengesellschaft, die, wie die Nemet-
schek AG, keiner Form der Mitbestimmung unterliegt, gelten dartiber
hinaus keine weiteren gesetzlichen Anforderungen. § 95 Satz 4 AktG re-
gelt abhédngig vom Grundkapital der Aktiengesellschaft bestimmte
Hdchstgrenzen fur die Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder: die HOchst-
zahl der Aufsichtsratsmitglieder betragt bei Gesellschaften mit einem
Grundkapital bis zu EUR 1.500.000,00 neun, von mehr als
EUR 1.500.000,00 flinfzehn und von mehr als EUR 10.000.000,00
einundzwanzig. 8 96 Abs. 1 AktG legt fest, dass sich bei deutschen Akti-
engesellschaften, die keiner Form der Mitbestimmung unterliegen, der
Aufsichtsrat nur aus Aufsichtsratsmitgliedern der Aktiondre zusammen-
setzt.

Art. 40 Abs. 3 SE-VO sieht fur die SE vor, dass die Anzahl der Mitglie-
der des Aufsichtsrats der SE entweder durch die Satzung festgelegt wird
oder dass die Satzung die Regeln fur die Festlegung der Anzahl der Mit-
glieder festlegt. GemaR Art. 40 Abs. 3 Satz 2 SE-VO i.V.m. § 17 Abs. 1
SEAG muss der Aufsichtsrat einer SE mit Sitz in Deutschland aus min-
destens drei Mitgliedern bestehen. Die Satzung kann jedoch eine hohere,
durch drei teilbare Zahl bestimmen. Die Hochstzahl der Aufsichtsrats-
mitglieder einer SE mit Sitz in Deutschland betragt gemaR § 17 Abs. 1
SEAG bei einem Grundkapital der Gesellschaft bis zu EUR 1.500.000,00
neun, von mehr als EUR 1.500.000,00 Grundkapital flinfzehn und bei ei-
nem Grundkapital von mehr als EUR 10.000.000,00 einundzwanzig.

Andere Vorgaben betreffend die GroRe und Zusammensetzung des Auf-
sichtsrats der SE kdnnen sich aus einer Vereinbarung tber die Beteili-
gung der Arbeitnehmer oder aus den gesetzlichen Auffangregelungen der
88 34 ff. SEBG ergeben. Da die Nemetschek AG derzeit nicht tiber einen
mitbestimmten Aufsichtsrat verflgt, geht der VVorstand, vorbehaltlich ei-
nes abweichenden Verhandlungsergebnisses, davon aus, dass auch der
Aufsichtsrat der Nemetschek SE sich nur aus Vertretern der Anteilseig-
ner zusammensetzen wird, die allesamt von der Hauptversammlung ge-
wahlt werden. Dementsprechend ist vorgesehen, dass sich der Aufsichts-
rat der Nemetschek SE, ebenso wie der Aufsichtsrat der Nemetschek AG,
aus insgesamt drei Mitgliedern zusammensetzen wird. Ein Unterschied
zwischen der Zusammensetzung des Aufsichtsrats der Nemetschek AG
und des Aufsichtsrats der Nemetschek SE wird demnach vorbehaltlich
eines abweichenden Verhandlungsergebnisses nicht bestehen.

Statusverfahren tber die Zusammensetzung des Aufsichtsrats

Ist der Vorstand einer deutschen Aktiengesellschaft der Ansicht, dass der
Aufsichtsrat nicht nach den fir ihn malRgebenden gesetzlichen Vorschrif-
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ten zusammengesetzt ist, so hat er unverziglich ein Statusverfahren nach
den 8§88 97 ff. AktG durchzufuhren. Das Statusverfahren kann auch von
den im Aktiengesetz genannten Antragsberechtigten eingeleitet werden,
wenn streitig oder ungewiss ist, nach welchen gesetzlichen Vorschriften
der Aufsichtsrat zusammenzusetzen ist (§ 98 AktG). Uber die Verwei-
sungsnorm in Art. 9 Abs. 1 lit. c) ii) SE-VO finden diese Vorschriften auf
die Nemetschek SE Anwendung. Neben den im deutschen Aktiengesetz
genannten Antragsberechtigten ist bei der SE dartiber hinaus geméaR § 17
Abs. 3 Satz 1 SEAG der SE-Betriebsrat fiir die Einleitung des Statusver-
fahrens antragsberechtigt. Abgesehen von der Antragsberechtigung des
SE-Betriebsrats ergeben sich durch die Umwandlung der Nemetschek
AG in die Nemetschek SE keine Anderungen in Bezug auf das Statusver-
fahren.

Personliche Voraussetzungen fur Aufsichtsratsmitglieder

Mitglied des Aufsichtsrats einer deutschen Aktiengesellschaft konnen nur
natlrliche, unbeschrénkt geschaftsfahige Personen sein (8 100 Abs. 1
Satz 1 AktG). Diese Regelung gilt Gber Art. 9 Abs. 1 lit. ¢) ii) SE-VO
auch fir die SE. Art. 47 Abs. 1 SE-VO, der vorbehaltlich einer anders-
lautenden nationalen Regelung die Mitgliedschaft von juristischen Perso-
nen im Aufsichtsrat der SE zulasst, wird fur eine SE mit Sitz in Deutsch-
land von § 100 Abs. 1 AktG verdrangt.

Gemé&R § 100 Abs. 2 AktG, der Uber Art. 47 Abs. 2 lit. a) SE-VO auch
auf die SE mit Sitz in Deutschland Anwendung findet, kann weder bei
einer deutschen Aktiengesellschaft noch bei einer SE mit Sitz in
Deutschland Mitglied des Aufsichtsrats sein, wer

(1)  bereits in zehn Handelsgesellschaften, die gesetzlich einen Auf-
sichtsrat zu bilden haben, Aufsichtsratsmitglied ist,

(2)  gesetzlicher Vertreter eines von der Gesellschaft abhangigen Un-
ternehmens ist,

3) gesetzlicher Vertreter einer anderen Kapitalgesellschaft ist, deren
Aufsichtsrat ein Vorstandsmitglied der Gesellschaft angehort,
oder

4) in den letzten zwei Jahren Vorstandsmitglied der selben bérsen-
notierten Gesellschaft war, es sei denn, seine Wahl erfolgt auf
Vorschlag von Aktionaren, die mehr als 25 % der Stimmrechte an
der Gesellschaft halten.

Auf die Hochstzahl nach Ziffer (1) sind bis zu funf Aufsichtsratssitze
nicht anzurechnen, die ein gesetzlicher Vertreter (beim Einzelkaufmann
der Inhaber) des herrschenden Unternehmens eines Konzerns in zum
Konzern gehdrenden Handelsgesellschaften, die gesetzlich einen Auf-
sichtsrat zu bilden haben, innehat. Aufsichtsratsémter nach Ziffer (1) sind
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doppelt anzurechnen, fur die das Mitglied zum Vorsitzenden gewéhit
worden ist.

Bei kapitalmarktorientierten deutschen Aktiengesellschaften muss gemaf
8 100 Abs. 5 AktG mindestens ein unabhé&ngiges Mitglied des Aufsichts-
rats Uber Sachverstand auf den Gebieten der Rechnungslegung und Ab-
schlussprifung verfugen. Diese Vorgabe gilt gemal Art. 9 Abs. 1 lit. c)
i) SE-VO auch fur den Aufsichtsrat einer SE mit Sitz in Deutschland.

Die personlichen Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat
der Nemetschek SE entsprechen folglich den persénlichen VVoraussetzun-
gen fur die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat der Nemetschek AG.

Unvereinbarkeit der gleichzeitigen Zugehérigkeit zu Vorstand und Auf-
sichtsrat

Bei einer deutschen Aktiengesellschaft kann ein Aufsichtsratsmitglied
nicht zugleich Vorstandsmitglied, Stellvertreter von Vorstandsmitglie-
dern, Prokurist oder zum gesamten Geschéftsbetrieb erméachtigter Hand-
lungsbevollmachtigter sein (8 105 Abs. 1 AktG). Nur fir einen im Vo-
raus begrenzten Zeitraum, hochstens fur ein Jahr, kann der Aufsichtsrat
einzelne seiner Mitglieder zu Stellvertretern von fehlenden oder verhin-
derten Vorstandsmitgliedern bestellen; in dieser Zeit kdnnen diese Auf-
sichtsratsmitglieder ihre Téatigkeit als Mitglied des Aufsichtsrats der Ge-
sellschaft nicht austiben (8 105 Abs. 2 AktG).

Nach Art. 39 Abs. 3 Satz 1 SE-VO darf auch bei der SE niemand zu-
gleich Mitglied des Vorstands und des Aufsichtsrats sein. Der Aufsichts-
rat kann jedoch einzelne seiner Mitglieder zur Wahrnehmung der Aufga-
ben eines Mitglieds des VVorstands abstellen, wenn der betreffende Posten
nicht besetzt ist, wobei wahrend dieser Zeit das Amt der betreffenden
Person als Mitglied des Aufsichtsrats ruht (Art. 39 Abs. 3 Satz 2 SE-VO).
Die Mitgliedstaaten kdnnen hierflr eine zeitliche Begrenzung vorsehen,
wovon die Bundesrepublik Deutschland mit § 15 SEAG fiir die SE mit
Sitz in Deutschland Gebrauch gemacht hat. Demnach ist der Zeitraum im
Voraus zu begrenzen und darf maximal ein Jahr betragen; eine wieder-
holte Bestellung oder Verldngerung der Amtszeit ist zuldssig, wenn
dadurch die Amtszeit insgesamt ein Jahr nicht tbersteigt.

Damit ergeben sich betreffend die Unvereinbarkeit der gleichzeitigen
Zugehorigkeit zu Vorstand und Aufsichtsrat keine inhaltlichen Unter-
schiede zwischen der Nemetschek AG und der Nemetschek SE.

Bestellung

Die Mitglieder des Aufsichtsrats einer deutschen Aktiengesellschaft wer-
den von der Hauptversammlung gewahlt, soweit nicht mitbestimmungs-
rechtliche Regelungen etwas anderes vorsehen (8 101 Abs. 1 AktG). Da
die Nemetschek AG keiner Form der Mitbestimmung unterliegt, werden
alle drei Aufsichtsratsmitglieder von der Hauptversammlung gewahlt.
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Bei der SE werden gemal? Art. 40 Abs. 2 Satz 1 SE-VO die Mitglieder
des Aufsichtsrats durch die Hauptversammlung bestellt. Dies gilt im
Grundsatz fur alle Mitglieder im Aufsichtsrat, also auch fur mogliche
Arbeitnehmervertreter (vgl. auch §36 Abs.4 SEBG). Wie sich aus
Art. 40 Abs. 2 Satz 3 SE-VO ergibt, kann eine Vereinbarung tber die Be-
teiligung der Arbeitnehmer zwar grundsatzlich etwas anderes bestimmen.
Da dem Aufsichtsrat der Nemetschek AG keine Arbeitnehmervertreter
angehoren, geht der Vorstand jedoch, vorbehaltlich eines abweichenden
Verhandlungsergebnisses mit dem bVG, davon aus, dass auch im Auf-
sichtsrat der Nemetschek SE keine Arbeitnehmervertreter zu bestellen
sein werden.

Hinsichtlich der Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder ergibt sich daher
im Grundsatz kein Unterschied durch die Umwandlung von der Nemet-
schek AG in die Nemetschek SE. Allerdings werden die Mitglieder des
ersten Aufsichtsrats der Nemetschek SE geméall Art. 40 Abs. 2 Satz 2 SE-
VO durch die Satzung der Nemetschek SE bestellt, die von der Haupt-
versammlung der Nemetschek AG im Rahmen der Beschlussfassung
uber die Umwandlung genehmigt wird (siehe dazu auch Ziffern 6.1.8 und
6.2.10 dieses Umwandlungsberichts).

Amtsdauer

Die Mitglieder des Aufsichtsrats einer deutschen Aktiengesellschaft kon-
nen nicht fiir einen langeren Zeitpunkt als bis zur Beendigung der Haupt-
versammlung bestellt werden, die Uber die Entlastung fiir das vierte Ge-
schaftsjahr nach dem Beginn ihrer Amtszeit beschliet (8 102 Abs. 1
AktG). Das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird dabei nicht
mitgerechnet.

Bei einer SE konnen die Aufsichtsratsmitglieder hingegen fir einen in
der Satzung festgelegten Zeitraum bestellt werden, der allerdings sechs
Jahre nicht Gberschreiten darf (Art. 46 Abs. 1 SE-VO). Wiederbestellun-
gen sind jeweils fir denselben Zeitraum mdglich, soweit die Satzung
keine Einschrankungen vorsieht (Art. 46 Abs. 2 SE-VO). Es kdnnen so-
mit fur die Mitglieder des Aufsichtsrats einer SE im Ergebnis langere
Amtsperioden festgelegt werden, als fur die Mitglieder des Aufsichtsrats
einer Aktiengesellschaft. Ferner endet bei einer SE die Amtszeit von
Aufsichtsratsmitgliedern durch Zeitablauf und unabhangig von der Been-
digung einer ordentlichen Hauptversammlung.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats der Nemetschek SE werden nach § 10
Abs. 2 der Satzung der Nemetschek SE fiir die Zeit bis zur Beendigung
der Hauptversammlung, die Uber die Entlastung fur das vierte Geschéfts-
jahr nach Beginn der Amtszeit beschliet, bestellt, wobei das Geschéfts-
jahr, in dem die Bestellung erfolgt, nicht mitgerechnet wird, langstens je-
doch fiir sechs Jahre. Damit tritt durch die Umwandlung der Nemetschek
AG in die Nemetschek SE insofern eine Veranderung ein, als die Amts-
zeit nach sechs Jahren endet, und zwar unabhé&ngig von der Beendigung
der Hauptversammlung, die Uber die Entlastung fur das vierte Geschéfts-
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jahr nach Beginn der Amtszeit beschlieRt. Abweichend hiervon werden
die Mitglieder des ersten Aufsichtsrats nach § 10 Abs. 3 der Satzung der
Nemetschek SE bis zur Beendigung der Hauptversammlung, die Uber die
Entlastung fur das erste Voll- oder Rumpfgeschaftsjahr der Nemetschek
SE beschliel3t, 1angstens jedoch fiir die Dauer von drei Jahren, bestellt.

Gerichtliche Bestellung

Fur den Fall, dass der Aufsichtsrat einer deutschen Aktiengesellschaft
unterbesetzt ist, sieht § 104 AktG die Bestellung der fehlenden Aufsichts-
ratsmitglieder durch das zustdndige Gericht vor. Gehort danach dem
Aufsichtsrat einer Aktiengesellschaft die zur Beschlussféhigkeit notige
Zahl von Mitgliedern nicht an, so hat ihn das Gericht auf Antrag des
Vorstands, eines Aufsichtsratsmitglieds oder eines Aktionérs auf diese
Zahl zu ergénzen. Der Vorstand ist dabei verpflichtet, den Antrag unver-
zuglich zu stellen, es sei denn, dass die rechtzeitige Ergdnzung des Auf-
sichtsrats vor der nachsten Aufsichtsratssitzung zu erwarten ist. Gehdren
dem Aufsichtsrat langer als drei Monate weniger Mitglieder als die durch
Gesetz oder Satzung festgelegte Zahl an, so hat ihn das Gericht auf An-
trag auf diese Zahl zu ergénzen. In dringenden Féllen hat das Gericht auf
Antrag den Aufsichtsrat auch vor Ablauf der Dreimonatsfrist zu erganzen
(8 104 Abs. 2 AKtG).

Die dargestellten Regelungen finden auch auf den Aufsichtsrat einer SE
mit Sitz in Deutschland entsprechende Anwendung. Neben den in § 104
Abs. 1 Satz 1 AktG genannten Antragsberechtigten ist auch der SE-Be-
triebsrat berechtigt, den Antrag auf gerichtliche Bestellung eines Auf-
sichtsratsmitglieds zu stellen (§ 17 Abs. 3 SEAG).

Abgesehen von der Erweiterung des Kreises der Antragsberechtigten auf
den SE-Betriebsrat werden sich folglich durch die Umwandlung der Ne-
metschek AG in die Nemetschek SE keine Anderungen ergeben.

Abberufung

Die Regelungen des deutschen Aktiengesetzes (iber die Abberufung von
Aufsichtsratsmitgliedern (8 103 AktG) gelten tber die Verweisungsnorm
des Art. 9 Abs. 1 lit. ¢) ii) SE-VO auch fur die SE. Insofern ergeben sich
durch die Umwandlung keine Anderungen.

Nach § 103 Abs. 1 AktG koénnen Aufsichtsratsmitglieder einer Aktienge-
sellschaft, die von der Hauptversammlung ohne Bindungen an einen
Wahlvorschlag gewéhlt worden sind, vor Ablauf der Amtszeit durch die
Hauptversammlung abberufen werden. Der Beschluss bedarf einer
Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen. Die Satzung kann
eine andere Mehrheit und weitere Erfordernisse bestimmen. Zudem kann
das zustandige Gericht auf Antrag des Aufsichtsrats ein Aufsichtsrats-
mitglied abberufen, wenn in dessen Person ein wichtiger Grund vorliegt.
Der Aufsichtsrat beschlie3t tber die Antragstellung mit einfacher Mehr-
heit (§ 103 Abs. 3 AktG).
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Innere Ordnung

Der Aufsichtsrat einer deutschen Aktiengesellschaft hat aus seiner Mitte
einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden zu wéhlen
(8107 Abs. 1 Satz 1 AktG). Er ist, vorbehaltlich anderslautender Sat-
zungsbestimmungen, beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner
Mitglieder an der Beschlussfassung teilnimmt (§ 108 Abs.2 Satz 2
AktG). Der Aufsichtsrat einer SE wéhlt aus seiner Mitte einen Vorsitzen-
den (Art. 42 Satz 1 SE-VO). Gemal} § 12 Abs. 1 Satz 2 der Satzung der
Nemetschek SE wahlt der Aufsichtsrat der Nemetschek SE aus seiner
Mitte auch einen stellvertretenden Vorsitzenden.

Der Aufsichtsrat einer SE ist — jeweils vorbehaltlich anderslautender Sat-
zungsbestimmungen — beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der
Mitglieder anwesend ist (Art. 50 Abs. 1 lit. a) SE-VO). Zur Beschlussfas-
sung gentgt — wiederum vorbehaltlich anderslautender Satzungsbestim-
mungen — die Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Nach Art. 50 Abs. 2
SE-VO gibt die Stimme des Vorsitzenden des Aufsichtsrats bei Stim-
mengleichheit den Ausschlag. Eine anderslautende Satzungsbestimmung
ist moglich, sofern der Aufsichtsrat nicht je zur Halfte aus Vertretern der
Anteilseigner und der Arbeitnehmer besteht.

Sowohl die Satzung der Nemetschek AG als auch die Satzung der Ne-
metschek SE sehen fiir den Aufsichtsrat die Wahl eines Vorsitzenden und
eines stellvertretenden Vorsitzenden, eine einfache Beschlussmehrheit
sowie den Stichentscheid durch den Vorsitzenden, bei dessen Verhinde-
rung die seines Stellvertreters, vor. Insofern kommt es nicht zu Anderun-
gen durch die Umwandlung der Nemetschek AG in die Nemetschek SE.

Einberufung und Frequenz von Sitzungen

Gemall § 110 Abs. 1 AktG kann jedes Mitglied des Aufsichtsrats oder
der Vorstand einer deutschen Aktiengesellschaft unter Angabe des
Zwecks und der Griinde verlangen, dass der Vorsitzende des Aufsichts-
rats unverziiglich den Aufsichtsrat einberuft. Die Sitzung muss dann bin-
nen zwei Wochen nach Einberufung stattfinden. Wird dem Verlangen
nicht entsprochen, so kann das Aufsichtsratsmitglied oder der Vorstand
unter Mitteilung des Sachverhalts und der Angabe einer Tagesordnung
selbst den Aufsichtsrat einberufen (8 110 Abs. 2 AktG). Nach § 110
Abs. 3 Satz 1 AktG hat der Aufsichtsrat borsennotierter Gesellschaften,
zu denen auch die Nemetschek AG z&hlt, mindestens zwei Sitzungen im
Kalenderhalbjahr abzuhalten.

Die vorgenannten Regelungen des § 110 AktG gelten fiir eine SE mit
Sitz in Deutschland gemall Art. 9 Abs. 1 lit. ¢) ii) SE-VO ebenfalls, so
dass sich durch die Umwandlung der Nemetschek AG in die Nemetschek
SE insoweit keine Anderungen ergeben.
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m) Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder, Vertrdge mit Aufsichtsratsmit-
gliedern, Kreditgewéhrung an Aufsichtsratsmitglieder

Die Regelungen des deutschen Aktiengesetzes Uber die Vergutung von
Aufsichtsratsmitgliedern, Vertrage mit Aufsichtsratsmitgliedern und die
Kreditgewédhrungen an Aufsichtsratsmitglieder (88 113 bis 115 AktG)
gelten Uber die Verweisung in Art. 9 Abs. 1 lit. ¢) ii) SE-VO auch fur die
SE mit Sitz in Deutschland. Insofern ergeben sich durch die Umwand-
lung der Nemetschek AG in die Nemetschek SE keine Anderungen.

Gemal} 8 113 Abs. 2 AktG kann die Vergutung flr die Tatigkeit des ers-
ten Aufsichtsrats der Nemetschek SE nur die Hauptversammlung bewil-
ligen; der Beschluss kann erst in der Hauptversammlung gefasst werden,
die Uber die Entlastung der Mitglieder des ersten Aufsichtsrats be-
schlieft.

n) Sorgfaltspflichten und Verschwiegenheitspflicht

Die Mitglieder des Aufsichtsrats einer deutschen Aktiengesellschaft ha-
ben bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds anzuwenden (§ 116 Satz 1
AKtG i.V.m. 8§ 93 Abs. 1 Satz 1 AktG). Sie sind insbesondere auch zur
Verschwiegenheit Uber erhaltene vertrauliche Berichte und vertrauliche
Beratungen (8 116 Satz 2 AktG) verpflichtet. Sie sind der Gesellschaft
zum Schadensersatz verpflichtet, wenn sie eine unangemessene Vergu-
tung der Vorstandsmitglieder festsetzen (8§ 116 Satz 3 AktG).

Vorstehende Grundsétze gelten fir die SE mit Sitz in Deutschland ent-
sprechend. Art. 51 SE-VO verweist fur die Haftung der Aufsichtsratsmit-
glieder auf die in dem Sitzstaat der SE flr die Aktiengesellschaft gelten-
den Vorschriften. Zusétzlich bestimmt Art. 49 SE-VO ausdriicklich, dass
Mitglieder der Organe einer SE, also auch Mitglieder des Aufsichtsrats
der SE, Informationen tiber die SE, die im Fall ihrer Verbreitung den In-
teressen der Gesellschaft schaden konnten, auch nach Ausscheiden aus
dem Amt nicht weitergeben diirfen, es sei denn, die Informationsweiter-
gabe ist nach den fiir die Aktiengesellschaften des Sitzstaates der SE gel-
tenden Rechtsvorschriften vorgeschrieben oder zugelassen oder liegt im
offentlichen Interesse. Inhaltliche Anderungen ergeben sich durch diese
ausdruckliche Festschreibung der Verschwiegenheitspflicht nach Aus-
scheiden aus dem Amt jedoch nicht, da auch im deutschen Aktienrecht
das Fortbestehen der Verschwiegenheitspflicht nach dem Ausscheiden
allgemein anerkannt ist. Insofern kommt es in der Sache nicht zu Ande-
rungen durch die Umwandlung der Nemetschek AG in die Nemetschek
SE.

4.5.3 Hauptversammlung

In einer deutschen Aktiengesellschaft tiben die Aktionére ihre Rechte in den An-
gelegenheiten der Gesellschaft in der Hauptversammlung aus, soweit das Gesetz
nichts anderes bestimmt (§ 118 Abs. 1 Satz 1 AktG). Die Mitglieder des Vor-
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stands und des Aufsichtsrats sollen an der Hauptversammlung teilnehmen (8 118
Abs. 3 Satz 1). Dies gilt auch fur eine SE mit Sitz in Deutschland, so dass sich
durch die Umwandlung der Nemetschek AG in die Nemetschek SE insoweit
keine Unterschiede ergeben.

a)

Zustandigkeiten der Hauptversammlung

Gemal} 8 119 Abs. 1 AktG beschlief3t die Hauptversammlung einer deut-
schen Aktiengesellschaft in den gesetzlichen und in der Satzung aus-
dricklich bestimmten Féllen, namentlich Gber

- die Bestellung der Mitglieder des Aufsichtsrats, soweit sie nicht
in den Aufsichtsrat zu entsenden oder als Aufsichtsratsmitglieder
der Arbeitnehmer nach dem Mitbestimmungsgesetz, dem Mitbe-
stimmungserganzungsgesetz, dem Drittelbeteiligungsgesetz oder
dem Gesetz Uber die Mitbestimmung der Arbeitnehmer bei einer
grenzuberschreitenden Verschmelzung zu wahlen sind,;

- die Verwendung des Bilanzgewinns;

- die Entlastung der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichts-
rats;

- die Bestellung des Abschlussprufers;
- Satzungsénderungen;

- MaRnahmen der Kapitalbeschaffung und der Kapitalherabset-
zung;

- die Bestellung von Prifern zur Priifung von Vorgangen bei der
Griindung oder der Geschaftsflhrung;

- die Auflosung der Gesellschaft.

Die Zustandigkeit der Hauptversammlung einer deutschen Aktiengesell-
schaft wird dariiber hinaus durch weitere Vorschriften begriindet. Dazu
zahlt beispielsweise die Zustandigkeit fir die Beschlussfassung ber
MaRnahmen nach dem Umwandlungsgesetz (z. B. Verschmelzungen,
Spaltungen und Formwechsel), fir Unternehmensvertrage (88291 ff.
AktG), fur den Ausschluss von Minderheitsaktiondren (88 327a ff.
AktG), fur die Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen, Gewinn-
schuldverschreibungen und Genussrechten (8§ 221 AktG) und fir den
Verzicht auf oder den Vergleich lber Ersatzanspriiche (88 50, 93 Abs. 4,
116 AktG).

Uber MaRnahmen der Geschaftsfiihrung kann die Hauptversammlung
hingegen nur entscheiden, wenn der Vorstand dies verlangt (§ 119 Abs. 2
AktG). Dieser Grundsatz wird jedoch durch die so genannte "Holzmil-
ler"- und "Gelatine"-Rechtsprechung des Bundesgerichtshofs durchbro-
chen, wonach die Hauptversammlung einer Aktiengesellschaft eine be-
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schrankte Sonderzustéandigkeit hat, wenn der Vorstand bei einer MafR-
nahme "verniinftigerweise nicht annechmen kann, er diirfe (...) diese Ent-
scheidung (...) in ausschlieBlich alleiniger Verantwortung treffen, ohne
die Hauptversammlung zu beteiligen”. Ob auch so genannte richterliche
Rechtsfortbildungen von dem Verweis in Art. 52 Unterabs. 2 SE-VO er-
fasst sind und damit auf eine SE mit Sitz in Deutschland Anwendung
finden, ist in Literatur und Rechtsprechung noch nicht abschlieRend ge-
klart. Es ist allerdings davon auszugehen, dass auch richterliche Rechts-
fortbildungen umfasst sind. Demnach ist die Hauptversammlung einer SE
mit Sitz in Deutschland in gleichem Umfang wie die Hauptversammlung
einer deutschen Aktiengesellschaft fir die Beschlussfassung tber Ge-
schaftsfihrungsmallnahmen nach den vorgenannten Grundsdtzen des
Bundesgerichtshofs zustandig.

Die SE-VO (bertragt der Hauptversammlung einer SE daruber hinaus
weitere Zustandigkeiten wie die grenziiberschreitende Sitzverlegung der
SE (Art. 8 SE-VO) und die Rickumwandlung der SE in eine Aktienge-
sellschaft (Art. 66 SE-VO). Daneben regelt die SE-VO ausdricklich die
auch im deutschen Aktiengesetz vorgesehenen Zustandigkeiten fiir die
Beschlussfassung uber Satzungsanderungen (Art. 59 SE-VO und die Be-
stellung der Aufsichtsratsmitglieder (Art. 40 Abs. 2 SE-VO).

Mit Ausnahme der neu hinzukommenden Zustandigkeiten entsprechen
die Zustandigkeiten der Hauptversammlung der Nemetschek SE daher im
Wesentlichen denen der Hauptversammlung der Nemetschek AG.

Einberufung, Organisation und Ablauf der Hauptversammlung

Die Hauptversammlung einer deutschen Aktiengesellschaft ist in den
durch Gesetz oder Satzung bestimmten Fallen sowie dann einzuberufen,
wenn das Wohl der Gesellschaft es erfordert (§ 121 Abs. 1 AktG). Uber
die Verweisung in Art. 54 Abs. 2 SE-VO gilt Gleiches fur eine SE mit
Sitz in Deutschland.

Im Unterschied zur deutschen Aktiengesellschaft, deren Hauptversamm-
lung in den ersten acht Monaten des Geschaftsjahres zusammentritt
(8175 Abs. 1 Satz 2 AktG), tritt die Hauptversammlung einer SE min-
destens einmal im Kalenderjahr binnen sechs Monaten nach Abschluss
des Geschaftsjahres zusammen (Art. 54 Abs. 1 SE-VO). Die Satzung der
Nemetschek SE spiegelt diese Vorgabe wieder und weicht insoweit von
der Satzung der Nemetschek AG ab, die eine Einberufung innerhalb der
ersten acht Monate eines Geschaftsjahres vorsieht.

Betreffend die Einberufung der Hauptversammlung und die Erganzung
der Tagesordnung auf Verlangen einer Minderheit enthélt die SE-VO
teilweise eigene Regelungen fur die SE, die den Vorschriften des deut-
schen Aktiengesetzes vorgehen, im Ergebnis aber bei einer SE mit Sitz in
Deutschland nicht zu wesentlichen Abweichungen zu den flr deutsche
Aktiengesellschaften geltenden Regelungen fiihren (siehe nachfolgend
Ziffer 4.5.3 lit. ¢)). Im Ubrigen finden fiir die Einberufung der Hauptver-
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sammlung und die Information der Aktiondre im Vorfeld und in der
Hauptversammlung die Regelungen des deutschen Aktiengesetzes
(88 121 ff. AktG) entsprechende Anwendung. Es gelten damit insbeson-
dere die deutschen Regelungen Uber die Einberufungsfrist, die Anmel-
dung zur Hauptversammlung und das Aktiondrsforum auch fur die SE
mit Sitz in Deutschland. Fir die Organisation und den Ablauf der Haupt-
versammlung einer SE mit Sitz in Deutschland sowie fiir das Abstim-
mungsverfahren gelten grundsatzlich ebenfalls die deutschen aktienrecht-
lichen Vorschriften (Art. 53 SE-VO).

Einberufung der Hauptversammlung auf Verlangen einer Minderheit, Er-
ganzung der Tagesordnung auf Verlangen einer Minderheit

Nach 8 142 AktG ist die Hauptversammlung einer deutschen Aktienge-
sellschaft einzuberufen, wenn Aktiondre, deren Anteile zusammen den
zwanzigsten Teil (also 5 %) des Grundkapitals erreichen, die Einberu-
fung schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangen. Das
Verlangen ist an den Vorstand zu richten. Die Satzung kann das Recht,
die Einberufung zu verlangen, an eine andere Form und an den Besitz ei-
nes geringeren Anteils am Grundkapital knlpfen (8 122 Abs. 1 Satz 2
AktG). Die Aktionare haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens drei
Monaten Inhaber der Aktien sind und dass sie die Aktien bis zur Einberu-
fung durch den Vorstand oder bis zur Entscheidung des Gerichts ber
den Antrag halten (8 122 Abs. 1 Satz 3i.V.m. § 142 Abs. 2 Satz 2 AktG).

Daneben konnen nach § 122 Abs. 2 AktG Aktiondre, deren Anteile zu-
sammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals oder den anteiligen Be-
trag von EUR 500.000 erreichen, verlangen, dass Gegenstande auf die
Tagesordnung gesetzt und bekannt gemacht werden. Sollte der Vorstand
dem Verlangen nicht entsprechen, kann das Gericht die Aktionére, die
das Verlangen gestellt haben, erméchtigen, die Hauptversammlung ein-
zuberufen oder den Gegenstand bekannt zu machen (§ 122 Abs. 3 Satz 1
AktG).

Bei einer SE mit Sitz in Deutschland kénnen die Einberufung der Haupt-
versammlung und die Aufstellung ihrer Tagesordnung von einem oder
mehreren Aktiondren beantragt werden, sofern sein oder ihr Anteil am
Grundkapital mindestens 5 % betragt (Art. 55 Abs. 1 SE-VO i.V.m. 8 50
Abs. 1 SEAG). Der Antrag auf Einberufung muss hierbei mindestens die
Punkte flr die Tagesordnung enthalten (Art. 55 Abs. 2 SE-VO). Das Ge-
richt kann auf Antrag Aktionare zur Einberufung der Versammlung er-
machtigen, wenn die Hauptversammlung nicht spétestens zwei Monate
nach Stellung des Antrags auf Einberufung abgehalten worden ist
(Art. 55 Abs. 3 SE-VO). Im Gegensatz zur deutschen Regelung der
88 122 Abs. 1 Abs. 1 Satz 3 i.V.m. 142 Abs. 2 Satz 2 AktG ist eine Min-
destbesitzzeit von drei Monaten vor Stellung des Antrags bei einer SE
keine Antragsvoraussetzung.

Die Erganzung der Tagesordnung fur die Hauptversammlung einer SE
mit Sitz in Deutschland durch einen oder mehrere Punkte kann von ei-
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nem oder mehreren Aktiondren beantragt werden, sofern sein oder ihr
Anteil 5 % des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von
EUR 500.000 erreicht (Art. 56 SE-VO i.V.m. 8 50 Abs. 2 SEAG). Auch
fiir ein solches Ergédnzungsverlangen durch Aktionére einer SE findet die
im deutschen Aktienrecht vorgesehene Mindestbesitzzeit keine Anwen-
dung.

Nach der Umwandlung der Nemetschek AG in die Nemetschek SE gel-
ten somit fur Einberufungs- und Ergénzungsverlangen von Aktionaren
im Wesentlichen, mit den beschriebenen Abweichungen, dieselben Rege-
lungen wie flr die Nemetschek AG.

Geschaftsordnung der Hauptversammlung

Gemal} 8 129 Abs. 1 Satz 1 AktG kann sich die Hauptversammlung einer
deutschen Aktiengesellschaft eine Geschéaftsordnung mit Regeln fir die
Vorbereitung und Durchfuhrung der Hauptversammlung geben. Der Be-
schluss erfordert neben der gemaR § 133 Abs. 1 AktG erforderlichen ein-
fachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen eine Mehrheit von mindes-
tens drei Vierteln des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapi-
tals.

Die Befugnis zum Erlass einer Geschaftsordnung hat auch die Haupt-
sammlung der SE mit Sitz in Deutschland. Allerdings ist der Beschluss
bei der SE mit der Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen
zu fassen und nicht, wie bei der deutschen Aktiengesellschaft, mit der
Mehrheit von drei Vierteln des vertretenen Grundkapitals. Nach (ber-
wiegender Ansicht im Schrifttum richtet sich die Beschlussmehrheit bei
der SE ausschlieBlich nach der Stimmenmehrheit (vgl. Art. 57, 58, 59
SE-VO); diese Regelung ist nach der tiberwiegenden Ansicht im Schrift-
tum auch als abschlieRend zu verstehen (fehlende Regelungsliicke). So-
weit fur die SE mit Sitz in Deutschland anwendbare Regelungen des
deutschen Aktienrechts daher die Beschlussfassung mit Kapitalmehrhei-
ten vorsehen, sind diese Regelungen nach wohl tiberwiegender Ansicht
im Schrifttum im Einklang mit der SE-VO so auszulegen, dass eine ent-
sprechende Stimmenmehrheit statt der Kapitalmehrheit erforderlich ist.
Davon abweichend gehen Teile des Schrifttums hingegen davon aus,
dass die im deutschen Aktienrecht vorgesehenen Kapitalmehrheiten auch
fiir die SE mit Sitz in Deutschland gelten.

Im Ergebnis fiihrt dies vorliegend jedoch nicht zu Anderungen, da bei der
Nemetschek AG wie auch bei der Nemetschek SE keine Mehrstimmrech-
te bestehen und somit die Kapitalmehrheit stets der Stimmenmehrheit
entspricht und umgekehrt.

Auskunfts-, Rede- und Fragerecht der Aktionére in der Hauptversamm-
lung

Jedem Aktionér einer deutschen Aktiengesellschaft ist grundsétzlich auf
Verlangen in der Hauptversammlung vom Vorstand Auskunft Gber An-
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gelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgemafRen
Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist (8§ 131
Abs. 1 AktG). Eine bestimmte Mindestbeteiligung am Grundkapital ist
dafiir nicht erforderlich. Die Satzung kann die Versammlungsleiter er-
méchtigen, das Frage- und Rederecht des Aktionérs zeitlich angemessen
zu beschranken und Naheres dazu bestimmen (§ 131 Abs. 2 AktG). Wei-
tere Einzelheiten zum Auskunftsrecht des Aktionars in der Hauptver-
sammlung und dessen Beschréankung ergeben sich aus § 131 AktG.

SE-VO und SEAG sehen beziiglich des Auskunfts-, Rede- und Frage-
rechts von Aktionaren keine Spezialregelungen fiir die SE vor. Uber die
Verweisung in Art. 9 Abs. 1 lit. ¢) ii) SE-VO gelten damit fur eine SE
mit Sitz in Deutschland dieselben Regelungen wie fur eine deutsche Ak-
tiengesellschaft.

Betreffend die Beschrdnkung des Frage- und Rederechts von Aktiondren
in der Hauptversammlung sieht § 18 Abs. 2 der Satzung der Nemetschek
SE dieselben Regelungen vor wie bereits § 17 Abs. 2 der Satzung der
Nemetschek AG. Durch die Umwandlung kommt es daher in diesem Be-
reich nicht zu Veranderungen.

Beschllsse der Hauptversammlung

Beschlisse der Hauptversammlung einer deutschen Aktiengesellschaft
bedurfen grundsatzlich der Mehrheit der abgegebenen Stimmen (einfache
Stimmenmehrheit), soweit nicht Gesetz oder Satzung eine grofRere Mehr-
heit oder weitere Erfordernisse bestimmen (8 133 Abs. 1 AktG). Die Be-
schlusse der Hauptversammlung einer SE werden ebenfalls mit der
Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen gefasst, sofern die SE-VO
oder das Aktienrecht nicht eine groRRere Mehrheit vorschreibt (Art. 57
SE-VO). Am Grundsatz der einfachen Stimmenmehrheit fur Beschliisse
der Hauptversammlung &ndert sich somit durch die Umwandlung der
Nemetschek AG in die Nemetschek SE nichts.

Satzungséndernde Beschliisse einer deutschen Aktiengesellschaft erfor-
dern die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen (8§ 133 Abs. 1
AktG) sowie die Mehrheit von mindestens drei Vierteln des bei Be-
schlussfassung vertretenen Grundkapitals (8 179 Abs. 2 Satz 1 AktG).
Die Satzung kann eine andere Kapitalmehrheit, fiir die Anderung des Un-
ternehmensgegenstands jedoch nur eine groRere Kapitalmehrheit vorse-
hen (8 179 Abs. 2 Satz 2 AktG). § 18 Abs. 1 Satz 2 der Satzung der Ne-
metschek AG sieht vor, dass Beschliisse der Hauptversammlung mit der
einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen und, soweit das Gesetz
auller der Stimmenmehrheit eine Mehrheit des bei der Beschlussfassung
vertretenen Grundkapitals vorschreibt, der einfachen Mehrheit des bei
der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals gefasst werden, sofern
dies gesetzlich zuléssig ist. Dadurch wird die erforderliche Beschluss-
mehrheit bei der Nemetschek AG sowohl fiir satzungsédndernde als auch
fiir sonstige Beschlisse, fiir die das Gesetz dies zulésst, auf die einfache
Stimmen- und Kapitalmehrheit herabgesetzt.
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Fir die SE sieht Art. 59 Abs. 1 SE-VO vor, dass satzungsédndernde Be-
schlisse der Hauptversammlung mit einer Mehrheit von nicht weniger
als zwei Drittel der abgegebenen Stimmen gefasst werden, sofern die
Rechtsvorschriften fir Aktiengesellschaften im Sitzstaat der SE keine
grollere Mehrheit vorsehen oder zulassen. GemaR Art. 59 Abs. 2 SE-VO
i.V.m. 8 51 SEAG kann die Satzung einer SE mit Sitz in Deutschland
davon abweichend bestimmen, dass die einfache Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen flr satzungsédndernde Beschllsse ausreicht, sofern mindes-
tens die Halfte des Grundkapitals vertreten ist. Nach § 51 Satz 2 SEAG
gilt dies jedoch nicht fir Anderungen des Unternehmensgegenstands der
SE, flr Beschliisse Uber die grenziberschreitende Sitzverlegung der SE
geméal Art. 8 Abs. 6 SE-VO sowie fur Falle, fur die eine hohere Kapi-
talmehrheit gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist. Daher bleibt es in
den Féllen, in denen das flr eine deutsche Aktiengesellschaft geltende
Recht zwingend eine Mehrheit von drei Vierteln des vertretenen Grund-
kapitals vorsieht, auch in der SE mit Sitz in Deutschland beim Erforder-
nis der Dreiviertelmehrheit, wobei aber — auf Grundlage der wohl Uber-
wiegenden Ansicht im Schrifttum — als Bezugsgrofie im Einklang mit der
SE-VO, die stets auf die Mehrheit der abgegebenen Stimmen und nicht
auf Kapitalmehrheiten abstellt (vgl. Art. 57, 58, 59 SE-VO), nicht mehr
auf das vertretene Grundkapital, sondern auf die abgegebenen Stimmen
abzustellen ist.

Dementsprechend sieht § 19 Abs. 1 der Satzung der Nemetschek SE vor,
dass, soweit nicht zwingende gesetzliche Vorschriften entgegenstehen,
fiir satzungséndernde Beschliisse eine Mehrheit von zwei Dritteln der ab-
gegebenen Stimmen bzw., sofern mindestens die Halfte des Grundkapi-
tals vertreten ist, die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen erfor-
derlich ist.

Bei Satzungsanderungen, fir die das deutsche Aktienrecht zwingend eine
Kapitalmehrheit von drei Vierteln vorsieht, ist — auf der Grundlage des
Verstédndnisses, dass in der SE stets auf die Stimmenmehrheit und nicht
auf die Kapitalmehrheit abzustellen ist — in der Nemetschek SE dement-
sprechend eine Mehrheit von mindestens drei Vierteln der abgegebenen
Stimmen erforderlich. Insoweit ergibt sich ein Unterschied zur Rechtsla-
ge in der Nemetschek AG, bei der die malRgebliche Bezugsgrole fiir die
Dreiviertelmehrheit das bei der Beschlussfassung vertretene Grundkapi-
tal ist. Ein Unterschied zwischen der Rechtslage in der Nemetschek AG
und der Nemetschek SE besteht ferner darin, dass die einfache Mehrheit
der abgegebenen Stimmen fir satzungsdndernde Beschliisse der Nemet-
schek SE nur dann ausreicht, wenn mindestens die Halfte des Grundkapi-
tals bei der Beschlussfassung vertreten ist. Ist dies nicht der Fall, bedr-
fen solche Beschliisse der Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen
Stimmen, falls nicht das Gesetz ohnehin eine hohere Mehrheit verlangt.

Sonderbeschliisse

Die SE-VO und das SEAG sehen in Bezug auf VVorzugsaktien keine Son-
derregelungen vor, so dass fir Vorzugsaktien in der SE mit Sitz in
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Deutschland grundsatzlich die selben Regelungen gelten wie fir die
deutsche Aktiengesellschaft.

Art. 60 SE-VO enthalt jedoch eigenstdndige Regelungen fir die SE mit
verschiedenen Aktiengattungen: Danach erfordert jeder Beschluss der
Hauptversammlung einer SE mit verschiedenen Aktiengattungen noch
eine gesonderte Abstimmung durch jede Gruppe von Aktionéren, deren
spezifische Rechte im Beschluss berlihrt werden. Bedarf der Beschluss
der Hauptversammlung einer satzungsandernden Mehrheit, so ist diese
Mehrheit gemaR Art. 60 Abs. 2 SE-VO auch fir die gesonderte Abstim-
mung der Gruppe von Aktionéren erforderlich, deren spezifische Rechte
von dem Beschluss bertihrt werden.

Da die Nemetschek SE ebenso wie die Nemetschek AG nur eine Gattung
von Aktien (Stammaktien) hat, ergeben sich vorliegend durch die Um-
wandlung der Nemetschek AG in die Nemetschek SE keinerlei Anderun-
gen.

h) Sonderpriifung

Die flr eine deutsche Aktiengesellschaft geltenden Vorschriften tber die
Sonderpriifung (88 142 ff. AktG) gelten mangels entsprechender Sonder-
regelung auch fir die SE mit Sitz in Deutschland. Damit ergibt sich auch
insoweit keine Anderung durch die Umwandlung der Nemetschek AG in
die Nemetschek SE.

) Geltendmachung von Ersatzanspriichen

Die Regelungen des Aktiengesetzes zur Geltendmachung von Ersatzan-
spriichen und diesbezugliche Aktionérsklagen (88 147 ff. AktG) gelten
uber die Verweisung in Art. 9 Abs. 1 lit. ¢) ii) SE-VO auch fiir die SE mit
Sitz in Deutschland. Durch die Umwandlung der Nemetschek AG in die
Nemetschek SE ergeben sich insofern keine Anderungen.

Jahresabschluss, Konzernabschluss

Hinsichtlich der Aufstellung des Jahresabschlusses und des Konzernabschlusses
einschlieBlich der zugehdrigen Lageberichte sowie der Prifung und Offenlegung
dieser Dokumente unterliegt die SE mit Sitz in Deutschland geméaR Art. 61 SE-
VO denselben Vorschriften wie eine deutsche Aktiengesellschaft.

Die Nemetschek SE unterliegt daher in Hinsicht auf den Jahresabschluss und
den Konzernabschluss denselben Vorschriften wie bereits die Nemetschek AG,
so dass sich durch die Umwandlung diesbeziiglich keine Anderungen ergeben.

Satzungsanderungen, MaRnahmen der Kapitalbeschaffung und -herabsetzung

Gemall Art. 5 SE-VO gelten fur das Kapital einer SE mit Sitz in Deutschland,
dessen Erhaltung und dessen Anderung sowie die Aktien, die Schuldverschrei-
bungen und sonstige vergleichbare Wertpapiere der SE grundsatzlich dieselben
Regelungen wie fiir eine deutsche Aktiengesellschaft. Durch die Umwandlung



4.8

4.8.1

4.8.2

4.8.3

48.4

4.9

39/61

der Nemetschek SE in die Nemetschek AG ergeben sich insoweit somit keine
Anderungen.

Nichtigkeit und Anfechtung von Hauptversammlungsbeschliissen und festge-
stellten Jahresabschliissen, Sonderprifung wegen unzuléssiger Unterbewertung

Nichtigkeit und Anfechtung von Hauptversammlungsbeschlissen

Mangels gesonderter Regelungen der SE-VO und des SEAG in Bezug auf die
Nichtigkeit und Anfechtung von Hauptversammlungsbeschliissen gelten diesbe-
zuglich fir die SE mit Sitz in Deutschland tber die Verweisung des Art. 9
Abs. 1 lit. ¢) ii) SE-VO dieselben Regelungen wie fur eine deutsche Aktienge-
sellschaft, insbesondere die 88 241 ff. AktG. Insofern ergeben sich durch die
Umwandlung keine Anderungen.

Nichtigkeit und Anfechtung der Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern

Die 88 250 ff. AktG uber die Nichtigkeit bzw. Anfechtung der Wahl von Auf-
sichtsratsmitgliedern gelten fur die SE mit Sitz in Deutschland entsprechend.

Nichtigkeit des festgestellten Jahresabschlusses

Die Regelungen des deutschen Aktiengesetzes uber die Sonderprifung wegen
Nichtigkeit des festgestellten Jahresabschlusses (88 256, 257 AktG) finden uber
die Verweisung in Art.9 Abs. 1 lit.c) ii) SE-VO fir eine SE mit Sitz in
Deutschland entsprechende Anwendung, so dass sich auch insoweit durch die
Umwandlung keine Anderungen ergeben.

Sonderpriifung wegen unzuldssiger Unterbewertung

Die Regelungen des deutschen Aktiengesetzes uber die Sonderprifung wegen
unzulédssiger Unterbewertung (88 258 bis 261a AktG) gelten Uber die Verwei-
sung des Art. 9 Abs. 1 lit. ¢) i) SE-VO auch fir die SE mit Sitz in Deutschland.
Insofern ergeben sich durch die Umwandlung der Nemetschek AG in die Ne-
metschek SE keine Anderungen.

Auflosung und Nichtigerklarung der Gesellschaft

Art. 63 SE-VO legt fest, dass die SE hinsichtlich ihrer Aufldsung, Liquidation,
Zahlungsunfahigkeit, Zahlungseinstellung und ahnlicher Verfahren den Rechts-
vorschriften, die fir eine Aktiengesellschaft maRgeblich waren, die nach dem
Recht des Sitzstaats der SE gegriindet worden ist, unterliegt; dies gilt auch fur
die Vorschriften hinsichtlich der Beschlussfassung durch die Hauptversamm-
lung. Daher gelten diesbeziiglich grundsétzlich fir eine SE mit Sitz in Deutsch-
land dieselben Regelungen wie fir eine deutsche Aktiengesellschaft, einschliel3-
lich der Regelungen (ber die gerichtliche Auflésung (88 396 bis 398 AktG).

Im Gegensatz zur deutschen Aktiengesellschaft gilt jedoch der Beschluss der
Hauptversammlung einer SE, den Sitz der Gesellschaft in einen anderen Mit-
gliedstaat zu verlegen, nicht als Auflésungsbeschluss, da Art. 8 SE-VO die Sitz-
verlegung einer SE in einen anderen Mitgliedstaat ausdriicklich erlaubt. Fallen
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allerdings der Sitz und die Hauptverwaltung der SE auseinander, so ist die SE
verpflichtet, diesen Zustand zu beenden, indem sie entweder ihre Hauptverwal-
tung wieder in den Sitzstaat zurlickverlegt oder ihren Sitzstaat geméaR dem in
Art. 8 SE-VO vorgesehenen Verfahren in den Mitgliedstaat der Hauptverwal-
tung verlegt (Art. 64 SE-VO). Kommt eine SE mit Sitz in Deutschland dem
nicht innerhalb der vom zustandigen Registergericht gesetzten Frist nach, hat das
Registergericht einen Mangel der Satzung festzustellen (8 52 SEAG). Dies fiihrt
gemal Art. 63 SE-VO i.V.m. 8 262 Abs. 1 Nr. 5 AktG zur Auflésung der Ge-
sellschaft.

Verbundene Unternehmen, Konzernrecht

Nach der ganz tUberwiegenden Ansicht im Schrifttum ist das fur deutsche Akti-
engesellschaften geltende Konzernrecht grundsatzlich auch auf die SE mit Sitz
in Deutschland anwendbar. Dies gilt insbesondere flr die abhangige SE. Aktio-
naren stehen daher bei Abschluss eines Beherrschung- und/oder Gewinnabfiih-
rungsvertrags die fur die Aktionare einer Aktiengesellschaft vorgesehenen Rech-
te, insbesondere auf Ausgleich und Abfindung, zu. Die Umwandlung der Ne-
metschek AG in die Nemetschek SE fiihrt insoweit nicht zu Anderungen.

Straf- und BuRgeldvorschriften

Gemal} § 53 SEAG gelten in Bezug auf die SE mit Sitz in Deutschland dieselben
Straf- und BuRgeldvorschriften wie flir eine deutsche Aktiengesellschaft (88 399
ff. AktG). Eine Anderung durch die Umwandlung der Nemetschek AG in die
Nemetschek SE ergibt sich somit insoweit nicht.

Deutscher Corporate Governance Kodex

Vorstand und Aufsichtsrat der Nemetschek AG sind gemél § 161 AktG zur Ab-
gabe der so genannten Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex verpflichtet. Diese Verpflichtung gilt auch nach der Umwandlung
der Nemetschek AG in die Nemetschek SE flr Vorstand und Aufsichtsrat der
Nemetschek SE fort.

Durchfihrung der formwechselnden Umwandlung der Nemetschek Aktien-
gesellschaft in die Nemetschek SE

Nachfolgend werden die wesentlichen Aspekte in Bezug auf die Durchflihrung
der Umwandlung der Nemetschek AG in die Nemetschek SE naher erldutert.
Voraussetzung fur die Umwandlung ist, dass die Hauptversammlung der Nemet-
schek AG der Umwandlung auf der Grundlage des vom Vorstand der Nemet-
schek AG aufgestellten Umwandlungsplans vom 27. Marz 2015 zustimmt und
die Satzung der Nemetschek SE genehmigt. Zudem ist das bereits laufende Ver-
fahren zur Regelung der Beteiligung der Arbeitnehmer in der Nemetschek SE
durchzuftihren und abzuschlieen. Die Umwandlung wird mit ihrer Eintragung
in das Handelsregister der Nemetschek AG wirksam.
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Aufstellung des Umwandlungsplans

Der Vorstand der Nemetschek AG hat gemal? Art. 37 Abs. 4 SE-VO einen Um-
wandlungsplan aufgestelit. Der Inhalt und die Form des Umwandlungsplans sind
weder in der SE-VO noch im SEAG festgelegt; die geméals Art. 37 Abs. 4 SE-
VO vorgegebenen Erlauterungen zu den rechtlichen und wirtschaftlichen Aspek-
ten der Umwandlung beziehen sich ausschlieRlich auf den Umwandlungsbericht,
nicht auf den Umwandlungsplan.

Der Vorstand der Nemetschek AG hat sich daher bei der Aufstellung des Um-
wandlungsplans zunéchst an den Vorgaben des Art. 20 Abs. 1 Satz 2 SE-VO
orientiert, wo der Mindestinhalt des Verschmelzungsplans bei einer SE-Griin-
dung im Wege der Verschmelzung geregelt ist. Der aufgestellte Umwandlungs-
plan enthalt daher die dort aufgelisteten Angaben, sofern und soweit diese nicht
spezifisch auf die Verschmelzung zugeschnitten und auch bei einer Umwand-
lung sachdienlich sind. Ergénzend hat der Vorstand die Angaben, die § 194
Abs. 1 UmwG fir einen Umwandlungsbeschluss (Formwechselbeschluss) nach
dem deutschen Umwandlungsgesetz festschreibt, als Richtlinie fir den Inhalt
des Umwandlungsplans herangezogen.

Der Umwandlungsplan des Vorstands der Nemetschek AG vom 27. Mérz 2015
enthalt daher entsprechend Art. 20 Abs. 1 Satz 2 SE-VO, § 194 Abs. 1 UmwG
unter anderem Angaben zu Rechtsform, Firma und Sitz der Gesellschaft, Betei-
ligungsverhaltnissen, Aktien und Grundkapital der Gesellschaft, zur Satzung der
Nemetschek SE, zu Sonderrechtsinhabern und Inhabern anderer Wertpapiere, zu
Sondervorteilen und zum Verfahren zur Regelung der Arbeitnehmerbeteiligung
in der Nemetschek SE sowie zu den sonstigen Auswirkungen der Umwandlung
auf die Arbeitnehmer. Nahere Erlauterungen zu den einzelnen Bestimmungen
des Umwandlungsplans sind nachfolgend in Ziffer 6.1 dieses Umwandlungsbe-
richts enthalten.

Der Vorstand der Nemetschek AG hat den Umwandlungsplan (einschliellich der
ihm als Anlage beigefiigten Satzung der Nemetschek SE) am 25. Mérz 2015 in
der endguiltigen Fassung beschlossen. Der Aufsichtsrat hat in seiner Sitzung vom
26. Marz 2015 beschlossen, den Umwandlungsplan in seiner vom Vorstand be-
schlossenen Fassung sowie die diesem als Anlage beigefiigte Satzung der Ne-
metschek SE der Hauptversammlung 2015 der Nemetschek AG zur Beschluss-
fassung vorzulegen. Am 27. Marz 2015 wurde der Umwandlungsplan nebst der
als Anlage beigefugten Satzung der Nemetschek SE in der von Vorstand und
Aufsichtsrat beschlossenen Fassung notariell beurkundet (UR-Nr. 1985/2015 des
Notars Dr. Bernhard Schaub mit Amtssitz in Mlinchen).

Der Umwandlungsplan sowie die ihm als Anlage beigefugte Satzung der Nemet-
schek SE werden neben diesem Umwandlungsbericht und der Werthaltigkeits-
bescheinigung des gerichtlich bestellten Sachverstéandigen (siehe hierzu nachfol-
gend Ziffer 5.2 dieses Umwandlungsberichts) spatestens ab Einberufung der or-
dentlichen Hauptversammlung 2015 der Nemetschek AG auf der Internetseite
der Gesellschaft unter www.nemetschek.com/investor-relations unter dem Link
"Hauptversammlung™ abrufbar sein.
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Erstellung der Werthaltigkeitshescheinigung

GemaR Art. 37 Abs. 6 SE-VO mussen vor der Hauptversammlung, die Gber die
Umwandlung beschliel3t, ein oder mehrere gerichtlich bestellte unabhédngige
Sachverstéandige sinngemal bescheinigen, dass die sich umwandelnde Gesell-
schaft Uber Nettovermogenswerte mindestens in Hohe ihres Grundkapitals zu-
zuglich der kraft Gesetzes oder Satzung nicht ausschuttungsféahigen Rucklagen
verfiigt.

Auf Antrag der Nemetschek AG hat das Landgericht Minchen | mit Beschluss
vom 17. Februar 2015 (Az. 5 HK O 2683/15) die Warth & Klein Grant Thornton
AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Niederlassung Mdinchen, zum Sachver-
stdndigen (nachfolgend auch der "Sachverstandige” genannt) bestellt. Der
Sachverstandige hat am 2. April 2015 die Bescheinigung geméall Art. 37 Abs. 6
SE-VO (nachfolgend auch die "Werthaltigkeitsbescheinigung" genannt) aus-
gestellt. Die Werthaltigkeitsbescheinigung des Sachverstandigen kommt zu fol-
gendem Ergebnis:

"Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer pflichtgeméfien Prifung
gemal Art 37 Abs. 6 SE-VO bestatigen wir auf Grund der uns vorgeleg-
ten Urkunden, Bilicher und Schriften sowie der uns erteilten Auskinfte
und Nachweise, dass die Nemetschek AG Uber Nettovermdgenswerte
mindestens in Hohe ihres Kapitals zuztiglich der kraft Gesetzes oder Sta-
tuts nicht ausschittungsfahigen Ricklagen verflgt."

Offenlegung, Zuleitung an Betriebsrat

Nach Art. 37 Abs. 5 SE-VO ist der Umwandlungsplan mindestens einen Monat
vor der Hauptversammlung, die lber die Zustimmung zum Umwandlungsplan
und Uber die Genehmigung der Satzung der Nemetschek SE beschlieft, offenzu-
legen.

Daneben wird der Umwandlungsplan spatestens einen Monat vor der ber die
Umwandlung beschlieRenden Hauptversammlung dem zustandigen Betriebsrat
entsprechend § 194 Abs. 2 UmwG zugeleitet.

Der Vorstand der Nemetschek AG wird den Umwandlungsplan rechtzeitig zum
Handelsregister des Amtsgerichts Miinchen zwecks Offenlegung einreichen und
gemeinsam mit diesem Umwandlungsbericht dem zustandigen Betriebsrat zulei-
ten.

Hauptversammlung der Nemetschek Aktiengesellschaft

Gemal Art. 37 Abs. 7 SE-VO bedarf der Umwandlungsplan der Zustimmung
der Hauptversammlung der Nemetschek AG und die Satzung der Nemetschek
SE der Genehmigung der Hauptversammlung der Nemetschek AG. Die Be-
schlussfassung erfordert die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen sowie
eine Mehrheit von mindestens drei Vierteln des bei der Beschlussfassung vertre-
tenen Grundkapitals (Art. 37 Abs. 7 Satz 2 SE-VO i.V.m. 8§ 64 UmwG i.V.m.
§ 133 Abs. 1 AktG).
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Im Rahmen des Umwandlungsplans wird auch der erste Abschlussprifer der
Nemetschek SE nach Wirksamwerden der Umwandlung, die Ernst & Young
GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Minchen, bestellt. Ferner werden im
Rahmen der Satzung der Nemetschek SE auch die Mitglieder des ersten Auf-
sichtsrats der Nemetschek SE nach Wirksamwerden der Umwandlung bestelit.

Durchfilhrung des Verhandlungsverfahrens zur Regelung der Arbeitnehmerbe-
teiligung in der Nemetschek SE

Die nationalen Gesetze uber die unternehmerische Mitbestimmung der Arbeit-
nehmer im Aufsichtsrat finden auf eine SE keine Anwendung (vgl. 8 47 Abs. 1
Nr. 1 SEBG). Ebenfalls grundséatzlich nicht anwendbar ist in der SE geméal § 47
Abs. 1 Nr. 2 SEBG die Regelung des Gesetzes Uber Europdische Betriebsrate
(Europdische Betriebsrate-Gesetz). Zur Sicherung der bestehenden Rechte der
Arbeitnehmer der Nemetschek AG betreffend ihre Beteiligung an Entscheidun-
gen des Unternehmens ist im Zusammenhang mit der Umwandlung der Nemet-
schek AG in die Nemetschek SE ein Verhandlungsverfahren zur Regelung der
Beteiligung der Arbeitnehmer in der zukinftigen Nemetschek SE durchzufiih-
ren. Die Beendigung dieses Verhandlungsverfahrens ist gemal Art. 12 Abs. 2
SE-VO Voraussetzung fiir die Eintragung der Umwandlung bzw. der Nemet-
schek SE in das Handelsregister.

Verhandlungsparteien sind der Vorstand der Nemetschek AG und das bVG, das
sich aus Arbeitnehmervertretern der verschiedenen Mitgliedstaaten der EU und
Vertragsstaaten des EWG zusammensetzt, in denen die Nemetschek Group Ar-
beitnehmer beschéftigt. Ziel des Verhandlungsverfahrens ist dabei der Abschluss
einer Vereinbarung tber die Beteiligung der Arbeitnehmer in der Nemetschek
SE. Dabei ist in Bezug auf alle Komponenten der Arbeitnehmerbeteiligung zu-
mindest das gleiche MalR an Arbeitnehmerrechten zu gewéhrleisten, wie es in
der Nemetschek AG besteht (§ 21 Abs. 6 SEBG).

Kommt eine Vereinbarung nicht zustande, gelten die Regelungen tiber die Betei-
ligung der Arbeitnehmer kraft Gesetzes (88 22 ff. SEBG). Diese Regelungen se-
hen in Bezug auf die Unterrichtung und Anhorung die Bildung eines SE-Be-
triebsrats vor. Die Errichtung sowie die Rechtsverhaltnisse des SE-Betriebsrats
sind in den 8§ 22 ff. SEBG néaher geregelt (siehe hierzu auch Ziffer 6.1.10 dieses
Umwandlungsberichts).

Konstituierung des ersten Aufsichtsrats und Bestellung des ersten Vorstands der
Nemetschek SE

Mit Wirksamwerden der Umwandlung enden die Amter der gegenwartigen Vor-
stands- und Aufsichtsratsmitglieder der Nemetschek AG. Die Mitglieder des
Vorstands der Nemetschek SE sind gemaR Art. 39 Abs. 2 SE-VO durch den
Aufsichtsrat der Nemetschek SE zu bestellen. Dies hat bereits vor Wirksamwer-
den der Umwandlung zu erfolgen.

Der Aufsichtsrat der Nemetschek SE hat gemalR § 10 Abs. 1 der Satzung der
Nemetschek SE drei Mitglieder. Die drei Mitglieder des ersten Aufsichtsrats der
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Nemetschek SE werden durch die Satzung der Nemetschek SE bestellt (8 10
Abs. 3 der Satzung der Nemetschek SE).

Der erste Aufsichtsrat der Nemetschek SE wird sich vor der Anmeldung der
Umwandlung zur Eintragung in das Handelsregister konstituieren, den Auf-
sichtsratsvorsitzenden und seinen Stellvertreter wahlen und die Mitglieder des
ersten VVorstands der Nemetschek SE bestellen. Die Mitglieder des Vorstands der
Nemetschek SE sind zusammen mit der Umwandlung zum Handelsregister an-
zumelden (Art. 15 Abs. 1 SE-VO i.V.m. § 246 Abs. 2 UmwG). Es ist, unbescha-
det der Zustandigkeiten des Aufsichtsrats, beabsichtigt, die derzeitigen Mitglie-
der des Vorstands der Nemetschek AG, die Herren Patrik Heider, Sean Flaherty
und Viktor Varkonyi, zu Mitgliedern des ersten VVorstands der Nemetschek SE
zu bestellen.

Eintragung und Wirksamwerden der Umwandlung

Die Umwandlung der Nemetschek AG in die Nemetschek SE wird mit ihrer Ein-
tragung in das Handelsregister des Amtsgerichts Minchen wirksam.

Bei der Anmeldung der Umwandlung zur Eintragung in das Handelsregister, die
geméR Art. 15 Abs. 1 SE-VO, § 246 Abs. 1 UmwG durch den Vorstand der Ne-
metschek AG vorgenommen wird, hat der VVorstand der Nemetschek AG zu er-
klaren, dass eine Klage gegen die Wirksamkeit des Umwandlungsbeschlusses
nicht oder nicht fristgemal erhoben oder eine solche Klage rechtskraftig abge-
wiesen oder zuriickgenommen worden ist (Negativerklarung). Ohne eine solche
Negativerklarung darf die Umwandlung nicht eingetragen werden (Registersper-
re).

Die Aktiondre der Nemetschek AG kodnnen gegen die Wirksamkeit des Um-
wandlungsbeschlusses innerhalb eines Monats nach der Beschlussfassung der
Hauptversammlung Klage erheben. Eine solche Klage hindert grundsatzlich die
Eintragung der Umwandlung in das Handelsregister. Die Nemetschek AG kann
in diesem Fall jedoch im Wege des so genannten Freigabeverfahrens einen ge-
richtlichen Beschluss beantragen, der feststellt, dass die Erhebung der Klage der
Eintragung der Umwandlung nicht entgegensteht (sog. "Freigabebeschluss";
vgl. Art. 15 Abs. 1 SE-VO i.V.m. 88 198 Abs. 3, 16 Abs. 3 UmwG). Ein Frei-
gabebeschluss ergeht dann, wenn die erhobene Klage unzuléssig oder offensicht-
lich unbegrundet ist oder der Kléger nicht binnen einer Woche nach Zustellung
des Antrags durch Urkunden nachgewiesen hat, dass er seit Bekanntmachung
der Einberufung zur Hauptversammlung einen anteiligen Betrag von mindestens
EUR 1.000,00 am Grundkapital der Nemetschek AG hélt, oder wenn das alsbal-
dige Wirksamwerden der Umwandlung vorrangig erscheint, weil die vom An-
tragsteller dargelegten wesentlichen Nachteile fir die Nemetschek AG und ihre
Aktiondre nach freier Uberzeugung des Gerichts die Nachteile fiir den Antrags-
gegner Uberwiegen, es sei denn, es liegt eine besondere Schwere des Rechtsver-
stoBes vor (8§ 16 Abs. 3 Satz 3 UmwG). Die Rechtskraft eines solchen Freigabe-
beschlusses beendet die Registersperre und ermdglicht somit die Eintragung der
Umwandlung in das Handelsregister.
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Die Eintragung der Umwandlung in das Handelsregister der Nemetschek AG
darf ferner erst dann erfolgen, wenn das Verfahren zur Regelung der Beteiligung
der Arbeitnehmer in der Nemetschek SE abgeschlossen ist (Art. 12 Abs. 2 SE-
VO). Im vorliegenden Fall der Umwandlung einer deutschen Aktiengesellschaft
in eine SE ist dies dann der Fall, wenn entweder eine Vereinbarung uber die Be-
teiligung der Arbeitnehmer in der SE abgeschlossen wurde oder die Verhand-
lungsfrist abgelaufen ist, ohne dass eine Vereinbarung zustande gekommen ist,
oder das bVG die Eroffnung der Verhandlungen abgelehnt oder die Verhandlun-
gen abgebrochen hat. Die Verhandlungsfrist beginnt mit dem Tag, zu dem der
Vorstand der sich umwandelnden Aktiengesellschaft zur konstituierenden Sit-
zung des bVG einlédt, und betrdgt maximal sechs Monate, wenn nicht der Vor-
stand und das bVG einvernehmlich die Verlangerung auf bis zu insgesamt ein
Jahr beschlieBen (8 20 SEBG). Vorliegend ist die Einladung zur konstituieren-
den Sitzung des bVG (Stand: 2. April 2015) noch nicht erfolgt, so dass die Ver-
handlungsfrist noch nicht begonnen hat.

Weitere Eintragungsvoraussetzung ist, dass die Satzung der Nemetschek SE
nicht im Widerspruch zu einer ausgehandelten Vereinbarung Uber die Beteili-
gung der Arbeitnehmer in der Nemetschek SE steht (Art. 12 Abs. 4 SE-VO). Im
Falle eines solchen Widerspruchs ist die Satzung durch Beschluss der Hauptver-
sammlung der Nemetschek AG anzupassen.

Liegen samtliche Eintragungsvoraussetzungen vor, ist die Umwandlung in das
Handelsregister der Nemetschek AG, also in das Handelsregister des Amtsge-
richts Munchen, einzutragen. Mit der Eintragung im Handelsregister erlangt die
SE ihre Rechtspersonlichkeit (vgl. Art. 16 Abs. 1 SE-VO). Es gilt jedoch der
Grundsatz der Identitdat des Rechtstragers, d.h., die Nemetschek AG erlischt
nicht als Gesellschaft, sondern andert nur ihre Rechtsform (vgl. Art. 37 Abs. 2
SE-VO).

Erlauterung des Umwandlungsplans und der Satzung der Nemetschek SE
sowie der Auswirkungen fir die Aktiondre und die Arbeitnehmer

Erlauterung des Umwandlungsplans

Umwandlung der Nemetschek AG in die Nemetschek SE (Ziffer 1 des Umwand-
lungsplans)

GemaR Ziffer 1.1 des Umwandlungsplans wird die Nemetschek AG gemaR
Art. 2 Abs. 4 i.V.m. Art. 37 SE-VO in eine Européische Gesellschaft (Societas
Europaea - SE) umgewandelt. Ziffer 1.1 des Umwandlungsplans stellt ferner
klar, dass die Voraussetzungen von Art. 2 Abs. 4 i.V.m. Art. 37 SE-VO fiir eine
formwechselnde Umwandlung erfullt sind, da die Nemetschek AG unter ande-
rem mit der Nemetschek Austria Beteiligungen GmbH mit Sitz in Mondsee, Re-
publik Osterreich, eingetragen im osterreichischen Firmenbuch unter
FN 263535b, seit mehr als zwei Jahren eine Tochtergesellschaft hat, die dem
Recht eines anderen Mitgliedstaats der Européischen Union, ndmlich der Repub-
lik Osterreich, unterliegt.
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Ziffer 1.2 des Umwandlungsplans stellt klar, dass die Umwandlung identitats-
wahrend ist und damit weder die Auflésung der Gesellschaft noch die Griindung
einer neuen juristischen Person zur Folge hat, so dass die Beteiligung der Aktio-
nére an der Gesellschaft nach Wirksamwerden der Umwandlung unverandert
fortbesteht.

Ziffer 1.3 des Umwandlungsplans nennt den Zeitpunkt des Wirksamwerdens der
Umwandlung, ndmlich den Zeitpunkt der Eintragung der Umwandlung im Han-
delsregister der Gesellschaft (der "Umwandlungszeitpunkt").

In Ziffer 1.4 des Umwandlungsplans werden die Auswirkungen der Umwand-
lung fur die Aktionare benannt. Aufgrund der Identitat des Rechtstragers gilt das
Prinzip des unverénderten Fortbestands der Beteiligung der Aktiondre an der
Gesellschaft nach der Umwandlung. Die Aktionéare, die zum Umwandlungszeit-
punkt Aktiondre der Nemetschek AG sind, werden mit Wirksamwerden der
Umwandlung zu Aktionédren der Nemetschek SE. Sie werden am Grundkapital
der Nemetschek SE in demselben Umfang und mit derselben Art und Anzahl an
Aktien beteiligt, wie sie es unmittelbar vor dem Umwandlungszeitpunkt an der
Nemetschek AG waren. Wie auch bei der Nemetschek AG sind alle Aktien der
Nemetschek SE auf den Inhaber lautende Stlickaktien. Die Globalurkunden der
Nemetschek AG werden durch Globalurkunden der Nemetschek SE ersetzt.

Rechtsform, Firma, Sitz und Satzung (Ziffer 2 des Umwandlungsplans)

In Ziffer 2 des Umwandlungsplans werden die Rechtsform, die Firma, der Sitz
und die Satzung der zukinftigen Nemetschek SE bestimmt. Die Rechtsform der
Gesellschaft wird nach der Umwandlung die einer Europdischen Gesellschaft
(SE) sein. Die Firma der Gesellschaft lautet nach der Umwandlung "Nemetschek
SE". Der Sitz der Gesellschaft ist unverandert Miinchen. Dort befindet sich auch
die Hauptverwaltung. Ziffer 2.4 des Umwandlungsplans verweist auf die Sat-
zung der zukinftigen Nemetschek SE, die Bestandteil des Umwandlungsplans
ist und nachstehend unter Ziffer 6.2 dieses Umwandlungsberichts naher erldutert
wird.

Grundkapital (Ziffer 3 des Umwandlungsplans)

Ziffer 3.1 des Umwandlungsplans nennt den aus dem Grundsatz der ldentitat des
Rechtstragers herriihrenden Grundsatz, dass das gesamte Grundkapital der Ne-
metschek AG in der zum Umwandlungszeitpunkt bestehenden Héhe und in der
zum Umwandlungszeitpunkt bestehenden Einteilung in auf den Inhaber lautende
Stlickaktien zum Grundkapital der Nemetschek SE wird.

In Ziffer 3.2 des Umwandlungsplans wird die zum Zeitpunkt der Beurkundung
des Umwandlungsplans in 8 5 Abs. 1 der Satzung der Nemetschek AG genannte
Grundkapitalziffer nebst Einteilung in auf den Inhaber lautende Stiickaktien an-
gegeben. Dieses Grundkapital wird nach dem vorgenannten Grundsatz der Zif-
fer 3.1 des Umwandlungsplans grundsétzlich zum Grundkapital der Nemetschek
SE.
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Allerdings wird in der am 20. Mai 2015 stattfindenden Hauptversammlung der
Nemetschek AG unter Punkt 6 der Tagesordnung vorgeschlagen werden, das
Grundkapital der Gesellschaft von EUR 9.625.000,00 um EUR 28.875.000,00
auf EUR 38.500.000,00 aus Gesellschaftsmitteln zu erhéhen durch Umwandlung
eines Teilbetrags in Hohe von EUR 28.875.000,00, der in der Jahresbilanz der
Gesellschaft zum 31. Dezember 2014 ausgewiesenen Kapitalriicklage in Grund-
kapital und Ausgabe von 28.875.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickak-
tien an die Aktionére der Gesellschaft (nachfolgend auch der "Aktiensplit" ge-
nannt). Sofern die Hauptversammlung diesem Beschlussvorschlag folgt und der
Beschluss vor dem Umwandlungszeitpunkt bereits wirksam wird, wird dieses
erhdhte Grundkapital der Nemetschek AG von EUR 38.500.000,00 im Zeitpunkt
des Wirksamwerdens der Umwandlung zum Grundkapital der Nemetschek SE.
Dies ist in der dem Umwandlungsplan beigefugten Satzung der Nemetschek SE
bereits berticksichtigt.

In Ziffer 3.3 des Umwandlungsplans wird der Aufsichtsrat der Nemetschek SE
ermachtigt, etwaige Anderungen der Fassung der dem Umwandlungsplans bei-
gefiigten Satzung der Nemetschek SE vor Eintragung der Umwandlung vorzu-
nehmen. Hiervon umfasst sind insbesondere die Falle, wo es zu einem Ausei-
nanderfallen des tatsachlichen Grundkapitals der Nemetschek AG zum Um-
wandlungszeitpunkt und dem in der dem Umwandlungsplan beigefligten Sat-
zung der Nemetschek SE genannten Grundkapital kommt. Ein solcher Fall wiir-
de zum Beispiel dann entstehen, wenn der Aktiensplit zum Umwandlungszeit-
punkt noch nicht wirksam geworden ist.

Erméchtigung zum Erwerb und zur Verwendung eigener Aktien (Ziffer 4 des
Umwandlungsplans)

Nach Ziffer 4.1 des Umwandlungsplans gilt die von der Hauptversammlung der
Nemetschek AG am 20. Mai 2014 beschlossene Ermachtigung zum Erwerb und
zur Verwendung eigener Aktien mit moglichem Ausschluss des Bezugsrechts
bis zum 19. Mai 2019, sofern die Umwandlung der Nemetschek AG in die Ne-
metschek SE bis zu diesem Datum erfolgt ist und die Ermé&chtigungen nicht zu-
vor aufgehoben wurden (siehe dazu nachsten Absatz), fir den Vorstand der Ne-
metschek SE fort.

Ziffer 4.2 des Umwandlungsplans tragt dem Umstand Rechnung, dass in der am
20. Mai 2015 stattfindenden Hauptversammlung der Nemetschek AG unter
Punkt 7 der Tagesordnung eine Ermachtigung zum Erwerb und zur Verwendung
eigener Aktien bis zum 20. Mai 2020 mit moglichem Ausschluss des Bezugs-
rechts vorgeschlagen werden wird. Diese Erméachtigung zum Erwerb und zur
Verwendung eigener Aktien soll an die Stelle der von der Hauptversammlung
der Nemetschek AG am 20. Mai 2014 beschlossenen Erméachtigung zum Erwerb
und zur Verwendung eigener Aktien treten und diese insoweit aufheben, als von
ihr noch kein Gebrauch gemacht wurde. Sofern die Hauptversammlung diesem
Beschlussvorschlag folgt, gilt diese Erméchtigung zum Erwerb und zur Verwen-
dung eigener Aktien auch fur den Vorstand der Nemetschek SE fort, wahrend
die in Ziffer 4.1 des Umwandlungsplans dargestellte Ermachtigung zum Erwerb
und zur Verwendung eigener Aktien gleichzeitig insoweit erlischt, als von ihr
noch kein Gebrauch gemacht wurde.
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Barabfindungsangebot (Ziffer 5 des Umwandlungsplans)

Ziffer 5 des Umwandlungsplans stellt klar, dass Aktiondren, die der Umwand-
lung widersprechen, keine Barabfindung angeboten wird, da ein solches Ange-
bot gesetzlich nicht vorgesehen ist.

Sonderrechtsinhaber und Inhaber anderer Wertpapiere (Ziffer 6 des Umwand-
lungsplans)

Entsprechend der Regelung zum Verschmelzungsplan bei der SE-Griindung
durch Verschmelzung geméalR Art. 20 Abs. 1 Satz 2 lit. f) SE-VO enthalt Ziffer 6
des Umwandlungsplans Angaben zu den Rechten, die den mit Sonderrechten
ausgestatteten Aktionaren der Nemetschek AG und den Inhabern anderer Wert-
papiere als Aktien gewahrt werden bzw. zu den fur diese Personen vorgeschla-
genen Malinahmen. Da die Nemetschek AG keine Sonderrechte gewahrt und
keine weiteren Wertpapiere als Stammaktien ausgegeben hat, sind weder die
Gewahrung von Rechten noch entsprechende Mal3nahmen flr Sonderrechtsinha-
ber oder Inhaber anderer Wertpapiere vorgesehen.

Vorstand (Ziffer 7 des Umwandlungsplans)

Ziffer 7 des Umwandlungsplans enthélt Angaben zum Vorstand der Nemetschek
SE. Ziffer 7.1 des Umwandlungsplans stellt dabei klar, dass die Amter aller Mit-
glieder des Vorstands der Nemetschek AG mit der Eintragung der Umwandlung
im Handelsregister der Gesellschaft enden.

In Ziffer 7.2 des Umwandlungsplans wird vorsorglich darauf hingewiesen, dass,
unbeschadet der Entscheidungszustandigkeit des kiinftigen Aufsichtsrats der
Nemetschek SE geméald Art. 39 Abs. 2 Satz 1 SE-VO, davon auszugehen ist, dass
die derzeitigen Mitglieder des Vorstands der Nemetschek AG auch zu Mitglie-
dern des ersten Vorstands der Nemetschek SE bestellt werden. Dabei handelt es
sich um die Herren Patrik Heider, Sean Flaherty und Viktor VVarkonyi.

Aufsichtsrat (Ziffer 8 des Umwandlungsplans)

Ziffer 8.1 des Umwandlungsplans stellt klar, dass die Amter aller Aufsichtsrats-
mitglieder der Nemetschek AG mit Eintragung der Umwandlung im Handelsre-
gister der Gesellschaft enden.

Ziffer 8.2 des Umwandlungsplans legt fest, dass bei der Nemetschek SE, wie
zuvor bei der Nemetschek AG, ein Aufsichtsrat gebildet wird, der aus drei Mit-
gliedern besteht, die samtlich von der Hauptversammlung gewéhlt werden. Da-
neben wird deutlich gemacht, dass bei der Bestellung des ersten Aufsichtsrats
der Nemetschek SE von der Moglichkeit des Art. 40 Abs. 2 Satz 2 SE-VO Ge-
brauch gemacht wird und die Bestellung der Mitglieder des ersten Aufsichtsrats
durch die Satzung der Nemetschek SE erfolgt.

In Ziffer 8.3 des Umwandlungsplans wird dargelegt, dass die dort namentlich
genannten Personen gemal’ 8 10 Abs. 3 der Satzung der Nemetschek SE zu Mit-
gliedern des ersten Aufsichtsrats der Nemetschek SE bestellt werden. Aus Grin-
den rechtlicher Vorsicht wird in Ziffer 8.3 des Umwandlungsplans zudem darauf
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hingewiesen, dass, unbeschadet der Entscheidungszustandigkeit des Aufsichts-
rats der Nemetschek SE, der derzeitige Vorsitzende des Aufsichtsrats der Ne-
metschek AG, Herr Kurt Dobitsch, voraussichtlich zum Vorsitzenden des Auf-
sichtsrats der Nemetschek SE und der derzeitige stellvertretende Vorsitzende des
Aufsichtsrats der Nemetschek AG, Herr Professor Georg Nemetschek, voraus-
sichtlich zum stellvertretenden Vorsitzenden des Aufsichtsrats der Nemetschek
SE gewadhlt werden.

Sondervorteile (Ziffer 9 des Umwandlungsplans)

Ziffer 9 des Umwandlungsplans enthalt, angelehnt an die VVorgaben zum Ver-
schmelzungsplan bei der SE-Grundung durch Verschmelzung (Art. 20 Abs. 1
Satz 2 lit. g) SE-VO), eine Regelung Uber Sondervorteile. Sondervorteile in die-
sem Sinne sind Vorteile, die im Rahmen der Umwandlung dem Umwandlungs-
priifer, der die Bescheinigung nach Art. 37 Abs. 6 SE-VO ausstellt, dem Vor-
stand oder dem Aufsichtsrat der Nemetschek AG gewéhrt werden.

Ziffer 9.1 stellt klar, dass dem Umwandlungsprufer, der die Bescheinigung nach
Art. 37 Abs. 6 SE-VO ausstellt, keine Sondervorteile gewahrt werden.

In Ziffer 9.2 wird klargestellt, dass auch den Mitgliedern des VVorstands oder des
Aufsichtsrats der Nemetschek AG keine Sondervorteile gewahrt werden. Aus
Griinden rechtlicher Vorsicht enthdlt Ziffer 9.2 den Hinweis, dass davon auszu-
gehen ist, dass die amtierenden Mitglieder des Vorstands der Nemetschek AG
voraussichtlich zu Mitgliedern des ersten Vorstands der Nemetschek SE bestellt
werden. Ebenfalls aus Grinden rechtlicher Vorsorge weist Ziffer 9.2 des Um-
wandlungsplans zudem darauf hin, dass auch die derzeitigen Mitglieder des Auf-
sichtsrats der Nemetschek AG gemaR Art. 40 Abs. 2 Satz 2 SE-VO durch die
Satzung der Nemetschek SE zu den ersten Mitgliedern des Aufsichtsrats der
Nemetschek SE bestellt werden. Auch wird vorsorglich darauf hingewiesen,
dass der derzeitige Vorsitzende des Aufsichtsrats der Nemetschek AG voraus-
sichtlich zum Vorsitzenden des Aufsichtsrats der Nemetschek SE gewéhlt wer-
den wird.

Angaben zum Verfahren zur Regelung der Beteiligung der Arbeitnehmer in der
Nemetschek SE (Ziffer 10 des Umwandlungsplans)

Ziffer 10 des Umwandlungsplans enthalt Angaben zu dem fir die Beteiligung
der Arbeitnehmer in der Nemetschek SE durchzufiihrenden Verfahren. Die Be-
teiligung der Arbeitnehmer in einer SE richtet sich vorrangig nach einer zwi-
schen den Arbeitnehmern und der Leitung des Unternehmens geschlossenen
Vereinbarung. Die Arbeitnehmer werden dabei durch das von ihnen bzw. ihren
Vertretungen gewahlte bVVG vertreten. Fir den Fall, dass es nicht zu einer Ver-
einbarung kommt, findet auf die Beteiligung der Arbeitnehmer in einer SE mit
Sitz in Deutschland die gesetzliche Auffangregelung des SEBG Anwendung.

Samtliche Ausfuhrungen im Umwandlungsplan und in diesem Umwandlungsbe-
richt erfolgen aus einer ex ante-Perspektive. Die konstituierende Sitzung des
bVG kann vom Vorstand der Nemetschek AG erst dann einberufen werden,
wenn dessen Mitglieder durch die Arbeitnehmer benannt wurden, spétestens
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nach Ablauf von zehn Wochen nach der Einleitung des Verfahrens zur Wahl der
Mitglieder des bVG. Unter Berticksichtigung dieser Frist und der Einberufungs-
frist werden die Verhandlungen mit dem bVG spatestens Mitte Juni beginnen
konnen.

a)

b)

Grundlagen (Ziffer 10.1 des Umwandlungsplans)

In Ziffer 10.1 des Umwandlungsplans werden zundchst die Grundzlige
des Verfahrens zur Regelung der Arbeitnehmerbeteiligung in der Nemet-
schek SE und die damit zusammenhé&ngenden wesentlichen Begriffe er-
lautert.

Einleitung des Verhandlungsverfahrens (Ziffer 10.2 des Umwandlungs-
plans)

Ziffer 10.2 des Umwandlungsplans erléutert die Einleitung des Verfah-
rens zur Regelung der Arbeitnehmerbeteiligung nach dem SEBG. Hierfur
erforderlich ist die gesetzlich vorgesehene Information der Arbeitnehmer
und der betroffenen Arbeitnehmervertreter durch den Vorstand der Ne-
metschek AG, einhergehend mit der Aufforderung, das bVG zu bilden.
Die Informationen, die in diesem Zusammenhang den Arbeitnehmern
bzw. Arbeitnehmervertretungen zur Verfiigung zu stellen sind, werden in
Ziffer 10.2 des Umwandlungsplans detailliert aufgelistet.

Nach 8 4 SEBG beginnt das Verhandlungsverfahren im Fall der SE-
Grundung durch Umwandlung dadurch, dass die Leitung der sich um-
wandelnden Gesellschaft — hier der VVorstand der Nemetschek AG — die
zustandigen Arbeitnehmervertretungen der sich umwandelnden Gesell-
schaft, deren Tochtergesellschaften und Betriebe in den Mitgliedstaaten
uber die geplante Umwandlung in eine SE informiert und sie schriftlich
zur Bildung des bV G auffordert. Soweit keine Arbeitnehmervertretungen
existieren, erfolgt die Information und Aufforderung gemaR § 4 Abs. 2
Satz 2 SEBG gegeniber den Arbeitnehmern.

Die Information hat spatestens unverziiglich nach der Offenlegung des
Umwandlungsplans zu erfolgen. Der Vorstand kann die Arbeitnehmer
bzw. die betroffenen Arbeitnehmervertretungen allerdings auch schon zu
einem friiheren Zeitpunkt informieren. Der Vorstand der Nemetschek AG
hat die Arbeitnehmervertretungen bzw. Arbeitnehmer der Nemetschek
Group in Deutschland und in den Mitgliedstaaten, in denen die Nemet-
schek Group zum Zeitpunkt der Unterrichtung Arbeitnehmer beschéftigte
(dies sind: Ungarn, Osterreich, Slowakei, Tschechien, Frankreich, Belgi-
en, Norwegen, Italien, Vereinigtes Konigreich, Niederlande und Spanien)
bereits mit Schreiben vom 9. Marz 2015 (ber die beabsichtigte Umwand-
lung der Nemetschek AG in die Rechtsform der SE informiert und zur
Bildung des bVG aufgefordert.
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Bildung und Zusammensetzung des bVG (Ziffer 10.3 des Umwand-
lungsplans)

Ziffer 10.3 des Umwandlungsplans erldutert detailliert die Bildung und
Zusammensetzung des bVG anhand der Regelungen des SEBG.

Verhandlungsverfahren (Ziffer 10.4 des Umwandlungsplans)

Ziffer 10.4 des Umwandlungsplans erlautert zum einen den zeitlichen
Rahmen fir das Verhandlungsverfahren und zum anderen den Gegen-
stand der Verhandlungen. In Ziffer 10.4.1 des Umwandlungsplans wird
weiter dargestellt, welche Regelungen in einer Vereinbarung tber die
Arbeitnehmerbeteiligung in der Nemetschek SE enthalten sein sollen.

In Ziffer 10.4.2 des Umwandlungsplans werden die Folgen der Nichtauf-
nahme oder des Abbruchs der Verhandlungen seitens des bVVG naher be-
schrieben. Ziffer 10.4.3 des Umwandlungsplans schlieBlich beschreibt,
wie sich die Arbeitnehmerbeteiligung in der Nemetschek SE darstellen
wirde, wenn es, zum Beispiel durch ereignislosen Ablauf der Verhand-
lungsfrist, nicht zum Abschluss einer Vereinbarung uber die Arbeitneh-
merbeteiligung kommt. In einem solchen Fall greift die gesetzliche Auf-
fanglésung der 8§ 22 ff. SEBG (SE-Betriebsrat) und 88 34 ff. SEBG
(Mitbestimmung).

Fir die Nemetschek SE hétte die gesetzliche Auffanglosung im Hinblick
auf den nicht mitbestimmten Aufsichtsrat der Nemetschek AG zur Folge,
dass auch der Aufsichtsrat der Nemetschek SE mitbestimmungsfrei blie-
be und die Mitglieder des Aufsichtsrats somit ausschliel3lich von den An-
teilseignern bestimmt wirden. Im Hinblick auf die Sicherung des Rechts
auf Unterrichtung und Anhérung der Arbeitnehmer der Nemetschek SE
héatte die gesetzliche Auffanglosung zur Folge, dass ein SE-Betriebsrat zu
bilden ware. Ein solcher SE-Betriebsrat wére zustandig fir die Angele-
genheiten, die die SE selbst, eine ihrer Tochtergesellschaften oder einen
ihrer Betriebe in einem anderen Mitgliedstaat betreffen oder die tber die
Befugnisse der zustdndigen Organe auf der Ebene des einzelnen Mit-
gliedstaats hinausgehen (8 27 SEBG). Der SE-Betriebsrat ist jahrlich
uber die Entwicklung der Geschéftslage und die Perspektiven der SE zu
unterrichten und anzuhéren. Daneben ware er Uber auBergewdhnliche
Umsténde zu unterrichten und anzuhoren (88 28, 29 SEBG). Die Zu-
sammensetzung des SE-Betriebsrats und die Benennung seiner Mitglie-
der wiirde grundsétzlich entsprechend den Bestimmungen (ber die Be-
nennung der Mitglieder des bVVG erfolgen.

Im Falle des Eingreifens der Auffangregelung ware alle zwei Jahre von
der Leitung der SE, bei der Nemetschek SE dem Vorstand, zu uberpri-
fen, ob Verdnderungen in der SE, ihren Tochtergesellschaften und Be-
trieben, insbesondere der Arbeitnehmerzahlen, eine Anderung in der Zu-
sammensetzung des SE-Betriebsrats erforderlich machen. Ferner hat der
SE-Betriebsrat im Fall der gesetzlichen Auffanglésung vier Jahre nach
seiner Einsetzung mit der Mehrheit seiner Mitglieder dariber zu be-
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schlieRen, ob Verhandlungen Uber eine Vereinbarung zur Arbeitnehmer-
beteiligung in der SE aufgenommen werden sollen oder die bisherige
Regelung weiter gelten soll. Sofern der Beschluss lautet, dass Uber eine
Vereinbarung Uber die Arbeitnehmerbeteiligung verhandelt werden soll,
tritt der SE-Betriebsrat fur diese Verhandlungen an die Stelle des bVG.
Ziel dieser Vereinbarung ist wiederum der Abschluss einer Vereinbarung
uber die Arbeitnehmerbeteiligung. Sofern es wiederum nicht zum Ab-
schluss einer Vereinbarung kommt, gilt die Auffanglosung unverandert
fort.

Ziffer 10.4.4 des Umwandlungsplans schliel3lich gibt an, wer die Kosten
des Verhandlungsverfahrens und der Bildung des bVVG zu tragen hat.

Sonstige Auswirkungen der Umwandlung auf die Arbeitnehmer und ihre Vertre-
tungen (Ziffer 11 des Umwandlungsplans)

Ziffer 11 des Umwandlungsplans erldutert die sonstigen Auswirkungen der
Umwandlung der Nemetschek AG in eine SE auf die Arbeitnehmer und ihre
Vertretungen. Ziffern 11.1 bis 11.3 des Umwandlungsplans stellen dabei klar,
dass die bestehenden Anstellungs- und Arbeitsvertrage unverandert fortbestehen,
dass die geltenden Betriebsvereinbarungen und sonstigen kollektivarbeitsrechtli-
chen Regelungen fur die Arbeitnehmer der Nemetschek SE unverandert nach
MalRgabe der jeweiligen Vereinbarungen fortgelten und dass sich fur die in den
jeweiligen Landern bestehenden Arbeitnehmervertretungen in den Tochterge-
sellschaften und Betrieben der Nemetschek Group durch die Umwandlung keine
Anderungen ergeben. Ziffer 11.4 des Umwandlungsplans stellt zudem fest, dass
aufgrund der Umwandlung keine MalRnahmen vorgesehen oder geplant sind, die
Auswirkungen auf die Situation der Arbeitnehmer hatten.

Abschlussprifer (Ziffer 12 des Umwandlungsplans)

Ziffer 12 des Umwandlungsplans sieht die Bestellung der Ernst & Young GmbH
Wirtschaftsprufungsgesellschaft, Munchen, als Abschlusspriifer und Konzernab-
schlussprifer der Nemetschek SE fur deren erstes Geschaftsjahr nach Wirksam-
werden der Umwandlung vor.

Erlduterung der Satzung der Nemetschek SE

Mit Wirksamwerden der Umwandlung andert die Nemetschek AG ihre Rechts-
form in die einer SE. Die bisherige Satzung der Nemetschek AG wird durch eine
neue Satzung der Nemetschek SE ersetzt. Diese Satzung ist Bestandteil des
Umwandlungsplans, dem die Hauptversammlung zustimmen muss.

Der vorliegende Satzungsentwurf fur die Nemetschek SE basiert auf der beste-
henden Satzung der Nemetschek AG. Dabei konnten viele Bestimmungen der
derzeitigen Satzung der Nemetschek AG (Fassung vom 2. Juni 2014) weitge-
hend fir die Satzung der kunftigen Nemetschek SE ilbernommen werden, da im
Kernbereich die fir die Satzung der Nemetschek SE wesentlichen Regelungen
der SE-VO und des SEAG den auf die Satzung einer deutschen Aktiengesell-
schaft anwendbaren Regelungen entsprechen. Im Ubrigen ist die Satzung der
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Nemetschek SE so gestaltet, dass weitgehend die in der Nemetschek AG beste-
hende Rechtslage in der Nemetschek SE fortgefuhrt werden kann.

Nachstehend wird der EnMurf der Satzung fir die Nemetschek SE erldutert,
wobei hauptsachlich auf Anderungen gegeniiber der derzeit geltenden Satzung
der Nemetschek AG (Fassung vom 2. Juni 2014) ndher eingegangen wird.

Firma und Sitz (8 1 der Satzung)

8 1 Abs. 1 der Satzung der Nemetschek SE bestimmt die Firma, die die Gesell-
schaft fihrt. Die Firma der Nemetschek Aktiengesellschaft wird in "Nemetschek
SE" geandert. Die Anderung des Rechtsformzusatzes ist durch Art. 11 Abs. 1
SE-VO zwingend vorgeschrieben.

Sitz der Gesellschaft, der in 8 1 Abs. 2 der Satzung der Nemetschek SE festge-
legt wird, ist, wie bei der Nemetschek AG, Minchen.

Gegenstand des Unternehmens (§ 2 der Satzung)

Der Unternehmensgegenstand der Nemetschek SE gemal 8§ 2 ihrer Satzung ent-
spricht dem derzeitigen, in § 2 der Satzung der Nemetschek AG niedergelegten
Unternehmensgegenstand der Nemetschek AG.

Geschéftsjahr (8 3 der Satzung)

Nach § 3 der Satzung der Nemetschek SE ist das Geschéftsjahr der Gesellschaft
das Kalenderjahr; diese Regelung entspricht wortgleich der Regelung in § 3 der
Satzung der Nemetschek AG.

Bekanntmachungen und Informationen (8§ 4 der Satzung)

Die Bestimmungen zu Bekanntmachungen der Gesellschaft sowie zu Informati-
onen an die Inhaber zugelassener Wertpapiere in § 4 der Satzung der Nemet-
schek SE entsprechen vollumféanglich denjenigen in 8§ 4 der Satzung der Nemet-
schek AG. Bekanntmachungen der Gesellschaft werden demnach, sofern das
Gesetz nicht zwingend etwas anderes bestimmt, im Bundesanzeiger fur die Bun-
desrepublik Deutschland verdffentlicht, wahrend Informationen an die Inhaber
zugelassener Wertpapiere der Gesellschaft auch elektronisch tbermittelt werden
kdnnen.

Hohe und Einteilung des Grundkapitals, Sttickaktien (§ 5 der Satzung)
a) Grundkapitalziffer und Einbringung (8 5 Abs. 1 der Satzung)

In 8 5 Abs. 1 der Satzung der Nemetschek SE wird das Grundkapital der
Gesellschaft in Hohe von EUR 38.500.000,00 und dessen Einteilung in
38.500.000 Stiickaktien geregelt. Wie bereits unter Ziffer 6.1.3 dieses
Berichts ausfiihrlich dargelegt, wurde hierbei bereits der Aktiensplit be-
riicksichtigt, wie er der am 20. Mai 2015 stattfindenden Hauptversamm-
lung der Nemetschek AG unter Punkt 6 der Tagesordnung vorgeschlagen
werden wird. Sofern der Aktiensplit zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens
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der Umwandlung noch nicht wirksam sein sollte, ist der Aufsichtsrat
nach Ziffer 3.3 des Umwandlungsplans erméchtigt, die Fassung der Sat-
zung der Nemetschek SE entsprechend anzupassen.

b) Aufbringung des Grundkapitals (§ 5 Abs. 2 der Satzung)

In 8 5 Abs. 2 der Satzung der Nemetschek SE wird zunéchst im Einklang
mit den aktienrechtlichen Griindungsvorschriften dargelegt, dass das
Grundkapital der Nemetschek SE durch identitdtswahrende Umwandlung
der Nemetschek AG in die Nemetschek SE erbracht ist.

Ferner wird ebenfalls in Ubereinstimmung mit den aktienrechtlichen
Grindungsvorschriften und in Ubereinstimmung mit der Satzung der
Nemetschek AG dargelegt, dass das urspriungliche Grundkapital der Ne-
metschek AG in Hohe von DM 5.000.000,00 durch formwechselnde
Umwandlung der Nemetschek GmbH (vormals Nemetschek Pro-
grammsystem GmbH) und dass das Stammkapital der Nemetschek Pro-
grammsystem GmbH in Héhe von DM 900.000,00 im Wege der Sach-
einlage erbracht wurde.

Inhaberaktien, Aktienurkunden (8 6 der Satzung)

Die Regelungen in § 6 Abs. 1 bis Abs. 3 der Satzung der Nemetschek SE ent-
sprechen wortgleich den Regelungen in § 6 Abs. 1 bis Abs. 3 der Satzung der
Nemetschek AG. Die Aktien der Nemetschek SE lauten, wie auch die Aktien der
Nemetschek AG, auf den Inhaber.

Die in § 6 Abs. 4 und Abs. 5 der Satzung der Nemetschek AG enthaltenen Rege-
lungen zum genehmigten Kapital waren jeweils bis zum 28. Juli 2008 befristet
und entfalten somit keine rechtliche Wirkung mehr. Die Regelungen wurden da-
her nicht in die Satzung der Nemetschek SE tibernommen. Insoweit weicht die
Satzung der Nemetschek SE (formal) von der Satzung der Nemetschek AG ab.

Organisationsverfassung, Organe (8 7 der Satzung)

8 7 der Satzung der Nemetschek SE wurde im Vergleich zur Satzung der Nemet-
schek AG neu eingefiihrt. Die Regelung legt fest, dass die Organisationsverfas-
sung der Nemetschek SE dem so genannten dualistischen System folgt und die
Organe der Gesellschaft demzufolge das Leitungsorgan (in der Nemetschek SE
"Vorstand™" genannt), das Aufsichtsorgan (in der Nemetschek SE "Aufsichtsrat"
genannt) und die Hauptversammlung sind. Inhaltlich entspricht diese Organisa-
tionsverfassung der Organisationsverfassung der Nemetschek AG.

Zusammensetzung und Geschaftsfiihrung des Vorstands (8 8 der Satzung)

8 8 Abs. 1 der Satzung der Nemetschek SE ubernimmt wortgleich die Regelung
in 8 7 Abs. 1 der Satzung der Nemetschek AG, wonach der Vorstand aus einer
oder mehreren Personen besteht.

8 8 Abs. 2 der Satzung der Nemetschek SE tibernimmt wortgleich die Regelung
in §7 Abs. 2 der Satzung der Nemetschek AG, wonach Mitglieder des Vor-
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stands fur einen Zeitraum von hochstens funf Jahren bestellt werden kdnnen.
Der neu hinzugekommene Zusatz, wonach Wiederbestellungen zuldssig sind,
entspricht der aktuell geltenden Rechtslage fur die Nemetschek AG (8 84 Abs. 1
Satz 2 AktG) und dient lediglich der Klarstellung.

Die Satze 1 und 2 von § 8 Abs. 3 der Satzung der Nemetschek SE entsprechen
wortgleich den Regelungen in 8 7 Abs. 3 Sdtze 1 und 2 der Satzung der Nemet-
schek AG. Satz 3, wonach der Aufsichtsrat zu bestimmen hat, dass bestimmte
Arten von Geschaften nur mit seiner Zustimmung vorgenommen werden dirfen,
wurde gestrichen, da Art. 48 Abs. 1 SE-VO eine Auflistung zustimmungsbedrf-
tiger Geschéfte in der Satzung der SE verlangt. Eine solche — nicht abschlieRen-
de — Auflistung wurde in 8 8 Abs. 4 der Satzung der Nemetschek SE neu aufge-
nommen. Nach 8§ 19 SEAG hat der Aufsichtsrat allerdings auch zukinftig die
Madglichkeit, weitere zustimmungsbedurftige Geschafte festzulegen; er ist hierzu
allerdings nicht mehr verpflichtet. Dieser Grundsatz wurde klarstellend in 8 8
Abs. 4 letzter Satz der Satzung der Nemetschek SE aufgenommen.

8 8 Abs. 5 der Satzung der Nemetschek SE, wonach Beschlisse des Vorstands
mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst werden und bei Stimmengleichheit die
Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag gibt, entspricht wortgleich der Rege-
lung in § 7 Abs. 4 der Satzung der Nemetschek AG.

8 8 Abs. 6 der Satzung der Nemetschek SE enthélt zur Klarstellung den Grund-
satz aus § 119 Abs. 2 AktG, wonach die Hauptversammlung Uber Fragen der
Geschaftsfuhrung nur dann entscheidet, wenn der Vorstand dies verlangt. Im
Gegensatz zur Satzung der Nemetschek AG (8 7 Abs. 5 Satz 2), wonach der
Vorstand im Falle der Verweigerung der Zustimmung des Aufsichtsrats zu einer
Malnahme der Geschéftsfiihrung (§ 111 Abs. 4 Satz 3 AktG) verpflichtet war,
die Entscheidung der Hauptversammlung herbeizufiihren, enthdlt die Satzung
der Nemetschek SE keine derartige Verpflichtung. Vielmehr lasst die Satzung
der Nemetschek SE in § 8 Abs. 6 dem Vorstand, wie auch gesetzlich in § 111
Abs. 4 Satz 3 AktG vorgesehen, die Wahl, die Entscheidung der Hauptversamm-
lung herbeizufiihren. Die Verpflichtung des Vorstands, bei schwerwiegenden
Eingriffen in Rechte der Aktionédre die Entscheidung der Hauptversammlung
herbeizufihren, wurde wortgleich in die Satzung der Nemetschek SE tbernom-
men.

Vertretung der SE (8 9 der Satzung)

8 9 der Satzung der Nemetschek SE entspricht, mit Ausnahme einer redaktionel-
len Anpassung in § 9 Abs. 2, dem Wortlaut des § 8 der Satzung der Nemetschek
AG. Demnach wird auch die Nemetschek SE, solange nur ein Vorstandsmitglied
bestellt ist, durch dieses und, wenn mehrere Vorstandsmitglieder bestellt sind,
durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied in Gemein-
schaft mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten. Der Aufsichtsrat kann einzel-
nen Vorstandsmitgliedern Einzelvertretungsbefugnis erteilen und diese generell
oder flr den Einzelfall von den Beschrankungen des § 181 Alt. 2 BGB befreien.
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Zusammensetzung und Amtsdauer des Aufsichtsrats (§ 10 der Satzung)

8 10 der Satzung der Nemetschek SE enthélt Regelungen zur Zusammensetzung
und Amtsdauer des Aufsichtsrats. Aufgrund spezieller Regelungen fur die SE
kommt es hier in einigen Punkten zu Abweichungen im Vergleich zu den Rege-
lungen in § 9 der Satzung der Nemetschek AG.

Die Regelung in § 10 Abs. 1 der Satzung der Nemetschek SE entspricht wort-
gleich der Regelung in 8 9 Abs. 1 der Satzung der Nemetschek AG. Demnach
besteht der Aufsichtsrat der Nemetschek SE aus drei Mitgliedern und kann sich
eine Geschaftsordnung geben.

GemaR § 10 Abs. 2 der Satzung der Nemetschek SE erfolgt die Bestellung der
Aufsichtsratsmitglieder der Nemetschek SE jeweils bis zur Beendigung der or-
dentlichen Hauptversammlung, die tber die Entlastung fur das vierte Geschafts-
jahr nach Beginn der Amtszeit beschlie8t. Das Geschaftsjahr, in dem die Amts-
zeit beginnt, wird bei der Berechnung der Amtsdauer nicht mitgezahlt. Die
Amtszeit endet spatestens sechs Jahre nach Amtsbeginn. Eine mehrmalige Be-
stellung ist statthaft. Inhaltlich entspricht die Regelung weitgehend der fir die
Nemetschek AG gemall 8 9 Abs. 2 ihrer Satzung geltenden Regelung zur Amts-
zeit des Aufsichtsrats, die wiederum weitestgehend an den Wortlaut des 8§ 102
AktG angelehnt ist, wobei § 9 Abs. 2 der Satzung der Nemetschek AG klarstellt,
dass die Hauptversammlung bei der Wahl fur einzelne der von ihr zu wahlenden
Mitglieder oder fur den Gesamtaufsichtsrat einen kiirzeren Zeitraum beschlieRen
kann. GemaR Art. 46 Abs. 1 SE-VO war in der Satzung der Nemetschek SE die
Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder ausdricklich zu regeln, da die Mitglieder
der Organe einer SE fir einen in der Satzung festgelegten Zeitraum bestellt wer-
den, der sechs Jahre nicht berschreiten darf. Die neu aufgenommene maximale
Dauer des Mandats stellt sicher, dass die nach Art. 46 Abs. 1 SE-VO maximal
zuléssige Amtszeit von sechs Jahren keinesfalls tberschritten werden kann.

Durch 8 10 Abs. 3 der Satzung der Nemetschek SE werden die Mitglieder des
ersten Aufsichtsrats der Nemetschek SE bestellt. Dies lasst Art. 40 Abs. 2 Satz 2
SE-VO ausdriicklich zu. Die Bestellung der Mitglieder des ersten Aufsichtsrats-
erfolgt fur die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung, die Uber die Ent-
lastung des Aufsichtsrats fiir das erste Voll- oder Rumpfgeschéftsjahr der Ne-
metschek SE beschliet, langstens jedoch fur drei Jahre.

Die Regelungen in 8 10 Abs. 4 bis Abs. 6 der Satzung der Nemetschek SE ent-
sprechen wortgleich den Regelungen in § 9 Abs. 3 bis Abs. 5 der Satzung der
Nemetschek AG. Sie regeln die Wahl und die Amtszeit von Ersatzmitgliedern,
die Amtsniederlegung durch Aufsichtsratsmitglieder sowie die Mdglichkeit von
Aufsichtsratsmitgliedern, im Falle ihrer Verhinderung Dritte nach § 109 Abs. 3
AKktG zu erméchtigen.

Willenserklarungen des Aufsichtsrats (8 11 der Satzung)

8 11 der Satzung der Nemetschek SE hat denselben Wortlaut wie 8 10 der Sat-
zung der Nemetschek AG und regelt die Abgabe von Willenserklarungen des
Aufsichtsrats sowie die Vertretung des Aufsichtsrats gegentber Dritten.
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Vorsitzender des Aufsichtsrats und Stellvertreter (8 12 der Satzung)

§ 12 der Satzung der Nemetschek SE ist wortgleich mit § 11 der Satzung der
Nemetschek AG. Demnach wéhlt der Aufsichtsrat aus seiner Mitte einen Vorsit-
zenden und einen Stellvertreter. Scheiden der Vorsitzende oder sein Stellvertre-
ter wéhrend der Amtszeit vorzeitig aus ihrem Amt aus, so hat der Aufsichtsrat
unverziglich eine Neuwahl fur die restliche Amtszeit des ausgeschiedenen Auf-
sichtsratsmitglieds vorzunehmen.

Einberufung und Beschlussfassung des Aufsichtsrats (8 13 der Satzung)

8 13 der Satzung der Nemetschek SE entspricht mit Ausnahme weniger redakti-
oneller Anderungen dem Wortlaut des § 12 der Satzung der Nemetschek AG. Er
enthalt nahere Regelungen zur Einberufung, Beschlussfahigkeit und Beschluss-
fassung des Aufsichtsrats.

Fassungsanderungen (8§ 14 der Satzung)

Nach 8 14 der Satzung der Nemetschek SE ist der Aufsichtsrat zu Fassungsande-
rungen der Satzung befugt. Auch diese Regelung wurde wortgleich aus § 13 der
Satzung der Nemetschek AG ubernommen.

Vergiitung des Aufsichtsrats (§ 15 der Satzung)

Mit Ausnahme von § 15 Abs. 2 und einer redaktionellen Anderung in § 15
Abs. 3 entspricht § 15 der Satzung der Nemetschek SE betreffend die Vergiitung
der Aufsichtsratsmitglieder im Wortlaut § 14 der Satzung der Nemetschek AG.
Die in der am 20. Mai 2015 stattfindenden Hauptversammlung der Nemetschek
AG im Zuge des Aktiensplits unter Punkt 6 der Tagesordnung vorgeschlagene
Anderung von § 15 Abs. 2 der Satzung der Nemetschek AG wurde hierbei be-
reits berticksichtigt.

Einberufung der Hauptversammlung (8 16 der Satzung)

Die Regelungen in 8 16 der Satzung der Nemetschek SE zu Ort und Einberufung
der Hauptversammlung entsprechen wortgleich den Regelungen in § 15 der Sat-
zung der Nemetschek AG. Demnach findet auch die Hauptversammlung der
Nemetschek SE am Gesellschaftssitz oder am Sitz einer deutschen Wertpapier-
borse statt und wird durch den Vorstand oder in gesetzlich vorgesehenen Fallen
durch den Aufsichtsrat einberufen.

Teilnahmerecht an und Stimmrecht in der Hauptversammlung (8 17 der Sat-
zung)

8 17 der Satzung der Nemetschek SE hat denselben Wortlaut wie 8 16 der Sat-
zung der Nemetschek AG. Er regelt die Anmeldung zur Hauptversammlung, das
Teilnahmerecht und das Stimmrecht in der Hauptversammlung. An einer Haupt-
versammlung dirfen nur die Aktiondre teilnehmen und ihr Stimmrecht ausuben,
die sich geméal den gesetzlichen Bestimmungen zur Hauptversammlung ange-
meldet und der Gesellschaft ihren Aktienbesitz bezogen auf den gesetzlichen
Stichtag in deutscher oder englischer Sprache in Textform nachgewiesen haben.
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In der Hauptversammlung gewahrt jede Stiickaktie eine Stimme, die gemaR den
gesetzlichen Bestimmungen auch durch einen Bevollméchtigten ausgelibt wer-
den kann. Der Vorstand kann zulassen, dass Stimmen auch schriftlich oder im
Wege elektronischer Kommunikation ohne Teilnahme an der Hauptversamm-
lung abgegeben werden dirfen.

Leitung der Hauptversammlung (8§ 18 der Satzung)

8 18 der Satzung der Nemetschek SE entspricht wortgleich den Regelungen in
8 17 der Satzung der Nemetschek AG und regelt die Versammlungsleitung in
Hauptversammlungen. Demnach hat der Vorsitzende des Aufsichtsrat den Vor-
sitz in der Hauptversammlung und im Fall seiner Verhinderung sein Stellvertre-
ter oder ein anderes durch den Aufsichtsrat zu bestimmendes Aufsichtsratsmit-
glied. Der Vorsitzende leitet die Versammlungen, bestimmt die Reihenfolge, in
der die Gegenstande der Tagesordnung behandelt werden, entscheidet Uber die
Form der Abstimmung und kann das Rede- und Fragerecht der Aktionare zeit-
lich angemessen beschrénken. Er kann insbesondere bereits zu Beginn oder wah-
rend der Versammlung den zeitlichen Rahmen des Versammlungsverlaufs, der
Aussprache zu den einzelnen Tagesordnungspunkten sowie des einzelnen Rede-
und Fragebeitrags angemessen festsetzen.

Beschlussfassung und Wahlen (§ 19 der Satzung)

8 19 der Satzung der Nemetschek SE enthélt Regelungen zu Beschlussfassung
und Wahlen in der Hauptversammlung der Nemetschek SE. § 19 Abs. 1 Satz 1
der Satzung der Nemetschek SE entspricht wortgleich der Regelung in § 18
Abs. 1 Satz 1 der Nemetschek AG. § 19 Abs. 1 Satz 2 der Satzung der Nemet-
schek SE wurde neu eingefligt und enthélt eine zusatzliche SE-spezifische Rege-
lung zu speziellen Mehrheitsanforderungen, die den Vorgaben des Art. 59
Abs. 1 und Abs. 2 SE-VO i.V.m. § 51 SEAG entspricht. Demnach bedirfen Be-
schliisse uber die Anderung der Satzung, soweit nicht zwingende gesetzliche
Vorschriften entgegenstehen, einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen
Stimmen, oder, sofern mindestens die Hélfte des Grundkapitals vertreten ist, der
einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

Die Abs. 2 und 3 von § 19 der Satzung der Nemetschek SE sind wortgleich mit
8 18 Abs. 2 und Abs. 3 der Satzung der Nemetschek AG. Demnach gilt ein An-
trag bei Stimmengleichheit, ausgenommen bei Wahlen, als abgelehnt. Ferner
findet bei Wahlen, bei denen im ersten Wahlgang die einfache Stimmenmehrheit
nicht erreicht wird, eine Stichwahl zwischen den Personen mit den hdchsten
Stimmzahlen statt.

Ordentliche Hauptversammlung (8 20 der Satzung)

820 Abs.1 der Satzung der Nemetschek SE legt fest, dass die ordentliche
Hauptversammlung innerhalb der ersten sechs Monate nach Abschluss des Ge-
schaftsjahres stattzufinden hat. Dies entspricht den Vorgaben aus Art. 54 Abs. 1
SE-VO und weicht von der in § 19 der Satzung der Nemetschek AG enthaltenen
und mit 8 175 Abs. 1 Satz 2 AktG Ubereinstimmenden Regelung, wonach die
ordentliche Hauptversammlung innerhalb der ersten acht Monate eines jeden
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Geschéftsjahres stattfindet, ab. Die Regelung in 8 20 Abs. 2 der Satzung der
Nemetschek SE hat denselben Wortlaut wie 8§ 19 Abs. 2 der Satzung der Nemet-
schek AG.

Geschéftsbericht, Jahresabschluss (§ 21 der Satzung)

8 21 Abs. 1 der Satzung der Nemetschek SE wurde im Vergleich zu § 20 Abs. 1
der Satzung der Nemetschek AG insoweit leicht angepasst, als dass der Jahres-
abschluss und erforderlichenfalls der Lagebericht nun unter Beachtung der ge-
setzlichen Bestimmungen aufzustellen und vorzulegen ist, wahrend § 20 Abs. 1
der Satzung der Nemetschek AG anstelle eines allgemeinen Verweises auf die
gesetzlichen Vorschriften konkret auf die §§ 242 ff. HGB verweist. Die Ande-
rung ist rein klarstellend und hat keine inhaltlichen Folgen. Die Abs. 2 und 3 von
8 21 der Satzung der Nemetschek SE entsprechen wortgleich den Abs. 2 und 3
des § 20 der Satzung der Nemetschek AG und regeln die Prifung des Jahresab-
schlusses, des Lageberichts des Vorstands und des Vorschlags tiber die Verwen-
dung des Bilanzgewinns durch den Aufsichtsrat, den Bericht des Aufsichtsrats
an die Hauptversammlung sowie die Feststellung des Jahresabschlusses durch
den Aufsichtsrat. Ferner wird die Pflicht zur unverziiglichen Einberufung der or-
dentlichen Hauptversammlung und zur Auslage des Jahresabschlusses, des La-
geberichts des Vorstands, des Berichts des Aufsichtsrats und des VVorschlags des
Vorstands fir die Verwendung des Bilanzgewinns in den Geschaftsraumen der
Gesellschaft zur Einsichtnahme durch die Aktionare néher geregelt.

Verwendung des Bilanzgewinns, Riicklagen (8 22 der Satzung)

Die Regelung in § 21 der Satzung der Nemetschek AG wurde unverandert in
8 22 der Satzung der Nemetschek SE ubernommen. Demnach wird der Bilanz-
gewinn, der sich aus dem Jahresabschluss nach VVornahme der Abschreibungen,
Wertberichtigungen, Ruckstellungen und Ricklagen ergibt, auf die Aktionére
verteilt, soweit die Hauptversammlung nicht eine anderweitige Verwendung be-
schlief3t, wobei die Hauptversammlung auch eine Sachausschuttung beschlie3en
kann. Zudem kann der Vorstand nach Ablauf eines Geschaftsjahres mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats im Rahmen des § 59 AktG eine Abschlagdividende an
die Aktiondre ausschutten. Vorstand und Aufsichtsrat sind zudem mit Feststel-
lung des Jahresabschlusses berechtigt, bis zur Halfte des Jahresuberschusses in
eine andere Gewinnrilcklage einzustellen, sofern die anderen Gewinnriicklagen
die Halfte des Grundkapitals nicht tibersteigen oder nach Einstellung tibersteigen
wirden.

Umwandlungsaufwand (§ 23 der Satzung)

§ 23 Abs. 1 der Satzung der Nemetschek SE entspricht inhaltlich dem § 22 der
Satzung der Nemetschek AG. Es wird jedoch klargestellt, dass es sich um den
Aufwand der formwechselnden Umwandlung der Gesellschaft in eine Aktienge-
sellschaft handelt, um eine klare Abgrenzung zu dem in Abs. 2 geregelten Auf-
wand der Umwandlung der Gesellschaft in eine SE herzustellen.

Der neu hinzugekommene 8§ 23 Abs. 2 der Satzung der Nemetschek SE regelt
entsprechend den aktienrechtlichen Grundungsvorschriften, dass die Kosten der
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Umwandlung der Gesellschaft in eine SE, also insbesondere die Kosten des Ver-
fahrens Uber die Beteiligung der Arbeitnehmer, die Notar- und Gerichtskosten,
die Verdoffentlichungskosten, Steuern sowie Prifungs- und Beratungskosten in
Hohe von bis zu netto EUR 1 Mio. von der Gesellschaft getragen werden.

Sondervorteile (8§ 24 der Satzung)

Neu hinzugekommen ist 8 24 der Satzung der Nemetschek SE. Die Regelung
nimmt aus Grinden der rechtlichen Vorsorge den Hinweis auf, dass, unbescha-
det der aktienrechtlichen Entscheidungszustandigkeit des Aufsichtsrats der Ne-
metschek SE, davon auszugehen ist, dass die amtierenden Mitglieder des Vor-
stands der Nemetschek AG zu Vorstdnden der Nemetschek SE bestellt werden.
Die Mitglieder des Vorstands der Nemetschek AG sind die Herren Patrik Hei-
der, Sean Flaherty und Viktor Varkonyi. Daruiber hinaus wird dargestellt, dass
die derzeitigen amtierenden Mitglieder des Aufsichtsrats der Nemetschek AG zu
Mitgliedern des Aufsichtsrats der Nemetschek SE bestellt werden sollen.

Bilanzielle und steuerliche Auswirkungen der Umwandlung

Die Umwandlung der Nemetschek AG in die Nemetschek SE unterliegt dem
Grundsatz der rechtlichen und wirtschaftlichen Identitat des Rechtstragers, d.h.,
es wird weder eine Gesellschaft aufgeldst noch eine neue juristische Person ge-
grindet (vgl. Art. 37 Abs. 2 SE-VO). Die Aufstellung und sonstigen Regelun-
gen, die den Jahresabschluss und den Lagebericht sowie den Konzernabschluss
und den Konzernlagebericht betreffen, richten sich nach den Regeln, die auch
fur eine deutsche Aktiengesellschaft gelten (vgl. oben unter Ziffer 4.6). Bilanzi-
elle Auswirkungen hat die Umwandlung damit nicht.

Die Nemetschek AG geht davon aus, dass die Umwandlung der Nemetschek AG
in die Nemetschek SE mit Sitz in Deutschland nach deutschem Steuerrecht steu-
erneutral erfolgen wird. Kunftige Dividendenausschuttungen der Gesellschaft
sowie VerdauBRerung von Aktien der Gesellschaft haben fiur die Aktionare der Ge-
sellschaft fur Zwecke der deutschen Ertragsteuer nach der Umwandlung grund-
satzlich die gleichen steuerlichen Auswirkungen wie Dividendenausschiittungen
und VerduRerungen von Aktien vor der Umwandlung, es sei denn, das jeweils
geltende Recht oder die tatsachlichen Grundlagen éndern sich. Bei der Umwand-
lung der Nemetschek AG in die Nemetschek SE sollte keine deutsche Kapital-
verkehrs-, Umsatz- oder Stempelsteuer anfallen.

Aktiondren der Gesellschaft wird empfohlen, im Hinblick auf bei ihnen mog-
licherweise bestehende, steuerlich relevante Besonderheiten, ihre steuerlichen
Berater zu konsultieren. Nach derzeitiger Rechtslage wird die Gesellschaft selbst
nach der Umwandlung in die SE denselben steuerlichen Regelungen unterliegen
wie eine deutsche Aktiengesellschaft.
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Wertpapiere und Borsenhandel

Die Umwandlung der Nemetschek AG in die Nemetschek SE hat keine wesent-
lichen Auswirkungen auf die Aktien der Gesellschaft oder deren Borsennotie-
rung.

Mit Wirksamwerden der Umwandlung werden die Aktiondre der Nemetschek
AG bei unverinderter Beteiligungsquote Aktiondre der Nemetschek SE. Wie
auch schon bei der Nemetschek AG vor der Umwandlung werden die Aktien der
Nemetschek SE auf den Inhaber lautende Stiickaktien mit einem rechnerischen
Anteil am Grundkapital der Gesellschaft von je EUR 1,00 sein. Die auf die Ne-
metschek AG lautenden Aktienurkunden werden nach Wirksamwerden der
Umwandlung durch Aktienurkunden, die auf die Nemetschek SE lauten, ausge-
tauscht. Die Aktien der Nemetschek SE werden, wie bereits die Aktien der Ne-
metschek AG, in Globalurkunden verbrieft sein.

Die Aktien der Nemetschek AG sind seit Marz 2009 an der Frankfurter Wertpa-
pierbdrse zum Handel im regulierten Markt mit weiteren Zulassungsfolgepflich-
ten (Prime Standard) zugelassen. Daneben werden die Aktien der Nemetschek
AG in Deutschland im XETRA-Handel sowie an den Bérsenhandelsplitzen Ber-
lin, Diisseldorf, Hamburg, Hannover, Miinchen und Stuttgart gehandelt. Ferner
werden die Aktien der Nemetschek AG in der Schweiz am Borsenplatz SIX
Swiss Exchange gehandelt. Seit September 2013 ist die Nemetschek AG Aktie
im TecDAX Index der Deutschen Borse gelistet.

Die Umwandlung hat keinerlei Auswirkungen auf den bdrsenméiBigen Handel
der Aktien. Die Aktiondre der Gesellschaft kénnen daher auch nach der Um-
wandlung der Nemetschek AG in die Nemetschek SE ihre (dann) Nemetschek
SE Aktien unverindert an jeder Borse handeln, an der die Nemetschek AG Ak-
tien vor der Umwandlung notiert sind. Die Umwandlung hat auch keine Auswir-
kungen auf die Einbeziehung der Aktien der Gesellschaft in Borsenindizes. Es
ist insbesondere keine neue Borsenzulassung der Aktien der Nemetschek SE
notwendig, da die Umwandlung unter Wahrung der rechtlichen und wirtschaftli-
chen Identitét der Gesellschaft erfolgt (vgl. Art. 7 und 30 Abs. 2 SE-VO). Auf-
grund der Umfirmierung der Gesellschaft von Nemetschek Aktiengesellschaft in
Nemetschek SE ist allerdings eine Umstellung der Borsennotierung notwendig.
Die mit der Umwandlung verbundenen Anderungen, insbesondere die Satzungs-
dnderung, wird die Gesellschaft nach § 30c WpHG der Bundesanstalt fiir Fi-
nanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) und den relevanten Zulassungsstellen mit-
teilen.

Miinchen, den 2. April 2015

Nemetschek Aktiengesellschaft

Der Vogpgtand ,/
I b iy - /( N N e (7//

- Patrik Heid;\r/ iktor Varkonyi Sean Flahe‘f'ty
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