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nachdem wir 2023 unser 60-jahriges Firmenjubildum feiern durf-
ten, gab es 2024 wieder ein Jubilaum: 25 Jahre Nemetschek an
der Borse. Der Bdrsengang im Jahr 1999 markierte den Start
einer beeindruckenden Erfolgsgeschichte. In den vergangenen
25 Jahren hat sich unser Unternehmen vom mittelstandischen
deutschen Softwareanbieter zu einem weltweit fuhrenden Anbie-
ter digitaler Lésungen fur die AEC/O- und Medienbranche entwi-
ckelt.

Diese Erfolgsgeschichte beruht auf der Stérke unseres operativen
Geschafts. Dieses hat sich auch 2024 trotz wachsender globaler
Herausforderungen und wirtschaftlicher Unsicherheiten, nicht
zuletzt im Bauwesen, als auBerst widerstandsfahig erwiesen.
Dank unserer klaren strategischen Ausrichtung und Innovations-
kraft konnten wir die Herausforderungen des Marktes nicht nur
bewaltigen, sondern unsere Position in unseren Industrien AEC/O
und Media weiter starken.

Finanzielle Kennzahlen 2024: starker Wachstumskurs

Auch im Jahr 2024 hat die Nemetschek Group — bei weiterhin
erfolgreich verlaufender Umstellung des Geschéaftsmodells auf
Subskriptions- und SaaS-Modelle — ihren Erfolgskurs fortgesetzt
und die Ziele fiir das Geschéftsjahr erreicht oder sogar
deutlich Ubertroffen.

» Der Konzernumsatz stieg im Jahr 2024 dank eines starken
Jahresendgeschéfts um 16,9 % auf 995,6 Mio. Euro, wah-
rungsbereinigt betrug das Wachstum 17,2 %. Der Umsatzbei-
trag der akquirierten GoCanvas, die zum 1. Juli 2024 erstma-
lig konsolidiert wurde, lag mit rund 3 Prozentpunkten am
Gesamtwachstum im Rahmen der Prognose. Organisch, also
ohne die Akquisitionseffekte von GoCanvas, sowie wahrungs-
bereinigt betrug das Umsatzwachstum 14,0 %. Es lag damit
Uber der Prognose flir das organische Umsatzwachstum von
10% bis 11 %.

» Die jahrlich wiederkehrenden Umsétze (ARR) stiegen
unter BerUcksichtigung der Konsolidierung von GoCanvas um
41,9 % auf 1.019,9 Mio. Euro. Damit lag das ARR-Wachstum
deutlich Uber dem Umsatzwachstum, was auf ein groBes
Wachstumspotenzial in den kommenden zwolf Monaten hin-
weist. Dank der erfolgreich laufenden Umstellung der
Geschéfte auf Subskriptions- und SaaS-Modelle erreichte der
Anteil der wiederkehrenden Umséatze am Gesamtumsatz
86,5 %, womit der Zielwert von rund 85 % Ubererflillt wurde.
Diese Zahlen unterstreichen die Stabilitat und Zukunftsfahig-
keit unseres Geschafts.

» Das operative Konzernergebnis vor Zinsen, Steuern
und Abschreibungen (EBITDA) stieg inklusive aller trans-
formations- und akquisitionsbedingten Effekte um 16,8 % auf
301,0 Mio. Euro. Die EBITDA-Marge (einschlieBlich
GoCanvas) sowie die organische EBITDA-Marge (d.h. ohne
den Verwasserungseffekt aufgrund der niedrigeren Profitabili-
tat von GoCanvas und Effekte aus der Kaufpreisallokation)
lagen mit 30,2 % beziehungsweise 31,1 % geringfligig Uber
dem oberen Ende unseres Prognosekorridors von 29 % bis
30 % (einschlieBlich GoCanvas) beziehungsweise 30 % bis
31 % organisch (d.h. ohne GoCanvas).

» Der Konzernjahresiiberschuss stieg akquisitionsbedingt
um 8,8 % auf 175,4 Mio. Euro, was einem Ergebnis je Aktie
von 1,52 Euro entspricht.

» Der operative Cashflow erhohte sich deutlich um 21,3%
auf 306,8 Mio. Euro, was die hohe Qualitat der Ertrage des
Unternehmens unterstreicht.

» Dartber hinaus haben wir im vierten Quartal erstmals einen
Schuldschein mit einem Volumen von 300 Mio. Euro emit-
tiert und damit eine zusatzliche solide Finanzierungsbasis
geschaffen. Die Begebung, die auf eine sehr hohe Nachfrage
stieB, ermoglicht es uns, flexibel auf Marktchancen zu reagie-
ren und weiteres Wachstum zu realisieren.
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» FUr die Nemetschek Group spiegelt sich die finanzielle Stabili-
tat in einem ausgewogenen Verhaltnis von Eigen- zu Fremd-
kapital wider. Zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2024 lag die
Konzerneigenkapitalquote bei 44,2 % (Vorjahresstichtag:

61,4 %). Der Ruckgang ist im Wesentlichen auf die Fremdfi-
nanzierung zurtckzufihren, die wir flr den Erwerb von
GoCanvas, die bisher groBte Akquisition in der Unterneh-
mensgeschichte, aufgenommen haben. Gleichwohl haben wir
dank unserer soliden Finanzbasis unverandert ausreichend
Handlungsspielraum, um weiter zu wachsen — organisch und
Uber Akquisitionen.

Wie Sie es von uns gewohnt sind, wollen wir Sie, verehrte Aktio-
narinnen und Aktionéare, auch flr das abgelaufene Jahr angemes-
sen am Unternehmenserfolg beteiligen. Vorstand und Aufsichts-
rat schlagen deshalb der Hauptversammlung am 20. Mai 2025
vor, eine Dividende in H6he von 0,55 Euro pro Aktie flr das
Geschaéftsjahr 2024 auszuschutten. Das entspricht einer Anhe-
bung von rund 14,6 % gegentber der Vorjahresdividende (0,48
Euro pro Aktie) und ist somit die zwolfte Dividendenerhdhung in
Folge. Zusammen mit der exzellenten Kursentwicklung der
Nemetschek Aktie zeigt sich einmal mehr die Attraktivitat eines
Investments in die Nemetschek Group.
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Strategische Highlights 2024

Unser Fokus auf Wachstum und Innovation zeigt sich in zahl-
reichen strategischen Initiativen. Diese schaffen die Vorausset-
zungen daflr, dass wir auch zukUnftig die Erfolgsgeschichte der
Nemetschek Group fortsetzen kdnnen:

» Dazu z&hlt die weit fortgeschrittene konzernweite Umstel-
lung des Geschéftsmodells auf Subskription und SaaS, die
2024 erfolgreich und nach Plan verlief. Vor allem das Build-
Segment mit der Marke Bluebeam, die SaaS-L6sungen der
neu akquirierten GoCanvas sowie das Design-Segment waren
dabei die groBten Treiber.

» Auch die weitere Internationalisierung sowie der verstarkte
gruppenweite Go-to-Market-Ansatz schreiten voran. Das
Umsatzwachstum im Ausland war mit rund 21 % deutlich
stérker als im von der schwachen Baukonjunktur beeinfluss-
ten Heimatmarkt Deutschland mit rund 3 %. In wachstums-
starken Markten wie Indien bauen wir unsere Prasenz gezielt
aus und haben im April 2024 ein Go-to-Market-Buro in Mum-
bai er6ffnet, um das Wachstum in dieser Region weiter zu
beschleunigen.
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» Innovationen sind die Treiber unseres Erfolgs. Auch zukinftig

wollen wir mit neuen Technologien eine Vorreiterrolle in
unseren Markten einnehmen:

» Dazu z&hlt unser Entwicklungsfokus auf kiinstlicher Intel-
ligenz, die auf ethisch fundierten und verantwortungs-
vollen Grundséatzen basiert. Mit unserem Al & DATA Inno-
vation Hub schaffen wir Synergien und treiben Effizienz
sowie Innovation voran. Kunstliche Intelligenz spielt eine
SchlUsselrolle sowohl bei der Optimierung interner Pro-
zesse als auch in unserer Produktentwicklung zur Weiter-
entwicklung der Ldsungen flr unsere Kunden.

Gleichzeitig wollen wir mit unseren Losungen neue MaBsté-
be fUr eine umweltfreundliche und ressourcenscho-
nende Bauindustrie setzen und haben das Thema Nach-
haltigkeit noch starker in unserer Konzernstrategie
verankert.

Unsere Cloud-Plattform und -Infrastruktur ist ein wei-
terer wesentlicher Eckpfeiler der Unternehmensstrategie.
Durch die Schaffung eines einheitlichen Okosystems sollen
Informationssilos beseitigt, durchgéngige Arbeitsablaufe
ermaoglicht sowie die Echtzeit-Zusammenarbeit aller Pro-
jektbeteiligten verbessert werden. Dazu zahlt unsere Digi-
tal-Twin-L&sung dTwin, eine horizontale, datenzentrierte,
offene und cloudbasierte Plattform, die die Effizienz und
Nachhaltigkeit im Lebenszyklus von Gebauden verbessert.

» Auch Akquisitionen und Investitionen in Start-ups zahlen

auf unseren zukUnftigen Wachstumskurs ein: Mit GoCanvas,
unserer bisher groBten Akquisition in der Firmengeschichte,
haben wir unser Portfolio um SaaS-Ldsungen im Bereich
Field-Management fur mehr Sicherheit und Effizienz auf der
Baustelle deutlich erweitert. Die komplementéren Technolo-

gien, der Kundenstamm und die regionalen Vertriebsstruk-
turen von GoCanvas und der Nemetschek Group ermdglichen
bedeutende Wachstumschancen und technologische Syner-
gien durch die weitere Verbesserung des Markt- und Kunden-
zugangs entlang des gesamten AEC/O-Lebenszyklus. Da-
riiber hinaus stérkt die Ubernahme weiter die Positionierung
der Nemetschek Group in Nordamerika, wahrend wir
GoCanvas eine einzigartige Basis fUr die Expansion in Europa
und im asiatisch-pazifischen Raum bieten.

Hinzu kommen innovative Start-ups: Uber die vergangenen
drei Jahre haben wir in mehr als ein Dutzend Start-ups inves-
tiert.

» Wir arbeiten aber auch weiterhin daran, unsere operative
Exzellenz zu erhbhen und die Komplexitat, die sich aus der
groBen Markenvielfalt in der Nemetschek Group ergibt, noch
weiter zu reduzieren. Unser Fokus liegt auf einer hdheren
organisatorischen Effizienz und Effektivitat, harmonisierten
Prozessen, dem Austausch von Best Practices sowie einer
optimierten Tool-&-Support-System-Landschaft.

Ausblick 2025: Chancen nutzen, Wachstum sichern

Trotz globaler Unsicherheiten sind die langfristigen Wachstums-
treiber unserer Industrien voll intakt: der zunehmende Druck aller
Beteiligten entlang des Baulebenszyklus, digitale Losungen zu
nutzen und damit ihre Effizienz und Profitabilitat zu erhdhen,
wachsende Nachhaltigkeitsanforderungen und der immer weiter
zunehmende Fachkréfterangel.

Diese Entwicklungen erdffnen uns fur die Zukunft weiter groBe
Wachstumschancen — weltweit. Die Bauindustrie befindet sich im
Wandel — und mit unseren Lésungen tragen wir dazu bei, diesen
Wandel aktiv mitzugestalten.



Kurzfristig wird die weitere Umstellung auf Subskription und SaaS
insbesondere im Design-Segment temporar dampfende Effekte
auf das Umsatzwachstum und die Profitabilitat haben. Mittel- und
langfristig jedoch werden wir von besser planbaren und resiliente-
ren Umsétzen sowie einer engeren Kundenbindung profitieren
und somit héhere Umséatze Uber die gesamte Kundenlebensdau-
er generieren.

Fur das Geschaftsjahr 2025 erwartet der Vorstand fur die Nemet-
schek Group (inklusive GoCanvas) gegenlUber dem Vorjahr ein
wahrungsbereinigtes Umsatzwachstum in einer Bandbreite von
17% bis 19%. Darin enthalten ist ein akquisitionsbedingter
Umsatzbeitrag durch die Ubernahme von GoCanvas in Héhe von
rund 350 Basispunkten. Die EBITDA-Marge fur die Nemetschek
Group wird, inklusive des Verwasserungseffekts durch GoCanvas
aufgrund der noch unter dem Konzerndurchschnitt liegenden
Profitabilitat, bei rund 31 % erwartet.

Zu Jahresbeginn 2025 stehen somit alle Zeichen auf ein erneut
erfolgreiches Geschaftsjahr.

Unser herzlicher Dank gilt unseren Kundinnen und Kunden, allen
Geschéaftspartnern sowie vor allem unseren engagierten Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern an den mehr als 80 Nemetschek Stand-
orten weltweit, die mit Leidenschaft und Innovationsgeist zu die-
sem Erfolg beigetragen haben.

Ihnen, verehrte Aktionarinnen und Aktionare, danken wir flr lhr
fortgesetztes Vertrauen in unser Unternehmen.

Mit den besten GriBen

Yves Padrines
CEO
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