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Auf einen Blick

UMSATZ NACH SEGMENTEN IN %

Media & Entertainment 6%

Nutzen

Bauen 26%

66 % Planen

UMSATZ NACH ERLOSART IN %

Consulting & Hardware 4,5%

Wiederkehrende Umsétze* 43,4 % Softwarelizenzen

* Softwareservices, Mietmodelle (Subscription, Software-as-a-Service).

UMSATZ NACH REGIONEN IN %

Asien 9%

Amerika 27%

32% Deutschland

Europa
(ohne Deutschland) 32%




Kennzahlen

NEMETSCHEK GROUP

Angaben in Mio. € 31.12.2016 31.12.2015 31.12.2014 31.12.2013 31.12.2012
Umsatzerlose 337,3 285,3 218,5 185,9 175,1

EBITDA 88,0 69,5 56,8 46,3 40,9

in % vom Umsatz 26,1% 24,4% 26,0% 24,9% 23,4%

EBIT 69,7 52,7 46,5 35,7 29,9

in % vom Umsatz 20,7% 18,5% 21,3% 19,2% 17,1%

Jahresuberschuss (Konzernanteile) 46,9 35,9 31,5 24,0 19,5

je Aktie in € 1,22 0,93 0,82 0,62 0,51

Jahresliberschuss (Konzernanteile) vor

Abschreibungen aus Kaufpreisallokation 55,1 42,8 35,3 29,7 25,3

je Aktie in € 1,43 1,11 0,92 0,77 0,66

Operativer Cashflow 79,7 65,1 44,2 40,2 36,5 @
Free Cashflow 32,1 23,7 -35,2 18,7 29,8 g
Nettoliquiditat/-verschuldung 16,3 3,3 -3,0 48,6 44,3 g
Bilanzsumme 454,7 370,8* 291,7 178,5 159,9 g
Eigenkapitalquote 44,4% 45,0 %* 46,8% 66,2% 66,8% é
Mitarbeiter zum Stichtag 1.925 1.754 1.559 1.356 1.229 g
Schlusskurs (Xetra) in € 55,26 46,03 20,90 12,58 8,30 )

* Vorjahreswerte angepasst aufgrund finaler Kaufpreisallokation der Solibri Gruppe.
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BUILDING
THE FUTURE
TOGETHER

STRONG BRANDS. GREAT PROJECTS.

NEMETSCHEK  Network of
GROUP Industry Leaders

Die Nemetschek Group Der Siegeszug der Digitalisierung wird auch
adressiert mit ihren Soft- die Baubranche grundlegend verandem.
warelosungen Kunden Sie wird zu einer erhdhten Kostentrans-
entlang der kompletten parenz, Effizienz und Termintreue fiihren.

Wertschopfungskette in der
AEC-Industrie (Architecture,
Engineering, Construction).

Genau diese Ziele wollen die starken Marken
der Nemetschek Group mit ihren Software-
) |6dsungen erreichen. Sie unterstitzen die
Zu unseren Kunden zahlen digitale Arbeitsmethode BIM (Building Infor-
Architektur-, Design- und . . .
B} . mation Modeling), adressieren passgenau

Planungsburos, Ingenieure , . .

die relevanten Zielgruppen und ermdglichen

aller Fachrichtungen,
Bau- und Bauzuliefer- den Kunden, die Anforderungen nach mehr

unternehmen sowie Qualitat, Transparenz und Effizienz im Bau-
Gebaudeverwalter. prozess zu erflllen. Gleichzeitig setzen sie mit
ihren Lésungen neue MaBstabe im AEC- und
www.nemetschek.com Media & Entertainment-Markt.
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STRONG BRANDS: NETWORK OF INDUSTRY LEADERS

ALLPLAN |=] BLUEBEAM CREMSOLUTIONS oESISN I (s dRofus FSROIfIt.M% .
GRAPHISOFT. MAXON NEVARIS $ SCIA SOLIBRI ® | VECTORWORKS
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KOLLABORATION PAR EXCELLENCE

e Beispielhaft: Rathaus Hasselt, Belgien —_ Wie bei Bauprojekten durch reibungslose Zusam- .
menarbeit von der Planungsphase bis zur Inbetriebnahme Risiken minimiert und Kosten gespart werden "’;1!;_,.. =
""f:_ koénnen, zeigt der Bau des neuen kommunalen Verwaltungszentrums im belgischen Hasselt. Ein Gemein- ﬁ e
schaftsprojekt mehrerer Marken der Nemetschek Group. ; !
o — |

o

1 L l
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ALLPLAN GRAPHISOFT. SOLIBRI

Gerade groBe und hochkom-
plexe Bauprojekte erfordern eine
fortlaufende, zuverlassige und
effiziente Abstimmung zwischen
allen Beteiligten — intern und
extern, interdisziplinar und firmen-
Ubergreifend. Deshalb treibt die
Nemetschek Group im Verbund
mit anderen Marktteilnehmern
den Datenstandard Open BIM
voran. Das ist ein universeller
Kooperationsansatz im Bereich
Entwurf, Bau und Betrieb von
Gebauden, basierend auf offenen
Standards und Arbeitsablaufen.
Er ermoglicht den Projektbe-
teiligten, unabhangig von ihrer
jeweiligen Software zusammen-
zuarbeiten. Dabei hat sich die
Schnittstelle Industry Foundation
Classes (IFC) als offener Stan-
dard etabliert und ist deshalb von
zentraler Bedeutung.

Das Teilen und Auswerten von
Daten Uber den gesamten
Produktlebenszyklus spart Zeit
und Geld und verbessert die
Qualitat. Grundlegend fur die-

se digitale Transformation ist

die Verwaltung der Daten. Nur
wenn jeder Beteiligte auf die fur
ihn wichtigen Daten jederzeit
Zugriff hat, kann ihr volles Po-
tenzial ausgeschopft werden.
Dies beginnt mit einem wirklich-
keitsgetreuen BIM-Gebaude-
modell, das unverzichtbar fur
einen echten 5D-Workflow ist.
Es enthalt heute nicht mehr nur
3D-Konstruktionsdaten, sondern
erweitert diese um Informationen
zu den Dimensionen Zeit und
Kosten.
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»Der durchgangige Einsatz von BIM-LOsungen stellt fur alle am Bau-
prozess Beteiligten einen echten Mehrwert dar, weil sie eine rei-
bungslose und effiziente Zusammenarbeit ermoglichen*

Steven Hendrickx, leitender Architekt in Hasselt

Reibungslose Zusammenarbeit

am Beispiel Rathaus Hasselt
|

In Hasselt entsteht unter der Leitung des Architekten-
teams um Jaspers-Eyers, MASS Architects und Michel
Janssen ein neues kommunales Verwaltungszentrum. Der
Komplex aus renoviertem Gebaudeteil und Neubau be-
herbergt auf ca. 17.000 m? die Stadtverwaltung und die
Sozialbehdrde sowie Buroflachen.

Die Architekten und deren wichtigste Partner setzen tber
den gesamten Entstehungsprozess Open-BIM-Software-

|6sungen ein. Bei diesem Projekt kommen gleich drei
Losungen aus dem Hause Nemetschek zum Einsatz:
Archicad von Graphisoft fur das Design und die Planung
der Architekten, Allplan Engineering fur den Ingenieurbau
und der Solibri Model Checker zur Qualitétskontrolle von
BIM-Modellen durch das Bauunternehmen. Von Anfang
an sind so samtliche Informationen Uber das Bauvorha-
ben im digitalen Gebaudemodell enthalten — vom Entwurf
Uber die AusfUhrung mit allen gestalterischen Details, ge-
wulnschten Materialien, Brandschutzanforderungen, akus-
tischen Eigenschaften, Isolierungen und Gebaudestruktu-
ren bis hin zur Verwaltung. Das stellt fUr alle Beteiligten
einen erheblichen Mehrwert zum frlher Ublichen, reinen
3D-Modell dar. Durch diesen Schritt wird nicht nur die
Zusammenarbeit aller Beteiligten reibungslos organisiert.
Das komplexe Projekt kann in der geforderten Qualitat,
Zeit und im festgelegten Kostenrahmen an die Kommune
als stolze Bauherrin Ubergeben werden.

Unabhangig — und doch eine Einheit

Steven Hendrickx, der leitende Architekt in Hasselt, hat
nach dem erfolgreichen Projektverlauf mit Open BIM vier
entscheidende Faktoren erkannt:

I Jeder Partner plant sein Modell mit seiner bevorzug-
ten BIM-Software, mit seinen eigenen Templates. Die
Zusammenarbeit funktioniert dennoch hervorragend
dank eines im Voraus festgelegten einheitlichen und
gemeinsamen Standards.

I Die Arbeitsteilung im Projekt wird zu Beginn definiert.
Daten zur Statik beispielsweise haben essenziellen Ein-
fluss auf Architektur und Strukturplanung. Die Daten
Uber Heizung, LUftung und Klimaanlage hingegen sind
zwar wichtig, flieBen in der Regel aber nicht unmittelbar
in die Architektur ein. Sie kénnen zum Beispiel mit der
BIM-L&sung zur Qualitatssicherung von Solibri ausrei-
chend gepruft werden.



Das Rathaus Hasselt ist
wegweisend — bei Design,
Planung und Projektausfiihrung

I Plandnderungen wirken sich nicht zwangslaufig auf die
Plane aller Projektbeteiligten aus. Architektur und Bau-
phase sind naturgemal am engsten verstrickt.

I Die Expertise der Mitarbeiter, ein ausfuhrliches und
Ubergreifendes Wissen Uber die verschiedenen Bau-
disziplinen, ist ebenfalls sehr wichtig fur den Projekt-
erfolg.

Der Vorteil praziser Planung
anhand zweier Beispiele

In Hasselt war das Bauunternehmen unter anderem
mit dem Aushub beauftragt. Nach herkdmmlicher Be-
rechnungsmethode auf der Basis von 2D-Planen ergab
die Kalkulation einen Wert von 800 Kubikmeter Sand,
der fUr das Fundament ausgehoben werden sollte.
Tatsachlich errechneten die Ingenieure mit dem auf
Open BIM basierenden Solibri Model Checker und
den von Architekten Ubernommenen Daten dann aber
nur die Halfte, also 400 Kubikmeter Sand. Das zeigt,
wie exakt mit Open-BIM-Losungen gearbeitet werden
kann.

Ein anderes Beispiel sind die zu verbauenden Stahl-
streben: Mit der Schnittstellenfunktion IFC Exports von
Allplan konnte automatisch aus dem BIM-Modell be-
rechnet werden, welche Stahlstreben eine feuerfeste
Behandlung brauchen — per Mausklick und auf den lau-
fenden Meter genau. In Projekten, die keine Open-BIM-
Lésungen nutzen, werden flr solche Kalkulationen die
Daten aus 2D-Zeichnungen manuell in Excel oder eine
andere Software Ubertragen, nachgerechnet, evaluiert
und fur Kostenangebote und Planungen eingesetzt.
Ein fehleranfalliger Prozess mit groBen Interpretations-
spielrdumen. Die Fehler fallen dabei oft erst dann auf,
wenn die eigentliche Kostenplanung schon abgeschlos-
sen ist. Beim Rathaus Hasselt konnten diese Fehler im
Vorhinein vermieden werden.

Der Umstieg auf Open BIM lohnt sich

Wie jede Neuerung braucht auch BIM eine gewisse Zeit,
bis Unternehmen und Angestellte es als Standard ak-
zeptieren. Am besten, so Steven Hendrickx, plane man
zunachst kleinere Projekte mit BIM. Mit den dabei
gemachten Erfahrungen werde es moglich, sukzessive
gréBere BIM-Projekte abzuwickeln. Dabei liegen die Vor-
teile der Zusammenarbeit mit Open BIM auf der Hand:
Der gesamte Arbeitsprozess wird flr alle Projektbeteilig-
ten wesentlich einfacher, und Bauprojekte werden im Zeit-
und Budgetrahmen abgeschlossen.

FAZIT
]

Fur erfolgreiche Bauvorhaben sind insbesondere
bei der Software einheitliche Standards und offe-
ne Schnittstellen eine unverzichtbare Grundlage.
Die Beteiligten brauchen Ldsungen, die unabhan-
gig vom individuellen Aufgabengebiet die Fahigkeit
besitzen, ,miteinander zu arbeiten“. Nahtlose
Kollaboration von Mensch und Maschine: Das
gewabhrleistet Open BIM, und dafiir stehen die
Marken der Nemetschek Group.

Die beteiligten Marken der Nemetschek Group beim Hasselt-Projekt:

Lésungen:
Allplan Engineering fur

ALLPLAN GRAPHISOFT SOLIBRI Ingenieure, Archicad von

fir Bauunternehmen

Graphisoft fiir Architekten
und Solibri Model Checker
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Great
Projects

Jedes Bauprojekt ist einzigartig.
Daher bietet die Nemetschek
Group ein breites Spektrum
von Softwarelésungen flr

die unterschiedlichsten
Anforderungen im Bauprozess.
Das Ergebnis sind hervor-
ragend geplante und umge-
setzte Bauvorhaben — von
Infrastrukturprojekten Uber
offentliche Gebaude bis hin zu
Wohn- und Blrobauten.

12

GRAPHISOFT

Len Lye Center,
Neuseeland

b _ i

BLUEBEAM

S2, King’s Cross,
GroRbritannien

Seite 14-15

Seite 24-25

Referenzprojekt No. 6:

DESIGN DATA

Referenzprojekt No. 7:

dROFUS

FRIB (Forschungseinrichtung fir Flughafen Oslo,
seltene Isotopenstrahlen), USA Norwegen
Seite 80-81 Seite 92-93

Referenzprojekt No. 11:

SCIA

Flughafen Brussel,
Belgien

Referenzprojekt No. 12:

SOLIBRI
Stadtteil Tripla,
Finnland

Seite 148-149

Seite 160-161




ALLPLAN NEVARIS

VECTORWORKS

Mareel Musikzentrum, Gotthardtunnel, Kunstmuseum Ravensburg,
GroRbritannien Schweiz Deutschland

Seite 36-37 Seite 52-53 Seite 68-69

Referenzprojekt No. 8:

CREM SOLUTIONS
St Martin Tower,
Deutschland

Referenzprojekt No. 9:

Referenzprojekt No. 10:

PRECAST
Allianz Stadion, Waldkante,
Osterreich Deutschland

Seite 102-103

Seite 124-125 Seite 136-137

Referenzprojekt No. 13:

DATA DESIGN SYSTEM

Mooya Fellesbygg,
Norwegen

Referenzprojekt No. 14:

FRILO SOFTWARE

Kindergarten Meséskert,
Ungarn

Weitere Referenzen finden Sie
auch auf der Website der

Seite 178-179

Nemetschek Gro nter:
Seite 186187 L uner
www.nemetschek.com/referenzen
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GRAPHISOFT.

L&sungen:

ARCHICAD

BIMcloud

BIMx

Mit ARCHICAD entwickelte die ungarische
Firma GRAPHISOFT mehr als nur eine
Planungssoftware. In Verbindung mit BIMcloud
und BIMx aus dem gleichen Haus unterstutzt
ARCHICAD den gesamten BIM-Workflow Uber
den gesamten Lebenszyklus eines Gebaudes.
ARCHICAD wurde und wird von Architekten
flr Architekten entwickelt. Die BIM-gestUitz-
ten Design- und Dokumentationswerkzeuge
erdffnen eine effiziente und offene Kollabo-
ration zwischen Planern und Ingenieuren.
ARCHICAD, BIMcloud und BIMx sorgen fur
eine effektive und interaktive Kommunikation
zwischen den Kunden und sichern effiziente
Workflows im Bauprozess.

. _______________________________________________________|

BUILDING
THE FUTURE
TOGETHER

STRONG BRANDS. GREAT PROJECTS.




GRAPHISOFT.

GRAPHISOFT ist ein weltweit flhrender
Hersteller von 3D-Software flr Architekten

Segment: Planen

Unternehmensgroge: 456 Mitarbeiter

Budapest, Boston,
Hongkong, London,
Mexiko-Stadt, Moskau,

Standorte:

Munchen, Peking, i
Sao Paulo, Singapur, ﬂ?
Tokio, Venedig

Website: www.graphisoft.com

Referenzprojekt No. 1:

|
Len Lye Center

Neuseeland I

Patterson Associates
Architekten: Ardhitect
Das schimmernde Gebaude ist Neuseelands
mutigstes Museum flr zeitgendssische Kunst 1
und ein international bedeutendes Ziel fir Ken-

ner des Experimentalfiims und der kinetischen
Kunst.
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An unsere Aktionare

Patrik Heider,
Sprecher des Vorstands
und CFOO

_Q/r (fea/ré %dbm}mm el %94%470/

hinter der Nemetschek Group liegt ein spannendes und ereignisreiches, vor allem aber ein sehr erfolg-
reiches Jahr: Wir konnten 2016 weiter nachhaltig wachsen, unsere Profitabilitat erhéhen und insgesamt
das wirtschaftlich beste Jahr unserer Firmengeschichte verzeichnen. Wir haben strategisch, operativ und
finanziell erneut MaBstabe in unserer Branche gesetzt.

Der Konzernumsatz stieg 2016 auf die Bestmarke von 337,3 Mio. Euro, ein Wachstum von 18,2 % zum
Vorjahr. Neben dem starken organischen Wachstum von 15,9 % wurde die positive Entwicklung durch die
Neuerwerbe Solibri zum 1. Januar 2016 und Design Data zum 1. August 2016 getrieben.

Alle unsere vier Segmente trugen zu der erfreulichen Entwicklung bei. Unsere Kernsegmente — Planen,
Bauen, Nutzen — zeigten ein zweistelliges Umsatzwachstum. Haupttreiber war das Segment Bauen, das
organisch um mehr als 30 % und insgesamt um rund 45 % zulegte. Auch in geografischer Hinsicht hatte
der Zuwachs eine breite Basis: Wir legten in Nordamerika und Europa, aber auch in Asien zu. Auch wenn
Nemetschek seine Wurzeln in Deutschland hat, sind wir mittlerweile ein internationaler Konzern und
erwirtschaften rund 70 % unserer Umsétze auBerhalb von Deutschland. Positiv ist zudem, dass unsere zwei
Erldssaulen Software-Lizenzen und Software-Servicevertrage sowie Mietmodelle nahezu im Gleichklang
wuchsen. Die wiederkehrenden Umsétze machen mittlerweile mehr als 43 % des Konzernumsatzes aus.
Das sichert uns eine hohe Visibilitét und Stabilitét.

Uberproportional zum Konzernumsatz stieg das operative Ergebnis vor Zinsen, Steuern und
Abschreibungen (EBITDA) um 26,6 % auf 88,0 Mio. Euro. Die EBITDA-Marge verbesserte sich im
Geschéftsjahr 2016 auf hohem Niveau auf 26,1 % nach 24,4 % im Vorjahr. Neben dem starken Wachstum
trug zu dem Ergebnisanstieg auch ein Einmalertrag in Hohe von 1,9 Mio. Euro bei. Auch bereinigt konnten
wir das EBITDA starker als den Umsatz steigern, und zwar auf 86,1 Mio. Euro, und die EBITDA-Marge auf
25,5 % verbessern.

Mit liquiden Mitteln in Hhe von mehr als 110 Mio. Euro und einer Eigenkapitalquote von 44,4 % zum
Jahresende 2016 agiert die Nemetschek Group unverandert aus einer Position der Stérke. Unsere
traditionell hochsolide Kapital- und Finanzierungsbasis macht uns unabhangig und verschafft uns
Handlungsspielrdume. Auch in Zukunft werden wir gezielt investieren und weiteres Wachstum finanzieren,
um den Wert des Unternehmens weiter zu steigern. Dabei legen wir hdchsten Wert auf den sorgféltigen
und effizienten Einsatz unserer Mittel — sowohl organisch als auch Uber Zukaufe.

18
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»Wir haben strategisch, operativ und finanziell erneut
MafRstabe in unserer Branche gesetzt
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Aktionarsfreundliche Dividendenpolitik — Ausschittung soll auf 0,65 Euro pro Aktie steigen

Im Einklang mit der positiven Unternehmensentwicklung konnte auch die Nemetschek Aktie im Berichts-
jahr weiter zulegen. Der Schlusskurs lag bei 55,26 Euro, ein Wertzuwachs von mehr als 20 % gegentber
dem Vorjahresstichtag.

Die Attraktivitat des Investments in Nemetschek zeigt sich auch in unserer nachhaltigen und aktionars-
freundlichen Dividendenpolitik: Der Dividendenvorschlag an die ordentliche Hauptversammlung am 1. Juni
2017 sieht eine Anhebung der Dividende von 0,50 Euro je Aktie im Vorjahr auf 0,65 Euro je Aktie vor. Dies
entsprache einer Dividendenerhdhung von 30 %. Die Ausschuttungssumme wurde auf rund 25 Mio. Euro
steigen.

Unsere Losungen setzen MaR3stébe in unserer Industrie

Im vergangenen Jahr hat sich der Siegeszug der Digitalisierung auch in der Baubranche fortgesetzt. Der
digitale Wandel wird in der Bauindustrie wesentlich durch die Arbeitsmethode BIM (Building Information

Modeling) bestimmt. lhre konsequente Anwendung fuhrt zu einer erhdhten Kostentransparenz, Effizienz
und Termintreue.

Die Bauindustrie in Deutschland liegt bei der Digitalisierung noch weit hinter anderen Industrien wie der
Telekommunikation oder Automobilindustrie. Zwar genief3t die deutsche Bauwirtschaft einen hervorra-
genden Ruf, doch lasst eine Reihe von offentlichkeitswirksamen GroBprojekten mit erheblichen Kosten-
und Termintberschreitungen Defizite bei Planung und Realisierung erkennen. Aus diesem Anlass hat das
Bundesministerium fur Verkehr und digitale Infrastruktur einen Stufenplan fUr die Einfihrung von BIM
aufgestellt. Wir befinden uns derzeit in der zweiten Stufe bis 2020, in der staatlich finanzierte Pilotprojekte
mittels BIM-Losungen ausgefuhrt werden. In der dritten Stufe ab dem Jahr 2020 soll BIM bei allen neu zu
planenden &ffentlichen Projekten Anwendung finden.

BIM ist ein weltweites Thema. Der Einsatz der Methodik ist in den USA sowie in den skandinavischen
Landern, den Niederlanden und GroBbritannien bereits weit verbreitet. Weltweit werden jetzt die Grundlagen
daflr geschaffen, dass sich BIM in den nachsten Jahren immer stérker etablieren und als Grundlage fUr die
Optimierung der Planung, Ausfihrung und Nutzung von Gebauden im Bauprozess entwickeln wird. Flr
Anbieter innovativer Softwareldsungen sind die Potenziale und Chancen angesichts dieses Wandels groB.
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»Wir haben im Jahr 2016 den Fokus verstarkt auf marken-
Ubergreifende Projekte und strategische Initiativen ge-
legt, die Synergien innerhalb der Gruppe generieren“

Entsprechend positionieren sich die starken Marken der Nemetschek Group mit ihren Lésungen. BIM wird
in der Nemetschek Group bereits heute gelebt: Wir adressieren passgenau die relevanten Zielgruppen und
ermdglichen den Kunden, die Anforderungen nach mehr Qualitat, Transparenz und Effizienz im Bauprozess
zu erflllen. Nemetschek bekennt sich dabei zu einem offenen Ansatz (Open BIM). Dieser ermdéglicht, dass
jede Software aus der Nemetschek Group mit jeder anderen Software, auch von Wettbewerbern, Uber
offene Daten- und Kommunikationsschnittstellen kommunizieren kann. Somit wird der nahtiose Ubergang
aller gebauderelevanten und digitalen Informationen durch alle Instanzen der Entstehung und des Betriebs
von Bauwerken ermdglicht und dokumentiert.

Strategische Wachstumsfelder

Unsere TechnologiefUhrerschaft kdnnen wir nur durch kontinuierlich hohe Investitionen in Forschung und
Entwicklung sichern und ausbauen. Dabei stehen Themen wie Open BIM, 5D und Kollaboration gepaart
mit einer nahtlosen Vernetzung und Datendbertragung entlang der Prozesse in der AEC-Industrie im
Vordergrund. Der Anteil der Investitionen in Forschung und Entwicklung am Konzernumsatz lag in den
vergangenen Jahren bei rund 24 %. Auch im Jahr 2017 wollen wir in &hnlichem Umfang investieren, um
die Innovationskraft des Unternehmens langfristig zu sichern.

Die Nemetschek Group mit ihren mittlerweile rund 2,3 Millionen Anwendern ist derzeit in den drei
strategisch bedeutenden Geschaftsregionen Europa, Amerika und Asien gut positioniert. Wir wollen die
Potenziale in allen drei Regionen aber noch starker nutzen und auf diese Weise weiteres Umsatzwachs-
tum generieren.

Dazu haben wir im Jahr 2016 den Fokus verstarkt auf markentbergreifende Projekte und strategische
Initiativen gelegt, die Synergien innerhalb der Gruppe generieren. Wir wollen die Markengesellschaften
bei ihren internationalen Wachstumsstrategien untersttitzen, Licken im Lésungsportfolio der Gruppe
schlieBen, neue Kundensegmente adressieren sowie ,Best Practice” innerhalb der Gruppe teilen. Auch
die 2016 erfolgte Bestellung eines Strategievorstands im Vorstand der Holding diente dem Ziel, diese
internen Potenziale zu identifizieren und freizusetzen. Denn wir werden noch erfolgreicher sein, wenn wir
in der Gruppe enger miteinander arbeiten.

Unsere Analyse hat folgende Fokusthemen ergeben: Die Digitalisierung in der Bauindustrie geht einher

mit der Verwaltung und Bereitstellung einer immer gréBer werdenden Datenmenge. Ldsungen zur
Kollaboration kommt dabei eine zentrale Bedeutung zu. Im Mittelpunkt der Aktivitaten von Nemetschek
steht die Entwicklung einer Kollaborationsplattform fur alle Kunden entlang der Wertschépfungskette des
Bauprozesses. Des Weiteren planen wir, verstérkt gréBere Unternehmen aus den Bereichen Architektur
und Ingenieurbauwesen zu adressieren. In unserem Fokus stehen dabei durchgangige Workflowldsungen,
die markenUbergreifend erarbeitet werden. Durch integrierte Losungen sollen die Workflows von architek-
tur- oder ingenieurbaugefuhrten Organisationen abgebildet und somit unsere Kompetenz als Multildsungs-
anbieter erweitert werden.
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Das schnelle Wachstum von Nemetschek und die wachsende Zahl von Marken fuhren zwangslaufig zu
einer hdheren Komplexitat in unserer Gruppe. Deshalb arbeiten wir intern an einer gruppendurchgéngigen
ERP-Harmonisierung, um die Komplexitat von Prozessen und Berichtsstrukturen zu reduzieren.

Optimistischer Ausblick auf 2017

Sehr geehrte Aktiondrinnen, sehr geehrte Aktiondre, an unserer strategischen Weiterentwicklung zum
Global Player in der AEC-Industrie, der nachhaltig und profitabel wachst und MaBstébe in unserer
Branche setzt, arbeiten wir intensiv. Im vergangenen Jahr haben wir unsere Organisation konsequent auf
die fur uns wichtigen globalen Trends in unserer Industrie und auf unsere Zielmarkte ausgerichtet. Als Netz
von weltweit starken Marken mit einem umfassenden Know-how in Zukunftstechnologien und intelligenten
L6sungen gehen wir auch 2017 von einem prozentual zweistelligen Wachstum fUr unsere Gruppe aus.

Aus heutiger Sicht und ohne Bertcksichtigung von Wahrungseinflissen plant die Nemetschek Group
flr das Geschéftsjahr 2017 einen Umsatz in der Bandbreite von 395 Mio. Euro bis 401 Mio. Euro
(+17 % bis +19 %). Neben dem weiteren organischen Wachstum wirken sich dabei anorganische
Wachstumseffekte im Segment Planen durch die Akquisition der dRofus, die seit Jahresbeginn 2017
konsolidiert wird, aus. Im Segment Bauen wird die zum 1. August 2016 akquirierte Design Data erstmals
Uber volle 12 Monate einbezogen. Das rein organische Wachstum (ohne die Gesellschaften dRofus und
Design Data) sehen wir in einem Korridor von 13 % bis 15 %.

Das operative Ergebnis wird trotz weiterer Investitionen in strategische Projekte und der zum Gruppen-
durchschnitt unterproportionalen EBITDA-Marge der akquirierten Unternehmen ebenfalls deutlich zulegen.
Wir erwarten ein Konzern-EBITDA zwischen 100 Mio. Euro und 103 Mio. Euro, das ist gegentiber dem
bereinigten EBITDA des Vorjahres (86,1 Mio. Euro) ein Wachstum von 16 % bis 20 %.

Wir arbeiten mit all unserer Kraft daran, den Erfolg der Nemetschek Group nachhaltig zu sichern und
auszubauen. Die Grundlage daflr sind unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Ihnen méchte ich, auch
im Namen meiner Vorstandskollegen, fUr inren engagierten Einsatz danken. Sie haben mit ihrer Motivation
und ihrer Kompetenz das herausragende Geschéftsjahr 2016 moglich gemacht. Besonderer Dank gilt
auch dem Aufsichtsrat flr sein Engagement und die hervorragende Zusammenarbeit im vergangenen
Jahr. Ihnen, sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionére, danke ich fUr das uns entgegengebrachte
Vertrauen, mit dem Sie unseren strategischen Weg unterstitzen.

Mit den besten GriiBen

Ihr /eh 4

Patrik Heider
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Der Vorstand

Viktor Varkonyi, Patrik Heider, Sean Flaherty

PATRIK HEIDER
SPRECHER DES VORSTANDS UND
CFOO DER NEMETSCHEK SE

,Das Jahr 2016 hat erneut gezeigt, dass wir mit
unseren Marken in den Mérkten Innovationsfiihrer
sind und unseren Kunden dadurch den hdchsten
Nutzen bieten kénnen. Diese Innovationskraft ver-
danken wir vor allem dem Know-how und der
Begeisterungsfahigkeit unserer Mitarbeiter, denen
es nicht einfach darum geht, Software zu entwi-
ckeln und zu vertreiben. Sie wollen aus faszinie-
renden Technologien noch mehr Werte fur die
Industrie und den Endnutzer generieren. Auch
unsere beiden neuen Marken Design Data und
dRofus passen hervorragend zu dieser Ausrich-
tung und unterstreichen zudem unseren internati-
onalen Fokus. Nemetschek steht dafir, die Identi-
tat der starken Marken zu bewahren und
unterschiedliche Technologien sowie Kulturen zu
einer starken Gruppe zu vereinen. Das macht uns
zu einem erfolgreichen Netz von Industriefiihrern.”
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SEAN FLAHERTY
CSO DER NEMETSCHEK SE

,2016 war fur mich ungemein spannend. Ich hatte
die Chance, ein neues Strategieteam zusammen-
zustellen, um unsere einzigartige strategische
Holdingstruktur zu starken. Weltweit haben wir
einige gruppeninterne Strategieprojekte gestartet,
um flr unsere Marken einen Mehrwert zu bieten
und ihre jeweiligen Marktpositionen auszubauen.
In den USA haben wir ein Team aufgebaut, das
helfen soll, unser schnelles Wachstum und die
weitere Positionierung bestmaoglich zu unterstit-
zen, da sich der Umsatz dort in den vergangenen
drei Jahren verfiinffacht hat. In einem Markt, wo
sich die Digitalisierung und der Wandel hin zu
modellbasierten Workflows im vergangenen Jahr
beschleunigt haben, sind wir mit unserem Fokus
auf offenen Standards und Modellqualitét bestens
positioniert. Unsere Kunden wissen, dass wir fir
sie da sind und sie dabei unterstitzen, diesen
Wandel anzugehen.”

VIKTOR VARKONYI
VORSTAND DER NEMETSCHEK SE UND
CEO VON GRAPHISOFT SE

,,Beim unsere Branche beherrschenden Thema
BIM gab es 2016 viele spannende Entwicklungen.
Ein groRer Schritt zur wachsenden Akzeptanz die-
ser Technologie war die Entscheidung der Euro-
paischen Kommission, das offene IFC-Format als
ISO-Standard fiir BIM festzulegen. Das ist eine
richtungsweisende Bestatigung unserer Bestre-
bungen, Open BIM zu einem bei allen Marktteil-
nehmern etablierten Ansatz zu machen. Beson-
ders die Bauherren beginnen die Nutzung von
BIM voranzutreiben. Durch die Ubernahmen von
Solibri 2015 und Design Data sowie dRofus im
Jahr 2016 haben wir unsere einzigartige Marktpo-
sition nochmals gestéarkt und den Mehrwert, den
wir unseren Kunden bieten, weiter erhdht. Dank
unseres permanenten Fokus auf Innovationen
sind wir hervorragend geristet, die Herausforde-
rungen in unserer Branche in den kommenden
Jahren zu meistern.*
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L&sungen:

Bluebeam Revu

Bluebeam Revu Mac

Bluebeam Revu iPad

Bluebeam Vu

Bluebeam Studio Prime

Bluebeam Studio Enterprise

Bluebeam Rewu ist die durchgangige digitale
Workflow- und Kollaborationslésung zur Ver-
besserung der Projektkommunikation und zur
Rationalisierung von Prozessen.

Gestutzt auf das PDF-Format, ermdglicht
Revu eine gemeinsame Datenumgebung,

in der Planer und Baufachleute Metadaten,
Hyperlinks, Bookmarks, Bilder, Dateianhange
und 3D-Daten herunterladen kénnen.

Revu fir Mac und Revu fur iPad ermoglichen
allen Projektpartnern, auf ihren jeweils be-
vorzugten Plattformen Daten zu tauschen,

zu erstellen und gemeinsam zu bearbeiten.
Integriert in Revu, verbindet Bluebeam Studio
Projektpartner weltweit und in Echtzeit mit den
gleichen zentral gespeicherten Dokumenten.

BUILDING
THE FUTURE
TOGETHER

STRONG BRANDS. GREAT PROJECTS.
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Bluebeam entwickelt innovative Technologie-
I6dsungen, die bei Zusammenarbeit und effizi-
enten Arbeitsablaufen zwischen Architekten,
Ingenieuren und Bauprofis weltweit Standards
setzen.

Segment: Bauen

UnternehmensgroRe: 268 Mitarbeiter

Pasadena, Boston, Chicago,
Standorte: Manchester (USA),
San Diego, Stockholm
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Bericht des Aufsichtsrats lUber das
Geschaftsjahr 2016 der Nemetschek SE

Der Aufsichtsrat der Nemetschek SE hat sich im Geschéftsjahr 2016 ausflhrlich mit der Lage und Entwicklung
der Unternehmensgruppe befasst. Wéhrend des Geschaftsjahres hat das Gremium den Vorstand tiberwacht,
eng begleitet, regelmanig beraten sowie die ihm nach Gesetz, Satzung und Geschéftsordnung obliegenden
Aufgaben mit groRer Sorgfalt wahrgenommen.

KONSTRUKTIVE BERATUNGEN ZWISCHEN AUFSICHTSRAT UND VORSTAND

Die Zusammenarbeit zwischen Aufsichtsrat und Vorstand verlief stets konstruktiv und war von offenen, vertrau-
ensvollen Diskussionen gepragt. Der Vorstand unterrichtete den Aufsichtsrat regelméfig, zeitnah, umfassend
sowohl schriftlich als auch miindlich tiber alle relevanten Fragen der Unternehmensstrategie. Ausfuhrlich wurden
die damit verbundenen Chancen und Risiken, die Unternehmensplanung sowie die Entwicklung von Umsatz,
Ergebnis und Liquiditat erortert. Des Weiteren hat sich der Aufsichtsrat Giber geplante und laufende Investitionen,
die Erfillung der Planungen der Gruppe, der Segmente und der einzelnen Marken sowie tber das Risikoma-
nagement und die Compliance informiert.

Die Entwicklungen in den jeweiligen Berichtsquartalen, die kurz- und mittelfristigen Perspektiven sowie die lang-
fristige Wachstums- und Ertragsstrategie wurden regelmafig und kritisch diskutiert. Der Aufsichtsrat war in
Entscheidungen von grundlegender Bedeutung fur das Unternehmen eng eingebunden und lieR sich tber Hin-
tergrinde und Zusammenhéange detailliert informieren. Auch auBerhalb der turnusgemalien Zusammenkiinfte
standen Aufsichtsrat und Vorstand in engem Kontakt.

Auf der Basis der Vorstandsberichte hat der Aufsichtsrat die Arbeit des Vorstands begleitet und Gber zustim-
mungsbediirftige Vorhaben entschieden. Aufgrund der ausfihrlichen Informationen durch den Vorstand sowie
eigenstéandiger Priifungen konnte der Aufsichtsrat seiner Uberwachungs- und Beratungsfunktion vollumfanglich
nachkommen.

SITZUNGEN UND SCHWERPUNKTE

Im Geschéftsjahr 2016 fanden insgesamt vier ordentliche Aufsichtsratssitzungen statt, und zwar in den Monaten
Marz (Bilanzsitzung fur den Jahresabschluss 2015), Juli, Oktober und Dezember. In allen Sitzungen war der
Aufsichtsrat vollstandig vertreten. Uber die Sitzungen hinaus gab es weitere Beschlussfassungen zu aktuellen
Themen im schriftlichen Umlaufverfahren.

Im Mittelpunkt der Beratungen standen insbesondere die weitere Internationalisierung der Unternehmenstatig-
keit, der Ausbau der Segmente, potenzielle Akquisitionsziele, strategische Beteiligungen sowie die Weiterent-
wicklung des Lésungsportfolios der Gruppe. Zu den jeweiligen Markengesellschaften hat der Aufsichtsrat detail-
lierte Berichte angefordert und diskutiert. Abweichungen des Geschaftsverlaufs von den jeweiligen Jahreszielen
wurden ausfuhrlich in den Aufsichtsratssitzungen erdrtert und analysiert. Der Vorstand prasentierte die Akquisi-
tionsstrategie und konkrete Vorhaben und stimmte sie eng mit dem Aufsichtsrat ab. Der Aufsichtsrat stimmte
allen Transaktionen im Berichtsjahr zu.
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In den Sitzungen wurden insbesondere folgende Schwerpunkte erdrtert und in weiteren Diskussionen aufRerhalb
der Sitzungen intensiv beraten und gepruft:

I Jahres- und Konzernabschluss fiir das Geschéftsjahr 2015
I Gewinnverwendungsvorschlag fir das Geschéftsjahr 2015

I Einladung und Tagesordnungspunkte fir die ordentliche Hauptversammlung 2016 mit den Beschlussvor-
schlagen an die Hauptversammlung sowie dem Bericht des Aufsichtsrats fur das Geschaftsjahr 2015
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I Feststellung der Zielerreichung 2015 des Vorstands und der Geschéftsfuhrer und Freigabe der Auszahlung
der variablen Vergutungsanteile sowie Festlegung der Zielvereinbarungen fir das Geschéftsjahr 2016;
Nominierungen fiir die Teilnahme am ,Long-Term-Incentive-Plan“ (LTIP); Bestellung der amtierenden Vor-
standsmitglieder fur weitere drei Jahre und entsprechende Anpassungen der Vorstandsvertrage

I Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex

I Strategische Projekte und Ausrichtung der Nemetschek Group und deren Internationalisierung sowie die
Zielerreichung bei der Umsetzung

I Konzernplanung, Umsatz-, Ergebnis- und Investitionsplanung fiir 2016 sowie kontinuierliche Erdrterung der
aktuellen Situation

I Umwandlung der Nemetschek AG in eine Societas Europaea (SE)

I Produktentwicklungen und Innovationen der jeweiligen Markengesellschaften im Hinblick auf Themen wie
Open BIM, 5D, Kollaborationsplattform und Digitalisierung

I Entwicklung der Markt- und Wettbewerbssituation
I Akquisitionsstrategie, strategische Beteiligungen und Kooperationen

I Akquisition und Integration der Design Data Corporation mit Sitz in Lincoln/Nebraska, USA, sowie der
dRofus AS mit Sitz in Oslo, Norwegen

I Internes Kontroll- und Risikofriiherkennungssystem, Audit- und Compliance-Bericht
I Erhdéhung der Prognose fir Umsatz und operatives Ergebnis Anfang Oktober
I Kapitalmarkt- und Aktienkursentwicklung

I Konzernplanung und Investitionsvorhaben fur 2017

BESETZUNG VON VORSTAND UND AUFSICHTSRAT
Im dreiképfigen Vorstand der Nemetschek SE gab es im Berichtsjahr keine personellen Anderungen.

Sean Flaherty, der bereits seit Oktober 2013 Vorstandsmitglied der Nemetschek Group ist, war parallel dazu
CEO beim Markenunternehmen Vectorworks. Im April 2016 legte er das Amt als CEO von Vectorworks nieder
und wurde vom Aufsichtsrat zum Chief Strategy Officer der Nemetschek Group ernannt, um die konzernweite
Strategie und die Globalisierung der Gruppe voranzutreiben. Des Weiteren ist er fir die M&A-Strategie sowie
Technologieentwicklungen innerhalb der Gruppe verantwortlich. Bei den Zustandigkeiten der beiden anderen
Vorstande, Patrik Heider und Viktor Varkonyi, gab es keine Veranderungen. Alle drei Vorstandsmitglieder wurden
fir eine weitere Periode von drei Jahren, also bis zum 31. Dezember 2019, zu Vorstédnden der Nemetschek SE
bestellt. Die bestehenden Vorstandsvertrdge wurden entsprechend angepasst. Einzelheiten zur Vorstandsvergu-
tung kénnen Sie dem Verglitungsbericht im Lagebericht des Geschéftsberichts entnehmen.

Der Aufsichtsrat setzte sich wie im Vorjahr aus drei Mitgliedern zusammen. Es gab keine personellen Ande-
rungen. Die Bildung von Aufsichtsratsausschissen ist in Anbetracht des dreikdpfigen Aufsichtsrats nicht zweck-
mafig.

JAHRES- UND KONZERNABSCHLUSSPRUFUNG

Die Hauptversammlung hat am 20. Mai 2016 fiir die Priifung des Einzelabschlusses und des Konzernabschlus-
ses 2016 sowie des dazugehdrigen Lageberichts und des Konzernlageberichts die Ernst & Young GmbH Wirt-
schaftsprufungsgesellschaft, Miinchen, gewahlt. Der Aufsichtsrat hat sich von der Unabhangigkeit des
Abschlussprufers Uiberzeugt und eine schriftliche Erklarung des Abschlusspriifers eingeholt.
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Der vom Vorstand nach den Grundsétzen des Handelsgesetzbuches aufgestellte Jahresabschluss unter Einbe-
ziehung der Buchflihrung und des Lageberichts der Nemetschek SE fir das Geschéftsjahr 2016 sowie der nach
den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend
nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften erstellte Konzernabschluss und der
Konzernlagebericht fir das Geschéftsjahr 2016 sind von der Ernst & Young GmbH Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft, Miinchen, gepruft und mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen worden.

Die genannten Abschlussunterlagen der SE, des Konzerns und der Gewinnverwendungsvorschlag des Vor-
stands sowie die Priifungsberichte des Abschlusspriifers lagen allen Aufsichtsratsmitgliedern rechtzeitig vor der
Bilanzsitzung am 23. Méarz 2017 vor. An der Sitzung nahm der Abschlussprufer teil, berichtete ausfuhrlich tber
seine Prifungen und seine wesentlichen Prifungsergebnisse, erlauterte seinen Prifungsbericht und beantwor-
tete ausfihrlich alle Fragen der Aufsichtsratsmitglieder.

Der Aufsichtsrat hat unter Beriicksichtigung der Prifungsberichte des Abschlusspriifers den Jahresabschluss,
den Lagebericht sowie den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht seinerseits gepriift und sich der
Richtigkeit sowie der Vollstandigkeit der tatsdchlichen Angaben vergewissert. Der Aufsichtsrat hat sich dem
Ergebnis der Priifung durch den Abschlussprifer angeschlossen und im Rahmen seiner eigenen Priifung fest-
gestellt, dass keine Einwendungen zu erheben sind. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Kon-
zernabschluss 2016 der Nemetschek SE auf der Bilanzsitzung vom 23. Mérz 2017 gebilligt. Damit ist der Jah-
resabschluss 2016 im Sinne von § 172 AktG festgestellt.

INTERESSENKONFLIKTE
Im Berichtsjahr sind keine Interessenkonflikte von Aufsichtsrats- und Vorstandsmitgliedern aufgetreten.

CORPORATE GOVERNANCE

Der Aufsichtsrat und der Vorstand haben sich auch im Geschéftsjahr 2016 fortwéhrend mit den Grundséatzen
guter Unternehmensfiihrung auseinandergesetzt. Im Marz 2017 haben Aufsichtsrat und Vorstand eine aktuali-
sierte Entsprechenserklarung nach § 161 AktG abgegeben und diese den Aktiondren auf der Internetseite der
Nemetschek Group dauerhaft zugénglich gemacht. Die Nemetschek SE entspricht den Empfehlungen der
Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex gemaf der im Juni 2015 im Bundesanzeiger
verdffentlichten Fassung des Kodex mit Ausnahme der in der Entsprechenserklarung aufgefiihrten und begriin-
deten Abweichungen. Details zu diesem Thema sind im Geschaftsbericht im Kapitel ,,Corporate Governance* zu
finden sowie auf der Internetseite unter www.nemetschek.com/investor-relations.

DANK FUR ENGAGIERTE LEISTUNGEN

Die Nemetschek Group hat im Geschéftsjahr 2016 erneut Rekordwerte bei Umsatz und operativem Ergebnis
erreicht und damit ihren erfolgreichen Weg als wachstumsstarkes, hochprofitables und technologisch fiihrendes
Softwareunternehmen fortgesetzt. Der Aufsichtsrat dankt allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern weltweit fiir ihr
Engagement, ihre Motivation und ihren hohen persénlichen Einsatz, ohne den dieser Erfolg nicht moglich gewe-
sen ware. Zugleich spricht der Aufsichtsrat dem Vorstand und den Geschaftsfiihrern aller Marken seine Aner-
kennung und hohe Wertschéatzung flr ihr groBes Engagement und ihre hervorragende Leistung aus.

Muinchen, 23. Marz 2017

C7AN

P
Kurt Dobitsch
Vorsitzender des Aufsichtsrats
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Nemetschek am Kapitalmarkt

BLICK AUF DAS BORSENJAHR 2016

Die weltweiten Aktienmarkte verzeichneten im Januar 2016 den bisher schwéchsten Jahresauftakt seit Jahren.
Die meisten Aktienmarkte buf3ten zwischenzeitlich mehr als 20 % von ihrem Hoch im Jahr 2015 ein. Rezessions-
angste und anhaltende Sorgen um die Wachstumsperspektiven einiger Schwellenlander, insbesondere Chinas,
druickten auf die Stimmung der Investoren. Vor allem die lockere Geldpolitik in Europa und die moderat agieren-
de Fed in den USA haben die Kurse im zweiten Quartal wieder beflligelt. Ab Mitte Juni kam es zu Unsicherheiten
auf den Aktienmarkten bezuglich des Referendums Uber den Austritt GroRbritanniens aus der Européischen
Union (EU). Nach Bekanntgabe des Austritts kam es zu deutlichen Kurseinbriichen bei nahezu allen europé-
ischen Indizes. Zum Ende des Jahres 2016 stand die Wahl des neuen Présidenten in den USA im Fokus. Auch
wenn das Borsenjahr vor allem von politischen Unsicherheiten gepragt war, konnten die meisten Aktienmarkte
das Jahr positiv abschlieRen. Ursachlich dafiir waren insbesondere die expansive Geldpolitik und das niedrige
Zinsniveau in Verbindung mit einem leicht beschleunigten Wachstum der Weltwirtschaft.
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Der deutsche Leitindex DAX schaffte auf Jahressicht ein Plus von rund 7 %. Der TecDAX, in dem die 30 gréBten
Technologiewerte enthalten sind — darunter auch die Nemetschek SE -, entwickelte sich seitwérts und schloss
das Jahr mit einem leichten Minus von 1% ab.

NEMETSCHEK AKTIE ENTWICKELTE SICH BESSER ALS DAX UND TECDAX

Im Einklang mit der positiven Unternehmensentwicklung konnte die Nemetschek Aktie im Berichtsjahr weiter
zulegen. Mit einem Kurs von 46,03 Euro startete die Nemetschek Aktie in das neue Borsenjahr. Gleich zu Beginn
des Jahres kam es an den weltweiten Aktienmaérkten zu starken Kursverlusten aufgrund der schwécher als
erwarteten wirtschaftlichen Entwicklung in Asien. Auch die Nemetschek Aktie machte einen deutlichen Riick-
setzer bis Mitte Februar, als auch der DAX und TecDAX ihre Tiefststdnde 2016 erreichten. Das Jahrestief der
Nemetschek Aktie wurde bei 34,28 Euro am 11. Februar 2016 markiert. Danach setzte die Nemetschek Aktie zu
einer Aufwartsbewegung an und folgte tUber weite Teile des Geschaftsjahres grundsatzlich der Bewegung des
Marktes. Die stérkere Kursperformance der Nemetschek Aktie im Vergleich zum DAX und TecDAX war begleitet
von positiven Nachrichten wie der Verdffentlichung hoherer als der prognostizierten Jahreszahlen im Marz, der
Anhebung der Dividende um rund 25% im April, der Akquisition der Gesellschaft Design Data Mitte August, der
Erh6hung der Prognose fur das Geschéftsjahr 2016 Anfang Oktober oder der Akquisition der Gesellschaft
dRofus zum Ende des Jahres. Den Jahreshdchststand erreichte die Nemetschek Aktie am 10. Oktober 2016 mit
58,51 Euro. Das Geschéftsjahr schloss die Nemetschek Aktie mit 55,26 Euro ab. Damit konnte der Wert der Aktie
innerhalb eines Jahres um mehr als 20 % zulegen.

Entsprechend der sehr positiven Kursentwicklung erhdhte sich die Marktkapitalisierung der Nemetschek SE von
1.772,2 Mio. Euro Ende 2015 auf 2.127,5 Mio. Euro zum Ende des Jahres 2016. Dies entspricht einem Wertzu-
wachs von insgesamt 355,3 Mio. Euro. Im Ranking der Deutschen Borse wurde Nemetschek zum 31. Dezember
2016 bei der Marktkapitalisierung (bezogen auf den Streubesitz) im TecDAX auf Rang 16 gefuhrt (Vorjahr: Rang
15). Der durchschnittliche tagliche Umsatz auf Xetra blieb bei 2.153.622 Euro, und damit nahezu auf dem Niveau
des Vorjahres (2.230.698 Euro). Beim Bérsenumsatz erzielte Nemetschek im TecDAX-Ranking Platz 21 nach
Platz 24 zum Ende des Vorjahres.
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KURSVERLAUF DER NEMETSCHEK AKTIE IM JAHR 2016 IM VERGLEICH ZU DAX UND TECDAX (INDEXIERT)
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UMWANDLUNG DER NEMETSCHEK AG IN EINE EUROPAISCHE AKTIENGESELL-
SCHAFT (SE) VOLLZOGEN

Die Umwandlung der Nemetschek AG in eine Europdische Aktiengesellschaft (Societas Europaea/SE) wurde
durch die Eintragung ins Handelsregister am 22. Marz 2016 wirksam. Damit wurde ein entsprechender Beschluss
der Hauptversammlung vom 20. Mai 2015 umgesetzt.

Mit der Umwandlung in eine SE wird der globalen Ausrichtung der Gruppe und der Férderung einer internatio-
nalen und offenen Unternehmenskultur Rechnung getragen. Die Nemetschek SE wird unverandert mit einem
dualistischen System, bestehend aus Vorstand und Aufsichtsrat, weitergefiihrt. Auch die Rechte von Aktionaren
werden durch die Umwandlung nicht berihrt.

HAUPTVERSAMMLUNG STIMMTE ALLEN TAGESORDNUNGSPUNKTEN ZU

Am 20. Mai 2016 begriuRten Aufsichtsrat und Vorstand der Nemetschek Group Gber 100 Aktionare auf der
ordentlichen Hauptversammlung in Minchen. Die Aktiondre wurden Uber das abgelaufene Geschéftsjahr 2015
und die Perspektiven fur das laufende Geschaftsjahr 2016 informiert. Anschlieend wurden die Beschlusse der
Tagesordnung zur Abstimmung vorgelegt. Dabei stimmten die Anteilseigner der Gesellschaft allen Tagesord-
nungspunkten mit groRer Mehrheit zu, darunter auch der Ausschittung einer Dividende in Hohe von 0,50 Euro
je Aktie, die sich gegeniiber dem Vorjahr (0,40 Euro je Aktie) um rund 25% erhohte. Mit der deutlichen Erhéhung
der Dividende wurde der sehr positiven Geschaftsentwicklung im Jahr 2015 Rechnung getragen. Bei 38,5 Mio.
dividendenberechtigten Aktien belief sich die Ausschittungssumme auf 19,25 Mio. Euro (Vorjahr: 15,4 Mio.
Euro). Die Ausschuttungsquote flr das Geschaftsjahr 2015 lag damit — bezogen auf den operativen Cashflow in
Hohe von 65,1 Mio. Euro - bei rund 30%.

DIVIDENDENVORSCHLAG: 0,65 EURO JE AKTIE
Die Nemetschek Group verfolgt eine kontinuierliche Dividendenpolitik und méchte ihre Aktionare heute und
zukiinftig am Erfolg und der Geschaftsentwicklung teilhaben lassen.

Fur das Geschéftsjahr 2016 wird der Hauptversammlung am 1. Juni 2017 eine Dividende in Hohe von 0,65 Euro
je Aktie vorgeschlagen (Vorjahr: 0,50 Euro je Aktie). Vorbehaltlich der Zustimmung durch die Hauptversammlung
entsprache dies einer Anhebung der Dividende um 30%. Die Ausschuittungssumme wuirde auf rund 25 Mio.
Euro steigen (Vorjahr: 19,25 Mio. Euro). Die Ausschittungsquote fuir das Geschéftsjahr 2016 lage damit — bezo-
gen auf den operativen Cashflow in Héhe von 79,7 Mio. Euro - bei rund 31 %.

AKTIONARSSTRUKTUR UNVERANDERT

Der Streubesitz blieb zum 31. Dezember 2016 unverandert bei 46,4%. Er verteilt sich auf eine breite Anle-
gerstruktur aus privaten und institutionellen Investoren aus dem In- und Ausland.
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GroRter Anteilseigner an der Gesellschaft ist weiterhin die Nemetschek Vermdgensverwaltungs GmbH & Co. KG
mit einem Anteil von 48,4% (18.622.928 Aktien). Daruber hinaus werden 5,2% (2.000.000 Aktien) von Herrn
Prof. Georg Nemetschek direkt gehalten. Fiir die von der Nemetschek Vermdgensverwaltungs GmbH & Co. KG
gehaltenen Aktien sowie die von Herrn Prof. Nemetschek direkt gehaltenen Aktien wurde zwischen der KG und
Herrn Prof. Georg Nemetschek ein Poolvertrag geschlossen mit dem Ziel, eine dauerhaft stabile Aktionarsstruk-
tur zu sichern.
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AKTIONARSSTRUKTUR*

52% Prof. Georg Nemetschek

Nemetschek
Streubesitz 46,4 % Vermdgensverwaltungs
48,4 % GmbH & Co. KG

* Unmittelbarer Aktienbesitz zum 31.12.2016.

KOMMUNIKATION MIT DEM KAPITALMARKT

Der Anspruch der Nemetschek SE ist es, eine offene und verlassliche Kommunikation mit allen Stakeholdern zu
fuhren. Mit einem kontinuierlichen und zeitnahen Dialog soll die Transparenz erhdht und das Vertrauen in die
Nemetschek Group gestéarkt werden.

Zum Ende des Jahres coverten insgesamt 10 Banken und Research-Hauser die Nemetschek Aktie. Mit allen
Instituten steht Nemetschek in einem regelméagigen und konstruktiven Dialog, der durch Besuche von Analysten
am Unternehmenssitz, verschiedene Konferenzen und gemeinsame Roadshows intensiviert wurde.

Auch im Geschéftsjahr 2016 gab es zahlreiche Kontakte zu bestehenden und potenziellen Investoren. In Einzel-
gesprachen, auf Roadshows und Investorenkonferenzen informierte Nemetschek Uber die wirtschaftliche Situ-
ation, die Unternehmensstrategie und die Zukunftsaussichten der Nemetschek Group. Dabei standen die
Finanzzentren in Europa und Nordamerika im Fokus. Dartiber hinaus nutzten zahlreiche Investoren die Mdglich-
keit, sich Uber die Nemetschek Group im Rahmen eines Besuchs am Konzernsitz in Minchen zu informieren.

Mit Veroffentlichung der Jahres-, Halbjahres- sowie Quartalsergebnisse wurden zudem Telefonkonferenzen ver-
anstaltet, in denen der Vorstand tber die vergangene und zukinftige Geschaftsentwicklung berichtete und sich
den Fragen der Analysten und Investoren stellte.

AKTIENKENNZAHLEN

2016 2015
Ergebnis je Aktie in € 1,22 0,93
Dividende je Aktie in € 0,65* 0,50
Ausschittungssumme in Mio. € 25,03 19,25
Hoéchstkurs in € 58,51 46,03
Tiefstkurs in € 34,28 20,52
Jahresschlusskurs in € 55,26 46,03
Kurs-Gewinn-Verhaltnis zum Jahresende 45,30 49,49
Marktkapitalisierung in Mio. € 2.127,51 1.772,16
Durchschnittlich gehandelte Aktien je Tag (Xetra) 45.286 69.840
Durchschnittlich in Umlauf befindliche Aktien 38.500.000 38.500.000

*Vorschlag an die Hauptversammlung am 1. Juni 2017.
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Corporate Governance

Vorstand und Aufsichtsrat der Nemetschek Group verpflichten sich zu einer verantwortungsvollen, langfristigen
und werthaltigen Entwicklung des Unternehmens. Ein zentraler Bestandteil dafiir ist eine gute Corporate
Governance. Eine offene und transparente Unternehmenskommunikation, Achtung der Aktionarsinteressen,
vorausschauender Umgang mit Chancen und Risiken sowie eine effiziente und vertrauensvolle Zusammenarbeit
zwischen Vorstand und Aufsichtsrat sind wesentliche Aspekte einer guten Corporate Governance. Diese fordert
das Vertrauen von Aktionaren, Geschaftspartnern, Mitarbeitern und der breiten Offentlichkeit in die Nemetschek
Group. Gleichzeitig sind diese Grundséatze wichtige Orientierungsstandards fiir beide Gremien. Vorstand und
Aufsichtsrat berichten im Folgenden gemeinsam Uber die Corporate Governance bei der Nemetschek SE gemaB
Ziffer 3.10 des Deutschen Corporate Governance Kodex.

FUHRUNGS- UND UNTERNEHMENSSTRUKTUR
Die Nemetschek SE hat eine zweigeteilte Leitungs- und Uberwachungsstruktur mit den beiden Organen
Vorstand und Aufsichtsrat.

VORSTAND

Die personelle Zusammensetzung war 2016 gegeniiber dem Vorjahr unverandert. Sean Flaherty, der bereits seit
Oktober 2013 Vorstandsmitglied der Nemetschek Group ist, war parallel dazu CEO beim Markenunternehmen
Vectorworks. Im April 2016 legte er das Amt als CEO von Vectorworks nieder und wurde vom Aufsichtsrat zum
Chief Strategy Officer der Nemetschek Group ernannt, um die konzernweite Strategie und die Globalisierung der
Gruppe voranzutreiben. Des Weiteren ist er fir die M&A-Strategie sowie Technologieentwicklungen innerhalb
der Gruppe verantwortlich.

Bei den Zustandigkeiten der beiden anderen Vorstande, Patrik Heider und Viktor Varkonyi, gab es keine Veran-
derungen. Alle drei Vorstandsmitglieder wurden fur eine weitere Periode von drei Jahren, also bis zum
31. Dezember 2019, zu Vorstanden der Nemetschek SE bestellt.

Der dreikdpfige Vorstand leitet das Unternehmen in eigener Verantwortung. Im Einklang mit den Unternehmens-
interessen nimmt der Vorstand seine Fiihrungsaufgabe wahr mit dem Ziel, den Unternehmenswert nachhaltig zu
steigern. Der Gesamtvorstand beschlie3t Giber alle Angelegenheiten, die von besonderer Bedeutung und Trag-
weite fur die Gesellschaft oder ihre Tochterunternehmen sind.

In alle Entscheidungen, die die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens entscheidend beein-
flussen kénnen, wird der Aufsichtsrat rechtzeitig miteinbezogen und vollumfanglich in Kenntnis gesetzt. Der
Vorstand berichtet dem Aufsichtsrat regelméRig, zeitnah und umfassend in schriftlicher und mindlicher Form
Uber alle relevanten Themen beziiglich der Geschaftsentwicklung, der Unternehmensplanung, der strategischen
Ausrichtung, des Chancen- und Risikomanagements und der Compliance. Bei Akquisitionsvorhaben informiert
der Vorstand friihzeitig und detailliert zum Projektfortschritt und -status und stimmt den Akquisitions- und Inte-
grationsprozess eng mit dem Aufsichtsrat ab.

AUFSICHTSRAT

Der Aufsichtsrat setzte sich wie im Vorjahr aus drei Mitgliedern zusammen. Es gab keine personellen Ande-
rungen. Der Aufsichtsrat steht dem Vorstand beratend zur Seite, Uberwacht diesen bei der Fiihrung des Unter-
nehmens und prift alle bedeutenden Geschéftsvorfalle durch Einsichtnahme in die betreffenden Unterlagen auf
der Grundlage des Aktiengesetzes, der Satzung der Gesellschaft und der Geschéftsordnung fur den Vorstand.
Auch auflerhalb der regelméRigen Aufsichtsratssitzungen wird der Aufsichtsrat durch den Vorstand Uber die
Lage der einzelnen Marken und der Gruppe und die wesentlichen Entwicklungen informiert. So kann er das
operative Geschéaft auf einer angemessenen Informationsgrundlage mit Rat und Empfehlungen begleiten.

Der Aufsichtsrat wird von der Hauptversammlung gewahlt. Die Wahl des Aufsichtsrats entspricht den Empfeh-
lungen des Corporate Governance Kodex; alle Aufsichtsratsmitglieder werden einzeln gewahit. Die Vorstands-
mitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt. Grundsatzlich gilt fir die Nemetschek SE, dass bei der Bestellung von
Vorstandsmitgliedern ebenso wie bei der Besetzung von Flihrungspositionen Qualifikation und Eignung der Kan-
didaten die maBgeblichen Kriterien sind, unabhéngig vom Geschlecht. Mit diesem Prinzip der rein qualifikations-
bezogenen Neutralitét ist die Nemetschek SE Gberzeugt, dem Unternehmenswohl am ehesten gerecht zu werden.
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In der Geschaftsordnung fiir den Vorstand legt der Aufsichtsrat einen Katalog zustimmungsbeduirftiger Geschéfte
sowie einen Geschéftsverteilungsplan fest. Der Aufsichtsrat agiert auf der Basis einer eigenen Geschéfts-
ordnung. Des Weiteren stellt der Aufsichtsrat den Jahresabschluss fest und billigt den Konzernabschluss. Der
Vorsitzende des Aufsichtsrats erlautert jedes Jahr die Tatigkeiten des Aufsichtsrats in seinem Bericht an die
Aktionare als Teil des Geschéftsberichts.

Der Aufsichtsrat ist so zusammengesetzt, dass seine Mitglieder in ihrer Gesamtheit mit dem Sektor vertraut sind,
in dem die Gesellschaft tatig ist, und Uiber die Kenntnisse, Fahigkeiten und fachlichen Erfahrungen verfuigen, die
zur ordnungsgemaRen Wahrnehmung der Aufgaben erforderlich sind. Das Aufsichtsratsmitglied Riidiger Herzog
verfugt Uber Sachverstand auf den Gebieten Rechnungslegung und Abschlusspriifung.
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Nach Einschatzung des Aufsichtsrats und unter Berlicksichtigung der Eigentiimerstruktur der Nemetschek SE sind
alle Mitglieder des Aufsichtsrats unabhéngig im Sinne von Ziffer 5.4.2 des Deutschen Corporate Governance Kodex,
d.h., kein Mitglied des Aufsichtsrats steht in einer personlichen oder geschaftlichen Beziehung zur Nemetschek SE
oder deren Konzernunternehmen, den Organen der Nemetschek SE oder einem kontrollierenden Aktionér der
Nemetschek SE, die einen wesentlichen und nicht nur vortibergehenden Interessenkonflikt begriinden kann.

Zur Selbstbeurteilung fuhrt der Aufsichtsrat regelmaBig Effizienzprifungen durch. Zusétzliche Informationen zu
Vorstand und Aufsichtsrat, insbesondere zu deren Arbeitsweisen und zu den von den Mitgliedern wahrgenom-
menen weiteren Mandaten, finden Sie im Bericht des Aufsichtsrats, im Konzernanhang sowie im Lagebericht unter
,»Bericht zur Unternehmenssteuerung und Erklarung zur Unternehmensfiihrung*.

VERGUTUNG VON VORSTAND UND AUFSICHTSRAT

GemaB den Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex weist die Nemetschek SE bereits seit
Langerem die Vergtitung aller Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats individualisiert aus. Die Vorstands-
vergltung setzt sich aus einem Grundgehalt (Fixum) und einer variablen, erfolgsabhéngigen Vergiitung zusam-
men. Die variable Vergitung wiederum hat eine kurzfristige und eine langfristige Komponente. Die kurzfristige
erfolgsabhangige (variable) Vergitung hangt im Wesentlichen von erreichten Unternehmenszielen ab, die zu
Beginn eines jeden Jahres zwischen Aufsichtsrat und Vorstand vereinbart werden. Im Sinne einer nachhaltigen
Unternehmensfiihrung und entsprechend den gesetzlichen Vorgaben beinhaltet das Vorstandsvergiitungs-
system zudem eine langfristige Komponente, deren Hohe und Auszahlung vom Erreichen festgelegter Ziele fir
die Entwicklung von Umsatz und Ergebnis sowie personlicher Ziele abhangt. Die hierfir zu betrachtende Perio-
de betragt jeweils drei Geschéftsjahre.

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten neben einer festen eine erfolgsabhéngige Vergitung. Diese orientiert sich
am Konzernergebnis je Aktie (verwassertes Ergebnis pro Aktie nach MaBgabe von IAS 33). Der Vergiitungs-
bericht ist Bestandteil des testierten Konzernabschlusses. Dort sind die Grundséatze der Vergutungssysteme fir
den Vorstand und fur den Aufsichtsrat detailliert beschrieben sowie die Vergiitung individualisiert offengelegt.

COMPLIANCE SOWIE CHANCEN- UND RISIKOMANAGEMENT

Zu den Grundsatzen einer verantwortungsbewussten Unternehmensfiihrung gehort ein kontinuierliches und
verantwortungsbewusstes Abwéagen von Chancen und Risiken. Ziel des Chancen- und Risikomanagements ist
es, eine Strategie zu erarbeiten und Ziele festzulegen, die eine ausgewogene Balance zwischen Wachstums-
und Renditezielen einerseits und den damit verbundenen Risiken andererseits schaffen. Detailinformationen
zum Chancen- und Risikomanagementsystem der Nemetschek Group sind dem Lagebericht zu entnehmen.

Compliance ist bei der Nemetschek Group seit jeher wichtiger Bestandteil der Risikopravention und in der
Unternehmenskultur verankert. Die Nemetschek Group misst dem Thema Compliance hohe Bedeutung bei. Die
Ubereinstimmung der Geschéftsaktivitdten mit allen maRgeblichen Gesetzen sowie mit den unternehmensinter-
nen Grundséatzen ist eine Grundvoraussetzung fir nachhaltig erfolgreiches Wirtschaften. Dazu z&ahlt auch der
offene und faire Umgang mit Mitarbeitern, Kunden, Geschéftspartnern, Aktionédren und der Offentlichkeit.

Die Nemetschek Group verfolgt einen praventiven Compliance-Ansatz und strebt eine Unternehmenskultur an,
die die Belegschaft sensibilisiert und aufklart, um so potenzielle Regelverstde bereits im Vorhinein zu verhindern.
Der Bereich Corporate Audit & Compliance steuert konzernweit die Compliance-Aktivitaten und berichtet direkt an
den CFOO. Vorstand und Aufsichtsrat werden regelmaRig tiber Compliance-relevante Sachverhalte und tber die
Weiterentwicklung der Compliance-Strukturen sowie geplanter Compliance-Manahmen informiert.



Ausgangspunkt fir die Compliance-Aktivitaten bildet der Verhaltenskodex der Nemetschek Group (Code of
Conduct). Dieser ist fiir alle Mitarbeiter, ungeachtet ihrer Stellung, verbindlich und wurde unternehmensweit
kommuniziert. Daneben setzt die Nemetschek Group auf ein modernes Compliance-Schulungstool, um das
Thema gruppenweit méglichst effizient und nachhaltig zu vermitteln. Zuverlassige Meldewege und der Schutz
interner Hinweisgeber vor Sanktionen sind unerlasslich fir eine effektive Compliance. Mitarbeiter der Nemet-
schek Group kénnen Compliance-VerstolRe bzw. Fehlverhalten entweder direkt an ihren Vorgesetzten, den Com-
pliance-Verantwortlichen oder anonym an eine beauftragte internationale Anwaltskanzlei melden. Die Einhaltung
von internen Richtlinien und rechtlichen Vorgaben ist regelméRig Gegenstand von internen Prifungen durch den
Bereich Corporate Audit & Compliance.

RECHNUNGSLEGUNG UND ABSCHLUSSPRUFUNG

Die Nemetschek SE stellt ihren Konzernabschluss sowie die Konzernzwischenberichte nach den International
Financial Reporting Standards (IFRS) auf. Der Jahresabschluss der Nemetschek SE (Einzelabschluss) erfolgt nach
den Vorschriften des deutschen Handelsgesetzbuchs (HGB). Der Konzernabschluss wird vom Vorstand aufge-
stellt, vom Abschlussprifer geprift und vom Aufsichtsrat gebilligt. Die Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, Minchen, wurde von der Hauptversammlung zum Abschlussprifer/Konzernabschlusspriifer fir das
Geschéftsjahr 2016 gewahlt. Ernst & Young nahm an den Beratungen des Aufsichtsrats Uber den Jahres- und
Konzernabschluss am 23. Méarz 2017 teil und berichtete tber die Ergebnisse seiner Priifung. Darliber hinaus stand
der Abschlussprifer dem Aufsichtsrat fur erganzende Auskiinfte und Fragen zur Abschlusspriifung zur Verfiigung.

AKTIONARE UND HAUPTVERSAMMLUNG

Auf der Hauptversammlung kdnnen die Aktionare ihre Rechte wahrnehmen und ihr Stimmrecht austiben. Jede Aktie
der Nemetschek SE gewéhrt eine Stimme. Der Aufsichtsratsvorsitzende leitet die Versammlung. Der Vorstand stellt
den Konzern- und Jahresabschluss vor, erlautert die Perspektiven des Unternehmens und beantwortet gemeinsam
mit dem Aufsichtsrat die Fragen der Aktionére. Die Einladung zur Hauptversammlung und die damit verbundenen
Dokumente und Informationen werden den aktienrechtlichen Vorschriften entsprechend am Tag der Einberufung auf
der Internetseite der Nemetschek Group zur Verfligung gestellt beziehungsweise in den Geschaftsraumen der Gesell-
schaft zur Einsicht ausgelegt. Bei der Wahrnehmung des Stimmrechts unterstiitzt Nemetschek ihre Aktionare durch
die Benennung von Stimmrechtsvertretern, die gemaf den Weisungen der Aktionare abstimmen.

TRANSPARENZ UND KOMMUNIKATION

Die Nemetschek Group legt groBen Wert auf eine offene und vertrauensvolle Kommunikation mit den Aktionaren
sowie weiteren Stakeholdern und pflegt einen fairen, zeitnahen und verlasslichen Dialog mit ihnen. Alle kapital-
marktrelevanten Informationen werden zeitgleich in deutscher und englischer Sprache veroffentlicht und auf der
Internetseite des Unternehmens zugénglich gemacht. Dazu zahlen Geschéfts- und Quartalsberichte, Presse-
und Ad-hoc-Mitteilungen, Informationen zur Hauptversammlung sowie Unternehmenspréasentationen. Auch der
Finanzkalender mit den relevanten Veroffentlichungs- und Veranstaltungsterminen ist dort zu finden.

DIRECTORS’ DEALINGS, STIMMRECHTE UND AKTIENOPTIONSPLAN

Die Nemetschek SE informiert Uber den Handel von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern mit Aktien der
Gesellschaft (Directors’ Dealings) nach § 15a WpHG sowie iber gemeldete Veranderungen im Anteilsbesitz,
wenn die im Wertpapierhandelsgesetz bestimmten Stimmrechtsschwellen erreicht, tber- oder unterschritten
werden. Informationen (ber den Anteilsbesitz von Vorstand und Aufsichtsrat finden sich im Anhang. Im
Geschéftsjahr 2016 wurden keine mitteilungspflichtigen Geschéfte gemeldet. Die Nemetschek SE hat derzeit
keinen Aktienoptionsplan.

ENTSPRECHENSERKLARUNG GEMASS § 161 AKTG VOM MARZ 2017

Der Aufsichtsrat und der Vorstand haben sich auch im Geschéftsjahr 2016 fortwahrend mit den Grundsatzen guter
Unternehmensfiihrung auseinandergesetzt. Im Méarz 2017 haben Aufsichtsrat und Vorstand eine aktualisierte Ent-
sprechenserklarung nach § 161 AktG abgegeben und diese den Aktionaren auf der Internetseite der Nemetschek
Group dauerhaft zugéanglich gemacht. Die Nemetschek SE entspricht den Empfehlungen der Regierungskommis-
sion Deutscher Corporate Governance Kodex gemaf der im Juni 2015 im Bundesanzeiger veroffentlichten Fas-
sung des Kodex mit Ausnahme der in der Entsprechenserklarung aufgefuihrten und begriindeten Abweichungen:

Vorstand und Aufsichtsrat der Nemetschek SE erkldren geméaB § 161 Aktiengesetz, dass den Empfehlungen der
»Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex" in der Fassung vom 5. Mai 2015 mit Beschliissen
aus der Plenarsitzung vom 5. Mai 2015, bekannt gemacht im amtlichen Teil des Bundesanzeigers am 12. Juni 2015
(nachfolgend ,,Kodex"), mit folgenden Ausnahmen entsprochen wurde und wird:
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I Die D&O-Versicherung sieht keinen Selbstbehalt fir Aufsichtsratsmitglieder vor (Kodex-Ziffer 3.8 Abs. 3).
Die Nemetschek SE ist nicht der Ansicht, dass ein Selbstbehalt die Motivation und das Verantwortungsbe-
wusstsein der Aufsichtsratsmitglieder erhdhen wiirde.

I Bei der Festlegung der Vorstandsverglitung hat der Aufsichtsrat auf Ebene der Nemetschek SE keinen
vertikalen Vergltungsvergleich, wie von Kodex-Ziffer 4.2.2 Abs. 2 empfohlen, vorgenommen. Als Holding-
gesellschaft bietet die Nemetschek SE weder fir den oberen Fiihrungskreis noch fiir die Belegschaft insge-
samt geeignete VergleichsmaBstabe. Nichtsdestotrotz hat der Aufsichtsrat — wie bisher schon - bei seinen
Vergitungsentscheidungen die Vergiitungen der Geschéftsleiter der wichtigsten Produktorganisationen als
Vergleichsmalistab mit herangezogen.
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Die variablen kurzfristigen Vergitungsbestandteile sehen zwar Hochstgrenzen vor, die aber teilweise
nicht betragsmagig, sondern in Prozent eines festen Betrags ausgedrickt sind. SchlieRlich sehen die
Vorstandsanstellungsvertrage keine betragsmafigen Hochstgrenzen fir die Gesamtvergiitung vor (Kodex-
Ziffer 4.2.3 Abs. 2). Die Nemetschek SE ist nicht der Ansicht, dass dies bei dem existierenden Vergitungs-
system erforderlich ist. Sind die variablen Verglitungsbestandteile der Hoéhe nach begrenzt, gilt dies auch fiir
die zu erreichende Gesamtvergitung.

I Eine Altersgrenze fiir Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder ist nicht explizit festgelegt und derzeit nicht ge-
plant (Kodex-Ziffern 5.1.2 Abs. 2 und 5.4.1 Abs. 2). Eine solche Altersgrenze wiirde die Gesellschaft pauschal
in der Auswahl geeigneter Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder einschrénken. Bei der Zusammensetzung
des Vorstands, des Aufsichtsrats und des weiteren Fuhrungskreises des Unternehmens kommt es fur die
Gesellschaft vorrangig auf die Erfahrungen, Fahigkeiten und Kenntnisse des Einzelnen an (Kodex-Ziffern 4.1.5,
5.1.2 Abs. 1 und 5.4.1 Abs. 2). Demgegentiber hélt der Aufsichtsrat bzw. beziiglich Kodex-Ziffer 4.1.5 der
Vorstand Diversity-Kriterien fur nachrangig, auch wenn diese ausdriicklich begruf3t werden.

Der Aufsichtsrat hat keine konkreten Ziele fir seine Zusammensetzung benannt und keine Regelgrenze fir
die Zugehorigkeitsdauer zum Aufsichtsrat festgelegt (Kodex-Ziffer 5.4.1 Abs. 2). Infolgedessen werden sol-
che Zielsetzungen auch nicht im Corporate-Governance-Bericht veroffentlicht (Kodex-Ziffer 5.4.1 Abs. 3).
Der Aufsichtsrat besteht aus lediglich drei Mitgliedern, unter ihnen der Unternehmensgriinder Prof. Georg
Nemetschek. Die Mitglieder des Aufsichtsrats verfiigen Uber grofRe Erfahrung und tiben ihr Amt in bewahrter
Weise langfristig und erfolgreich im Interesse der Gesellschaft aus. Der Aufsichtsrat halt die Kontinuitat im
Aufsichtsrat fur einen Vorteil. Fur den Fall, dass Neubesetzungen im Aufsichtsrat erforderlich werden, wird
sich der Aufsichtsrat informell auf geeignete Kandidaten/Kandidatinnen einigen und dabei die im Kodex
genannten Aspekte beriicksichtigen.

I Der Empfehlung des Kodex zur Einrichtung qualifizierter Ausschiisse des Aufsichtsrats wird nicht gefolgt (Kodex-
Ziffer 5.3), da der Aufsichtsrat nur aus drei Mitgliedern besteht. Die Aufgaben, fiir die der Kodex die Einrichtung
von Ausschiissen empfiehlt, werden vom Aufsichtsrat der Nemetschek SE insgesamt wahrgenommen.

I Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten neben einer festen eine erfolgsabhangige Vergiitung. Diese orientiert sich
am Konzernergebnis je Aktie (verwassertes Ergebnis pro Aktie nach MaRgabe von IAS 33) und ist dartiber
hinaus nicht durch besondere Komponenten auf eine nachhaltige Unternehmensentwicklung ausgerichtet
(Kodex-Ziffer 5.4.6 Abs. 2). Das bestehende Vergltungssystem hat sich seit L&ngerem bewahrt, ohne dass
eine Tendenz erkennbar gewesen wére, den kurzfristigen Unternehmenserfolg zu Lasten der nachhaltigen
Unternehmensentwicklung in den Vordergrund zu stellen. Gleichwohl ist beabsichtigt, die Aufsichtsratsvergui-
tung mit Wirkung zum Beginn des laufenden Geschéftsjahres 2017 auf eine reine Festvergiitung umzustellen
und der diesjahrigen ordentlichen Hauptversammlung einen entsprechenden Beschlussvorschlag zu unter-
breiten.

Miinchen, 20. Marz 2017

Fir den Vorstand Fir den Aufsichtsrat
Jitil % @

Patrik Heide Kurt Dobitsch

Sprecher des Vorstands Vorsitzender des Aufsichtsrats
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Lésungen:

Vectorworks Designer

Vectorworks Architect

Vectorworks Landmark

Vectorworks Spotlight

Vectorworks Fundamentals

Vision

Vectorworks ist ein global aufgestellter Soft-
wareanbieter von BIM-Lésungen, der mehr als
650.000 Spezialisten in der Architektur, der
Landschaftsplanung und Unterhaltungsindust-
rie bedient. Bereits seit 1985 hilft Vectorworks
Planern dabei, Innovationen umzusetzen,
effektiv zu kommunizieren und Visionen zum
Leben zu erwecken. Mit ihrer plattform-
Ubergreifenden Software kénnen Planer daten-
intensive visuelle Modelle erstellen, ohne dabei
den Planungsprozess zu vernachlassigen.

BUILDING
THE FUTURE
TOGETHER

STRONG BRANDS. GREAT PROJECTS.
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Vectorworks entwickelt, vermarktet und ver-
treibt Software fUr Architekten, Landschafts-
planer und die Unterhaltungsbranche.

Segment: Planen

Unternehmensgroge: 164 Mitarbeiter

Columbia, Atlanta,

Standorte:
Las Vegas

Website: www.vectorworks.net

Referenzprojekt No. 3:

Mareel

Musikzentrum
Groflbritannien

Architekten: Gareth Hoskins Architects

Das in Lerwick, GroBbritannien, gelegene
Mareel besteht aus einem Auditorium,

zwei Kinos, einem Aufnahmestudio, Probe-
und Arbeitsrdumen und einem Café.
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Konzern-Lagebericht
fur das Geschaftsjahr 2016

1 GRUNDLAGEN DES KONZERNS

1.1 GESCHAFTSMODELL DES KONZERNS

RECHTLICHE STRUKTUR

Die Nemetschek Group ist ein weltweit fihrender Softwarehersteller fur die AEC-Industrie (Architecture, Engi-
neering, Construction). Sie bietet ein innovatives und umfassendes Losungsportfolio fur die integrierte Planung
von 3D-Modellen, kombiniert mit einer professionellen Planung der Dimensionen Zeit (4D) und Kosten (5D). Mit
weltweit 60 Standorten bedient die Nemetschek Group mit ihren mittlerweile 14 eigenstéandigen Marken rund 2,3
Mio. Nutzer in allen Regionen der Welt. Zum Ende des Geschaftsjahres 2016 belief sich die Anzahl der Marken
auf 13. Zum 1. Januar 2017 kam akquisitionsbedingt eine weitere Marke hinzu. Das 1963 von Prof. Georg
Nemetschek gegriindete Unternehmen adressiert mit seinen Softwarelésungen alle am Bauprozess Beteiligten
und deckt den kompletten Lebenszyklus von Bauwerken ab: von der Planung und Visualisierung eines Gebau-
des, der Zeit- und Kostenkalkulation, der Ausschreibung, Vergabe und Beauftragung lber den eigentlichen
Bauprozess bis hin zum Management und der Verwaltung, Nutzung, Modernisierung und Renovierung.

Die Nemetschek SE mit Sitz in Minchen Ubernimmt als Holding die zentralen Funktionen in den Bereichen
Corporate Finance und Controlling, Risikomanagement, Investor Relations und Unternehmenskommunikation,
Market Research & Development, M&A und strategische Unternehmensplanung, Human Resources, IT sowie
Corporate Audit und Compliance.

Die Holding umfasst die vier Segmente Planen, Bauen, Nutzen und Media & Entertainment, denen insgesamt 14
Marken zugeordnet sind. Die Marken treten als eigenstandig agierende Unternehmen am Markt auf. Die
Geschéftsfuhrer der operativen Tochtergesellschaften agieren mit einem hohen Mal} an Eigenverantwortung.
Dadurch kénnen die Marken schnell auf Kundenanforderungen und -wiinsche, Marktentwicklungen, Trends und
sich &ndernde Rahmenbedingungen reagieren. Zuséatzlich ermdglicht die Holding einen Austausch zwischen
den Marken und initiiert strategische Projekte, die mehrere Marken umfassen. So werden Synergien im Portfolio
geschaffen, was die Attraktivitat des Angebots fir Kunden noch weiter erhéht. Eine hohe Steuerungseffizienz ist
durch ein kontinuierliches Reporting an die Holding und einen stetigen Dialog gewabhrleistet.

Die komplette Ubersicht der rechtlichen Unternehmensstruktur ist im Anhang aufgelistet.

GESCHAFTSTATIGKEIT

Die Marken unter dem Dach der Nemetschek Group bieten ein breites Portfolio von grafischen, analytischen und
kaufmannischen Lésungen. Zu den Kunden zahlen Architektur- und Designbiiros, Tragwerksplaner, Ingenieure
aller Fachrichtungen, Planungs- und Dienstleistungsunternehmen, Bau- und Bauzulieferunternehmen, Prozess-
steuerer sowie Hausverwaltungen, Gebaude- und Asset-Manager.

Zentrales Thema im Planungs-, Bau- und Verwaltungsprozess von Gebauden ist das sogenannte Building Infor-
mation Modeling (BIM), die digitale Transformation in der Bauindustrie. Mittels BIM werden alle gestalterischen,
qualitativen, zeitlichen und wirtschaftlichen Vorgaben und Daten digital erfasst und vernetzt. Ein virtuelles, drei-
dimensionales Gebaudemodell entsteht. Hinzu kommen bereits in der Simulation Zeit und Kosten als vierte und
funfte Dimension. BIM 5D ermdglicht eine effiziente und transparente Zusammenarbeit aller Projektbeteiligten
Uber den gesamten Prozess des Planens, Bauens und Nutzens einer Immobilie. In der finfdimensionalen
Zukunft wird erst virtuell und dann real gebaut.

Seit jeher ist es das Anliegen der Nemetschek Group, den Kunden die bestmdglichen Softwarelésungen zur
Verfligung zu stellen, damit diese die Herausforderungen im Bauprozess meistern kdnnen. Als Pionier des BIM-
Gedankens verfolgt die Nemetschek Group diesen ganzheitlichen Denkansatz bereits seit mehr als 30 Jahren.
Nemetschek steht dabei fiir einen offenen Ansatz (Open BIM). Der offene Standard ermdglicht, dass jede Soft-
ware aus der Nemetschek Group mit jeder anderen Software, auch von Wettbewerbern, tber offene Daten- und
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Kommunikationsschnittstellen kommunizieren kann. Somit wird der nahtlose Ubergang aller gebduderelevanten
und digitalen Informationen durch alle Instanzen der Entstehung und des Betriebs von Bauwerken ermdglicht
und dokumentiert.

Mit ihren Open-BIM-Softwareldsungen deckt die Nemetschek Group alle finf Dimensionen ab und erleichtert
zugleich die Zusammenarbeit aller am Bauprozess Beteiligten. Die Projektarbeit wird in der Konsequenz schnel-
ler, kostensicherer und termintreuer. Fehler werden vermieden oder reduziert. Damit legt die Nemetschek Group
die Basis fiir eine integrierte offene 5D-Planung und Realisierung in der AEC-Industrie und ermdglicht - teilweise
erhebliche - Effizienzsteigerungen im Bauprozess.

GESCHAFTSFELDER

Die Nemetschek Group gliedert ihre Aktivitéaten in die vier Segmente Planen, Bauen, Nutzen und Media & Enter-
tainment. Die 14 Marken unter dem Dach der Nemetschek Group verteilen sich auf die nachfolgend erlauterten
vier Segmente. dRofus kam erst durch die Ubernahme zum 1. Januar 2017 als 14. Marke hinzu und wurde dem
Segment Planen zugeordnet.

ARCHITECTURE | ENGINEERING | CONSTRUCTION (AEC)

MEDIA &
PLANEN BAUEN NUTZEN ENTERTAINMENT
ALLPLAN GRAPHISOFT. NEVARIS CREMSOLUTIONS MAXON
© | VECTORWORKS & SCiA | =] BLUEBEAM ’
b3 FRILO
DATA DESIGN SYSTEM SOftWa re SOLIBRI E
PRECASTI5145S (s dRofus OESASNIII

SEGMENT PLANEN

Mit den Lésungen der Nemetschek Group fiir das Segment Planen kdnnen Kunden von der friihesten Planungs-
und Entwurfsphase bis zur Werk- und Bauplanung kreativ, detailgetreu und mit Prazision und Genauigkeit ihre
Aufgabe erfolgreich verwirklichen. Das Portfolio umfasst insbesondere Open-BIM-Ldsungen fir Computer-
Aided Design (CAD) und Computer-Aided Engineering (CAE), die in der 2D- und 3D-Planung und Visualisierung
von Gebauden weltweit Standards setzen. Hinzu kommen BIM-basierte Planungs- und Datenmanagement-
Tools. Zu den Kunden zéhlen unter anderem Architekten, Designer, Ingenieure aller Fachrichtungen, Tragwerks-
planer, Haustechniker, Fach- und Landschaftsplaner sowie Bauherren und Generalunternehmer.

Folgende Markengesellschaften sind dem Segment Planen zugeordnet:

I Allplan

I Graphisoft

I Vectorworks

I Scia

I Data Design System

I Frilo Software

I Precast Software Engineering
I dRofus
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Wahrend Graphisoft und Vectorworks insbesondere Architekten und Designer adressieren, fokussieren sich die
Marken Data Design System, Scia, Frilo Software und Precast Software Engineering auf den Ingenieurbau.
Allplan z&hlt neben Architekten und Ingenieuren auch Facility-Manager zum Kundenkreis. Die mit Wirkung zum
1. Januar 2017 erworbene Marke dRofus adressiert offentliche und private Bauherren, Planer, Bauingenieure
und Generalunternehmer.

Allplan, mit Hauptsitz in Deutschland, unterstiitzt seit mehr als 30 Jahren Architekten, Bauingenieure, Bauunter-
nehmer und Facility-Manager mit innovativer Software dabei, Bauwerke zu planen und zu betreiben. Das Unter-
nehmen ist ein flihrender européischer Anbieter von offenen BIM-Lésungen. Die CAD-Softwarefamilie Allplan
unterstiitzt den gesamten Lebenszyklus von Gebauden und stellt eine der groBten Plattformen fir BIM bereit.
Sie umfasst unter anderem Allplan Architecture fir Planer, Designer und Architekten, Allplan Engineering fur den
Ingenieurbau, die offene BIM-Plattform bim+ fiir eine durchgéngige Kollaboration wahrend der gesamten Bau-
phase und Allplan Allfa, eine umfassende CAFM-Software (Computer-Aided Facility-Management) fur effizientes
Gebaudemanagement. Allplan hat zahlreiche Standorte in Europa. Die Software, die in 20 Sprachen verfligbar
ist, wird hauptsachlich in Europa vertrieben.

Die ungarische Gesellschaft Graphisoft gehort zu den weltweit fihrenden Herstellern von Architektursoftware.
Die BIM-L6sung Archicad ermdglicht eine groBe Gestaltungsfreiheit und gewahrleistet einen reibungslosen und
effizienten Arbeitsablauf durch alle Planungsphasen eines Bauprojekts. Zum Portfolio gehéren auch Lésungen
fur eine reibungslose Zusammenarbeit von unterschiedlichen Standorten in Echtzeit, zum Beispiel durch den
Graphisoft BIM-Server fir kleine und mittelgrof3e Planungsteams oder die Graphisoft BIMcloud fur mittelgrofe
und groRRe Teams. Des Weiteren bietet Graphisoft mit BIMx ein innovatives und interaktives Prasentationstool,
das auch fir den Einsatz auf mobilen Endgeraten geeignet ist. Graphisoft hat neben dem Hauptsitz in Budapest
11 Niederlassungen weltweit. Die Loésungen, die in 25 Sprachen verfligbar sind, werden rund um den Globus in
mehr als 100 Landern vertrieben.

Die US-amerikanische Gesellschaft Vectorworks entwickelt und vertreibt eine weltweit fihrende plattformuber-
greifende CAD- und BIM-Software. Die Branchenldsungen fiir Design, Architektur, Landschaft, Raumgestaltung
und Events sind speziell auf die Bediirfnisse der jeweiligen Berufsgruppen zugeschnitten. Vectorworks ist welt-
weit das meistgenutzte CAD-Programm auf Apple und eines der fihrenden fir Windows. Mit Vectorworks Cloud
Services kdnnen Nutzer zudem alle Daten zentral speichern, teilen und von jedem Ort aus abrufen und bearbei-
ten. Heute arbeiten Designer und Planer in mehr als 85 Landern mit Vectorworks Technologie.

Scia mit Sitz in Belgien ist einer der weltweit flhrenden Anbieter von Softwarelésungen fur Statik und Struktur-
analyse fur das Bauwesen. Zum Produktspektrum zahlt SCIA Engineer, ein Statikprogramm fur die Berechnung
und Bemessung aller Arten von Projekten mit mehreren Materialien, sowie SCIA Design Forms. Das ist eine neue
Skripttechnologie, die speziell fir Bauingenieure entwickelt wurde. Die Software ist in 14 Sprachen verfugbar,
unterstitzt die Baustandards fur 20 Lander und wird in mehr als 50 Landern vertrieben.

Data Design System (DDS) mit Sitz in Norwegen ist ein fihrender Anbieter praxisbewahrter und intelligenter
CAD-Projektierungssoftware fir die technische Geb&udeausriistung. DDS Lésungen adressieren die Fachbe-
reiche Elektrotechnik, Sanitér-, Heizungs-, Liiftungs- und Klimatechnik sowie Photovoltaikanlagen. Die DDS-
CAD-Produktfamilie unterstutzt die Open-BIM-Planungsmethode, ist modular aufgebaut und kann nach Bedarf
fir eine gewerkeubergreifende Planung genutzt werden. Mit Niederlassungen in Deutschland, Osterreich und
den Niederlanden vertreibt DDS seine Lésungen primar in Europa.

Frilo Software ist einer der fiihrenden Anbieter von Berechnungsprogrammen fur baustatische Aufgaben und
eine effiziente Tragwerksplanung. Mit Uber 80 Statik-Programmen deckt Frilo Software einen groBen Teil der
statischen Berechnungen ab. Das Unternehmen bietet Losungen, die sich an den Bedirfnissen der Kunden
orientieren und dem neuesten Stand in puncto Technik und Normen entsprechen. Die Software wird derzeit vor
allem im deutschsprachigen Raum eingesetzt.

Precast Software Engineering entwickelt und vermarktet Software fiir die Planung von Betonfertigteilen. Vor-
teile wie Qualitat, Produktivitat, verbesserte Planbarkeit im Bauprozess und Kosteneffizienz flhren weltweit zum
verstérkten Einsatz von Betonfertigteilen. Zu den L&sungen z&hlen die Software Planbar, eine umfassende Bran-
chenldsung fir hochqualitative, industrialisierte Fertigteilplanung, sowie der Technical Information Manager
(TIM), der zentral auf der Basis von 3D-Modellen Informations- und Planungsfunktionen fiir alle Unternehmens-
bereiche zur Verfiigung stellt. Mit Niederlassungen in Singapur und Shanghai vertreibt Precast seine Produkte
auch erfolgreich auRerhalb von Europa.
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Nach dem Stichtag 31. Dezember 2016 zum Segment Planen hinzugekommen ist die in der norwegischen
Hauptstadt Oslo ansassige dRofus AS, die zum 1. Januar 2017 erstmals konsolidiert wird. dRofus ist ein fiih-
render Softwareanbieter fir BIM-basiertes Planungs-, Gerate- und Datenmanagement im Bauwesen. Zum Kun-
denkreis von dRofus zahlen 6ffentliche und private Bauherren, Planer, Bauingenieure und Generalunternehmer.
dRofus verfligt Uber Tochtergesellschaften in den USA, in Australien und Schweden, die als Vertriebs- und
Support-Niederlassungen fungieren.

SEGMENT BAUEN

Im Segment Bauen bietet die Nemetschek Group ganzheitliche BIM-5D-Gesamtlésungen, die den Bogen von
Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung tber Kalkulation und Zeitplanung bis hin zu Kostenrechnung und
-ermittlung spannen. Dazu z&hlen auch kaufmannische ERP-L6sungen fir das baubetriebliche Rechnungswe-
sen. Des Weiteren kommen PDF-basierte Workflow-L&sungen fir digitale Arbeitsprozesse, Kollaboration und
Dokumentation hinzu. Zudem bietet die Nemetschek Group Lésungen zur BIM-Qualitdtssicherung und -kontrol-
le sowie BIM-3D-Software fir Stahlkonstruktionen. Im Segment Bauen adressieren die entsprechenden Nemet-
schek Gesellschaften neben Bauunternehmen, -tragern und -zulieferern auch Generalunternehmen sowie Pla-
nungsbiros, Architekten und Bauingenieure. Folgende Marken sind dem Segment Bauen zugeordnet:

I Nevaris Bausoftware

I Bluebeam Software

I Solibri

I Design Data (erstmals zum 1. August 2016 konsolidiert)

Die Nevaris Bausoftware produziert und vertreibt ganzheitliche baubetriebliche und baukaufménnische Soft-
wareldsungen. Die Produktfamilie umfasst verschiedene Bausteine, die je nach den Tatigkeiten des Kunden
miteinander kombiniert oder einzeln eingesetzt werden kénnen. Zur Produktfamilie Nevaris gehoren die drei
Bereiche iceBIM, Build und Finance. Nevaris iceBIM ist eine ganzheitliche BIM-5D-Gesamtlésung und ermdg-
licht die termingetreue (4D) und kostensichere (5D) Abwicklung von Baumafnahmen. Nevaris Build ist eine
baubetriebliche Lésung, die eine Vielzahl von Funktionen wie Baukostenplanung, Vergabe und Abrechnung,
Kalkulation, Mengenermittlung, Bauabrechnung und Controlling bietet. Nevaris Finance ist der kaufmannische
Teil, der auf einer branchenneutralen ERP-L&sung fir Bauunternehmen basiert. Das Leistungsspektrum umfasst
Finanzbuchhaltung und Kostenrechnung, detaillierte Material- und Gerateabrechnungen sowie Lohn- und
Gehaltsabrechnung inklusive Personalbuchhaltung. Als Software der neuesten Generation unterstutzt Nevaris
auch den Einsatz in der Cloud.
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Die US-amerikanische Gesellschaft Bluebeam Software entwickelt und vertreibt PDF-basierte Workflow- und
Kollaborationslésungen. Durch die Plattform Bluebeam Revu wird die Bereitstellung papierloser Arbeitsablaufe
gewabhrleistet, die Kommunikation aller am Bau Beteiligten untereinander sichergestellt sowie die Dokumentati-
on der MalRnahmen erheblich verbessert. Mit Bluebeam Studio, der cloudbasierten Kollaborationslésung von
Revu, haben Teams jederzeit und tberall Zugriff auf Projekte und kénnen diese verwalten. In der Cloud kénnen
Kunden eine unbegrenzte Anzahl von Dateien speichern und teilen sowie in Echtzeit zusammenarbeiten.

Solibri mit Sitz in Finnland ist ein weltweit fiihrender und global aufgestellter Softwareanbieter von Lésungen fur
die Qualitatssicherung und -kontrolle von BIM. Mit dem Solibri Model Checker werden insbesondere BIM-
Modelle auf Integritét, Qualitdt und landerspezifische Normen wéhrend des gesamten Planungs- und Baupro-
zesses gepriift. Weltweit einzigartig ist die Uberpriifung ganzer Projekte nach logischen Analyseregeln, um Méan-
gel aufzudecken. Zu den Kunden z&hlen Bau- und Generalunternehmen, Architekten, Ingenieure und
Gebaudeeigentiimer.

Neu zum 1. August 2016 zum Segment Bauen hinzugekommen ist die Design Data Corporation mit Sitz in
Lincoln im US-Bundesstaat Nebraska. Design Data ist ein fihrender Anbieter von BIM-3D-Software fir die
Detailplanung im Stahlbau. Die BIM-Plattform ist eine innovative Komplettldsung, die den gesamten Arbeitsab-
lauf im Stahlbau abdeckt, von statischen Berechnungen tber die Detailplanung bis hin zur Fertigung und Bau-
ausfihrung. Die Premiuml&sung von Design Data — SDS/2 Detailing — bietet einen hohen Grad an Automatisie-
rung und Intelligenz in der 3D-Detailplanung fiir Stahlkonstruktionen. Zu den Kunden gehéren Ingenieurbiros,
Stahlbaufirmen, Bauunternehmen und Detailplaner.



SEGMENT NUTZEN

Der Fokus im Segment Nutzen liegt auf kaufmannischen und technischen Softwareldsungen fiir die Verwaltung
komplexer, gewerblicher Immobilienbestéande. Dariiber hinaus bietet Nemetschek Softwareldsungen fur das
Management von Wohnungsunternehmen und groBen Hausverwaltungen sowie umfassende Losungen flr das
Computer-Aided Facility-Management. Zum Segment Nutzen zahlt die folgende Marke:

| Crem Solutions

Crem Solutions ist ein fuhrender deutscher Anbieter von Softwarelésungen fiir das kaufménnische Immobilien-
management. Das Kernprodukt iX-Haus bietet flexible und effiziente Instrumente zur Verwaltung von Immobili-
en; es deckt dabei die gesamte Bandbreite des modernen kaufméannischen Immobilienmanagements ab.
Gemeinsam mit den Kunden entwickelt die Crem Solutions ihre Software kontinuierlich weiter und passt sie
Kundenwiinschen an. Die Kunden stammen aus allen Bereichen der Immobilienverwaltung, darunter Property-
und Asset-Manager, Banken, Versicherungen und global agierende Immobilienunternehmen.

SEGMENT MEDIA & ENTERTAINMENT

Architekten und Ingenieure, Designer und insbesondere die Media & Entertainment-Industrie nutzen die
L&sungen aus dem Segment fir Visualisierungen, 3D-Modellierungen, Animationen oder visuelle Effekte. Zum
Segment Media & Entertainment zahlt die folgende Marke:

| Maxon Computer

Maxon Computer ist ein fiihrender Entwickler von Lésungen fir 3D-Modeling, Painting, Animation und Rende-
ring. Die vielfach ausgezeichneten Softwarepakete Cinema 4D und BodyPaint 3D werden weltweit in zahlreichen
Produktionen aus den Bereichen Film, Fernsehen, Werbung, Games sowie bei der Visualisierung von Architek-
tur, in der Medizin, im Produktdesign oder bei Infografiken eingesetzt. Neben dem Hauptsitz in Deutschland
unterhélt das Unternehmen Niederlassungen und Reprasentanzen in den USA, GroR3britannien, Kanada, Frank-
reich, Japan und Singapur.

STANDORTE

Die Nemetschek SE hat ihren Sitz in Minchen und ist mit ihren Marken weltweit an 60 Standorten vertreten. Die
Lésungen der Nemetschek Group werden rund um den Globus vertrieben.
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WESENTLICHE ABSATZMARKTE UND WETTBEWERBSPOSITION

Die AEC-Branche hat sich in den vergangenen Jahrzehnten zunehmend konsolidiert. An diesem Prozess hat die
Nemetschek Group aktiv durch Akquisitionen mitgewirkt. Heute gibt es nur wenige global aufgestellte Anbieter,
denen eine Vielzahl kleiner, lokal agierender Unternehmen gegentibersteht. In den regionalen AEC-Markten trifft
die Nemetschek Group auf eine Vielzahl am Bauprozess beteiligter Disziplinen, verschiedener Standards und
regional unterschiedlicher Vorgaben, Normen und Regelungen.

Im Unterschied zu anderen grofRen Mitbewerbern im Markt konzentriert sich die Nemetschek Group mit ihren
Softwareldsungen nahezu ausschlief3lich auf den AEC-Markt. Nur im Segment Media & Entertainment adressiert
sie zusatzlich die Medien- und Filmindustrie. In allen vier Segmenten steht sie mit unterschiedlichen Unterneh-
men im Wettbewerb. In den Zielméarkten des Segments Planen, das rund 65 % des Konzernumsatzes ausmacht,
ist die Nemetschek Group Marktfiihrer in Europa und weltweit die Nummer zwei. In allen Segmenten gibt es
mehrere lokale und internationale Mitbewerber.

Die Marken der Nemetschek Group bieten kundengerechte Losungen an und reagieren schnell auf Marktveran-
derungen. Jede Marke arbeitet kontinuierlich an Verbesserungen und Innovationen. Diese flieBen in die Releases
der einzelnen Softwareldsungen ein. Fir die heterogenen Anspriiche der Kunden bietet die Nemetschek Group
eine breite Palette von Losungen, die an die speziellen Arbeitsanforderungen sowie lokalen Vorgaben und Nor-
men angepasst sind. Die direkte Nahe zum Kunden und die Umsetzung von Kundenanforderungen in den
Lésungen sind Teil der Gruppenphilosophie.

Mit historischen Wurzeln in Deutschland, hat die Nemetschek Group insbesondere in der DACH-Region eine
starke Basis. In den vergangenen Jahren hat sie jedoch den Umsatzanteil auRerhalb dieser Region durch orga-
nisches Wachstum und durch Akquisitionen auf zuletzt 57 % (2016) ausgebaut. Neben Europa mit einem Anteil
von rund 64 % z&hlt insbesondere Amerika zu den Wachstumsmarkten. In den Geschaftsjahren 2015 und 2016
hat die Nemetschek Group ihren Umsatzanteil dort von rund 14 % auf rund 27 % erhéht. Vor allem der Erwerb
der Bluebeam Software hat zu dieser positiven Entwicklung beigetragen. Neben den amerikanischen Markten
steht Asien, vor allem Japan, im Fokus der Wachstumsaktivitaten. In Japan hat Nemetschek mit ihren BIM-
Softwareldsungen mittlerweile eine filhrende Marktposition. Der Umsatzanteil in Asien betrug 2016 rund 9 %.
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Um nah an den Kundenbedurfnissen zu sein und Trends in den Mérkten friihzeitig aufzugreifen, hat die Nemet-
schek Group weltweit zahlreiche Niederlassungen und Geschéftsstellen. Der Vertrieb der Markengesellschaften
erfolgt weltweit Uber eigene Vertriebsteams. Zuséatzlich arbeiten die Marken mit Distributionspartnern und Wie-
derverkaufern, sogenannten Resellern, zusammen, die weltweit exklusiv die Lésungen der Marken vertreiben.

1.2 UNTERNEHMENSSTEUERUNG UND -FUHRUNG

Die Nemetschek SE mit Sitz in Miinchen agiert als strategische Holding. Sie hélt Mehrheitsbeteiligungen an
national und international operativ tatigen Markengesellschaften, die gegenuber ihren Kunden mit eigener Iden-
titdt und hoher Selbststandigkeit in ihren jeweiligen Méarkten auftreten. Die operative und strategische Steuerung
der Unternehmensgruppe erfolgt anhand der vier Segmente Planen, Bauen, Nutzen sowie Media & Entertain-
ment. Ein wesentlicher Erfolgsfaktor der Struktur aus Holding und Markengesellschaften liegt in der Verbindung
aus Gruppenzugehdorigkeit und Synergien auf der einen Seite und Flexibilitat und Eigenstandigkeit auf der ande-
ren. Damit verbunden ist eine hohe Innovationskraft, da die Marken schnell auf Kundenanforderungen und
-wiinsche reagieren kénnen.

Die unternehmerische Fiihrung erfolgt auf der Basis der von Vorstand und Aufsichtsrat verabschiedeten Unter-
nehmensstrategie. Sie umfasst die strategische Positionierung der Nemetschek Group und ihres Lésungsport-
folios auf den weltweiten Absatzmérkten sowie ihre mittelfristige Umsatz- und Ertragsplanung. Die Unterneh-
menssteuerung erfolgt auf der Ebene der berichtspflichtigen Segmente. Aus den strategischen Zielen leiten sich
die Vorgaben und Jahresziele fir die Segmente sowie fur die jeweiligen Markengesellschaften in den Segmenten
ab. Diese werden im jahrlichen Planungsprozess auf Profitcenter-Ebene mit den Markengesellschaften abge-
stimmt, von ihnen konkretisiert und mit quantitativen und qualitativen Teilzielen fir Marketing, Vertrieb und Ent-
wicklung hinterlegt. Die Abstimmung der Jahresplanung, der Teilziele und der mittelfristigen Planung erfolgt
zwischen den Geschéftsfiihrern der jeweiligen Marken sowie dem Vorstand und Aufsichtsrat der Holding.

Unterjahrig erfolgt das Monitoring der Konzernziele auf der Basis eines konzernweiten Management-Informati-
onssystems mit detailliertem Reporting der Key-Performance-Indikatoren zu Umsatz, Wachstum, Ertrag und
Risiken. Zentrale SteuerungsgroRen fir die Nemetschek Group sind Umsatzerlése und Umsatzwachstum
gegeniiber dem Vorjahr sowie das operative Ergebnis (EBITDA) je Segment. Nicht finanzielle Leistungsindika-
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toren als SteuerungsgroBe bestehen auf Holdingebene nicht. Auf Markenebene werden nicht finanzielle
Leistungsindikatoren wie z. B. Kundenzufriedenheit gemessen. Die Messung der Kundenzufriedenheit erfolgt
durch externe Umfragen, Feedback Uber Direktvertrieb, Vertriebspartner bzw. Wiederverkaufer oder den
Service. Die Ergebnisse der Umfragen stellen eine wichtige Informationsquelle fir kiinftige Lésungen, Pro-
duktverbesserungen sowie Marketing- und Vertriebsaktivitaten dar.

Die strategische und operative Unternehmensfuhrung erfolgt durch den Vorstand. Gesprache zur Geschaftsent-
wicklung und zu unterjdhrigen Planabweichungen der einzelnen Markengesellschaften finden regelméBig mit
dem jeweiligen Management statt. Daruber hinaus gibt es regelmétig unternehmensibergreifende Abstim-
mungsprozesse in allen Funktionsbereichen der Holding.

1.3 ZIELE UND STRATEGIE
Die Nemetschek Group verfolgt eine Wachstumsstrategie, die sich insbesondere auf die weltweiten AEC-Mérkte
fokussiert.

Die wesentlichen Wachstumstreiber der Nemetschek Group sind die fortschreitende Internationalisierung, Inno-
vationen und neue strategische Wachstumsfelder, die sich aufgrund technologischer Trends ergeben. Zudem
setzt Nemetschek neben organischem Wachstum auch auf Wachstum durch intelligente und wertsteigernde
Akquisitionen. Die Wachstumsstrategie hat zum Ziel, organisch schneller als der Marktdurchschnitt zu wachsen
und dieses Wachstum durch Akquisitionen zu beschleunigen. Bei den Akquisitionsvorhaben stehen das Wachs-
tum entlang des Lebenszyklus im AEC-Markt, die Abrundung des Produktportfolios und die weitere Internatio-
nalisierung im Vordergrund. Die internationale Ausrichtung der Nemetschek Group und die Zugehdrigkeit der
Marken zu einem Unternehmensverbund werden in einer weltweit einheitlichen AulRendarstellung deutlich: Jede
Marke tragt in ihrem Erscheinungsbild den Zusatz ,,A NEMETSCHEK COMPANY*. Damit treten die Marken als
Gesicht zum Kunden mit ihren individuellen Stérken in den Vordergrund. Zugleich sind sie als Teil einer interna-
tionalen Unternehmensgruppe weltweit erkennbar.

INTERNATIONALISIERUNG — WELTWEITER VERTRIEB

Bei ihrer Wachstumsstrategie fokussiert sich die Nemetschek Group auf die drei groRen Regionen Europa, Nord-
und Lateinamerika sowie Asien. In den vergangenen Jahren hat sie kontinuierlich ihre Marktposition ausgebaut,
vor allem in Nordamerika, und zugleich ihre Stellung in angestammten Absatzmarkten gestarkt. Im Jahr 2016
wurden bereits 68,4% (Vorjahr: 66,4%) des Konzernumsatzes auBerhalb Deutschlands erwirtschaftet. Dies
ermdglicht einerseits die Wahrnehmung zusatzlicher regionaler Wachstumschancen und fiihrt andererseits zu
einer besseren Risikoverteilung. Das globale Vertriebsnetz, bestehend aus eigenem Vertrieb insbesondere in den
Kernmaérkten sowie Distributoren und Wiederverkaufern, sichert Kundennéhe in allen Markten. Auch der stetige
Ausbau eines weltweiten Service- und Vertriebsgeschafts ist ein zentrales Anliegen und damit ein wichtiger
Wachstumstreiber fur die nachsten Jahre.

INNOVATIONEN — ADRESSIERUNG TECHNOLOGISCHER TRENDS

Die digitale Transformation in der Bauindustrie (Stichworte: fiinfdimensionales Bauen, Kollaboration und Bau-
stelle 4.0) werden die Baubranche verandern. Gerade in der Wertschopfungskette in der Bauindustrie mit
ihren komplexen Planungs- und Prozessablaufen ist von einem noch erheblichen Innovationspotenzial auszu-
gehen. Signifikante Verbesserungen im Ablauf lassen sich durch die Digitalisierung aller planungs- und reali-
sierungsrelevanten Bauwerksdaten erreichen — und durch deren durchgéngige Kombination und Vernetzung
als virtuelles Bauwerksmodell.

Die Nemetschek Group adressiert mit ihren Lésungen diese Trends und ermdglicht ihren Kunden, die Anforde-
rungen nach mehr Qualitat, Transparenz und Effizienz im Bauprozess zu erfiillen. Grundlage des Erfolgs von
Nemetschek sind stetige Innovationen: Die Markengesellschaften setzen mit ihren Losungen neue MaBstébe im
AEC- und Media & Entertainment-Markt und etablieren Standards.

Die Nemetschek Group ist Pionier und Markeninhaber von Open BIM und filhrend im Bereich fiinfdimensionales
Bauen. Sie ist auch ein wichtiger Trendsetter und Meinungsfiihrer, der mithilfe seiner Lésungen dazu beitragt, die
Arbeitsweise der Branche zu verbessern. Dies belegen die zahlreichen Innovationspreise der Markengesellschaften.

Rund ein Viertel der generierten Umsatze flieBt daher regelmaBig in Forschung und Entwicklung, und damit in
Neu- und Weiterentwicklungen des L&sungsportfolios. Weitere Informationen zur Innovationstatigkeit finden
sich im Kapitel ,,Forschung und Entwicklung“.
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STRATEGISCHE INITIATIVEN - GRUPPENUBERGREIFENDE PROJEKTE

Mit der Etablierung eines Strategievorstands in der Holding im Jahr 2016 hat Nemetschek den Fokus verstéarkt
auf markenubergreifende Projekte und strategische Initiativen gelegt, die Synergien innerhalb der Gruppe gene-
rieren.

Ziel ist es, die Markengesellschaften bei ihren internationalen Wachstumsstrategien zu unterstiitzen, Liicken im
Lésungsportfolio der Gruppe zu schlieBen, neue Kundensegmente zu adressieren sowie ,,Best Practice” inner-
halb der Gruppe zu teilen.

Dabei haben sich folgende Fokusthemen herauskristallisiert: Die digitale Transformation in der Bauindustrie und
der Weg hin zu einer vernetzten Baustelle (Baustelle 4.0) gehen einher mit der Verwaltung und Bereitstellung
einer immer gréi3er werdenden Datenmenge fir die Planung und Realisierung von Bauwerken und deren durch-
gangige Vernetzung. L6sungen zur Kollaboration sowie fiir die damit verbundenen mobilen Anwendungen
kommt dabei eine zentrale Bedeutung zu. Im Mittelpunkt der Aktivitdten von Nemetschek steht die Entwicklung
einer Kollaborationsplattform fur alle Kunden entlang der Wertschopfungskette des Bauprozesses. Ziel ist es,
mit Kernfunktionen wie Projektmanagement, Dokumentenmanagement und dem Teilen von Informationen und
Modellen die Effizienz bei der Zusammenarbeit deutlich zu erhéhen.

Des Weiteren plant die Nemetschek Group, verstarkt groere Unternehmen aus den Bereichen Architektur und
Ingenieurbauwesen zu adressieren. Im Fokus der Aktivitdten stehen dabei durchgéngige Workflowlésungen, die
markenubergreifend erarbeitet werden. Durch integrierte L&sungen sollen die Workflows von architektur- oder
ingenieurbaugefiihrten Organisationen abgebildet und somit die Kompetenz als Multilésungsanbieter erweitert
werden. Dabei werden die 3D-CAD- und -CAE-L&sungen mit jeweils zusétzlichen Funktionalitdten anderer Mar-
ken erweitert.

Des Weiteren arbeitet die Nemetschek Group intern an einer gruppendurchgangigen ERP-Harmonisierung, um
die Komplexitat von Prozessen und Berichtsstrukturen in der wachsenden Gruppe zu reduzieren.

AKQUISITIONEN
Die Attraktivitat des weltweiten AEC-Marktes, die Positionierung der Gruppe sowie die solide Bilanzstruktur und
eine hohe Cash-Generierung ertffnen der Nemetschek Group gute Akquisitionsmdglichkeiten, um weiteres
Wachstum zu generieren. Die Identifizierung von geeigneten Unternehmen in der ACE-Industrie erfolgt zum
einen intern durch den Strategievorstand und durch die Markengesellschaften selbst, zum anderen tber externe
Partner und Berater.
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Grundsatzlich kommen drei Arten von Akquisitionen in Frage:

I Erstens direkt unter dem Dach der Nemetschek Group. Voraussetzung ist, dass die Zielunternehmen eine
gewisse GroBe haben und einen Endverbraucherumsatz von rund 10 Mio. EUR generieren oder in der Lage
sind, dieses Niveau kurzfristig durch starkes Wachstum zu erreichen. Hintergrund ist, dass mehr Marken
unter dem Dach der Nemetschek Group die Komplexitat der Steuerung erhéhen. Weitere Parameter sind
die Abrundung und/oder Erweiterung der Technologiekompetenz entlang des Lebenszyklus von Gebduden
(horizontale Erweiterung). Auch eine sogenannte vertikale Erschliefung, also die Erweiterung des Portfolios
auf weniger stark ausgepragte Endkundensegmente wie Infrastruktur oder Stadtplanung, ist denkbar. Wei-
tere Parameter sind die Internationalisierung, ein starkes Management und ein Geschaftsmodell, das sich
bereits am Markt etabliert hat und somit eine gewisse Profitabilitat aufweist.

| Zweitens kdnnen die Marken interessante Zielunternehmen direkt akquirieren, sofern die Rahmenbedin-
gungen wie Erweiterung der Technologie, regionaler Ausbau, Vertriebsstruktur und gesunde Bilanz gegeben
sind.

I Drittens kann sich die Nemetschek Group an innovativen und jungen Unternehmen — sogenannte Inkuba-
toren — beteiligen, um Zukunftsthemen wie Kollaboration friihzeitig zu besetzen. Auf diese Weise biindelt die
Nemetschek Group ihre langjahrige Erfahrung im BIM-Markt mit neuen, innovativen Ideen und Ansatzen.

Die Nemetschek Group lasst die akquirierten Unternehmen mit eigener Identitét bestehen. Gleichzeitig haben
die Marken klare Zielvorgaben zu finanziellen und strategischen Themen. Zuséatzlich begleitet die Nemetschek
Group die Marken bei der Eingliederung in die Segmente und stellt den Kontakt innerhalb der Gruppe zu ande-
ren Marken her, um den Austausch insbesondere in den Bereichen Forschung und Entwicklung sowie Vertrieb
und Marketing zu férdern. Die Nemetschek Group hat durch die Politik der sogenannten sanften Integration als
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strategischer Kéaufer fur potenzielle Unternehmen eine hohe Attraktivitéat. Nach einem Verkauf ihrer Gesellschaft
an die Nemetschek Group kdnnen die Unternehmensgrinder ihr Unternehmen weiterfiihren und ihren Mitarbei-
tern Sicherheit bieten. Gleichzeitig gehdren sie zu einer finanzstarken, internationalen Gruppe und profitieren von
mdglichen Synergien.

1.4 MITARBEITER

Die Nemetschek Group beschaftigte zum 31. Dezember 2016 weltweit 1.925 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
(Vorjahr: 1.754). Das ist ein Zuwachs um 171 Personen bzw. 9,7 %. Mitarbeiter in Elternzeit, freie Mitarbeiter und
Langzeitkranke bleiben bei dieser Betrachtung unberticksichtigt. Die Zahl zum Jahresende beinhaltet 61
Beschéftigte, die durch die Akquisition der Design Data zum 1. August 2016 hinzukamen. Bereinigt um diese
Effekte, errechnet sich eine Steigerung der Mitarbeiterzahl im Stichtagsvergleich um 110 Personen bzw. 6,3 %.

Mit 70% (Vorjahr: 68%) war die Mehrzahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Nemetschek Group zum
Jahresende 2016 auRerhalb Deutschlands beschéftigt. Der Personalaufwand stieg im Jahr 2016 um
24,1 Mio. EUR auf 151,2 Mio. EUR (Vorjahr: 127,1 Mio. EUR), was einer Personalaufwandsquote (Personalauf-
wand/Umsatz) von 44,8 % entspricht (Vorjahr: 44,5 %).

Im Jahresdurchschnitt beschaftigte die Nemetschek Group weltweit 1.829 Personen, ein Anstieg von 9,9% zum
Vorjahr (Vorjahr: 1.664). Die durchschnittliche Beschaftigtenzahl im Bereich Forschung und Entwicklung lag bei
781 (Vorjahr: 722), das waren 42,7 % der Gesamtbelegschaft (Vorjahr: 43,4 %).

In den Bereichen Vertrieb, Marketing und Hotline arbeiteten im Durchschnitt 789 Mitarbeiter (Vorjahr: 732). Hinzu
kamen 259 Mitarbeiter (Vorjahr: 211) in der Administration, inklusive 17 Auszubildenden (Vorjahr: 20). Auszubil-
dende sind primér in den kaufménnischen Abteilungen sowie in den Bereichen IT und Entwicklung beschéftigt.
Die Nemetschek Group legt grofRen Wert darauf, die Auszubildenden nach ihrem Abschluss zu Gibernehmen.

PERSONALSTRUKTUR
Administration 14%
Vertrieb, Marketing,
Forschung & Entwicklung 43% 43% Service, Hotline

Die Nemetschek Group beschéaftigt weltweit nahezu ausschlieBlich Angestellte mit qualifiziertem Berufsab-
schluss oder einer Hochschulausbildung. Zahlreiche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind Architekten und Inge-
nieure, was die tiefe Verwurzelung des Unternehmens in der AEC-Branche belegt. Der Anteil von Frauen an der
Gesamtbeschéftigtenzahl lag 2016 nahezu auf dem Niveau des Vorjahres bei 34% (Vorjahr: 35%). Bei der
Auswahl geeigneter Kandidaten fir Fihrungspositionen achtet das Unternehmen auf eine méglichst ausgewo-
gene Besetzung der Stellen mit mannlichen und weiblichen Bewerbern.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erhalten neben ihrer Entlohnung je nach Standort und GroRRe der Markengesell-
schaft auch Sonderleistungen, wie beispielsweise Dienstwagen, betriebliche Altersvorsorge oder Zuschusse zu
Kantinenmabhlzeiten. Dartber hinaus gibt es in den meisten Unternehmen eine leistungsorientierte Vergutung,
die entscheidend zur Mitarbeitermotivation beitragt. Bemessungskriterien sind zumeist die Umsatz- und Ergeb-
nisentwicklung des jeweiligen Unternehmens sowie das Erreichen personlicher Ziele. Fiihrungskrafte und Ver-
triebsmitarbeiter werden primar am Gesamterfolg des jeweiligen Tochterunternehmens gemessen, wahrend die
variable Vergutung der Ubrigen Mitarbeiter von der Erreichung von individuellen oder auch von Teamzielen
abhangt.
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1.5 FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG

Innovative Produkte sind die Basis fur den Erfolg der Unternehmensgruppe. Rund ein Viertel des Konzernumsatzes
flieBt daher regelmaBig in Produkt- und Prozessinnovationen. Den hohen Stellenwert von Forschung und Entwick-
lung unterstreicht auch die Tatsache, dass in diesem Bereich ein wesentlicher Teil der Mitarbeiter tatig ist.

Die Strategie der Nemetschek Group im Bereich Forschung und Entwicklung fokussiert sich auf Innovationen,
Kundennutzen und eine Verbesserung der Leistungsfahigkeit der Losungen. Eine enge Zusammenarbeit mit
Kunden ist mit Blick auf die Weiterentwicklung der L&sungen unerldsslich, um Kunden zu binden und ihren
Anforderungen gerecht zu werden. Bei den Internationalisierungsaktivitdten der jeweiligen Marken spielt zudem
die Anpassung an nationale Normen eine wesentliche Rolle. In Bezug auf Trends wie Open BIM, 5D, Cloud,
Mietmodelle, Kollaboration oder mobile Nutzungsmdglichkeiten arbeiten die Marken der Nemetschek Group
kontinuierlich an neuen, maBgeschneiderten Losungen. Bei Cloud-Lésungen und bei der mobilen Nutzung
kommt dem Thema Datensicherheit hochste Aufmerksamkeit zu.

Als Pionier und Forderer von Building Information Modeling (BIM) setzt Nemetschek auf Open BIM als Basis fiir
softwareherstellerunabhangige Zusammenarbeit. Alle Marken, die die AEC-Industrie adressieren, steuern mit
ihren Lésungen zum Open-BIM-Ansatz bei. Gemeinsam mit Partnern und auch im Rahmen der globalen
buildingSMART-Initiative engagiert sich Nemetschek intensiv in der Weiterentwicklung und Implementierung
entsprechender Standards, insbesondere der Industry-Foundation-Classes (IFC). IFC ist ein herstellerunabhan-
giges und frei verfligbares Datenaustauschformat, das sich als besonders leistungsfahig fiir den Austausch von
3D-bauteilorientierten Planungsdaten im Bauwesen erwiesen hat — unabhéangig davon, welche Software die
Projektpartner verwenden. Die Markengesellschaften arbeiten kontinuierlich daran, ihre Schnittstellen fir den
nahtlosen Austausch mit anderen Open-BIM-LOsungen zu verbessern, zu testen und zu zertifizieren. Dartber
hinaus arbeiten die Markenunternehmen an der Entwicklung kollaborativer Zusatzfunktionen, beispielsweise um
nachzuvollziehen, welcher Projektbeteiligte wann welche Detailinformation bekommen, gelesen, mdglicherwei-
se gedndert oder bereits freigegeben hat.

Im Segment Planen prasentierten die drei groBen CAD-Marken Allplan, Graphisoft und Vectorworks 2016 erneut
innovative Releases am Markt, was sich nicht zuletzt in dem starken organischen Wachstum widerspiegelt. Bei allen
drei Marken mit ihren Lésungen Allplan 2017, Archicad 20 und Vectorworks 2017 stand die Optimierung des BIM-
Workflows im Fokus, dessen Ziel eine effiziente, standortlibergreifende Zusammenarbeit mit schnellem, herstellerun-
abhangigem Datentransfer und reduzierten Informationsverlusten beim Austausch von Projektdaten ist.
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Auch die anderen Marken veroffentlichten am Markt ihre Releases sowie zahlreiche neue Features, darunter Scia
mit ihrer Flaggschifflésung Scia Engineer fir Strukturanalyse und Entwurf. Die aktuelle Version 16 bietet Verbes-
serungen in Bezug auf Qualitéat und Benutzerfreundlichkeit. Frilo Software bietet eine kontinuierliche Weiterent-
wicklung der mehr als 80 Statik-Programme; zudem passte Precast Software die Losung Planbar erneut an
Kundenbediirfnisse an. Data Design System wiederum bietet mit ihrer Losung DDS-CAD 12 dem Nutzer eine
schnelle Ubersicht aller Projektdaten. dRofus erleichtert mit der Version dRofus 1.9 ein umfassendes Dokumen-
tenmanagement und den BIM-basierten Austausch von Gebaudedaten.

Im Segment Bauen bietet Nevaris mit ihrer gleichnamigen Software zahlreiche kaufmannische und technische Funk-
tionen. Die drei Kernbausteine Nevaris iceBIM, Nevaris Build und Nevaris Finance, die je nach Téatigkeit und Kun-
denanforderung miteinander kombiniert oder einzeln eingesetzt werden, wurden 2016 weiter an Kundenwiinsche
angepasst. Bluebeam stellte die neue Version ihrer Plattform Bluebeam Revu 2016 vor. Die leistungsstarken PDF-
Bearbeitungs-, Anmerkungs- und Kollaborationsfunktionen wurden mit neuen Funktionen zur Verbesserung der digi-
talen Verwaltung von Projektdokumentation sowie der Berichterstellung und Navigation kombiniert. Design Data
wiederum nahm in ihrem SDS/2 Release fiir 2016 zahlreiche Erganzungen und Automatisierungen vor.

Im Segment Nutzen entwickelte Crem Solutions ihre modular aufgebaute iX-Haus-Ldsung kontinuierlich weiter.

Im Segment Media & Entertainment fiihrte Maxon ihr neues Release 18 der Branchenldsung Cinema 4D am
Markt erfolgreich ein. Sie zeichnet sich durch zahlreiche Optimierungen in den Bereichen Modeling, Rendering
und Animation sowie eine noch héhere Stabilitdt der Workflows aus.

Bei der Entwicklung neuer und der Weiterentwicklung bewéhrter Ldsungen wurden gréBtenteils konzerninterne
Ressourcen verwendet und nur in geringem MaBe die Leistungen Dritter in Anspruch genommen.

Im Geschéftsjahr 2016 investierte die Nemetschek Group konzernweit 80,8 Mio. EUR (Vorjahr: 67,9 Mio. EUR) in
Forschung und Entwicklung. Dies entspricht rund 24% (Vorjahr: 24%) des Konzernumsatzes. Entwicklungs-
leistungen wurden wie in den vergangenen Jahren in der Konzernbilanz nicht aktiviert.
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1.6 NACHHALTIGES UND VERANTWORTUNGSBEWUSSTES HANDELN

Nachhaltiges Wirtschaften ist die Grundvoraussetzung fir langfristigen Erfolg. Nachhaltigkeit heil3t, das Unter-
nehmen zukunftssicher aufzustellen und kontinuierlich die Voraussetzungen fiir eine erfolgreiche Zukunft zu
schaffen. Die Nemetschek Group tbernimmt als weltweit fihrendes Softwareunternehmen soziale und 6kolo-
gische Verantwortung. Dabei stehen drei Aspekte im Vordergrund: Umwelt, Mitarbeiter und Gesellschaft.

UMWELT

Die Nemetschek Group arbeitet kontinuierlich daran, Innovation und kommerziellen Erfolg mit héchsten Quali-
tatsanforderungen und schonendem Umgang mit Ressourcen und der Umwelt zu vereinen. In der Diskussion
Uber den globalen Klimawandel spielt der Bausektor eine bedeutende Rolle. Die Vorlage eines Energieausweises
bei Vermietung oder Verkauf eines Gebaudes ist inzwischen europaweit Pflicht. Eventuelle Mehrkosten durch
energieeffizientes Planen und Bauen haben sich meist binnen weniger Jahre amortisiert. Vor diesem Hintergrund
wachst der Druck auf die Planer. Bauherren verlangen heute mehr als nur gutes Design — sie wollen wissen,
welche Auswirkungen die Planung auf den kiinftigen Energieverbrauch ihres Geb&audes hat und legen Wert auf
den Einsatz umweltfreundlicher Materialien. Nicht mehr ,,nur” &sthetische und funktionale Anforderungen an ein
Bauwerk gilt es umzusetzen; vielmehr miissen diese Kriterien mit einer positiven Okobilanz des Gebaudes in
Einklang gebracht werden. Energieeffizienz, Schadstofffreiheit und Recyclingféhigkeit der Baustoffe spielen eine
malgebliche Rolle im Planungsprozess.

Mit den Softwareldsungen der Nemetschek Group wird dem Gedanken der Nachhaltigkeit Rechnung getragen
und ein effizientes und umweltvertragliches Bauen geférdert. Das Losungsportfolio von Nemetschek unterstitzt
Architekten und Ingenieure dabei, energieeffiziente Gebaude zu planen und den Materialverbrauch zu minimie-
ren. Nahezu alle Marken unter dem Dach der Nemetschek Group haben entsprechende L&sungen in ihrem
L&sungsportfolio.

Die Software Archicad von Graphisoft zum Beispiel verfligt Uber eine integrierte Lésung, den EcoDesigner STAR,
um die Energiebilanz eines Gebaudes zu ermitteln. Architekten kénnen somit eine verlassliche und dynamische
Bewertung des Energiebedarfs des Gebaudemodells vornehmen, um das energetische Verhalten ihres Entwurfs
zu optimieren. Darliber hinaus kénnen sie die fiir den Energieausweis notwendigen Nachweise erstellen. Bei
Allplan lassen sich aus dem optional erhaltlichen Modul ,,.Energieausweis* heraus energetische und 6kologische
Bewertungen von Gebauden vornehmen. Das in der CAD-Software von Vectorworks integrierte Tool ,,Energos”
kann den Energieverbrauch jedes Projekts wahrend des gesamten Planungsprozesses auf Knopfdruck kontrol-
lieren, vom Entwurf bis zu den Ausfuihrungsplénen. Auch der Export der Energiedaten fir weiterflihrende Analy-
sen ist moglich. Ein weiteres Thema ist der Trend zum Just-in-Time-Einsatz von préazise gefertigten Betonfertig-
teilen, der dem Schutz der Umwelt dient. Dadurch wird der Materialverbrauch und Transportaufwand zur
Baustelle reduziert. Hier setzt die Losung Planbar von Precast Software an. Sie ermdglicht die ganzheitliche
Planung der entsprechenden Prozesse in den Fertigteilwerken — bis hin zur Logistik auf der Baustelle. Die nor-
wegische Solibri ermdglicht mit dem Solibri Model Checker, die Qualitat im gesamten Planungs- und Baupro-
zess zu erhdhen, Kosten zu senken und den Zeitaufwand zu reduzieren. Darliber hinaus hilft die Software, den
Ressourcenverbrauch zu schonen, da mit dem Tool ,,Information Takeoff* bereits im Planungsprozess und spéa-
ter auch im Bauprozess die benétigten Materialmengen genau kalkuliert werden kénnen.

Der Trend zum nachhaltigen Bauen ist weltweit erkennbar. In den USA beispielsweise steigt die Nachfrage nach
umweltfreundlichen Bauweisen besonders im 6ffentlichen Bereich. Green-Building-Initiativen — also Vorhaben,
bei denen erhéhte Anforderungen an die Nachhaltigkeit und Energieeffizienz der Gebaude gestellt werden — sind
zunehmend in den Fokus der Stadtplaner gerlickt und decken mittlerweile 40 % der gesamten Gebaudeflache
in den Vereinigten Staaten ab. Aktuelle Marktentwicklungen zeigen, dass in den USA zwischen 2015 und 2023
rund 960 Mrd. USD in MaBnahmen zur Erhéhung der Energieeffizienz fir bestehende Geb&ude investiert werden
durften.* Sich andernde Rahmenbedingungen wie verstarktes Wirtschaftswachstum oder internationale Klima-
abkommen kénnten diesen Wert noch erhéhen.

Auch innerhalb der Nemetschek Group genie3t der Umweltschutzgedanke einen hohen Stellenwert: Beispiels-
weise setzen fast alle Markengesellschaften Telefon- und Videokonferenzen ein, um Geschéaftsreisen auf ein
MindestmaB zu reduzieren. Des Weiteren werden innovative Schulungsmethoden wie E-Learning, zum Beispiel
fur Compliance-Schulungen oder Sprachkurse, und Lernvideos anstelle gedruckter Handbiicher und Bedie-
nungsanleitungen genutzt, was den Papierverbrauch deutlich reduziert. Sukzessive ersetzen auch Downloads
aus dem Internet den Versand von DVDs.

* Quelle: Deutsch-Amerikanische Handelskammern — ,Der US-Markt flr nachhaltiges Bauen®.
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MITARBEITER UND ARBEITSUMFELD

Ein hohes MaB an Motivation und Identifikation der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist ein Kernelement fir den
weltweiten Erfolg der Nemetschek Group. Das Unternehmen foérdert dies durch die Schaffung attraktiver Arbeits-
bedingungen und eines positiven Arbeitsumfelds.

Die Markengesellschaften sind bestrebt, ihren Mitarbeitern die Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu ermogli-
chen. Dies wird unter anderem durch flexible Arbeitszeitregelungen gewahrleistet. Die konkrete Gestaltung vari-
iert und ist auch abhéngig von landesspezifischen Regelungen. Das Gleiche gilt fiir Angebote von Teilzeitarbeit
und Elternzeit.

Zu den bestmdglichen Arbeitsbedingungen zéhlt zudem ein umfassendes Weiterbildungsprogramm mit internen
und externen Schulungen. Die Palette der Fortbildungsveranstaltungen reicht von fachspezifischen Trainings
Uber Fremdsprachen- und EDV-Kurse bis hin zu Fiihrungskréftetrainings und Seminaren. Auch unterschiedliche
Mitarbeiter-Sportprogramme werden angeboten. Dass die oben genannten Manahmen angenommen werden,
zeigt eine erhdhte Anzahl von Initiativbewerbungen bei den jeweiligen Marken und auch bei der Nemetschek SE
als Dachgesellschaft.

Aufgrund der internationalen Ausrichtung kommt dem Thema Corporate Compliance eine gro3e Bedeutung zu.
Die Nemetschek Group legt besonderen Wert auf korrektes Handeln ihrer Mitarbeiter gegeniiber Stakeholdern
und auf ein gutes Miteinander in der Nemetschek Group. Zu diesem Zweck wurde ein ,,Code of Conduct” defi-
niert, ein Verhaltenskompass fur alle Beschaftigten der Nemetschek Group weltweit. Die Grundsétze, die auch
auf der Internetseite der Nemetschek Group unter der Rubrik ,,Unternehmen* einsehbar sind, werden den Mit-
arbeitern durch spezielle Schulungen zugéanglich gemacht.

GESELLSCHAFT

Nemetschek hat seine Wurzeln im Hochschulumfeld und ist dort seit Jahrzehnten mit seinen Softwareldsungen
prasent. Die Markenunternehmen stellen im Rahmen ihrer sogenannten Campus-Programme Studenten und
Professoren kostenfreie Softwarelizenzen und Online-Schulungsmaterial zur Verfligung. Neben den Kernmark-
ten in Europa gilt dies inzwischen auch fiir viele weitere Markte, allen voran die USA. Dariiber hinaus unterstiitzt
Nemetschek regelmaRig Universitatsprogramme durch das Engagement bei Ausschreibungen von Studenten-
wettbewerben zur Nachwuchsférderung im Architektur- und Ingenieurwesen.
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Hinzu kommen enge Kooperationen mit Hochschulen. Zum Beispiel unterstiitzt Nemetschek als Partner bei-
spielsweise das Leonhard-Obermeyer-Center der Technischen Universitat Miinchen und fordert auf diese Weise
den Nachwuchs im Architektur- und Ingenieurwesen. Zugleich sichert sich Nemetschek eine hohe Affinitat
potenzieller zukunftiger Kunden zu den eigenen Softwareldsungen.

Fihrungskrafte der Gruppe haben zudem zahlreiche Lehrauftrdge an verschiedenen Hochschulen in Deutsch-
land. Dabei hat jede Marke ihre eigenen Schwerpunkte. Das Coach-Programm von Allplan hat bereits mehr als
50 Studenten ausgebildet und betreut. Im Jahr 2016 haben diese Coaches ihr Wissen an mehr als 1.000 Kom-
militonen weitergegeben. Die US-Tochter Vectorworks hat auch 2016 ein Stipendium ausgelobt, bei dem Stu-
denten aller Architektur- und Designrichtungen weltweit ihre besten Arbeiten einreichen und Preise im Gesamt-
wert von 10.000 USD gewinnen kénnen.

Graphisoft wiederum bietet Archicad-Schulungen auf unterschiedlichen Kanalen an, zum Beispiel im Rahmen
von kostenlosen Workshops fur Einsteiger und Fortgeschrittene oder auch Dozenten, die in jedem Semester an
zahlreichen Fachhochschulen und Universitaten durchgefuihrt werden.

Bei der US-Tochter Bluebeam Software ermdglichen kostenlose Webtrainings und giinstige Studentenlizenzen
Studenten schon friihzeitig den Umgang mit Bluebeam Revu. Mit der Férderung von Studenten und Universi-
taten bei Wettbewerben der AEC-Industrie hilft Bluebeam Software ihnen, praktische Erfahrung in der realen
Arbeitswelt zu sammeln.

Des Weiteren lobte Scia bereits zum 10. Mal einen Anwenderwettbewerb fiir Ingenieure aus. Unter dem Titel
»The Art of Structural Design“ startete im Dezember 2016 der internationale Anwenderwettbewerb. Ab Mérz
2017 berat eine Fachjury tber die Einreichungen auBergewohnlicher Ingenieurbauprojekte mit Bezug zu Scia,
die sich durch Originalitat, Schwierigkeitsgrad und besonderes Prestige auszeichnen. Dabei ist der Einsatz von
Building Information Modeling (BIM) als integrierter Planungsmethode ein wesentlicher Aspekt.

Aufgrund ihres umfangreichen Engagements genief3t die Nemetschek Group seit Griindung der Gesellschaft
einen sehr guten Ruf bei Universitdten und Bildungseinrichtungen.
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ALLPLAN

Allplan ist ein flhrender europaischer | .
Software-Anbieter von offenen Losungen fur /
das Building Information Modeling (BIM). /

Segmente: Planen, Bauen, Nutzen

UnternehmensgroRe: 357 Mitarbeiter

Munchen, Bratislava,
Standorte: Madrid, Paris, Prag,
Salzburg, Trient, ZUrich u.a.

Website: www.allplan.com

Referenzprojekt No. 4:

Gotthardtunnel

Schweiz

Generalplaner: Gahler & Partner

Mit einer LAnge von 67 km ist er der langste
Tunnel der Welt. Der Gotthard-Basistunnel
wurde im Juni 2016 eingeweiht.und gilt als
Herzstlck des Verkehrs zwischen Nerd- und

Sldeuropa.
|
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2 WIRTSCHAFTSBERICHT

2.1 RAHMENBEDINGUNGEN

WELTWIRTSCHAFT*

Die Weltwirtschaft verzeichnete im Jahr 2016 ein insgesamt verhaltenes Wachstum. Die konjunkturelle Erholung
in den Industriestaaten setzte sich aber fort. Sowohl die Vereinigten Staaten von Amerika als auch der Euroraum
und GrofRbritannien trugen hierzu mit einem moderaten Wachstum bei. Das Referendum in Grof3britannien mit
dem unerwarteten Votum fiir den Brexit im Juni 2016 fuhrte zwar kurzfristig zu hoheren Unsicherheiten auf den
Finanzmarkten, grofRere Auswirkungen auf die Konjunktur blieben allerdings aus. In den Schwellenldndern
verbesserte sich nach zuletzt riicklaufigen Wachstumsraten der Ausblick wieder. Auch die Transformation der
chinesischen Wirtschaft und die damit verbundenen Turbulenzen Anfang 2016 hatten keine wesentlichen Aus-
wirkungen auf den positiven Gesamttrend.

Der Sachverstandigenrat zur Begutachtung der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung ging in seinem aktuellen
Gutachten von einem Wachstum des weltweiten Bruttoinlandsprodukts (BIP) von 2,5% fir 2016 aus
(Vorjahr: 3,0%).

EURORAUM

Die Wirtschaft im Euroraum konnte 2016 im dritten Jahr in Folge wieder wachsen. Die konjunkturelle Erholung
setzte sich somit fort und die Wirtschaftsleistung der Eurolander tibertraf wieder das Vorkrisenniveau Anfang des
Jahres 2008. Getragen wurde der Aufschwung im Wesentlichen von der Binnennachfrage. Zu beriicksichtigen sind
nach wie vor die grof3e Heterogenitét der Mitgliedsstaaten in Bezug auf Wirtschaftsleistung und -wachstum sowie
der Umstand, dass die Wachstumsimpulse laut Sachverstandigenrat in beachtlichem Male auf die expansive
Geldpolitik der Européischen Zentralbank zuriickzufihren waren. Wahrend das Bruttoinlandsprodukt des Euro-
raums im Jahr 2015 um 2,0% wachsen konnte, wurde fir das Jahr 2016 ein Zuwachs von 1,6 % erwartet.

USA

In den Vereinigten Staaten zeigte sich der Arbeitsmarkt im Berichtsjahr in einer guten Verfassung und begunstig-
te eine hohe private Konsumnachfrage. Dem gegeniber stand die Stagnation der Exportnachfrage, die durch
die deutliche effektive Aufwertung des Dollars begriindet war. Dariiber hinaus kam es zu einem Riickgang der
Wohnungsbauinvestitionen. Insgesamt hat dies zu einer Abschwachung des Wirtschaftswachstums gefihrt.
Waéhrend das BIP im Jahr 2015 noch um 2,6 % gesteigert werden konnte, wurde fiir das Jahr 2016 ein Plus von
1,5% erwartet.

JAPAN

Die japanische Wirtschaft befand sich konjunkturell in einem verhaltenen Aufschwung, der insbesondere durch
eine Zunahme der Konsumausgaben gestitzt wurde. Nach wie vor wird die Wirtschaftsleistung stark durch die
expansive Geld- und Fiskalpolitik bestimmt. Bedingt durch die Aufwertung des Yen seit Mitte des Jahres 2015
war allerdings die Auslandsnachfrage im Jahr 2016 riicklaufig. Insgesamt wurde fiir das Berichtsjahr eine leich-
te Zunahme der Wirtschaftsleistung um 0,6 % erwartet (Vorjahr: +0,5%).

SCHWELLENLANDER

Das im Vergleich zu frilheren Jahren eher moderate Wirtschaftswachstum setzte sich auch im Jahr 2016 fort. Insge-
samt stabilisierte sich die konjunkturelle Lage in den Schwellenlandern aber weitestgehend. Daran hatte insbesonde-
re die Festigung der Wirtschaft in China ihren Anteil, die trotz der Turbulenzen zu Jahresbeginn solide wuchs. Zudem
wurde in Russland und Stidamerika das Ende der Rezession erwartet. Fir das Jahr 2016 wird fir die Schwellenlander
mit einem Wachstum des BIP von 4,4% gerechnet (Vorjahr: +4,7 %).

BRANCHENSITUATION BAUWIRTSCHAFT**

EUROPA

Die européische Bauwirtschaft konnte die hohen Erwartungen, die die Branchenexperten von Euroconstruct an
das Jahr 2016 hatten, nur bedingt erflillen. Anstatt des erwarteten Anstiegs des Bauvolumens um 2,0% und
damit der Fortsetzung der Erholung gab es fir die Branche erneut einige Dampfer. So wurden fir die osteuropa-
ischen Lander sowie flir Portugal Riickgange erwartet. Bedingt durch den Ausgang des Brexit-Referendums
wurde auch fur GroBbritannien von einem leichten Riickgang der bauwirtschaftlichen Tatigkeit ausgegangen.

* Quellen: Jahresgutachten 2016/17 Sachverstandigenrat; GTAI/Wirtschaftstrends.
54 ** Quellen: Euroconstruct Summary Report Barcelona, Nov. 2016; GTAI/Bauwirtschaft; DATAMARK, Market Intelligence Brazil, 2017 Dodge Construction Outlook, 2017
Germany Trade & Invest.
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Dem gegentiber stehen hohe Zuwachsprognosen flr skandinavische Lander wie Schweden (+6,9 %), Finnland
(+6,8%) oder Norwegen (+6,7 %). Die grol3en Volkswirtschaften Deutschland, Frankreich, Spanien und Italien
verzeichneten ein moderates Wachstum, das wie im Vorjahr insbesondere durch den Wohnungsbausektor
getragen wurde.

NORDAMERIKA, USA

Die US-Bauwirtschaft schwachte sich im Berichtsjahr nach vier Jahren starken Wachstums merklich ab. Gleich-
wohl gingen die Branchenexperten von Dodge Data & Analytics davon aus, dass sich der Aufschwung der
Branche fortsetzten werde, wenngleich mit geringeren Zuwachsraten. Getragen wurde der Zuwachs in erheb-
lichem MaRe vom Hochbausektor mit erwarteten Wachstumsraten im mittleren einstelligen Prozentbereich.
Auch der Bereich Infrastrukturbau bekommt perspektivisch wieder eine grolRere Bedeutung. So konnten die
Ausgaben im Infrastrukturbereich nach einem Riickgang im Jahr 2015 im ersten Halbjahr 2016 um 2,2 % gestei-
gert werden, gestutzt durch den sogenannten FAST Act. Dieser Beschluss der US-Regierung von Ende 2015
sieht ein Finanzierungspaket von 300 Mrd. US Dollar fiir den Verkehrssektor bis zum Jahr 2020 vor.

SUDAMERIKA, BRASILIEN

Die brasilianische Bauwirtschaft befand sich 2016 nach wie vor in einer schwierigen Phase. So rechneten die
Branchenexperten von Sinduscon-SP nach dem Abschwung 2015 erneut mit einem ricklaufigen Marktvolu-
men. Positiv ist, dass ab 2017 wieder eine leichte Zunahme der Bauaktivitaten prognostiziert wird. Aufgrund
unterbliebener Investitionen bietet insbesondere der Infrastruktursektor mittelfristig Wachstumschancen. Im
September 2016 verabschiedete die brasilianische Regierung das sogenannte Projeto Crescer, das aus mehre-
ren Konzessionsprojekten im Infrastrukturbereich besteht, darunter Flughafen, Autobahnen und Héfen.

ASIEN, JAPAN

Trotz verhaltener konjunktureller Entwicklung und schrumpfender Bevélkerung kommt dem Bausektor in Japan
mit etwa 10% des Bruttoinlandsproduktes eine wichtige Rolle zu. Etwa ein Drittel davon macht der Infrastruk-
turbau des o6ffentlichen Sektors aus. Nach einer verhaltenen Entwicklung in den Vorjahren blickt die Branche
wieder zuversichtlich nach vorne. So konnte sich die Lage im privaten Wohnungsbau etwas erholen und es
wurde, wie auch fur den privaten Gewerbebau, von einem gemaRigten Wachstum im Jahr 2016 ausgegangen.
Insgesamt erwartete das Ministry of Land, Infrastructure and Transport (MLIT) fir das Fiskaljahr 2016 eine
Steigerung der bauwirtschaftlichen Leistung um 1,6 %.
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GESAMTBETRACHTUNG***

Die vorstehend genannten Kennzahlen zur Bauwirtschaft sind lediglich einer von vielen Indikatoren fur die Ent-
wicklung der Mérkte der Nemetschek Group. Bei der Digitalisierung spielen die Ausgaben fiir IT und Software in
der Bauindustrie eine wichtige Rolle. Die durchschnittlichen IT-Ausgaben Uber alle Industrien verteilt liegen bei
3,4% des Umsatzes. Mit durchschnittlichen IT-Ausgaben von 1,2 % des Umsatzes haben die Unternehmen des
Baugewerbes somit noch deutliches Aufholpotenzial. So dirften beispielsweise die IT-Ausgaben in der Bau-
branche von 2015 bis 2025 um durchschnittlich 19% wachsen. Dass dies von Planern und Bauunternehmen
inzwischen auch erkannt wird, zeigen nicht nur entsprechende Umfragen und Studien, sondern vielmehr auch
der vermehrte Einsatz digitaler Methoden im Biro und auf der Baustelle.

Die Bauindustrie in Deutschland liegt bei der Digitalisierung noch weit hinter anderen Industrien wie der Tele-
kommunikation oder Automobilindustrie. Der digitale Wandel wird in der Bauindustrie wesentlich durch die
Arbeitsmethode BIM 5D bestimmt. Die Erstellung eines digitalen, virtuellen Gebaudemodells, das anschlieend
auf der Baustelle realisiert wird und dann als Dokumentation und Grundlage fur die Betriebsphase dient, ist
bereits heute oft Realitat und wird in der Zukunft nicht mehr aus dem Baualltag wegzudenken sein.

Der Einsatz der BIM-Methodik ist in den USA oder Singapur sowie in den skandinavischen Landern, den Nie-
derlanden und GroRbritannien bereits weit verbreitet. Skandinavien und GroRbritannien haben mit dem Inkraft-
treten des BIM-Level-2-Mandates im April 2016, das bei &ffentlichen Bauvorhaben die Anwendung des soge-
nannten BIM-Level 2 verpflichtend vorschreibt, einen entscheidenden Schritt zur flichendeckenden Etablierung
von BIM getan. Bereits seit 2014 gibt es eine Richtlinie fir die EU, die den Einsatz von computergestiitzten
Methoden wie BIM bei der Vergabe von &ffentlichen Bauauftrdgen und Ausschreibungen empfiehlt. Zur Forcie-
rung dieser Richtlinie wurde Anfang 2016 die ,,EU BIM Task Group“ ins Leben gerufen, die Reprasentanten der
groften offentlichen Auftraggeber der EU-Mitgliedsstaaten vereint. Ziel ist, die nationalen Initiativen in einer
gemeinsamen und aufeinander abgestimmten europaischen Vorgehensweise zu vereinen.

*** Quellen: EU BIM Task Group; Construction Technology Report 2016; Stufenplan Digitales Planen und Bauen von BMVI.
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In Deutschland wird die Anwendung der BIM-Methodik durch den Stufenplan ,,Digitales Planen, Bauen und
Betreiben“ vorangetrieben. Um die nétigen Qualitadtsstandards zu definieren, werden in vom Bundesministerium
fur Verkehr und digitale Infrastruktur (BMVI) geférderten BIM-Pilotprojekten Erfahrungen gesammelt und Kom-
petenzen gebundelt. Nach einer Vorbereitungsphase bis 2017 und einer Pilotphase soll BIM ab 2020 bei allen
neu zu planenden Projekten der 6ffentlichen Hand eingesetzt werden.

Weltweit werden jetzt die Grundlagen dafiir geschaffen, dass sich BIM 5D in den nachsten Jahren immer stérker
etablieren wird und als Grundlage zur Optimierung der Planung, Ausfiihrung und Nutzung von Gebauden im
Bauprozess entwickelt. Fur Anbieter von Softwareldsungen sind daher die Potenziale und Chancen groR3.

2.2 GESCHAFTSVERLAUF 2016 UND FUR DEN GESCHAFTSVERLAUF
WESENTLICHE EREIGNISSE

Die Nemetschek Group hat im Jahr 2016 ihren Wachstumskurs fortgesetzt und erneut Rekordwerte bei Umsatz
und Ergebnis erzielt. Die positive Unternehmensentwicklung ging einher mit dem Ausbau der weltweiten Préa-
senz, der Weiterentwicklung des Losungsportfolios und der Akquisition der Design Data Corporation. Treiber der
guten Geschéftsentwicklung waren Investitionen in neue Mitarbeiter, das umfassende und innovative Portfolio
der Nemetschek Group sowie die Fokussierung auf Digitalisierung und stark nachgefragte Technologiethemen
wie Open BIM oder Kollaboration.

AKQUISITIONEN

Zum 1. August 2016 tibernahm die Nemetschek Group 100 % der Anteile an der Design Data Corporation mit
Sitz in Lincoln/Nebraska, USA. Design Data ist ein fihrender Anbieter von Softwarelésungen fiir die Detailpla-
nung im Stahlbau nach der digitalen Arbeitsmethode BIM im Bauprozess. Die BIM-Plattform von Design Data ist
eine innovative Komplettldsung, die den gesamten Arbeitsablauf im Stahlbau abdeckt, von statischen Berech-
nungen Uber die Detailplanung bis hin zur Fertigung und Bauausfihrung. Die Premiumlésung von Design Data
bietet den hdchsten Grad an Automatisierung und Intelligenz in der 3D-Detailplanung fur Stahlkonstruktionen.

Zu den Kunden gehoren Ingenieurbiros, Stahlbaufirmen, Bauunternehmen und Detailplaner. Mit etwa 6.000
Nutzern halt Design Data einen Marktanteil von etwa 45 % in Nordamerika. Design Data wird aufgrund des
starken Kundenbezugs zu ausfiihrenden Bauunternehmen dem Segment Bauen zugeordnet.

Mit der Ubernahme rundete die Nemetschek Group ihr AEC-Portfolio ab und erweiterte ihre Kompetenz um
Softwarelésungen fir Stahlkonstruktionen. Nemetschek ist nun in der Lage, den kompletten Arbeitsablauf in der
Tragwerksplanung abzubilden, von der Planung und Berechnung (durch die Marke Scia) tGber die Ausfiuihrungs-
planung und Fertigung (Design Data) bis hin zur Prifung der Plane (Bluebeam). Gleichzeitig wird mit der Stahl-
bauldésung die bereits vorhandene Kompetenz von Nemetschek im Betonbau erweitert. Als Lésungsanbieter fur
Stahl und Beton rundet die Nemetschek Group ihre Kompetenz als Multimaterialanbieter ab und kann ihre
Wachstumspotenziale im BIM-Markt noch besser nutzen.

Die Nemetschek Group erweitert zugleich auch ihre internationale Marktprasenz, da Design Data rund 80% des
Umsatzes in Nordamerika erwirtschaftet.

Der Kaufpreis flir die 100 % der Anteile betrug 42,4 Mio. EUR. Hinzu kommt eine Earn-out-Komponente, die von
der Steigerung von Umsatz und Profitabilitdt im Geschaftsjahr 2018 abhéngt. Aus heutiger Sicht wird eine Earn-
out-Zahlung von 1,9 Mio. EUR erwartet.

KOOPERATIONEN UND PARTNERSCHAFTEN

Um die Marktpositionierung auszubauen und den vielfaltigen Kundenanforderungen gerecht zu werden, setzt
die Nemetschek Group auch auf Kooperationen und die Zusammenarbeit mit Partnern aus der Branche, die
ihrerseits fUhrende Losungen in Spezialbereichen anbieten. Partnerschaften bestehen sowohl innerhalb der
Gruppe unter den Markengesellschaften als auch zwischen Markengesellschaften und externen Partnern.

Interne Kooperationen ging Ende 2016 die Marke Solibri mit Allplan und Graphisoft ein. Allplan und Solibri
schlossen einen umfassenden Kooperationsvertrag Uiber die gemeinsame Vermarktung der Solibri Software in
Deutschland und Frankreich ab. Der Kooperationsvertrag zwischen Graphisoft und Solibri umfasst die gemein-
same Vermarktung des Solibri Model Checkers in Deutschland und Osterreich. Durch die Kooperationen mit
Allplan und Graphisoft erhalt Solibri die Mdglichkeit, zukinftig ihre Vertriebsaktivitaten zu steigern.
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Des Weiteren vereinbarten die Markengesellschaften Kooperationen mit externen Partnern. Die deutsche Pro-
duction Resource Group (PRG) wird zusammen mit dem Entwicklungsteam von Vectorworks neue Werkzeuge
und Objektbibliotheken fiir Vectorworks Spotlight, die filhrende CAD-Software der Veranstaltungsbranche,
entwickeln. Zudem sollen die Arbeitsablaufe, die fiir die Eventbranche von grofRer Bedeutung sind, verbessert
werden.

Graphisoft vereinbarte mit D. Vision Architecture und Minnucci Associati, Italiens filhrendem BIM-Service-
Provider, eine strategische Partnerschaft. Ziel des Programms ist die Verbreitung von BIM und der plattform-
unabhangigen Open-BIM-Standards. Die Schaffung nationaler Normen und Richtlinien fur BIM in Italien,
basierend auf den Softwareldsungen von Graphisoft und den Dienstleistungen von BIM FACTORY und
Minnucci Associati, sollen die Etablierung und Standardisierung von BIM-Workflows und Kollaboration im
Bauprozess fordern.

Im September 2016 gaben Allplan und BlMobject, die weltweit fiihrende Plattform fur herstellerspezifischen
BIM-Content mit Sitz in Schweden, eine Partnerschaft bekannt. Dadurch kénnen BIM-Objekte mit detaillierten
Material- und Produktspezifikationen direkt in die BIM-Workflows von Allplan integriert werden. Vectorworks hat
bereits seit 2015 eine Kooperation mit BIMobject.

Im August 2016 ging Data Design System (DDS) mit der TELENOT ELECTRONIC GmbH eine Partnerschaft ein,
um die Sicherheit in der CAD-gestiitzten Planung von Geb&dudetechnik zu erhdhen. Die Partner reagierten damit
auf die stark gestiegene Nachfrage nach Sicherheitssystemen und Smart-Home-Kontrollfunktionen sowohl im
privaten als auch im industriellen und 6ffentlichen Bereich.

Im September gab Maxon eine umfassende, mehrjahrige Vereinbarung mit NVIDIA, einem der groften Ent-
wickler von Grafikprozessoren, bekannt. Die Kooperation zielt auf skalierbare und intuitive, physikalisch
basierte Rendering-Lésungen fir 3D-Artists und -Designer ab und ermdglicht Maxon den Zugriff auf NVIDIA-
Rendertechnologien.

2.3 ENTWICKLUNG DER WESENTLICHEN LEISTUNGSINDIKATOREN
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UMSATZENTWICKLUNG
Die Nemetschek Group blickt auf ein sehr erfolgreiches Geschaftsjahr zuriick, das erneut von einem hohen
organischen Wachstum und Akquisitionen gepragt war.

In allen vier Quartalen konnte der Umsatz gegeniiber den entsprechenden Vorjahreszeitraumen gesteigert wer-
den. Im ersten Quartal stiegen die Umsétze um 16,7 % auf 77,7 Mio. EUR (Vorjahr: 66,6 Mio. EUR), wobei das
organische Wachstum bei 15,6 % lag. Im zweiten Quartal zog das Wachstum an und die Umsatze stiegen um
22,2 % auf 83,8 Mio. EUR (Vorjahr: 68,6 Mio. EUR). Das organische Wachstum in Q2/2016 lag bei hohen 20,9 %.
Mit einem Plus von 18,5 % stieg der Umsatz im dritten Quartal auf 83,9 Mio. EUR (Vorjahr: 70,7 Mio. EUR), wéh-
rend das organische Wachstum auf 14,9% kam. Im vierten Quartal 2016 nahm die Wachstumsdynamik leicht
ab. Mit einem Plus von 15,8 % konnte der Umsatz auf 91,9 Mio. EUR gesteigert werden (Vorjahr: 79,3 Mio. EUR),
wobei das organische Wachstum bei 12,8% lag.
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UMSATZENTWICKLUNG, UMSATZWACHSTUM (ORGANISCH UND INKL. AKQUISITIONEN)
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Im Gesamtjahr 2016 erhohte sich der Konzernumsatz deutlich auf 337,3 Mio. EUR, ein Anstieg zum Vorjahr
(285,3 Mio. EUR) von 18,2 %. Neben einem starken organischen Wachstum von 15,9 % (Vorjahr: 14 %) ist das
Wachstum auf die Neuerwerbe Solibri Oy (Konsolidierung seit 1. Januar 2016) und Design Data Corporation
(Konsolidierung seit 1. August 2016) zuriickzufuhren. Der Umsatzbeitrag aus Solibri betrug im Berichtsjahr
4,5 Mio. EUR und der aus Design Data 4,9 Mio. EUR.

Bereinigt um Wahrungseffekte, wirde der Konzernumsatz leicht hoher liegen, und zwar um 0,2 Mio. EUR,
sodass sich das Wachstum auf 18,3% belaufen wiirde. Nemetschek ist insbesondere Wahrungseffekten aus
den USA, Grof3britannien, Japan und der Schweiz ausgesetzt.

Angesichts der sehr starken Geschéaftsentwicklung in den ersten neun Monaten 2016 hatte die Nemetschek
Group Anfang Oktober ihre Umsatzprognose auf 338 Mio. EUR bis 341 Mio. EUR erhéht, nachdem im Marz
2016 eine Spanne von 319 Mio. EUR bis 325 Mio. EUR kommuniziert worden war. Daraus resultierte ein
geplantes Umsatzwachstum gegenliber dem Vorjahr (285,3 Mio. EUR) von +18 % bis +20 % (zuvor: +12 % bis
+14 %). Mit 337,3 Mio. EUR konnte Nemetschek die untere Bandbreite ihrer zuletzt kommunizierten Umsatzpro-
gnose nahezu erreichen.

UMSATZ NACH SOFTWARELIZENZEN UND WIEDERKEHRENDEN UMSATZEN

Zu dem hohen Umsatzwachstum im Jahr 2016 trugen sowohl Softwarelizenzen als auch wiederkehrende
Umsatze bei. Die Softwarelizenzen stiegen um 16,9 % auf 175,8 Mio. EUR (Vorjahr: 150,4 Mio. EUR). Diese
erfreuliche Entwicklung ist insbesondere auf die Marken Bluebeam, Graphisoft, Allplan, Data Design System und
Nevaris zuriickzufiihren. Der Anteil der Softwarelizenzen am Gesamtumsatz lag bei 52,1 % (Vorjahr: 52,7 %).

Die wiederkehrenden Umsatze aus Software-Servicevertragen und Mietmodellen erhdhten sich um 19,7 % auf
146,5 Mio. EUR (Vorjahr: 122,4 Mio. EUR). Der Anteil am Gesamtumsatz stieg damit leicht auf 43,4 % (Vorjahr:
42,9%).

Das prozentual zweistellige Wachstum in den beiden wesentlichen Bereichen sichert der Nemetschek Group
nachhaltiges Unternehmenswachstum: Zum einen werden durch das Lizenzgeschéft neue Kunden gewonnen
oder bestehende Kunden noch intensiver betreut; zum anderen werden durch Software-Servicevertrage und
Mietmodelle wiederkehrende Umsétze generiert.
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UMSATZ NACH ERLOSART IN%

Consulting & Hardware 45%

Wiederkehrende Umsatze* 43,4 % 52,1% Softwarelizenzen

* Softwareservices, Mietmodelle (Subscription, Software-as-a-Service).

INTERNATIONALISIERUNG

Die Nemetschek Group hat 60 Standorte und vertreibt ihre Softwarelésungen weltweit. In den vergangenen
Jahren hat die Nemetschek Group kontinuierlich ihre Marktposition auBerhalb der Kernmarkte in der DACH-
Region gestarkt, vor allem in den USA. Heute werden die Ldsungen von Nemetschek in nahezu allen Regionen
weltweit vertrieben. Die geografische Ausweitung der Geschaftstatigkeit ermdglicht einerseits die Wahrneh-
mung zusatzlicher regionaler Wachstumschancen und fuhrt andererseits zu einer besseren Risikoverteilung.

Im Fokus der Nemetschek Group stehen neben der DACH-Region andere européische Markte, darunter Skan-
dinavien, Sudeuropa und GroRbritannien. AuRRerhalb von Europa richtet sich das Interesse des Unternehmens
vor allem auf Nord- und Lateinamerika sowie auf den asiatischen Raum, insbesondere Japan und China.

In allen Fokusregionen konnte die Nemetschek Group im Jahr 2016 ihre Marktposition festigen und ausweiten.
Auch im Heimatmarkt Deutschland wurde ein prozentual zweistelliges Wachstum realisiert. Deutschland ist nach
wie vor der groRte Absatzmarkt des Konzerns mit einem Umsatzanteil von rund 32%. In Europa wurde das
starkste Wachstum in Skandinavien erzielt, nicht zuletzt aufgrund des Umstands, dass der Einsatz der BIM-
Methodik dort bereits weit verbreitet ist. Die Présenz in Skandinavien wurde durch die Akquisition der finnischen
Solibri Ende 2015 nochmals verstérkt. Die US-Tochter Bluebeam hat bereits seit Mitte 2015 ihre Europazentrale
in Schweden, um die skandinavischen Lander intensiver zu bearbeiten. Auch im Siiden Europas, der noch vor
ein paar Jahren unter der Wirtschaftskrise zu leiden hatte, zogen die Wachstumsraten an. Insgesamt steuerten
die européischen Méarkte auflerhalb Deutschlands rund 32% zum Konzernumsatz bei.
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In Nordamerika setzte die Nemetschek Group im Berichtsjahr das hohe Wachstum mit einer Steigerung von
mehr als 20% fort. Mittlerweile tragt Amerika rund 27 % zum Umsatzvolumen bei. Neben dem starken orga-
nischen Wachstum, das insbesondere durch die Marke Bluebeam getrieben wurde, wird die zum August akqui-
rierte Design Data dazu beitragen, die Marktposition in den USA in den kommenden Jahren weiter auszubauen.
Auch die Markengesellschaft Scia etablierte einen Standort in den USA, um zukiinftig auch diesen Markt zu
bearbeiten. Nachdem Graphisoft bereits im Vorjahr ihre Aktivitaten in Mexiko verstarkt hatte, folgte 2016 die
Tochtergesellschaft Vectorworks, die den mexikanischen Markt zukiinftig mit einem neuen Distributionspartner
bearbeiten wird.

Ein ahnlich hohes Wachstum wie in Nordamerika erreichte die Nemetschek Group 2016 auch auf den asia-
tischen Markten, insbesondere in Japan. Insgesamt wurden vergangenes Jahr rund 9% der Gruppenumsétze in
Asien realisiert. Dort sind neben Precast Software Engineering mit Niederlassungen in Singapur und Shanghai
auch Maxon mit einer Niederlassung in Singapur sowie Graphisoft, Vectorworks und Bluebeam Uber Distributi-
onspartner vertreten.

In Deutschland stiegen die Umsatze um 11,4 % auf 106,7 Mio. EUR (Vorjahr: 95,8 Mio. EUR). In den auslandi-
schen Markten erhéhten sich die Umsatzerldse deutlich um 21,7 % auf 230,5 Mio. EUR (Vorjahr: 189,5 Mio. EUR).
Der Anteil der im Ausland generierten Umsatze erhdhte sich zum Gesamtumsatz strategiekonform auf 68,4 %
(Vorjahr: 66,4 %).
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UMSATZVERTEILUNG NACH REGIONEN IN %

Asien 9%

Amerika 27%

32% Deutschland

Europa
(ohne Deutschland) 32%

ENTWICKLUNG DER SEGMENTE

Das Segment Planen konnte im Geschaftsjahr 2016 ein erfreuliches Wachstum von 11,1 % verzeichnen, sodass
sich die Umsatze auf 220,9 Mio. EUR erhdhten (Vorjahr: 198,8 Mio. EUR). Das organische Wachstum, bereinigt
um die zum Ende 2015 verkaufte Gesellschaft Glaser -isb cad-, lag bei 12,4%. Das starkste Wachstum in die-
sem Segment verzeichnete die Marke Graphisoft, gefolgt von Data Design System und Allplan. Das Segment
Planen machte 65,5% der Gruppenumsétze aus (Vorjahr: 69,7 %). Uberproportional zum Umsatz stieg das
EBITDA, das sich um 27,8 % auf 63,2 Mio. EUR erhohte (Vorjahr: 49,5 Mio. EUR). Die EBITDA-Marge verbes-
serte sich von 24,9% auf 28,6 %.

Das Segment Bauen verzeichnete ein Umsatzwachstum von 45,6 % auf 87,5 Mio. EUR (Vorjahr: 60,1 Mio. EUR).
Darin enthalten ist Uber volle 12 Monate die zum Ende 2015 akquirierte Solibri mit einem Umsatzbeitrag von
4,5 Mio. EUR. Des Weiteren ist die zum 1. August 2016 akquirierte Design Data mit einem Umsatzbeitrag von
4,9 Mio. EUR enthalten. Aber auch das organische Wachstum, das insbesondere durch die US-Marke Bluebeam
Software getrieben wurde, lag mit +31,0% auf sehr hohem Niveau. Das EBITDA konnte ebenfalls deutlich
gesteigert werden, blieb aber wegen Investitionen unter dem Umsatzwachstum. Das EBITDA stieg um 22,7%
auf 12,8 Mio. EUR (Vorjahr: 10,4 Mio. EUR). Die EBITDA-Marge kam auf 14,7 % (Vorjahr: 17,4 %). Das Segment
Bauen steuerte im Berichtsjahr 25,9% zum Konzernumsatz bei. Aufgrund der in den vergangenen Jahren geta-
tigten Akquisitionen hat das Segment Bauen deutlich an Gewicht gewonnen.

Im Segment Nutzen stiegen die Umséatze gegeniiber dem Vorjahr um 12,0% auf 7,1 Mio. EUR (Vorjahr:
6,3 Mio. EUR). Das EBITDA konnte Uberproportional zum Umsatz um 19,4 % auf 1,6 Mio. EUR erhoht werden
(Vorjahr: 1,3 Mio. EUR). Entsprechend stieg die EBITDA-Marge auf 22,7 % (Vorjahr: 21,3 %).

Das Segment Media & Entertainment steigerte im Geschaftsjahr 2016 den Umsatz um 8,7 % auf 21,8 Mio. EUR
(Vorjahr: 20,1 Mio. EUR) bei einer uneinheitlichen Entwicklung in den Quartalen. Das EBITDA erhohte sich leicht
auf 8,4 Mio. EUR (Vorjahr: 8,2 Mio. EUR), sodass die EBITDA-Marge bei 38,6 % lag (Vorjahr: 41,0 %). In dem
Ergebnis spiegeln sich Investitionen beispielsweise fiir die Entwicklung innovativer Produkte wider.

UMSATZ NACH SEGMENTEN IN %

Media & Entertainment 6%

Nutzen

Bauen 26%

66 % Planen
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QUARTALSBETRACHTUNG: KENNZAHLEN DER SEGMENTE

Wachstum Wachstum Wachstum Wachstum
Ain % Ain % Ain % Ain %
In Mio. EUR Qi (LFL* in %) Q2 (LFL* in %) Q3 (LFL* in %) Q4 (LFL* in %)
Planen
11,6 % 15,8% 12,2% 5,8%
Umsatz 51,4 (12,2 %) 55,4 (16,1 %) 55,5 (12,6 %) 58,6 9,2%)
EBITDA™ 13,5 16,0% 15,8 56,7 % 16,6 27,3% 17,4 18,0%
EBITDA-Marge 26,1% - 285% - 298% - 298% -
Bauen
41,2% 41,0% 45,3% 53,6 %
Umsatz 19,5 (34,5%) 20,8 (35,2 %) 21,6 (28,4 %) 25,5 (26,6 %)
EBITDA** 5,0 66,0 % 4,1 24,3% 2,4 41,0% 1,3 -47,1%
EBITDA-Marge 25,6 % - 19,8% - 11,3% - 5,0% B
Nutzen
Umsatz 1,5 13,0% 1,7 27,9% 1,7 17,4% 2,1 -22%
EBITDA** 0,2 57,2% 0,4 117,6% 0,4 15,4% 0,6 -8,4%
EBITDA-Marge 13,7 % - 20,8% - 22,8% - 30,7 % -
Media & Entertainment
Umsatz 5,2 -1,6% 6,0 26,8% 5,0 1,2% 5,7 9,7%
EBITDA™ 2,3 -10,7% 2,4 44,8% 1,6 -7,3% 2,0 -7,5%
EBITDA-Marge 45,1% - 409% - 325% -  356% -

* LFL (Like for Like): Umsatzwachstum = organisches Umsatzwachstum.
** Das EBITDA in den Segmenten ist ohne den positiven Einmaleffekt aus Q2/2016 in Hohe von 1,9 Mio. EUR dargestellt.
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JAHRESBETRACHTUNG: KENNZAHLEN DER SEGMENTE

Wachstum LFL*

In Mio. EUR GJ 2016 GJ 2015 Wachstum A in % Ain %
Planen

Umsatz 220,9 198,8 11,1% 12,4%
EBITDA™ 63,2 49,5 27,9% 29,0%
EBITDA-Marge 28,6 % 24,9%

Bauen

Umsatz 87,5 60,1 45,6 % 31,0%
EBITDA*™ 12,8 10,4 22,7% 15,8%
EBITDA-Marge 14,7 % 17,4%

Nutzen

Umsatz 7,1 6,3 12,0%

EBITDA*™ 1,6 1,3 19,4 %

EBITDA-Marge 22,7 % 21,3%

Media & Entertainment

Umsatz 21,8 20,1 8,7%
EBITDA*™ 8,4 8,2 2,2%
EBITDA-Marge 38,6 % 41,0%

* LFL (Like for Like): Umsatzwachstum = organisches Umsatzwachstum.
** Das EBITDA in den Segmenten ist ohne den positiven Einmaleffekt aus Q2/2016 in Hohe von 1,9 Mio. EUR dargestellt.

Ausflhrungen zu nichtfinanziellen Leistungsindikatoren sind unter Punkt 1.2 ,Unternehmenssteuerung” zu
finden.
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2.4 ERTRAGSLAGE

ERGEBNISWACHSTUM

Uberproportional zum Konzernumsatz stieg das Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen (EBITDA) um
26,6 % auf 88,0 Mio. EUR (Vorjahr: 69,5 Mio. EUR). Die EBITDA-Marge verbesserte sich im Geschéftsjahr 2016
auf 26,1% nach 24,4% im Vorjahr. Neben dem starken Wachstum trug zu dem Ergebnisanstieg auch ein Ein-
malertrag in Héhe von 1,9 Mio. EUR aus einem Rechtsstreit mit einem ehemaligen Mitglied des Vorstands der
Nemetschek SE bei. Ohne diesen Einmaleffekt lag das EBITDA bei 86,1 Mio. EUR, was einer EBITDA-Marge von
25,5% entspricht.

Zeitgleich mit der Umsatzprognose erhdhte die Nemetschek Group im Oktober 2016 den Prognosekorridor fur
das um den Einmaleffekt bereinigte EBITDA von 77 bis 80 Mio. EUR auf 89 bis 91 Mio. EUR. Die leichte Unter-
schreitung dieser Spanne mit einem bereinigten EBITDA von 86,1 Mio. EUR war im Wesentlichen bedingt durch
einen unerwarteten Steuereffekt in Hohe von 1,4 Mio. EUR zum Ende des Geschéftsjahres. Aufgrund der
anhaltend hohen Ertragskraft der Nemetschek Gesellschaften verbesserte sich die EBITDA-Marge aber im
Geschéftsjahr 2016 deutlich.

Die Wahrungskurseffekte aus Fremdwahrungstransaktionen in Héhe von -0,3 Mio. EUR (Vorjahr: 0,7 Mio. EUR)
wirkten sich leicht negativ auf die Ertragslage aus. Dieser Wahrungseffekt ist in den sonstigen betrieblichen
Ertrdgen und Aufwendungen enthalten. Der W&hrungseffekt aus Translation war marginal und betrug
0,1 Mio. EUR auf EBITDA-Ebene (Vorjahr: 3,6 Mio. EUR). Wahrungsbereinigt wére das EBITDA demnach leicht
niedriger ausgefallen.

QUARTALSENTWICKLUNG VON UMSATZ UND EBITDA-MARGE
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* Angepasste EBITDA-Marge ohne den positiven Einmaleffekt aus Q2/2016 in Hohe von 1,9 Mio. EUR.

Die betrieblichen Aufwendungen vor Abschreibungen betrugen 256,3 Mio. EUR (Vorjahr: 221,7 Mio. EUR), ein
Anstieg von 15,6 % zum Vorjahr. Der Anstieg ist im Wesentlichen auf hohere Personalaufwendungen und héhere
sonstige betriebliche Aufwendungen zurlickzufihren. Die Personalaufwendungen stiegen um 19,0% auf
151,2 Mio. EUR (Vorjahr: 127,17 Mio. EUR). Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen beliefen sich auf
94,1 Mio. EUR, ein Anstieg von 10,9 % zum Vorjahr (84,9 Mio. EUR). Die hoheren Aufwandspositionen sind vor-
nehmlich Folge des dynamischen Wachstums im operativen Geschéft der gesamten Gruppe und der damit
einhergehenden Investitionen in Personal und Infrastruktur.

Die Abschreibungen auf das Anlagevermdgen erhéhten sich aufgrund von hdéheren Abschreibungen aus der
Kaufpreisallokation (PPA-Abschreibungen) sowie hdheren Investitionen im Anlagevermdgen von 16,8 Mio. EUR
im Jahr 2015 auf 18,3 Mio. EUR. Die Abschreibungen aus der Kaufpreisallokation beliefen sich 2016 auf
11,1 Mio. EUR (Vorjahr: 10,1 Mio. EUR).

Das Ergebnis vor Steuern und Zinsen (EBIT) verbesserte sich 2016 auf 69,7 Mio. EUR und lag damit um 32,2 %
Uber dem Vorjahreswert (52,7 Mio. EUR).
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Das Finanzergebnis im Geschéaftsjahr war im Wesentlichen gepréagt durch die Zinsaufwendungen in Héhe von
1,0 Mio. EUR (Vorjahr: 0,7 Mio. EUR). Insgesamt belief sich das Finanzergebnis auf —0,5 Mio. EUR (Vorjahr:
+1,5 Mio. EUR). Im positiven Vorjahreswert waren im Wesentlichen ein deutlicher Anstieg des Ergebnisses aus
assoziierten Unternehmen sowie ein Einmalertrag aus der Herabsetzung einer nachtraglichen Kaufpreisver-
pflichtung in H8he von 1,0 Mio. EUR enthalten.

Die Konzern-Steuerquote lag mit 29,4 % leicht unter dem Niveau des Vorjahres (30,3%). Die Steuern vom Ein-
kommen und vom Ertrag stiegen absolut von 16,4 Mio. EUR auf 20,3 Mio. EUR.

Das Periodenergebnis (Konzernergebnis nach Steuern) verbesserte sich um 29,3 % auf 48,8 Mio. EUR (Vorjahr:
37,8 Mio. EUR). Mit einem Plus von 30,7 % stieg der Jahresiliberschuss (Anteilseigner des Mutterunternehmens)
auf 46,9 Mio. EUR (Vorjahr: 35,9 Mio. EUR). Das Ergebnis je Aktie betrug 1,22 EUR (Vorjahr: 0,93 EUR), ein
Anstieg von 30,7 %.

Bereinigt um PPA-Abschreibungen, lag der Jahresliberschuss bei 55,1 Mio. EUR und stieg damit um 28,9 %
(Vorjahr: 42,8 Mio. EUR). Daraus errechnete sich ein Ergebnis je Aktie von 1,43 EUR (Vorjahr: 1,11 EUR).

KONZERN-KENNZAHLEN IM UBERBLICK

In Mio. EUR GJ 2016 GJ 2015 Ain%

Umsatz 337,3 285,3 +18,2%

davon Softwarelizenzen 175,8 150,4 +16,9%

davon wiederkehrende Umsétze 145,5 122,4 +19,7%

EBITDA 88,0 69,5 +26,6 %

EBITDA-Marge 26,1 % 24,4% §
3

EBITDA (ohne positiven Einmaleffekt) 86,1 69,5 +23,9 % %

EBITDA-Marge (ohne positiven Einmaleffekt) 25,5% 24,4% g

EBIT 69,7 52,7 +32,2% 2

EBIT-Marge 20,7 % 18,5%

JahresUberschuss (Anteilseigner des Mutterunternehmens) 46,9 35,9 +30,7 %

Ergebnis je Aktie in EUR 1,22 0,93 +30,7 %

Bereinigter Jahresutiberschuss vor Abschreibungen aus PPA 55,1 42,8 +28,9%

Bereinigtes Ergebnis je Aktie vor Abschreibungen aus PPA in EUR 1,43 1,11 +28,9%
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2.5 FINANZLAGE

GRUNDZUGE UND ZIELE DES FINANZMANAGEMENTS

Das vorrangige Ziel des Finanzmanagements ist es, die finanzielle Stabilitat und Flexibilitdt sowie die Liquiditat
der Nemetschek Group zu sichern. Dies wird durch ein ausgewogenes Verhaltnis von Eigen- zu Fremdkapital
erreicht. Durch die Aufnahme eines weiteren Bankdarlehens mit finfjahriger Laufzeit in Hoéhe von 38 Mio. EUR
zur Finanzierung der Akquisition der Design Data Corporation stiegen die Verbindlichkeiten gegeniber Kredit-
instituten zum 31. Dezember 2016 auf 95,8 Mio. EUR (Vorjahr: 80 Mio. EUR). Die Kapitalstruktur blieb mit einer
Eigenkapitalquote von 44,4 % (Vorjahr: 45,0%) jedoch sehr solide.

LIQUIDITATSANALYSE

Zum 31. Dezember 2016 verfligte die Nemetschek Group Uber liquide Mittel in Héhe von 112,5 Mio. EUR, ein
Anstieg um 34,0 % gegenliber dem Vorjahreswert (84,0 Mio. EUR) . Dies entspricht 2,92 EUR (Vorjahr: 2,18 EUR)
pro dividendenberechtigter Aktie. Trotz der bestehenden Tilgungsverpflichtungen aus Akquisitionsdarlehen von
22,2 Mio. EUR und der Dividendenausschittung in Héhe von 19,3 Mio. EUR besitzt die Nemetschek Group
genligend Liquiditatsreserven, um weitere organische und anorganische Wachstumsprojekte zu realisieren.

Bei der Anlage der Uberschiissigen Liquiditat steht grundsétzlich die kurzfristige, risikolose Verfligbarkeit tGber
dem Ziel der Ertragsmaximierung, um im Falle mdglicher Akquisitionen schnell auf vorhandene Mittel zurtick-
greifen zu kénnen.

Zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2016 bestanden Euro-Kreditverbindlichkeiten in Héhe von 95,8 Mio. EUR
aufgrund von Unternehmenserwerben. Die Verzinsung fur die Darlehen liegt zwischen 0,77 % p. a. und 1,03%
p. a. Die Nettoliquiditét stieg zum Stichtag 31. Dezember auf 16,3 Mio. EUR (Vorjahresstichtag: 3,3 Mio. EUR).

Zur Sicherstellung eines effizienten Cash- und Liquiditdtsmanagements nimmt die Nemetschek SE als oberstes
Mutterunternehmen ein Cash-Pooling mit ausgewéhlten Tochtergesellschaften vor. Weitere liquide Mittel flieBen
der obersten Konzerngesellschaft Gber die jahrlichen Ausschittungen der Tochtergesellschaften zu.

ENTWICKLUNG CASHFLOW
Der Perioden-Cashflow legte um 23,9 % auf 86,8 Mio. EUR zu (Vorjahr: 70,0 Mio. EUR). Dieser Anstieg resultiert
im Wesentlichen aus dem hoheren Jahresergebnis vor Steuern.

Der operative Cashflow konnte 2016 auf 79,7 Mio. EUR gesteigert werden, ein Anstieg um 22,4 % gegeniiber
dem Vorjahreswert (65,1 Mio. EUR). Das Wachstum des operativen Cashflows war im Geschéftsjahr vornehm-
lich gepragt durch die oben erlduterten Effekte beim Perioden-Cashflow sowie ein anhaltend hohes Wachstum
bei den Software-Servicevertragen. Gegenlaufig wirkten sich im operativen Cashflow die Entwicklung der For-
derungen aus Lieferungen und Leistungen aus, die sich wachstumsbedingt erhdhten. Des Weiteren erhdhten
sich die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten und die sonstigen kurzfristigen Vermdgenswerte durch die aus-
geweitete Geschaftstatigkeit.

Der Cashflow aus Investitionstéatigkeit betrug —47,5 Mio. EUR (Vorjahr: —41,4 Mio. EUR). W&hrend im Vorjahr im
Wesentlichen der Erwerb der Solibri Oy in Hohe von 31,1 Mio. EUR abzuglich erworbener Finanzmittel enthalten
war, waren die wesentlichen Positionen im Geschéftsjahr 2016 die Auszahlungen in Héhe von 40,4 Mio. EUR fiir
den Erwerb der Design Data Corporation sowie Erweiterungs- und Ersatzinvestitionen in das Anlagevermégen
in Héhe von 7,4 Mio. EUR (Vorjahr: 7,6 Mio. EUR).

Der Cashflow aus Finanzierungstatigkeit lag bei —5,5 Mio. EUR (Vorjahr: 0,1 Mio. EUR). Im Wesentlichen spiegelt
sich die Aufnahme des Kredits in Héhe von 38,0 Mio. EUR fir die Finanzierung des Erwerbs der Design Data
wider. Des Weiteren wirkten sich die Dividendenausschittung in Hohe von -19,3 Mio. EUR (Vorjahr:
—-15,4 Mio. EUR), Tilgungen von aufgenommenen Darlehen in H6he von 22,2 Mio. EUR sowie Ausschittungen
an Gesellschaften mit Minderheiten in Héhe von 1,2 Mio. EUR aus.

Der Finanzmittelfonds betrug zum Jahresende 112,5 Mio. EUR (Jahresbeginn: 84,0 Mio. EUR).
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STEUERUNG VON LIQUIDITATSRISIKEN

Liquiditatsrisiken entstehen durch die Mdglichkeit, dass Kunden nicht in der Lage sind, etwaige Verpflichtungen
gegeniiber der Nemetschek Group im Rahmen der normalen Handelsbedingungen zu erfillen. Zur Steuerung
dieses Risikos nimmt das Unternehmen periodisch eine Einschétzung der Zahlungsféhigkeit seiner Kunden vor.

Die Kreditwurdigkeit von Nemetschek erlaubt die Beschaffung von liquiden Mitteln in ausreichendem Malie.
Darliber hinaus bestanden zum 31. Dezember 2016 noch nicht in Anspruch genommene Kreditlinien in Hohe
von 19,5 Mio. EUR. Nemetschek Uberwacht laufend das Risiko eines Liquiditdtsengpasses mittels monatlicher
Liquiditatsplanungen. Hierbei werden die Laufzeiten der finanziellen Vermdgenswerte (Forderungen, Festgeld-
anlagen etc.) sowie erwartete Cashflows aus der Geschéftstatigkeit beriicksichtigt. Das Ziel ist es, ein Gleichge-
wicht zwischen der kontinuierlichen Deckung des Finanzmittelbedarfs und der Sicherstellung seiner Flexibilitat
zu wahren.

INVESTITIONSANALYSE

Um im AEC-Markt eine fihrende Marktposition zu sichern und kontinuierlich neue Anwendungsbereiche zu
erschliefen und auszubauen, werden Investitionen fir Kapazitétserweiterungen sowie Ersatz- und Rationalisie-
rungsmaBnahmen vorgenommen. Die Finanzierung dieser Investitionen erfolgt aus dem operativen Cashflow.

Insgesamt investierte die Nemetschek Group 7,4 Mio. EUR (Vorjahr: 7,6 Mio. EUR) in Sachanlagen und immate-
rielle Vermogenswerte. Das Segment Planen investierte 4,5 Mio. EUR (Vorjahr: 4,1 Mio. EUR) in das Anlagever-
mogen, gefolgt vom Segment Bauen mit 1,7 Mio. EUR (Vorjahr: 3,1 Mio. EUR) und Media & Entertainment mit
1,0 Mio. EUR (Vorjahr: 0,4 Mio. EUR). Im Segment Nutzen lagen die Investitionen bei 0,07 Mio. EUR (Vorjahr:
0,05 Mio. EUR).

Die Abschreibungen auf selbst geschaffene Vermdgenswerte beliefen sich im Jahr 2016 auf 1,1 Mio. EUR (Vor-
jahr: 1,2 Mio. EUR).
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2.6 VERMOGENSLAGE

Auf der Aktivseite erhdhten sich die kurzfristigen Vermdgenswerte von 125,9 Mio. EUR um 33,3% auf
167,9 Mio. EUR. Ursachlich fir den Anstieg waren im Wesentlichen die um 28,5 Mio. EUR gestiegenen liquiden
Mittel sowie die um 9,2 Mio. EUR héheren Forderungen aus Lieferungen und Leistungen. Der Anstieg der For-
derungen aus Lieferungen und Leistungen resultierte zum einen aus dem anhaltenden organischen Wachstum
(0,4 Mio. EUR) der Nemetschek Group, zum anderen aus der Akquisition der Design Data (3,1 Mio. EUR).

Die langfristigen Vermdgenswerte stiegen insgesamt um 42,0 Mio. EUR auf 286,8 Mio. EUR. Dabei nahmen die
immateriellen Vermdgenswerte und Firmenwerte im Wesentlichen durch die Akquisition von Design Data von
227,0 Mio. EUR auf 266,9 Mio. EUR zu. Der Anstieg des Sachanlagevermdgens von 13,8 Mio. EUR auf
14,3 Mio. EUR resultierte aus den getétigten Erweiterungs- und Ersatzinvestitionen. Die Anteile an assoziierten
Unternehmen erhdhten sich aufgrund des auf Nemetschek entfallenden Ergebnisses der DocuWare Gruppe auf
2,5 Mio. EUR (Vorjahr: 1,9 Mio. EUR).

Auf der Passivseite stiegen die kurzfristigen Schulden um 40,3 % auf 146,1 Mio. EUR (Vorjahr: 104,1 Mio. EUR).
Diese Position enthélt unter anderem Schulden aus Lieferungen und Leistungen sowie Rickstellungen und
abgegrenzte Schulden, die innerhalb eines Jahres fallig und aus dem laufenden operativen Cashflow gedeckt
sind. Die Position kurzfristige Darlehen beinhaltet mit 26,0 Mio. EUR den in den kommenden 12 Monaten falligen
Rickzahlungsbetrag der langfristigen Bankdarlehen.

Die Schulden aus Lieferungen und Leistungen stiegen wachstumsbedingt um 20,2 % auf 7,9 Mio. EUR (Vorjahr:
6,6 Mio. EUR). Der Anstieg der Riickstellungen auf 32,8 Mio. EUR (Vorjahr: 25,6 Mio. EUR) sowie der Umsatzab-
grenzungen auf 55,3 Mio. EUR (Vorjahr: 42,0 Mio. EUR) ist ebenfalls auf das ausgeweitete Geschaftsvolumen
zurlickzufihren. Die sonstigen kurzfristigen Schulden sind im Wesentlichen aufgrund der in Hohe von
5,1 Mio. EUR enthaltenen Earn-out-Verbindlichkeit aus der Bluebeam Akquisition sowie aufgrund héherer
Umsatzsteuerverbindlichkeiten um 8,5 Mio. EUR auf 15,5 Mio. EUR angestiegen.

Die langfristigen Schulden stiegen vornehmlich aufgrund des Erwerbs von Design Data auf 106,5 Mio. EUR
(Vorjahr: 99,7 Mio. EUR). Darin enthalten ist der langfristige Teil der Bankdarlehen in H6he von 70,2 Mio. EUR.
Die passiven latenten Steuern verringerten sich leicht auf 20,6 Mio. EUR (Vorjahr: 20,8 Mio. EUR). In den son-
stigen langfristigen finanziellen Verpflichtungen sind im Wesentlichen die nachtréaglichen Kaufpreisverpflich-
tungen aus den Akquisitionen von Solibri in H6he von 7,6 Mio. EUR und von Design Data in Héhe von
1,9 Mio. EUR enthalten.

Die Eigenkapitalquote betrug zum Ende des Jahres solide 44,4% (Vorjahr: 45,0%), die kurzfristige Fremdkapi-
talquote lag bei 32,2% (Vorjahr: 28,1%) und die langfristige Fremdkapitalquote bei 23,4 % (Vorjahr: 26,9 %).

Im Geschéaftsjahr 2016 wirkten sich Wahrungsveranderungen durch die Umrechnung von Fremdwéahrungsab-
schliissen im Konzernabschluss mit 6,8 Mio. EUR positiv auf die im Eigenkapital erfassten Umrechnungseffekte
aus.

Die Bilanzsumme zum 31. Dezember 2016 stieg auf 454,7 Mio. EUR (Vorjahr: 370,8 Mio. EUR).

KENNZAHLEN DER BILANZ

In Mio. EUR GJ 2016 GJ 2015 Ain %
Liquide Mittel 112,5 84,0 +34,0%
Geschéfts- oder Firmenwert 177,2 143,8 +23,2%
Eigenkapital 202,1 166,9 +21,1%
Bilanzsumme 4547 370,8 +22,6%
Eigenkapitalquote in % 44,4 45,0
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UBERSICHT DER BILANZ IN MIO. EUR
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2.7 VERGLEICH DES TATSACHLICHEN MIT DEM PROGNOSTIZIERTEN
GESCHAFTSVERLAUF

Die Nemetschek Group verdffentlichte die erste Prognose fir das Geschéftsjahr 2016 im Méarz mit der Verdéffent-
lichung des Konzernabschlusses 2015. Prognostiziert wurde ein Umsatzanstieg auf 319 Mio. EUR bis
325 Mio. EUR, ein Plus gegenliber dem Vorjahr von 12% bis 14%. Beim EBITDA wurde ein Anstieg auf
77 Mio. EUR bis 80 Mio. EUR erwartet.
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Nach der dynamischen Entwicklung in den ersten neun Monaten passte der Vorstand Anfang Oktober die Pro-
gnosen fir Umsatz und EBITDA nach oben an. Griinde waren das Uber den Erwartungen liegende organische
Wachstum sowie die zum 1. August 2016 akquirierte Gesellschaft Design Data. Die neuen Prognosen sahen
einen Umsatz von 338 Mio. EUR bis 341 Mio. EUR vor (+18 % bis +20 %) und ein um den Einmaleffekt aus Q2
bereinigtes EBITDA von 89 Mio. EUR bis 91 Mio. EUR.

Mit einem Umsatzwachstum von 18,2 % auf 337,3 Mio. EUR konnte Nemetschek die untere Bandbreite der
zuletzt kommunizierten Umsatzprognose nahezu erreichen. Das EBITDA stieg tUberproportional zum Umsatz um
26,6 % auf 88,0 Mio. EUR (Vorjahr: 69,5 Mio. EUR). Das um den positiven Sondereffekt (1,9 Mio. EUR) in Q2
bereinigte EBITDA betrug 86,1 Mio. EUR. Fir die leichte Abweichung gegeniiber der Zielspanne ist im Wesent-
lichen ein unerwarteter Steuereffekt in Hohe von 1,4 Mio. EUR zum Ende des Geschéftsjahres verantwortlich.

UBERSICHT DER PROGNOSEN ZU IST-ZAHLEN IM GESCHAFTSJAHR 2016

Anpassung Prognose

In Mio. EUR Ist-Geschéftsjahr 2015 Prognose 03/2016 10/2016* Ist-Geschaftsjahr 2016
Umsatz 285,3 319-324 338 - 341 337,3
EBITDA 69,5 77 -80 89 - 91* 86,1**

* Prognose wurde aufgrund der positiven Geschéaftsentwicklung in den ersten drei Quartalen Anfang Oktober 2016 nach oben angepasst.
** Das EBITDA ist ohne den positiven Einmaleffekt aus Q2/2016 in Hohe von 1,9 Mio. EUR dargestellt.

2.8 GESAMTAUSSAGE

Die Nemetschek Group blickt auf ein sehr erfolgreiches Geschéftsjahr zuriick, das durch ein hohes Wachstum
und daraus resultierende neue Rekordwerte bei Umsatz und Ertrag gepragt war. Wachstumstreiber waren
sowohl das organische Geschéft als auch die Ende 2015 getatigte Akquisition von Solibri sowie die zum
1. August 2016 konsolidierte Design Data. Dank der positiven Geschaftsentwicklung konnten die wesentlichen
strategischen Aufgaben weiter vorangebracht werden, allen voran die Internationalisierung, die Weiterentwick-
lung des Lésungsportfolios und die Adressierung neuer Kunden. Parallel dazu schuf Nemetschek mit zukunfts-
orientierten Investitionen die Basis fiir weiteres Wachstum. Trotz der hohen Investitionen konnte das EBITDA
Uberproportional zum Umsatz gesteigert und die bereits hohe Profitabilitat weiter erhdht werden.
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3 CHANCEN- UND RISIKOBERICHT

CHANCEN- UND RISIKOMANAGEMENT

Das unternehmerische Handeln der Nemetschek Group ist mit Chancen und Risiken verbunden, die vor allem
durch die Vielfalt der Geschaftstatigkeiten gepragt sind. Zu ihrer friihzeitigen Erkennung, zur Bewertung und zum
richtigen Umgang mit den Chancen und Risiken wird ein Risikomanagement- und Kontrollsystem eingesetzt.
Ziel der Nemetschek Group ist es, ihre nationale und internationale Marktposition kontinuierlich zu erweitern,
ihre Lésungen weiterzuentwickeln und an Markt- und Kundenbediirfnisse anzupassen. Dazu sollen alle Chan-
cen bestmdglich genutzt werden, zudem steht eine aktive Reaktion auf Marktveranderungen im Fokus.

Das Chancenmanagement ist gekennzeichnet durch das Leitmotiv, nachhaltig und profitabel zu wachsen und
den Unternehmenswert langfristig zu steigern. Verbunden mit diesem Prozess ist das Auftreten moglicher
Risiken. Diese mussen friihzeitig erkannt, in ihrem AusmaB identifiziert, diskutiert und professionell gehandhabt
werden, um den zukiinftigen Erfolg der Nemetschek Group sicherzustellen.

Die generelle Verantwortung fir die Friherkennung von und gegebenenfalls Gegensteuerung bei Risiken liegt
beim Vorstand. Bei der Wahrnehmung seiner Aufgaben unterstiitzen ihn die Geschaftsfiihrer der Tochtergesell-
schaften sowie die definierten Risk Owner und die Risk Manager der Tochtergesellschaften und der
Nemetschek SE. In den Verantwortungsbereich der Risk Manager féllt die Zusammenfassung, Bewertung, Aus-
wertung und Berichterstattung der Risiken und zugehérigen Gegenmalinahmen. Die Risk Owner sind fiir die
kontinuierliche Identifizierung, Bewertung und Steuerung der Risiken in den jeweils strategischen sowie opera-
tiven Bereichen zustandig. Wesentlicher Bestandteil des Risikomanagementsystems ist auch der Internal Audi-
tor, der durch seine Tatigkeit kontinuierlich die Funktionstiichtigkeit sowie Effektivitat der Prozesse Uberwacht.

Risiken werden quantitativ beziehungsweise qualitativ konzernweit nach einheitlichen Kriterien und Kategorien
zur besseren Vergleichbarkeit bewertet. Vierteljahrlich wird im Rahmen einer Risikoinventur die aktuelle Risiko-
lage der Nemetschek Group aktualisiert und dokumentiert.

RECHNUNGSLEGUNGSBEZOGENES RISIKOMANAGEMENTSYSTEM UND

INTERNES KONTROLLSYSTEM

Generell umfassen das Risikomanagementsystem und das interne Kontrollsystem auch die rechnungslegungs-
bezogenen Prozesse sowie samtliche Risiken und Kontrollen im Hinblick auf die Rechnungslegung. Dies bezieht
sich auf alle Teile des Risikomanagementsystems und des internen Kontrollsystems, die wesentliche Auswir-
kungen auf den Konzernabschluss haben kénnten. Ziel des Risikomanagementsystems im Hinblick auf die
Rechnungslegungsprozesse ist die Identifizierung und Bewertung von Risiken, die der Konformitat des Kon-
zernabschlusses mit den anzuwendenden Vorschriften entgegenstehen kdnnten. Identifizierte Risiken sind hin-
sichtlich ihres Einflusses auf den Konzernabschluss zu bewerten. Ziel des internen Kontrollsystems ist es, durch
die Einrichtung von Kontrollen eine hinreichende Sicherheit herzustellen, sodass der Konzernabschluss trotz der
identifizierten Risiken im Einklang mit den relevanten Vorschriften steht.

Sowohl das Risikomanagementsystem als auch das interne Kontrollsystem beziehen sich auf die Nemetschek SE
und auf alle fiir den Konzernabschluss relevanten Tochtergesellschaften mit samtlichen fiir die Abschlusserstel-
lung maRgeblichen Prozessen. Die fir die Rechnungslegung relevanten Kontrollen richten sich insbesondere auf
das Risiko einer wesentlichen Fehlaussage im Konzernabschluss.

Bei der Beurteilung der Wesentlichkeit von Fehlaussagen wird dabei auf die Wahrscheinlichkeit des Eintritts und
die Auswirkung auf Umsatz, EBITDA und Bilanzsumme abgestellt. Des Weiteren spielen der Kapitalmarkt und
der Einfluss auf den Aktienkurs eine wesentliche Rolle.

Wesentliche Elemente zur Risikosteuerung und Kontrolle in der Rechnungslegung sind die Zuordnung von Ver-
antwortlichkeiten und Kontrollen bei der Abschlusserstellung, konzernweite Vorgaben mittels Richtlinien zur
Bilanzierung und Abschlusserstellung sowie angemessene Zugriffsregelungen auf die EDV-Systeme. Das Vier-
Augen-Prinzip und die Funktionstrennung sind auch im Rechnungslegungsprozess wichtige Kontrollprinzipien.

Die Beurteilung der Effektivitat von internen Kontrollen im Hinblick auf die Rechnungslegung ist ein integraler
Bestandteil der 2016 vom Internal Audit vorgenommenen Priifungen. Der Aufsichtsrat wird viermal jahrlich Gber
die wesentlichen identifizierten Risiken der Nemetschek Group und die Effizienz des Risikomanagementsystems
und des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems informiert.
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CHANCEN UND RISIKEN

Die Nemetschek Group ist mit strategischen Risiken konfrontiert, die von mittel- und langfristiger Natur sind. Sie
beziehen sich auf Verdnderungen von Umfeld- und Marktfaktoren, Wettbewerbsbedingungen, technischem
Fortschritt und Managementprozessen wie zum Beispiel den Entwicklungs-, Vermarktungs-, Organisations-
oder Fihrungsprozessen. Daneben bestehen operative Risiken, die eher kurzfristiger Natur sind und durch ein
sich veranderndes Marktumfeld, nicht adaquate und fehlerhafte interne Prozesse, Systeme oder externe Fak-
toren sowie menschliches Versagen entstehen kénnen. In der Folge kénnten die Leistungsféhigkeit der Organi-
sation sowie die Werthaltigkeit von Vermdgenswerten beeintrachtigt sein.

Die Erfolgsfaktoren der Nemetschek Group griinden sich auf jahrzehntelanger Erfahrung in der Entwicklung und
Vermarktung von Softwareldésungen in der AEC-Branche (Architecture, Engineering, Construction) und der
Media & Entertainment-Industrie, ihren gut ausgebildeten und motivierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
sowie stringenten und effizienten Geschéftsprozessen. Chancen zur Weiterentwicklung der Geschaftsbasis und
zum Ausbau des Portfolios werden dabei systematisch identifiziert und nach Méglichkeit genutzt.

RISIKOBEWERTUNG UND -REPORTING

Die Nemetschek Group analysiert und bewertet Risiken systematisch. So werden die Risiken quantifiziert und
klassifiziert. Um geeignete MaBnahmen zur Risikobewaéltigung insbesondere mdglicher bestandsgefahrdender
Risiken vorzunehmen, werden identifizierte Risiken anhand ihrer geschéatzten Eintrittswahrscheinlichkeit und
ihres bei Eintritt erwarteten Ausmalies in Bezug auf die Ertrags-, Vermdgens- und Finanzlage, den Aktienkurs
sowie die Reputation der Nemetschek Group bewertet und anschlielend als ,,niedrig”, ,,mittel“ oder ,hoch“
eingestuft.

RISIKOPOTENZIAL EINTRITTSWAHRSCHEINLICHKEIT

Stufe Eintrittswahrscheinlichkeit §
Sehr niedrig <10% g
Niedrig >10% <25% g
Mittel >25% < 50% .
Hoch >50% <75%
Sehr hoch >75% < 100%

RISIKOPOTENZIAL AUSMASS DER SCHADENSHOHE

Stufe

Mégliches AusmaR

Sehr niedrig 0,0 < 0,25 Mio. EUR
Niedrig > 0,25 < 0,75 Mio. EUR
Mittel > 0,75 < 2,0 Mio. EUR
Hoch > 2,0 <4,5Mio. EUR
Sehr hoch > 4,5 Mio. EUR
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MARKTRISIKEN

OKONOMISCHES RISIKO (POLITISCHE UND REGULATORISCHE RISIKEN, SOZIALE KONFLIKTE,
INSTABILITATEN, NATURKATASTROPHEN)

Die Auftragslage der Kunden kann durch positive oder negative Entwicklungen in der Baubranche und der all-
gemeinen Wirtschaftslage beeinflusst werden.

Die Nemetschek Group ist in unterschiedlichen Markten aktiv, deren Volkswirtschaften aufgrund méglicher Kar-
zungen staatlicher Ausgaben, neuer Finanzgesetzgebung zur Ausgaben- und Schuldenbegrenzung, hoher
Arbeitslosigkeit sowie aufgrund von Naturkatastrophen oder Konflikten in eine Rezession oder Krise geraten
koénnen. Es besteht auch grundsétzlich die Mdglichkeit, dass durch die rasche Verdnderung der Wirtschaftslage
oder staatliche Regulierungen in einzelnen Léndern oder Wirtschaftsgemeinschaften Bedingungen entstehen,
die die Geschéaftsmodelle oder Marktchancen der Tochtergesellschaften geféahrden. Solche Veranderungen kon-
nen wiederum einen negativen Einfluss auf die Umsatzsituation, die Finanz- und Ertragslage und die bestehen-
den Vermogenswerte des Unternehmens haben.

Nemetschek verfolgt laufend die Entwicklung in wichtigen Volkswirtschaften und deren Baubranchen mittels
allgemein verfiigbarer Frihwarnindikatoren und einer Analyse der eigenen Vermarktungssituation. Dank seiner
internationalen Vertriebsausrichtung hat das Unternehmen die Méglichkeit zur Risikostreuung. Insbesondere die
von der Nemetschek Group stark adressierten Mérkte in Europa, Nord- und Lateinamerika und Asien hat die
Nemetschek Group kontinuierlich im Fokus.

Konjunkturelle oder politische Veranderungen kénnen die Geschéftstéatigkeit der Nemetschek Group beeinflussen.
Vor allem die weltwirtschaftlichen Rahmenbedingen sind in den vergangenen Jahren volatiler und die konjunktu-
rellen Risiken dadurch groBer geworden. Der Konflikt in Syrien hat sich im Laufe des Jahres 2016 weiter verstarkt
und kodnnte die Stabilitat der Wirtschaftsregionen weltweit gefahrden. Eng damit verbunden sind die Flichtlingskri-
se und deren Auswirkungen auf die Wirtschaftslage in der Européischen Union und in anderen Regionen der Welt.
Hinzu kommen nationalistische Tendenzen in einigen Landern der Européischen Union, darunter beispielsweise in
Frankreich, Ungarn oder Polen, sowie der Ausstieg GroRbritanniens aus der EU. Auch durch den neuen US-Prasi-
denten konnte es zu erhéhter Unsicherheit bezuglich der zukiinftigen wirtschaftlichen Entwicklung in den USA fur
europdische Unternehmen kommen. Ein weiterer Punkt ist das verlangsamte wirtschaftliche Wachstum in den
BRIC-Staaten, das negative Auswirkungen auf andere Wirtschaftsregionen haben kdnnte.

Es ist nicht ausgeschlossen, dass sich die wirtschaftlichen Bedingungen in zentralen Markten nachhaltig negativ
auf die Geschaftstatigkeit und die Finanz- und Ertragslage der Nemetschek Group auswirken. Allerdings bietet
das weitere Vorantreiben der Internationalisierung der Nemetschek Group den Vorteil einer besseren Risikover-
teilung.

BRANCHENRISIKEN
Wesentliche Chancen und Risiken, die eine deutliche Veranderung der wirtschaftlichen Lage der Nemetschek
Group hervorrufen kénnten, liegen im markt- und branchenbedingten Umfeld.

Der AEC-Markt ist gepragt von einer hohen Innovationsgeschwindigkeit. Die Bedeutung der Informationstech-
nologie und Digitalisierung nimmt stetig zu. Daher liegt in den Zielmarkten nach wie vor ein groRes und weiter
steigendes Wachstumspotenzial. Die Nemetschek Group nimmt eine fihrende Wettbewerbsstellung ein und
kann aufgrund der Struktur starker und unabhangiger Gesellschaften schnell und flexibel agieren und zuséatz-
liche Umsatzpotenziale realisieren. Umgekehrt kdnnten Nachfrageruickgénge kurzfristig negative Auswirkungen
auf die Ertragslage haben, auch aufgrund der verzégerten Anpassung der Kosten.

Die Umsatzerldse mit Lésungen der Nemetschek Group verteilen sich jedoch geografisch auf zahlreiche Lander.
Es gibt keine einzelnen Kunden mit wesentlichen Umsatzanteilen; ein sogenanntes ,Klumpenrisiko“ besteht
daher nicht. Die Kunden der Nemetschek Group zeichnen sich zudem durch eine hohe Loyalitdt aus. Die
Nemetschek Group ist daher, sowohl was die regionale Aufteilung angeht als auch die Kundenstruktur, sehr
diversifiziert. Daher haben sich die oben beschriebenen Risiken bisher nicht wesentlich auf die Ertragslage der
Nemetschek Group ausgewirkt. Nemetschek hat als ein filhrendes Unternehmen der AEC-Branche aufgrund
seiner GroRe und Kompetenz gute Chancen, seinen Marktanteil weiter auszubauen und von technologischen
Trends zu profitieren.
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Die Auftragslage und die Finanzkraft der Bauwirtschaft mit den am Bau Beteiligten haben Einfluss auf die Inves-
titionen dieser Branche in Software und damit auf die Geschéftsentwicklung der Unternehmensgruppe.

Auch die grundlegende Investitionsbereitschaft privater und institutioneller Bauherren spielt bei der zukiinftigen
Entwicklung eine wesentliche Rolle. Die allgemeine Verfassung der Volkswirtschaften, in denen Nemetschek
tétig ist, kann die Kaufkraft der Zielgruppen der Nemetschek Group somit nachhaltig beeinflussen.

Auch eine negative Erwartungshaltung an die weitere wirtschaftliche Entwicklung kénnte zu einem Investitions-
rickgang fihren.

Die Nemetschek Group verfolgt entsprechende Trends durch eine regelméaRige Analyse der wesentlichen Frih-
indikatoren. Ein besonderes Augenmerk liegt auf den Wachstumschancen in Schwellenlandern, die Nemetschek
ebenfalls konsequent nutzen will, sowie auf der Nachfrage nach neuen innovativen Lésungen.

Eine Risikodiversifikation erreicht Nemetschek zudem durch seine Marktprésenz in verschiedenen Landern, die
in der Regel unterschiedliche Konjunktur- und Wettbewerbsentwicklungen aufweisen. Dartiber hinaus wird das
Risiko durch eine breite Kundenbasis und das vielféaltige Produktportfolio gestreut. Auch der hohe Anteil an
wiederkehrenden Wartungserlosen stellt einen risikominimierenden Faktor dar. Ausfallrisiken, also das Risiko,
dass Vertragspartner ihren Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommen, werden durch die Handhabung von
Kreditgenehmigungen, die Festlegung von Obergrenzen und Kontrollverfahren sowie durch regelmaRige Mahn-
zyklen gesteuert.

RISIKO AUS WETTBEWERBSUMFELD

Die Nemetschek Group agiert in einem sehr wettbewerbsintensiven und technologisch schnelllebigen Markt. Im
weltweiten AEC-Markt gibt es neben Nemetschek wenige groRe Anbieter. Risiken kdnnten durch schnellen tech-
nologischen Wandel, Innovationen von Wettbewerbern oder durch das Auftreten neuer Marktteilnehmer entstehen.

Nemetschek hélt diese Risiken jedoch fur Giberschaubar. Das Unternehmen investiert substanziell in Forschung
und Entwicklung, um das Lésungsportfolio weiterzuentwickeln und Innovationen hervorzubringen. Rund 24 %
der Gesamtkonzernumsatze werden jahrlich in Forschung und Entwicklung investiert. Die Nemetschek Group
sieht sich als Kompetenzanbieter, der in besonderem Male auf die Bedirfnisse seiner Kunden eingeht. Mit ihren
Geschéftsfeldern Planen, Bauen und Nutzen deckt die Nemetschek Group den gesamten Lebenszyklus von
Gebauden und Bauwerken ab. Hinzu kommt der Bereich Media & Entertainment, der weitestgehend bran-
chenunabhéngig ist und sich in den letzten Jahren kontinuierlich positiv entwickelt hat. Damit sieht sich
Nemetschek geringeren Risiken ausgesetzt als andere Marktteilnehmer.
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Dennoch besteht das Risiko, dass Wettbewerber Softwarelésungen mit weniger Funktionalitaten, dafir aber zu
erheblich niedrigeren Preisen anbieten, um so Bestandskunden der Nemetschek Group zu gewinnen. Um die-
sem Risiko zu begegnen, arbeiten die Tochtergesellschaften kontinuierlich daran, individuelle Kundenwiinsche
zu erflllen, innovative Lésungen anzubieten und durch umfangreiche Service- und Supportleistungen zu tber-
zeugen.

Angesichts der aktuellen Marktsituation schatzt der Vorstand die Eintrittswahrscheinlichkeit der 6konomischen
Risiken aus Instabilitaten als ,,mittel“ ein. Das AusmaR wird ebenfalls als ,,mittel“ eingestuft. Risiken aus dem
Wettbewerbsumfeld sind von der Eintrittswahrscheinlichkeit auch als , mittel“ einzuschatzen, das AusmaR aller-
dings als ,,niedrig“. Bei allen anderen beschriebenen Risiken sieht der Vorstand aktuell keine Auswirkungen auf
die Finanz-, Wirtschafts- und Ertragslage.

Risikokategorie Eintrittswahrscheinlichkeit Ausmal
Okonomische Risiken mittel mittel
Branchenrisiken sehr niedrig sehr niedrig
Risiko aus Wettbewerbsumfeld mittel niedrig




OPERATIVE RISIKEN

UNTERNEHMENSSTRATEGIE
Risiken kdnnen auch aus Unternehmensentscheidungen resultieren, die kurz-, mittel- und langfristig das Chan-
cen- und Risikoprofil verédndern.

Unverandert ist die Nachfrage der Kunden nach Produkten, Lésungen und Dienstleistungen generell einem
standigen Wandel unterworfen. Die fur die Weiterentwicklung des Geschéftes eingeleiteten MalRnahmen zur
Produktentwicklung, zum Ausbau von Geschéaftsfeldern oder zur Vermarktung kdnnten sich als nicht erfolgreich
erweisen. Auch besteht das Risiko, dass Unternehmensentscheidungen und die Allokation von Ressourcen fur
die nachhaltige Sicherung des Unternehmens nicht ausreichen und den Bestand des Unternehmens gefahrden
kénnten.

Zur Steuerung dieser Risiken finden zwischen Entwicklung und Vermarktung der Produkte und Losungen enge
Abstimmungen mit den Anforderungen des Marktes und den adressierten Zielgruppen statt. Die Wettbewerbs-
situation hinsichtlich Technologie, Marktteilnehmern und Geschaftsmodellen wird regelmagig analysiert. Darl-
ber hinaus sind die Markengesellschaften im Rahmen verschiedener Branchenforen, mit Kooperationspartnern,
Analysten und Schlisselkunden kontinuierlich in engem Dialog Uber die Entwicklung der AEC- und Media &
Entertainment-Branche.

Vertriebsrisiken Die verschiedenen Vertriebsmodelle der Gruppe basieren auf dem Einsatz von fachkundigen
Vertriebspartnern, Wiederverkaufern und qualifizierten Mitarbeitern mit Spezialwissen. Sie tragen zur optimalen
Bearbeitung der Kundensegmente bei, sichern eine hohe Kundenzufriedenheit und gewahrleisten die Nachhal-
tigkeit der Ertragssituation. Die Markengesellschaften bearbeiten die verschiedenen Markte durch verschiedene
Vertriebs- und Geschaftsmodelle. Aufgrund der teilweise hohen Komplexitat der Losungen ist die Vermarktung
sehr anspruchsvoll. Das Wissen tber Technologien und Produkte unterliegt aufgrund des schnellen technischen
Fortschritts einem stetigen Wandel.

Der Verlust von Vertriebspartnern oder Vertriebsmitarbeitern kénnte die Umsatz- und Ertragssituation der
Nemetschek Group negativ beeinflussen. Diesem Risiko tragen die Markengesellschaften durch eine sorgféltige
Auswahl und Ausbildung sowie Steuerung der Vertriebspartner und -mitarbeiter, auch mithilfe von Anreiz- und
Leistungssystemen, Rechnung. Den Vertriebsmitarbeitern werden neben Festvergiitungen auch erfolgsabhén-
gig variable Pramien oder Provisionen gezahit.

Vertriebsrisiken bestehen auch, wenn Tochtergesellschaften sich entscheiden, in Regionen ein eigenes Vertriebs-
team oder einen eigenen Vertriebsstandort aufzubauen, wenn dort zuvor ein Vertriebspartner téatig war. Im Zuge
des Wechsels konnte es zu Unstimmigkeiten mit dem bisherigen Vertriebspartner oder zu negativen Kundenre-
aktionen kommen.

VERMARKTUNGSRISIKEN

Die Nemetschek Group erwirtschaftet im Wesentlichen Umsatzerldse aus Softwarelizenzverkaufen und Einnah-
men aus Wartungsvertragen von Kunden. Neben diesen beiden Formen geht der Trend vermehrt zu Software-
as-a-Service (SaaS) oder Mietmodellen (Subscription). Bereits heute wird ein Teil der Softwarelésungen wie
beispielsweise Nevaris als SaaS angeboten oder bei Bluebeam und dRofus als Mietmodell, jedoch in noch sehr
geringem Umfang. GroRRe Softwarehauser haben ihre Modelle von der klassischen Desktop-Nutzung bereits hin
zu SaaS und Subscription umgestellt. Insbesondere in den USA wird diese Umstellung forciert. Es besteht das
Risiko, dass der Markt sich schneller in diese Richtung bewegen kénnte, als von Nemetschek angenommen.

PRODUKTRISIKEN

Es besteht das grundsétzliche Risiko, dass der von der Nemetschek Group erreichte Innovationsvorsprung
durch Innovationen von Konkurrenten sowie durch nicht oder nicht rechtzeitig erfolgte Kenntnisnahme und
Anpassung an veranderte Kundenanforderungen und technologische Fortschritte verloren gehen kénnte. Daher
héangt der zukiinftige Geschaftserfolg vor allem von der Fahigkeit ab, innovative Produkte anbieten zu kénnen,
die auf die jeweiligen Bedurfnisse der Kunden zugeschnitten sind. Diesem Risiko begegnet Nemetschek durch
meist jahrliche Release-Zyklen fiir die Softwareprodukte. Dabei besteht gleichzeitig die Chance, dank des
umfangreichen und auf die lokalen Kundenbediirfnisse zugeschnittenen Produktangebots weitere Marktanteile
zu gewinnen. Nemetschek hat zudem die Mdglichkeit, durch 14 eigenstandige Markengesellschaften auf veran-
derte Bedurfnisse schnell zu reagieren. Nur durch eine standige Optimierung der Produktpalette kann der Vor-
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sprung gegenliber Mitbewerbern gehalten und ausgebaut werden. Aufgrund ihrer Kundennéhe und innovativen
Lésungen sieht die Nemetschek Group gute Chancen flr kinftiges profitables Wachstum.

Mdgliche Risiken bestehen in der Entwicklung von Softwareprodukten, die die Bedurfnisse von Kunden oder
interne Qualitatsstandards unzureichend erfillen.

In die Softwareprodukte der Markengesellschaften wird teilweise die Technologie von Dritten eingebunden. Bei
deren Verlust oder mangelnder Qualitat der Technologie kann es zu Verzogerungen der eigenen Softwareauslie-
ferung sowie zu erhdhten Aufwendungen fir die Beschaffung einer Ersatztechnologie beziehungsweise fiir die
Qualitatsverbesserung kommen. Die Markengesellschaften tragen diesem Risiko durch eine sorgféltige Auswahl
der Lieferanten und eine angemessene Qualitdtssicherung Rechnung.

PROJEKTRISIKEN

In geringem Umfang erwirtschaftet Nemetschek Umsétze im Rahmen von Projektauftrdgen mit Kunden in unter-
schiedlichen Léndern. Diese Art von Geschaft hat ein anderes Risikoprofil als das klassische Softwarelizenzge-
schéft, da Nemetschek fir die Erbringung der Leistungen teilweise auf externe Mitarbeiter mit Schllisselwissen
zurlickgreifen muss. Zudem muss in manchen Fallen auf die Unterstiitzung des Kunden bei der Realisierung und
auf dessen genaue Dokumentation zur Erbringung der Leistung (Pflichtenhefte) zuriickgegriffen werden.

Es ist méglich, dass aufgrund unzureichender Leistungserbringung Schadensersatzforderungen an die Marken-
gesellschaften gestellt werden kdnnten. Beispielsweise kénnte es sein, dass Nemetschek infolge landerspezi-
fisch abweichender Rechtsbestimmungen vertraglichen Anspriichen nur eingeschrénkt gerecht wird. Zur Ver-
meidung solcher Risiken hat Nemetschek Richtlinien zur Vergabe von Auftrdgen erlassen, die eine rechtliche und
kaufmannische Prufung derartiger Projekte vorsehen.

TECHNOLOGIERISIKEN

Die Nemetschek Group prift und nutzt die Chancen der Digitalisierung kontinuierlich. Es besteht allerdings das
Risiko, dass verwendete Technologien nicht mehr ,,State of the Art“ sind. Dies kdnnte sich sowohl auf bestehen-
de als auch auf zukiinftige Produkte beziehen. Die derzeit verfolgte Produktportfolio-Strategie hin zu Open-BIM-
und 5D-Ldsungen, die Bereitstellung von Mietmodellen und Cloud-Services sowie die Nutzung Uber mobile
Endgerate sollen dem Unternehmen helfen, neue Markte zu erschlieen und die Marktposition zu sichern.
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Sollte der erwartete Marktbedarf fiir Open-BIM- und 5D-L&sungen schwécher als erwartet sein oder sollten sich
ganz andere Technologien durchsetzen, so kdnnten die Ertrdge unter Umsténden die getatigten Investitionen
nicht decken.

Nemetschek tragt diesem Risiko durch eine kontinuierliche Technologie-Evaluierung und die laufende Aktuali-
sierung der Markteinschatzung sowie durch die Ausrichtung der Produktportfolio-Strategie auf aktuelle Markt-
bedingungen Rechnung. Insgesamt ist Nemetschek tiberzeugt, dass sich im Zuge des Trends zu Open BIM und
5D neue Geschéftschancen ergeben werden.

Risiken entstehen, wenn Technologien wie Mietmodelle oder Cloud schneller nachgefragt werden als erwartet
und die passenden Losungen noch nicht den Grad der Marktreife haben, wie vom Kunden erwartet. Nemetschek
begegnet diesem Risiko durch eine schnelle Anpassung und Intensivierung der Entwicklungsaktivitaten.

PROZESSRISIKEN

Die Kernprozesse Softwareentwicklung, Vermarktung und Organisation der Nemetschek Group unterliegen
einer standigen Uberpriifung und Verbesserung durch das Management der jeweiligen Marken. Die Leistungs-
fahigkeit und Zielorientierung dieser Prozesse wird im Rahmen der strategischen und operativen Planung auf
den Prifstand gestellt und optimiert. Dennoch kdnnten grundsétzlich Risiken darin bestehen, dass infolge unzu-
reichend bereitstehender Ressourcen oder veranderter Rahmenbedingungen die geforderten und geplanten
Prozessergebnisse zeitlich und qualitativ nicht den Anforderungen der Kunden entsprechen.

Weiteres Risikopotenzial besteht bei der Neuausrichtung der Produktlinien. So kénnte die Migration von einem
lange im Markt befindlichen Produkt auf eine neue Losung das Risiko mit sich bringen, Kunden zu verlieren,
selbst wenn die Migration innerhalb der Gruppe stattfinden wirde. In solchen Fallen achtet die Nemetschek
Group darauf, dass die Kommunikation zwischen den Marken gestéarkt wird und den Kunden durch ein umfas-
sendes Marketing die Vorteile der Migration aufgezeigt werden.
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PERSONAL

Hochqualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu gewinnen und dauerhaft ans Unternehmen zu binden, ist
ein wesentlicher Erfolgsfaktor fir die gesamte Softwarebranche und somit auch fur die Nemetschek Group.
Wenn Fuhrungskrafte oder andere qualifizierte Mitarbeiter die Nemetschek Group verlassen wirden und kein
entsprechender Ersatz gefunden werden kdnnte, wiirde sich das unter Umstanden negativ auf die Geschéafts-
entwicklung auswirken. Dies ist vor allem dann von Bedeutung, wenn damit der Verlust von Fachwissen einher-
geht. Um diesem Risiko vorzubeugen, bietet die Nemetschek Group attraktive Arbeitsbedingungen und verbes-
sert kontinuierlich die Prozesse im Wissensmanagement. Der allgemeine Fachkraftemangel in Deutschland stellt
fur die Nemetschek Group eine Herausforderung dar. Um junge Mitarbeiter zu gewinnen, arbeitet die Nemetschek
Group sehr eng mit Universitaten zusammen, lobt Stipendien aus und vergibt Doktorandenstellen.

AKQUISITIONS- UND INTEGRATIONSRISIKEN

Unternehmensiibernahmen sind essenzieller Bestandteil der auf langfristig profitables Wachstum ausgelegten
Unternehmensstrategie. Die Nemetschek Group wird daher auch zukiinftig die eigene Marktposition durch
Akquisitionen gezielt starken und ausbauen. Um diese Chancen bestmdglich zu nutzen, durchleuchtet die
Nemetschek Group mit internen Mitarbeitern aus dem Bereich Market Research & Development die Markte
kontinuierlich auf passende Kandidaten und arbeitet gleichzeitig mit M&A-Beratern zusammen, um Akquisiti-
onsobjekte zu identifizieren. Des Weiteren bringen die Marken selbst ihr Wissen und ihre Marktbeobachtung in
einen professionellen M&A-Prozess ein. Akquisitionen werden sorgfaltig und systematisch vor Vertragsunter-
zeichnung geprift. Ein standardisierter Prozess fir M&A mit besonderem Augenmerk auf der Due Diligence und
der Post-Merger-Integration ist etabliert.

Nemetschek steht bei der Suche nach geeigneten Akquisitionsobjekten im Wettbewerb mit anderen Unterneh-
men. Die Struktur der Nemetschek Group mit eigenstandigen Marken ist ein wesentlicher Vorteil, im Bieterpro-
zess den Zuschlag zu bekommen. Die Erfahrung zeigt, dass Unternehmensgrinder es bevorzugen, zu einer
starken und internationalen Gruppe zu gehoren, dabei aber gleichzeitig ihre Identitat und weitgehende Selbst-
standigkeit zu wahren. Diese Struktur bietet erhebliche Chancen, attraktive Unternehmen zu akquirieren. Gleich-
zeitig besteht das unternehmerische Risiko, dass sich das erworbene Unternehmen wirtschaftlich nicht wie
erwartet entwickelt und die mit seinem Erwerb verfolgten Umsatz- und Ertragsziele nicht erreicht. Nach der
Akquisition werden die Unternehmen zlgig in das Berichtswesen, Controlling und Risikomanagementsystem
der Nemetschek Group eingebunden.

Geschéfts- und Firmenwerte werden jahrlich einem Impairment-Test unterzogen. Abschreibungsbedarf bestand
im Geschaftsjahr 2016 nicht. Allerdings kénnen zukinftige Wertminderungen nicht vollstandig ausgeschlossen
werden.

Angesichts der aktuellen Marktsituation schéatzt der Vorstand die Eintrittswahrscheinlichkeit und das Ausmaf}
der Vertriebs-, Vermarktungs-, Produkt-, Projekt- und Technologierisiken als ,,niedrig “ ein. Fir alle anderen vor-
stehend beschriebenen Risiken werden keine Auswirkungen auf die Finanz-, Wirtschafts- und Ertragslage

erwartet.

Risikokategorie Eintrittswahrscheinlichkeit Ausmaf
Unternehmensstrategie sehr niedrig sehr niedrig
Vertriebsrisiken niedrig niedrig
Vermarktungsrisiken niedrig niedrig
Produktrisiken niedrig niedrig
Projektrisiken niedrig niedrig
Technologierisiken niedrig niedrig
Prozessrisiken sehr niedrig sehr niedrig
Mitarbeiter sehr niedrig sehr niedrig
Akquisitions- und Integrationsrisiken sehr niedrig sehr niedrig
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RECHTLICHE, STEUER- UND COMPLIANCE-RISIKEN

STEUERRISIKEN

Mit ihren Niederlassungen weltweit unterliegt die Nemetschek Group den lokalen steuerlichen Gesetzen und
Regelungen. Anderungen dieser Vorschriften kénnen zu einem héheren steuerlichen Aufwand und damit ver-
bunden zu Mittelabfliissen filhren. Des Weiteren hitten Anderungen eine Auswirkung auf die gebildeten aktiven
und passiven latenten Steuern. Allerdings ist es auch méglich, dass sich die Anderung von Steuervorschriften
positiv auf die Ertragslage der Nemetschek Group auswirkt.

COMPLIANCE- UND GOVERNANCE-RISIKEN

Das regulatorische Umfeld der im deutschen TecDAX gelisteten Nemetschek SE ist komplex und weist eine
hohe Regelungsdichte auf. Eine eventuelle Verletzung der Vorschriften kdnnte negative Auswirkungen auf die
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage, den Aktienkurs sowie die Reputation des Unternehmens haben.

Kunden der Nemetschek Group sind in geringem Umfang auch Regierungen oder Unternehmen im 6ffentlichen
Eigentum. Die Geschéftstatigkeit im Bereich Ingenieurwesen ist teilweise gepragt durch Auftrage mit groRerem
Volumen. Das Vorliegen von Korruption oder auch nur entsprechende Vorwiirfe kdnnten die Teilnahme an 6ffent-
lichen Ausschreibungen erschweren und negative Auswirkungen auf die weitere wirtschaftliche Tatigkeit, die
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage, den Aktienkurs sowie die Reputation haben. Vor diesem Hintergrund hat
Nemetschek mit der verbindlichen Beachtung des ,,Code of Conduct” firr alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
auch ein Anti-Korruptions-Programm aufgelegt. Compliance und Corporate Responsibility sind seit jeher bei der
Nemetschek Group wichtige Bestandteile der Unternehmenskultur. Um das Thema nachhaltig und gruppenweit
zu vermitteln, wird ein modernes Schulungs-Tool eingesetzt. Lernziel ist, dass die Mitarbeiter potenziell kritische
Situationen erkennen und darauf richtig reagieren konnen.

RECHTLICHE RISIKEN

In der Softwarebranche werden vermehrt Entwicklungen durch Patente geschuitzt. Die Patent-Aktivitaten betref-
fen im Wesentlichen den amerikanischen Markt, wobei der Schutz von Software durch Patente auch in anderen
Méarkten stetig zunimmt. Die Verletzung von Patenten konnte eine negative Auswirkung auf die Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage, den Aktienkurs sowie die Reputation haben.
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Die Nemetschek Group arbeitet im Vertrieb nicht nur mit eigenen AuBendienstorganen, sondern auch mit exter-
nen Handlern und mehreren Kooperationspartnern zusammen. Dabei besteht insbesondere bei Fremdvertrie-
ben naturgeméB das Risiko, dass Vertriebsvereinbarungen beeinflusst werden kénnten — mit entsprechendem
Verlustpotenzial im Neugeschéft und bei Bestandskunden. Vertriebspartner konnten ihre Vertrdge mit
Nemetschek entweder gar nicht oder zu nicht akzeptablen Bedingungen erneuern. Vertriebsvereinbarungen
konnten gekiindigt werden, was Rechtsstreitigkeiten nach sich ziehen und sich somit negativ auf die Geschéafts-
tatigkeit, die Finanz- und Ertragslage oder den Cashflow auswirken kdnnte.

Angesichts der aktuellen Marktsituation schéatzt der Vorstand die Eintrittswahrscheinlichkeit der Steuerrisiken
und der rechtlichen Risiken als ,,mittel“ ein. Das Ausmal wird als ,,mittel beziehungsweise als ,,niedrig* beurteilt.
Fir alle anderen vorstehend beschriebenen Risiken sieht der Vorstand aktuell keine Auswirkungen auf die
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage.

Risikokategorie Eintrittswahrscheinlichkeit Ausmaf
Steuerrisiken mittel mittel
Compliance- und Governance-Risiken sehr niedrig sehr niedrig
Rechtliche Risiken mittel niedrig
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FINANZRISIKEN

Bei hohen Finanzverbindlichkeiten besteht grundséatzlich ein Liquiditatsrisiko bei verschlechterter Ertragssituati-
on der Unternehmensgruppe. Aktuell hat die Nemetschek Group Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten in
Hoéhe von rund 96 Mio. EUR. Allerdings generierte der Konzern deutlich positive Cashflows, die die Mdglichkeit
zulassen, zukiinftig weiter in organisches Wachstum wie auch in Akquisitionen zu investieren. Die Verfligbarkeit
von dezentralen Finanzmitteln wird lber ein zentrales Cash-Pooling durch die Nemetschek SE sichergestellt. Im
Rahmen des Finanzrisikomanagements ist es das Ziel der Nemetschek Group, die folgenden Risiken durch die
angefuhrten Methoden zu reduzieren. Dabei verfolgt Nemetschek grundsatzlich eine konservative und risikover-
meidende Strategie.

WAHRUNGSRISIKEN

Im Rahmen der operativen Geschéftstéatigkeit ist die Nemetschek Group Wéahrungskursschwankungen ausge-
setzt, vor allem in den Vereinigten Staaten, Japan, GroR3britannien, Norwegen, Schweden, Ungarn und der
Schweiz. Die Strategie des Unternehmens ist es, diese Risiken durch den Abschluss von Sicherungsgeschéften
auszuschliel’en beziehungsweise zu begrenzen. Die Wahrungsrisiken der Unternehmensgruppe sind auf deren
weltweite Geschaftstatigkeit und den Betrieb von Entwicklungsstatten und Vertriebseinrichtungen in verschie-
denen Landern zurickzuflhren. Alle SicherungsmaBnahmen werden zentral mit dem Konzern-Treasury abge-
stimmt und koordiniert. Die Wahrungsschwankungen wirken sich auf Konzernebene nur bedingt aus, da bei den
operativen Tochtergesellschaften aulRerhalb des Euroraumes sowohl Umsétze als auch Wareneinsatze, Perso-
nalaufwendungen und sonstige Aufwendungen im Wesentlichen in den jeweiligen Landeswahrungen anfallen.
Trotzdem kann es durch Wé&hrungsschwankungen in einem der Lénder zu Konsequenzen insbesondere bei
Vertrieb und Preisgestaltung kommen, was die Umsatz- und Ertragssituation einzelner Marken beeinflussen
kann.

Die Markengesellschaften schlieBen bei Bedarf zur Steuerung des Wechselkursrisikos resultierend aus dem
Cashflow aus erwarteten Geschéftsaktivitdten und FinanzierungsmaBnahmen (in Fremdwéahrungen) unter-
schiedliche Arten von Devisentermingeschaften ab.

AUSFALLRISIKEN UND STEUERUNG
Ausfallrisiken werden durch die Handhabung von Kreditgenehmigungen, die Festlegung von Obergrenzen und
Kontrollverfahren sowie durch regelmafige Mahnzyklen gesteuert.

Die Gesellschaft erwartet keine Forderungsausfalle bei Geschaftspartnern, denen eine hohe Kreditwirdigkeit
eingerdaumt wurde. Die Nemetschek Group hat keine wesentliche Konzentration von Kreditrisiken bei einem
einzelnen Kunden oder einer bestimmten Kundengruppe. Aus heutiger Sicht ergibt sich das maximale Ausfallri-
siko aus den in der Bilanz abgebildeten Betragen.

Die Nemetschek Group schliet Geschafte ausschlief3lich mit kreditwirdigen Dritten ab. Kunden, die mit dem
Unternehmen wesentliche Geschéfte auf Kreditbasis abschlieBen méchten, werden bei Uberschreitung von
Wesentlichkeitsgrenzen einer Bonitatsprifung unterzogen. Zudem werden die Forderungsbestéande laufend
Uiberwacht, sodass das Unternehmen keinem wesentlichen Ausfallrisiko ausgesetzt ist. Werden Ausfallrisiken
identifiziert, erfolgt die Bildung einer angemessenen bilanziellen Vorsorge.

In der Unternehmensgruppe besteht aus heutiger Sicht keine wesentliche Konzentration von Ausfallrisiken. Bei
den sonstigen finanziellen Vermdgenswerten von Nemetschek wie Zahlungsmitteln und Zahlungsmitteldquiva-
lenten entspricht das maximale Kreditrisiko bei Ausfall des Kontrahenten dem Buchwert dieser Instrumente.
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ZINSRISIKO
Aufgrund der derzeitigen Finanzierungsstruktur der Nemetschek Group besteht aus Sicht des Managements
kein wesentliches Zinsrisiko.

Angesichts der aktuellen Marktsituation schatzt der Vorstand die Eintrittswahrscheinlichkeit der Wahrungsri-
siken als ,hoch“ und die Ausfallrisiken sowie Steuerung als ,mittel“ ein, das AusmaR bei den vorgenannten
Risiken als ,,niedrig”. Fur alle anderen hier beschriebenen Risiken werden aktuell keine Auswirkungen auf die
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage gesehen.

Risikokategorie Eintrittswahrscheinlichkeit Ausman
Wahrungsrisiken hoch niedrig
Ausfallrisiken und Steuerung mittel niedrig
Zinsrisiko sehr niedrig sehr niedrig

ZUSAMMENFASSENDE BEURTEILUNG DER CHANCEN- UND

RISIKOSITUATION DES KONZERNS

Der Vorstand der Nemetschek SE ist liberzeugt, dass die vorstehend identifizierten Risiken weder einzeln noch
in ihrer Gesamtheit bestandsgeféahrdenden Charakter haben und dass die Unternehmensgruppe die bestehen-
den Herausforderungen und Chancen auch in Zukunft erfolgreich meistern wird. Gegeniiber dem Vorjahr erga-
ben sich keine wesentlichen Anderungen der Gesamtrisikoposition und der beschriebenen Einzelrisiken. Nach
Uberzeugung des Managements sind die Risiken begrenzt und (iberschaubar. Die Finanzbasis des Unterneh-
mens ist solide. Die Eigenkapitalquote ist mit 44,4 % gut und die Liquiditatssituation komfortabel.

Chancen sieht der Vorstand insbesondere in einer starkeren Marktdurchdringung des L&sungsportfolios und der
Adressierung weiterer Vertikalmarkte in der Wertschopfungskette der AEC-Industrie. Nemetscheks Chancen
beim Ausbau der Marktposition als fihrender Anbieter von integrierten Softwarelésungen fir den gesamten
Lebenszyklus von Bauwerken bestehen in der weiteren Internationalisierung sowie im systematischen Aus-
schopfen des Potenzials bestehender Markte — unterstiitzt durch den konsequenten Einsatz neuer Technologi-
en. Die Nemetschek Group wird die Chancen zur Weiterentwicklung des Unternehmens nutzen, ohne die damit
einhergehenden Risiken aus den Augen zu verlieren, und potenziellen Risiken entgegenwirken.
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OSSATAL I

Design Data ist ein flihrender Anbieter von
BIM-Softwarelésungen fur die Detailplanung
im Stahlbau.

Segment: Planen
UnternehmensgroRe: 61 Mitarbeiter
Standort: Lincoln

Website: www.sds2.com

Referenzprojekt No. 6:

FRIB (Forschungseinrichtung
fur seltene Isotopenstrahlen)
USA

Douglas Steel Fabricating

Stahlbauer: .
Corporation

Diese ca. 67.000 m? groBBe Forschungseinrich-
tung des Instituts fUr Nuklearphysik im Wissen-
schaftsamt des US-Energieministeriums, wird

2017 fertiggestellt.
|




4 SONSTIGE ANGABEN

4.1 BERICHT ZUR UNTERNEHMENSSTEUERUNG UND ERKLARUNG ZUR
UNTERNEHMENSFUHRUNG

ENTSPRECHENSERKLARUNG GEMASS § 161 AKTG

Die Entsprechenserklarung gemalt § 161 AktG wird im Kapitel Corporate Governance des Geschaftsberichts
der Nemetschek SE (sowie auf der Internetseite www.nemetschek.com) verodffentlicht.

UNTERNEHMENSFUHRUNGSPRAKTIKEN, DIE UBER DIE GESETZLICHEN ANFORDERUNGEN
HINAUS ANGEWANDT WERDEN

Unser Anspruch ist es, dass Nemetschek als ein verantwortlich handelndes Unternehmen mit hohen ethischen
und rechtlichen MaRstédben weltweit wahrgenommen wird.

Gemeinsame Grundlage unseres Handelns ist die Kultur in der Nemetschek Group. Sie spiegelt sich im fairen
und respektvollen Umgang der Kollegen miteinander und gegeniiber Dritten wider und zeichnet sich durch Leis-
tungsbereitschaft, offene Kommunikation, Seriositat, Vertrauenswirdigkeit und Schonung naturlicher Ressour-
cen aus.

Diese Grundsatze haben wir im ,,Code of Conduct” der Nemetschek Group zusammengefasst. Der Verhaltensko-
dex ist fiir alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Nemetschek Group, gleich welcher Funktion oder Position im
Konzern, eine verbindliche Richtlinie. Denn nur die stetige Besinnung auf unsere Werte und deren Einbeziehung in
all unser Handeln stellt ein eindeutiges Bekenntnis zur Kultur unseres Hauses dar und sichert langfristig unseren
unternehmerischen Erfolg. Der ,,Code of Conduct” ist auf der Internetseite unserer Gesellschaft abrufbar.

Zur Unternehmenssteuerung und -fihrung wird des Weiteren auf Kapitel 1.2 im Lagebericht verwiesen.

ARBEITSWEISE VON VORSTAND UND AUFSICHTSRAT

Die Zusammensetzung des Vorstands kann der Internetseite entnommen werden. Der Vorstand hat keine Aus-
schisse gebildet. Die Arbeitsweise des Vorstands ist in der Geschéftsordnung fiir den Vorstand geregelt. Die
Ressortverteilung innerhalb des Vorstands ergibt sich aus einem Geschéftsverteilungsplan.

Die Zusammensetzung des Aufsichtsrats ist in der Satzung geregelt, die sich, genauso wie die aktuelle Beset-
zung des Aufsichtsrats, auf unserer Internetseite findet. Der Aufsichtsrat besteht nur aus drei Mitgliedern und hat
deshalb derzeit keine Ausschiisse gebildet. Die Arbeitsweise des Aufsichtsrats ist in einer Geschaftsordnung
geregelt.

Beziiglich der Arbeitsweise von Vorstand und Aufsichtsrat verweisen wir im Ubrigen auf den Corporate-Gover-
nance-Bericht des Geschaftsberichts sowie auf den Bericht des Aufsichtsrats.

ZIELGROSSEN FUR FRAUENANTEILE, §§76 ABS. 4, 111 ABS. 5 AKTG

Nach §111 Abs. 5 AktG hat der Aufsichtsrat regelméafiig ZielgroRen fiir den Frauenanteil im Aufsichtsrat und im
Vorstand festzulegen. Der Vorstand hat nach § 76 Abs. 4 AktG eine ZielgroRe fur den Frauenanteil auf den beiden
dem Vorstand nachgeordneten Flihrungsebenen festzulegen.

Der Aufsichtsrat hatte die ZielgroRe fur den Frauenanteil im Aufsichtsrat und im Vorstand bis zum 31. Dezember
2016 auf 0% festgelegt, da es bei der Zusammensetzung des Aufsichtsrats und des Vorstands fiir die Gesell-
schaft vorrangig auf die Erfahrungen, Fahigkeiten und Kenntnisse des Einzelnen ankommt. Der Frauenanteil im
Aufsichtsrat und im Vorstand der Gesellschaft betrégt aktuell 0%.

Der Vorstand hatte bis zum 31. Dezember 2016 eine Zielgréf3e von mindestens 20% Frauenanteil in der ersten
Flhrungsebene unterhalb des Vorstands festgelegt. In der Nemetschek SE besteht nur eine Flihrungsebene
unterhalb des Vorstands. Diese Fihrungsebene besteht derzeit aus finf leitenden Angestellten mit dem Titel
,Director“. Im Einzelnen sind dies die Directors Finance, Controlling, Investor Relations & Corporate Communi-
cations, Corporate Audit & Compliance und Market Research & Development. Die Positionen sind mit vier
Mannern und einer Frau besetzt. Damit betragt der Frauenanteil in der ersten Fiihrungsebene derzeit 20 %.

Die festgelegten Zielgré3en wurden erreicht.

Fir die Zeit bis zum 31. Dezember 2018 hat der Aufsichtsrat am 20. Marz 2017 die ZielgroRRen fiir den Frauen-
anteil im Aufsichtsrat und im Vorstand erneut auf 0% festgelegt. Dessen ungeachtet wird der Aufsichtsrat im
Falle der Vakanz von Aufsichtsrats- oder Vorstandspositionen bei der Suche nach Kandidaten selbstverstandlich
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auch Frauen in Betracht ziehen. Der Vorstand hat am 20. Mérz 2017 fir den Zeitraum bis zum 31. Dezember
2018 die ZielgroRe fir den Frauenanteil auf der Fihrungsebene unterhalb des Vorstands unverandert auf 20%
festgelegt.

4.2 ERLAUTERNDER BERICHT DES VORSTANDS ZU DEN ANGABEN NACH §289
ABS. 4 HGB UND § 315 ABS. 4 HGB

(1) ZUSAMMENSETZUNG DES GEZEICHNETEN KAPITALS

Das Grundkapital der Nemetschek SE belauft sich am 31. Dezember 2016 auf 38.500.000,00 EUR und ist ein-
geteilt in 38.500.000 auf den Inhaber lautende Stiickaktien.

(2) BESCHRANKUNGEN, DIE STIMMRECHTE ODER DIE UBERTRAGUNG VON AKTIEN
BETREFFEN
Beschrankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen, bestehen nicht.

(3) BETEILIGUNGEN AM KAPITAL, DIE 10 % DER STIMMRECHTE UBERSCHREITEN

Die direkten und indirekten Beteiligungen am gezeichneten Kapital (Aktionarsstruktur), die 10 % der Stimm-
rechte Uberschreiten, sind im Anhang zum Jahresabschluss bzw. im Konzernanhang zum Konzernabschluss der
Nemetschek SE dargestellt.

(4) AKTIEN MIT SONDERRECHTEN, DIE KONTROLLBEFUGNISSE VERLEIHEN
Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen, bestehen nicht.

(5) ART DER STIMMRECHTSKONTROLLE, WENN ARBEITNEHMER AM KAPITAL BETEILIGT
SIND UND IHRE KONTROLLRECHTE NICHT UNMITTELBAR AUSUBEN
Stimmrechtskontrollen fir Arbeitnehmer, die am Kapital beteiligt sind, bestehen nicht.

(6) GESETZLICHE VORSCHRIFTEN UND BESTIMMUNGEN DER SATZUNG UBER DIE ERNEN-
NUNG UND ABBERUFUNG VON VORSTANDSMITGLIEDERN UND DIE ANDERUNG DER
SATZUNG

Die Bestellung und die Abberufung von Mitgliedern des Vorstands sind in den 8§84 und 85 AktG in Verbindung
mit §8 der Satzung der Nemetschek SE geregelt. Danach werden Vorstandsmitglieder vom Aufsichtsrat fur
hdchstens funf Jahre bestellt. Eine wiederholte Bestellung oder Verlangerung der Amtszeit, jeweils fiir hdchstens
funf Jahre, ist zulassig.
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Fir die Anderung der Satzung gilt § 179 AktG in Verbindung mit §§13 und 19 der Satzung der Nemetschek SE.
Danach beschlieR3t Uber Satzungsanderungen grundsétzlich die Hauptversammlung mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln der abgegebenen Stimmen bzw., sofern mindestens die Halfte des Grundkapitals vertreten ist, der ein-
fachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Soweit das Gesetz fur Beschlisse der Hauptversammlung aufRer-
dem eine Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals vorschreibt, geniigt, soweit gesetz-
lich zulassig, die einfache Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals. GemaR §14 der
Satzung der Nemetschek SE ist der Aufsichtsrat befugt, Anderungen der Satzung zu beschlieBen, die nur deren
Fassung betreffen.

(7) BEFUGNISSE DES VORSTANDS, AKTIEN AUSZUGEBEN ODER ZURUCKZUKAUFEN

Zum Erwerb und zur Verwendung eigener Aktien bedarf die Gesellschaft gemaR 8§71 Abs. 1 Nr. 8 AktG, soweit
nicht gesetzlich ausdriicklich zugelassen, einer besonderen Erméchtigung durch die Hauptversammlung. In der
Hauptversammlung vom 20. Mai 2015 wurde ein Erméchtigungsbeschluss vorgeschlagen und entsprechend
von den Aktionéren beschlossen.

Laut Beschluss gemaB Tagesordnungspunkt 7 der ordentlichen Hauptversammlung vom 20. Mai 2015 gilt die
Ermachtigung wie folgt:

7.1 Die Gesellschaft wird ermachtigt, bis zum 20. Mai 2020 einmalig oder mehrmals bis zu 3.850.000 eigene
Aktien, das sind 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft, ganz oder in Teilbetrdgen nach MaBgabe der folgen-
den Bestimmungen zu erwerben. Dabei durfen die aufgrund dieser Erméachtigung erworbenen Aktien zusammen
mit anderen Aktien der Gesellschaft, welche die Gesellschaft bereits erworben hat und noch besitzt oder welche
ihr nach den §§ 71a ff. AktG zuzurechnen sind, zu keinem Zeitpunkt mehr als 10 % des Grundkapitals der



Gesellschaft Ubersteigen. Die Ermachtigung darf nicht zum Zweck des Handels in eigenen Aktien ausgenutzt
werden.

Diese Ermachtigung tritt an die Stelle der von der Hauptversammlung der Nemetschek Aktiengesellschaft am
20. Mai 2014 zu Tagesordnungspunkt 6 beschlossenen Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien, die hiermit
aufgehoben wird, soweit von ihr kein Gebrauch gemacht wurde.

7.2 Der Erwerb erfolgt nach Wahl des Vorstands (iber die Borse oder mittels eines an alle Aktionére der Gesell-
schaft gerichteten 6ffentlichen Kaufangebots.

a) Beim Erwerb Uber die Borse darf der Kaufpreis fur eine Nemetschek Aktie (ohne Erwerbsnebenkosten) den
durchschnittlichen Schlusskurs der Aktie der letzten fiinf Bérsentage vor der Verpflichtung zum Erwerb im elek-
tronischen Handel (Xetra — oder einem an die Stelle des Xetra-Systems getretenen funktional vergleichbaren
Nachfolgesystem) um nicht mehr als 10 % Uber- oder unterschreiten.

b) Im Falle eines offentlichen Kaufangebots darf der Kaufpreis fiir eine Nemetschek Aktie (ohne Erwerbsneben-
kosten) den durchschnittlichen Xetra-Schlusskurs an den finf Bérsentagen vor Veréffentlichung des Angebots
um nicht mehr als 10 % Uber- oder unterschreiten. Sofern die Anzahl der angedienten Aktien das Volumen des
Angebots Uberschreitet, muss die Annahme im Verhaltnis der jeweils angebotenen Aktien erfolgen. Eine bevor-
rechtigte Annahme geringer Stiickzahlen bis zu 100 Stiick zum Erwerb angebotene Aktien der Gesellschaft je
Aktionar der Gesellschaft kann vorgesehen werden.

7.3 Der Vorstand wird ermachtigt, die aufgrund dieser Erméachtigung erworbenen eigenen Aktien zu allen gesetz-
lich zulassigen Zwecken, insbesondere auch zu den folgenden Zwecken, zu verwenden:

a) Die Aktien kbnnen mit Zustimmung des Aufsichtsrats Dritten als Gegenleistung fiir den Erwerb von Unterneh-
men, Unternehmensbeteiligungen oder Teilen von Unternehmen angeboten werden.

b) Die Aktien kdnnen mit Zustimmung des Aufsichtsrats eingezogen werden, ohne dass die Einziehung oder die
Durchfiihrung der Einziehung eines weiteren Hauptversammlungsbeschlusses bedarf. Die Einziehung fihrt zur
Kapitalherabsetzung. Der Vorstand kann abweichend davon bestimmen, dass das Grundkapital bei der Einzie-
hung unverandert bleibt und sich stattdessen durch die Einziehung der Anteil der Gibrigen Aktien am Grundkapi-
tal gemaB § 8 Abs. 3 AktG erhdht. Der Vorstand ist in diesem Fall zur Anpassung der Angabe der Zahl der
Aktien in der Satzung erméchtigt.

7.4 Das Bezugsrecht der Aktionéare auf diese eigenen Aktien wird insoweit ausgeschlossen, wie diese geman der
vorstehenden Erméachtigung unter Punkt 7.3 lit. a) der Tagesordnung verwendet werden.

7.5 Dieser Beschluss steht unter der aufschiebenden Bedingung der Eintragung der Durchfiihrung der Kapital-
erhdhung gemanl TOP 6 in das Handelsregister der Gesellschaft.”

Die in dem Beschluss unter Ziffer 7.5 genannte aufschiebende Bedingung ist am 9. Juni 2015 eingetreten und
der Beschluss der ordentlichen Hauptversammlung vom 20. Mai 2015 zu TOP 7 damit wirksam geworden.

(8) WESENTLICHE VEREINBARUNGEN DER GESELLSCHAFT, DIE UNTER DER BEDINGUNG
EINES KONTROLLWECHSELS INFOLGE EINES UBERNAHMEANGEBOTS STEHEN

Wesentliche Vereinbarungen der Gesellschaft, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge eines
Ubernahmeangebots stehen, bestehen nicht.

(9) ENTSCHADIGUNGSVEREINBARUNGEN DER GESELLSCHAFT, DIE FUR DEN FALL EINES
UBERNAHMEANGEBOTS MIT VORSTANDSMITGLIEDERN ODER ARBEITNEHMERN GETROF-
FEN SIND

Entschadigungsvereinbarungen der Gesellschaft, die fiir den Fall eines Ubernahmeangebots mit Vorstandsmit-
gliedern oder Arbeitnehmern getroffen sind, bestehen nicht.
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VERGUTUNGSBERICHT

AUFSICHTSRAT

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten neben einer festen Verglitung eine erfolgsabhéngige variable Vergiitung. Die
variable Vergltung orientiert sich am Konzernergebnis pro Aktie (verwassertes Ergebnis pro Aktie). Diese maf3-
gebende Kenngréfie bildet nach Auffassung von Aufsichtsrat und Vorstand einen zuverlassigen Mafstab fir die
Steigerung des inneren Werts der Aktien und damit des Unternehmenserfolgs.

Die Aufsichtsratsvergitungen stellen sich wie folgt dar:

AUFSICHTSRATSVERGUTUNGEN

Erfolgsabhangige
2016 Angaben in Tausend € Fixum Vergltung 2016 Gesamt
Kurt Dobitsch 30,0 199,0 229,0
Prof. Georg Nemetschek 22,5 199,0 2215
Rudiger Herzog 15,0 199,0 214,0
Summe Aufsichtsratsvergitungen 67,5 597,0 664,5
Erfolgsabhangige
2015 Angaben in Tausend € Fixum Vergltung 2015 Gesamt
Kurt Dobitsch 30,0 141,5 171,5
Prof. Georg Nemetschek 22,5 141,5 164,0
Rudiger Herzog 15,0 141,5 156,5
Summe Aufsichtsratsvergitungen 67,5 4245 492,0
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VORSTAND

Die Vorstandsvergiitung setzt sich aus einer Festvergitung zzgl. Ublicher Nebenleistungen wie Kranken- und
Pflegeversicherung sowie Dienstwagen und einer variablen, erfolgsabhangigen Vergiitung zusammen. Die vari-
able Verglitung hat eine kurzfristige und eine langfristige Komponente.

Die kurzfristige erfolgsabhangige (variable) Verglitung héngt im Wesentlichen von erreichten Unternehmenszie-
len (Umsatz, EBITA und Ergebnis je Aktie) ab, die zu Beginn eines jeden Geschaftsjahres zwischen Aufsichtsrat
und Vorstand vereinbart werden.

Die langfristige erfolgsabhangige (variable) Vergliitung des Vorstands — auch Long-Term-Incentive-Plan (LTIP)
genannt — hangt vom Erreichen festgelegter Unternehmensziele im Hinblick auf die Entwicklung von Umsatz und
operativem Ergebnis (EBITA) sowie vorab definierten strategischen Projektzielen ab. Die zu betrachtende Perio-
de betragt jeweils drei Geschaftsjahre. Die Teilnahme des Vorstands am LTIP setzt eine entsprechende Nominie-
rung durch den Aufsichtsrat auf der jahrlichen Bilanzsitzung des Aufsichtsrats voraus. Die drei Vorstandsmit-
glieder Patrik Heider, Sean Flaherty und Viktor Varkonyi sind flr die LTIP 2014 — 2016, 2015 — 2017 sowie 2016
— 2018 nominiert worden. Im Geschéftsjahr 2016 wurde keine langfristige variable Komponente ausgezahlt, aber
erdient.

In den nachstehenden Tabellen sind die jedem einzelnen Mitglied des Vorstands der Nemetschek SE gewahrten
Zuwendungen, Zuflisse und der Versorgungsaufwand nach MaBgabe der Empfehlungen der Ziffer 4.2.5 Abs. 3
des Deutschen Corporate Governance Kodex individuell dargestellit:
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VORSTANDSVERGUTUNG - WERT DER GEWAHRTEN ZUWENDUNGEN

Patrik Heider

Sean Flaherty

2016 2016 2016 2016
2015 2016 2015 2016
Angaben in Tausend € Ausgangswert Ausgangswert Minimum Maximum Ausgangswert Ausgangswert Minimum Maximum
Festvergltung 200 242 242 242 96 115 115 115
Nebenleistungen 20 18 18 18 0 0 0 0
Summe 220 260 260 260 96 115 115 115
Einjahrige variable Vergitung 360 415 0 500 0 137 0 200
Mehrjahrige variable LTIP
Vergutung 2014 - 2016 161 88 0 88 161 88 0 88
LTIP
2015 -2017 183 109 0 206 183 109 0 206
LTIP
2016 -2018 - 143 0 258 - 143 0 258
Summe 924 1.015 260 1.312 440 592 115 867
Viktor Varkonyi
2016 2016
2015 2016
Angaben in Tausend € Ausgangswert  Ausgangswert Minimum Maximum
Festvergltung 96 96 96 96
Nebenleistungen 0 0 0 0
Summe 96 96 96 96
Einjahrige variable Vergutung 0 0 0 0
LTIP
Mehrjahrige variable Vergttung 2014 - 2016 161 88 0 88
LTIP
2015 -2017 183 109 0 206
LTIP
2016 -2018 - 143 0 258
Summe 440 436 96 648
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VORSTANDSVERGUTUNG - ZUFLUSSBETRACHTUNG

Patrik Heider Sean Flaherty
2016 2015 2016 2015
Angaben in Tausend € Ausgangswert Ausgangswert Ausgangswert Ausgangswert
Festvergtitung 242 200 115 96
Nebenleistungen 18 20 0 0
Summe 260 220 115 96
Einjahrige variable Vergitung 415 360 137 0
LTIP
Mehrjahrige variable Vergutung 2014 - 2016 0 0 0 0
LTIP
2015 -2017 0 0 0 0
LTIP
2016 -2018 0 0 0 0
Summe 675 580 252 96
Viktor Varkonyi
2016 2015 -
Angaben in Tausend € Ausgangswert Ausgangswert é
(7]
Festverglitung 96 96 %
Nebenleistungen 0 0 £
Summe 96 96 g
Einjahrige variable Vergltung 0 0
LTIP
Mehrjéhrige variable Vergitung 2014 - 2016 0 0
LTIP
2015 -2017 0 0
LTIP
2016 -2018 0 0
Summe 96 96

Die von der Nemetschek SE gewahrte Gesamtvergltung fur den Vorstand betragt fir das Geschaftsjahr 2016
TEUR 2.047 (Vorjahr: TEUR 1.804).

Neben den von der Nemetschek SE gezahlten Vergitungen erhielt Viktor Varkonyi von der Graphisoft SE als
Fixum TEUR 198 (Vorjahr: TEUR 198) brutto und als erfolgsabhangige kurzfristige Vergiitung TEUR 108 (Vorjahr:
TEUR 96) brutto. Sean Flaherty erhielt von der Vectorworks, Inc. bzw. ab 1. Mai 2016 von der Nemetschek Inc.
als Fixum TEUR 144 (Vorjahr: TEUR 203) brutto und als erfolgsabhéngige kurzfristige Vergiitung TEUR 267 (Vor-
jahr: TEUR 156) brutto. Die Gesamtverguitung aus Tochtergesellschaften fiur Herrn Varkonyi und Herrn Flaherty
betrug TEUR 717 (Vorjahr: TEUR 653).
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5 NACHTRAGSBERICHT

Der Nachtragsbericht ist im Anhang zu finden.

6 PROGNOSEBERICHT 2017

6.1 RAHMENBEDINGUNGEN

WIRTSCHAFTLICHE RAHMENBEDINGUNGEN*

Der Sachverstandigenrat zur Begutachtung der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung geht in seinem aktuellen
Gutachten von einer Fortsetzung des moderaten Wachstums der Weltwirtschaft aus. So wird fir das Jahr 2017
mit einem Anstieg des globalen Bruttoinlandsprodukts (BIP) von 2,8 % gerechnet.

Es wird erwartet, dass die USA 2017 einen Zuwachs des BIP von 2,3% erreichen kdnnen. Getrieben durch die
expansive Geldpolitik der Europaischen Zentralbank wird auch fir den Euroraum mit einer Fortsetzung der Erho-
lung gerechnet. Aufgrund der Unsicherheiten infolge des Brexits erwartet der Sachverstandigenrat fur Grol3bri-
tannien eine leichte Eintribung der Wirtschaftsleistung, jedoch keinen Einbruch der Konjunktur. Wie im Euro-
raum wird auch fur GroRbritannien ein BIP-Wachstum von 1,4 % prognostiziert. Bedingt durch starke expansive
Effekte der Geld- und Fiskalpolitik wird auch fur Japan von einer wirtschaftlichen Erholung mit einem Anstieg des
BIP um 0,8% ausgegangen. Fur die Schwellenlander erwartet der Sachverstandigenrat Zuwachsraten des BIP
von 4,8% und somit eine Fortsetzung der dynamischen Entwicklung.

BAUWIRTSCHAFT**

Der Grof3teil der Kunden der Nemetschek Group ist direkt oder indirekt Teil der Bauindustrie. Dementsprechend
ist die wirtschaftliche Situation der Baubranche ein maRgeblicher Indikator fur die Nemetschek Group. Fir den
europaischen Raum erwarten die Experten von Euroconstruct fur die Jahre 2017 bis 2019 eine Fortsetzung des
gemagigten Branchenwachstums. Fir 2017 wird — mit Ausnahme von GroR3britannien und der Tschechischen
Republik — in allen europaischen Landern von einer Steigerung des Bauvolumens ausgegangen. Ein kraftiges
Wachstum wird flr Irland (+8,5 %), Frankreich (+3,6 %) und Spanien (+3,2 %) prognostiziert. Allerdings befindet
sich das Bauvolumen dieser drei Léander absolut gesehen nach wie vor deutlich unter dem langjahrigen Mittel-
wert. Vergleichsweise geringe Zuwachsraten werden fur Deutschland (+1,5%) und die Schweiz erwartet
(+1,3 %), wobei sich in diesen Landern das absolute Bauvolumen aber bereits auf einem hohen Niveau befindet.
Insgesamt wird fuir den Euroraum fir das Jahr 2017 ein Anstieg des Bauvolumens von 2,1 % erwartet.

Laut den Branchenexperten von Dodge Data & Analytics wird sich die US-Bauwirtschaft auch in den kommen-
den Jahren robust prasentieren. Im Jahr 2017 wird im Vergleich zum Vorjahr mit einer Zunahme der Zahl der
Baustarts um circa 5% gerechnet. Haupttreiber des Wachstumsimpulses bleibt der Hochbau. Zudem werden
durch den Regierungswechsel in den USA in Zukunft verstarkte Ausgaben im Infrastrukturbereich erwartet.
Bereits im Jahr 2015 wurde der sogenannte Fast Act verabschiedet, der fir den Verkehrssektor bis 2020 Finanz-
mittel in H6he von 300 Mrd. US-Dollar zur Verfligung stellt.

Trotz schrumpfender Bevélkerung und maRiger Wachstumsraten bewegt sich die Auftragslage im japanischen
Bausektor absolut gesehen auf einem konstant hohen Niveau. Somit bleibt Japan weiterhin ein sehr interes-
santer Markt fur die Baubranche und damit auch fir unsere international agierenden Marken. Insbesondere
durch die Olympischen Spiele 2020 in Tokio und durch die damit direkt und indirekt in Zusammenhang stehen-
den Bauprojekte bieten sich in den kommenden Jahren Wachstumspotenziale. Weitere Impulse sind durch den
Wiederaufbau der Erdbebenregionen Japans und die Realisierung eines altersgerechten Wohnraumes zu erwar-
ten. Der Bausektor dirfte zudem von einem im August 2016 verabschiedeten Konjunkturpaket der Regierung
profitieren. Dieses beinhaltet unter anderem ein Budget von 1,7 Billionen Yen (ca. 14 Mrd. Euro) fir den Ausbau
des Infrastrukturbereichs.

Alles in allem rechnen Marktexperten mit einer insgesamt erfreulichen Entwicklung der Bauwirtschaft im Jahr 2017.
Fur die Nemetschek Group bedeutet dies, dass die von ihr adressierten Mérkte weiterhin positive Wachstumsim-
pulse erfahren.

* Quellen: Jahresgutachten 2016/17 Sachverstandigenrat; GTAI/Wirtschaftstrends.
88 ** Quellen: Euroconstruct Summary Report Barcelona, Nov. 2016; GTAI/Bauwirtschaft.
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6.2 UNTERNEHMENSSTRATEGIE

Als Markt- und Technologiefuhrer in der AEC-Industrie plant die Nemetschek Group nachhaltiges Wachstum bei
hoher stabiler Profitabilitdt, indem alle am Bauprozess Beteiligten innovative Lésungen zur Verfligung gestellt
bekommen, um die Qualitét und Effizienz entlang des Bauprozesses zu erhdhen. Gleichzeitig ist es das Ziel,
international weiter zu expandieren.

Folgende Themen stehen bei der strategischen Ausrichtung im Fokus:

WACHSTUM - ORGANISCH UND ANORGANISCH

Basierend auf den Uberwiegend positiven Impulsen aus der Bauwirtschaft und der Annahme, dass die techno-
logischen Wachstumstreiber im AEC-Markt wie die fortschreitende Digitalisierung, BIM, 5D und Kollaboration fur
weiteres Wachstum sorgen, rechnet die Nemetschek Group fur das Jahr 2017 erneut mit einer erfolgreichen
Geschéftsentwicklung und weiterem Wachstum in allen Segmenten. Unterstutzt wird das Wachstum durch die
Finanzstéarke des Konzerns, seine starke Wettbewerbsposition und die engen Kundenbeziehungen der jeweili-
gen Marken. Neben organischem Wachstum sollen auch kiinftig das Lésungsportfolio sowie die Marktprasenz
durch gezielte Zukdufe erweitert werden. Dank der hohen Cashflows sowie der soliden Bilanzsituation verfligt
die Nemetschek Group Uber die notwendigen finanziellen Mittel, das geplante kiinftige Wachstum organisch und
anorganisch durch Ubernahmen, Kooperationen und Partnerschaften zu finanzieren.

INNOVATIONEN UND KUNDENBEDURFNISSE

Der Anspruch lautet, der AEC-Industrie innovative und kundenorientierte L6sungen anzubieten und dabei
Malfstédbe und Standards zu setzen. Herausforderungen der Branche wie die steigende Komplexitét der Bau-
werke, immer kiirzere Planungs- und Bauzeiten, eine immer haufiger geforderte interdisziplindre und grenz-
Uberschreitende Zusammenarbeit, die digitale Verfugbarkeit aller Daten und der wachsende Kostendruck soll
durch maRgeschneiderte Produktldsungen begegnet werden. GrolRe Chancen bietet hierbei die digitale Trans-
formation in der Bauindustrie. Mit BIM lassen sich Informationen vernetzen, indem eine synchronisierte
Datenbasis erstellt wird, auf die alle Projektbeteiligten zugreifen kdnnen. Ein tiefes Verstandnis der Probleme
der Kunden sowie ein darauf zugeschnittenes L&sungsangebot sind eine zentrale Voraussetzung flr den
langfristigen Erfolg der Gruppe.
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Ihre Technologiefiihrerschaft sichert sich die Nemetschek Group durch kontinuierlich hohe Investitionen in For-
schung und Entwicklung. Dabei stehen Themen wie Open BIM, 5D und Kollaboration gepaart mit einer nahtlo-
sen Vernetzung und Dateniibertragung entlang der AEC-Industrie im Vordergrund. Der Anteil der Investitionen in
Forschung und Entwicklung am Umsatz lag in den vergangenen Jahren bei rund 24 %. Geplant ist, auch im Jahr
2017 in &hnlichem Umfang zu investieren, um die Innovationskraft des Unternehmens langfristig zu sichern.

INTERNATIONALISIERUNG UND WELTWEITER VERTRIEB

Als global tatige Gruppe soll in den kommenden Jahren eine moglichst ausgeglichene Umsatzverteilung Uber
die einzelnen Regionen hinweg erzielt werden. Die Nemetschek Group ist derzeit in den drei strategisch bedeu-
tungsvollen Geschaftsregionen Europa, Amerika und Asien gut positioniert. Zukinftig sollen die Potenziale in
allen drei Regionen noch starker genutzt und auf diese Weise weiteres Umsatzwachstum generiert werden.
Dabei sieht der Vorstand in Amerika langfristig besonders vielversprechende Geschaftsperspektiven.

Die Nemetschek Group wird ihre geografische Préasenz zur Gewinnung und Betreuung von Kunden kontinuier-
lich ausbauen und die Expansion der weltweiten Vertriebs- und Marketingaktivitaten vorantreiben.

STRATEGISCHE INITIATIVEN — GRUPPENUBERGREIFENDE PROJEKTE

Mit der Etablierung eines Strategievorstands in der Holding im Jahr 2016 hat Nemetschek den Fokus starker auf
markenubergreifende Projekte und strategische Initiativen gelegt, um Synergien innerhalb der Gruppe zu gene-
rieren.

Im Fokus stehen Lésungen zur Kollaboration, die durch die digitale Transformation in der Bauindustrie sowie die
Verwaltung und Bereitstellung einer immer gréRer werdenden Datenmenge fur die Planung und Realisierung von
Bauwerken sowie deren durchgangige Vernetzung immer mehr nachgefragt werden. Im Mittelpunkt der Aktivi-
taten von Nemetschek steht die Entwicklung einer Kollaborationsplattform fiir alle Kunden entlang der Wert-
schopfungskette im Bauprozess. Ziel ist es, mit Kernfunktionen wie Projektmanagement, Dokumentenmanage-
ment und dem Teilen von Informationen und Modellen die Effizienz bei der Zusammenarbeit deutlich zu erhéhen.
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Des Weiteren plant die Nemetschek Group, verstéarkt groRere Unternehmen aus den Bereichen Architektur und
Ingenieurbauwesen zu adressieren. Im Fokus der Aktivitdten stehen dabei durchgéngige Workflowldsungen, die
markenulbergreifend erarbeitet werden. Durch integrierte Loésungen sollen die Workflows von architektur- oder
ingenieurbaugefiihrten Organisationen abgebildet und somit die Kompetenz als Multildsungsanbieter erweitert
werden. Dabei werden die 3D-CAD- und CAE-Loésungen mit jeweils zusétzlichen Funktionalititen anderer
Brands erweitert.

FINANZIERUNG, INVESTITIONEN UND LIQUIDITAT

Die finanzielle Stérke der Nemetschek Group sorgt dafir, dass sie kontinuierlich aus eigener Kraft wachsen und
flexibel auf die Anforderungen der Mérkte reagieren kann. Die Nemetschek Group sieht sich durch ihre sehr
solide Bilanz fur das geplante Wachstum im Jahr 2017 gut aufgestellt. Wie in den Vorjahren soll ein hoher ope-
rativer Cashflow die Liquiditdt erhdhen und genligend Spielraum fiir geplante Investitionen der Markengesell-
schaften in Entwicklung, Vertrieb und Marketing bieten. Des Weiteren investiert die Nemetschek Group in die
skizzierten gruppentbergreifenden strategischen Projekte sowie in eine gruppendurchgangige ERP-Harmoni-
sierung, um die Komplexitat von Prozessen und Berichtsstrukturen in der wachsenden Gruppe zu reduzieren.

Akquisitionen kdnnen wie bisher auch aus dem laufenden Cashflow, den vorhandenen Liquiditatsbestdnden und
durch die Aufnahme von Fremdkapital finanziert werden.

Wichtige Kostenpositionen bei der Nemetschek Group sind Personalaufwendungen und sonstige betriebliche
Aufwendungen. Die Nemetschek Group wird auch 2017 gezielt und weltweit zusétzliche Experten rekrutieren
und geht daher von einem weiterhin moderaten Anstieg der Personalaufwendungen aus. Die sonstigen betrieb-
lichen Aufwendungen enthalten zu einem guten Teil Vertriebsaufwendungen und durften angesichts der geplan-
ten weiteren internationalen Expansion auch 2017 tendenziell zulegen.

DIVIDENDENPOLITIK

Die Nemetschek Group verfolgt eine langfristige und nachhaltige Dividendenpolitik und wird ihre Aktionére heu-
te und in der Zukunft angemessen an der Unternehmensentwicklung teilhaben lassen. Auch fiir das Geschafts-
jahr 2016 wird das Unternehmen der Hauptversammlung eine Dividende zur Ausschiittung vorschlagen. Fir das
Geschéftsjahr 2016 schlagen Aufsichtsrat und Vorstand eine Dividende in Hohe von 0,60 EUR je Aktie vor
(Vorjahr: 0,50 EUR je Aktie). Uber den Dividendenvorschlag wird die Hauptversammlung am 1. Juni 2017 abstim-
men. Vorbehaltlich der Zustimmung durch die Hauptversammlung entspricht der Ausschiittungsvorschlag einer
Anhebung der Dividende um 20 %.

GESAMTAUSSAGE ZUR VORAUSSICHTLICHEN ENTWICKLUNG

Aufgrund der langfristig intakten Wachstumstrends in den relevanten Mérkten blickt der Vorstand optimistisch in
die Zukunft und geht fir das aktuelle Geschéftsjahr 2017 von einer weiterhin positiven Geschaftsentwicklung
aus.

Die sehr gute Wettbewerbsposition, das groBe Fachwissen und die langjéhrige Erfahrung entlang des Lebens-
zyklus im AEC- sowie Media & Entertainment-Markt sind eine gute Basis der Nemetschek Group fir weiteres
nachhaltiges Wachstum in allen vier Segmenten.

Aus heutiger Sicht und ohne Berlcksichtigung von Wahrungseinflissen plant die Nemetschek Group fir das
Geschaéftsjahr 2017 einen Umsatz innerhalb einer Bandbreite von 395 Mio. EUR bis 401 Mio. EUR (+17 % bis
+199%). Neben dem weiteren organischen Wachstum wirken sich dabei anorganische Wachstumseffekte im
Segment Planen durch die Akquisition der dRofus, die seit Jahresbeginn 2017 konsolidiert wird, aus. Im Seg-
ment Bauen wird die zum 1. August 2016 akquirierte Design Data erstmals tber volle 12 Monate einbezogen.
Das rein organische Wachstum (ohne die Gesellschaften dRofus und Design Data) sieht die Nemetschek Group
2017 in einem Korridor von 13 % bis 15 %.

Das Konzern-EBITDA wird trotz weiterer Investitionen in strategische Projekte und der zum Gruppendurch-
schnitt unterproportionalen EBITDA-Marge der akquirierten Unternehmen auch deutlich zulegen. Das Konzern-
EBITDA wird zwischen 100 Mio. EUR und 103 Mio. EUR erwartet, ein Wachstum zum bereinigten EBITDA des
Vorjahres (86,1 Mio. EUR) von 16 % bis 20%.

Auf Segmentbasis sieht sich die Nemetschek Group im Segment Planen aufgrund der starken Marktpositionie-
rung ihrer Marken mit BIM-orientierten und intelligenten Lésungen fur die Planungs- und Entwurfsphase bis zur
Werk- und Bauplanung sehr gut positioniert. Fiir das Geschéftsjahr 2017 wird ein Umsatzwachstum erwartet,
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das im gleichen Korridor liegt wie das geplante organische Wachstum auf Gruppenebene. Diese positive Ein-
schatzung wird von den Innovationen, der Weiterentwicklung des Lésungsportfolios und der weiteren Internati-
onalisierung mit einem verstarkten Vertriebsansatz getragen.

Im Segment Bauen wird die weitere Entwicklung der Nevaris Produktfamilie, der ganzheitlichen BIM-5D-L6-
sung, vorangetrieben, um ein effizientes und durchgéngiges modellbasiertes Arbeiten in Planung und Ausfiih-
rung zu gewahrleisten. Solibri und Design Data werden mit ihren Losungen weiter intensiv ihre Internationalisie-
rung vorantreiben. Die Bluebeam Software hat seit ihrer Akquisition im Jahr 2014 zu einem Uberproportionalen
Wachstum des Segments beigetragen. Insgesamt wird fir das Segment Bauen mit Wachstumsraten gerechnet,
die Uber dem Gruppendurchschnitt liegen.

Im Segment Nutzen wird der Fokus weiter auf der Adressierung der Wohnungswirtschaft und stérkeren Ver-
triebsaktivitaten liegen, um neue Kunden zu gewinnen. Fir das Geschéftsjahr 2017 rechnet die Nemetschek
Group mit einem Umsatzwachstum wie auf Gruppenebene.

Im Segment Media & Entertainment wird verstérkt in das Lésungsportfolio investiert, um mit Innovationen neue
Kunden zu begeistern und mit bewahrten Lésungen die Kundenbasis zu erweitern und international noch star-
ker zu wachsen. In diesem Segment wird ein Wachstum leicht unter dem durchschnittlichen Gruppenwachstum
erwartet.

Generell ist zu berlicksichtigen, dass die Entwicklung der fir die Nemetschek Group wichtigen Wechselkurse,
insbesondere der Relation des Euros gegeniiber dem US-Dollar, dem Schweizer Franken, dem japanischen Yen,
dem britischen Pfund, dem ungarischen Forint und der norwegischen und schwedischen Krone, die Umsatz-
und Ergebnisentwicklungen beeinflusst und in der Folge auch auf die Prognosen Einfluss haben kann.

HINWEIS ZU DEN PROGNOSEN

Dieser Lagebericht enthalt zukunftsgerichtete Aussagen und Informationen — also Aussagen Uber Vorgéange, die
in der Zukunft liegen. Diese zukunftsgerichteten Aussagen sind erkennbar an Formulierungen wie ,,erwarten®,
»beabsichtigen“, ,,planen*, ,,einschatzen“ oder &hnlichen Begriffen. Solche vorausschauenden Aussagen beru-
hen auf den heutigen Erwartungen und bestimmten Annahmen. Sie bergen daher eine Reihe von Risiken und
Ungewissheiten. Eine Vielzahl von Faktoren, von denen zahlreiche auBerhalb des Einflussbereichs der Nemet-
schek Group liegen, beeinflussen die Geschaftsaktivitat, den Erfolg, die Geschaftsstrategie und die Ergebnisse
der Nemetschek Group. Dies kann dazu flihren, dass die tatsachlichen Ergebnisse, Erfolge und Leistungen der
Nemetschek Group wesentlich von den in den zukunftsgerichteten Aussagen ausdrucklich oder implizit enthal-
tenen Angaben zu Ergebnissen, Erfolgen oder Leistungen abweichen.
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Miinchen, 10. Marz 2017

| ///4;/4/ ar [T, %W{(’

Sean Flaherty Viktor Véarkonyi

Hinweis: Aufgrund von Rundungen ist es moglich, dass sich einzelne Zahlen in diesem Konzernabschluss nicht genau zur angegebenen Summe addieren und dass
dargestellte Prozentangaben nicht genau die absoluten Werte widerspiegeln, auf die sie sich beziehen.
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(#) dRofus

Losung:

dRofus

dRofus ist die flhrende Planungs- und Daten-
managementldsung flr die globale Bauin-
dustrie. Mit der direkten Anbindung an CAD-
Lésungen wie zum Beispiel ARCHICAD ist
dRofus ein einzigartiges Planungs-, Datenma-
nagement- und BIM-Kollaborations-Tool. Es
bietet allen Prozessbeteiligten eine umfassende
UnterstUtzung ihrer Workflows und den Zugriff
auf alle Daten wahrend des gesamten Lebens-
zyklus eines Gebaudes.

Ob einzelne Gebaudeteile, Raume, Raum-
vorlagen, Oberflachen, Elemente, Systeme
oder Komponenten — mit dRofus plant, pflegt
und verwaltet man alle Daten in einer einzi-
gen cloudbasierten Lésung. dRofus ist eine
SQL-Server-Datenbank, die unabhéngig von
ProjektgroBe, -typ oder -komplexitat hdchste
Leistung und Geschwindigkeit liefert.

BUILDING
THE FUTURE
TOGETHER

STRONG BRANDS. GREAT PROJECTS.




dRofus ist ein global agierender Anbieter von
BIM-basierten Planungs-, Datenverwaltungs-
und Kollaborations-Tools Uber den gesamten
Gebaudelebenszyklus hinweg.

Segment: Planen

UnternehmensgroRe: 26 Mitarbeiter

Oslo, Malmo,

Standorte: |
San Francisco, Sydney

Website: www.drofus.no

Referenzprojekt No. 7:

Flughafen Oslo

Gardermoen
Norwegen

Verwaltung: Avinor

dRofus wurde als zentrales Planungstool
fur das Terminal-2-Projekt und als Master-
Asset-Datenbank auch im Flughafenbetrieb

selbst eingesetzt.
. __________________________________________________________|
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Konzern-Abschluss
(IFRS)

Aufgrund von Rundungen ist es moglich, dass sich einzelne Zahlen in diesem Konzernabschluss nicht genau zur angegebenen Summe addieren und dass dargestelite Prozentangaben nicht genau die
absoluten Werte widerspiegeln, auf die sie sich beziehen.
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KONZERN-GESAMTERGEBNISRECHNUNG

fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2016 und 2015

GESAMTERGEBNISRECHNUNG

Angaben in Tausend € 2016 2015 [Anhang]
Umsatzerlose 337.286 285.269 [1]
Andere aktivierte Eigenleistungen 7 38
Sonstige betriebliche Ertrage 6.957 5.884 [2]
Betriebliche Ertrage 344.250 291.191
Materialaufwand/Aufwand bezogene Leistungen -10.946 -9.749 [3]
Personalaufwand -151.188 -127.084 [4]
Abschreibungen auf Anlagevermdgen -18.314 -16.781 [5]
davon Abschreibungen aus Kaufpreisallokation —-11.056 -10.131 [5]
Sonstige betriebliche Aufwendungen -94.129 -84.872 [6]
Betriebliche Aufwendungen -274.577 —238.486
Betriebsergebnis (EBIT) 69.673 52.705
Zinsertrage 183 178 [8]
Zinsaufwendungen -1.046 -705 [8]
Anteil am Ergebnis assoziierter Unternehmen 380 970 [7]
Sonstige finanzielle Aufwendungen/Ertrage -23 1.035 9]
Ergebnis vor Steuern (EBT) 69.167 54.183
Steuern vom Einkommen und Ertrag -20.325 -16.401 [10]
Periodenergebnis 48.842 37.782
Sonstiges Ergebnis der Periode:
Differenz aus Wahrungsumrechnung 6.846 10.482
Zwischensumme sonstiges Ergebnis, das zuklnftig in das
Periodenergebnis umgegliedert wird 6.846 10.482
Gewinne/Verluste aus der Neubewertung leistungsorientierter Pensionsplane -105 -54
Steuereffekt 30 16
Zwischensumme sonstiges Ergebnis, das zukinftig nicht in das
Periodenergebnis umgegliedert wird -75 -38
Summe sonstiges Ergebnis der Periode 6.771 10.444
Gesamtergebnis der Periode 55.613 48.226
Zurechnung Periodenergebnis:
Anteilseigner des Mutterunternehmens 46.925 35.896
Anteile ohne beherrschenden Einfluss 1.917 1.886
o
Periodenergebnis 48.842 37.782 8
<
Zurechnung Gesamtergebnis der Periode: £
Anteilseigner des Mutterunternehmens 53.733 45.997 é
Anteile ohne beherrschenden Einfluss 1.880 2.230
Gesamtergebnis der Periode 55.613 48.227
Ergebnis je Aktie in € (unverwéassert) 1,22 0,93 [11]
Ergebnis je Aktie in € (verwassert) 1,22 0,93
Durchschnittlich im Umlauf befindliche Aktien (unverwassert, Sttick) 38.500.000 38.500.000
Durchschnittlich im Umlauf befindliche Aktien (verwassert, Sttick) 38.500.000 38.500.000

Der Anhang zu dieser Gesamtergebnisrechnung ist integraler Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
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KONZERN-BILANZ

zum 31. Dezember 2016 und zum 31. Dezember 2015

KONZERN-BILANZ

AKTIVA Angaben in Tausend € 31.12.2016 31.12.2015 [Anhang]

Kurzfristige Vermdgenswerte

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 112.482 83.966 [24]
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 38.794 29.611 [13]
Vorrate 597 530 [14]
Steuererstattungsanspriiche aus Ertragsteuern 3.477 2.467 [14]
Sonstige kurzfristige finanzielle Vermdgenswerte 10 78 [14]
Sonstige kurzfristige Vermdgenswerte 12.546 9.297 [14]
Kurzfristige Vermégenswerte, gesamt 167.906 125.949

Langfristige Vermdgenswerte

Sachanlagevermogen 14.255 13.792 [12]
Immaterielle Vermogenswerte 89.729 83.190* [12]
Geschéafts- oder Firmenwert 177.178 143.771* [12]
Anteile an assoziierten Unternehmenund langfristige zur VeréuRerung

verflgbare Vermdgenswerte*™* 2.474 1.863

Latente Steuern 2.234 1.372 [10]
Langfristige finanzielle Vermégenswerte 43 51 [14]
Sonstige langfristige Vermdgenswerte 929 793 [14]
Langfristige Vermbégenswerte, gesamt 286.842 244.832

Aktiva, gesamt 454.748 370.781

Der Anhang zu dieser Bilanz ist integraler Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
* Vorjahreswerte angepasst aufgrund finaler Kaufpreisallokation der Solibri Gruppe.
** Verweis auf Konzern-Anhang Abschnitt ,,Anteile an assoziierten Unternehmen*® und ,Langfristig zur VerauBerung verfigbare Vermdgenswerte®.
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PASSIVA Angaben in Tausend € 31.12.2016 31.12.2015 [Anhang]
Kurzfristige Schulden

Kurzfristige Darlehen und kurzfristiger Anteil an langfristigen Darlehen 26.000 18.577 [18]
Schulden aus Lieferungen und Leistungen 7.922 6.590 [18]
Ruckstellungen und abgegrenzte Schulden 32.778 25.619 [17]
Umsatzabgrenzungsposten 55.293 41.996 [19]
Schulden aus Ertragsteuern 7.353 3.707 [18]
Sonstige kurzfristige finanzielle Verpflichtungen 1.224 571 [20]
Sonstige kurzfristige Schulden 15.539 7.086 [18]
Kurzfristige Schulden, gesamt 146.109 104.146

Langfristige Schulden

Langfristige Darlehen ohne kurzfristigen Anteil 70.231 62.059 [18]
Latente Steuern 20.600 20.798* [10]
Pensionen und ahnliche Verpflichtungen 1.660 1.744 [17]
Sonstige langfristige finanzielle Verpflichtungen 9.721 8.500* [21]
Sonstige langfristige Schulden 4.309 6.617 [22]
Langfristige Schulden, gesamt 106.521 99.718

Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital 38.500 38.500 [15]
Kapitalriicklage 12.485 12.485 [16]
Gewinnriicklage 143.954 116.345 [16]
Sonstiges Ergebnis 4.363 -2.498 [16]
Eigenkapital, Konzernanteile 199.302 164.832

Anteile ohne beherrschenden Einfluss 2.816 2.085

Eigenkapital, gesamt 202.118 166.917

Passiva, gesamt 454,748 370.781

Der Anhang zu dieser Bilanz ist integraler Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
* Vorjahreswerte angepasst aufgrund finaler Kaufpreisallokation der Solibri Gruppe.
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KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG

fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2016 und 2015

KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG

Angaben in Tausend € 2016 2015 [Anhang]
Ergebnis (vor Steuern) 69.167 54.183
Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermdgens 18.314 16.781
Veranderung der Pensionsrickstellung -189 23
Sonstige nicht zahlungswirksame Transaktionen -147 70
Anteil am Ergebnis assoziierter Unternehmen -561 -970
Eliminierung Entkonsolidierungsgewinn 0 —-498
Ergebnis aus dem Abgang von Anlagevermdgen 177 420
Perioden-Cashflow 86.761 70.009 [24]
Zinsertrage -183 -178
Zinsaufwendungen 1.046 705
Anderungen sonstige Riickstellungen 4.685 3.408
Anderungen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen -5.217 12
Anderungen andere Aktiva -2.716 2.357*
Anderungen Schulden aus Lieferungen und Leistungen 1.141 276
Anderungen andere Passiva 8.191 -1.508*
Erhaltene Zinsen 127 164
Erhaltene Ertragsteuern 1.749 1.141*
Gezahlte Ertragsteuern -15.905 —-11.264*
Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit 79.678 61.624 [24]
Auszahlungen fUr Investitionen in Sachanlagen und immaterielle Vermogenswerte -7.370 -7.629
Auszahlungen fur Investitionen in Finanzanlagevermégen -50 0
Einzahlungen aus VeraufRerung von Anteilen 0 1.166
Einzahlungen aus Abgang des Anlagevermdgens 311 205
Auszahlung fir Erwerb Tochterunternehmen abzlglich erworbener Zahlungsmittel —-40.419 —-35.145
Cashflow aus Investitionstatigkeit —-47.528 —-41.403 [24]
Dividenden an Anteilseigner des Mutterunternehmens -19.250 -15.400
Dividenden an nicht beherrschende Anteile -1.162 —2.044
Zahlungseingange aus der Aufnahme von Bankdarlehen 38.000 32.000
Gezahlte Zinsen -904 -629
Auszahlung zur Tilgung von Darlehensverbindlichkeiten —-22.200 —-12.000
Auszahlungen fur Erwerb von Anteilen ohne beherrschenden Einfluss 0 -1.877
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -5.516 50 [24]
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds 26.633 23.769
Auswirkungen von Wechselkursanderungen auf
den Finanzmittelfonds 1.883 3.229
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 83.966 56.968
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 112.482 83.966 [24]

Der Anhang zu dieser Kapitalflussrechnung ist integraler Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
* Zu besseren Vergleichbarkeit wurden die Vorjahreswerte umgegliedert.
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VERANDERUNG DES KONZERN-EIGENKAPITALS

fir die Zeit vom 1. Januar 2015 bis 31. Dezember 2016

EIGENKAPITAL

Auf die Anteilseigner des Mutterunternehmens entfallendes Eigenkapital

Rucklage fr Anteile ohne
Gezeichnetes Wahrungs- beherrschenden Summe

Angaben in Tausend € Kapital Kapitalriicklage Gewinnriicklage umrechnung Summe Einfluss Eigenkapital
Stand 01.01.2015 9.625 41.360 96.621 -12.625 134.981 1.595 136.576
Differenzen aus
Wahrungsumrechnung 10.127 10.127 356 10.483
Gewinne/Verluste aus der
Neubewertung leistungs-
orientierter Pensionspléne -27 -27 -12 -39
Periodenergebnis 35.896 35.896 1.886 37.782
Gesamtperiodenergebnis 0 0 35.869 10.127 45.996 2.230 48.226
Kapitalerh6hung aus
Gesellschaftsmitteln 28.875 —-28.875 0 0
Transaktionen mit nicht beherr-
schenden Anteilen -543 -543 102 -441
Gewinnauszahlung an nicht
beherrschende Anteile -202 -202 -1.842 -2.044
Dividendenzahlung -15.400 -15.400 0 -15.400
Stand 31.12.2015 38.500 12.485 116.345 -2.498 164.832 2.085 166.917
Stand 01.01.2016 38.500 12.485 116.345 —2.498 164.832 2.085 166.917
Differenzen aus
Wahrungsumrechnung 6.861 6.861 -15 6.846
Gewinne/Verluste aus der
Neubewertung leistungs-
orientierter Pensionsplane -53 -53 -22 -75
Periodenergebnis 46.925 46.925 1.917 48.842
Gesamtperiodenergebnis 0 0 46.872 6.861 53.733 1.880 55.613
Gewinnauszahlung an nicht
beherrschende Anteile -13 -13 -1.149 -1.162
Dividendenzahlung -19.250 —-19.250 0 -19.250
Stand 31.12.2016 38.500 12.485 143.954 4.363 199.302 2.816 202.118

Der Anhang zu dieser Aufstellung der Veranderung des Eigenkapitals ist integraler Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
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CREM SOLUTIONS

Crem Solutions ist ein fuhrender Anbieter
von Softwarelésungen flr das moderne,
digitale Immobilienmanagement.

Segment: Nutzen

Unternehmensgroge: 46 Mitarbeiter

Standort: Ratingen

Website: www.crem-solutions.de

Referenzprojekt No. 8:

St Martin Tower
Deutschland -

Gebaudemanagement: THA Immo Verwaltungs GmbH lr_.

THA nutzt iX-Haus fUr die Verwaltung des

St Martin Towers in Frankfurt, einer 2015
fertiggestellten Konzept-Immobilie, die Mietern
Buroflachen in Kombination mit einer
umfassenden Service-Infrastruktur bietet.
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Konzern-Anhang fur das
Geschaftsjahr 2016

DIE GESELLSCHAFT

Die Nemetschek Group mit Hauptsitz in Miinchen ist ein weltweit
fuhrender Softwarehersteller fir die AEC-Industrie (Architecture,
Engineering, Construction) und bietet ein innovatives und umfas-
sendes Losungsportfolio fur die integrierte Planung von 3D-Model-
len, kombiniert mit einer professionellen Zeit- (4D) und Kostenpla-
nung (5D). Mit weltweit 60 Standorten bedient die Nemetschek
Group mit ihren 14 eigenstandigen Marken rund 2,3 Millionen
Nutzer in allen Regionen der Welt. Das 1963 von Prof. Georg
Nemetschek gegriindete Unternehmen adressiert mit seinen
Softwareldsungen alle am Bauprozess Beteiligten und deckt den
kompletten Lebenszyklus von Bauwerken ab: von der Planung und
Visualisierung eines Gebaudes, der Zeit- und Kostenkalkulation,
der Ausschreibung, Vergabe und Beauftragung lber den eigent-
lichen Bauprozess bis hin zum Management und der Verwaltung,
Nutzung, Modernisierung und Renovierung.

Die 14 Marken unter dem Dach der Nemetschek Group bieten ein
breites Portfolio von grafischen, analytischen und kaufmannischen
Lésungen. Zu den Kunden zéhlen Architektur- und Designbiiros,
Tragwerksplaner, Ingenieure aller Fachrichtungen, Planungs- und
Dienstleistungsunternehmen, kleine und groRe Bau- und Bauzu-
lieferunternehmen, Prozesssteuerer, Kalkulatoren sowie Hausver-
waltungen, Gebaude- und Assetmanager.

Zentrales Thema im Planungs-, Bau- und Verwaltungsprozess von
Gebéauden ist das sogenannte Building Information Modeling (BIM),
die digitale Transformation in der Bauindustrie. Mittels BIM werden
alle gestalterischen, qualitativen, zeitlichen und wirtschaftlichen
Vorgaben und Daten digital erfasst und vernetzt. Ein virtuelles, drei-
dimensionales Geb&udemodell entsteht. Hinzu kommen bereits in
der Simulation Zeit und Kosten als vierte und fiinfte Dimension. BIM
5D ermdglicht eine effiziente und transparente Zusammenarbeit
aller Projektbeteiligten Uber den gesamten Prozess des Planens,
Bauens und Nutzens einer Immobilie. In der finfdimensionalen
Zukunft wird erst virtuell und dann real gebaut.

Schon immer war es das Anliegen der Nemetschek Group, die
bestmdglichen Lésungen zur Verfligung zu stellen, um die Heraus-
forderungen im Bauprozess zu meistern. Als Pionier des BIM-
Gedankens verfolgt die Nemetschek Group diesen ganzheitlichen
Denkansatz bereits seit tiber 30 Jahren. Nemetschek steht dabei fir
einen offenen Ansatz (Open BIM). Der offene Standard ermdglicht,
dass jede Open-BIM-Software aus der Nemetschek Group mit
jeder anderen Software, auch von Wettbewerbern, Uber offene
Daten- und Kommunikationsschnittstellen kommunizieren kann.
Somit wird praktisch der nahtlose Ubergang aller gebauderele-
vanten Informationen durch alle Instanzen der Entstehung und des
Betriebs von Bauwerken ermdglicht und dokumentiert.

Mit ihren Open-BIM-Softwarelosungen deckt die Nemetschek
Group alle fiinf Dimensionen ab und erleichtert die Zusammenarbeit
aller am Bauprozess Beteiligten. Die Projektarbeit wird schneller,
kostensicherer und termintreuer, Fehler werden reduziert. Damit
legt die Nemetschek Group die Basis fir einen integrierten offenen
5D-Planungs- und Realisierungsprozess in der AEC-Industrie und
schafft letztlich Effizienzsteigerungen im Bauprozess.

Die Nemetschek SE (vormals: Nemetschek Aktiengesellschaft) als
oberste Konzerngesellschaft wurde durch Umwandlung der Nemet-
schek GmbH am 10. September 1997 gegriindet und ist seit dem
10. Méarz 1999 an der Deutschen Borse in Frankfurt am Main notiert.
Heute ist Nemetschek im TecDAX gelistet. Mit Handelsregisterein-
tragung vom 22. Marz 2016 wurde die Nemetschek Aktiengesell-
schaft in Nemetschek SE umgewandelt. Der Geschéaftsbericht 2016
kann bei der Nemetschek SE bestellt oder von der Unternehmens-
website unter www.nemetschek.com abgerufen werden.

ANGABEN ZUM ,,DEUTSCHEN CORPORATE GOVERNANCE KODEX*

Die Entsprechenserklarung wurde am 20. Marz 2016 abgegeben.
Die jeweils aktuelle Version ist den Aktionaren Uber die Internet-

seite der Nemetschek SE (https://www.nemetschek.com/investor-
relations/corporate-governance/) zugéanglich.



ALLGEMEINE ANGABEN

Die Nemetschek SE erstellt und verdffentlicht den Konzernab-
schluss in Euro. Die Angaben im Konzernabschluss erfolgen grund-
sétzlich, sofern nichts anderes angegeben ist, in TEUR (T¥€).

Der Konzernabschluss der Nemetschek SE einschlieflich der Vor-
jahresangaben wurde gemal den vom International Accounting
Standards Board (,,|ASB*) erlassenen International Financial Repor-
ting Standards (,IFRS") und den diesbezuglichen Interpretationen,
die zum 31. Dezember 2016 verpflichtend anzuwenden waren,
soweit die IFRS und Interpretationen von der Europaischen Union
Ubernommen sind, sowie den ergadnzend nach § 315a HGB anzu-
wendenden handelsrechtlichen Vorschriften aufgestellt.

Das Geschaftsjahr der Nemetschek Group und der Nemetschek SE
endet jeweils zum 31. Dezember eines Jahres.

Die Bilanz und die Gesamtergebnisrechnung des Konzerns sind
gemaR IAS 1, Darstellung des Abschlusses* aufgestellt. Die Gesamt-
ergebnisrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren (Nature-of-
Expense-Methode) sowie im Sinne des One-Statement-Approach
dargestellt. Der Konzernabschluss wird grundsétzlich auf der Basis
historischer Anschaffungs- und Herstellungskosten erstellt, sofern
nicht unter dem Titel ,,Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze*
etwas anderes angegeben wird. Die Bilanz wurde nach Fristigkeit
gegliedert.

ZUSAMMENFASSUNG DER WESENTLICHEN RECHNUNGSLEGUNGSGRUNDSATZE

Die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden im
Geschéftsjahr 2016 entsprechen grundsatzlich den im Vorjahr
angewandten Methoden.

KONSOLIDIERUNGSKREIS UND KONSOLIDIERUNGSGRUNDSATZE

TOCHTERUNTERNEHMEN

In den Konzernabschluss einbezogen sind neben der Nemetschek
SE, Minchen, alle in- und ausléndischen Tochterunternehmen.
Tochterunternehmen werden ab dem Erwerbszeitpunkt, d.h. ab
dem Zeitpunkt, an dem der Konzern die Beherrschung erlangt, voll
konsolidiert. Die Vollkonsolidierung endet, sobald die Beherrschung
durch das Mutterunternehmen nicht mehr besteht.

Nemetschek beherrscht ein Beteiligungsunternehmen, sofern es
Verfligungsgewalt Uber das Beteiligungsunternehmen hat. Das
heillt, Nemetschek verfligt tber bestehende Rechte, die Nemet-
schek die gegenwartige Fahigkeit zur Lenkung der mafigeblichen
Tatigkeiten verleihen. Dies sind die Tatigkeiten, die die Rendite des
Beteiligungsunternehmens  wesentlich  beeinflussen. Darliber
hinaus ist Nemetschek schwankenden Renditen aus ihren Engage-
ments in dem Beteiligungsunternehmen ausgesetzt oder besitzt
Anrechte auf diese und hat die Fahigkeit, diese Renditen mittels
ihrer Verfuigungsgewalt Uber das Beteiligungsunternehmen zu
beeinflussen. Sofern Nemetschek weniger als die Mehrheit der
Stimmrechte halt, kénnen andere Sachverhalte und Umstande (ein-
schlieBlich vertraglicher Vereinbarungen, die Nemetschek die Verfi-
gungsgewalt Uber das Beteiligungsunternehmen geben) dazu

fuhren, dass die Gesellschaft das Beteiligungsunternehmen be-
herrscht. Nemetschek nimmt im Hinblick auf die Beherrschung von
Beteiligungsunternehmen eine Neubeurteilung vor, falls Sachverhalte
und Umsténde darauf hinweisen, dass es Anderungen bei den Fak-
toren gibt, die die Beherrschung begriinden. Im Geschaftsjahr 2016
resultierte die Beherrschung bei allen vollkonsolidierten Beteiligungs-
unternehmen aus dem Halten der Stimmrechtsmehrheit.

Anteile ohne beherrschenden Einfluss stellen den Anteil des Ergeb-
nisses und des Reinvermdgens dar, der nicht dem Konzern zuzu-
rechnen ist. Anteile ohne beherrschenden Einfluss werden in der
Konzern-Gesamtergebnisrechnung und in der Konzern-Bilanz
separat ausgewiesen. Der Ausweis in der Konzern-Bilanz erfolgt
innerhalb des Eigenkapitals, getrennt vom auf die Anteilseigner des
Mutterunternehmens entfallenden Eigenkapital. Die Bewertung von
nicht beherrschenden Anteilen erfolgt anteilig zum beizulegenden
Zeitwert der erworbenen Vermodgenswerte und {bernommenen
Verbindlichkeiten (Partial-Goodwill-Methode). Nach erstmaligem
Ansatz werden Gewinne und Verluste unbegrenzt beteiligungspro-
portional zugerechnet, infolgedessen kann bei nicht beherrschen-
den Anteilen ein Negativsaldo entstehen.
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Die nachstehende Tabelle zeigt Informationen zum Maxon Teilkon-
zern mit wesentlichen nicht beherrschenden Anteilen vor konzern-
internen Eliminierungen:

NICHT BEHERRSCHENDE ANTEILE

Name, Sitz der Muttergesellschaft

MAXON GmbH, Friedrichsdorf

Angaben in Tausend € 2016 2015

Prozentsatz nicht beherrschender Anteile 30% 30%
Langfristige Vermdgenswerte 3.254 2.439
Kurzfristige Vermdgenswerte 15.437 11.442
Langfristige Schulden -1.839 -1.673
Kurzfristige Schulden -7.354 -5.259
Nettovermogen 9.498 6.949
Buchwert der nicht beherrschenden Anteile 2.849 2.085
Umsatzerlose 23.355 21.512
Jahrestberschuss 5.852 5.795
Sonstiges Ergebnis 78 338
Gesamtergebnis 5.930 6.133
Nicht beherrschenden Anteilen zugeordneter Gewinn 1.756 1.739
Nicht beherrschenden Anteilen zugeordnetes sonstiges Ergebnis 23 101
Cashflow aus betrieblicher Tatigkeit 7.828 6.640
Cashflow aus Investitionstatigkeit -1.052 -393
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -3.176 -5.164
(davon: Dividenden an nicht beherrschende Anteile) -1.076 -1.664
Wahrungsbedingte Veréanderung des Finanzmittelfonds -50 476
Nettoerh6hung der Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 3.550 1.559

Die Abschliisse der Tochterunternehmen werden unter Anwendung
einheitlicher Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden zum glei-
chen Bilanzstichtag aufgestellt wie der Abschluss des Mutterunter-
nehmens. Alle konzerninternen Salden, Ertrage und Aufwendungen
sowie unrealisierte Gewinne und Verluste aus konzerninternen
Transaktionen werden in voller Hhe eliminiert.

Im Rahmen der Kapitalkonsolidierung werden Unternehmenszu-
sammenschlisse nach der Erwerbsmethode bilanziert. Danach
werden die Anschaffungskosten des Unternehmenszusammen-
schlusses auf die erworbenen identifizierbaren Vermdgenswerte
sowie die Ubernommenen Schulden und Eventualschulden ent-
sprechend ihren beizulegenden Zeitwerten zum Erwerbszeitpunkt
verteilt. Ein Uberschuss der Anschaffungskosten des Unter-
nehmenszusammenschlusses Uber den Anteil des Konzerns an
den beizulegenden Zeitwerten der erworbenen identifizierbaren
Vermdgenswerte, Schulden und Eventualschulden wird als
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Geschéfts- oder Firmenwert ausgewiesen. Anschaffungsneben-
kosten werden zum Zeitpunkt ihres Entstehens aufwandswirksam
erfasst. Die wahrend des Jahres erworbenen Unternehmen werden
ab dem Erwerbszeitpunkt, die wahrend des Jahres verkauften
Unternehmen werden bis zum Zeitpunkt des Verlustes der Beherr-
schung in den Konzernabschluss einbezogen. Transaktionen mit
nicht beherrschenden Anteilen, die nicht zu einem Beherrschungs-
verlust fuhren, werden erfolgsneutral als Eigenkapitaltransaktionen
erfasst. Sofern eine zwischen Nemetschek und dem erworbenen
Unternehmen vor dem Zusammenschluss bestehende geschaft-
liche Beziehung im Rahmen des Zusammenschlusses ausgegli-
chen wird und dabei ein Gewinn oder Verlust entsteht, wird dieser
erfolgswirksam erfasst. Im Falle eines Beherrschungsverlustes wer-
den etwaige verbleibende Anteile zu diesem Zeitpunkt erfolgswirk-
sam zum beizulegenden Zeitwert neu bewertet.



ANTEILE AN ASSOZIIERTEN UNTERNEHMEN

Anteile an assoziierten Unternehmen werden grundsétzlich nach
der Equity-Methode bilanziert. Die Nemetschek SE definiert ein
Unternehmen als assoziiertes Unternehmen (grundsatzlich bei
Investitionen von 20% bis 50% des Kapitals), wenn ein maRgeb-
licher Einfluss vorliegt und das Unternehmen weder ein Tochter-
unternehmen noch ein Joint Venture ist. Nach der Equity-Methode
werden die Anteile an einem assoziierten Unternehmen in der Bilanz
zu Anschaffungskosten zuziiglich der nach dem Erwerb eingetre-
tenen Anderungen des Anteils des Konzerns am Reinvermogen des
assoziierten Unternehmens erfasst. Der mit dem assoziierten
Unternehmen verbundene Geschéfts- oder Firmenwert ist im Buch-
wert des Anteils enthalten und wird nicht planmafig abgeschrieben.
Die Gewinn-und-Verlust-Rechnung enthalt den Anteil des Konzerns
am Erfolg des assoziierten Unternehmens.

Die Abschlisse der assoziierten Unternehmen werden, sofern
nichts anderes angegeben ist, zum gleichen Bilanzstichtag aufge-
stellt wie der Abschluss des Mutterunternehmens. Soweit erforder-
lich, werden Anpassungen an konzerneinheitlichen Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden vorgenommen. Die DocuWare Gruppe
entwickelt und vertreibt Software zur elektronischen Verwaltung
von Dokumenten. Die Sablono GmbH entwickelt Softwareldsungen
zur digitalen Planung, Steuerung und Uberwachung von komplexen
Bauprojekten. In der folgenden Tabelle sind zusammengefasste
Finanzinformationen fur die Anteile des Konzerns an nicht wesent-
lichen assoziierten Unternehmen, basierend auf den im Konzernab-
schluss berichteten Betragen, dargestellt:

ASSOZIIERTE UNTERNEHMEN, DIE NACH DER EQUITY-METHODE BILANZIERT SIND

Name, Sitz der Gesellschaft Angaben in Tausend € Anteilsbesitz in % Eigenkapital davon anteilig
2016
DocuWare GmbH, Germering 22,41 8.470 1.898
Sablono GmbH, Berlin 24,99 -42 -10
2015
DocuWare GmbH, Germering 22,41 5.828 1.306
Sablono GmbH, Berlin 29,00 297 86
DOCUWARE GRUPPE

Angaben in Tausend € 31.12.2016 31.12.2015
Kurzfristige Vermogenswerte 33.113 25.074
Langfristige Vermogenswerte 3.571 4.228
Kurzfristige Schulden 27.814 23.204
Langfristige Schulden 400 271
Buchwert der Anteile 1.950 1.273
Umsatzerldse 37.142 34.550
JahresUberschuss aus fortgeflhrten Geschéftsbereichen 3.022 4.297
JahresUberschuss aufgegebener Geschaftsbereiche 0 0
Jahresliberschuss 3.022 4.297
Anteiliger Jahrestberschuss 677 963
Sonstiges Ergebnis -647 -267
Gesamtergebnis 2.375 4.030
Vom assoziierten Unternehmen erhaltene Dividenden 0 0

Des Weiteren wird die Sablono GmbH, Berlin, als assoziiertes
Unternehmen nach der Equity-Methode bilanziert. Der Anteilsbesitz
betragt 24,99 % (Vorjahr: 29,00 %). Der Buchwert der Anteile betragt

zum 31. Dezember 2016 TEUR 457 (Vorjahr: TEUR 573). Das antei-
lige Ergebnis aus den fortgefuhrten Geschaftsbereichen betrug im
Jahr 2016 TEUR -117 (Vorjahr: TEUR -154).

109

KONZERN-ANHANG [ [ [[[[[[[[T[T[I[1]

=]
=
[
=
=
<
c
[7]
N
=
o
X




110

LANGFRISTIG ZUR VERAUSSERUNG VERFUGBARE VERMOGENSWERTE

Eigenkapital Jahresergebnis
Name, Sitz der Gesellschaft Angaben in Tausend € Anteilsbesitz in % 31.12.2016 2016
NEMETSCHEK OOD, Sofia, Bulgarien 20,00 3.787 879
rivera GmbH, Karlsruhe
Uber NEVARIS Bausoftware GmbH 20,00 28** -10**
Sidoun International GmbH, Freiburg i. Breisgau* 16,27 834 51
Planen Bauen 4.0 GmbH, Berlin 6,25 198** —192*

* Abweichendes Geschéftsjahr zum 30. Juni 2016.
** Abschlusszahlen beziehen sich auf den 31. Dezember 2015.

Fir die langfristig zur VerauBerung gehaltenen Vermogenswerte
erfolgt aufgrund eines fehlenden Marktes die Angabe zu Anschaf-
fungskosten. Eine VerauRBerung der Vermdgenswerte ist derzeit
nicht geplant. Die Vermutung, dass bei den mit 20% und mehr
Stimmrechtsanteilen gehaltenen Finanzanlagen malgeblicher
Einfluss vorliegt, wird sowohl fir die NEMETSCHEK OOD, Sofia,
Bulgarien, als auch fiir die rivera GmbH, Karlsruhe, widerlegt, da

Einfluss weder in der Geschaftsfiihrung noch als Aufsichtsorgan
ausgeubt wird. Ebenso werden weder nennenswerte Geschafts-
beziehungen unterhalten noch wird Einfluss Uber die reine
Kapitalbeteiligung hinaus ausgeiibt. Die Finanzanlagen stellen reine
Kapitalbeteiligungen dar. Der Buchwert der oben aufgeflihrten
langfristig zur Verauflerung verfiigbaren Vermodgenswerte betragt
TEUR 67 (Vorjahr: TEUR 17).



N N e T R R

VERBUNDENE UNTERNEHMEN, DIE IN DEN KONZERNABSCHLUSS EINBEZOGEN SIND
Die nachfolgend aufgefiihrten Gesellschaften werden zum Stichtag in den Konzernabschluss der Nemetschek SE vollkonsolidiert einbezogen:

VERBUNDENE UNTERNEHMEN

Name, Sitz der Gesellschaft Anteilsbesitz in %

Nemetschek SE, Minchen

Unmittelbare Beteiligungen

Geschaftsfeld Planen

Frilo Software GmbH, Stuttgart 100,00
Vectorworks, Inc., Columbia, Maryland, USA 100,00
Data Design System AS, Klepp Stasjon, Norwegen 100,00
NEMETSCHEK OOO, Moskau, Russland - in Liquidation 100,00
SCIA Group International nv, Herk-de-Stad, Belgien 100,00
Graphisoft SE European Company Limited by Shares, Budapest, Ungarn 100,00
Allplan GmbH, Minchen* 100,00
Nemetschek Inc., Washington, USA** 100,00

Geschaftsfeld Bauen

NEVARIS Bausoftware GmbH, Achim 98,50
NEVARIS Bausoftware GmbH, Mondsee, Osterreich 49,90
Bluebeam Holding, Inc., Delaware, USA (vormals Nemetschek US, Inc.) 100,00
Solibri Oy, Helsinki, Finnland 100,00

Geschaftsfeld Nutzen

Crem Solutions GmbH & Co. KG, Ratingen 100,00

Crem Solutions Verwaltungs GmbH, Minchen 100,00

Geschaftsfeld Media & Entertainment

MAXON Computer GmbH, Friedrichsdorf 70,00
Ubrige
Nemetschek Austria Beteiligungen GmbH, Mondsee, Osterreich 100,00

Mittelbare Beteiligungen

Geschaftsfeld Planen

Uber Allplan GmbH, Mlnchen:

Allplan Deutschland GmbH, Minchen* 100,00

Allplan Development Germany GmbH, Minchen** 100,00

Allplan Schweiz AG, Wallisellen, Schweiz 93,33

Allplan France S.A.R.L., Paris, Frankreich 100,00

Allplan Osterreich Ges.m.b.H., Wals, Osterreich 100,00

Allplan Systems Espafia, S.A., Madrid, Spanien 100,00

Allplan Cesko s.r.0, Prag, Tschechien 100,00

Allplan Slovensko s.r.o., Bratislava, Slowakische Republik 100,00 g

Allplan Italia S.r.., Trient, Italien 100,00 iz

DACODA GmbH, Rottenburg 100,00 E
2

Uber Nemetschek Austria Beteiligungen GmbH:

Precast Software Engineering GmbH, Wals, Osterreich 100,00

Uber Precast Software Engineering GmbH, Wals, Osterreich:

Precast Software Engineering Pte. Ltd., Singapur 100,00

Uber Precast Software Engineering Pte. Ltd., Singapur:

Precast Software Engineering Co. Ltd., Shanghai, China 100,00
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Fortsetzung:

Uber SCIA Group International nv, Herk-de-Stad, Belgien:

SCIA nv, Herk-de-Stad, Belgien 100,00
Scia do Brasil ltda, Sao Paulo, Brasilien 99,90
Uber SCIA nv, Herk-de-Stad, Belgien:
Scia Nederland BV, Arnhem, Niederlande 100,00
Scia France Sarl, Roubaix, Frankreich 100,00
Online Projects BVBA, Herk-de-Stad, Belgien - in Liquidation 70,00
Scia Inc., Maryland, USA** 100,00
Scia CZ s.r.0., Brno, Tschechien 100,00

Uber Scia CZ s.r.0., Brno, Tschechien:

Scia SK s.r.0., Zilina, Slowakische Republik 100,00
Uber Graphisoft SE European Company Limited by Shares, Budapest, Ungarn:
Graphisoft Deutschland GmbH, Mtnchen 100,00
Graphisoft USA Inc., Waltham, Massachusetts, USA 100,00
Graphisoft Japan KK, Tokio, Japan 100,00
Graphisoft UK Ltd., Uxbridge, GroBbritannien 100,00
Graphisoft Hong Kong Ltd., Hongkong, China 100,00
Graphisoft Mexico S.A. de C.V., Mexico D.F., Mexiko 100,00
GRAPHISOFT BRASIL SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, Sé&o Paulo, Brasilien 100,00
Uber Graphisoft UK Ltd., Uxbridge, GroBbritannien:
Bite Design Ltd., London, GroRbritannien 100,00
Uber Data Design System AS, Klepp Stasjon, Norwegen:
DDS Building Innovation AS, Klepp Stasjon, Norwegen 100,00
Data Design System UK Ltd., Wiltshire, GroRRbritannien 100,00
Data Design System GmbH, Ascheberg 100,00

Geschaftsfeld Bauen

Uber Bluebeam Holding, Inc., Delaware, USA (vormals: Nemetschek US, Inc.):

Bluebeam Software, Inc., Pasadena, USA 100,00

Uber Bluebeam Software, Inc., Pasadena, USA:

Bluebeam AB, Krisa, Schweden 100,00

Uber Nemetschek Austria Beteiligungen GmbH:

NEVARIS Bausoftware GmbH, Mondsee, Osterreich 50,10
Uber NEVARIS Bausoftware GmbH, Mondsee, Osterreich:
Nevaris BIM Software GmbH, Berlin 86,50
Uber Solibri Oy, Helsinki, Finnland:
SOLIBRI UK LTD., Newbury, Grof3britannien 100,00
Solibri LLC, Scottsdale, USA 100,00
Solibri DACH GmbH, Hamburg** 100,00

Uber Nemetschek Inc., Washington, USA:**

Design Data Corporation, Lincoln, USA*** 100,00

Geschaftsfeld Media & Entertainment

Uber MAXON Computer GmbH, Friedrichsdorf:

MAXON Computer Inc., Thousand Oaks, Kalifornien, USA 90,00
MAXON Computer Canada Inc., Varennes, Kanada 100,00
MAXON Computer Ltd., Bedford, GroR3britannien 100,00

* Unter Berticksichtigung des §264 (3) HGB machen die Gesellschaften von den Erleichterungsvorschriften flr das Geschéftsjahr 2016 wie folgt Gebrauch:
= Verzicht auf die Aufstellung eines Anhangs, somit besteht der Jahresabschluss aus Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung.
« Verzicht auf die Aufstellung eines Lageberichts.
« Verzicht auf die Offenlegung des Jahresabschlusses.
** Diese Gesellschaften sind im Jahr 2016 neu gegriindet worden.
** Einbezogen in den Konzernabschluss ab 1. August 2016.
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BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE

SACHANLAGEN

Die Sachanlagen sind zu Anschaffungskosten abzuglich kumu-
lierter planmaRiger Abschreibungen und kumulierter Wertminde-
rungsaufwendungen angesetzt. Die Kosten fur das Ersetzen eines
Teils einer Sachanlage werden zum Zeitpunkt ihres Anfallens in den
Buchwert dieser Sachanlage einbezogen, sofern die Ansatzkriterien
erfullt sind. Wartungs- und Instandhaltungskosten werden sofort
erfolgswirksam erfasst.

Den planméaRigen linearen Abschreibungen liegen die folgenden
geschéatzten Nutzungsdauern der Vermdgenswerte zugrunde:

NUTZUNGSDAUER SACHANLAGEN

Nutzungsdauer

in Jahren

EDV-Geréate 3
Kraftfahrzeuge 5
Betriebsausstattung 3-10
Mietereinbauten 5-10

FREMDKAPITALKOSTEN
Fremdkapitalkosten werden in der Periode als Aufwand erfasst,
in der sie angefallen sind. Es erfolgte keine Aktivierung von Fremd-

Eine Sachanlage wird entweder bei Abgang ausgebucht oder dann,
wenn aus der weiteren Nutzung oder VerauRerung des Vermdgens-
werts kein wirtschaftlicher Nutzen mehr erwartet wird. Die aus der
Ausbuchung des Vermogenswerts resultierenden Gewinne oder
Verluste werden als Differenz zwischen dem NettoveraufRerungs-
erlds und dem Buchwert des Vermdgenswerts ermittelt und in der
Periode, in der der Vermbgenswert ausgebucht wird, erfolgswirk-
sam in der Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfasst. Die historischen
Anschaffungskosten und kumulierten Abschreibungen werden aus
der Bilanz eliminiert.

Die Restwerte der Vermdgenswerte, Nutzungsdauern und Abschrei-
bungsmethoden werden spatestens am Ende eines jeden
Geschéftsjahres Uberprift und gegebenenfalls angepasst.

kapitalkosten, da die Herstellung qualifizierter Vermdgenswerte nicht
fremdfinanziert ist.

UNTERNEHMENSZUSAMMENSCHLUSSE UND GESCHAFTS- ODER FIRMENWERTE

Unternehmenszusammenschliisse werden unter Anwendung der
Erwerbsmethode bilanziert. Geschéfts- oder Firmenwerte werden
bei erstmaligem Ansatz zu Anschaffungskosten bewertet, die sich
als Uberschuss der Anschaffungskosten des Unternehmenszu-
sammenschlusses Uiber den Anteil des Konzerns an den beizulegen-
den Zeitwerten der erworbenen identifizierbaren Vermdgenswerte,
Schulden und Eventualschulden sowie vereinbarter bedingter
Gegenleistungen bemessen. Nachfolgende Anderungen des beizu-
legenden Zeitwerts einer bedingten Gegenleistung, die einen Ver-
mogenswert oder eine Schuld darstellt, werden in Ubereinstim-
mung mit IAS 39 erfolgswirksam erfasst.

Sofern bei weiterem Erwerb von Minderheiten Put-Optionen vereinbart
sind, wendet der Konzern die sogenannte ,anticipated acquisition
method* an. Hierbei werden Wertanderungen der Kaufpreisverbind-
lichkeit ergebnisneutral im Geschafts- oder Firmenwert abgebildet.

Nach dem erstmaligen Ansatz wird der Geschafts- oder Firmenwert zu
Anschaffungskosten abziiglich kumulierter Wertminderungen bewer-
tet. Zum Zwecke des Wertminderungstests wird der im Rahmen eines
Unternehmenszusammenschlusses erworbene Geschéfts- oder Fir-
menwert ab dem Erwerbszeitpunkt den zahlungsmittelgenerierenden
Einheiten des Konzerns zugeordnet, die von den Synergieeffekten aus
dem Unternehmenszusammenschluss profitieren sollen. Dies gilt
unabhangig davon, ob andere Vermdgenswerte oder Schulden des
erworbenen Unternehmens diesen zahlungsmittelgenerierenden Ein-
heiten zugeordnet werden.

Die Geschéfts- oder Firmenwerte werden mindestens einmal jahrlich
oder dann auf Wertminderungen getestet, wenn Sachverhalte oder

Anderungen der Umstande darauf hindeuten, dass der Buchwert
gemindert sein kénnte.

Jede Einheit oder Gruppe von Einheiten, der der Geschéfts- oder Fir-
menwert zugeordnet worden ist, stellt die niedrigste Ebene innerhalb
des Konzerns dar, auf der der Geschaéfts- oder Firmenwert zu internen
Managementzwecken tberwacht wird.

Die Wertminderung wird durch die Ermittlung des erzielbaren Betrags
der zahlungsmittelgenerierenden Einheit (Gruppe von zahlungsmittel-
generierenden Einheiten), auf die sich der Geschafts- oder Firmenwert
bezieht, bestimmt. Liegt der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgene-
rierenden Einheit (Gruppe von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten)
unter ihrem Buchwert, wird ein Wertminderungsaufwand erfasst.

Ein fur den Geschéfts- oder Firmenwert erfasster Wertminderungs-
aufwand darf nicht in den nachfolgenden Berichtsperioden aufgeholt
werden.

In den Féllen, in denen der Geschafts- oder Firmenwert einen Teil der
zahlungsmittelgenerierenden Einheit darstellt und ein Teil des
Geschéftsbereichs dieser Einheit veraufRert wird, wird der dem verau-
Rerten Geschaftsbereich zuzurechnende Geschéfts- oder Firmenwert
als Bestandteil des Buchwerts des Geschéaftsbereichs bei der Ermitt-
lung des Ergebnisses aus der VerauBerung des Geschéftsbereichs
berucksichtigt. Der Wert des verauRerten Anteils des Geschéfts- oder
Firmenwerts wird auf der Grundlage der relativen Werte des verau-
Rerten Geschéaftsbereichs und des verbleibenden Teils der zahlungs-
mittelgenerierenden Einheit ermittelt.
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IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE
Es wird zwischen immateriellen Vermdgenswerten mit begrenzter
und unbestimmter Nutzungsdauer unterschieden.

Immaterielle Vermdgenswerte mit begrenzter Nutzungsdauer wer-
den Uber die wirtschaftliche Nutzungsdauer abgeschrieben und auf
eine mogliche Wertminderung gepriift, sofern Anhaltspunkte daftr
vorliegen, dass der immaterielle Vermdgenswert wertgemindert
sein koénnte. Die Abschreibungsdauer und die Abschreibungsme-
thode werden bei immateriellen Vermégenswerten mit einer
begrenzten Nutzungsdauer mindestens zum Ende eines jeden
Geschéftsjahres tberpriift. Die aufgrund einer Anderung der erwar-
teten Nutzungsdauer oder des erwarteten Verbrauchs des zukinf-
tigen wirtschaftlichen Nutzens des Vermégenswerts erforderlichen
Anderungen der Abschreibungsmethode und der Abschreibungs-
dauer werden als Anderungen von Schitzungen behandelt.

Bei immateriellen Vermdgenswerten mit unbestimmter Nutzungs-
dauer sowie bei noch nicht nutzungsbereiten immateriellen Vermo-
genswerten wird mindestens einmal jéhrlich fur den einzelnen Ver-
mogenswert oder auf Ebene der zahlungsmittelgenerierenden
Einheit ein Werthaltigkeitstest durchgefiihrt. Diese immateriellen
Vermdgenswerte werden nicht planmafig abgeschrieben. Die Nut-
zungsdauer wird einmal jahrlich dahin gehend Uberprift, ob die Ein-
schatzung einer unbestimmten Nutzungsdauer weiterhin gerecht-
fertigt ist. Zum 31. Dezember 2016 bestanden auBer dem
Geschéfts- oder Firmenwert keine immateriellen Vermégenswerte
mit unbestimmter Nutzungsdauer.

Immaterielle Vermdgenswerte, die nicht im Rahmen eines Unter-
nehmenszusammenschlusses erworben werden, werden bei der
erstmaligen Erfassung zu Anschaffungs- und Herstellungskosten
angesetzt. Die Anschaffungskosten von im Rahmen eines Unter-

FORSCHUNGS- UND ENTWICKLUNGSKOSTEN
Forschungskosten werden als Aufwand in der Periode erfasst, in der
sie anfallen. Entwicklungskosten eines einzelnen Projekts werden nur
dann als immaterieller Vermdgenswert aktiviert, wenn der Konzern
Folgendes kumuliert nachweisen kann:

I die technische Realisierbarkeit der Fertigstellung des immate-
riellen Vermogenswerts, die eine interne Nutzung oder einen
Verkauf des Vermdgenswerts ermdglicht,

I die Absicht, den immateriellen Vermdgenswert fertigzustellen
und ihn zu nutzen oder zu verkaufen,

I die Fahigkeit, den immateriellen Vermégenswert fertigzustellen
und ihn zu nutzen oder zu verkaufen,

I wie der Vermdgenswert einen kiinftigen wirtschaftlichen Nutzen
erzielen wird,

nehmenszusammenschlusses erworbenen immateriellen Vermo-
genswerten entsprechen ihrem beizulegenden Zeitwert zum
Erwerbszeitpunkt. Die immateriellen Vermégenswerte werden in
den Folgeperioden mit ihren Anschaffungs- bzw. Herstellungskos-
ten abzulglich kumulierter Abschreibungen angesetzt. Zu jedem
Stichtag erfolgt eine Uberpriifung, ob die Griinde einer Wertminde-
rung weiterhin bestehen. Die Wertaufholungsobergrenze wird durch
die Hohe der Anschaffungskosten abziglich kumulierter planma-
Riger Abschreibungen bestimmt.

Immaterielle Vermdgenswerte werden, soweit sie nicht aus einer
Kaufpreisallokation resultieren, planmaRig linear tber die betriebsge-
wohnliche Nutzungsdauer von drei bis acht Jahren abgeschrieben.

Die immateriellen Vermdgenswerte aus der Kaufpreisallokation wer-
den wie folgt abgeschrieben:

NUTZUNGSDAUER IMMATERIELLER VERMOGENSWERTE
AUS KAUFPREISALLOKATION

Nutzungsdauer

in Jahren

Markenname 10-15
Software 3-12
Kundenstamm 10-17
Wettbewerbsverbot 2

Gewinne oder Verluste aus der Ausbuchung immaterieller Vermo-
genswerte werden als Differenz zwischen dem NettoveraulRerungs-
erlés und dem Buchwert des Vermdgenswerts ermittelt und in der
Periode, in der der Vermdgenswert ausgebucht wird, erfolgswirk-
sam erfasst.

I die Verflgbarkeit von Ressourcen zum Zwecke der Fertigstel-
lung des Vermdgenswerts,

I die Fahigkeit, die dem immateriellen Vermogenswert wahrend
seiner Entwicklung zurechenbaren Ausgaben verlasslich zu
bewerten.

Die Entwicklungskosten werden nach ihrem erstmaligen Ansatz unter
Anwendung des Anschaffungskostenmodells, d.h. zu Herstellungs-
kosten abziiglich kumulierter Abschreibungen, bilanziert. Die
Abschreibung beginnt mit dem Abschluss der Entwicklungsphase
und ab dem Zeitpunkt, ab dem der Vermdgenswert genutzt werden
kann. Die Abschreibung erfolgt tiber den Zeitraum, in dem kunftiger
Nutzen zu erwarten ist (voraussichtlich 3—8 Jahre). Wahrend der Ent-
wicklungsphase wird jahrlich ein Werthaltigkeitstest durchgefihrt.



ENTWICKLUNGSZUSCHUSSE

Entwicklungszuschisse fur die periodische Grundlagenforschung
werden auf der Basis der angefallenen Stunden gewahrt. Diese
werden im Konzernabschluss als sonstiger betrieblicher Ertrag
behandelt. Zuwendungen der 6ffentlichen Hand werden erfasst,

VORRATE

Bei den Vorraten handelt es sich im Wesentlichen um Handelswaren,
die zum niedrigeren Wert aus Anschaffungskosten und Nettoverdu-
Berungswert angesetzt werden. Der NettoverauRerungswert ist der
geschatzte, im normalen Geschéftsgang erzielbare Verkaufserlos

AKTIVISCH ABGEGRENZTE ZAHLUNGEN
Als aktivisch auszuweisende Rechnungsabgrenzungsposten wer-
den Ausgaben vor dem Abschlussstichtag bilanziert, soweit sie

ZAHLUNGSMITTEL UND ZAHLUNGSMITTELAQUIVALENTE
In der Bilanz abgebildete Zahlungsmittel und kurzfristige Einlagen
umfassen den Kassenbestand, Bankguthaben sowie kurzfristige
Einlagen, die Uber eine Laufzeit von weniger als drei Monaten verfi-
gen bzw. Uber die kurzfristig (weniger als drei Monate) verfiigt werden

wenn eine hinreichende Sicherheit dafur besteht, dass die Zuwen-
dungen gewahrt werden und das Unternehmen die damit verbun-
denen Bedingungen erfiillt. Zweckgebundene Entwicklungszu-
schiisse werden anschaffungskostenmindernd dargestellt.

abzuglich der geschétzten Kosten fiir Vertrieb. Gegebenenfalls wer-
den geschéatzte Kosten bis zur Fertigstellung beriicksichtigt.
Bestandsrisiken, die sich aus einer geminderten Verwertbarkeit erge-
ben, wird durch angemessene Wertabschlage Rechnung getragen.

einen Aufwand fir eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen.

kann. Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente werden zu
Anschaffungskosten bewertet. Nicht zur Verfligung stehende Zah-
lungsmittel aus Mietkautionen werden als sonstige Vermégenswerte
ausgewiesen.

ZUSAMMENSETZUNG DES FINANZMITTELFONDS IN DER KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG

Der Finanzmittelfonds in der Konzern-Kapitalflussrechnung umfasst
die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente, die innerhalb

von drei Monaten verfligbar sind.

WERTMINDERUNG VON NICHT FINANZIELLEN VERMOGENSWERTEN

Der Konzern beurteilt an jedem Bilanzstichtag, ob Anhaltspunkte
dafiir vorliegen, dass ein Vermogenswert wertgemindert sein
koénnte. Liegen solche Anhaltspunkte vor oder ist eine jahrliche
Uberprifung eines Vermogenswerts auf Werthaltigkeit erforderlich,
nimmt der Konzern eine Schatzung des erzielbaren Betrags des
jeweiligen Vermdgenswerts vor. Der erzielbare Betrag eines Vermo-
genswerts ist der hohere der beiden Betrdge aus beizulegendem
Zeitwert abziglich VerauRerungskosten und Nutzungswert eines
Vermdgenswerts oder einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit.
Der erzielbare Betrag wird fur jeden einzelnen Vermdgenswert
bestimmt, es sei denn, ein Vermdgenswert erzeugt keine Cash-
flows, die weitestgehend unabhangig von denen anderer Vermo-
genswerte oder anderer Gruppen von Vermdgenswerten sind.
Ubersteigt der Buchwert eines Vermdgenswerts seinen erzielbaren
Betrag, ist der Vermdgenswert wertgemindert und wird auf seinen
erzielbaren Betrag abgeschrieben.

Soweit kein beobachtbarer Marktwert zugrunde gelegt werden
kann, werden zur Ermittlung des Nutzungswerts die erwarteten
kiinftigen Cashflows unter Verwendung eines Abzinsungssatzes
vor Steuern, der die aktuellen Markterwartungen hinsichtlich des
Zinseffekts und der spezifischen Risiken des Vermdgenswerts
widerspiegelt, auf ihren Barwert abgezinst. Zur Bestimmung des
beizulegenden Zeitwerts abziiglich der Verkaufskosten wird ein

GESCHAFTS- ODER FIRMENWERTE

Der Konzern ermittelt an jedem Bilanzstichtag, ob Anhaltspunkte
fur eine Wertminderung der Geschafts- oder Firmenwerte vorliegen.
Die Werthaltigkeit der Geschéfts- oder Firmenwerte wird minde-

angemessenes Bewertungsmodell angewandt. Dieses stiitzt sich
auf Bewertungsmultiplikatoren oder andere zur Verfligung stehende
Indikatoren fUr den beizulegenden Zeitwert.

Fur Vermdgenswerte, mit Ausnahme des Geschéfts- oder Firmen-
werts, wird zu jedem Bilanzstichtag eine Uberpriifung vorgenom-
men, ob Anhaltspunkte dafiir vorliegen, dass ein zuvor erfasster
Wertminderungsaufwand nicht mehr langer besteht oder sich ver-
ringert hat. Wenn solche Anhaltspunkte vorliegen, nimmt der Kon-
zern eine Schatzung des erzielbaren Betrags vor.

Ein zuvor erfasster Wertminderungsaufwand wird nur dann riickgan-
gig gemacht, wenn sich seit der Erfassung des letzten Wertminde-
rungsaufwands eine Anderung in den Schatzungen ergeben hat, die
bei der Bestimmung des erzielbaren Betrags herangezogen wurden.
Ist dies der Fall, so wird der Buchwert des Vermdgenswerts auf sei-
nen erzielbaren Betrag erhoht. Dieser Betrag darf jedoch nicht den
Buchwert Ubersteigen, der sich nach Berlicksichtigung planmaRiger
Abschreibungen ergeben wiirde, wenn in den friiheren Jahren kein
Wertminderungsaufwand fir den Vermogenswert erfasst worden
ware. Eine Wertaufholung wird im Periodenergebnis erfasst.

Fur bestimmte Vermdgenswerte sind zusatzlich folgende Kriterien
zu berticksichtigen:

stens einmal jahrlich Gberpriift. Eine Uberpriifung findet ebenfalls
statt, wenn Ereignisse oder Umstande darauf hindeuten, dass der
Wert gemindert sein kénnte.
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Die Wertminderung wird durch die Ermittlung des erzielbaren
Betrags der zahlungsmittelgenerierenden Einheit bestimmt, der der
Geschéfts- oder Firmenwert zugeordnet wurde. Sofern der erziel-
bare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit den Buchwert
dieser Einheit unterschreitet, wird ein Wertminderungsaufwand

IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

Die Uberprifung auf Werthaltigkeit von immateriellen Vermdgens-
werten mit unbestimmter Nutzungsdauer sowie bei noch nicht nut-
zungsbereiten immateriellen Vermogenswerten erfolgt mindestens
einmal jahrlich, spatestens zum 31. Dezember. Die Uberpriifung wird

ASSOZIIERTE UNTERNEHMEN

Nach der Anwendung der Equity-Methode ermittelt der Konzern, ob
es erforderlich ist, einen zusatzlichen Wertminderungsaufwand fur
die Anteile des Konzerns an assoziierten Unternehmen zu erfassen.
Der Konzern ermittelt an jedem Bilanzstichtag, ob objektive Anhalts-
punkte dafiir vorliegen, dass der Anteil an einem assoziierten Unter-

erfasst. Ein fir den Geschaéfts- oder Firmenwert erfasster Wertmin-
derungsaufwand darf in den nachfolgenden Berichtsperioden nicht
aufgeholt werden. Der Konzern nimmt die Uberpriifung des
Geschéfts- oder Firmenwerts auf Werthaltigkeit mindestens einmal
jahrlich vor, zum 31. Dezember eines jeden Jahres.

in Abhangigkeit des Einzelfalls fiir den einzelnen Vermdgenswert
oder auf der Ebene der zahlungsmittelgenerierenden Einheit durch-
gefiihrt. Eine Uberpriifung findet ebenfalls statt, wenn Umstinde
darauf hindeuten, dass der Wert gemindert sein kdnnte.

nehmen wertgemindert sein kdnnte. Ist dies der Fall, so wird die Dif-
ferenz zwischen dem beizulegenden Zeitwert des Anteils am
assoziierten Unternehmen und den fortgefihrten Anschaffungs-
kosten fur diesen Anteil als Wertminderungsaufwand erfolgswirksam
erfasst.

FINANZINVESTITIONEN UND ANDERE FINANZIELLE VERMOGENSWERTE

ERSTMALIGER ANSATZ

Finanzielle Vermdgenswerte im Sinne von IAS 39 werden entweder
als finanzielle Vermbgenswerte, die erfolgswirksam zum beizule-
genden Zeitwert bewertet werden, als Kredite und Forderungen, als
bis zur Endfélligkeit gehaltene Finanzinvestitionen, als zur VerauRle-
rung verflgbare finanzielle Vermdgenswerte oder als Derivate, die
als Sicherungsinstrument designiert wurden und als solche effektiv
sind, klassifiziert. Der Konzern legt die Klassifizierung seiner finan-
ziellen Vermogenswerte mit dem erstmaligen Ansatz fest. Von der
Kategorie bis zur Endfalligkeit gehaltener Finanzinstrumente macht
Nemetschek keinen Gebrauch.

Die finanziellen Verm&genswerte werden bei der erstmaligen Erfas-
sung zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Im Falle von Finanzin-
vestitionen, die nicht als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeit-
wert bewertet klassifiziert sind, werden darliber hinaus Trans-

FOLGEBEWERTUNG
Die Folgebewertung von finanziellen Vermdgenswerten hangt fol-
gendermaBen von deren Klassifizierung ab:

aktionskosten berlcksichtigt, die direkt dem Erwerb der Vermo-
genswerte zuzurechnen sind.

Kaufe oder Verkaufe finanzieller Vermdgenswerte, die die Lieferung
der Vermdgenswerte innerhalb eines Zeitraums vorsehen, der durch
Vorschriften oder Konventionen des jeweiligen Marktes festgelegt
wird (marktibliche Kaufe), werden am Handelstag erfasst, d.h. am
Tag, an dem der Konzern die Verpflichtung zum Kauf oder Verkauf
des Vermdgenswerts eingegangen ist.

Die finanziellen Vermdgenswerte des Konzerns umfassen Zah-
lungsmittel und kurzfristige Einlagen, Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen, Forderungen aus ausgereichten Darlehen und
sonstige Forderungen sowie derivative Finanzinstrumente.

ERFOLGSWIRKSAM ZUM BEIZULEGENDEN ZEITWERT BEWERTETE FINANZIELLE VERMOGENSWERTE

Die Gruppe der erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewer-
teten finanziellen Vermdgenswerte enthalt die zu Handelszwecken
gehaltenen finanziellen Vermdgenswerte und finanzielle Vermo-
genswerte, die beim erstmaligen Ansatz als erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bewertet eingestuft werden. Finanzielle
Vermbgenswerte werden als zu Handelszwecken gehalten klassifi-
ziert, wenn sie zum Zwecke der VerdufRerung in der nahen Zukunft
erworben werden. Diese Kategorie umfasst vom Konzern abge-
schlossene derivative Finanzinstrumente, die die Bilanzierungskri-
terien fiir Sicherungsgeschafte geman IAS 39 nicht erfillen. Deri-
vate, einschliellich getrennt erfasster eingebetteter Derivate,
werden ebenfalls als zu Handelszwecken gehalten eingestuft, mit
Ausnahme von Derivaten, die als Sicherungsinstrument designiert
wurden und als solche effektiv sind. Erfolgswirksam zum beizule-
genden Zeitwert erfasste finanzielle Vermdgenswerte werden in der

Bilanz zum beizulegenden Zeitwert erfasst, wobei Gewinne und
Verluste erfolgswirksam erfasst werden. Der Konzern hat keine
finanziellen Vermdgenswerte als erfolgswirksam zum beizule-
genden Zeitwert bewertet eingestuft.

In Basisvertrage eingebettete Derivate werden separat bilanziert,
wenn ihre Risiken und Merkmale nicht eng mit denen der Basisver-
trdge verbunden sind und die Basisvertrage nicht zum beizule-
genden Zeitwert bewertet werden. Diese eingebetteten Derivate
werden zum beizulegenden Zeitwert bewertet, wobei aus Ande-
rungen des beizulegenden Zeitwerts resultierende Gewinne oder
Verluste erfolgswirksam erfasst werden. Eine Neubeurteilung erfolgt
nur bei Anderungen von Vertragsbedingungen, wenn es dadurch zu
signifikanten Anderungen der Zahlungsstréme kommt, die sich
sonst aus dem Vertrag ergeben hatten.



KREDITE UND FORDERUNGEN

Kredite und Forderungen sind nicht derivative finanzielle Vermo-
genswerte mit festen oder bestimmbaren Zahlungen, die nicht in
einem aktiven Markt notiert sind. Solche finanziellen Vermdgens-
werte werden zu fortgefiihrten Anschaffungskosten unter Anwen-
dung der Effektivzinsmethode bewertet. Gewinne und Verluste wer-
den in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfasst, wenn

die Kredite und Forderungen ausgebucht oder wertgemindert sind
sowie im Rahmen von Amortisationen. Derzeit bestehen die finanzi-
ellen Vermégenswerte des Konzerns neben Zahlungsmitteln und
Zahlungsmittelaquivalenten fast ausschlieBlich aus ausgereichten
Darlehen und Forderungen.

ZUR VERAUSSERUNG VERFUGBARE FINANZIELLE VERMOGENSWERTE

Zur VerduBerung verflgbare finanzielle Vermdgenswerte sind nicht
derivative finanzielle Vermdgenswerte, die als zur VerduBerung ver-
fugbar klassifiziert sind, und solche, die nicht in eine der drei vorste-
hend genannten Kategorien eingestuft sind. Nach der erstmaligen
Bewertung werden zur VerduBerung gehaltene finanzielle Vermo-
genswerte zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Nicht realisierte
Gewinne oder Verluste werden direkt im Eigenkapital erfasst. Sofern
ein beizulegender Zeitwert nicht verlasslich ermittelbar ist, bewertet
Nemetschek die zur VerduBerung verfligbaren finanziellen Finanz-

BEIZULEGENDER ZEITWERT

Der beizulegende Zeitwert von Finanzinvestitionen, die auf organi-
sierten Markten gehandelt werden, wird durch den am Bilanzstichtag
notierten Marktpreis (Geldkurs) bestimmt. Der beizulegende Zeitwert
von Finanzinvestitionen, fur die kein aktiver Markt besteht, wird unter
Anwendung von Bewertungsmethoden ermittelt. Zu den Bewer-
tungsmethoden gehoéren die Verwendung der jiingsten Geschéafts-

FORTGEFUHRTE ANSCHAFFUNGSKOSTEN

Kredite und Forderungen werden zu fortgeflihrten Anschaffungs-
kosten bewertet. Diese werden unter Anwendung der Effektivzins-
methode abziglich etwaiger Wertberichtigungen und unter Berlick-

instrumente zu Anschaffungskosten. Dies ist bei Eigenkapitalinstru-
menten der Fall, fir die kein auf einem aktiven Markt notierter Preis
vorliegt und wesentliche Parameter zur Bestimmung des Zeitwerts
mithilfe von Bewertungsmodellen nicht mit hinreichender Sicherheit
ermittelt werden kénnen. Wenn ein solcher Vermdgenswert ausge-
bucht wird, wird der zuvor direkt im Eigenkapital erfasste kumulierte
Gewinn oder Verlust erfolgswirksam erfasst. Wenn ein solcher Ver-
mdogenswert wertgemindert ist, wird der zuvor direkt im Eigenkapi-
tal erfasste kumulierte Verlust erfolgswirksam erfasst.

vorfélle zwischen sachversténdigen, vertragswilligen und unabhangi-
gen Geschéftspartnern, der Vergleich mit dem aktuellen
beizulegenden Zeitwert eines anderen, im Wesentlichen identischen
Finanzinstruments, die Analyse von diskontierten Cashflows sowie
die Verwendung anderer Bewertungsmodelle.

sichtigung von Disagien und Agien beim Erwerb ermittelt und
beinhalten Transaktionskosten und Gebiihren, die ein integraler Teil
des Effektivzinssatzes sind.

WERTMINDERUNG VON FINANZIELLEN VERMOGENSWERTEN

Der Konzern ermittelt an jedem Bilanzstichtag, ob objektive Hinweise
bestehen, dass eine Wertminderung eines finanziellen Vermdégens-
werts oder einer Gruppe von finanziellen Vermégenswerten vorliegt.
Ein finanzieller Vermdgenswert oder eine Gruppe von finanziellen
Vermogenswerten gelten nur dann als wertgemindert, wenn infolge
eines oder mehrerer Ereignisse, die nach dem erstmaligen
Ansatz des Vermodgenswerts eintraten (ein eingetretener ,Scha-
densfall“), objektive Hinweise auf eine Wertminderung vorliegen und
dieser Schadensfall eine Auswirkung auf die erwarteten kiinftigen
Cashflows des finanziellen Verm&genswerts oder der Gruppe der

AUSSTEHENDE FORDERUNGEN AN KUNDEN

In Bezug auf zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bewertete
ausstehende Betréage aus Forderungen an Kunden wird zundchst
festgestellt, ob ein objektiver Hinweis auf Wertminderung bei finanzi-
ellen Vermdgenswerten, die fur sich gesehen bedeutsam sind, indivi-
duell und bei finanziellen Vermogenswerten, die fir sich gesehen
nicht bedeutsam sind, individuell oder gemeinsam besteht. Stellt der
Konzern fest, dass fiir einen einzeln untersuchten finanziellen Vermo-
genswert, sei er bedeutsam oder nicht, kein objektiver Hinweis auf
Wertminderung besteht, nimmt er den Vermégenswert in eine Grup-
pe finanzieller Vermdgenswerte mit vergleichbaren Kreditrisikoprofilen
auf und untersucht sie gemeinsam auf Wertminderung. Vermégens-

finanziellen Vermdgenswerte hat, die sich verlésslich schatzen lasst.
Hinweise auf eine Wertminderung kénnen dann gegeben sein, wenn
Anzeichen dafir vorliegen, dass der Schuldner oder eine Gruppe von
Schuldnern erhebliche finanzielle Schwierigkeiten hat, bei Ausfall
oder Verzug von Zins- oder Tilgungszahlungen, bei Wahrscheinlich-
keit einer Insolvenz oder eines sonstigen Sanierungsverfahrens, und
wenn beobachtbare Daten auf eine messbare Verringerung der
erwarteten kiinftigen Cashflows hinweisen, wie Anderungen der
Ruckstande oder wirtschaftlichen Bedingungen, die mit Ausfallen
korrelieren.

werte, die einzeln auf Wertminderung untersucht werden und fur die
eine Wertberichtigung neu bzw. weiterhin erfasst wird, werden nicht
in eine gemeinsame Wertminderungsbeurteilung einbezogen.

Bestehen objektive Anhaltspunkte dafiir, dass eine Wertminderung
eingetreten ist, ergibt sich die Hohe des Wertminderungsverlusts als
Differenz zwischen dem Buchwert des Vermégenswerts und dem
Barwert der erwarteten kiinftigen Cashflows (mit Ausnahme erwar-
teter kiinftiger, noch nicht eingetretener Kreditausfélle). Der Buchwert
des Vermdgenswerts wird unter Verwendung eines Wertberichti-
gungskontos reduziert und der Wertminderungsverlust erfolgswirk-
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sam erfasst. Auf den geminderten Buchwert werden, basierend auf
dem urspriinglichen Effektivzinssatz des Vermogenswerts, weiterhin
Zinsertrage erfasst. Forderungen werden einschlief3lich der damit
verbundenen Wertberichtigung ausgebucht, wenn sie als unein-
bringlich eingestuft werden und samtliche Sicherheiten in An-
spruch genommen und verwertet wurden. Erhéht oder verringert sich
die Hohe eines geschatzten Wertminderungsaufwands in einer fol-
genden Berichtsperiode aufgrund eines Ereignisses, das nach der
Erfassung der Wertminderung eintrat, wird der friiher erfasste Wert-

minderungsaufwand durch Anpassung des Wertberichtigungskontos
erfolgswirksam erhdht oder verringert. Wird eine ausgebuchte Forde-
rung aufgrund eines Ereignisses, das nach der Ausbuchung eintrat,
spater wieder als einbringlich eingestuft, wird der entsprechende
Betrag unmittelbar erfolgswirksam erfasst.

Der Barwert der erwarteten kiinftigen Cashflows wird mit dem
urspringlichen Effektivzinssatz des finanziellen Vermdgenswerts
abgezinst.

VERMOGENSWERTE, DIE ZU FORTGEFUHRTEN ANSCHAFFUNGSKOSTEN BILANZIERT WERDEN

Bestehen objektive Anhaltspunkte dafir, dass eine Wertminderung
bei zu fortgefihrten Anschaffungskosten bilanzierten Vermdgens-
werten eingetreten ist, ergibt sich die Hohe des Wertminderungsver-
lusts als Differenz zwischen dem Buchwert des Vermogenswerts und
dem Barwert der erwarteten kiinftigen Cashflows (mit Ausnahme
erwarteter kiinftiger, noch nicht eingetretener Kreditausfalle), abge-
zinst mit dem urspriinglichen Effektivzinssatz des finanziellen Ver-
mogenswerts, d.h. dem bei erstmaligem Ansatz ermittelten Effektiv-
zinssatz. Der Buchwert des Vermdgenswerts wird unter Verwendung

eines Wertberichtigungskontos reduziert. Der Wertminderungsverlust
wird ergebniswirksam erfasst. Verringert sich die Hohe der Wertbe-
richtigung in den folgenden Berichtsperioden und kann diese Verrin-
gerung objektiv auf einen nach der Erfassung der Wertminderung
aufgetretenen Sachverhalt zuriickgefihrt werden, wird die friher
erfasste Wertberichtigung riickgangig gemacht. Der neue Buchwert
des Vermogenswerts darf jedoch die fortgefihrten Anschaffungs-
kosten zum Zeitpunkt der Wertaufholung nicht tibersteigen. Die Wert-
aufholung wird erfolgswirksam erfasst.

ZUR VERAUSSERUNG VERFUGBARE FINANZINVESTITIONEN

Ist ein zur VerauRerung verfligbarer Vermégenswert in seinem Wert
gemindert, wird ein Betrag in HOhe der Differenz zwischen den
Anschaffungskosten (abzuglich etwaiger Tilgungen und Amortisati-
onen) und dem aktuellen beizulegenden Zeitwert (abziglich etwai-
ger, bereits friher erfolgswirksam erfasster Wertberichtigungen) aus
dem Eigenkapital in die Gewinn-und-Verlust-Rechnung umge-
bucht. Wertaufholungen bei Eigenkapitalinstrumenten, die als zur

AUSBUCHUNG FINANZIELLER VERMOGENSWERTE

Ein finanzieller Vermdgenswert (bzw. ein Teil eines finanziellen Ver-
mdgenswerts oder ein Teil einer Gruppe ahnlicher finanzieller Ver-
mogenswerte) wird ausgebucht, wenn eine der drei folgenden
Voraussetzungen erfillt ist:

I Die vertraglichen Rechte auf den Bezug von Cashflows aus
einem finanziellen Vermdgenswert sind erloschen.

I Der Konzern behalt zwar die Rechte auf den Bezug von Cash-
flows aus finanziellen Vermogenswerten, Ubernimmt jedoch
eine vertragliche Verpflichtung zur sofortigen Zahlung der
Cashflows an eine dritte Partei im Rahmen einer Vereinbarung,
die die Bedingungen von IAS 39.19 erfiillt (Pass-through-
Arrangement).

I Der Konzern hat seine vertraglichen Rechte auf den Bezug von
Cashflows aus einem finanziellen Vermdgenswert Ubertragen
und dabei entweder

Veraduferung verflgbar eingestuft sind, werden nicht in der Gewinn-
und-Verlust-Rechnung erfasst. Wertaufholungen bei Schuldinstru-
menten, die als zur VeraufRerung verfligbar eingestuft sind, werden
erfolgswirksam erfasst, wenn der Anstieg des beizulegenden Zeit-
werts des Instruments nach objektiver Betrachtung aus einem
Ereignis resultiert, das nach der erfolgswirksamen Erfassung der
Wertminderung aufgetreten ist.

I (a) im Wesentlichen alle Chancen und Risiken, die mit dem
Eigentum am finanziellen Vermdgenswert verbunden sind,
Ubertragen oder

I (b) zwar im Wesentlichen alle Chancen und Risiken, die mit
dem Eigentum am finanziellen Vermdgenswert verbunden
sind, weder Ubertragen noch zurtickbehalten, jedoch die Verfu-
gungsmacht tiber den Vermdgenswert Ubertragen.

Wenn der Konzern seine vertraglichen Rechte auf Cashflows aus
einem Vermogenswert lbertragt, im Wesentlichen alle Chancen und
Risiken, die mit dem Eigentum an diesem Vermdgenswert verbunden
sind, weder Ubertragt noch zurtickbehélt und dabei auch die Verfi-
gungsmacht an dem ubertragenen Vermodgenswert zurtickbehalt,
erfasst der Konzern den Ubertragenen Vermdgenswert weiter im
Umfang seines anhaltenden Engagements. Wenn das anhaltende
Engagement der Form nach den ubertragenen Vermogenswert
garantiert, so entspricht der Umfang des anhaltenden Engagements
dem niedrigeren Betrag aus dem urspriinglichen Buchwert des Ver-
mogenswerts und dem Hochstbetrag der erhaltenen Gegenleistung,
den der Konzern eventuell zurickzahlen misste.



FINANZIELLE SCHULDEN

ERSTMALIGER ANSATZ

Finanzielle Schulden im Sinne von IAS 39 werden entweder klassi-
fiziert als finanzielle Schulden, die erfolgswirksam zum beizule-
genden Zeitwert bewertet werden, als Darlehen oder als Derivate,
die als Sicherungsinstrument designiert wurden und als solche
effektiv sind. Der Konzern legt die Klassifizierung seiner finanziellen
Schulden mit dem erstmaligen Ansatz fest.

FOLGEBEWERTUNG
Die Folgebewertung von finanziellen Schulden héngt folgenderma-
Ben von deren Klassifizierung ab:

Die finanziellen Schulden werden bei der erstmaligen Erfassung
zum beizulegenden Zeitwert bewertet, im Fall von Darlehen abzlig-
lich der direkt zurechenbaren Transaktionskosten.

Die finanziellen Schulden des Konzerns umfassen Schulden aus
Lieferungen und Leistungen sowie sonstige Schulden, Konto-
korrentkredite, Darlehen und derivative Finanzinstrumente.

ERFOLGSWIRKSAM ZUM BEIZULEGENDEN ZEITWERT BEWERTETE FINANZIELLE SCHULDEN

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle
Schulden umfassen die zu Handelszwecken gehaltenen finanziellen
Schulden sowie andere finanzielle Schulden, die bei inrem erstma-
ligen Ansatz als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewer-
tet klassifiziert werden.

Finanzielle Schulden werden als zu Handelszwecken gehalten klas-
sifiziert, wenn sie zum Zwecke der VerduBerung in der nahen
Zukunft erworben werden. Diese Kategorie umfasst vom Konzern

DARLEHEN

Nach der erstmaligen Erfassung werden verzinsliche Darlehen unter
Anwendung der Effektivzinsmethode zu fortgefiihrten Anschaf-
fungskosten bewertet. Gewinne und Verluste werden erfolgswirk-

AUSBUCHUNG FINANZIELLER SCHULDEN
Finanzielle Schulden werden ausgebucht, wenn die dieser Schuld
zugrunde liegende Verpflichtung erflllt, aufgehoben oder erloschen ist.

Wird eine bestehende finanzielle Schuld durch eine andere finanzi-
elle Schuld desselben Kreditgebers mit substanziell verschiedenen
Vertragsbedingungen ausgetauscht oder werden die Bedingungen

DERIVATIVE FINANZINSTRUMENTE

Der Konzern verwendet derivative Finanzinstrumente wie beispiels-
weise Devisenterminkontrakte und Zinsswaps, um sich gegen Zins-
und Wahrungsrisiken abzusichern. Diese derivativen Finanzinstru-
mente werden zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses zum
beizulegenden Zeitwert angesetzt und in den Folgeperioden mit
dem beizulegenden Zeitwert bewertet. Derivative Finanzinstru-
mente werden als Vermdgenswerte angesetzt, wenn ihr beizule-
gender Zeitwert positiv ist, und als Schulden, wenn ihr beizule-
gender Zeitwert negativ ist.

Halt der Konzern ein Derivat flr einen Zeitraum von mehr als zwolf
Monaten nach dem Bilanzstichtag zur wirtschaftlichen Absiche-
rung, wird das Derivat in Ubereinstimmung mit der Klassifizierung

abgeschlossene derivative Finanzinstrumente, die die Bilanzie-
rungskriterien fir Sicherungsgeschafte gemal IAS 39 nicht erfiillen.
Gewinne oder Verluste aus finanziellen Schulden, die zu Handels-
zwecken gehalten werden, werden erfolgswirksam erfasst. Zum
31. Dezember 2016 wurden ausschlieBlich finanzielle Schulden fir
bedingte Kaufpreiszahlungen erfolgswirksam mit dem beizule-
genden Zeitwert bewertet.

sam erfasst, wenn die Schulden ausgebucht werden sowie im Rah-
men von Amortisationen.

einer bestehenden Schuld wesentlich geandert, wird ein solcher
Austausch oder eine solche Anderung als Ausbuchung der
urspringlichen Schulden und Ansatz einer neuen Schuld behan-
delt. Die Differenz zwischen den jeweiligen Buchwerten wird
erfolgswirksam erfasst.

des zugrunde liegenden Postens als langfristig eingestuft oder in
einen kurzfristigen und einen langfristigen Teil aufgeteilt.

Gewinne oder Verluste aus Anderungen des beizulegenden Zeit-
werts von derivativen Finanzinstrumenten, die nicht die Kriterien fur
die Bilanzierung als Sicherungsbeziehungen erfiillen, werden sofort
erfolgswirksam erfasst.

Der beizulegende Zeitwert von Devisenterminkontrakten ergibt sich
auf der Basis aktueller Devisenterminkurse.
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NICHT ALS SICHERUNGSINSTRUMENT DESIGNIERTE DERIVATE

Der Konzern verwendet Fremdwéahrungskredite und Devisenter-
minkontrakte, um sich gegen einen Teil der Transaktionsrisiken
abzusichern. Diese Devisenterminkontrakte werden nicht als Absi-
cherung von Cashflows, des beizulegenden Zeitwerts oder einer
Nettoinvestition eingestuft. Der Zeitraum, fir den die Devisen-

SALDIERUNG VON FINANZINSTRUMENTEN

Finanzielle Vermogenswerte und Schulden werden dann und nur
dann saldiert und der Nettobetrag in der Konzernbilanz ausgewie-
sen, wenn zum gegenwartigen Zeitpunkt ein Rechtsanspruch
besteht, die erfassten Betrage miteinander zu verrechnen, und

SCHULDEN

Die Schulden aus Lieferungen und Leistungen sowie sonstige
Schulden sind mit den fortgeschriebenen Anschaffungskosten
angesetzt.

UMSATZABGRENZUNGSPOSTEN

Als passivisch auszuweisende Rechnungsabgrenzungsposten wer-
den Einnahmen vor dem Abschlussstichtag bilanziert, soweit sie
einen Ertrag fir eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen.

RUCKSTELLUNGEN

Eine Ruckstellung wird dann angesetzt, wenn der Konzern eine
gegenwadrtige (gesetzliche oder faktische) Verpflichtung aufgrund
eines vergangenen Ereignisses besitzt, der Abfluss von Ressourcen
mit wirtschaftlichem Nutzen zur Erfillung der Verpflichtung wahr-
scheinlich und eine verlassliche Schatzung der Hohe der Verpflich-
tung maoglich ist. Rickstellungen, die nicht schon im Folgejahr zu
einem Vermdgensabfluss flihren, werden mit ihrem auf den Bilanz-

EVENTUALVERBINDLICHKEITEN
Verpflichtungen werden im Konzernabschluss so lange nicht passi-
viert, bis eine Inanspruchnahme zu tber 50% wahrscheinlich ist.

PENSIONEN UND AHNLICHE VERPFLICHTUNGEN

Die Gesellschaft unterhdlt eine betriebliche Altersversorgung fir
bestimmte Mitarbeiter. Die Ruckstellungen werden jéhrlich von
anerkannten, unabhangigen Gutachtern bewertet. Rickstellungen
fur Pensionen und &hnliche Verpflichtungen werden nach der Pro-
jected-Unit-Credit-Methode berechnet (IAS 19). Die Projected-Unit-
Credit-Methode unterstellt, dass in jedem Dienstjahr ein zusatz-
licher Teil des letztlichen Leistungsanspruchs erdient wird, und

RUCKLAGEN
Rucklagen werden nach den gesetzlichen Bestimmungen gebildet.

ANTEILE OHNE BEHERRSCHENDEN EINFLUSS

Die Anteile ohne beherrschenden Einfluss erhalten ihren Anteil an
Zeitwerten der identifizierbaren Vermdgenswerte und Schulden
zum Zeitpunkt des Erwerbs eines Tochterunternehmens. Die auf
Anteile ohne beherrschenden Einfluss entfallenden Verluste eines

terminkontrakte abgeschlossen werden, entspricht dem Zeitraum,
in dem Fremdwahrungstransaktionsrisiken bestehen, in der Regel
1 bis 24 Monate. Diese Derivate erfiillen nicht die Voraussetzungen
fir die Bilanzierung von Sicherungsgeschaften. Zum Stichtag
bestehen keine offenen Devisenterminkontrakte.

beabsichtigt ist, den Ausgleich auf Nettobasis herbeizufiihren oder
gleichzeitig mit der Realisierung des betreffenden Vermdgenswerts
die dazugehdrigen Schulden abzultsen.

stichtag abgezinsten Erfullungsbetrag angesetzt. Sofern der Kon-
zern fur eine passivierte Rickstellung zumindest teilweise eine
Rickerstattung erwartet (wie z. B. bei einem Versicherungsvertrag),
wird die Erstattung als gesonderter Vermdgenswert erfasst, sofern
der Zufluss der Erstattung so gut wie sicher ist. Der Aufwand aus
der Bildung der Riickstellung wird in der Gewinn-und-Verlust-Rech-
nung abziiglich der Erstattung ausgewiesen.

Die Angabe einer Eventualschuld erfolgt im Konzernanhang, wenn
die Inanspruchnahme zu 5% bis 50 % wahrscheinlich ist.

bewertet jeden dieser Leistungsbausteine separat, um so die end-
glltige Verpflichtung aufzubauen. Die Pensionsverpflichtung
abziiglich des Planvermdgens wird in der Bilanz als Rickstellung
ausgewiesen. Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste
werden ergebnisneutral im sonstigen Ergebnis erfasst. Zinsrele-
vante Effekte werden entsprechend im Zinsergebnis ausgewiesen.

konsolidierten Tochterunternehmens kdnnen den auf diese Anteile
entfallenden Anteil am Eigenkapital des Tochterunternehmens
Ubersteigen.



LEASINGVERHALTNISSE

Die Feststellung, ob eine Vereinbarung ein Leasingverhdltnis ent-
halt, wird auf der Basis des wirtschaftlichen Gehalts der Vereinba-
rung zum Zeitpunkt des Abschlusses dieser Vereinbarung getroffen
und erfordert eine Einschatzung, ob die Erfiillung der vertraglichen

KONZERN ALS LEASINGNEHMER

Finanzierungs-Leasingverhaltnisse, bei denen im Wesentlichen alle
mit dem Eigentum verbundenen Chancen und Risiken am Leasing-
gegenstand auf den Konzern Ubertragen werden, fuhren zur Akti-
vierung des Leasinggegenstands zum Zeitpunkt des Abschlusses
des Leasingverhéltnisses. Der Leasinggegenstand wird mit seinem
beizulegenden Zeitwert oder mit dem Barwert der Mindestleasing-
zahlungen, sofern dieser Wert niedriger ist, angesetzt. In gleicher
Hohe wird ein Passivposten als Verbindlichkeit aus Finanzierungs-

STEUERN

TATSACHLICHE ERTRAGSTEUERN

Die tatsachlichen Steuererstattungsanspriiche und Steuerschulden
fur die laufende Periode und fir frihere Perioden sind mit dem
Betrag zu bewerten, in dessen Hohe eine Erstattung von den Steu-
erbehdrden bzw. eine Zahlung an die Steuerbehdrden erwartet
wird. Der Berechnung des Betrags werden die Steuersatze und

LATENTE STEUERN

Die Bildung latenter Steuern erfolgt unter Anwendung der bilanzori-
entierten Verbindlichkeitsmethode auf alle zum Bilanzstichtag
bestehenden temporaren Differenzen zwischen dem Wertansatz
eines Vermdgenswerts bzw. einer Schuld in der Bilanz und dem
steuerlichen Wertansatz. Latente Steuerschulden werden fur alle zu
versteuernden temporaren Differenzen erfasst.

Hierzu gibt es folgende Ausnahmen:

(@) Die latente Steuerschuld aus dem erstmaligen Ansatz eines
Geschafts- oder Firmenwerts oder eines Vermdgenswerts oder einer
Schuld bei einem Geschéftsvorfall, der kein Unternehmenszusam-
menschluss ist und der zum Zeitpunkt des Geschéftsvorfalls weder
das handelsrechtliche Periodenergebnis noch das zu versteuernde
Ergebnis beeinflusst, darf nicht angesetzt werden.

(b) Die latente Steuerschuld aus zu versteuernden temporéaren Diffe-
renzen, die im Zusammenhang mit Beteiligungen an Tochterunter-
nehmen, assoziierten Unternehmen und Anteilen an Joint Ventures
stehen, darf nicht angesetzt werden, wenn der zeitliche Verlauf der
Umkehrung der temporéaren Differenzen gesteuert werden kann und
es wahrscheinlich ist, dass sich die temporédren Unterschiede in
absehbarer Zeit nicht umkehren werden.

Latente Steueranspriiche werden fir alle abzugsfahigen tempora-
ren Unterschiede, noch nicht genutzten steuerlichen Verlustvortra-
ge und nicht genutzten Steuergutschriften in dem MaRe erfasst, in
dem es wahrscheinlich ist, dass zu versteuerndes Einkommen ver-
fugbar sein wird, gegen das die abzugsféhigen temporaren Diffe-
renzen und die noch nicht genutzten steuerlichen Verlustvortrage
und Steuergutschriften verwendet werden kénnen.

Vereinbarung von der Nutzung eines bestimmten Vermégenswerts
oder bestimmter Vermogenswerte abhangig ist und ob die Verein-
barung ein Recht auf die Nutzung des Vermdgenswerts einraumt.

leasing erfasst. Die Leasingverbindlichkeit wird in den Folgejahren
nach der Effektivzinsmethode getilgt und fortgeschrieben.

Leasingzahlungen fur Operating-Leasingverhéltnisse werden linear
Uber die Laufzeit der Leasingverhdltnisse als Aufwand in der
Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfasst. Der Konzern mietet im Rah-
men von Operating-Leasingverhaltnissen Birogebaude, Kraftfahr-
zeuge und andere technische Anlagen.

Steuergesetze zugrunde gelegt, die am Bilanzstichtag gelten.

Tatséchliche Steuern, die sich auf Posten beziehen, die direkt im
Eigenkapital erfasst werden, werden nicht in der Gewinn-und-Ver-
lust-Rechnung, sondern im Eigenkapital erfasst.

Hierzu gibt es folgende Ausnahmen:

(@) Latente Steueranspriiche aus abzugsfahigen temporaren Diffe-
renzen, die aus dem erstmaligen Ansatz eines Vermdgenswerts oder
einer Schuld bei einem Geschaftsvorfall entstehen, der kein Unter-
nehmenszusammenschluss ist und der zum Zeitpunkt des
Geschaéftsvorfalls weder das handelsrechtliche Periodenergebnis
noch das zu versteuernde Ergebnis beeinflusst, diirfen nicht ange-
setzt werden.

(b) Latente Steueranspriiche aus abzugsfahigen temporaren Diffe-
renzen, die im Zusammenhang mit Beteiligungen an Tochterunter-
nehmen, assoziierten Unternehmen und Anteilen an Joint Ventures
stehen, dirfen nur in dem Umfang erfasst werden, in dem es wahr-
scheinlich ist, dass sich die temporéaren Unterschiede in absehbarer
Zeit umkehren werden und ein ausreichendes zu versteuerndes
Ergebnis zur Verfligung stehen wird, gegen das die temporéren Diffe-
renzen verwendet werden kénnen.

Der Buchwert der latenten Steueranspriche wird an jedem Bilanz-
stichtag Uberprift und in dem Umfang reduziert, in dem es nicht
mehr wahrscheinlich ist, dass ein ausreichendes zu versteuerndes
Ergebnis zur Verfligung stehen wird, gegen das der latente Steueran-
spruch zumindest teilweise verwendet werden kann. Nicht angesetz-
te latente Steueranspriiche werden an jedem Bilanzstichtag Uber-
prift und in dem Umfang angesetzt, in dem es wahrscheinlich
geworden ist, dass ein kiinftig zu versteuerndes Ergebnis die Reali-
sierung des latenten Steueranspruchs ermdglicht.

Latente Steueranspriiche und -schulden werden anhand der Steuer-
satze bemessen, die in der Periode, in der ein Vermdgenswert reali-
siert oder eine Schuld erfillt wird, voraussichtlich Gultigkeit erlangen
werden. Dabei werden die Steuersatze (und Steuergesetze) zugrunde
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gelegt, die zum Bilanzstichtag gelten. Zukinftige Steuersatzande-
rungen sind am Bilanzstichtag zu berticksichtigen, sofern materielle
Wirksamkeitsvoraussetzungen im Rahmen eines Gesetzgebungs-
verfahrens erfllt sind.

Latente Steuern, die sich auf Posten beziehen, die direkt im Eigen-
kapital erfasst werden, werden nicht in der Gewinn-und-Verlust-
Rechnung, sondern ebenfalls im Eigenkapital erfasst.

UMSATZSTEUER
Umsatzerlése, Aufwendungen und Vermdgenswerte werden in der
Regel nach Abzug von Umsatzsteuer erfasst.

Hierzu gibt es folgende Ausnahmen:

(@ Wenn die beim Kauf von Vermdgenswerten oder Dienstlei-
stungen angefallene Umsatzsteuer nicht von der Steuerbehorde
eingefordert werden kann, wird die entrichtete Umsatzsteuer als Tell
der Herstellungskosten des Vermdgenswerts bzw. als Teil der Auf-
wendungen erfasst.

ERTRAGSREALISIERUNG

Umsatze werden realisiert, wenn es wahrscheinlich ist, dass wirt-
schaftliche Vorteile aus den Geschaftsvorfallen dem Unternehmen
zuflieBen und die Hohe des Ertrags zuverlassig feststeht. Umsatzer-
I6se werden ohne Umsatzsteuer unter Abzug von Erlésschmaéle-
rungen ausgewiesen, sobald eine Lieferung erfolgt und der
Gefahreniibergang vollendet ist. Dienstleistungserltése werden rea-

GRUNDSATZLICHES ZUR UMSATZREALISIERUNG

Der Nemetschek Konzern differenziert grundsatzlich nach der Rea-
lisierung von Umsatzerlésen aus dem Verkauf von Waren und
Erzeugnissen, aus der Erbringung von Dienstleistungen sowie
Ertragen aus Lizenzen.

Erlése aus dem Verkauf von Waren und Erzeugnissen sind zu reali-
sieren (Zeitpunkt), wenn folgende Bedingungen kumulativ erfullt
sind (IAS 18.14):

I Ubertragung des wesentlichen Risikos und der Chancen, die
mit dem Eigentum der verkauften Waren und Erzeugnisse in
Zusammenhang stehen (Eigentumsuibergang).

I Dem Unternehmen verbleibt kein Verfligungsrecht.
| Die Hohe der Erl6se kann verlasslich bestimmt werden.

| Der Zufluss des wirtschaftlichen Nutzens des Verkaufs ist hin-
reichend sicher (Forderungseingang).

I Die im Zusammenhang mit dem Verkauf angefallenen Kosten
konnen verlasslich bestimmt werden.

Ertrdge aus dem Erbringen von Dienstleistungen sind zu realisieren,
wenn (IAS 18.20):

Latente Steueranspriiche und latente Steuerschulden werden mitei-
nander verrechnet, wenn der Konzern einen einklagbaren Anspruch
auf die Aufrechnung der tatséachlichen Steuererstattungsanspriiche
gegen tatsachliche Steuerschulden hat und diese sich auf Ertrag-
steuern des gleichen Steuersubjekts beziehen und von der gleichen
Steuerbehdrde erhoben werden.

(b) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie Schulden
aus Lieferungen und Leistungen werden mitsamt dem darin enthal-
tenen Umsatzsteuerbetrag angesetzt.

Der Umsatzsteuerbetrag, der von der Steuerbehdrde erstattet oder
an diese abgefiihrt wird, wird unter den Vermégenswerten oder
Schulden in der Bilanz erfasst.

lisiert in Abh&ngigkeit vom Stadium der Leistungserbringung, wenn
sie mit hoher Wahrscheinlichkeit feststehen. Das Stadium der Leis-
tungserbringung wird durch Arbeitsnachweise festgestellt und rich-
tet sich grundsétzlich nach den geleisteten Stunden im Verhaltnis
zu den geplanten Gesamtstunden.

| die HOhe der Ertrage verlasslich bemessen werden kann,

| es hinreichend wahrscheinlich ist, dass der wirtschaftliche Nut-
zen aus dem Geschaft dem Unternehmen zuflieBen wird (For-
derungseingang),

I der Fertigstellungsgrad des Geschafts am Bilanzstichtag ver-
lasslich bemessen werden kann,

I die fur das Geschéft angefallenen Kosten und die bis zu seiner
vollstandigen Abwicklung zu erwartenden Kosten verlasslich
bemessen werden kénnen.

Kundenspezifische Fertigungsauftrdge werden in Form von Werk-
bzw. Festpreisvertragen geschlossen. In diesen Fallen werden
Umsatzerlése und Ertrdge nach der Teilgewinnrealisierung
(Percentage-of-Completion-Methode) ermittelt, soweit die Voraus-
setzungen nach IAS 11.23 vorliegen. Dabei werden die einzelnen
Umsatzkomponenten in dem Umfang realisiert, der dem Anteil des
Projektfortschritts der bis zum Stichtag angefallenen Auftrags-
kosten zu den am Stichtag geschatzten gesamten Auftragskosten
entspricht.

Im Einzelnen bedeutet dies fir den Nemetschek Konzern:



1 SOFTWARE UND LIZENZEN

1.1 Standard-Software

Grundséatzlich werden die oben stehenden Kriterien zum Verkauf
von Waren und Erzeugnissen angewandt, d.h., der Umsatz ist mit
dem Verkauf der Software realisiert.

Die Uberlassung von Nutzungsrechten gegen fixe Vergiitung (Einmal-
lizenzen), die dem Lizenznehmer unbeschrankte Nutzung gewahrt,
ist nach wirtschaftlicher Betrachtungsweise ein VerauRerungsakt und
wird in voller Hohe als Ertrag realisiert.

2 MAINTENANCE / SOFTWARE-SERVICEVERTRAGE
Grundsatzlich werden die oben stehenden Kriterien zum Verkauf
von Dienstleistungen angewandt, d.h., Umsatzerldse aus War-

3 CONSULTING

3.1 Werkvertrag

Grundsatzlich werden die oben stehenden Kriterien zum Verkauf
von Dienstleistungen angewandt.

Die Umsatzrealisierung erfolgt nach der Percentage-of-Comple-
tion-Methode.

4 HARDWARE

Es werden die oben stehenden Kriterien zum Verkauf von Waren
und Erzeugnissen angewandt, d.h., mit dem Verkauf (Auslieferung
der Ware) ist der Umsatz realisiert.

ZINSERTRAGE

Zinsertrage werden erfasst, wenn die Zinsen entstanden sind (unter
Verwendung der Effektivzinsmethode, d.h. des Kalkulationszins-
satzes, mit dem geschatzte kiinftige Zahlungsmittelzufliisse Uber

DIVIDENDEN
Dividenden werden mit der Entstehung des Rechtsanspruchs auf
Zahlung erfasst.

SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Die Ressourcenallokation und die Bewertung der Ertragskraft der
Geschaftssegmente werden im Nemetschek Konzern durch den
Vorstand als Hauptentscheidungstrager wahrgenommen. Die Seg-
ment- und Regionenabgrenzung sowie die Auswahl der dargestell-
ten Kennzahlen erfolgen in Ubereinstimmung mit den internen
Steuerungs- und Berichtssystemen (,Management Approach®). Es
werden dieselben Rechnungslegungsvorschriften zugrunde gelegt,
wie sie fur den Konzern im Anhang beschrieben sind.

Lizenzgebiihren und Nutzungsentgelte, die aus der Nutzung
betrieblicher Vermégenswerte (Software) resultieren, werden nach
MalRgabe des wirtschaftlichen Gehalts der Vereinbarung erfasst.
Sofern nicht anders vereinbart, erfolgt eine Erfassung des Ertrags
linear Uber die Laufzeit der Lizenzvereinbarung.

1.2 Verkaufsgeschafte Uber Handelsvertreter/-agenten

Nach wirtschaftlicher Betrachtungsweise wird der Ertrag grund-
séatzlich mit dem Ubergang des Eigentums und der damit verbun-
denen Risiken und Chancen erfasst. Handelt der Verkéaufer jedoch
als Agent/Stellvertreter, wird der Ertrag erst mit dem Verkauf von
Software /Hardware an den Endabnehmer erfasst.

tungsvertragen bzw. -leistungen werden linear Gber die Dauer der
Leistungserbringung realisiert.

3.2 Dienstleistungsvertrag

Bei reinen Dienstleistungsvertrdgen werden Umsétze in der Perio-
de realisiert, in der die Dienstleistung erbracht wurde (Beratungs-
vertrage).

5 SCHULUNGEN

Grundsatzlich werden die oben stehenden Kriterien zum Verkauf
von Dienstleistungen angewandt, d.h., der Umsatz ist mit Lei-
stungserbringung realisiert.

die erwartete Laufzeit des Finanzinstruments auf den Nettobuch-
wert des finanziellen Vermdgenswerts abgezinst werden).

Die Geschaftsfelder werden entsprechend der Art der Produkte
und Dienstleistungen unabhangig voneinander organisiert und
gefuihrt. Jedes Segment stellt dabei ein strategisches Geschafts-
feld dar, dessen Produktpalette und Markte sich von denen
anderer Segmente unterscheiden.
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PRECAST [Sineerns

Losungen:

PLANBAR

TIM

Die Softwaresysteme PLANBAR und TIM
ermdglichen eine erfolgreiche Bewaltigung
aller Aufgaben der BIM-Fertigteilplanung.

PLANBAR ist dabei die umfassende Lésung
fUr hochqualitative, industrialisierte Fertig-
teilplanung — von Fertigteilen aller Art und
unterschiedlichen Produktionsarten Uber
Serienanfertigung bis hin zu komplexen
Architekturelementen und Sonderteilen.

TIM stellt zentral auf der Basis von 3D-Model-
len Informations- und Planungsfunktionen flr
alle Unternehmensbereiche zur Verfigung. Als
Integrationsplattform verbindet es CAD, ERP,
Produktionssysteme und mobile Endgeréte.

. _______________________________________________________|

BUILDING
THE FUTURE
TOGETHER

STRONG BRANDS. GREAT PROJECTS.

=
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PRECAST [Sineerns

Die Precast Software Engineering ist ein
fUhrendes Softwareunternehmen in der
Betonfertigteilindustrie.

Segmente: Planen, Bauen

Unternehmensgroge: 42 Mitarbeiter

Salzburg, Shanghai,
Singapur

Standorte:

Website: Www.precast-software.com

Referenzprojekt No. 9:

Allilanz Stadion
Osterreich

Fertigteillieferant: Oberndorfer

Der Stadionneubau des SK Rapid am Standort
des ehemaligen Gerhard-Hanappi-Stadions
in Wien-erfolgte u. a. mithilfe von rund 11.000

Fertigteilen aus Beton.
e
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Zum Zwecke der Unternehmenssteuerung ist der Konzern vom
Management nach Geschéftseinheiten organisiert und verfligt welt-
weit Uber folgende vier berichtspflichtige Segmente: Planen, Bau-
en, Nutzen sowie Media & Entertainment. Die Geschaftsfelder Pla-

EREIGNISSE NACH DEM BILANZSTICHTAG

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, die zusatzliche Informationen
zur Lage des Konzerns zum Bilanzstichtag liefern (berticksichti-
gungspflichtige Ereignisse), werden im Abschluss bilanziell bertick-

nen, Bauen, Nutzen und Media & Entertainment bilden die Basis fiir
die Segmentberichterstattung.

Die Verrechnungspreise zwischen den operativen Segmenten
werden anhand der marktiblichen Konditionen unter fremden
Dritten ermittelt.

sichtigt. Nicht zu beriicksichtigende Ereignisse nach dem Bilanz-
stichtag werden im Anhang angegeben, wenn sie wesentlich sind.

IM GESCHAFTSJAHR 2016 ERSTMALIG ANGEWANDTE RECHNUNGSLEGUNGSVERLAUTBARUNGEN

Gegenuber dem Konzernabschluss zum 31. Dezember 2015 haben
sich folgende Standards und Interpretationen geandert bzw. waren

ANDERUNG VON IAS 19: BEITRAGE VON ARBEITNEHMERN

Die Anderung von IAS 19 wurde im November 2013 veréffentlicht
und ist erstmals im Geschaftsjahr anzuwenden, das am oder nach
dem 1. Februar 2015 beginnt. Die Anderung regelt die Erfassung
von Beitrdgen von Arbeitnehmern oder Dritten zum Pensionsplan

VERBESSERUNGEN DER IFRS 2010-2012

Bei den Verbesserungen zu IFRS 2010-2012 handelt es sich um
einen Sammelstandard, der im Dezember 2013 verdéffentlicht wurde
und Anderungen in verschiedenen IFRS zum Gegenstand hat, die
mehrheitlich fiir Geschéftsjahre anzuwenden sind, die am oder
nach dem 1. Februar 2015 beginnen. Der Konzern hat die folgenden
Anderungen im Geschéaftsjahr soweit zutreffend beriicksichtigt:

I IFRS 2: Klarstellung der Definition von Ausiibungsbedingungen
mit gesonderter Definition von Dienst- und Leistungsbedin-
gungen;

I IFRS 3: Klarstellung zur Einstufung und Bewertung einer be-
dingten Gegenleistung im Rahmen von Unternehmenszusam-
menschlissen. Die Einstufung der Verpflichtung zur Zahlung
einer bedingten Gegenleistung als eine Schuld oder als Eigen-
kapital richtet sich demnach allein nach den Bestimmungen in
IAS 32.11. Die Bewertung einer bedingten Gegenleistung hat
zum beizulegenden Zeitwert mit erfolgswirksamer Erfassung
der Anderungen zu erfolgen;

I IFRS 8: Angaben zur Zusammenfassung von Geschéftsseg-
menten und Uberleitungsrechnung von den Summen der Seg-
mentvermdgenswerte zu Vermogenswerten des Unternehmens;

aufgrund der Ubernahme in EU-Recht oder des Inkrafttretens der
Regelung erstmals verpflichtend anzuwenden:

als Reduktion des Dienstzeitaufwands, sofern diese die in der
Berichtsperiode erbrachte Leistung widerspiegeln. Die Anderung ist
rickwirkend anzuwenden. Aus der erstmaligen Anwendung erga-
ben sich keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

I IFRS 13: Erklarung zur Anderung von IFRS 9 im Hinblick auf die
Bewertung von kurzfristigen Forderungen und Verbindlich-
keiten infolge der Verdffentlichung von IFRS 13;

I 1AS 16: Anderungen zur Behandlung der kumulierten Abschrei-
bung bei der Anwendung der Neubewertungsmethode;

| IAS 24: Klarstellung, dass Unternehmen, die entscheidende
Planungs-, Leitungs- und Uberwachungsleistungen (externes
Management in Schlisselpositionen) an ein Unternehmen
erbringen, als nahestehende Unternehmen im Sinne des IAS
24 fur das Empfangerunternehmen gelten, und Aufnahme einer
Erleichterungsregelung fir Angaben Uber die fur diese
Geschéftsfuhrungsleistungen durch das externe Unternehmen
an seine Mitarbeiter gezahlte Vergutung;

| IAS 38: Anderungen zur Behandlung der kumulierten Abschrei-
bung bei der Anwendung der Neubewertungsmethode.

Aus der erstmaligen Anwendung ergaben sich keine wesentlichen
Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

ANDERUNG AN IFRS 11: GEMEINSAME VEREINBARUNGEN - BILANZIERUNG DES ERWERBS VON ANTEILEN

Der geénderte IFRS 11 schreibt vor, dass der Erwerber eines Anteils
an einer gemeinschaftlichen Tatigkeit, bei der es sich um einen
Geschéftsbetrieb handelt, die entsprechenden Grundséatze fir die
Bilanzierung von Unternehmenszusammenschlissen nach IFRS 3
anzuwenden hat. Die Anderungen stellen auch klar, dass ein bislang
gehaltener Anteil an einer gemeinschaftlichen Tatigkeit nicht neu
bewertet wird, wenn ein weiterer Anteil an derselben gemeinschaft-
lichen Tatigkeit unter Beibehaltung der gemeinschaftlichen Fiihrung
erworben wird. Diese Anderungen sollen keine Anwendung finden,
wenn die Parteien (einschlieBlich des berichtenden Unternehmens),

die sich die gemeinschaftliche Fihrung teilen, unter der gemein-
samen Beherrschung durch dasselbe oberste beherrschende
Unternehmen stehen. Die Anderungen betreffen sowohl den erst-
maligen Erwerb von Anteilen an einer gemeinschaftlichen Tatigkeit
als auch den Erwerb weiterer Anteile an derselben gemeinschaft-
lichen Tatigkeit. Sie sind prospektiv fiir Geschaftsjahre anzuwen-
den, die am oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen. Aus der erst-
maligen Anwendung ergaben sich keine Auswirkungen auf den
Konzernabschluss.



ANDERUNG AN IAS 16 UND IAS 38: KLARSTELLUNG ZULASSIGER ABSCHREIBUNGSMETHODEN

Die Anderungen prézisieren den in IAS 16 und IAS 38 enthaltenen
Grundsatz, dass der Umsatz den Betrieb eines Geschéftsbetriebs
(zu dem ein Vermogenswert gehdrt) und nicht den Verbrauch wirt-
schaftlichen Nutzens eines Vermégenswertes widerspiegelt. Infol-
gedessen kann eine umsatzabhangige Methode nicht fur die
Abschreibung von Sachanlagen herangezogen werden, sondern

lediglich — und dies auch nur in sehr begrenzten Fallen — fir die
Abschreibung von immateriellen Vermdgenswerten. Die Ande-
rungen sind prospektiv fir Geschaftsjahre anzuwenden, die am
oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen. Aus der erstmaligen
Anwendung ergaben sich keine Auswirkungen auf den Konzernab-
schluss.

ANDERUNG AN IFRS 10 UND IAS 28: VERAUSSERUNG ODER EINBRINGUNG VON VERMOGENSWERTEN EINES
INVESTORS AN BZW. IN EIN ASSOZIIERTES UNTERNEHMEN ODER GEMEINSCHAFTSUNTERNEHMEN

Die Anderungen befassen sich mit der Unstimmigkeit zwischen den
Vorschriften von IFRS 10 und IAS 28 im Zusammenhang mit dem
Verlust der Beherrschung Uber ein Tochterunternehmen, das an
bzw. in ein assoziiertes Unternehmen oder Gemeinschaftsunter-
nehmen verduRert oder eingebracht wird. Die Anderungen stellen
klar, dass der Gewinn oder Verlust aus der Verauf3erung oder Ein-
bringung von Vermdgenswerten in derartigen Fallen vollstandig zu
erfassen ist, sofern die Vermégenswerte einen Geschéaftsbetrieb im
Sinne von IFRS 3 darstellen. Alle Gewinne oder Verluste aus der

VerauRerung oder der Einbringung von Vermégenswerten, die kei-
nen Geschaftsbetrieb darstellen, sind nur bis zur Héhe des Anteils
der nicht verbundenen anderen Investoren an dem assoziierten
Unternehmen oder Gemeinschaftsunternehmen zu erfassen. Die
Anderungen sind prospektiv fiir Geschéftsjahre anzuwenden, die
am oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen. Aus der erstmaligen
Anwendung ergaben sich keine wesentlichen Auswirkungen auf
den Konzernabschluss.

ANDERUNG AN IAS 12: ERFASSUNG LATENTER STEUERANSPRUCHE FUR NICHT REALISIERTE VERLUSTE

Diese Anderungen sollen die in der Praxis nicht einheitliche Bilan-
zierung latenter Steueranspriiche aus nicht realisierten Verlusten,
die im Zusammenhang mit zum beizulegenden Zeitwert bilanzierten
Vermogenswerten auftreten, klarstellen. Die Anderung ist fir

Geschéftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2016
beginnen. Aus der erstmaligen Anwendung ergaben sich keine
wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

ANDERUNG AN IAS 27: EQUITY-METHODE IN EINZELABSCHLUSSEN

Die Anderung lasst zu, dass Unternehmen die Equity-Methode zur
Bilanzierung von Beteiligungen an Tochterunternehmen, Gemein-
schaftsunternehmen und assoziierten Unternehmen in Einzelabschlus-
sen anwenden. Unternehmen, die bereits nach IFRS bilanzieren und
sich fur eine Umstellung auf die Equity-Methode in ihren Einzelab-
schliissen entscheiden, miissen diese Anderung riickwirkend anwen-

den. IFRS-Erstanwender, die sich fur die Anwendung der Equity-
Methode in ihren Einzelabschliissen entscheiden, missen diese
Methode ab dem Zeitpunkt der Umstellung auf IFRS anwenden. Die
Anderung ist fiir Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem
1. Januar 2016 beginnen. Aus der erstmaligen Anwendung ergaben
sich keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

ANDERUNG AN IFRS 10, IFRS 12 UND IAS 28: INVESTMENTGESELLSCHAFTEN: ANWENDUNG DER BEFREIUNGS-

REGELUNG VON DER KONSOLIDIERUNGSPFLICHT

Die Anderungen sollen Fragen klaren, die bei der Anwendung der
Ausnahmeregelung fir Investmentgesellschaften nach IFRS 10 auf-
gekommen sind. Die Anderungen von IFRS 10 prézisieren, dass die
Befreiung von der Erstellung eines Konzernabschlusses fiir Mutter-
unternehmen gilt, die das Tochterunternehmen einer Investmentge-
sellschaft sind, sofern diese Investmentgesellschaft all ihre
Tochterunternehmen zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Weiter-
hin stellen die Anderungen von IFRS 10 klar, dass nur Tochterunter-
nehmen von Investmentgesellschaften, die selbst keine Invest-
mentgesellschaften  sind und  Dienstleistungen  zwecks
Unterstitzung der Investmentgesellschaft erbringen, konsolidiert

ANDERUNG VON IAS 1: OFFENLEGUNGSINITIATIVE

Die Anderungen an IAS 1 Darstellung des Abschlusses stellen eher
eine Klarstellung als eine wesentliche Anderung der bestehenden
Anforderungen von IAS 1 dar. Die Anderungen prézisieren Folgendes:

I Die Wesentlichkeitsbestimmungen in IAS 1.

I Bestimmte Posten in der Gewinn-und-Verlust-Rechnung, der
Gesamtergebnisrechnung und in der Bilanz kénnen aufgeglie-
dert werden.

werden. Alle anderen Tochterunternehmen einer Investmentgesell-
schaft sind zum beizulegenden Zeitwert zu bewerten. Die Ande-
rungen von |AS 28 prazisieren, dass ein Investor die Bewertung
zum beizulegenden Zeitwert, die von seinem als Investmentgesell-
schaft klassifizierten assoziierten Unternehmen oder Gemein-
schaftsunternehmen fiir dessen Anteile an Tochterunternehmen
angewendet wird, beibehalten kann, wenn er die Equity-Methode
anwendet. Diese Anderungen sind riickwirkend fiir Geschéftsjahre
anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen. Aus
der erstmaligen Anwendung ergaben sich keine Auswirkungen auf
den Konzernabschluss.

I Unternehmen kénnen frei wahlen, in welcher Reihenfolge sie
die Angaben im Anhang darstellen.

Der Anteil von nach der Equity-Methode bilanzierten assoziierten
Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen am sonstigen
Ergebnis ist jeweils in einem einzigen Posten auszuweisen, unter-
teilt danach, ob diese Posten in Folgeperioden in die Gewinn-und-
Verlust-Rechnung umgegliedert werden oder nicht. AuRerdem stel-
len die Anderungen klar, welche Vorschriften fur die Darstellung
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zusatzlicher Zwischensummen in der Bilanz, der Gewinn-und-Ver-
lust-Rechnung und im sonstigen Ergebnis gelten. Diese Ande-
rungen sind fir Geschéftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem

VERBESSERUNGEN ZU IFRS (2012 -2014)

Die Verbesserungen aus diesem Projekt sind erstmals fiir Geschéfts-
jahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen.
Die Verbesserungen umfassen im Einzelnen:

I IFRS 5 Zur VerauRerung gehaltene langfristige Vermégens-
werte und aufgegebene Geschéaftsbereiche

Der Abgang von Vermdgenswerten (oder VerauRRerungsgrup-
pen) erfolgt im Allgemeinen durch VerauRerung oder durch
Ausschiittung an Eigentiimer. Die Anderung stellt klar, dass der
Wechsel von einer dieser Abgangsmethoden zu einer anderen
nicht als neuer VerauBerungsplan, sondern als Fortfiihrung des
urspriinglichen Plans anzusehen ist. Es kommt somit zu keiner
Unterbrechung in der Anwendung der Vorschriften von IFRS 5.
Diese Anderung ist prospektiv anzuwenden.

I IFRS 7 Finanzinstrumente: Angaben

(i) Dienstleistungsvertrage

Die Anderung stellt klar, dass ein Dienstleistungsvertrag
(servicing contract), der eine Gebuhr beinhaltet, ein anhal-
tendes Engagement (continuing involvement) an einem finanzi-

1. Januar 2016 beginnen. Aus der erstmaligen Anwendung ergaben
sich keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

ellen Vermogenswert darstellen kann. Ein Unternehmen hat anhand
der Leitlinien von IFRS 7 zum anhaltenden Engagement die Art der
Gebtihr und der Vereinbarung zu beurteilen, um einzuschéatzen, ob
die Angaben erforderlich sind. Die Beurteilung, welche Dienstlei-
stungsvertrage ein anhaltendes Engagement darstellen, muss riick-
wirkend vorgenommen werden. Die erforderlichen Angaben mus-
sen jedoch nicht fur Berichtsperioden gemacht werden, die vor
dem Geschaéftsjahr beginnen, in dem das Unternehmen die Ande-
rungen erstmals anwendet.

(i) Anwendbarkeit der Anderungen an IFRS 7 auf verkiirzte Zwi-
schenabschliisse

Die Anderung stellt klar, dass die Angabevorschriften zur Verrech-
nung nicht auf verkurzte Zwischenabschliusse anzuwenden sind, es
sei denn, solche Angaben stellen wesentliche aktuelle Entwick-
lungen gegenuber den im letzten Geschéftsbericht verdffentlichten
Informationen dar. Diese Anderung ist riickwirkend anzuwenden.
Aus der erstmaligen Anwendung ergaben sich keine wesentlichen
Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

KUNFTIGE ANDERUNGEN DER BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

AUSBLICK AUF KUNFTIGE IFRS-ANDERUNGEN

Folgende IFRS wurden bis zum Bilanzstichtag vom IASB veroffent-
licht, sind aber erst in spateren Berichtsperioden verpflichtend
anzuwenden bzw. wurden bisher nicht in EU-Recht ibernommen.
Der Nemetschek Konzern hat sich bei den erst in spateren

Berichtsperioden verpflichtend anzuwendenden Standards und
Interpretationen dazu entschlossen, von einem mdglichen Wahl-
recht zur vorzeitigen Anwendung keinen Gebrauch zu machen.

KLARSTELLUNGEN ZU IFRS 15: ERLOSE AUS VERTRAGEN MIT KUNDEN

Mitte April 2016 hat das International Accounting Standards Board
(IASB) die finalen Klarstellungen zu seinem neuen Standard zur
Erlosrealisierung, IFRS 15 Erlése aus Vertragen mit Kunden, verof-
fentlicht. Mit den Anderungen werden Implementierungsfragen
geklart, die von der Joint Transition Resource Group for Revenue
Recognition (TRG) erértert wurden.

Diese Fragen betreffen die Identifizierung von Leistungsverpflich-

IFRS 15: ERLOSE AUS VERTRAGEN MIT KUNDEN

Der neue Standard IFRS 15 ersetzt die bestehenden Regelungen,
die bisher die Umsatzlegung bestimmten. GemaR IFRS 15 missen
Unternehmen nun anhand eines Funf-Schritte-Modells bestimmen,
zu welchem Zeitpunkt (oder Gber welchen Zeitraum) und in welcher
Hohe sie Umsatzerlése erfassen. Das Modell legt fest, dass
Umsatzerlése zum Zeitpunkt (oder tiber den Zeitraum) des Uber-
gangs der Kontrolle tber Giiter oder Dienstleistungen vom Unter-
nehmen auf Kunden mit dem Betrag zu bilanzieren sind, auf den
das Unternehmen erwartungsgemall Anspruch hat. Abhangig von
der Erfulllung bestimmter Kriterien werden Umsatzerlose wie folgt
erfasst:

tungen, die Anwendungsleitlinien fur Principal-Agent-Verhaltnisse
und Lizenzen fir geistiges Eigentum (intellectual property; IP) sowie
die Ubergangsbestimmungen. Dariiber hinaus sollen mit den Ande-
rungen eine einheitlichere Vorgehensweise bei der Umsetzung von
IFRS 15 sichergestellt und die mit dessen Anwendung verbundenen
Kosten und Komplexitéat verringert werden. Die Anderungen treten
am 1. Januar 2018 in Kraft. Unternehmen miissen diese Anderungen
rickwirkend anwenden.

I UOber einen Zeitraum derart, dass die Leistungserbringung des
Unternehmens widergespiegelt wird

oder
I zueinem Zeitpunkt, an dem die Kontrolle tiber das Gut oder die
Dienstleistung auf den Kunden lbergeht.

Unternehmen, die nach IFRS bilanzieren, miissen den neuen Stan-
dard erstmals fir am 1. Januar 2018 oder danach beginnende
Geschéftsjahre verpflichtend anwenden. Eine friihzeitige Anwen-
dung ist zulassig. Der Nemetschek Konzern hat von diesem Wahl-
recht keinen Gebrauch gemacht.



Im Geschéftsjahr 2016 flhrte der Konzern eine detaillierte Beurteilung
der Vertrage mit Kunden durch. Im Rahmen der Analyse wurden ins-
besondere folgende Bereiche der Umsatzerldsrealisierung betrachtet:

(@) Verkauf von Softwarelizenzen

Vertrage mit Kunden, bei denen der Verkauf von Softwarelizenzen
die einzige Leistungsverpflichtung darstellt, werden voraussichtlich
zu keiner Anderung der Umsatzerldsrealisierung filhren. Der Kon-
zern rechnet damit, dass die Umsatzrealisierung zu einem Zeitpunkt
erfolgt, an dem die Verfligungsgewalt tiber den Vermogenswert auf
den Kunden Ubergeht. Dies ist im Allgemeinen - wie bisher - bei
Lieferung der Softwarelizenzen der Fall.

(b) Leistungsverpflichtungen im Rahmen von
Software-Servicevertragen

Die Leistungsverpflichtungen bei Software-Servicevertrédgen lassen
sich grundsatzlich in zwei wesentliche Verpflichtungen unterteilen.
Eine Leistungsverpflichtung umfasst den Software-Support, der
den Kunden Uber den gesamten Vertragszeitraum zur Verfligung
gestellt wird. Des Weiteren werden den Kunden mit Software-
Servicevertrdgen die aktuellen Versionen der Software zur Verfu-
gung gestellt. Es liegt jedoch im freien Ermessen des Konzerns, in

IFRS 16: LEASINGVERHALTNISSE

Das IASB hat im Januar 2016 den neuen Standard zur Leasingbi-
lanzierung veroffentlicht. Dieser sieht fur den Leasingnehmer fir die
meisten Leasingverhéltnisse den verpflichtenden Ansatz des Nut-
zungsrechtes am Leasinggegenstand und einer korrespondieren-
den Leasingverbindlichkeit vor. Fiir Leasinggeber gibt es hingegen
lediglich geringfiigige Anderungen im Vergleich zur Klassifizierung
und Bilanzierung von Leasingverhéltnissen nach IAS 17. IFRS 16
erfordert sowohl vom Leasingnehmer als auch vom Leasinggeber
erweiterte Anhangangaben. IFRS 16 gilt erstmals fir Geschafts-
jahre, die am oder nach dem 1. Januar 2019 beginnen. Eine vorzei-
tige Anwendung ist unter der Mal3gabe zulassig, dass IFRS 15
bereits angewendet wird oder zusammen mit IFRS 16 zum gleichen
Zeitpunkt angewendet wird. Der Konzern beabsichtigt, den neuen
Standard zum vorgeschriebenen Datum des Inkrafttretens anzu-
wenden. Basierend auf einer ersten Analyse wurden die nachfol-
gend aufgefiihrten Effekte ermittelt. Die Analyse ist jedoch noch
nicht abgeschlossen und wird vonseiten des Konzerns stetig im
Lichte der Entwicklung der Auslegung von IFRS 16 aktualisiert.

Der Konzern hat bislang Uberwiegend Operating-Leasingverhalt-
nisse Uber Immobilien sowie Uber bewegliche Vermbgenswerte
(Burogerate und Kraftfahrzeuge) abgeschlossen. Bisher sind die
Zahlungsverpflichtungen fir Operating-Leasingverhéltnisse ledig-
lich im Anhang anzugeben. Kinftig sind jedoch die aus diesen Lea-

IFRS 9: FINANZINSTRUMENTE

Im Juli 2014 hat das IASB die finale Fassung von IFRS 9 Finanzinstru-
mente verdffentlicht, die IAS 39 sowie alle vorherigen Versionen von
IFRS 9 ersetzt. IFRS 9 fiihrt die drei Projektphasen zur Bilanzierung
von Finanzinstrumenten, ,Klassifizierung und Bewertung®, ,, Wertmin-
derung” und ,,Bilanzierung von Sicherungsgeschaften“, zusammen.
IFRS 9 gilt erstmals fur Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1.
Januar 2018 beginnen. Eine friihere Anwendung ist zulassig. Mit Aus-

welchen zeitlichen Abstédnden neue Versionen der Software bereit-
gestellt und welche Funktionalitaten und Module der Software bei-
behalten, gedndert, modifiziert, reduziert oder erweitert werden.
Dieser Anspruch auf eine nicht weiter spezifizierte Softwareversion
wird nach IFRS 15 Uber den Zeitraum des Software-Servicever-
trages realisiert. Insofern ergeben sich auf der Basis der derzeitigen
Software-Servicevertrdge keine Anpassungen hinsichtlich der
Umsatzrealisierung.

(c) Darstellungs- und Angabevorschriften

Die Darstellungs- und Angabevorschriften des IFRS 15 gehen weit
Uber die Bestimmungen der aktuellen Standards hinaus. Die neuen
Darstellungsvorschriften sind eine wesentliche Anderung gegen-
Uber der aktuellen Praxis und erfordern in Zukunft deutlich mehr
Angaben im Konzernabschluss. IFRS 15 erfordert quantitative und
qualitative Angaben zur Untergliederung der Erl6se, zu Leistungs-
verpflichtungen und Vertragssalden sowie zu signifikanten Ermes-
sensentscheidungen und aktivierten Vertragskosten, wobei viele
dieser Angabevorschriften vollstandig neu sind. Derzeit werden
geeignete Systeme und Richtlinien entwickelt, um die erforder-
lichen Informationen zu erfassen und auszuweisen.

singverhaltnissen resultierenden Rechte und Verpflichtungen als
Vermdgenswert (Nutzungsrecht am Leasinggegenstand) und
Schuld (Leasingverbindlichkeit) verpflichtend in der Bilanz anzuset-
zen. Der Konzern erwartet daraus eine Erhéhung der Bilanzsumme
zum Erstanwendungszeitpunkt.

Hinsichtlich des in den kiinftigen Perioden anfallenden Umfangs der
bilanziell zu erfassenden Leasingverhaltnisse auf Leasingnehmer-
seite verweisen wir darliber hinaus auf die Angaben zu den finanzi-
ellen Verpflichtungen. In der Gewinn- und-Verlust-Rechnung wird
der Aufwand aus Operating-Leasingverhaltnissen bislang unter den
sonstigen betrieblichen Aufwendungen ausgewiesen. Zukiinftig
werden stattdessen Abschreibungen auf das Nutzungsrecht und
Zinsaufwendungen fiir die Leasingverbindlichkeiten ausgewiesen.

In der Kapitalflussrechnung werden Zahlungen fir Operating-Lea-
singverhéltnisse bislang im Cashflow aus der laufenden Geschéfts-
tatigkeit ausgewiesen. Zukinftig werden die Zahlungen fir Opera-
ting-Leasingverhaltnisse in Zinszahlungen sowie Tilgungszahlungen
aufgeteilt werden. Wéhrend die Zinszahlungen weiterhin im Cash-
flow aus der laufenden Geschéftstatigkeit ausgewiesen werden,
werden die Tilgungszahlungen dem Cashflow aus der Finanzie-
rungstatigkeit zugeordnet werden.

nahme der Bilanzierung von Sicherungsgeschéften ist der Standard
riickwirkend anzuwenden, jedoch ist die Angabe von Vergleichsinfor-
mationen nicht erforderlich. Die Vorschriften fiir die Bilanzierung von
Sicherungsgeschaften sind im Allgemeinen bis auf wenige Ausnah-
men prospektiv anzuwenden. Aus derzeitiger Sicht geht das Unter-
nehmen von keinen wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernab-
schluss der Nemetschek Group aus.
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ANDERUNG AN IAS 12: ERFASSUNG LATENTER STEUERANSPRUCHE FUR NICHT REALISIERTE VERLUSTE

Mit der Anderung wird klargestellt, dass ein Unternehmen beriick-
sichtigen muss, ob Steuergesetze die Quellen fiir ein kiinftiges zu
versteuerndes Einkommen beschrénken, gegen das es Abziige aus
der Aufldsung der entsprechenden abzugsféhigen temporaren Dif-
ferenzen verwenden kann. Des Weiteren enthalt die Anderung Leit-
linien, wie ein Unternehmen kiinftiges zu versteuerndes Einkommen

ANDERUNG AN IAS 7: OFFENLEGUNGSINITIATIVE

Die Anderung von IAS 7 Kapitalflussrechnungen ist Teil der Offenle-
gungsinitiative des IASB und verpflichtet Unternehmen, Angaben
zu machen, die es Abschlussadressaten erméglichen, sowohl zah-
lungswirksame als auch zahlungsunwirksame Anderungen der
Schulden, die aus der Finanzierungstatigkeit resultieren, nachzu-
vollziehen. Bei erstmaliger Anwendung der Anderung miissen

zu ermitteln hat, und erlautert die Umstande, in denen kiinftiges zu
versteuerndes Einkommen Betrage aus der Realisierung von Ver-
mdogenswerten Uber deren Buchwert hinaus enthalten kann. Diese
Anderung ist fiir Geschéftsjahre anzuwenden, die am oder nach
dem 1. Januar 2017 beginnen. Die Nemetschek Group erwartet aus
dieser Anderung keine wesentlichen Auswirkungen.

Unternehmen  keine  Vergleichsinformationen fir  vorherige
Berichtsperioden angeben. Diese Anderung ist fiir Geschéftsjahre
anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2017 beginnen. Die
Nemetschek Group erwartet aus dieser Anderung keine wesent-
lichen Auswirkungen.

ANDERUNG AN IFRS 2: KLASSIFIZIERUNG UND BEWERTUNG VON ANTEILSBASIERTEN VERGUTUNGSSYSTEMEN

Das IASB hat eine Anderung von IFRS 2 Anteilsbasierte Vergiitung
veroffentlicht, die drei Hauptbereiche adressiert: die Auswirkungen
von Auslibungsbedingungen auf die Bewertung anteilsbasierter
Vergltungstransaktionen mit Barausgleich; die Klassifizierung
anteilsbasierter Vergitungstransaktionen mit Nettoerfullungsklau-
seln bei einer gesetzlichen Pflicht zum Quellensteuereinbehalt, und
die Bilanzierung anteilsbasierter Vergutungstransaktionen mit Bar-

ausgleich im Falle einer Modifizierung ihrer Bedingungen, die zu
einer Klassifizierung als anteilsbasierte Vergiitungstransaktion mit
Eigenkapitalausgleich filhrt. Die Anderung ist fir Geschéftsjahre
anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2018 beginnen. Eine
vorzeitige Anwendung ist zulassig. Diese Anderung wird keine Aus-
wirkungen auf den Konzernabschluss der Nemetschek Group
haben.

ANDERUNG AN IFRS 4: ANWENDUNG VON IFRS 9 FINANZINSTRUMENTE GEMEINSAM MIT

IFRS 4 VERSICHERUNGSVERTRAGE

Das IASB hat im September 2016 eine Anderung an IFRS 4 Anwen-
dung von IFRS 9 Finanzinstrumente gemeinsam mit IFRS 4 Versi-
cherungsvertrage verdffentlicht. Mit den Anderungen sollen die
aktuell bestehenden Bedenken beziglich der unterschiedlichen

Zeitpunkte des Inkrafttretens von IFRS 9 Finanzinstrumente und
dem neuen Standard zur Bilanzierung von Versicherungsvertragen
adressiert werden. Mit der Anwendung von IFRS 9 Finanzinstru-
mente kommen auch diese Anderungsvorschriften zum Tragen.

WESENTLICHE ERMESSENSENTSCHEIDUNGEN, SCHATZUNGEN
UND ANNAHMEN BEI DER ERSTELLUNG DES KONZERNABSCHLUSSES

Bei der Erstellung des Konzernabschlusses werden vom Manage-
ment Ermessensentscheidungen, Schatzungen und Annahmen
getroffen, die sich auf die Hohe der zum Stichtag ausgewiesenen
Ertrage, Aufwendungen, Vermogenswerte und Schulden sowie den
Ausweis von Eventualschulden auswirken. Durch die mit diesen
Annahmen und Schatzungen verbundene Unsicherheit kénnten
Ergebnisse entstehen, die in der Zukunft zu erheblichen Anpas-

sungen des Buchwerts der betroffenen Vermogenswerte und
Schulden fiihren. Die wichtigsten zukunftsbezogenen Annahmen
sowie sonstige Hauptquellen von Schéatzungsunsicherheiten, auf-
grund derer ein betrachtliches Risiko besteht, dass innerhalb des
nachsten Geschéftsjahres eine wesentliche Anpassung der Buch-
werte von Vermoégenswerten und Schulden erforderlich sein wird,
werden nachstehend erldutert:



WERTMINDERUNG VON NICHT FINANZIELLEN VERMOGENSWERTEN

Der Konzern ermittelt an jedem Bilanzstichtag, ob Anhaltspunkte
fur eine Wertminderung nicht finanzieller Vermdgenswerte vorlie-
gen. Der Geschafts- oder Firmenwert und andere immaterielle Ver-
mogenswerte mit unbestimmter Nutzungsdauer sowie noch nicht
nutzungsbereite immaterielle Vermdgenswerte werden mindestens
einmal jahrlich sowie bei Vorliegen entsprechender Anhaltspunkte
auf Werthaltigkeit Uberpruft. Die Bestimmung des erzielbaren
Betrages eines Vermdgenswerts oder einer zahlungsmittelgenerie-
renden Einheit, in deren Zusammenhang der Vermdgenswert unab-
hangige Zahlungsmittelzufliisse erwirtschaftet, ist mit Schatzungen
der Unternehmensleitung verbunden. Diese Schéatzungen werden
von bestimmten Faktoren wie beispielsweise der erwarteten wirt-
schaftlichen Entwicklung oder einer erfolgreichen Integration erwor-
bener Unternehmen beeinflusst. Der erzielbare Betrag ist der
hohere der beiden Betrage aus beizulegendem Zeitwert, abzuglich
VerauflRerungskosten und Nutzungswert. Nemetschek bestimmt
diese Werte grundséatzlich mittels Discounted-Cashflow-Bewer-
tungen. Den diskontierten Zahlungsstrémen liegen grundsatzlich
Drei-Jahres-Planungen zugrunde. Die Planungen berticksichtigen
Erfahrungen der Vergangenheit und aktuelle operative Ergebnisse

und basieren auf Marktannahmen sowie der besten von der Unter-
nehmensleitung vorgenommenen Einschatzung kinftiger Entwick-
lungen. Zahlungsstrome jenseits der Planungsperiode werden unter
Anwendung individueller Wachstumsraten extrapoliert. Wichtige
Annahmen, auf denen die Ermittlung des erzielbaren Betrages
basiert, beinhalten geschatzte Wachstumsraten und gewichtete
durchschnittliche Kapitalkostensétze. Die Schéatzungen sowie die
zugrunde liegende Methodik kénnen einen erheblichen Einfluss auf
die jeweiligen Werte und letztlich auf die Hohe einer moglichen
Wertminderung des zu testenden Vermdgenswertes haben. Die
Schatzung der Wachstumsraten beriicksichtigt Inflations- und
Marktwachstumserwartungen. Sonstige nicht finanzielle Vermé-
genswerte werden auf Werthaltigkeit untersucht, wenn Hinweise
vorliegen, dass der Buchwert den erzielbaren Betrag Uibersteigt. Zur
Schatzung des Nutzungswerts muss die Unternehmensleitung die
voraussichtlichen kiinftigen Cashflows des Vermdgenswerts oder
der zahlungsmittelgenerierenden Einheit schatzen und einen ange-
messenen Abzinsungssatz wahlen, um den Barwert dieser Cash-
flows zu ermitteln.

BESTIMMUNG DER BEIZULEGENDEN ZEITWERTE IM RAHMEN DER KAUFPREISALLOKATION

Im Rahmen der Kaufpreisallokation werden zunéachst die erwor-
benen Vermdgenswerte und Ubernommenen Schulden identifiziert.
Der beizulegende Zeitwert der wesentlichen immateriellen Vermo-
genswerte wird mittels der Lizenzpreisanalogiemethode und der
Residualwertmethode bestimmt. Die Lizenzpreisanalogiemethode
beriicksichtigt die abgezinsten Zahlungen von Nutzungsentgelten,
die voraussichtlich dadurch eingespart werden, dass sich die
Patente oder Markennamen im eigenen Besitz befinden. Die Resi-
dualwertmethode beriicksichtigt den Barwert der erwarteten Netto-

AKTIVE LATENTE STEUERN

Aktive latente Steuern werden fir alle nicht genutzten steuerlichen
Verlustvortréage in dem MaRe erfasst, in dem es wahrscheinlich ist,
dass hierfur zu versteuerndes Einkommen in der Zukunft verfligbar
sein wird, sodass die Verlustvortrdge tatsachlich genutzt werden
kénnen. Bei der Ermittlung der Hohe der aktiven latenten Steuern

FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

Die Wertberichtigung zweifelhafter Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen beinhaltet Einschatzungen und Beurteilungen ein-
zelner Forderungen, die auf der Kreditwirdigkeit des jeweiligen

PENSIONEN

Der Aufwand aus leistungsorientierten Pensionspléanen wird anhand
von versicherungsmathematischen Berechnungen ermittelt. Die
versicherungsmathematische Berechnung erfolgt auf der Grundla-
ge von Annahmen zu Abzinsungsséatzen, erwarteten zukinftigen

ENTWICKLUNGSKOSTEN
Die Entwicklungskosten werden entsprechend der im Anhang darge-
stellten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden aktiviert. Im

cashflows, die die Kundenbeziehungen erzeugen, mit Ausnahme
aller Cashflows, die mit unterstiitzenden Vermogenswerten verbun-
den sind. Wenn innerhalb eines Jahres vom Erwerbszeitpunkt neue
Informationen Uber Tatsachen und Umsténde bekannt werden, die
zum Erwerbszeitpunkt bestanden haben und die zu Berichtigungen
der im Rahmen der Kaufpreisallokation angesetzten beizulegenden
Zeitwerte gefiihrt hatten, wird die Bilanzierung des Unternehmens-
erwerbes angepasst.

ist eine wesentliche Ermessensaustibung der Unternehmensleitung
bezuglich des erwarteten Eintrittszeitpunkts und der Hohe des
kinftig zu versteuernden Einkommens sowie der zukunftigen Steu-
erplanungsstrategien erforderlich.

Kunden, den aktuellen Konjunkturentwicklungen und der Analyse
der Altersstruktur der Forderungen beruhen.

Steigerungen von Gehéltern und Renten sowie Sterberaten. Ent-
sprechend der langfristigen Ausrichtung dieser Plane unterliegen
solche Schéatzungen wesentlichen Unsicherheiten. Die Annahmen
werden jeweils zum Bilanzstichtag Uberpruft.

Geschaftsjahr 2016 erfiiliten keine Entwicklungsprojekte die Aktivie-
rungskriterien des IAS 38, dementsprechend wurde nichts aktiviert.
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FREMDWAHRUNGSUMRECHNUNG

Der Konzernabschluss wird in Euro, der Berichtswahrung des Kon-
zerns, aufgestellt. Jedes Unternehmen innerhalb des Konzerns legt
seine eigene funktionale Wahrung fest. Das ist die Wahrung des
primaren Wirtschaftsumfelds, in dem die Gesellschaft tatig ist. Die
im Abschluss des jeweiligen Unternehmens enthaltenen Posten
werden unter Verwendung dieser funktionalen Wahrung bewertet.
Fremdwé&hrungstransaktionen werden zundchst zu dem am Tag
des Geschaftsvorfalls gulltigen Kassakurs in die funktionale Wah-
rung umgerechnet.

Monetéare Vermogenswerte und Schulden in einer Fremdwéahrung
werden zu jedem Stichtag unter Verwendung des Stichtagskassa-
kurses in die funktionale Wahrung umgerechnet. Alle Wahrungsdif-
ferenzen werden erfolgswirksam erfasst.

Nicht monetéare Posten, die zu historischen Anschaffungs- bzw.
Herstellungskosten in einer Fremdwahrung bewertet werden, sind
mit dem Kurs am Tag des Geschaftsvorfalls umgerechnet. Nicht
monetare Posten, die mit ihrem beizulegenden Zeitwert in einer
Fremdwéahrung bewertet werden, sind mit dem Kurs umgerechnet,
der zum Zeitpunkt der Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts gul-
tig ist.

Hiervon ausgenommen sind Umrechnungsdifferenzen aus Fremd-
wahrungskrediten, soweit sie als Absicherung einer Nettoinvestition
in einen auslandischen Geschéftsbetrieb bilanziert werden. Diese
werden bis zur VerauBerung der Nettoinvestition direkt im Eigenka-
pital und erst bei deren Abgang in der Gewinn-und-Verlust-Rech-
nung erfasst. Aus den Umrechnungsdifferenzen dieser Fremdwah-
rungskredite entstehende latente Steuern werden ebenfalls direkt
im Eigenkapital erfasst. Die Vermodgenswerte und Schulden der
auslandischen Gesellschaften werden zum Stichtagskurs in Euro
umgerechnet (inkl. der im Rahmen einer Kaufpreisallokation aufge-
deckten stillen Reserven sowie der Geschafts- oder Firmenwerte).
Die Umrechnung von Aufwendungen und Ertragen erfolgt zum
Durchschnittskurs. Die hieraus resultierenden Umrechnungsdiffe-
renzen werden als separater Bestandteil des Eigenkapitals erfasst.

Umrechnungsdifferenzen aus der Abwicklung monetérer Posten zu
Kursen, die sich von den urspringlich wéhrend der Periode
erfassten unterscheiden, werden als sonstiger betrieblicher Auf-
wand oder Ertrag in der Periode erfasst, in der sie entstanden sind.

Fur die nicht an der Europaischen Wahrungsunion teilnehmenden
Lander wurden folgende Umrechnungskurse angewandt:

UMRECHNUNGSKURSE

Wahrung Durchschnittskurs 2016 Kurs zum 31.12.2016 Durchschnittskurs 2015 Kurs zum 31.12.2015
EUR / USD 1,11 1,05 1,11 1,09
EUR / CHF 1,09 1,07 1,07 1,08
EUR / CZK 27,03 27,02 27,28 27,02
EUR / RUB 74,14 64,30 68,07 80,67
EUR / JPY 120,20 123,40 134,31 131,07
EUR / HUF 311,44 309,83 310,00 315,98
EUR / GBP 0,82 0,86 0,73 0,73
EUR / BRL 3,86 3,43 3,70 4,31
EUR / MXN 20,67 21,77 17,62 18,91
EUR / NOK 9,29 9,09 8,95 9,60
EUR/ SGD 1,53 1,52 1,53 1,54
EUR / CNY 7,35 7,32 6,97 7,06
EUR / CAD 1,47 1,42 1,42 1,51
EUR / SEK 9,47 9,55 9,35 9,19




UNTERNEHMENSERWERBE IM GESCHAFTSJAHR 2016
Der Konzernkreis entspricht dem Stand vom 31. Dezember 2015 mit folgenden Veréanderungen:

UNTERNEHMENSERWERBE

DESIGN DATA CORPORATION, LINCOLN, USA

Mit Kaufvertrag vom 27. Juli 2016 erwarb die Nemetschek SE 100%
der Anteile an Design Data Corporation, Lincoln, USA. Der Ubergang
von Nutzen und Lasten wurde mit Ablauf des 1. August 2016 vollzo-
gen. Mit dem Anteilserwerb ergaben sich im Geschéftsjahr 2016 Aus-
zahlungen in Hohe von TEUR 42.436 (TUSD 47.375). Neben diesem
fixen Kaufpreisbestandteil wurde eine weitere variable Kaufpreiszah-
lung vereinbart. Die variable Kaufpreiszahlung bestimmt sich nach
den fakturierten Umsétzen und dem EBITDA im Geschéftsjahr 2018.
GemaB den vorlaufigen Planungen fir das Geschéftsjahr 2018 geht
die Gesellschaft von nachtraglichen Kaufpreiszahlungen von TEUR
1.903 (abgezinst: TEUR 1.835) aus. Die Einschétzung beruht auf dem
Erwartungswert der ZielgroRe ,fakturierter Umsatz* im Geschéaftsjahr
2018 in Hohe von TUSD 16.180. Je nach Zielerreichung kommt es zu
einer nachtraglichen Kaufpreiszahlung von TEUR 2.239 (TUSD
2.500), sollte die ZielgroRe fiir ,fakturierten Umsatz* nicht erreicht
werden, entféllt die nachtragliche Kaufpreiszahlung. Design Data
wird aufgrund des starken Kundenbezugs zu ausfiihrenden Bauun-
ternehmen dem Segment Bauen zugeordnet.

Im Rahmen der vorlaufigen Kaufpreisallokation wurden im Wesent-
lichen immaterielle Vermogenswerte in Hohe von TEUR 15.962 fiir
Technologie, Kundenbeziehungen und Markennamen erfasst. Die
Verteilung auf die einzelnen immateriellen Vermoégenswerte ist unter
Ziffer 12 dargestellt. Der Geschéfts- oder Firmenwert in Hohe von
TEUR 29.110 beinhaltet nicht separierbare immaterielle Vermdgens-
werte wie z. B. Fachwissen der Mitarbeiter und erwartete Synergie-
effekte. Fur steuerliche Zwecke konnte ein Geschéfts- oder Firmen-

DESIGN DATA

wert in Héhe von TEUR 25.083 angesetzt werden. Der steuerliche
Geschafts- oder Firmenwert wird tiber 15 Jahre abgeschrieben.

Design Data ist ein fihrender Anbieter von Softwarelésungen fir die
Detailplanung im Stahlbau nach der digitalen Arbeitsmethode
Building Information Modeling (BIM) im Bauprozess. Die BIM-Platt-
form von Design Data ist eine innovative Komplettldsung, die den
gesamten Arbeitsablaufim Stahlbau abdeckt, von statischen Berech-
nungen Uber die Detailplanung bis hin zur Fertigung und Bauausfiih-
rung. Die Premiumlésung von Design Data — SDS/2 Detailing — bietet
den hochsten Grad an Automatisierung und Intelligenz in der
3D-Detailplanung fur Stahlkonstruktionen.

Zu den Kunden gehdren Ingenieurbiiros, Stahlbaufirmen, Bauunter-
nehmen und Detailplaner. Mit etwa 6.000 Nutzern hélt Design Data
einen Marktanteil von etwa 45% in Nordamerika. Als Unterstiitzer
offener Standards passt Design Data zur Philosophie der Nemetschek
Group, die die Vernetzung verschiedener Softwareldsungen entlang
des Planungs- und Bauprozesses (,,Open BIM*) fordert und voran-
treibt. Gleichzeitig wird die Wahrnehmung der Nemetschek Group als
Open-BIM-Anbieter in den USA erheblich gestarkt. Ware die Gesell-
schaft im gesamten Geschaftsjahr 2016 in den Konzern einbezogen
worden, so hatte sie einen Umsatz in Héhe von 11,8 Mio. EUR und
ein EBITDA* von 2,0 Mio. EUR zum Konzernergebnis beigetragen.
Seit der Konzernzugehoérigkeit zum 1. August 2016 wurden Umsatz-
erlése von 4,9 Mio. EUR sowie ein EBITA von 0,7 Mio. EUR erwirt-
schaftet.

Angaben in Tausend € 2016
Firmenwert 29.110
Sonstige immaterielle Vermdgenswerte 15.962
Sachanlagen 120
Sonstige langfristige Vermdgenswerte 46
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 3.065
Sonstige kurzfristige Vermdgenswerte 113
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 2.016
Insgesamt erworbene Vermdgenswerte 50.433
Passive latente Steuern 169
Sonstige kurzfristige Ruckstellungen 1.909
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 116
Sonstige kurzfristige Schulden 3.967
Insgesamt tlbernommene Verbindlichkeiten 6.161
Erworbenes Reinvermdgen 44.271
Kaufpreis 44.271

* EBITDA = EBIT + Abschreibungen auf Anlagevermdgen.
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UNTERNEHMENSERWERBE UND UNTERNEHMENSVERKAUFE IM GESCHAFTSJAHR 2015

UNTERNEHMENSERWERBE

SOLIBRI OY, HELSINKI, FINNLAND

Mit Kaufvertrag vom 18. Dezember 2015 erwarb die Nemetschek
SE 100% der Anteile an Solibri Oy, Helsinki, Finnland. Der Uber-
gang von Nutzen und Lasten wurde mit Ablauf des 30. Dezember
2015 vollzogen. Im Geschaftsjahr 2015 erzielte Solibri einen Umsatz
in H6he von 4,7 Mio. EUR und ein EBITA von 1,1 Mio. EUR. Aufgrund
des Erwerbszeitpunktes zum 30. Dezember 2015 wurde im
Geschaftsjahr 2015 keine Gewinn-und-Verlust-Rechnung in den
Konzernabschluss tbernommen.

Solibri ist ein weltweit fihrender und global aufgestellter Softwarean-
bieter von Lésungen fir die Qualitatssicherung und -kontrolle von
Building Information Modeling (BIM), der digitalen Arbeitsmethode
fur Planung, Ausfiihrung und Betrieb von Bauwerken. Mit dem ,,Soli-
bri Model Checker* werden insbesondere BIM-Modelle auf Integritat,
Qualitét und landerspezifische Normen wéhrend des gesamten Pla-
nungs- und Bauprozesses gepriift. Weltweit einzigartig ist die Uber-
prifung ganzer Projekte nach logischen Analyseregeln, die Mangel
aufdeckt. Solibri fordert — wie alle Marken der Nemetschek Group —
offene Standards (Open BIM), sodass gebauderelevante Informatio-
nen Uber offene Schnittstellen Uber alle Instanzen im Bauprozess
Ubertragen werden kdnnen. Mit dem Anteilserwerb ergaben sich
zum 30. Dezember 2015 Auszahlungen in Hohe von TEUR 32.000.
Neben diesem fixen Kaufpreisbestandteil wurde eine weitere varia-
ble Kaufpreiszahlung vereinbart. Die variable Kaufpreiszahlung
bestimmt sich nach den fakturierten Umsétzen und dem EBITDA im
Geschéftsjahr 2017. GemaR den derzeitigen Planungen fir das
Geschéftsjahr 2017 geht die Gesellschaft von nachtraglichen Kauf-
preiszahlungen von TEUR 7.697 (abgezinst: TEUR 7.604) aus-

SOLIBRI GRUPPE

(vormals: TEUR 13.000, abgezinst: TEUR 12.838). Die Einschatzung
beruht auf dem Erwartungswert der ZielgroRe ,,fakturierter Umsatz*
im Geschaftsjahr 2017 in einer Bandbreite von TEUR 8.000 bis
TEUR 9.500. Der Erwartungswert wurde basierend auf einer Wahr-
scheinlichkeitseinschatzung fiir die verschiedenen Szenarien der
ZielgroRRe ,fakturierter Umsatz“ gebildet. Entsprechend dieser Ein-
schatzung kann sich die nachtragliche Kaufpreiszahlung zwischen
TEUR 0 und TEUR 8.125 bewegen.

Im Rahmen der finalen Kaufpreisallokation wurde die urspriingliche
Einschatzung der fakturierten Umsatze fur das Geschaftsjahr 2017
von TEUR 15.200 auf TEUR 9.000 reduziert. Ursachlich hierfiir war
im Wesentlichen, dass die zum Erwerbsstichtag verfugbare Pla-
nung nicht belastbare Wachstumsannahmen insbesondere im
Detailplanungszeitraum enthielten. Auf der Basis der angepassten
Planung wurden bei der finalen Kaufpreisallokation immaterielle
Vermdgenswerte in Hohe von TEUR 18.686 fiir Technologie (TEUR
12.300), Kundenbeziehungen (TEUR 5.113) und Markennamen
(TEUR 1.128) sowie passive latente Steuern in Hohe von TEUR 3.820
erfasst. Der Geschéfts- oder Firmenwert in Héhe von TEUR 24.484
beinhaltet nicht separierbare immaterielle Vermogenswerte wie z. B.
Fachwissen der Mitarbeiter und erwartete Synergieeffekte.

Die Anpassungen zur vorlaufigen Kaufpreisallokation sind in der
nachfolgenden Tabelle dargestellt. Im vorliegenden Konzernab-
schluss wurden die Vergleichszahlen zum 30. Dezember 2015 dem-
entsprechend angepasst.

Vorlaufige Kaufpreisallokation Finale Kaufpreisallokation

Angaben in Tausend € zum 30.12.2015 Anpassungen zum 30.12.2015
Firmenwert 15.662 8.822 24.484
Sonstige immaterielle Vermdgenswerte 36.266 -17.571 18.695
Sachanlagen 121 0 121
Aktive latente Steuern 201 0 201
Sonstige langfristige Vermdgenswerte 21 0 21
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 797 0 797
Sonstige kurzfristige Vermdgenswerte 180 0 180
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 909 0 909
Insgesamt erworbene Vermdgenswerte 54.157 -8.749 45.408
Passive latente Steuern 7.337 -3.517 3.820
Sonstige kurzfristige Ruckstellungen 402 0 402
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 340 0 340
Sonstige kurzfristige Schulden 781 0 781
Sonstige langfristige finanzielle Verpflichtungen 0 0 0
Sonstige langfristige Schulden 459 0 459
Insgesamt tlbernommene Verbindlichkeiten 9.319 -3.517 5.802
Erworbenes Reinvermdgen 44.838 -5.232 39.606
Kaufpreis 44.838 -5.232 39.606




BITE DESIGN LTD., LONDON, UK

Die Graphisoft Tochtergesellschaft im UK hat zum 1. Juli 2015
100% der Anteile an der Bite Design Ltd., London, UK erworben.
Der Kaufpreis betrug TEUR 1.196. Darin enthalten sind in Héhe von
TEUR 443 variable Kaufpreiszahlungen. Dieser Betrag steht dabei
im Zusammenhang mit der Betreuung der Software-Servicekunden
und Abarbeitung der eingegangenen Support-Falle. Die Bite Design
Ltd. ist ein Dienstleister fur Graphisoft Kunden im Bereich ,,Hotline*
und ,,Professional Services". Der Kauf wurde im Wesentlichen voll-
zogen, um die Servicefunktion fir die Graphisoft Kunden auch in
Zukunft aufrechtzuerhalten. Die Verkaufer hatten entschieden,
altersbedingt ihren Geschaftsbetrieb mittelfristig aufzugeben. Auf-
grund der schon zum Kaufzeitpunkt bestehenden engen Geschéfts-
beziehungen der Bite Design Ltd. zu Graphisoft UK konnten im
Rahmen der Kaufpreisallokation keine stillen Reserven identifiziert

BITE DESIGN LTD.

werden. Unmittelbar nach dem Kauf wurde die operative Geschafts-
tatigkeit in die Graphisoft UK integriert, die gesellschaftsrechtliche
Hille der Bite Design Ltd. wird, wenn die gesetzlichen Voraus-
setzungen vorliegen, auf die Graphisoft UK verschmolzen. Aus der
Konsolidierung ergab sich ein Geschéfts- oder Firmenwert in Hohe
von TEUR 908. Der Geschafts- oder Firmenwert beinhaltet nicht
separierbare immaterielle Vermogenswerte wie z. B. Fachwissen
der Mitarbeiter und erwartete Synergieeffekte.

Waére das erworbene Unternehmen seit dem 1. Januar 2015 in den
Konzernabschluss einbezogen worden, hatte die Auswirkung auf
die Konzernumsatzerlése und das EBITDA bis zum 31. Dezember
2015 TEUR 379 beziehungsweise TEUR 52 betragen.

Angaben in Tausend € 2015
Firmenwert 908
Sachanlagen 3
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen a7
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 333
Insgesamt erworbene Vermogenswerte 1.291
Sonstige kurzfristige Riickstellungen 43
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 8
Sonstige kurzfristige Schulden 43
Insgesamt ibernommene Verbindlichkeiten 94
Erworbenes Reinvermdgen 1.196
Kaufpreis 1.196
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MAXON Computer ist ein weltweit flhrender
Entwickler von professionellen 3D-Modeling-,
Painting-, Animations- und Rendering-
Lésungen.

Segment: Media & Entertainment

Unternehmensgroge: 118 Mitarbeiter

Friedrichsdorf, Bedford,
Standorte: Montreal, Newbury Park,
Paris, Singapur, Tokio

Website: WWw.maxon.net

Referenzprojekt No. 10:

Waldkante

Deutschland

Visualisierer: Sven Johanson

~Waldkante" ist ein freies Projekt, das ein ahn-
liches Geb&ude als Vorlage hatte. Ziele waren

die harmonische Integration in die Landschaft

sowie die realistische Darstellung der Vegetati-
on und des naturlichen Baustoffes Holz.




BLUEBEAM AB, STOCKHOLM, SCHWEDEN

Mit Kaufvertrag vom 10. Juli 2015 erwarb die Bluebeam Software,
Inc., USA ihren Distributor in Schweden. Der Kaufpreis fir 100%
der Anteile betrug TEUR 534. Durch die Integration des Distributors
wird das Wachstum der Bluebeam Gruppe in Europa weiter voran-
getrieben. Im Rahmen der Kaufpreisallokation wurde ein Geschafts-
oder Firmenwert in Héhe von TEUR 216 erfasst. Weitere stille
Reserven wurden nicht identifiziert. Der Geschéfts- oder Firmen-
wert beinhaltet nicht separierbare immaterielle Vermdgenswerte
wie z. B. Fachwissen der Mitarbeiter und erwartete Synergieeffekte.

BLUEBEAM AB

Wenn das erworbene Unternehmen seit dem 1. Januar 2015 in den
Konzernabschluss einbezogen worden ware, hatte die Auswirkung
auf die Konzernumsatzerldse und das EBIT bis zum 31. Dezember
2015 TEUR 728 beziehungsweise TEUR 33 betragen. Seit dem
Erwerb konnte die Gesellschaft Umsatzerlése in Hohe von
TEUR 161 sowie ein EBIT von TEUR -148 (nach Konsolidierungs-
effekten) erzielen.

Angaben in Tausend € 2015
Firmenwert 216
Sonstige langfristige Vermdgenswerte 15
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 98
Sonstige kurzfristige Vermogenswerte 54
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 433
Insgesamt erworbene Vermégenswerte 816
Sonstige kurzfristige Rickstellungen 20
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 158
Sonstige kurzfristige Schulden 104
Insgesamt ilbernommene Verbindlichkeiten 282
Erworbenes Reinvermégen 534
Kaufpreis 534

Des Weiteren wurden im Geschaftsjahr 2015 zwei ,,Asset-Deals*
durchgefiihrt, die die Voraussetzungen eines Unternehmenszusam-
menschlusses nach IFRS 3 erfilllen:

I Die Graphisoft SE hat am 15. Januar 2015 den Vertrieb ihres itali-
enischen Distributors ibernommen und in die Graphisoft SE inte-
griert. Die Graphisoft SE erweitert damit ihren eigenen Distributi-
onskanal in Europa. Der Kaufpreis betrug TEUR 1.789. Im Rahmen
der Kaufpreisallokation wurde ein Kundenstamm in Hoéhe von
TEUR 1.667 angesetzt. Des Weiteren wurden Verbindlichkeiten im
Wesentlichen aus einem Bonusprogramm fiir Kunden mit einem
Betrag von TEUR 628 tibernommen. Aus der Erstkonsolidierung
ergab sich ein Geschéfts- oder Firmenwert in Hohe von TEUR 750.
Der Geschéfts- oder Firmenwert beinhaltet nicht separierbare
immaterielle Vermdgenswerte wie z. B. Fachwissen der Mitarbei-
ter und erwartete Synergieeffekte. Der erworbene Geschéftsbe-
reich wurde in die Graphisoft SE integriert.

UNTERNEHMENSVERKAUFE

Mit Kaufvertrag vom 14. Dezember 2015 wurden 70% der Anteile
an der Glaser -isb cad- Programmsysteme GmbH fir TEUR 2.000
verduflert. Die Gesellschaft wurde zum 31. Dezember 2015 entkon-
solidiert. Aus dem Abgang der Vermdgenswerte und Schulden er-
gab sich ein Entkonsolidierungserfolg in Hohe von TEUR 498.

Insgesamt sind zum 31. Dezember 2015 kurzfristige Vermdgens-
werte in Héhe von TEUR 1.967 (davon TEUR 834 fliissige Mittel)
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I Die Vectorworks, Inc. hat am 20. Oktober 2015 die Technologie
+ESP Vision“ fir TEUR 1.718 erworben. Zur Auszahlung kamen
zundchst TEUR 1.091; in Abhéangigkeit von vereinbarten
Umsatzzielen fur das Produkt in den néchsten zwei Jahren
kénnen sich nachtragliche Kaufpreiszahlungen in Hohe von
TEUR 627 ergeben. Mithilfe von ,ESP Vision“ lassen sich z. B.
deutlich professionellere Lichtsimulationen fiir grof3e Bihnen-
shows oder Gebaudeprojekte darstellen. Die Technologie wird
zukiinftig in die Software der Vectorworks, Inc. integriert. Mit
dem Erwerb der Technologie ist Vectorworks in der Lage, den
Funktionsumfang der eigenen Software und damit den Nutzen
fur die Anwender zu erhdhen. Im Rahmen der Kaufpreisalloka-
tion wurden die Technologie mit TEUR 655, ein Kundenstamm
in Héhe von TEUR 209 sowie ein Geschéfts- oder Firmenwert
in Héhe von TEUR 854 ermittelt. Der Geschéfts- oder Firmen-
wert beinhaltet nicht separierbare immaterielle Vermégens-
werte wie z. B. erwartete Synergieeffekte.

sowie langfristige Vermdgenswerte in Hohe von TEUR 742 (davon
TEUR 697 Geschafts- oder Firmenwert) abgegangen.

Auf der Passivseite sind insgesamt Verbindlichkeiten in Hohe von
TEUR 772 sowie Anteile nicht beherrschender Gesellschafter in
Hoéhe von TEUR 435 abgegangen.



ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERN-GESAMTERGEBNISRECHNUNG

[1] UMSATZERLOSE

Angaben in Tausend € 2016 2015

Software und Lizenzen 175.814 150.393
Wiederkehrende Umsétze 146.512 122.444
Dienstleistungen (Consulting und Schulungen) 14.730 12.210
Hardware 230 222
337.286 285.269

In den Umsatzerlésen sind im Geschaftsjahr 2016 TEUR 97 (Vorjahr:
TEUR 69) aufgrund der Anwendung der Teilgewinnrealisierung (Per-
centage-of-Completion-Methode) enthalten. Diesen Umsatzerldsen
stehen Aufwendungen in Héhe von TEUR 39 (Vorjahr: TEUR 24)
gegenlber. Im Geschéaftsjahr 2016 wird ein Gewinn aus Projekten
aufgrund der Anwendung der Teilgewinnrealisierung in Hohe von
TEUR 58 (Vorjahr: TEUR 45) ausgewiesen. Die Auftragskosten
umfassen dem Vertrag direkt und indirekt zurechenbare Kosten
sowie Kosten, die dem Kunden vertragsgemaR in Rechnung gestellt
werden kdnnen. Der Projektfortschritt wird anhand der aufgelaufenen

[2] SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE

Kosten im Verhéltnis zu den geplanten Kosten ermittelt. Der Fertig-
stellungsgrad wird anhand des laufenden Projekt-Controllings ermit-
telt. Entsprechend erfolgt die Umsatzrealisierung. Ein marktiblicher
Sicherheitseinbehalt ist beriicksichtigt. Zum Stichtag bestanden
Kundenauftrage mit aktivischem Saldo in H6he von TEUR 97 (Vor-
jahr: TEUR 69) sowie Kundenauftrage mit passivischem Saldo in
Hoéhe von TEUR 8 (Vorjahr: TEUR 134).

Die Segmentgliederung der Umsatzerldse und die regionale Auftei-
lung werden aus der Segmentberichterstattung (Ziffer 26) ersichtlich.

Angaben in Tausend € 2016 2015

Ertrage aus Wahrungsumrechnung 2.092 2.956
Ertréage aus den Schadensersatzanspriichen 1.900 220
Verrechnung sonstiger Leistungen 1.690 594
Entwicklungszuschisse 729 585
Ertrdge aus dem Abgang von Anlagevermdgen 311 460
Ubrige 235 1.069
6.957 5.884

In der Position ,,Ubrige“ befinden sich diverse Einzelposten, die kleiner als TEUR 100 sind.

[3] MATERIALAUFWAND

Angaben in Tausend € 2016 2015

Aufwand fir Waren 9.268 8.190
Aufwand fir bezogene Leistungen 1.678 1.559
10.946 9.749

Der Aufwand flr Waren beinhaltet im Wesentlichen bezogene Softwarelizenzen.
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[4] PERSONALAUFWAND

Angaben in Tausend € 2016 2015
Lohne und Gehélter 125.886 105.930
Soziale Abgaben und Aufwendungen fUr Altersversorgung und Unterstitzung 25.302 21.154
151.188 127.084
Die Entwicklung der Beschéftigtenzahl stellt sich wie folgt dar:
BESCHAFTIGTE
Anzahl der Beschaftigten 2016 2015
Vertrieb/Marketing/Hotline 789 732
Entwicklung 781 722
Administration 259 211
Beschaftigtenzahl im Jahresdurchschnitt 1.829 1.664
Beschaftigtenzahl zum Stichtag 31. Dezember 1.925 1.754
[5] ABSCHREIBUNGEN
Angaben in Tausend € 2016 2015
Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte ohne immaterielle Vermogenswerte,
die im Rahmen der Kaufpreisallokation aufgedeckt wurden 2.433 2.650
Abschreibungen auf Sachanlagen 4.825 4.000
Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte, Sachanlagen und
langfristig zur VerauRerung verfigbare Vermégenswerte 7.258 6.650
Abschreibungen aus Kaufpreisallokation auf immaterielle Vermdgenswerte 11.056 10.131
Abschreibungen, gesamt 18.314 16.781
[6] SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN
Angaben in Tausend € 2016 2015
Werbeaufwendungen 18.460 16.585
Provisionen 13.250 12.409
Aufwendungen fur Fremdleistungen 12.998 11.508
Mieten 11.052 9.921
Rechts- und Beratungskosten 8.724 8.326
Reisekosten und Bewirtung 7.811 6.562
EDV-Kosten 4.477 4.251
Kraftfahrzeugkosten 2.789 2.752
Weiterbildung und Personalwerbekosten 2.486 1.745
Aufwand aus Wahrungsumrechnung 2.377 2.287
Kommunikationskosten 2.086 1.592
Ubrige 7.619 6.934
94.129 84.872

In der Position ,,Ubrige“ befinden sich diverse Einzelposten, die kleiner als TEUR 1.000 sind.
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[7] Die Ertrage/Aufwendungen aus assoziierten Unternehmen in
Hoéhe von TEUR 380 (Vorjahr: TEUR 970) enthalten in Héhe von
TEUR 677 die Ertrage aus der DocuWare GmbH, fir die Sablono

[8] ZINSERGEBNIS

GmbH wurden im Jahr 2016 Verluste/Wertberichtigung auf Darle-
hen in Hohe von TEUR 297 (Vorjahr: TEUR 155) erfasst.

Angaben in Tausend € 2016 2015

Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 183 178
Zinsen und &hnliche Aufwendungen -1.046 -705
-863 -527

[9] Die sonstigen finanziellen Aufwendungen/Ertrédge betragen im
Berichtsjahr TEUR —-23 (Vorjahr: TEUR 1.035). Das Vorjahr beinhal-
tet eine Anpassung aus der nachtraglichen Kaufpreiszahlung im

[10] Die wesentlichen Bestandteile des Ertragsteueraufwands
setzen sich wie folgt zusammen.

ERTRAGSTEUERN

Rahmen des Erwerbs der Anteile an der NEVARIS BIM Software
GmbH (vormals: hartmann technologies Gesellschaft mbH).

Angaben in Tausend € 2016 2015
Tatséchliche Ertragsteuern -22.114 -18.748
Latente Ertragsteuern 1.789 2.347
Steuern vom Einkommen und Ertrag, gesamt -20.325 -16.401

Der Steueraufwand enthalt im Geschéftsjahr 2016 in Hohe von TEUR
326 Steueraufwand aus Vorjahren (Vorjahr: Steuerertrdge TEUR 89).
Des Weiteren wurden im Geschaftsjahr 2016 in Hohe von TEUR 30
(Vorjahr: TEUR 16) latente Steuern aus der Neubewertung von Pensi-
onsverpflichtungen erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst. Der latente

ERTRAGSTEUERSATZ

Steuerertrag von TEUR 1.789 (Vorjahr: TEUR 2.347) steht in Zusam-
menhang mit der Bildung und Auflésung temporédrer Unterschiede.

Die Ertragsteuersatze der einzelnen Gesellschaften liegen zwischen
10,00 % und 42,84 % (Vorjahr: zwischen 10,00 % und 42,84 %). Der
Ertragsteuersatz der Nemetschek SE ermittelt sich wie folgt:

Angaben in % 2016 2015
Ergebnis vor Steuern 100,0 100,0
Gewerbesteuer (gewichtet) 16,7 16,7 16,7 16,7
83,3 83,3
Korperschaftsteuer 15,0 15,0 15,0 15,0
Solidaritatszuschlag 0,8 0,8 0,8 0,8
67,5 32,5 67,5 32,5

Die Bewertung der Steuerlatenzen erfolgt mit dem nominalen
Steuersatz der Nemetschek SE bzw. mit dem mafRgeblichen Steu-
ersatz der jeweiligen Tochtergesellschaft.

Dabei wird fir die Nemetschek SE fir das Geschéftjahr 2016
ein Steuersatz in H6he von 32,5% zugrunde gelegt (Geschaftsjahr
2015: 32,5%).

Latente Steuern werden je Steuersubjekt saldiert, wenn der Kon-
zern einen einklagbaren Anspruch auf Aufrechnung der tatsach-
lichen Steuererstattungsanspriiche gegen tatsachliche Steuer-
schulden hat und diese sich auf Ertragsteuern des gleichen
Steuersubjekts beziehen sowie von der gleichen Steuerbehdrde
erhoben werden.
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Die latenten Ertragsteuern setzten sich zum Bilanzstichtag wie folgt zusammen:

LATENTE ERTRAGSTEUERN

Konzern-Bilanz

Angaben in Tausend € 2016 2015

Vermogenswerte
Immaterielle Vermogenswerte 836 8
Sachanlagen 371 840
Forderungen 550 30
Pensionen und ahnliche Verpflichtungen 312 331
Ruckstellungen 1.893 904
Verbindlichkeiten 803 1.688
Verlustvortrage 1.056 1.903
Auslandische Steuergutschriften 2.078 2.473*
Sonstige 7 91
Saldierung -5.672 -6.896
2.234 1.372

Verbindlichkeiten
Immaterielle Vermogenswerte 21.970 24.135*
Sachanlagen 747 596
Forderungen 126 99
Ruickstellungen 48 25
Verbindlichkeiten 2.936 2.451
Sonstige 445 388
Saldierung -5.672 -6.896
20.600 20.798

* Vorjahreswerte angepasst aufgrund finaler Kaufpreisallokation der Solibri Gruppe.
** Zur besseren Vergleichbarkeit wurden die Vorjahreswerte umgegliedert.
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Die Uberleitungsrechnung zwischen dem ausgewiesenen und dem
erwarteten Ertragsteueraufwand (bewertet mit dem Steuersatz

UBERLEITUNGSRECHNUNG ERTRAGSTEUERAUFWAND

KONZERN-ANHANG [ [ [[[[[[[[T[T[I[1]

2016) fur die Geschaéftsjahre zum 31. Dezember 2016 und 2015 setzt

sich wie folgt zusammen:

Angaben in Tausend € 2016 2015
Ergebnis vor Steuern 69.167 54.183
Theoretische Steuer 32,5 % (i. Vj. 32,5 %) 22.452 17.599
Unterschiede zu in- und ausléndischen Steuersatzen -1.879 -1.791
Steuereffekte auf:
At-Equity-Bilanzierung assoziierter Unternehmen -220 -311
Verénderung in der Realisierbarkeit latenter Steueranspriiche
und Steuergutschriften -545 806
Veranderungen permanenter Differenzen 522 =272
Auswirkung Steuern Vorjahre 326 -89
Steuerlich nicht abzugsfahige Aufwendungen 745 1.228
Effekt aus funktionaler Wahrungsumrechnung 1.151 1.561
Steuerfreie Ertrage -2.079 -2.785
Steuersatzanderungen und -anpassungen 14 -135
Sonstige -162 590
Effektiver Steueraufwand 20.325 16.401
Effektiver Steuersatz 29,4% 30,3%
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Die latenten Steueranspriiche auf Verlustvortrage ermitteln sich wie folgt:

LATENTE STEUERN VERLUSTVORTRAGE

Angaben in Tausend € 2016 2015

Verluste laut Gesellschaften 58.189 59.028
Aktive latente Steuern, brutto 9.726 9.825
Wertberichtigungen auf Verlustvortrage -8.670 -7.922
Aktive latente Steuern auf Verlustvortrage 1.056 1.903

Die Positionen enthalten latente Steuern auf steuerliche Verlustvor-
trdge, deren Realisierung mit ausreichender Sicherheit gewahr-
leistet ist. Die aktiven latenten Steuern auf steuerliche Verlustvortré-
ge wurden auf der Basis der Aufwands- und Ertragsplanung fir die
Geschéftsjahre 2017-2019 der Tochtergesellschaften der Nemet-
schek SE gebildet. Die Detailplanungen der Gesellschaften bezie-
hen sich auf eine Jahresperiode. Die aktiven latenten Steuern auf
Verlustvortrage im Teilkonzern Graphisoft entsprechen in ihrer Héhe
den im Rahmen der Kaufpreisallokation gebildeten passiven
latenten Steuern zum Stichtag 31. Dezember 2016.

[11] ERGEBNIS JE AKTIE

Das unverwasserte Ergebnis je Aktie ergibt sich, indem das auf die
Aktien entfallende Nettoergebnis durch die durchschnittliche Zahl
der Aktien dividiert wird.

ERGEBNIS JE AKTIE

Die steuerpflichtigen temporaren Differenzen im Zusammenhang
mit Anteilen an Tochterunternehmen in Héhe von TEUR 2.794, fir
die keine latenten Steuerschulden bilanziert wurden, wirden
zuklinftig zu einer Steuerbelastung in H6he von TEUR 725 fihren.

Aus der Ausschiittung von Dividenden im Jahr 2016 durch die
Nemetschek SE an die Anteilseigner ergaben sich keine ertragsteu-
erlichen Konsequenzen.

Zum Stichtag lagen analog zum Vorjahr keine Sachverhalte vor, die
zu einer Verwasserung des Ergebnisses je Aktie gefiihrt hatten.

2016 2015

Nettoergebnis Konzernanteile (in TEUR) 46.925 35.896
Gewichtete durchschnittliche Zahl der sich im Umlauf befindlichen Aktien

zum 31. Dezember in Stlick 38.500.000 38.500.000
Gewichtete durchschnittliche Zahl der fur die Berechnung des verwasserten

Ergebnisses heranzuziehenden Aktien zum 31. Dezember in Stlick 38.500.000 38.500.000
Ergebnis je Aktie in EUR, unverwassert 1,22 0,93
Ergebnis je Aktie in EUR, verwassert 1,22 0,93




ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERN-BILANZ

[12] Der Anlagenspiegel ist auf der letzten Seite dieses Anhangs
dargestellt. Der Buchwert der selbst erstellten Software betragt
TEUR 2.659 (Vorjahr: TEUR 3.754).

GemaB IAS 38 sind Entwicklungskosten, sofern sie nicht fiir Grund-
lagenforschung oder nicht auftragsbezogen anfallen, aktivierungs-
pflichtig, wenn die Voraussetzungen des IAS 38.57 erfiillt sind (sie-
he auch ,Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze®). Im
Geschéftsjahr 2016 hat der Konzern nicht auftragsbezogene Pro-

duktentwicklung betrieben. Dabei wurden Personaleinzelkosten
zuziglich direkt zurechenbarer Gemeinkosten erfasst. Die Entwick-
lungskosten der Projekte, die die Kriterien des IAS 38.57 nicht erfillt
haben, und die Forschungskosten sind als Aufwand in Hohe von
TEUR 80.796 (Vorjahr: TEUR 67.901) erfasst.

Die Entwicklung der beizulegenden Zeitwerte der immateriellen Ver-
mogenswerte aus den Kaufpreisallokationen der wesentlichen
Unternehmenserwerbe stellt sich wie folgt dar:

IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE AUS DEN WESENTLICHEN KAUFPREISALLOKATIONEN

Nutzungsdauer in Restbuchwert Restbuchwert
Angaben in Tausend € Zeitwert bei Erwerb Jahren Abschreibung 2016 31.12.2016 31.12.2015*
Markenname 13.764 10-15 933 6.930 6.329
Software 66.387 7-12 3.240 35.301 30.238
Kundenstamm 67.736 12 - 17 6.473 39.031 37.864
Wettbewerbsverbot 145 2 73 73 145
Immaterielle Vermdgenswerte 148.032 10.718 81.335 74.577
* Vorjahreswerte angepasst aufgrund finaler Kaufpreisallokation der Solibri Gruppe.
FIRMENWERTE
Die Entwicklung der Firmenwerte stellt sich wie folgt dar:
ENTWICKLUNG FIRMENWERTE
Angaben in Tausend € 2016 2015
Vortrag 1. Januar 143.771 111.285
Zugange 29.354 27.483*
Abgénge 0 -697
Fremdwahrungsumrechnung 4.053 5.700
Stand 31. Dezember 177.178 143.771

*Vorjahreswerte angepasst aufgrund finaler Kaufpreisallokation der Solibri Gruppe.
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Die im Rahmen von Unternehmenszusammenschliissen erwor-
benen Geschéfts- oder Firmenwerte wurden zur Uberpriifung der
Werthaltigkeit der zahlungsmittelgenerierenden Einheit zugeordnet.
Die zahlungsmittelgenerierende Einheit reprasentiert das jeweilige
Konzernunternehmen bzw. den jeweiligen Teilkonzern.

ZUORDNUNG FIRMENWERTE

Die Buchwerte der Geschéfts- oder Firmenwerte wurden den jewei-
ligen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten wie folgt zugeordnet:

Angaben in Tausend € 2016 2015
Bluebeam Software, Inc., Pasadena, USA 58.243 56.407
Design Data Corporation, Lincoln, USA 30.825 0
Solibri Qy, Helsinki, Finnland 24.195 24.484*
Graphisoft SE European Company Limited by Shares, Budapest, Ungarn 22.215 21.938
NEVARIS Gruppe 14.145 14.145
Data Design System ASA, Klepp Stasjon, Norwegen 10.374 9.817
Vectorworks, Inc., Columbia, Maryland, USA 6.365 6.163
MAXON Computer GmbH, Friedrichsdorf 3.007 3.007
SCIA Group NV, Herk-de-Stad, Belgien 2.785 2.785
CREM Solutions GmbH & Co. KG, Ratingen 2.028 2.028
Frilo Software GmbH, Stuttgart 1.293 1.293
Allplan GmbH, Minchen 1.703 1.703
Firmenwerte, gesamt 177.178 143.771

* Vorjahreswerte angepasst aufgrund finaler Kaufpreisallokation der Solibri Gruppe.

GRUNDANNAHMEN FUR DIE SIGNIFIKANTEN ZAHLUNGSMITTELGENERIERENDEN EINHEITEN

Im Folgenden werden die Grundannahmen fir die signifikanten
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten erlautert, auf deren Basis
die Unternehmensleitung ihre Cashflow-Prognosen zur Uberprii-
fung der Werthaltigkeit der Geschafts- oder Firmenwerte erstellt
hat. Nemetschek bestimmt den erzielbaren Betrag der jeweiligen

Einheit, der der Geschéfts- oder Firmenwert zugeordnet worden ist,
anhand des Nutzungswertes. Der Nutzungswert wird unter Anwen-
dung eines Diskontierungssatzes aus dem Barwert der kiinftigen
Zahlungsstrome aus der fortgesetzten Nutzung dieser Einheit
ermittelt.

GEPLANTE UMSATZENTWICKLUNG /BRUTTOGEWINNMARGE

Die Bestimmung der kinftigen Zahlungsstrome und der diesen
zugrunde liegenden Parameter wie Umsatzwachstum und EBITDA-
Marge erfolgt auf der Grundlage von in der Vergangenheit erlangten
Sachkenntnissen, den aktuellen wirtschaftlichen Ergebnissen und
der im angelaufenen Geschéftsjahr verabschiedeten Planung Gber
einen Zeitraum von drei bis vier Jahren. Die Planung fiir das
Geschéftsjahr 2017 wird unter Verwendung von bestimmten kon-
zerneinheitlichen Annahmen ,,von unten nach oben* (Bottom-up-
Methode) aufgestellt. Die Zahlungsstrome fiir die beiden weiteren
Planjahre folgen &hnlichen Pramissen, entsprechen jedoch nicht

dem Detailgrad des ersten Planjahres. Zahlungsstrome fur Zeitréu-
me Uber den Planungshorizont hinaus werden mit der Methode der
ewigen Rente geschatzt. Die dabei verwendeten Wachstumsraten
beriicksichtigen keine kapazitatserweiternden Investitionen, fur die
noch keine Mittelabflliisse stattgefunden haben. Diese werden aus
frei verfligbaren Marktstudien von Marktforschungsinstituten abge-
leitet und Ubersteigen nicht die langfristigen durchschnittlichen
historischen Wachstumsraten der jeweiligen zahlungsmittelgenerie-
renden Einheiten. Im Geschéftsjahr 2016 wurde eine Wachstumsra-
te von bis zu 1,9% (Vorjahr: 1,0%) angenommen.



ABZINSUNGSSATZE

Der fiir die Abzinsung der kinftigen Zahlungsstrome erforderliche
Diskontierungssatz wird aus den gewichteten durchschnittlichen
Kapitalkosten (Weighted Average Cost of Capital - WACC) der
betreffenden zahlungsmittelgenerierenden Einheit nach Steuern
ermittelt. Der gemal IAS 36 relevante Vorsteuer-WACC wird unter
Verwendung von typisierten Steuersatzen fir jede zahlungsmittel-
generierende Einheit aus den kunftigen Zahlungsstromen nach
Steuern und dem Nachsteuer-WACC abgeleitet. Dabei wird der risi-
kolose Zinssatz nach der Svensson-Methode unter Berlicksichti-

ANNAHMEN UBER DEN MARKTANTEIL

Diese Annahmen sind insofern wichtig, als die Unternehmenslei-
tung — wie auch bei der Festlegung von Annahmen fir Wachstums-
raten — beurteilt, wie sich die Position der zahlungsmittelgenerie-
renden Einheit im Vergleich zu ihren Wettbewerbern wahrend des

STEIGERUNG DES PERSONALAUFWANDS
Brancheniibliche Kostenentwicklungen fir die Vergltungen der
Mitarbeiter sind beriicksichtigt.

SENSITIVITAT DER GETROFFENEN ANNAHMEN

Aus dem jahrlich durchgefiihrten Firmenwert-Impairment-Test
ergab sich bei keiner zahlungsmittelgenerierenden Einheit ein Wert-
minderungsbedarf, da der erzielbare Betrag in allen Fallen tber
dem Buchwert der zahlungsmittelgenerierenden Einheit lag. Der
erzielbare Betrag liegt bis auf die am 30. Dezember 2015 erworbene
Solibri Gruppe und die zum 1. August 2016 erworbene Design Data
Corporation jeweils um mehr als 10% (ber dem Buchwert. Bei
Solibri liegt der erzielbare Betrag um 7% lber dem Buchwert der
zahlungsmittelgenerierenden Einheit, bei Design Data Ubersteigt
der erzielbare Betrag den Buchwert um 1%. Die geringe Differenz
zwischen dem erzielbaren Betrag und dem Buchwert der beiden
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten Solibri und Design Data ist
im Wesentlichen auf den Umstand zuriickzufiihren, dass die Akqui-

gung von Risikozuschlagen und dem Beta sowie dem Verschul-
dungsgrad aus einer Gruppe von Vergleichsunternehmen abgeleitet.
Der so geschatzte Diskontierungssatz spiegelt die gegenwartigen
Marktrenditen sowie die speziellen Risiken der jeweiligen zahlungs-
mittelgenerierenden Einheit wider. Der fiir die Cashflow-Prognosen
verwendete Abzinsungssatz bewegt sich innerhalb einer Bandbrei-
te von 10,90 % bis 13,83 % vor Steuern (Vorjahr: Bandbreite von
10,22 % bis 14,20 %).

Budgetzeitraums @ndern kdnnte. Die Unternehmensleitung erwar-
tet, dass sich der Marktanteil des Konzerns wéhrend des Bud-
getzeitraums erhoht.

sitionen innerhalb des letzten Jahres stattgefunden haben. Die
Buchwerte der Geschéfts- oder Firmenwerte, die der Bluebeam
Software, Inc., Pasadena, USA, der Design Data Corporation, Lin-
coln, USA, der Solibri Oy, Helsinki, Finnland, der Graphisoft SE
European Company Limited by Shares, Budapest, Ungarn, der
NEVARIS Gruppe und der Data Design System AS, Klepp Stasjon,
Norwegen zugerechnet werden, werden im Vergleich zum Gesamt-
buchwert der Geschafts- oder Firmenwerte als wesentlich erachtet.
Der Gesamtfirmenwert der Nemetschek Group betrdgt zum
31. Dezember 2016 TEUR 177.178 (Vorjahr: TEUR 143.771). Insge-
samt entfallen 90% dieses Firmenwertes auf die in der folgenden
Tabelle dargestellten zahlungsmittelgenerierenden Einheiten:
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Scia ist einer der weltweit fUhrenden Software-
Entwickler fir das Bau- und Ingenieurwesen
und unterstutzt den Open-BIM-Prozess.

Segment: Planen

UnternehmensgroRe: 83 Mitarbeiter

Herk-de-Stad, Arnhem,
Standorte: Brno, Columbia, Gurmels,
Prag, Roubaix, Zilina

Website: Www.Sscia.net

Referenzprojekt No. 11:

Flughafen Brussel
Belgien

Ingenieurbiro: MOSS bvba

Ein offenes, energiesparendes Verbindungs-
gebédude, das kreativ geplant wurde, um
Tageslicht hereineinzulassen, sich dabei nicht
aufzuheizen und Radarstrahlen sowie Signalre-

flektionen abzuhalten.
|




WESENTLICHE FIRMENWERTE

Buchwert des

150

der CGU zuge- Diskontie-

ordneten Anteil am Ge- Diskontie- rungszins Beschreibung der
Firmenwertes samtfirmen-  rungszins (vor (nach Steu- Wachstums- Grundannahmen flir Darlegung der Vorgehensweise zur
2016 in Tausend € wert in % Steuern) in % ern)in % rate in % die Unternehmensplanung Wertbestimmung der Grundannahmen
Konzerninterne Einschatzung
der betreffenden Vertriebsab-
teilungen unter Einbeziehung
. von Vertriebspartnern sowie
= Absatzpreise und BerUcksichtigung von Investitionen
Absatzmengen in Personalstrukturen. Allgemeine
= Personalkosten volkswirtschaftliche Rahmenbe-
= Marktentwicklung dingungen sowie branchenbezo-
Bluebeam Software, » Wechselkursentwick- gene Marktstudien sind ebenfalls
Inc., Pasadena, USA 58.243 33 12,13 8,49 1,00 lung USD/SEK eingeflossen.
Konzerninterne Einschatzung
der betreffenden Vertriebsab-
teilungen unter Einbeziehung
von Vertriebspartnern sowie
. Berticksichtigung von Investitionen
= Absatzpreise und in Personalstrukturen. Allgemeine
Absatzmengen volkswirtschaftiche Rahmen-
= Personalkosten bedingungen, Prognosen tiber
= Marktentwicklung Wechselkursentwicklungen sowie
Design Data Corpora- » Wechselkursentwick- branchenbezogene Marktstudien
tion, Lincoln, USA 30.825 17 11,05 8,49 1,90 lung USD/EUR sind ebenfalls eingeflossen.
Konzerninterne Einschatzung
der betreffenden Vertriebsab-
teilungen unter Einbeziehung
von Vertriebspartnern sowie
Bertcksichtigung von Investitionen
) in Personalstrukturen. Allgemeine
= Absatzpreise und volkswirtschaftiche Rahmenbe-
Absatzmengen dingungen sowie branchenbezo-
Solibri Oy, Helsinki, * Personalkosten gene Marktstudien sind ebenfalls
Finnland 24,195 14 10,90 9,18 1,50 e Marktentwicklung eingeflossen.
Konzerninterne Einschatzung
der betreffenden Vertriebsab-
teilungen unter Einbeziehung
von Vertriebspartnern sowie
. Bertcksichtigung von Investitionen
= Absatzpreise und in Personalstrukturen. Allgemeine
] Absatzmengen volkswirtschaftiiche Rahmen-
Graphisoft SE * Personalkosten bedingungen, Prognosen tiber
European Company = Marktentwicklung Wechselkursentwicklungen sowie
Limited by Shares, * Wechselkursentwick- branchenbezogene Marktstudien
Budapest, Ungarn 22.215 13 13,80 12,30 1,00 lung HUF/USD sind ebenfalls eingeflossen.
Konzerninterne Einschatzung
der betreffenden Vertriebsab-
teilungen unter Einbeziehung
von Vertriebspartnern sowie
BerUcksichtigung von Investitionen
. in Personalstrukturen. Allgemeine
= Absatzpreise und volkswirtschaftiche Rahmenbe-
Absatzmengen dingungen sowie branchenbezo-
= Personalkosten gene Marktstudien sind ebenfalls
NEVARIS Gruppe 14.145 8 11,24 8,49 1,00 e Marktentwicklung eingeflossen.
Konzerninterne Einschatzung
der betreffenden Vertriebsab-
teilungen unter Einbeziehung
von Vertriebspartnern sowie
BerUcksichtigung von Investitionen
) in Personalstrukturen. Allgemeine
= Absatzpreise und volkswirtschaftiche Rahmenbe-
Data Design System Absatzmengen dingungen sowie branchenbezo-
AS, Klepp Stasjon, = Personalkosten gene Marktstudien sind ebenfalls
Norwegen 10.374 6 11,17 8,49 0,00 = Marktentwicklung eingeflossen.




WESENTLICHE FIRMENWERTE

Buchwert des

der CGU zuge- Diskontie-

ordneten Anteil am Ge- Diskontie- rungszins Beschreibung der
Firmenwertes samtfirmen-  rungszins (vor (nach Steu- Wachstums- Grundannahmen flir Darlegung der Vorgehensweise zur
2015 in Tausend € wertin %  Steuern)in % ern) in % rate in % die Unternehmensplanung Wertbestimmung der Grundannahmen
Konzerninterne Einschatzung
der betreffenden Vertriebsab-
teilungen unter Einbeziehung
. von Vertriebspartnern sowie
= Absatzpreise und BerUcksichtigung von Investitionen
Absatzmengen in Personalstrukturen. Allgemeine
= Personalkosten volkswirtschaftliche Rahmenbe-
= Marktentwicklung dingungen sowie branchenbezo-
Bluebeam Software, » Wechselkursentwick- gene Marktstudien sind ebenfalls
Inc., Pasadena, USA 56.407 39 13,10 8,46 1,00 lung USD/SEK eingeflossen.
Konzerninterne Einschatzung
der betreffenden Vertriebsab-
teilungen unter Einbeziehung
von Vertriebspartnern sowie
BerUcksichtigung von Investitionen
) in Personalstrukturen. Allgemeine
= Absatzpreise und volkswirtschaftiche Rahmenbe-
Absatzmengen dingungen sowie branchenbezo-
Solibri Oy, Helsinki, = Personalkosten gene Marktstudien sind ebenfalls
Finnland 24.484* 17 10,22 8,46 1,00 e Marktentwicklung eingeflossen.
Konzerninterne Einschatzung
der betreffenden Vertriebsab-
teilungen unter Einbeziehung
von Vertriebspartnern sowie
. Berticksichtigung von Investitionen
= Absatzpreise und in Personalstrukturen. Allgemeine
Absatzmengen volkswirtschaftliche Rahmen-
Graphisoft SE = Personalkosten bedingungen, Prognosen Gber
European Company = Marktentwicklung Wechselkursentwicklungen sowie
Limited by Shares, « Wechselkursentwick- branchenbezogene Marktstudien
Budapest, Ungarn 21.938 15 13,38 12,18 1,00 lung HUF/USD sind ebenfalls eingeflossen.
Konzerninterne Einschatzung
der betreffenden Vertriebsab-
teilungen unter Einbeziehung
von Vertriebspartnern sowie
BerUcksichtigung von Investitionen
. in Personalstrukturen. Allgemeine
* Absatzpreise und volkswirtschaftliche Rahmenbe-
Absatzmengen dingungen sowie branchenbezo-
» Personalkosten gene Marktstudien sind ebenfalls
NEVARIS Gruppe 14.145 11 11,65 8,46 1,00 e Marktentwicklung eingeflossen.
Konzerninterne Einschatzung
der betreffenden Vertriebsab-
teilungen unter Einbeziehung
von Vertriebspartnern sowie
BerUcksichtigung von Investitionen
. in Personalstrukturen. Allgemeine
= Absatzpreise und volkswirtschaftiche Rahmenbe-
Data Design System Absatzmengen dingungen sowie branchenbezo-
AS, Klepp Stasjon, = Personalkosten gene Marktstudien sind ebenfalls
Norwegen 9.817 7 11,15 8,46 0,00 e« Marktentwicklung eingeflossen.
Konzerninterne Einschatzung
der betreffenden Vertriebsab-
teilungen unter Einbeziehung
- Absatzpreise und von Vertriebspartnern sowie
BerUcksichtigung von Investitionen
Absatzmengen in Personalstrukturen. Allgemeine
= Personalkosten volkswirtschaftliche Rahmen-
= Marktentwicklung bedingungen, Prognosen ber
Vectorworks, Inc., = Wechselkursentwick- Wechselkursentwicklungen sowie
Columbia, Maryland, lung USD/EUR und branchenbezogene Marktstudien
USA 6.163 4 13,28 8,46 0,00 USD/YEN sind ebenfalls eingeflossen.

*Vorjahreswerte angepasst aufgrund finaler Kaufpreisallokation der Solibri Gruppe.
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[13] FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

Angaben in Tausend € 2016 2015
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (vor Wertberichtigungen) 41.219 32.345
Wertberichtigungen -2.425 -2.734
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 38.794 29.611

Dem Ausfallrisiko von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
wurde durch entsprechende Einzelwertberichtigungen Rechnung
getragen. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind nicht

Forderungen > 360 Tage zu 100% einzelwertberichtigt. Der Buch-
wert der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen entspricht
dem Zeitwert.

verzinslich und haben in der Regel eine Falligkeit von branchenub-

Die Entwicklung der Wertberichtigungen stellt sich wie folgt dar:
lichen 30 bis 90 Tagen. GemaR der Konzernrichtlinie werden die g gung g

ENTWICKLUNG WERTBERICHTIGUNGEN

Angaben in Tausend € Stand 01.01. Inanspruchnahme Auflésung Zuflihrung Stand 31.12.
Wertberichtigungen 2016 -2.734 1.216 642 -1.549 -2.425
Wertberichtigungen 2015 -3.057 788 530 -995 -2.734
Die Altersstruktur der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen stellt sich wie folgt dar:
ALTERSSTRUKTUR FORDERUNGEN
Uberféllig Uberfallig Uberféllig Uberfallig Uberfallig Uberféllig Summe
2016 Angaben in Tausend € Nicht fallig (< 30 Tage) (30-60 Tage) (60-90 Tage) (90-180 Tage)  (180-360 Tage) (> 360 Tage) 31.12.2016
Bruttoforderungen
aus Lieferungen und
Leistungen 2016 23.585 8.048 3.907 598 2211 460 2.410 41.219
Abzlglich Einzelwert-
berichtigung -50 -13 -42 -15 -90 -78 -2.137 -2.425
Nettoforderungen
aus Lieferungen und
Leistungen 2016 23.535 8.035 3.865 583 2121 382 273 38.794
ALTERSSTRUKTUR FORDERUNGEN
Uberfallig Uberfallig Uberfallig Uberfallig Uberfallig Uberfallig Summe
2015 Angaben in Tausend € Nicht fallig (< 30 Tage) (30-60 Tage) (60-90 Tage) (90-180 Tage)  (180-360 Tage) (> 360 Tage) 31.12.2015
Bruttoforderungen
aus Lieferungen und
Leistungen 2015 18.950 5.736 1.698 966 1.498 1.037 2.460 32.345
Abzlglich Einzelwert-
berichtigung -68 -67 -32 -26 -106 -241 -2.194 -2.734
Nettoforderungen
aus Lieferungen und
Leistungen 2015 18.882 5.669 1.666 940 1.392 796 266 29.611
[14] VERMOGENSWERTE
Angaben in Tausend € 2016 2015
Vorrate 597 530
Steuererstattungsanspriiche aus Ertragsteuern 3.477 2.467
Sonstige kurzfristige finanzielle Vermdgenswerte 10 78
Sonstige kurzfristige Vermdgenswerte 12.546 9.297
Langfristige finanzielle Vermdgenswerte 43 51
Sonstige langfristige Vermdgenswerte 929 793
17.602 13.216
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Die Vorrate bestehen im Wesentlichen aus Hardware in Hohe von
TEUR 589 (Vorjahr: TEUR 522) sowie fertigen Leistungen in Hohe
von TEUR 8 (Vorjahr: TEUR 8). Es wurden wie im Vorjahr keine Wert-
minderungen als Aufwand erfasst.

Die Steuererstattungsanspriiche aus Ertragsteuern fihren innerhalb
der nachsten sechs Monate zu Zahlungseingangen. Die sonstigen

EIGENKAPITAL

Die Entwicklung des gezeichneten Kapitals, der Kapitalriicklage,
der Gewinnrticklage, der Rucklage fur Wahrungsumrechnung sowie
der Anteile ohne beherrschenden Einfluss ist in der Verdnderung
des Konzerneigenkapitals dargestellt.

[16] Die Kapitalricklage umfasst im Wesentlichen das Agio aus
dem Borsengang. Im Geschaftsjahr 2015 wurden im Rahmen der
Kapitalerhdhung aus Gesellschaftsmitteln EUR 28.875.000,00 in
Grundkapital umgewandelt.

DIVIDENDE

Im Geschéftsjahr 2016 wurde von der Gesellschaft eine Dividende
in Héhe von EUR 19.250.000,00 an die Aktionare ausgeschuttet.
Dies entspricht EUR 0,50 je Aktie. Der Vorstand schlagt dem Auf-

[17] RUCKSTELLUNGEN UND ABGEGRENZTE SCHULDEN

kurzfristigen Vermdgenswerte enthalten im Wesentlichen abge-
grenzte Zahlungen in Hohe von TEUR 8.793 (Vorjahr: TEUR 6.862),
die innerhalb der nachsten zwolf Monate zu Aufwand fiihren.

In den sonstigen langfristigen Vermoégenswerten sind tUberwiegend
Mietkautionen enthalten.

[15] Das Grundkapital der Nemetschek SE belief sich zum
31. Dezember 2016 auf EUR 38.500.000,00 und ist eingeteilt in
38.500.000 auf den Inhaber lautende Stlickaktien. Auf jede Aktie
entféllt ein Anteil von EUR 1,00 am Grundkapital. Das Kapital ist
vollstandig einbezahlt.

Im Eigenkapitalposten Wahrungsumrechnung werden die Diffe-
renzen aus der Umrechnung der Abschliisse auslandischer
Tochtergesellschaften erfasst.

sichtsrat vor, im Geschéftsjahr 2017 eine Dividende in Héhe von
EUR 23.100.000,00 auszuschtitten. Dies entspricht EUR 0,60 pro
Aktie.

Die Riickstellungen und abgegrenzten Schulden enthalten folgende Positionen und sind im Wesentlichen innerhalb eines Jahres féllig:

RUCKSTELLUNGEN UND ABGEGRENZTE SCHULDEN

Angaben in Tausend € 2016 2015

Personalrtickstellungen 17.647 12.852
Ausstehende Rechnungen 7.695 5.714
Abgrenzungen Urlaub Mitarbeiter 4.428 3.674
Rechts- und Beratungskosten 553 646
Garantien und Haftungsrisiken 135 148
Sonstige Ruckstellungen und abgegrenzte Schulden 2.320 2.585
32.778 25.619

Die Personalriickstellungen enthalten im Wesentlichen Mitarbeiter-
vergltungen sowie Boni. Im Geschéaftsjahr 2016 wurden hierfir
TEUR 6.534 (Vorjahr: TEUR 5.891) in Anspruch genommen,
TEUR 971 (Vorjahr: TEUR 1.851) aufgelést, TEUR 11.969 (Vorjahr:
TEUR 8.393) zugefihrt. Aus Verédnderungen im Konsolidierungs-
kreis ergaben sich Effekte von TEUR 0 (Vorjahr: TEUR -185), des
Weiteren wirkten sich Wahrungskursveranderungen von TEUR 331
(Vorjahr: TEUR 525) erhohend auf die Personalriickstellungen aus.
Der Anstieg der Personalriickstellungen resultiert weiterhin aus
héheren Rickstellungen fir Boni, bedingt durch die positive Ge-
schéftsentwicklung im Geschéaftsjahr 2016.

Ausstehende Rechnungen betreffen im Wesentlichen nachlaufende
Provisionsrechnungen fir Vertriebspartner aufgrund Zielerfiillung.

Die Ruckstellungen fir Garantien und Haftungsrisiken wurden auf
der Basis einer Einzelwertbetrachtung pro Gesellschaft gebildet. Im
Geschéftsjahr 2016 wurden hierfir TEUR 0 (Vorjahr: TEUR 0) in
Anspruch genommen, TEUR 45 (Vorjahr: TEUR 54) aufgel6st sowie

TEUR 31 (Vorjahr: TEUR 65) zugefuhrt. Die sonstigen Ruickstel-
lungen und abgegrenzten Schulden enthalten weitere Einzelpositi-
onen unter TEUR 100.

Als international tatiges Unternehmen mit unterschiedlichen
Geschaftsfeldern ist die Nemetschek Gruppe einer Vielzahl von
rechtlichen Risiken ausgesetzt. Hierzu konnen insbesondere
Risiken aus den Bereichen Gewahrleistung und sonstige Rechts-
streitigkeiten gehoren. Die Ergebnisse von gegenwartig anhangigen
bzw. kiinftigen Verfahren kdnnen nicht mit Sicherheit vorausgesagt
werden, sodass aufgrund von Entscheidungen Aufwendungen ent-
stehen konnen, die nicht in vollem Umfang durch Versicherungen
abgedeckt sind und wesentliche Auswirkungen auf das Geschaft
und seine Ergebnisse haben kénnten. Nach Einschétzung des Vor-
stands sind in den gegenwartig anhangigen Rechtsverfahren Ent-
scheidungen mit wesentlichem Einfluss auf die Vermdgens- und
Ertragslage zulasten des Konzerns nicht zu erwarten.
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SONSTIGE VERPFLICHTUNGEN GEMASS IAS 19
Die sonstigen Verpflichtungen gemaB IAS 19 beinhalten in Hohe
von TEUR 640 Ruckstellungen fur die Beendigung von Arbeitsver-

PENSIONSRUCKSTELLUNGEN

INLAND

Die aus Pensionsplénen entstehende Verpflichtung gegeniber
Geschéftsfuhrern einer Tochtergesellschaft wird unter Verwendung
der Methode der laufenden Einmalpramien festgestellt. Versiche-
rungsmathematische Gewinne und Verluste werden seit der erst-
maligen Anwendung des IAS 19 (2011) ab dem 1. Januar 2013
ergebnisneutral erfasst. In dem am 31. Dezember 2016 abgelaufe-
nen Jahr erfolgten keine Plankiirzungen. Die Plane wurden uber
diese Periode hinaus weitergefiihrt. Die Pensionsplane enthalten

AUSLAND
Die Pensionsverpflichtungen, die zum 31. Dezember 2015 bestan-
den haben, wurden aufgrund regulatorischer Anforderungen sowie

héltnissen, die aufgrund von gesetzlichen Vorschriften gebildet wer-
den missen.

eine Anwartschaft ab Erreichen des 65. Lebensjahres von 60% des
letzten Nettogehalts, hdchstens aber EUR 3.834,69 (DM 7.500,00)
pro Monat. Es handelt sich samtlich um unverfallbare Anspriiche.
Die Dauer der Pensionsverpflichtung betragt 23 Jahre. Das Planver-
mdgen aus diesen Versorgungsplénen ist in Lebensversicherungen
investiert. Das Planvermégen beinhaltet abgeschlossene Riickde-
ckungsversicherungen, die an die anspruchsberechtigten Pensi-
onsempfanger verpfandet sind.

freiwilliger Entscheidungen der Versicherungsnehmer im Geschafts-
jahr 2016 beendet.

In den folgenden Tabellen wird die Entwicklung der Pensionsverpflichtungen und des Planvermdgens dargestellt:

PENSIONSRUCKSTELLUNGEN

Angaben in Tausend € Stand 01.01. Veranderung Stand 31.12.

Pensionsverpflichtung 2016 3.120 -1.100 2.020
Abzliglich Planvermégen 2016 1.609 -1.093 516
Deckungsstatus (= Pensionsriickstellung) 2016 1511 -7 1.504
Pensionsverpflichtung 2015 3.051 69 3.120
Abzliglich Planvermégen 2015 1.532 77 1.609
Deckungsstatus (= Pensionsruckstellung) 2015 1.519 -8 1511
Verdanderung des Barwerts der Verpflichtung: Angaben in Tausend € 2016 2015
Barwert der Verpflichtung am Anfang des Geschéftsjahres 3.120 3.051
Dienstzeitaufwand: Barwert der im Geschéftsjahr hinzuverdienten Versorgungsansprtiche 124 124
Zinsaufwand: Aufzinsung der bereits erworbenen Anspriiche 77 72
Versicherungsmathematische (Gewinne)/Verluste 170 -3
Rentenzahlungen -59 -44
Abgeltungen -1.485 0
Wahrungsumrechnungseffekt 73 -80
Barwert der Verpflichtung am Ende des Geschéftsjahres 2.020 3.120
Veranderung des Planvermdgens:

Beizulegender Zeitwert des Planvermdgens am Anfang des Geschéftsjahres 1.609 1.532
Zinsertrage 33 28
Versicherungsmathematische Gewinne/(Verluste) 4 -23
Beitréage der Arbeitgeber 163 178
Rentenzahlungen -59 -44
Abgeltungen -1.297 0
Wahrungsumrechnungseffekt 63 -62
Beizulegender Zeitwert des Planvermdgens am Ende des Geschéftsjahres 516 1.609




SENSITIVITATEN

Veranderung der versicherungsmathematischen Annahmen Angaben in Tausend € 2016 2015
Barwert der Pensionsverpflichtungen zum Stichtag 2.020 3.120
Diskontierungszins Erhéhung um 0,5 Prozentpunkte 1.812 2.850
Verringerung um 0,5 Prozentpunkte 2.258 3.429
Rententrend Erhéhung um 0,5 Prozentpunkte 2.165 3.278
Verringerung um 0,5 Prozentpunkte 1.889 3.003

Analog zum Vorjahr wurden bei den inlandischen Versorgungszusa-
gen die ,,Richttafeln 2005 G* von Dr. Klaus Heubeck sowie aus beo-
bachtbaren Marktdaten zum Bilanzstichtag abgeleitete Abzin-
sungssatze verwendet. Die grundlegenden versicherungs-

ABZINSUNGSSATZ

mathematischen Annahmen, die fir die Festlegung der Verpflich-
tungen aus Altersversorgungsplanen herangezogen werden, waren
zum 31. Dezember wie folgt:

Angaben in % 2016 2015
Inland Ausland Inland Ausland
Abzinsungssatz 2,05 0,00 2,30 2,50
Kinftige Rentensteigerungen 1,00 0,00 1,00 0,00
Gehaltstrend 0,00 0,00 0,00 2,50

Der Konzern rechnet fir das Geschéftsjahr 2017 mit Pensionsauf-
wendungen in H6he von TEUR 99 sowie einem Kapitalertrag in
Hoéhe von TEUR 11; die Beitragszahlungen firr das Planvermdgen
betragen TEUR 25.

KUNFTIGE PENSIONSZAHLUNGEN

In den kommenden zehn Geschéftsjahren werden aus den Pensi-
onsplanen folgende Zahlungen erwartet:

Angaben in Tausend € Deutschland

(fir die Geschéaftsjahre)

2017 1
2018 3
2019 5
2020 8
2021 12
2022-2026 187
Insgesamt 216

[18] Die Schulden, gegliedert nach Restlaufzeiten, setzen sich wie folgt zusammen:

SCHULDEN
2016 Angaben in Tausend € Gesamt bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre Uber 5 Jahre
Darlehen 96.231 26.000 70.231 0
Schulden aus Lieferungen und Leistungen 7.922 7.922 0 0
Schulden aus Ertragsteuern 7.353 7.353 0 0
Sonstige kurzfristige Schulden 15.539 15.539 0 0
davon aus Steuern 5.620 5.620 0 0
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 1.326 1.326 0 0
31.12.2016 127.045 56.814 70.231 0
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SCHULDEN

2015 Angaben in Tausend € Gesamt bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre Uiber 5 Jahre
Darlehen 80.636 18.577 62.059 0
Schulden aus Lieferungen und Leistungen 6.590 6.590 0 0
Schulden aus Ertragsteuern 3.707 3.707 0 0
Sonstige kurzfristige Schulden 7.086 7.086 0 0

davon aus Steuern 3.724 3.724 0 0

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 1.178 1.178 0 0
31.12.2015 98.019 35.960 62.059 0

Bei den Schulden aus Lieferungen und Leistungen bestehen die
Ublichen Eigentumsvorbehalte aus den Lieferungen von beweg-
lichem Anlagevermdgen und Vorraten. Die Schulden aus Liefe-
rungen und Leistungen sind nicht verzinslich und haben in der
Regel eine Falligkeit von 60 Tagen. Die Buchwerte entsprechen den
Zeitwerten.

VERBINDLICHKEITEN GEGENUBER KREDITINSTITUTEN

Die o. g. kurzfristigen und langfristigen Darlehen enthalten in Hohe
von TEUR 95.800 Verbindlichkeiten gegenuiber Kreditinstituten im
Zusammenhang mit getdtigten Unternehmenserwerben. Die

VERBINDLICHKEITEN GEGENUBER KREDITINSTITUTEN

Die sonstigen Schulden beinhalten im Wesentlichen die Schulden
gegentiber den Finanzdmtern aufgrund Verpflichtungen zur Zah-
lung der Lohn- und Umsatzsteuer sowie Verpflichtungen zur Zah-
lung der Sozialversicherungsbeitrage an die Sozialversicherungs-
trager. Die sonstigen Schulden sind nicht verzinslich und haben
eine durchschnittliche Falligkeit von 60 Tagen. Die Buchwerte ent-
sprechen den Zeitwerten.

wesentlichen Konditionen dieser Finanzierung sind der folgenden
Tabelle zu entnehmen:

Angaben in Tausend € Nominalbetrag Laufzeit

Ruckzahlung effektiver Zinssatz fallig < 1 Jahr fallig > 1 Jahr

vierteljghrliche Raten von
3 Mio. EUR, beginnend

60.000 30.12.2019

ab 31.03.2015 1,03% 12.000 24.000

vierteljghrliche Raten von
1,6 Mio. EUR, beginnend

32.000 30.12.2020

ab 31.03.2016 0,94% 6.400 19.200

vierteljghrliche Raten von
1,9 Mio. EUR, beginnend

38.000 30.06.2021

ab 30.09.2016 0,77% 7.600 26.600

Die Zinsen in Zusammenhang mit dem Bankdarlehen sind vierteljahr-
lich fallig. Die Zinszahlungen werden im Geschéftsjahr 2017 TEUR 788
betragen. Fur die Jahre 2017 bis 2021 sind insgesamt TEUR 1.746
an Zinszahlungen féllig. Die Nettoverschuldung zum 31. Dezember

[19] UMSATZABGRENZUNGSPOSTEN

Der Umsatzabgrenzungsposten belauft sich auf TEUR 55.293 (Vor-
jahr: TEUR 41.996). Der Gesamtbetrag wird im Wesentlichen im
ersten Halbjahr 2017 zu Umsatzerlésen fuhren.

2016 im Konzern betrug —2,2 Mio. EUR. Der Verschuldungsgrad
belief sich dementsprechend auf 0. Die externen und internen
Kenngrof3en sind somit erfllt.

[20] SONSTIGE KURZFRISTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN

Die sonstigen kurzfristigen finanziellen Verpflichtungen beinhalten
in Hohe von TEUR 860 nachtragliche Kaufpreisverpflichtungen aus
den im Jahr 2015 getatigten Akquisitionen.

[21] SONSTIGE LANGFRISTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN

Die sonstigen langfristigen finanziellen Schulden beinhalten aus-
schlieBlich nachtragliche Kaufpreisverpflichtungen im Zusammen-
hang mit Unternehmenserwerben. Zum 31. Dezember 2016 sind
hier im Wesentlichen TEUR 7.639 aus dem Erwerb der Solibri Oy
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zum 31. Dezember 2015 sowie TEUR 1.945 aus dem Erwerb der
Design Data Corporation zum 1. August 2016 enthalten. Die nach-
traglichen Kaufpreisverpflichtungen wurden zum 31. Dezember mit
ihrem beizulegenden Zeitwert bewertet.



[22] SONSTIGE LANGFRISTIGE SCHULDEN
Die sonstigen langfristigen Schulden setzen sich im Wesentlichen
zusammen aus langfristigen Mietabgrenzungen in HOhe von

[23] FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN

TEUR 2.994 sowie Verbindlichkeiten aus langfristigen erfolgsab-
hangigen Vergtitungen in Héhe von TEUR 1.307.

Angaben in Tausend € Gesamt bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre Uber 5 Jahre
Mietvertrage 32.449 10.825 19.143 2.481
Leasingvertrage 3.219 1.481 1.687 51
Gesamt finanzielle Verpflichtungen 31. Dezember 2016 35.668 12.306 20.830 2.532
Mietvertrage 31.100 8.817 20.778 1.505
Leasingvertrage 3.256 1.393 1.749 114
Gesamt finanzielle Verpflichtungen 31. Dezember 2015 34.356 10.210 22.527 1.619

Bei den Mietvertragen handelt es sich fast ausschlieBlich um
Mietvertrage mit begrenzten Laufzeiten fir Blroflachen. Die Miet-
vertrage beinhalten marktibliche Preisanpassungen und Ver-
langerungsoptionen. Die Leasingverpflichtungen beinhalten zum
grofRten Teil das Leasing von Kraftfahrzeugen, Birogeraten und
Telekommunikationseinrichtungen.

EVENTUALVERBINDLICHKEITEN
Zum Stichtag bestehen keine Eventualverbindlichkeiten.

Darliber hinaus bestehen Biirgschaftsverpflichtungen in Hohe von
insgesamt TEUR 779. Im Wesentlichen wurden Mietblrgschaften
ausgestellt.

[24] ANGABEN ZUR KAPITALFLUSSRECHNUNG UND ZUSAMMENSETZUNG DES FINANZMITTELFONDS

Die Kapitalflussrechnung ist nach den Zahlungsstromen aus
Geschéfts-, Investitions- und Finanzierungstatigkeit gegliedert.
Wahrend die Ableitung des Cashflows aus der laufenden Geschafts-
tatigkeit nach der indirekten Methode ermittelt wird, liegen den
Cashflows aus Investitions- und Finanzierungstatigkeit direkte Mit-
telzu- bzw. Mittelabflisse zugrunde.

Der Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit betragt
TEUR 79.678 (Vorjahr: TEUR 65.122).

Der Cashflow aus der Investitionstatigkeit betragt TEUR —-47.528
(Vorjahr: TEUR -41.408). Im laufenden Geschaftsjahr sind hierin im
Wesentlichen die Auszahlungen fiir den Erwerb der Design Data
Corporation, Lincoln, USA, sowie Investitionen in immaterielle Ver-
mogenswerte, Blro- und Geschaftsausstattung in HOhe von
TEUR 7.370 enthalten.

FINANZMITTELFONDS

Der Cashflow aus der Finanzierungstétigkeit in Hohe von
TEUR -5.516 (Vorjahr: TEUR 50) beinhaltet Zahlungsmittelzufliisse
aus der Aufnahme des Bankdarlehens zur Finanzierung der Design
Data Akquisition (TEUR 38.000). Zu den wesentlichen Zahlungsmit-
telabfliissen zéhlen die Auszahlung der Dividenden an die Aktionére
der Nemetschek SE in Hohe von TEUR -19.250 (Vorjahr:
TEUR -15.400), Tilgung von Darlehen in Hoéhe von TEUR 22.200
sowie Auszahlungen von Gewinnanteilen an Anteilseigner ohne
beherrschenden Einfluss in Hohe von TEUR -1.162 (Vorjahr:
TEUR -2.044). Weitere Mittelabflisse ergaben sich fir Zinszah-
lungen in Hohe von TEUR -904 (Vorjahr: TEUR -629).

Der Finanzmittelfonds des Konzerns besteht aus kurzfristigen
Zahlungsmitteln und Zahlungsmittelaquivalenten und setzt sich wie
folgt zusammen:

Angaben in Tausend € 2016 2015
Bankguthaben 110.976 81.200
Festgelder (Laufzeit bis zu 3 Monaten) 1.506 2.766
Finanzmittelfonds 112.482 83.966

Guthaben bei Kreditinstituten werden mit variablen Zinssétzen fiir
taglich kiindbare Guthaben verzinst. Die Festgeldanlagen erfolgen
in Abhangigkeit vom jeweiligen Zahlungsmittelbedarf des Konzerns
zwischen einem Tag und drei Monaten und kdnnen geringfligigen

Wertschwankungen unterliegen. Die Festgelder werden mit den
jeweils glltigen Zinssatzen verzinst. Die Buchwerte entsprechen
dem beizulegenden Zeitwert.
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[25] FINANZINSTRUMENTE

In der nachfolgenden Tabelle sind die finanziellen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten nach Bewertungskategorien und Klassen dargestellt:

FINANZINSTRUMENTE

Bewertung nach IAS 39

Beizulegender Beizulegender Beizulegender
Buchwert It. Bilanz (Fortgeflhrte) Zeitwert Zeitwert Zeitwert
2016 Angaben in Tausend € 31.12.2016  Anschaffungskosten erfolgswirksam erfolgsneutral 31.12.2016
Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen (ohne Finance Lease) 38.794 38.794 38.794
Kredite und Forderungen 38.794 38.794 38.794
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte 138 138 138
Kredite und Forderungen 71 71 71
Zur VeréuRerung verfugbare
finanzielle Viermdégenswerte* 67 67 67
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 112.482 112.482 112.482
Summe finanzielle Vermégenswerte 151.414
davon nach Bewertungskategorien des IAS 39:
Kredite und Forderungen 151.347 151.347 151.347
Zur VeréuRerung verfigbare
finanzielle Vermégenswerte* 67 67 67
Finanzschulden (ohne Finance Lease)
Zu fortgefuhrten Anschaffungskosten
bewertete finanzielle \Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 7.922 7.922 7.922
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 107.086 96.231 10.855 107.086
Zu fortgefuhrten Anschaffungskosten
bewertete finanzielle Verbindlichkeiten 96.231 96.231
Bedingte Kaufpreisverpflichtung 10.855 10.855 10.855
Summe finanzielle Verbindlichkeiten 115.008
davon nach Bewertungskategorien des IAS 39:
Zu fortgefuhrten Anschaffungskosten
bewertete finanzielle Verbindlichkeiten 104.153 104.153 104.153
Bedingte Kaufpreisverpfiichtung 10.855 10.855 10.855

* Beinhaltet zur VerauBerung verfligbare Eigenkapitalinstrumente, deren beizulegende Zeitwerte nicht ermittelt werden konnten und die daher zu Anschaffungskosten bewertet wurden.



FINANZINSTRUMENTE

Bewertung nach IAS 39

Beizulegender Beizulegender Beizulegender
Buchwert It. Bilanz (Fortgefiihrte) Zeitwert Zeitwert Zeitwert
2015 Angaben in Tausend € 31.12.2015 Anschaffungskosten erfolgswirksam erfolgsneutral 31.12.2015
Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen (ohne Finance Lease) 29.611 29.611 29.611
Kredite und Forderungen 29.611 29.611
Sonstige finanzielle Vermbgenswerte 208 158 50 208
Kredite und Forderungen 191 141 50 191
Zur VerauRerung verfugbare
finanzielle Vermogenswerte™* 17 17 17
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 83.966 83.966 83.966
Summe finanzielle Vermoégenswerte 113.785
davon nach Bewertungskategorien des IAS 39:
Kredite und Forderungen 113.718 113.768
Finanzschulden (ohne Finance Lease)
Zu fortgefuhrten Anschaffungskosten
bewertete finanzielle Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 6.590 6.590 6.590
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten* 89.707 80.725 8.982 89.707
Zu fortgefuihrten Anschaffungskosten
bewertete finanzielle Verbindlichkeiten 80.725 80.725
Bedingte Kaufpreisverpflichtung* 8.982 8.982 8.982
Summe finanzielle Verbindlichkeiten 96.297
davon nach Bewertungskategorien des IAS 39:
Zu fortgefuihrten Anschaffungskosten
bewertete finanzielle Verbindlichkeiten 87.315 87.315 87.315
Bedingte Kaufpreisverpflichtung* 8.982 8.982 8.982

* Vorjahreswerte angepasst aufgrund finaler Kaufpreisallokation der Solibri Gruppe.

** Beinhaltet zur VeerauBerung verflgbare Eigenkapitalinstrumente, deren beizulegende Zeitwerte nicht ermittelt werden konnten und die daher zu Anschaffungskosten bewertet wurden.
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SOLIBRI

Losungen:

Solibri Model Checker

Solibri Model Viewer

Solibri IFC Optimizer

Heutzutage gibt es bei BIM-Modellen mehr
Daten denn je. Daraus ergibt sich zwingend
die Notwendigkeit, neben dem Modell selbst
diese Daten zu verwalten, zu verifizieren und zu
validieren. Genau hier kommt der Solibri Model
Checker (SMC) zum Einsatz.

SMC ist wie ein Schweizer Armee-Taschen-
messer — mit einer jeweils passenden Klinge
fur verschiedene BIM-Anforderungen. Der
SMC definiert und unterstitzt die Qualitats-
sicherung und -kontrolle (QA/QC) in den jewei-
ligen Bauprozessen der Kunden.

SMC findet Fehler, bevor der erste Stein ge-
setzt ist, und steuert QA/QC im Workflow flr
alle Teammitglieder — Planer, Bauunternehmer
und Bauherren.
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SOLIBRI

Solibri bietet eine universell einsetzbare
Softwarel6sung zur Qualitatsprifung und
Analyse von BIM-Modellen, um den Bau-
prozess effizienter zu gestalten.

Segment: Planen

Unternehmensgroge: 39 Mitarbeiter

Helsinki, Hamburg, Leeds
Madrid, Scottsdale

Standorte:

Website: www.solibri.com

'1| i
e oy o

Referenzprojekt No. 12:

Stadtteil Tripla

Finnland

Bauunternehmer: YIT Construction

Tripla ist Finnlands groéf3tes Bauprojekt.
Im Zentrum von Helsinki gelegen, wird es
in drei Bauphasen mit 350.000 m? errichtet.

Die Fertigstellung ist fur 2021 geplant.
. __________________________________________________|
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Bei den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, sonstigen
kurzfristigen Forderungen sowie Zahlungsmitteln und Zahlungsmit-
telaquivalenten entspricht der Buchwert dem beizulegenden Zeit-
wert.

BEWERTUNGSHIERARCHIEN

Bei den Schulden aus Lieferungen und Leistungen entspricht der
Buchwert dem beizulegenden Zeitwert. Finanzielle Schulden (finan-
zielle Vermogenswerte sind nicht vorhanden), die zum beizule-
genden Zeitwert bewertet werden, lassen sich in die folgende, drei-
stufige Bewertungshierarchie einordnen:

2016

Angaben in Tausend €

Stichtag

31.12.2016 Level 1 Level 2 Level 3

Finanzielle Verbindlichkeiten
zum beizulegenden Zeitwert

Beizulegender Zeitwert erfolgswirksam

Bedingte Kaufpreisverpflichtung

10.855 10.855

Derivate ohne bilanzielle Sicherungsbeziehung
(Zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Verbindlichkeiten)

Derivate mit bilanzieller
Sicherungsbeziehung (Hedge Accounting)

Beizulegender Zeitwert erfolgsneutral

Derivate mit bilanzieller
Sicherungsbeziehung (Hedge Accounting)

Insgesamt

10.855 0 0 10.855

Die Bewertungshierarchie spiegelt die Bedeutung der bei der
Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte einbezogenen Faktoren
wider. In Level 1 werden Finanzinstrumente erfasst, deren beizule-
gender Zeitwert anhand von quotierten Marktpreisen auf aktiven
Méarkten ermittelt wird. Beizulegende Zeitwerte in Level 2 werden
aufgrund von beobachtbaren Marktdaten ermittelt. In Level 3 wer-
den Finanzinstrumente erfasst, deren beizulegender Zeitwert
anhand von nicht beobachtbaren Marktdaten bewertet wird. Im
Berichtsjahr 2016 sind nachtragliche Kaufpreiszahlungen in Héhe
von TEUR 10.855 zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Im
Geschéftsjahr 2016 haben sich die bedingten Kaufpreisverpflich-

BEWERTUNGSHIERARCHIEN

tungen um insgesamt TEUR 1.873 erhoht. Im Wesentlichen resul-
tiert die Erhéhung mit TEUR 1.945 aus dem Erwerb der Design
Data. Die Bewertung der nachtraglichen Kaufpreisverpflichtungen
erfolgte gemal den vertraglich festgelegten Parametern. Im
Wesentlichen beinhalten diese zukinftige Umsatz- und EBITA-Ent-
wicklungen der Gesellschaften. Das Bewertungsmodell beriick-
sichtigt den Barwert der erwarteten Zahlung abgezinst mit einem
risikobereinigten Abzinsungssatz.

Die erwartete Zahlung wird unter Berlcksichtigung der mdglichen
Szenarien der geplanten Umsatzerldse und der geplanten EBITA-
Marge und der Wahrscheinlichkeit jedes dieser Szenarien ermittelt.

2015

Angaben in Tausend €

Stichtag

31.12.2015 Level 1 Level 2 Level 3

Finanzielle Verbindlichkeiten
zum beizulegenden Zeitwert

Beizulegender Zeitwert erfolgswirksam

Bedingte Kaufpreisverpflichtung*

8.982 8.982

Derivate ohne bilanzielle Sicherungsbeziehung
(Zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Verbindlichkeiten)

50 50

Derivate mit bilanzieller
Sicherungsbeziehung (Hedge Accounting)

Beizulegender Zeitwert erfolgsneutral

Derivate mit bilanzieller
Sicherungsbeziehung (Hedge Accounting)

Insgesamt

9.032 50 0 8.982

* Vorjahreswerte angepasst aufgrund finaler Kaufpreisallokation der Solibri Gruppe.



DERIVATIVE FINANZINSTRUMENTE

Als Sicherungsinstrumente eingesetzte Derivate mit positiven (bzw.
negativen) Zeitwerten werden in Abhangigkeit von ihrer Laufzeit
entweder als sonstige kurzfristige finanzielle Vermdgenswerte (bzw.
sonstige kurzfristige finanzielle Verbindlichkeiten) oder als sonstige
langfristige finanzielle Vermogenswerte (bzw. sonstige langfristige
finanzielle Verbindlichkeiten) klassifiziert. Derivative Finanzinstru-

BEIZULEGENDER ZEITWERT VON FINANZINSTRUMENTEN

Der beizulegende Zeitwert ist definiert als der Betrag, zu dem das
betreffende Instrument in einer gegenwartigen Transaktion (ausge-
nommen: erzwungene VerdufRerungen oder Liquidationen) zwi-
schen sachverstandigen, vertragswilligen und voneinander unab-
hangigen  Geschéftspartnern  getauscht werden  kodnnte.
Beizulegende Zeitwerte sind, je nach Sachlage, mithilfe von borsen-

mente, die nicht als Sicherungsinstrumente designiert sind, werden
als zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Vermdgenswerte ein-
gestuft und mit dem Zeitwert bewertet; Anderungen des Zeitwerts
werden in das Periodenergebnis einbezogen. Zum 31. Dezember
2016 bestanden keine Sicherungsgeschéfte.

notierten Marktpreisen oder der Analyse von diskontierten Cash-
flow- oder Optionsmodellen zu ermitteln.

Zur Schatzung des beizulegenden Zeitwerts der einzelnen Klassen
von Finanzinstrumenten werden die folgenden Verfahren und
Annahmen verwendet:

FINANZIELLE VERMOGENSWERTE UND FINANZIELLE SCHULDEN

Es bestehen im Konzern keine wesentlichen Abweichungen zwi-
schen beizulegendem Zeitwert und Buchwert von Finanzinstru-
menten. Der Buchwert der Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaqui-
valente sowie anderer kurzfristiger finanzieller Vermégenswerte und
kurzfristiger finanzieller Schulden kommt dem beizulegenden Zeit-
wert durch die verhaltnismagig kurzfristige Falligkeit dieser Finanz-
instrumente sehr nahe. Der beizulegende Zeitwert der langfristigen
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten und der sonstigen
langfristigen finanziellen Verbindlichkeiten wird bestimmt durch die
Abzinsung der erwarteten Zahlungsstréme. Der beizulegende Zeit-
wert entsprach fir die genannten Verpflichtungen aufgrund der Ver-

wendung von marktiblichen Zinssatzen annahernd dem Buchwert.

Wo keine bérsennotierten Marktpreise verfligbar sind, werden die
beizulegenden Zeitwerte 6ffentlich gehandelter Finanzinstrumente
auf der Grundlage der borsennotierten Marktpreise fur gleichartige
oder ahnliche Vermdgensanlagen geschéatzt. Bei allen anderen
Finanzinstrumenten ohne bdrsennotierten Marktpreis ist eine ver-
niinftige Schatzung des beizulegenden Zeitwerts errechnet worden,
die auf dem erwarteten Cashflow oder dem jeder Vermdgensanlage
zugrunde liegenden Reinvermdgen basiert. Samtliche Buchwerte
approximieren den Zeitwert der entsprechenden Positionen.

ZIELSETZUNGEN UND METHODEN DES FINANZRISIKOMANAGEMENTS

Zielsetzung des Konzerns im Rahmen des Finanzrisikomanage-
ments ist es, die nachfolgend dargestellten Risiken durch die ange-
fuhrten Methoden zu reduzieren. Dabei verfolgt der Konzern grund-
satzlich eine konservativ-risikoaverse Strategie.

Die wesentlichen durch den Konzern verwendeten finanziellen
Schulden — mit Ausnahme derivativer Finanzinstrumente — umfas-
sen Darlehensverbindlichkeiten, Kontokorrentkredite, Schulden aus

Lieferungen und Leistungen sowie sonstige Schulden. Der Haupt-
zweck dieser finanziellen Schulden ist die Finanzierung der
Geschaftstatigkeit des Konzerns. Der Konzern verflgt tber ver-
schiedene finanzielle Vermdgenswerte wie z. B. Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen sowie Zahlungsmittel und kurzfristige
Einlagen, die unmittelbar aus seiner Geschaftstatigkeit resultieren.

KREDITRISIKO AUS FINANZINSTRUMENTEN UND EINLAGEN BEI BANKEN

Das Kreditrisiko aus Guthaben bei Banken und Finanzinstituten der
Konzerngesellschaften wird in Ubereinstimmung mit den Konzernvor-
gaben und in Abstimmung mit der Konzernzentrale gesteuert. Die Kre-
ditrahmen werden festgelegt, um die Risikokonzentration zu minimie-
ren und somit finanzielle Verluste durch den potenziellen Ausfall eines
Geschéftspartners so gering wie moglich zu halten. Die sich aus den

WECHSELKURSRISIKO UND STEUERUNG

Im Rahmen der operativen Geschaftstatigkeit ist der Nemetschek
Konzern insbesondere Wahrungskursschwankungen ausgesetzt.
Unternehmenspolitik ist es, diese Risiken durch den Abschluss von
Sicherungsgeschaften auszuschliefen bzw. zu begrenzen. Die
Wahrungsrisiken des Konzerns sind auf seine weltweite Geschafts-

Finanzinstrumenten ergebenden wesentlichen Risiken des Konzerns
umfassen zinsbedingte Cashflow-Risiken sowie Liquiditéts-, Wéh-
rungs- und Kreditrisiken. Die Unternehmensleitung beschlief3t Strate-
gien und Verfahren zur Steuerung einzelner Risikoarten, die im Fol-
genden dargestellt werden. Dabei verfolgt der Konzern grundsatzlich
eine risikoaverse Strategie.

tatigkeit und den Betrieb von Entwicklungsstatten und Vertriebsein-
richtungen in verschiedenen Landern zurlickzufiihren. Alle Siche-
rungsmaflnahmen werden zentral mit dem Konzernrechnungswe-
sen abgestimmt und koordiniert.
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Aufgrund seiner internationalen Geschéaftsaktivitat ist der Nemet-
schek Konzern Wechselkursschwankungen an den internationalen
Geld- und Kapitalmarkten ausgesetzt. Es bestehen fiir die konzern-
weite Fremdwahrungspolitik Richtlinien, die sich an den Mindestan-
forderungen an das Betreiben von Handelsgeschaften der Kredit-
institute der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht
orientieren. Als Partner fuir den Abschluss der Sicherungsgeschafte
fungieren erstklassige nationale Banken, deren Bonitat laufend von
fuhrenden Ratingagenturen uberpruft wird.

Die Konzerngesellschaften schlieBen bei Bedarf zur Steuerung des
SENSITIVITAT AUSGEWAHLTER FREMDWAHRUNGEN
Die nachfolgende Tabelle zeigt die Sensitivitdit des Konzernum-

satzes und Konzern-EBIT gegeniiber einer nach vernlnftigem
Ermessen grundsatzlich moglichen Wechselkursanderung des US-

SENSITIVITAT USD / EUR

Wechselkursrisikos, resultierend aus dem Cashflow aus (erwarteter)
Geschaftsaktivitdt und FinanzierungsmalRnahmen, die auf Fremd-
wahrungen lauten, unterschiedliche Arten von Devisensicherungs-
geschaften ab. Zum Stichtag 31. Dezember 2016 bestanden keine
Devisensicherungsgeschafte.

Die Wahrungsschwankungen wirken sich auf oberster Konzernebe-
ne nur bedingt aus, da bei den operativen Tochtergesellschaften
auflerhalb des Euroraums sowohl deren Umsétze als auch deren
Wareneinsatze, Personalaufwendungen und sonstige Aufwen-
dungen in Landeswéahrung zu Buche stehen.

Dollars und des ungarischen Forints. Alle anderen Variablen bleiben
konstant.

Angaben in Tausend €

sensitive
Auswirkung auf EBIT

sensitive Auswirkung

Kursentwicklung auf Umsatzerlose

Geschaftsjahr 2016

(durchschn. USD/EUR-Kurs = 1,11) +5% -6.008 -1.234
-5% 6.640 1.364

Geschaftsjahr 2015

(durchschn. USD/EUR-Kurs = 1,11) +5% -4.801 -1.019
-5% 5.306 1.126

SENSITIVITAT HUF / EUR

Angaben in Tausend €

sensitive
Auswirkung auf EBIT

sensitive Auswirkung

Kursentwicklung auf Umsatzerlose

Geschaftsjahr 2016

(durchschn. HUF/EUR-Kurs = 311,44) +5% -1.161 -79
-5% 1.284 87

Geschaftsjahr 2015

(durchschn. HUF/EUR-Kurs = 310,00) +5% -1.010 -74
-5% 1.116 82

Finanzielle Vermogenswerte in Fremdwahrung bestehen im Wesent-
lichen bei einer Tochtergesellschaft in Ungarn. Die nachfolgende

FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

Tabelle zeigt die zum 31. Dezember 2016 bestehenden Fremdwah-
rungsforderungen und die Veranderungen des Stichtagskurses:

FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

sensitive Auswirkung

2016 Angaben in Tausend € Kursentwicklung auf EBIT

sensitive Auswirkung

2015 Angaben in Tausend € Kursentwicklung auf EBIT

Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen

Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen

HUF/EUR +5% -174  HUF/EUR +5% -123
Summe in TEUR: 3.646 -5% 192 Summe in TEUR: 2.588 -5% 136
HUF/USD +5% -8  HUF/USD +5% -10
Summe in TEUR: 177 -5% 9 Summe in TEUR: 218 -5% 11




LIQUIDITATSRISIKEN UND STEUERUNG

Der Konzern benétigt ausreichende liquide Mittel zur Erfillung
seiner finanziellen Verpflichtungen. Liquiditatsrisiken entstehen
durch die Mdoglichkeit, dass Kunden nicht in der Lage sind,
etwaige Verpflichtungen gegeniiber dem Nemetschek Konzern
im Rahmen der normalen Handelsbedingungen zu erfiillen. Die
Kreditwirdigkeit der Gruppe erlaubt die Beschaffung von liqui-
den Mitteln in ausreichendem MaBe. Zum Bilanzstichtag
31. Dezember 2016 verfugt der Konzern Uber liquide Mittel in
Hohe von TEUR 112.482 (Vorjahr: TEUR 83.966). Dieser Betrag
setzt sich zusammen aus Bankguthaben und Kassenbesténden
in Héhe von TEUR 110.977 (Vorjahr: TEUR 81.200) sowie Fest-
geldern mit einer Laufzeit von bis zu 3 Monaten in Héhe von
TEUR 1.506 (Vorjahr: TEUR 2.766). Dartber hinaus sind zum

AUSFALLRISIKEN UND STEUERUNG

Ausfallrisiken, d.h. Risiken, dass Vertragspartner ihren Zahlungs-
verpflichtungen nicht nachkommen, werden durch die Handhabung
von Kreditgenehmigungen, die Festlegung von Obergrenzen und
Kontrollverfahren gesteuert. Wo es sachgerecht ist, beschafft sich
das Unternehmen zusatzliche Sicherheiten in Form von Anrechten
auf Wertpapiere.

KAPITALSTEUERUNG

Vorrangiges Ziel der Kapitalsteuerung des Konzerns ist es, sicher-
zustellen, dass er zur Unterstiitzung seiner Geschaftstatigkeit und
zur Maximierung des Shareholder-Value ein hohes Bonitatsrating
und eine gute Eigenkapitalquote aufrechterhalt.

Der Konzern steuert seine Kapitalstruktur und nimmt Anpassungen
vor unter Berlicksichtigung des Wandels der wirtschaftlichen Rah-
menbedingungen. Zur Aufrechterhaltung oder Anpassung der Kapi-
talstruktur kann der Konzern Anpassungen der Dividendenzah-

VERSCHULDUNGSGRAD

Der Verschuldungsgrad entspricht dabei dem Verhéltnis von Netto-
verschuldung zu EBITDA. Die Nettoverschuldung definiert sich
dabei im Wesentlichen als kurz- und langfristige Darlehen zuztglich
zinstragender Verbindlichkeiten (ohne Pensionsriickstellungen)
abzuglich der vorhandenen Zahlungsmittel und Zahlungsmittel-

EIGENKAPITALQUOTE
Die Eigenkapitalquote entspricht dem Verhaltnis von Eigenkapital
zu Bilanzsumme. Entsprechend ergibt sich fur den Nemetschek

KREDITRISIKEN UND STEUERUNG

Der Konzern schlielt Geschafte ausschlielich mit kreditwirdigen
Dritten ab. Kunden, die mit dem Konzern wesentliche Geschafte
auf Kreditbasis abschlieRen mdchten, werden einer Bonitéatspru-
fung unterzogen. Zudem werden die Forderungsbestande laufend
Uberwacht, sodass der Konzern keinem wesentlichen Ausfallrisiko
ausgesetzt ist. Bei Transaktionen, die nicht im Land der jeweiligen
operativen Einheit durchgefuhrt werden, wird keine Kreditierung

31. Dezember 2016 noch nicht in Anspruch genommene Kredit-
linien in H6he von TEUR 19.500 vorhanden.

Zur Steuerung dieses Risikos nimmt das Unternehmen periodisch
eine Einschatzung der Zahlungsfahigkeit seiner Kunden vor. Der
Konzern tberwacht laufend das Risiko eines Liquiditdtsengpasses
mittels monatlicher Liquiditatsplanungen.

Hierbei werden die Laufzeiten der finanziellen Vermdgenswerte (For-
derungen, Festgeldanlagen etc.) sowie erwartete Cashflows aus der
Geschaftstatigkeit beriicksichtigt. Das Ziel des Konzerns ist es, ein
Gleichgewicht zwischen der kontinuierlichen Deckung des Finanz-
mittelbedarfs und der Sicherstellung der Flexibilitat zu wahren.

Die Gesellschaft erwartet keine Forderungsausfalle bei Geschéafts-
partnern, denen eine hohe Kreditwirdigkeit eingeraumt wurde. Der
Nemetschek Konzern hat keine wesentliche Konzentration von Kre-
ditrisiken auf einen einzelnen Kunden oder eine bestimmte Kunden-
gruppe. Das maximale Ausfallrisiko ergibt sich aus den in der Bilanz
abgebildeten Betrdgen. Die Zahlungsziele liegen bei branchenub-
lichen 30 bis 90 Tagen.

lungen an die Anteilseigner oder eine Kapitalriickzahlung an die
Anteilseigner vornehmen. Zum 31. Dezember 2016 bzw.
31. Dezember 2015 wurden keine Anderungen an den Zielen, Richt-
linien und Verfahren vorgenommen. Der Konzern erfillt die von drit-
ter Seite auferlegten Mindestkapitalanforderungen.

Der Konzern Uiberwacht sein Kapital mithilfe der KenngréRen Ver-
schuldungsgrad und Eigenkapitalquote.

aquivalente. Die Nettoverschuldung zum 31. Dezember 2016 im
Konzern betrug —2,2 Mio. EUR. Der Verschuldungsgrad belief sich
dementsprechend auf 0. Die externen und internen KenngroRRen
sind somit erfullt.

Konzern eine Eigenkapitalquote von 44,4% (Vorjahr: 45,0%). Die
externen und internen Kenngrof3en sind somit erfllt.

ohne vorherige Genehmigung vorgenommen. Im Konzern bestehen
keine wesentlichen Konzentrationen von Ausfallrisiken.

Bei den sonstigen finanziellen Vermdgenswerten des Konzerns, wie
Zahlungsmitteln und Zahlungsmittelaquivalenten, entspricht das
maximale Kreditrisiko bei Ausfall des Kontrahenten dem Buchwert
dieser Instrumente.
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ZINSRISIKO UND STEUERUNG

Aufgrund der derzeitigen Konzernfinanzierungsstruktur bestehen
keine wesentlichen Zinsrisiken.

[26] Die Gesellschaft unterteilt ihre Tatigkeiten in die Geschafts-
felder Planen, Bauen, Nutzen und Media & Entertainment. Das Seg-
ment Planen beinhaltet den Bereich Architektur und Ingenieurbau
und wird im Wesentlichen durch die Entwicklung und Vermarktung
von CAD-, Statik- und Ausschreibungssoftware bestimmt. Der
Bereich Bauen umfasst die Erstellung und Vermarktung von kauf-
mannischer Software fur Bauunternehmen. SchlieBlich wird mit

ANGABEN ZUR GEWINN-UND-VERLUST-RECHNUNG

SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

dem Geschéaftssegment Nutzen das Facility- und Immobilien-
Management abgedeckt, das sich mit der umfassenden Verwaltung
von Immobilienprojekten beschaftigt. Des Weiteren ist der Konzern
im Geschéftsfeld Media & Entertainment im Bereich Multimedia-
Software, Visualisierung und Animation tatig.

Die nachfolgenden Tabellen enthalten Informationen zu Segmenter-
I6sen und -ergebnissen sowie zu bestimmten Vermdgenswerten
und Schulden der Geschéftssegmente des Konzerns.

Eliminierung/ Media &
2016 Angaben in Tausend € Gesamt Uberleitungseffekt Planen Bauen Nutzen Entertainment
Umsatzerlose extern 337.286 0 220.899 87.472 7.082 21.833
Segmentverkaufe -2.601 0 1.075 5 1.521
Gesamt Umsatzerlése 337.286 -2.601 220.899 88.547 7.087 23.354
EBITDA 87.987 1.900 63.235 12.816 1.609 8.427
Abschreibungen -18.314 -7.087 -10.771 -54 -402
Segmentergebnis (EBIT) 69.673 1.900 56.149 2.044 1.554 8.026
Zinsertrage 183
Zinsaufwendungen -1.046
Ergebnis assoziierter Unternehmen 380
Sonstiges finanzielles Ergebnis -23
Ertragsteuern -20.325
Periodenergebnis 48.842
SEGMENTBERICHTERSTATTUNG
Media &
2015 Angaben in Tausend € Gesamt Eliminierung Planen Bauen Nutzen Entertainment
Umsatzerlose extern 285.269 0 198.778 60.074 6.323 20.094
Segmentverkaufe -1.990 1 564 7 1.418
Gesamt Umsatzerlése 285.269 -1.990 198.779 60.638 6.330 21.512
EBITDA 69.486 49.452 10.444 1.348 8.242
Abschreibungen -16.781 -7.452 -8.954 -45 -330
Segmentergebnis (EBIT) 52.705 42.000 1.490 1.303 7.912
Zinsertrage 178
Zinsaufwendungen -705
Ergebnis assoziierter Unternehmen 970
Sonstiges finanzielles Ergebnis 1.035
Ertragsteuern -16.401
Periodenergebnis 37.782

Im Posten Abschreibungen sind dem Segment Planen Abschrei-
bungen aus Kaufpreisallokation in Héhe von TEUR 3.836 (Vor-
jahr: TEUR 4.046) zuzuordnen, dem Segment Bauen TEUR 7.220
(Vorjahr: TEUR 6.085).

Die Finanzberichterstattung im Rahmen der internen Organisations-
und Managementstruktur des Konzerns erfolgt im Rahmen der
Sekundarsegmentangaben zur Bilanz nicht im Sinne einer Auftei-
lung nach Aus- und Inland. Daher wird auf eine detaillierte Darstel-
lung verzichtet.



Die Verrechnungspreise zwischen den Geschéftssegmenten werden
anhand der marktiblichen Konditionen unter fremden Dritten ermit-
telt. Segmentertrage, Segmentaufwendungen und das Segmenter-

Die Aufteilung der geografischen Segmente stellt sich wie folgt dar:

SEGMENTBERICHTERSTATTUNG - GEOGRAFISCHES SEGMENT

gebnis umfassen auch Transfers zwischen den Geschéaftssegmenten.
Diese Transfers werden bei der Konsolidierung eliminiert.

Umsatzerlose Anlage- Zugange Anlage- Umsatzerlose Anlage- Zugénge Anlage-

Angaben in Tausend € 2016 vermogen 2016 vermogen 2016 2015 vermdgen 2015 vermogen 2015
Deutschland 106.746 22.244 2.063 95.782 24.611 1.766
Ausland 230.540 258.918 5.307 189.487 216.142* 5.898
Gesamt 337.286 281.162 7.370 285.269 240.753 7.664

* Vorjahreswerte angepasst aufgrund finaler Kaufpreisallokation der Solibri Gruppe

Das geografische Segmentvermégen des Konzerns wird nach dem
Standort der Vermdgenswerte bestimmt. Entsprechend war dem
Segment Inland ein Gesamtvermdgen in Hohe von TEUR 70.235
(Vorjahr: TEUR 64.597) und dem Segment Ausland ein Gesamtver-
mdgen in Héhe von TEUR 384.513 (Vorjahr: TEUR 306.184*) zuzu-
ordnen.

ANGABEN ZUR BILANZ

ANGABEN ZUR BILANZ

Verkdufe an die externen Kunden, die in den geografischen
Segmenten angegeben werden, werden entsprechend dem geo-
grafischen Standort der Kunden den einzelnen Segmenten zuge-
wiesen.

Media &
2016 Angaben in Tausend € Gesamt Planen Bauen Nutzen Entertainment
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 38.794 22.384 13.868 1.257 1.285
Vorrate 597 530 6 0 61
Sonstige Vermdgenswerte 9.775 7.719 1.768 40 248
Anlagevermogen 281.161 65.209 209.373 2.125 4.454
davon Zugénge Anlagevermdgen 7.370 4513 1.735 70 1.052
davon Zugénge aus Unternehmenserwerben 46.707 0 46.707 0 0
Segmentvermdgen 330.328 95.842 225.015 3.422 6.048
Liquide Mittel und Wertpapiere 112.482
Anteile an assoziierten Unternehmen und langfristig zur
VerauBerung verflgbare Vermdgenswerte 2.474
Nicht zugeordnete Vermdgenswerte* 9.464
Gesamtverméogen 454,748
Schulden 38.716 13.464 23.653 307 1.292
Ruckstellungen und abgegrenzte Schulden 32.778 18.279 11.810 508 2.181
Pensionen und &hnliche Verpflichtungen 1.660 155 0 0 1.505
Umsatzabgrenzungsposten 55.293 34.621 16.658 243 3.771
Segmentschulden 128.446 66.519 52.121 1.058 8.749
Nicht zugeordnete Schulden** 124.184
Gesamtschulden 252.630

* Nicht zugeordnet wurden: Steuererstattungsanspriiche aus Ertragsteuern (TEUR 3.477), sonstige kurzfristige Vermdgenswerte (TEUR 3.753) sowie aktive latente Steuern (TEUR 2.234).
** Nicht zugeordnet wurden: Darlehen (TEUR 96.231), passive latente Steuern (TEUR 20.600), Steuerrtickstellungen (TEUR 5.281), Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern (TEUR 2.072).
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ANGABEN ZUR BILANZ

Media &
2015 Angaben in Tausend € Gesamt Planen Bauen Nutzen Entertainment
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 29.611 20.178 6.963 1.057 1.413
Vorrate 530 469 7 0 54
Sonstige Vermdgenswerte 7.734 6.398 1.175 12 149
Anlagevermdgen 240.753** 66.844 167.975%** 2.111 3.823
davon Zugénge Anlagevermdgen 7.664 4.145 3.077 49 393
davon Zugénge aus Unternehmenserwerben 48.948*** 4.881 44.067** 0 0
Segmentvermdgen 278.629 93.889 176.120 3.180 5.439
Liquide Mittel und Wertpapiere 83.966
Anteile an assoziierten Unternehmen und langfristig zur
VerauBerung verfligbare Vermdgenswerte 1.863
Nicht zugeordnete Vermdgenswerte* 6.324
Gesamtvermdgen 370.781
Schulden 29.363*+* 11.918 16.504** 335 606
Rickstellungen und abgegrenzte Schulden 25.619 17.417 6.383 426 1.393
Pensionen und &hnliche Verpflichtungen 1.744 414 0 0 1.330
Umsatzabgrenzungsposten 41.996 31.502 7.326 41 3.127
Segmentschulden 98.722 61.251 30.213 802 6.456
Nicht zugeordnete Schulden** 105.142%**
Gesamtschulden 203.864

* Nicht zugeordnet wurden: Steuererstattungsanspriiche aus Ertragsteuern (TEUR 2.467), sonstige kurzfristige Vermdgenswerte (TEUR 2.485) sowie aktive latente Steuern (TEUR 1.372).
** Nicht zugeordnet wurden: Darlehen (TEUR 80.636), passive latente Steuern (TEUR 20.798), Steuerriickstellungen (TEUR 3.337), Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern (TEUR 370).

*** Vorjahreswerte angepasst aufgrund finaler Kaufpreisallokation der Solibri Gruppe.

[27] Die Nemetschek SE hat am 20. Dezember 2016 die Ubernahme
von 100% der Anteile an dem norwegischen Softwareanbieter
dRofus AS vereinbart. dRofus ist ein fuhrender Anbieter von BIM-
basierten Planungs- und Kollaborationstools. Das Unternehmen
agiert global mit Fokus auf Europa, die USA und Australien. Die
Ubernahme wird mit rechtlicher Wirkung zum 3. Januar 2017 abge-
schlossen. Die dRofus Gruppe wird ab 1. Januar 2017 in den Kon-
zernabschluss der Nemetschek Group einbezogen. Der Kaufpreis
fur die Anteile betrug TEUR 25.786. Die Finanzierung erfolgt aus

[28] Der Konzern fuhrt mit assoziierten Unternehmen und nahe ste-
henden Personen Transaktionen durch. Diese sind Teil der gewéhn-
lichen Geschaftstatigkeit und werden wie unter fremden Dritten
gehandhabt. Als nahe stehende Personen und Unternehmen gelten
Personen, die von der Gesellschaft mindestens mal3geblich beein-
flusst werden kénnen bzw. die auf die Gesellschaft mindestens
maBgeblichen Einfluss nehmen kénnen. Dazu gehdren neben dem
Vorstand und Aufsichtsrat der Gesellschaft auch Familienangehori-
ge und Lebenspartner der betreffenden Personen.

Zu den Transaktionen der Konzerngesellschaften zahlen:

(1) Anmietung von Flachen sowie Reparaturarbeiten von der Con-
centra GmbH & Co. KG, Minchen, in Hohe von insgesamt
TEUR 1.539 (Vorjahr: TEUR 1.540).

ANGABEN ZU GESCHAFTEN NACH § 15A WPHG
Von Vorstand und Aufsichtsrat sind uns fur das Geschéaftsjahr kein
Erwerb oder Verauflerungen von Aktien der Gesellschaft geman

Eigenmitteln sowie der Nutzung von Kreditlinien. Im Rahmen der
vorlaufigen Kaufpreisallokation wurden immaterielle Vermdgens-
werte in H6he von TEUR 9.950 sowie ein Geschéfts- oder Firmen-
wert in Hohe von TEUR 16.473 identifiziert. Diese sind im Wesent-
lichen Kundenstamm, Markenname sowie Technologie. Das
Ubernommene Reinvermdgen betragt vorlaufig TEUR 1.824. Wei-
tere Informationen sind aufgrund der Kurzfristigkeit des Erwerbs
noch nicht verfuigbar.

(2) Bezug von Leistungen der Singhammer IT Consulting AG, Min-
chen, in H6he von insgesamt TEUR 249 (Vorjahr: TEUR 644).

(3) Bezug von Leistungen der DocuWare GmbH, Germering, in
Hohe von insgesamt TEUR 526 (Vorjahr: TEUR 520).

Gegenuber der Concentra GmbH & Co. KG, Minchen, bestehen
zum Bilanzstichtag Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistun-
gen in H6he von TEUR 29. In der Bilanz sind darlber hinaus keine
wesentlichen offenen Posten enthalten, die aus wesentlichen Trans-
aktionen mit assoziierten Unternehmen und nahe stehenden Per-
sonen stammen.

§15a WpHG, sogenannte Directors’ Dealings, durch sie oder nahe
stehende Personen mitgeteilt worden.



ANGABEPFLICHTIGE MITTEILUNGEN NACH §21 ABS. 1 WPHG

Die direkten und indirekten Stimmrechtsanteile der folgenden Per-
sonen/Institutionen an der Nemetschek SE betragen zum 31.
Dezember 2016 wie folgt:

I Prof. Georg Nemetschek, Miinchen: 53,57 % (Vorjahr: 53,57 %)

I Nemetschek Vermdgensverwaltungs GmbH & Co. KG,
Grinwald: 53,57 % (Vorjahr: 53,57 %)

I Nemetschek Verwaltungs GmbH, Griinwald: 53,57 %
(Vorjahr: 53,57 %)

I Allianz SE, Miinchen: 5,08 % (Vorjahr: 5,08 %)

AUFSICHTSRAT
Den Mitgliedern des Aufsichtsrats der Nemetschek SE werden jahr-
liche Bezlige mit einem festen und einem variablen Bestandteil

AUFSICHTSRATSVERGUTUNGEN

I Capital Research and Management Company, Los Angeles,
USA: 2,97 % (Erstmeldung vom 4. Juni 2015: 3,12 %)

| Union Investment Privatfonds GmbH, Frankfurt am Main:
3,05 % (Unterschreitung gemeldet am 10. Januar 2017: 2,85 %)

Die Angaben basieren auf den der Nemetschek SE nach 88 21ff.
WpHG gemeldeten Informationen. Die tatséchliche Anzahl der
Stimmrechte von Aktionaren kann durch zwischenzeitlichen, nicht
meldepflichtigen oder nicht gemeldeten Handel von der aufge-
fuhrten Anzahl abweichen.

gewahrt. Die Aufsichtsratsvergiitungen stellen sich wie folgt dar:

Erfolgsabhangige

2016 Angaben in Tausend € Fixum Verglitung 2016 Gesamt
Kurt Dobitsch 30,0 199,0 229,0
Prof. Georg Nemetschek 22,5 199,0 2215
Rudiger Herzog 15,0 199,0 214,0
Summe Aufsichtsratsvergitungen 67,5 597,0 664,5
Erfolgsabhéngige
2015 Angaben in Tausend € Fixum Vergitung 2015 Gesamt
Kurt Dobitsch 30,0 141,5 171,5
Prof. Georg Nemetschek 22,5 141,5 164,0
Rudiger Herzog 15,0 141,5 156,5
Summe Aufsichtsratsvergitungen 67,5 4245 492,0

VORSTAND

Die Vorstandsvergitung setzt sich aus einer Festvergiitung zzgl.
Ublicher Nebenleistungen wie Kranken- und Pflegeversicherung
sowie Dienstwagen und einer variablen, erfolgsabhangigen Vergi-
tung zusammen. Die variable Verglitung hat eine kurzfristige und
eine langfristige Komponente.

Die kurzfristige erfolgsabhangige (variable) Vergitung hangt im
Wesentlichen von erreichten Unternehmenszielen ab (Umsatz,
EBITA und Ergebnis je Aktie), die zu Beginn eines jeden Geschafts-
jahres zwischen Aufsichtsrat und Vorstand vereinbart werden.

Die langfristige erfolgsabhéngige (variable) Vergitung des Vor-
stands - auch Long-Term-Incentive-Plan (LTIP) genannt — hangt

vom Erreichen festgelegter Unternehmensziele im Hinblick auf die
Entwicklung von Umsatz und operativem Ergebnis (EBITA) sowie im
Voraus definierten strategischen Projektzielen ab. Die zu betracht-
ende Periode betragt jeweils drei Geschaftsjahre. Die Teilnahme
des Vorstands am LTIP setzt eine entsprechende Nominierung
durch den Aufsichtsrat auf der jahrlichen Bilanzsitzung des Auf-
sichtsrats voraus. Die drei Vorstandsmitglieder Patrik Heider, Sean
Flaherty und Viktor Varkonyi sind fir die Long-Term-Incentive-Plans
2014 - 2016, 2015 — 2017 sowie 2016 — 2018 nominiert worden. Im
Geschéftsjahr 2016 wurde keine langfristige variable Komponente
ausgezahlt, aber erdient.
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In den nachstehenden Tabellen sind die jedem einzelnen Mitglied  lungen der Ziffer 4.2.5 Abs. 3 des Deutschen Corporate Gover-
des Vorstands der Nemetschek SE gewahrten Zuwendungen, nance Kodex individuell dargestellt:
Zufliisse und der Versorgungsaufwand nach MaBgabe der Empfeh-

VORSTANDSVERGUTUNG - WERT DER GEWAHRTEN ZUWENDUNGEN

Patrik Heider Sean Flaherty
2016 2016 2016 2016
2015 2016 2015 2016
Angaben in Tausend € Ausgangswert Ausgangswert Minimum Maximum Ausgangswert Ausgangswert Minimum Maximum
Festverglitung 200 242 242 242 96 115 115 115
Nebenleistungen 20 18 18 18 0 0 0 0
Summe 220 260 260 260 96 115 115 115
Einjahrige variable Vergitung 360 415 0 500 0 137 0 200
Mehrjahrige variable LTIP
Vergutung 2014 - 2016 161 88 0 88 161 88 0 88
LTIP
2015 - 2017 183 109 0 206 183 109 0 206
LTIP
2016 - 2018 - 143 0 258 - 143 0 258
Summe 924 1.015 260 1.312 440 592 115 867
Viktor Varkonyi
2016 2016
2015 2016
Angaben in Tausend € Ausgangswert  Ausgangswert Minimum Maximum
Festverglitung 96 96 96 96
Nebenleistungen 0 0 0 0
Summe 96 96 96 96
Einjahrige variable Vergitung 0 0 0 0
LTIP
Mehrjéhrige variable Vergitung 2014 - 2016 161 88 0 88
LTIP
2015 - 2017 183 109 0 206
LTIP
2016 - 2018 - 143 0 258
Summe 440 436 96 648
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VORSTANDSVERGUTUNG - ZUFLUSSBETRACHTUNG

Patrik Heider Sean Flaherty
2016 2015 2016 2015
Angaben in Tausend € Ausgangswert Ausgangswert Ausgangswert Ausgangswert
Festvergttung 242 200 115 96
Nebenleistungen 18 20 0 0
Summe 260 220 115 96
Einjahrige variable Vergitung 415 360 137 0
LTIP
Mehrjahrige variable Vergutung 2014 - 2016 0 0 0 0
LTIP
2015 - 2017 0 0 0 0
LTIP
2016 - 2018 0 0 0 0
Summe 675 580 252 96
Viktor Varkonyi
2016 2015
Angaben in Tausend € Ausgangswert Ausgangswert
Festvergtitung 96 96
Nebenleistungen 0 0
Summe 96 96
Einjahrige variable Vergltung 0 0
LTIP
Mehrjahrige variable Vergutung 2014 - 2016 0 0
LTIP
2015 - 2017 0 0
LTIP
2016 - 2018 0 0
Summe 96 96

Die von der Nemetschek SE gewahrte Gesamtvergiitung fir den
Vorstand betragt fir das Geschéftsjahr 2016 TEUR 2.047 (Vorjahr:
TEUR 1.804).

Neben den von der Nemetschek SE gezahlten Vergiitungen erhielt
Viktor Varkonyi von der Graphisoft SE als Fixum TEUR 198 (Vorjahr:
TEUR 198) brutto und als erfolgsabhangige kurzfristige Vergiitung

TEUR 108 (Vorjahr: TEUR 96) brutto. Sean Flaherty erhielt von der
Vectorworks, Inc. bzw. ab dem 1. Mai 2016 von der Nemetschek
Inc., als Fixum TEUR 144 (Vorjahr: TEUR 203) brutto und als erfolgs-
abhéngige kurzfristige Vergltung TEUR 267 (Vorjahr: TEUR 156)
brutto. Die Gesamtvergutung aus Tochtergesellschaften fiir Herrn
Varkonyi und Herrn Flaherty betrug TEUR 717 (Vorjahr: TEUR 653).

[29] FUr den Abschlussprifer des Konzernabschlusses wurden im Geschéftsjahr 2016 folgende Honorare als Aufwand erfasst:

VERGUTUNG ABSCHLUSSPRUFER

Angaben in Tausend € 2016 2015
Abschlusspriifungsleistungen 250 279
Steuerberatungsleistungen 24 93
Sonstige Leistungen 15 0
Gesamt 289 372

[30] Der Vorstand hat den Konzernabschluss am 10. Marz 2017 zur Weiterleitung an den Aufsichtsrat freigegeben.
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[31] AUFSICHTSRAT

Herr Kurt Dobitsch
(tatig als selbststandiger Unternehmer)
Vorsitzender

Mitgliedschaft in Aufsichtsraten:

I United Internet AG, Montabaur (Vorsitzender)
Damit konzernverbundene Mandate:
— United Internet Ventures AG, Montabaur

— 1&1 Internet SE, Montabaur
— 1&1 Telecommunication SE, Montabaur
— 1&1 Mail & Media Applications SE, Montabaur

I Nemetschek SE, Miinchen (Vorsitzender)
Damit konzernverbundene Mandate:
— Graphisoft SE, Budapest, Ungarn

— Vectorworks, Inc., Columbia, USA
| Bechtle AG, Gaildorf

I Singhammer IT Consulting AG, Munchen

Herr Prof. Georg Nemetschek
(Dipl.-Ing., tatig als selbststandiger Unternehmer)
Stellvertretender Vorsitzender

Herr Ridiger Herzog

(Rechtsanwalt)

Mitgliedschaft in Aufsichtsraten:

I DF Deutsche Finance Holding AG (Vorsitzender)

I DF Deutsche Finance Investment GmbH (Vorsitzender seit 30. September 2016)

I Kaufhaus Ahrens AG (Vorsitzender)
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VORSTAND

Herr Patrik Heider Herr Sean Flaherty
(Dipl.-Kfm. [FH]) (Bachelor in Informatik)
Sprecher des Vorstands und CFOO Vorstand (bis 30. April 2016); CSO (seit 1. Mai 2016)

CEO Vectorworks (bis 30. April 2016)

Mitgliedschaft in Aufsichtsraten:
2 Mitgliedschaft in Aufsichtsraten:

| Bluebeam Software, Inc., USA
I Vectorworks, Inc., USA

| SCIA Group International nv, Belgien
P 9 | Bluebeam Software, Inc., USA

| Solibri Oy, Finnland . . .
I Design Data Corporation, USA (seit 1. August 2016)

I Data Design System AS, Norwegen

Herr Viktor Varkonyi
(Master in Informatik, MBA)
Vorstand

CEO Graphisoft SE

Mitgliedschaft in Aufsichtsraten:

I Graphisoft SE, Ungarn

I Data Design System AS, Norwegen
I Solibri Oy, Finnland

I dRofus AS, Norwegen (seit 3. Januar 2017)

Muinchen, 10. Méarz 2017

Nemetschek SE

A V]

Patrik Heider Sean Flaherty Viktor Varkonyi
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ENTWICKLUNG DES KONZERN-ANLAGEVERMOGENS
zum 31. Dezember 2016 und zum 31. Dezember 2015

Entwicklung der Anschaffungs-/Herstellungskosten

Zugénge durch

Stand Waéhrungs- Unternehmenszu- Stand
2016 Angaben in Tausend € 01.01.2016 umrechnung sammenschlisse Zugéange Abgénge 31.12.2016
I. Immaterielle Vermdgenswerte
Software, gewerbliche Schutz-
rechte und ahnliche Rechte 147.508 4.129 16.099 2.068 470 169.334
Selbst erstellte Software 7.489 0 0 0 0 7.489
Firmenwert 143.771 4.053 29.354 0 0 177.178
298.768 8.182 45.453 2.068 470 354.001
1. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschéftsausstattung 32.480 680 1.254 5.302 2.059 37.657
32.480 680 1.254 5.302 2.059 37.657
Konzern-Anlagevermégen, gesamt 331.248 8.862 46.707 7.370 2.529 391.658

Entwicklung der Anschaffungs-/Herstellungskosten

Zugéange durch

Stand Wahrungs- Unternehmenszu- Stand
2015 Angaben in Tausend € 01.01.2015 umrechnung sammenschlisse Zugange Abgénge 31.12.2015
I. Immaterielle Vermégenswerte
Software, gewerbliche Schutz-
rechte und &hnliche Rechte 121.860 5.586 21.379* 975 2.292 147.508
Selbst erstellte Software 7.489 0 0 0 0 7.489
Firmenwert 111.285 5.700 27.449* 34 697 143.771
240.634 11.286 48.828 1.009 2.989 298.768
Il. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschéftsausstattung 26.749 1.336 120 6.655 2.380 32.480
26.749 1.336 120 6.655 2.380 32.480
Konzern-Anlagevermoégen, gesamt 267.383 12.622 48.948 7.664 5.369 331.248

* Vorjahreswerte angepasst aufgrund finaler Kaufpreisallokation der Solibri Gruppe.
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Entwicklung der aufgelaufenen Abschreibungen Restbuchwerte

Zugénge durch

Wahrungs- Unternehmenszu-
Stand 01.01.2016 umrechnung sammenschlisse Zugéange Abgénge Stand 31.12.2016 Stand 31.12.2016 Stand 31.12.2015
68.072 2.216 0 12.394 418 82.264 87.070 79.436
3.735 0 0 1.095 0 4.830 2.659 3.754
0 0 0 0 0 0 177.178 143.771
71.807 2.216 0 13.489 418 87.094 266.907 226.961
18.688 427 1.086 4.825 1.624 23.402 14.255 13.792
18.688 427 1.086 4.825 1.624 23.402 14.255 13.792
90.495 2.643 1.086 18.314 2.042 110.496 281.162 240.753

Entwicklung der aufgelaufenen Abschreibungen Restbuchwerte

Zugange durch

Wahrungs- Unternehmenszu-
Stand 01.01.2015 umrechnung sammenschliisse Zugange Abgénge Stand 31.12.2015 Stand 31.12.2015 Stand 31.12.2014
58.035 636 4 11.589 2.192 68.072 79.436* 63.825
2.543 0 0 1.192 0 3.735 3.754 4.946
0 0 0 0 0 0 143.771* 111.285
60.578 636 4 12.781 2.192 71.807 226.961 180.056
15.949 557 0 4.000 1.818 18.688 13.792 10.800
15.949 557 0 4.000 1.818 18.688 13.792 10.800
76.527 1.193 4 16.781 4.010 90.495 240.753 190.856
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VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER

»,Nach bestem Wissen versichere ich, dass gemal den anzuwen-  einschlielflich des Geschéftsergebnisses und die Lage des Kon-
denden Rechnungslegungsgrundsatzen fiir die Berichterstattung  zerns so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen
der Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-  entsprechendes Bild vermittelt wird sowie die wesentlichen Chan-
chendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Kon-  cen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns
zerns vermittelt und im Konzernlagebericht der Geschéftsverlauf  beschrieben sind.”

Miinchen, 10. Marz 2017

| /fxé% oun it 2 il

Sean Flaherty Viktor Varkonyi

176



BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Zu dem Konzernabschluss und dem Konzernlagebericht haben wir
folgenden Bestatigungsvermerk erteilt:

,Wir haben den von der Nemetschek SE, Miinchen, aufgestellten
Konzernabschluss — bestehend aus Konzern-Gesamtergebnisrech-
nung, Konzern-Bilanz, Konzern-Kapitalflussrechnung, Konzern-
Eigenkapitalverdanderungsrechnung, und Konzern-Anhang — sowie
den Konzernlagebericht fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2016
bis 31. Dezember 2016 geprift. Die Aufstellung von Konzern-
abschluss und Konzernlagebericht nach den IFRS, wie sie in der EU
anzuwenden sind, und den ergadnzend nach § 315a Abs. 1 HGB
anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verant-
wortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Auf-
gabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefuhrten Priifung
eine Beurteilung Uber den Konzernabschluss und den Konzern-
lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestell-
ten deutschen Grundsétze ordnungsmafiiger Abschlussprifung
vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzu-
fuhren, dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich auf die Darstel-
lung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung der anzu-
wendenden Rechnungslegungsvorschriften und durch den
Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit
erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen
werden die Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und Uber das

Miinchen, 10. Marz 2017

Ernst & Young GmbH
Wirtschaftspriufungsgesellschaft

Turba
Wirtschaftspriferin

Bostedt
Wirtschaftsprifer

wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die
Erwartungen iber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der
Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems sowie Nachweise fur die Angaben im
Konzernabschluss und Konzernlagebericht Giberwiegend auf der
Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurtei-
lung der Jahresabschliisse der in den Konzernabschluss einbezo-
genen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises,
der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsatze
und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter
sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlus-
ses und des Konzernlageberichts. Wir sind der Auffassung, dass
unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere
Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewon-
nenen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss den IFRS,
wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach
§ 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschrif-
ten und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den
tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht
steht in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den gesetz-
lichen Vorschriften, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der
zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.*

177

KONZERN-ANHANG [ [ [[[[[[[[T[T[I[1]

=]
=
[
=
=
<
c
[7]
N
=
o
X




&

DATA DESIGN SYSTEM

Losungen:

DDS-CAD SHKL

DDS-CAD Architect & Construction

DDS-CAD Viewer

. ___________________________________________________________|
DDS hat zwei wesentliche Produktlinien:

DDS-CAD SHKL (Sanitér-, Heizungs-, Klima-
und LUftungstechnik) ist ein BIM-Tool fur den
Bereich Technik-, Elektro- und Wasserinstalla-
tion mit integrierten Berechnungen und inter-
disziplinarer Koordination; dazu gehort auch
die Gebaudehlle, die fur die Energieberech-
nung notwendig ist.

Die andere Produktlinie ist DDS-CAD Architect
& Construction, eine hochspezialisierte Lésung
flr typisch skandinavische Wohneinheiten. Sie

bietet maBgeschneiderte Funktionen fir Holz-

rahmen, vorgeschnittene Fertigteile und andere
industrielle Herstellungsmethoden. .
. _______________________________________________________| £ - I - E I
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BUILDING
THE FUTURE
TOGETHER

STRONG BRANDS. GREAT PROJECTS.
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DATA DESIGN SYSTEM

Data Design System (DDS) entwickelt seit dem
Jahr 1984 innovative BIM-Softwarelésungen
zur Planung, Kalkulation, Simulation und Doku-
mentation von Gebaudetechnik-Projekten.

Segment: Planen

Unternehmensgroge: 96 Mitarbeiter

Stavanger, Ascheberg,
Leonding, Utrecht

Standorte:

Website: www.dds-cad.de

Referenzprojekt No. 13:

-

Mooya Fellesbygg

Norw n
orwege N

Ingenieurbiiro: Hugaas Engineering

Hugaas Engineering gewann mit dem Projekt ?\,
»Mooya Fellesbygg“ in der Kategorie ,Bestes -
integriertes BIM-Projekt” sowie in der Sub-
kategorie ,Bestes MEP-BIM-Projekt* den

BIM-Preis 2016 in Litauen.




JAHRESABSCHLUSS
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Jahresabschluss
DER NEMETSCHEK SE (HGB)

BILANZ

zum 31. Dezember 2016 und zum 31. Dezember 2015 (Einzelabschluss HGB)

AKTIVA Angaben in Tausend € 31.12.2016 31.12.2015

A. ANLAGEVERMOGEN

I. Immaterielle Vermégensgegenstande

1. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und &hnliche

Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 74 20
2. Geleistete Anzahlungen 53 0
126 20

1. Sachanlagen

1. Mietereinbauten 58 14
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 61 51
119 65

Ill. Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen 284.948 237.300
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 36.823 36.762
3. Beteiligungen 2.075 2.025

323.846 276.087
GESAMT ANLAGEVERMOGEN 324.091 276.172

B. UMLAUFVERMOGEN

I. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0 20
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen
— davon Forderungen aus Lieferungen und Leistungen TEUR 401 (Vorjahr: TEUR 322) 15.855 14.231
3. Sonstige Vermdgensgegenstande 826 1.283
16.681 15.535
1. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 15.270 14.719
GESAMT UMLAUFVERMOGEN 31.951 30.254
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 140 97
D. AKTIVE LATENTE STEUERN 59 67
356.242 306.589
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PASSIVA Angaben in Tausend € 31.12.2016 31.12.2015

A. EIGENKAPITAL

I. Gezeichnetes Kapital 38.500 38.500

1. Kapitalricklage 20.530 20.530

11l. Gewinnriicklage 28.586 28.586

IV. Bilanzgewinn 127.160 102.701

GESAMT EIGENKAPITAL 214.776 190.317

B. RUCKSTELLUNGEN

1. Steuerriickstellungen 2.661 1.405

2. Sonstige Ruckstellungen 4.480 3.202

GESAMT RUCKSTELLUNGEN 7.141 4.607

C. VERBINDLICHKEITEN

1. Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 95.800 80.000

2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 207 496

3. Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen 36.494 29.264

4. Sonstige Verbindlichkeiten

— davon aus Steuern TEUR 923 (Vorjahr: TEUR 981)

— davon im Rahmen der sozialen Sicherheit TEUR 6 (Vorjahr: TEUR 4) 943 1.003

GESAMT VERBINDLICHKEITEN 133.443 110.764

D. PASSIVE LATENTE STEUERN 881 901
o
8
<
¢

356.242 306.589
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GEWINN-UND-VERLUST-RECHNUNG
DER NEMETSCHEK SE

fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2016 und 2015 (Einzelabschluss HGB)

Angaben in Tausend € 31.12.2016 31.12.2015
1. Umsatzerlose 2.722 595
2. Sonstige betriebliche Ertrage 5.558 774
Betriebliche Ertrage 8.280 1.370
3. Personalaufwand
a) Léhne und Gehélter —-4.258 -3.575
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fUr Unterstitzung:
— davon flr Altersversorgung: TEUR 2 (Vorjahr: TEUR 4) -382 -315
4. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstéande
des Anlagevermégens und Sachanlagen -72 -37
5. Sonstige betriebliche Aufwendungen -5.223 -5.559
Betriebliche Aufwendungen -9.934 -9.486
Betriebsergebnis -1.654 -8.116
6. Ertrage aus Beteiligungen
— davon aus verbundenen Unternehmen: TEUR 29.564 (Vorjahr: TEUR 27.741) 29.564 27.741
7. Ertrage aus Gewinnabflhrungsvertragen 21.213 16.542
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
— davon von verbundenen Unternehmen: TEUR 1.191 (Vorjahr: TEUR 1.171) 1.194 1.198
9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen
— davon an verbundenen Unternehmen: TEUR 0 (Vorjahr: TEUR 0) -860 -619
Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit 49.457 36.746
10. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
— davon Aufwand aus der Veranderung bilanzierter latenter Steuern: TEUR 12 (Vorjahr: TEUR 5) -5.747 -3.737
11. Ergebnis nach Steuern 43.710 33.009
12. Sonstige Steuern -1 0
13. Jahresiiberschuss 43.709 33.009
14. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 83.451 69.692
15. Bilanzgewinn 127.160 102.701
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FRILO

Software

Losungen:

GEO Das FRILO Gebaudemodell mit
dem ingenieurmafigen Ansatz

PLT Platten mit finiten Elementen

SCN Scheiben mit finiten Elementen

BTII Allgemeiner Stahltrager mit
Biegedrillknicken

DLT Der universelle Durchlauftrager
fUr alle Materialien

und etwa 80 weitere Programme aus den Be-
reichen Holz, Stahl, Stahlbeton, Mauerwerk

Statikprogramme unterliegen einem standigen
Wandel. Die Ingenieure von FRILO analysieren alle
Vorschriften bis ins Detail und bilden diese in den
Programmen umgehend ab.

FRILO ist in den Normengremien vertreten und so
mit den aktuellsten Entwicklungen vertraut.

Der Support wird von praxiserfahrenen Ingenieu-
ren erbracht, die die Problemstellungen der An-
wender sehr genau kennen. Mit einem Service-
Vertrag bietet FRILO uneingeschrankten Support,
und die anwenderfreundliche Lizenzstruktur
kommt Einzelbiros und GroBfirmen gleicherma-
3en entgegen. Verteiltes oder ortlich wechselndes
Arbeiten im Netzwerk oder auch in Cloud-L&sun-
gen ist mit FRILO Software jederzeit méglich.

BUILDING
THE FUTURE
TOGETHER

STRONG BRANDS. GREAT PROJECTS.




FRILO

Software

FRILO Software ist einer der flhrenden
Anbieter von Berechnungsprogrammen
fUr baustatische Aufgabenstellungen und
Tragwerksplanung.

Segment: Planen

Unternehmensgroge: 42 Mitarbeiter

Standorte: Stuttgart, Dresden

Website: www.frilo.eu

=

Referenzprojekt No. 14: —

Kindergarten

Meséskert
Ungarn

Ingenieurbtiro: bfb Takacs

Der Kindergarten wurde als Passivhaus aus-
gefuhrt und ist optisch angelehnt an einen
Kindersteckwiirfel mit groBen Offnungen in
Form von Kreis, Drei- und Viereck.
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Highlights 2016

Januar

Nemetschek Group schliet Ubernahme
von Solibri erfolgreich ab

Februar

Bluebeam présentiert die neueste Version ihrer
Software Revu 2016

Potsdamer Platz Management GmbH
setzt auf Softwarelésung iX-Haus
von Crem Solutions

GRAPHISOFT kiindigt neue Softwareversion
ARCHICAD 20 an

Dividendenanhebung um 25 %:
Nemetschek SE schittet 0,50 € pro Aktie aus

Juni

Vectorworks Architect 2016 als
,BEST of SHOW*“-Gewinner
auf der AIA Convention 2016 ausgezeichnet

September

MAXON Cinema 4D Release 18
ab sofort verfugbar

Oktober

Data Design System ver6ffentlicht DDS-CAD 12

Umfrage im AEC-Sektor ermittelt Nemetschek
als flihrenden Softwarehersteller in den
deutschsprachigen Landern




Marz

MAXON bietet erstmals Kurzzeitlizenzen
far Cinema 4D an

Nemetschek vollzieht die Umwandlung in eine
Europaische Aktiengesellschaft (SE)

April

Sean Flaherty wird zum Chief Strategy Officer
der Nemetschek Group ernannt

GRAPHISOFT gewinnt mit BIMx den
JArchitizer A+ Award* in der Kategorie
»Mobile Apps*

Juli

Softwareversion Allplan 2017 setzt Standards in disziplin-
Ubergreifender Kommunikation mit Projektbeteiligten

NEVARIS gewinnt GroBauftrag im Segment Bauen
Auszeichnung des Bayerischen Staatsministeriums

flr Wirtschaft und Medien, Energie und Technologie:
Nemetschek gehdrt zu ,Bayerns Best 50*

August

Nemetschek Group Ubernimmt Design Data
Neue Version Solibri Model Checker v9.7 verfligbar

GRAPHISOFT bietet mit BIMx flachendeckend
vollen BIM-Datenzugang

November

ARCHICAD zum sechsten Mal in Folge als
L,BIM-Produkt des Jahres* ausgezeichnet

Allplan zum dritten Mal nach 2012 und 2014 mit
dem ,Architect’s Darling Award“ ausgezeichnet

Bestplatzierung fur iX-Haus von Crem im Real Estate
Software Report von Bell Management Consultants

Dezember

Vier Marken der Nemetschek Group gewinnen den
,Digital Building Transition Award” in Frankreich

Nemetschek Ubernimmt den norwegischen
Softwareanbieter dRofus
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Finanzkalender 2017

31.03.2017

Veroffentlichung
Jahresabschluss 2016

28.04.2017

Verdffentlichung
Quartalsbericht
1. Quartal 2017

01.06.2017

Ordentliche
Hauptversammlung,
Minchen

28.07.2017

Veroffentlichung
Quartalsbericht
2. Quartal 2017

27.10.2017

Veroffentlichung
Quartalsbericht
3. Quartal 2017

27.-29.11.2017

Eigenkapitalforum,
Frankfurt am Main
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Bildnachweis

UMSCHLAG
Barco One Campus, Kortrijk, Belgien; Architekten: Jaspers-Eyers Architects; Ingenieurbiiro: Establis;
Bild: Marc Detiffe

UMSCHLAG INNEN
Messe La Spezia, Italien; Architekten: Studio Manfroni Associati; Bild: Roberto Buratta

SEITE 8 -9, 10 UND 11
Rathaus Hasselt, Belgien; Architekten: Jaspers-Eyers Architects

SEITE 12, 14 — 15 UND 189
Len Lye Center, New Plymouth, Neuseeland; Architekten: Patterson Associates Architects;
Bild: Patrick Reynolds

SEITE 12, 24 — 25 UND 188
S2, King’s Cross, London, GroRbritannien; Ingenieurbiiro: Hilson Moran

SEITE 13, 36 — 37 UND 188
Mareel Musikzentrum, Lerwick, GroBbritannien; Architekten: Gareth Hoskins Architects;
Bild: Phatsheep Photography

SEITE 13, 52 - 53 UND 188
Gotthardtunnel, Schweiz; Generalplaner: Gahler + Partner

SEITE 13, 68 — 69 UND 189
Kunstmuseum Ravensburg, Deutschland; Bauunternehmer: Georg Reisch; Bild: Roland Halbe

SEITE 12 UND 80 - 81
FRIB (Forschungseinrichtung fir seltene Isotopenstrahlen), East Lansing, USA;
Stahlbauer: Douglas Steel Fabricating Corporation

SEITE 12 UND 92 - 93
Flughafen Oslo Gardermoen, Terminal 2, Norwegen; Verwaltung: Avinor

SEITE 13 UND 102 - 103
St Martin Tower, Frankfurt, Deutschland; Gebaudemanagement: THA Immo Verwaltungs GmbH;
Bild: HG Esch Photography

SEITE 13 UND 124 - 125
Allianz Stadion, Wien, Osterreich; Fertigteillieferant: Oberndorfer

SEITE 13, 136 — 137 UND 189
Waldkante, Deutschland; Visualisierer: Sven Johanson, Scaramedia

SEITE 12 UND 148 - 149
Flughafen Zaventem, Briissel, Belgien; Ingenieurbiiro: Moss

SEITE 12 UND 160 - 161
Stadtteil Tripla, Helsinki, Finnland; Bauunternehmer: YIT Construction

SEITE 13 UND 178 - 179
Mooya Fellesbygg, Norwegen; Ingenieurbiiro: Hugaas Engineering

SEITE 13 UND 186 — 187
Kindergarten Meséskert, Budapest, Ungarn; Ingenieurbiro: bfb Takacs; Bild: Tamas Bujnovszky







