Bericht des Vorstands zu Tagesordnungspunkt 9 (Beschlussfassung liber die Aufhebung
der bestehenden und die Erteilung einer neuen Ermachtigung zum Erwerb und zur Ver-
wendung eigener Aktien, einschlieBlich der Erméchtigung zur Einziehung erworbener ei-
gener Aktien und Kapitalherabsetzung sowie zum Ausschluss des Bezugsrechts) und zu
Tagesordnungspunkt 10 (Beschlussfassung tiber die Aufhebung der bestehenden und die
Erteilung einer neuen Erméchtigung zum Einsatz von Eigenkapitalderivaten im Rahmen
des Erwerbs eigener Aktien sowie zum Ausschluss des Bezugs- und des Andienungs-
rechts)

Der Vorstand erstattet gemdR § 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5 in Verbindung mit § 186 Abs. 4 Satz 2
AktG jeweils zu Tagesordnungspunkt 9 und Tagesordnungspunkt 10 dieser Hauptversamm-
lung tiber die Griinde fiir die Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre
bei der VerduBerung der erworbenen eigenen Aktien den folgenden Bericht:

Zu Tagesordnungspunkt 9 schlagen Vorstand und Aufsichtsrat vor, die Gesellschaft zu er-
michtigen, bis zum 4. August 2026 eigene Aktien der Gesellschaft im Umfang von bis zu
10 % des zum Zeitpunkt der Beschlussfassung der Hauptversammlung bzw. — falls dieser
Wert geringer ist —des zum Zeitpunkt der Austibung der Ermachtigung bestehenden Grund-
kapitals zu erwerben.

Mit dieser Erméchtigung soll die Méglichkeit von Aktienriickkdufen und der Verwendung
der erworbenen Aktien erneuert werden. Die Gesellschaft hat auf der Grundlage der Er-
méachtigung der Hauptversammlung vom 21. September 2018 unter Tagesordnungspunkt 5
eigene Aktien erworben. Um der Gesellschaft wieder den vollen Handlungsspielraum fir
die Dauer von fiinf Jahren einzurdumen, soll dem Vorstand unter Aufhebung der nach dem
teilweisen Gebrauch verbleibenden, bestehenden Erméchtigung bereits in diesem Jahr
eine neue Ermichtigung erteilt werden. Die Ermachtigung umfasst auch die Verwendung
der eigenen Aktien, die bereits aufgrund der bestehenden Erméachtigung gemaR Hauptver-
sammlungsbeschluss vom 21. September 2018 und friiherer Erméachtigungen erworben
wurden. Die eigenen Aktien sollen sowohl durch die Gesellschaft selbst als auch durch ab-
hingige oder im Mehrheitsbesitz der Gesellschaft stehende Unternehmen (Konzernunter-
nehmen) oder durch fiir Rechnung der Gesellschaft oder fiir Rechnung von Konzernunter-
nehmen handelnde Dritte erworben werden kénnen.

Zu Tagesordnungspunkt 10 schlagen Vorstand und Aufsichtsrat vor, der Gesellschaft zum
Erwerb eigener Aktien, zusatzlich zu den unter Tagesordnungspunkt 9 vorgesehenen Még-
lichkeiten, auch den Einsatz von Eigenkapitalderivaten zu erméglichen.

Der Erwerb der eigenen Aktien kann (iber die Bérse oder im Weg eines 6ffentlichen Er-
werbs- oder Tauschangebots erfolgen. Bei dem Erwerb ist der Grundsatz der Gleichbehand-
lung der Aktiondre gemaR § 53a AktG zu wahren. Der vorgeschlagene Erwerb (iber die
Bérse oder im Weg des offentlichen Erwerbs- oder Tauschangebots tréagt dem Rechnung.
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Sofern bei einem &ffentlichen Erwerbs- oder Tauschangebot die Anzahl der angedienten
Aktien das von der Gesellschaft vorgesehene Erwerbsvolumen iibersteigt, erfolgt der Er-
werb bzw. Tausch quotal nach dem Verhiltnis der angedienten Aktien je Aktionar. Dabei
kann jedoch unabhéangig von den von dem Aktionr angedienten Aktien ein bevorrechtigter
Erwerb bzw. Tausch geringer Stiickzahlen bis zu einhundert (100) Aktien je Aktionir vorge-
sehen werden. Aktien mit einem vom Aktionir festgelegten Andienungspreis, zu dem der
Aktiondr bereit ist, die Aktien an die Gesellschaft zu verduBern, und der hoher ist als der
von der Gesellschaft festgelegte Kaufpreis, werden bei dem Erwerb nicht beriicksichtigt;
dies gilt entsprechend bei einem vom Aktionir festgelegten Tauschverhiltnis, bei dem die
Gesellschaft fiir Aktien der Gesellschaft mehr Tauschaktien als beim von der Gesellschaft
festgelegte Tauschverhiltnis liefern und iibertragen miisste.

a)  Die vorgeschlagene Erméichtigung sieht vor, dass erworbene eigene Aktien ohne ei-
nen weiteren Hauptversammlungsbeschluss eingezogen werden kdnnen oder aber
liber die Bérse oder im Wege eines 6ffentlichen Angebots an alle Aktionire wieder
verduBert werden kénnen. Die Einziehung der eigenen Aktien fiihrt grundsitzlich zur
Herabsetzung des Grundkapitals der Gesellschaft. Der Vorstand wird aber auch er-
machtigt, die eigenen Aktien ohne Herabsetzung des Grundkapitals gemaR § 237
Abs. 3 Nr. 3 AktG einzuziehen. Dadurch wiirde sich der Anteil der {ibrigen Aktien am
Grundkapital gemall § 8 Abs. 3 AktG (rechnerischer Nennbetrag) anteilig erhéhen.
Bei den beiden genannten VerduBerungswegen wird der aktienrechtliche Gleichbe-
handlungsgrundsatz gewahrt.

b)  Dievorgeschlagene Erméachtigung sieht weiter vor, dass erworbene eigene Aktien zur
Durchfiihrung einer Aktiendividende, in deren Rahmen Aktien der Gesellschaft (auch
teilweise und/oder wahlweise) gegen Einlage von Dividendenanspriichen der Aktio-
ndre ausgegeben werden, verwendet werden. Dadurch soll es der Gesellschaft er-
mdoglicht werden, eine Aktiendividende zu optimalen Bedingungen auszuschiitten.
Bei einer Aktiendividende wird den Aktiondren angeboten, ihren mit dem Gewinn-
verwendungsbeschluss der Hauptversammlung entstandenen Anspruch auf Auszah-
lung der Dividende ganz oder teilweise als Sacheinlage in die Gesellschaft einzulegen,
um im Gegenzug neue Aktien der Gesellschaft zu beziehen. Die Ausschiittung einer
Aktiendividende kann als Bezugsrechtsemission insbesondere unter Beachtung der
Bestimmungen in § 186 Abs. 1 AktG (Mindestbezugsfrist von zwei Wochen) und § 186
Abs. 2 AktG (Bekanntgabe des Ausgabebetrags spatestens drei Tage vor Ablauf der
Bezugsfrist) erfolgen. Im Einzelfall kann es je nach Kapitalmarktsituation indes vor-
zugswiirdig sein, die Ausschiittung einer Aktiendividende so auszugestalten, dass der
Vorstand zwar allen Aktionéren, die dividendenberechtigt sind, unter Wahrung des
allgemeinen Gleichbehandlungsgrundsatzes (§ 53a AktG) neue Aktien zum Bezug ge-
gen Einlage ihres Dividendenanspruchs anbietet und damit wirtschaftlich den Aktio-
ndren ein Bezugsrecht gewdhrt, jedoch das Bezugsrecht der Aktionidre auf neue Ak-
tien rechtlich insgesamt ausschlieBt. Ein solcher Ausschluss des Bezugsrechts
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ermoglicht die Ausschiittung der Aktiendividende ohne die vorgenannten Beschran-
kungen des § 186 Abs. 1 und 2 AktG und damit zu flexibleren Bedingungen. Ange-
sichts des Umstands, dass allen Aktiondren die neuen Aktien angeboten werden und
tberschieBende Dividendenbetrdge durch Barzahlung der Dividende abgegolten
werden, erscheint ein Bezugsrechtsausschluss in einem solchen Fall als gerechtfertigt
und angemessen.

AuBerdem soll es dem Vorstand (bzw. dem Aufsichtsrat, soweit Mitglieder des Vor-
standes betroffen sind) moglich sein, eigene Aktien im Zusammenhang mit verschie-
denen Vergiitungs- oder Bonusprogrammen zu verwenden. Die Vergiitungs- oder Bo-
nusprogramme dienen der zielgerichteten Incentivierung der Programmteilnehmer
und sollen diese gleichzeitig an die Gesellschaft binden:

aa) Sie kdnnen Personen, die in einem Arbeitsverhiltnis zu der Gesellschaft oder
einem mit ihr verbundenen Unternehmen stehen oder standen, sowie Organ-
mitgliedern der Gesellschaft bzw. von mit der Gesellschaft verbundenen Unter-
nehmen bzw. deren Investmentvehikeln, Inhabern von Erwerbsrechten, insbe-
sondere aus (von den Rechtsvorgdngerinnen der Gesellschaft) ausgegebenen
Optionen, die von der Gesellschaft, den Rechtsvorgangerinnen der Gesellschaft
oder deren Tochtergesellschaften ausgegeben werden oder wurden, zum Er-
werb angeboten und Gibertragen werden.

bb) Sie kdnnen zur Bedienung von virtuellen Optionsrechten den aus den ausgege-
benen virtuellen Optionen Berechtigten zum Erwerb angeboten und lbertra-
gen werden; inshbesondere zur Bedienung virtueller Optionsrechte, die von der
Gesellschaft vor dem Formwechsel der Gesellschaft in eine Aktiengesellschaft
Geschéftsfiihrern, Mitarbeitern und/oder Férderern der Gesellschaft und/oder
ihrer direkten und/oder indirekten Tochtergesellschaften gewahrt wurden.

cc) Sie kénnen Personen, die in einem Arbeitsverhaltnis zu der Gesellschaft oder
einem mit ihr verbundenen Unternehmen stehen oder standen, aufgrund von
Zusagen im Zusammenhang mit dem Arbeitsverhiltnis libertragen werden.

Das Bezugsrecht der Aktiondre soll insoweit ausgeschlossen werden. Durch die Aus-
nutzung dieser im Zusammenhang mit einer Vergiitung und Incentivierung von Per-
sonen, die in einem Arbeitsverhaltnis zu der Gesellschaft oder einem mit ihr verbun-
denen Unternehmen stehen oder standen, sowie von Organmitgliedern der Gesell-
schaft bzw. von mit der Gesellschaft verbundenen Unternehmen im Sinne des § 15
AktG enthaltenen Ermachtigungen darf der auf die neuen ausgegebenen Aktien ent-
fallende anteilige Betrag des Grundkapitals insgesamt 10 % des Grundkapitals der
Gesellschaft nicht tiberschritten werden, und zwar weder im Zeitpunkt der Beschluss-
fassung der Hauptversammlung iiber die vorstehenden Ermachtigungen, noch im
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d)

Zeitpunkt der Ausnutzung dieser Erméchtigungen. Zum Schutz der Aktionare vor ei-
ner Verwdsserung sind auf diese 10 % Grenze auch diejenigen Aktien anzurechnen,
die aus genehmigtem Kapital oder aus bedingtem Kapital an Mitglieder des Vorstands
und Arbeitnehmer der Gesellschaft sowie an Mitglieder der Geschaftsfiihrungen und
Arbeitnehmer von mit der Gesellschaft verbundenen Unternehmen im Sinne des §
15 AktG wihrend der Laufzeit dieser Ermichtigungen aus Beteiligungsprogrammen
ausgegeben oder verduRert wurden.

AuRerdem soll es dem Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats maoglich sein, ei-
gene Aktien gegen Sachleistungen, insbesondere im Rahmen von Unternehmenszu-
sammenschlissen oder zum (auch mittelbaren) Erwerb von Unternehmen, Betrie-
ben, Unternehmensteilen oder Beteiligungen, als Gegenleistung fiir von mit der Ge-
sellschaft nicht verbundenen Dritten (insbesondere Dienstleistern) erbrachte Leis-
tungen sowie zum (auch mittelbaren) Erwerb von Vermégensgegenstinden oder An-
spriichen auf den Erwerb von Vermégensgegenstianden, einschlieBlich Forderungen
gegen die Gesellschaft oder ihre Konzerngesellschaften anbieten und iibertragen zu
kdénnen. Die vorbezeichneten Aktien kénnen dariiber hinaus auch zur Beendigung
bzw. vergleichsweisen Erledigung von gesellschaftsrechtlichen Spruchverfahren bei
verbundenen Unternehmen der Gesellschaft verwendet werden. Das Bezugsrecht
der Aktiondre soll insoweit jeweils ausgeschlossen werden. Die vorgeschlagene Er-
mdchtigung soll die Gesellschaft im Wettbewerb um interessante Akquisitionsob-
jekte starken und ihr erméglichen, schnell, flexibel und liquidititsschonend auf sich
bietende Gelegenheiten zum Erwerb zu reagieren. Dem trigt der vorgeschlagene
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre Rechnung. Die Entscheidung, ob im Ein-
zelfall eigene Aktien oder Aktien aus einem genehmigten Kapital genutzt werden,
trifft der Vorstand, wobei er sich allein vom Interesse der Gesellschaft und der Aktio-
ndre leiten ldsst. Bei der Bewertung der eigenen Aktien und der Gegenleistung hierfir
wird der Vorstand sicherstellen, dass die Interessen der Aktionire angemessen ge-
wahrt werden. Dabei wird der Vorstand den Borsenkurs der Aktie der Gesellschaft
beriicksichtigen; eine schematische Ankniipfung an einen Bérsenkurs ist nicht vorge-
sehen, insbesondere damit einmal erzielte Verhandlungsergebnisse durch Schwan-
kungen des Borsenkurses nicht wieder in Frage gestellt werden kénnen.

Die erworbenen eigenen Aktien sollen vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichts-
rats auch gegen Barleistung unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionire an
Dritte verduBert werden kénnen, sofern der VerduRerungspreis je Aktie den Bérsen-
preis von Aktien der Geselischaft zum Zeitpunkt der VerduBerung nicht wesentlich
unterschreitet. Mit dieser Erméchtigung wird von der in § 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5 AktG
in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG zugelassenen Méglich-
keit des vereinfachten Bezugsrechtsausschiusses Gebrauch gemacht. Dadurch wird
der Vorstand in die Lage versetzt, schnell und flexibel die Chancen gunstiger Borsen-
situationen zu nutzen und durch eine marktnahe Preisfestsetzung einen maglichst
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f)

8)

hohen Wiederverkaufspreis zu erzielen und damit regeimaRig eine Starkung des Ei-
genkapitals zu erreichen oder neue Investorenkreise zu erschlieen.

Die Erméchtigung gilt mit der MaRgabe, dass die unter Ausschluss des Bezugsrechts
ausgegebenen Aktien insgesamt 10 % des Grundkapitals nicht tiberschreiten diirfen,
und zwar weder zum Zeitpunkt der Beschlussfassung noch zum Zeitpunkt der Aus-
nutzung der Ermichtigung. Auf diese Begrenzung sind diejenigen Aktien anzurech-
nen, die wahrend der Laufzeit der WiederverauBerungsermachtigung in direkter oder
entsprechender Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben werden. Hier-
unter fallen auch die Aktien, die zur Bedienung von Wandel- oder Optionsschuldver-
schreibungen oder Genussrechten mit Wandlungs- oder Optionsrechten ausgegeben
werden oder ausgegeben werden kénnen, sofern die zugrunde liegenden Schuldver-
schreibungen kiinftig wahrend der Laufzeit dieser Erméchtigung bis zu diesem Zeit-
punkt unter Bezugsrechtsausschluss entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgege-
ben werden.

Die Vermégens- und Stimmrechtsinteressen der Aktiondre werden bei diesem Weg
der VerduRerung eigener Aktien angemessen gewahrt. Die Aktiondre haben grund-
satzlich die Moglichkeit, ihre Beteiligungsquote zu vergleichbaren Bedingungen
durch einen Kauf von Aktien Uber die Bérse aufrechtzuerhalten.

AuRerdem soll die Gesellschaft eigene Aktien auch zur Bedienung von Erwerbspflich-
ten oder Erwerbsrechten auf Aktien der Gesellschaft aus und im Zusammenhang mit
Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen oder Genussrechten mit Wandlungs-
oder Optionsrechten verwenden kdnnen, die von der Gesellschaft oder einer ihrer
Konzerngesellschaften ausgegeben wurden. Um der Geselischaft die Flexibilitat zu
verschaffen, die von der Gesellschaft oder einer ihrer Konzerngesellschaften ausge-
gebenen Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen oder Genussrechte mit Wan-
del- oder Optionsrechten liquidititsschonend vorzeitig zuriick zu erwerben, sollen die
eigenen Aktien auch deren Inhabern als Gegenleistung angeboten und auf diese
ibertragen werden kénnen. Hierzu muss jeweils das Bezugsrecht der Aktionare aus-
geschlossen sein. Dies gilt auch im Fall einer VerduBerung eigener Aktien durch 6f-
fentliches Angebot an alle Aktionére fir die Moglichkeit, den Glaubigern solcher In-
strumente ebenfalls Bezugsrechte auf die Aktien in dem Umfang zu gewdhren, wie es
ihnen zustiinde, wenn die jeweiligen Wandlungs- oder Optionsrechte bereits ausge-
ibt worden wéren (Verwasserungsschutz).

SchlieBlich ist der Vorstand ermachtigt, etwaige Spitzenbetrage bei einem Angebot
an alle Aktionire auszuschlieBen. Dies ist fiir die technische Abwickiung eines solchen
Angebots erforderlich, um die Ausgabe von Bruchteilen von Aktien zu vermeiden. Der
Vorstand wird die als sogenannte freie Spitzen vom Bezugsrecht der Aktiondre
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ausgeschlossenen Aktien entweder durch Verkauf an der Borse oder in sonstiger
Weise bestmaoglich fiir die Gesellschaft verwerten.

Der Erwerb eigener Aktien unter Einsatz von Derivaten in Form von Put- oder Call-Optionen
oder einer Kombination aus beiden darf nur lGiber Optionsgeschafte mit einem Finanzinsti-
tut oder {iber die Borse zu marktnahen Konditionen erfolgen. Zur Vermeidung eines Ver-
wasserungseffekts ist der Erwerb eigener Aktien unter Einsatz von Derivaten in Form von
Put- oder Call-Optionen oder einer Kombination aus beiden zudem auf maximal eigene Ak-
tien bis insgesamt 5 % des Grundkapitals beschrankt, wobei die durch Derivate erworbenen
eigenen Aktien auf die Maximalgrenze von 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft beim
Erwerb und dem Bestand eigener Aktien anzurechnen sind.

Von der Ermichtigung kann hinsichtlich solcher Aktien der Gesellschaft Gebrauch gemacht
werden, die aufgrund dieses oder aufgrund friiherer Erméachtigungen zum Erwerb eigener
Aktien erworben wurden.

Der Vorstand wird in den ndchsten Hauptversammlungen jeweils nach § 71 Abs. 3 Satz 1
AktG iiber eine etwaige Ausnutzung dieser Ermachtigung berichten.

Minchen, Juni 2021
Westwing Group AG

Der Vorstand
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