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Gemeinsamer Bericht
gemaR § 293a AktG
des Vorstandes der Westwing Group SE, Berlin
und
der Geschaftsfuhrung der Westwing Delivery Service GmbH, Miinchen
Uber den Ergebnisabfihrungsvertrag vom 28. Méarz 2022
zwischen der
Westwing Group SE
und der

Westwing Delivery Service GmbH
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I.  Vorbemerkungen

Der Vorstand der Westwing Group SE mit Sitz in Berlin, eingetragen im Handelsregister des
Amtsgerichts Charlottenburg unter HRB 239114 B (nachstehend auch "Westwing™ oder
"Organtragerin” genannt), und der Geschéaftsfuhrer der Westwing Delivery Service GmbH
mit Sitz in Minchen, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Minchen unter HRB
265384 (nachstehend auch "Tochtergesellschaft® oder "Organgesellschaft” genannt),
erstatten hiermit Uber den Ergebnisabfihrungsvertrag vom 28. Marz 2022 (nachstehend
"Unternehmensvertrag™ genannt), der der Hauptversammlung von Westwing zur
Zustimmung vorgelegt werden soll, nachfolgenden Bericht gemaR Art. 9 Abs. 1 lit. c) ii) SE-
VO i.V.m. § 293a AktG. Der Vertragsbericht dient der Information der Aktionére der
Organtrdgerin in Vorbereitung auf die Hauptversammlung der Organtragerin am 18. Mai 2022.

Der Unternehmensvertrag wurde am 28. Marz 2022 vom Vorstand der Organtrégerin und von
der Geschéftsfiihrung der Organgesellschaft unterzeichnet. Der Unternehmensvertrag bedarf zu
seiner Wirksamkeit sowohl der Zustimmung der Hauptversammlung von Westwing als auch
der Zustimmung der Gesellschafterversammlung der  Tochtergesellschaft.  Die
Gesellschafterversammlung der Tochtergesellschaft wird zeitnah um ihre Zustimmung zum
Unternehmensvertrag gebeten. Vorstand und Aufsichtsrat von Westwing werden der fur den
18. Mai 2022 einberufenen ordentlichen Hauptversammlung vorschlagen, dem Abschluss des
Unternehmensvertrags zuzustimmen.

Gemal § 294 Abs. 2 AktG bedarf der Unternehmensvertrag zu seiner Wirksamkeit aullerdem
der Eintragung in das Handelsregister der Tochtergesellschaft. Der Unternehmensvertrag gilt
im Hinblick auf die Regelungen zur Gewinnabfiihrung und Verlustiibernahme riickwirkend fur
die Zeit ab dem 1. Januar 2022.

Il. Die Vertragsparteien des Unternehmensvertrags

1.  Westwing Group SE

Die Westwing Group SE ist eine Europdische Aktiengesellschaft nach deutschem Recht
mit Sitz in Berlin. Die Aktien der Organtragerin sind im regulierten Markt (Prime
Standard) der Frankfurter Wertpapierborse notiert (ISIN: DEOOOA2N4HO7 / WKN:
A2N4HO0).

Die Organtrégerin zusammen mit ihren direkten und indirekten Tochtergesellschaften
(,, Westwing-Konzern®) ist als Marke und Plattform im Bereich Home & Living-

eCommerce in Europa tatig.

Westwing wurde 2011 gegriindet und bietet seinen Kunden verschiedene Home &
Living-Kategorien wie Textilien, Mobel, Leuchten, Kiichenausstattung und Dekoration.

Seite 2



DocuSign Envelope ID: EA710D17-3F49-4EDF-A125-4AB09A17EE5S9

Westwing ist eine Home & Living-eCommerce-Marke in Europa und hat sich zum Ziel
gesetzt, seine loyalen Kunden durch ein ,,Shoppable Magazine“-Konzept mit einem
ausgewahlten Produktsortiment und wechselnden Inhalten zu inspirieren.

Seit der Griindung von Westwing besteht unsere Strategie darin, unsere Kunden zu
inspirieren, indem wir ihnen téglich ein Einrichtungsmagazin mit der Moglichkeit bieten,
ihre Lieblingsstucke fir Home & Living zu entdecken und sofort zu shoppen. Dieses
Einkaufserlebnis unterscheidet uns vom typischen Home & Living-eCommerce, der
meist suchbasiert funktioniert. Wir bieten unseren Kunden relevante Home & Living-
Kategorien wie Textilien, Moébel, Leuchten, Kiichenaccessoires und Dekoration und
kdnnen so all ihre Home & Living-Bedurfnisse erftllen.

Durch unsere taglich wechselnden Themen erhalten unsere Kunden neue Ideen von
Dekotipps bis hin zu Home-Stylings mit passenden Produkten. Zusatzlich finden sie auf
WestwingNow, unserer Website mit permanentem Sortiment, eine grof3e Produktvielfalt.
Wir préasentieren unsere Produkte, die direkt bei uns gekauft werden kdnnen, zusammen
mit ansprechenden visuellen Inhalten wie z. B. Interieur-Themen, Home-Stories und
Home-Styling-Tipps.

Unsere Inhalte werden von einem grofRen Team, wie Art-Direktoren, Innenarchitekten,
Videofilmern und Fotografen erstellt. Die Content-Creation-Teams arbeiten mit den
Style- und Merchandising-Teams zusammen, um die richtige Kombination aus
Inspiration und Merchandising fur unsere Kunden zu finden.

SatzungsgemaRer Gegenstand des Unternehmens der Organtragerin ist die Entwicklung,
Vermarktung und Erbringung von Internetdienstleistungen (E-Commerce Handel mit
Waren  verschiedener  Art, insbesondere  Einrichtungsgegenstdnde, = Mdobel,
Dekorationsaccessoires, Antiquitaten, Heimtextilien und verwandte Produkte), die
Entwicklung, Herstellung und Vermarktung und der Handel mit solchen Waren,
insbesondere Einrichtungsgegenstande, Mdbel, Dekorationsaccessoires, Antiquitaten,
Heimtextilien und verwandte Produkte, die Erbringung von Logistikdienstleistungen,
digitalen Dienstleistungen und alle hiermit zusammenhangenden Geschéfte und
Dienstleistungen in  Deutschland und/oder im Ausland, selbst oder mittels
Tochtergesellschaften oder anderweitig. Westwing ist zu allen Handlungen und
MafRnahmen berechtigt und kann sdmtliche Geschéfte tatigen, die mit dem
Unternehmensgegenstand zusammenhéngen oder geeignet sind, dem Gegenstand des
Unternehmens direkt oder indirekt zu dienen. Westwing kann auch andere Unternehmen
im In- und Ausland grunden, erwerben und sich an ihnen beteiligen sowie solche
Unternehmen leiten oder sich auf die Verwaltung der Beteiligung beschranken. Sie kann
ihren Betrieb sowie von ihr gehaltene Beteiligungen ganz oder teilweise durch
verbundene Unternehmen flihren lassen oder auf solche tbertragen oder auslagern sowie
Unternehmensvertrdge abschlieBen. Westwing kann auch Zweigniederlassungen und
Betriebsstatten im In- und Ausland errichten. Westwing kann ihre Tatigkeit auch auf
einen Teil der in § 2 Abs. 1 genannten Téatigkeiten beschrénken.
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Das Grundkapital der Organtragerin betragt EUR 20.903.968,00 und ist zum Zeitpunkt
der Erstattung dieses Vertragsberichts eingeteilt in 20.903.968 auf den Inhaber lautende
Stlickaktien (Aktien ohne Nennbetrag) mit einem anteiligen Betrag am Grundkapital in
Hohe von EUR 1,00 je Aktie.

Dem Vorstand gehoren aktuell Stefan Smalla und Sebastian Sauberlich an. Dem
Aufsichtsrat gehdren derzeit Christoph Barchewitz (Vorsitzender des Aufsichtsrats), Dr.
Antonella Mei-Pochtler (stellv. Vorsitzende des Aufsichtsrats), Michael Hoffmann,
Thomas Harding und Mareike Wachter an.

Die Organtragerin beschaftigte zum Stichtag 31. Dezember 2021 488 Arbeitnehmer.

Die Organtragerin ist in Deutschland unbeschrénkt korperschaftsteuerpflichtig sowie
gewerbesteuerpflichtig.

Das Geschéftsjahr der Organtragerin ist das Kalenderjahr. Der Jahresabschluss der
Organtragerin weist fur das Geschéftsjahr 2019 einen Jahresfehlbetrag in Hohe von
TEUR 26.060 und einen Bilanzverlust in HOhe von TEUR 142.987 aus. Fur das
Geschéftsjahr 2020 bestand gemdR Jahresabschluss der Organtrdgerin  ein
Jahrestberschuss in Hohe von TEUR 4.489 und ein Bilanzverlust in Héhe von TEUR
138.498. Der Konzernabschluss der Organtrégerin weist fur das Geschaftsjahr 2019 ein
Jahresergebnis in Hohe von EUR -38,0 Mio. und fiir das Geschaftsjahr 2020 in Hohe von
EUR 29,8 Mio. aus.

Die Bilanz der Organtrégerin weist zum 31. Dezember 2021 eine Bilanzsumme von
TEUR 261.334 aus. Bei einem Eigenkapital von TEUR 224.176 betrug die
Eigenkapitalquote zum 31. Dezember 2019 rund 96 % (31. Dezember 2020: rund 93 %).

Hinsichtlich weiterer Einzelheiten zur wirtschaftlichen Situation der Organtragerin und
des Westwing-Konzerns verweisen wir auf die letzten drei festgestellten
Jahresabschliisse, gebilligten Konzernabschlusse und zusammengefassten Lageberichte
fur die Geschéftsjahre 2019 bis 2021, die neben diesem Vertragsbericht gemaR Art. 9
Abs. 1 lit. ¢) ii) SE-VO i.V.m. § 293f Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 AktG von der Einberufung der
Hauptversammlung der Organtragerin auf der Internetseite der Organtragerin zugéanglich
sein werden.

2.  Westwing Delivery Service GmbH

Die Tochtergesellschaft ist eine Gesellschaft mit beschréankter Haftung nach deutschem
Recht mit Sitz in Minchen. Westwing ist alleinige Gesellschafterin der
Organgesellschaft. Die Gesellschaft wurde im Jahr 2021 gegriindet.
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Gesellschaftsvertraglicher Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringung von
Logistikdienstleistungen, insbesondere die Auslieferung und Montage von Mdébel und
Einrichtungsgegenstanden, einschlieBlich damit verbundener Dienstleistungen, soweit
hierflir keine Genehmigung erforderlich ist.

Das Stammkapital der Organgesellschaft betragt EUR 25.000. Geschaftsfuhrer ist Stefan
Smalla. Die Tochtergesellschaft hat keinen Aufsichtsrat oder Beirat. Die
Tochtergesellschaft beschéftigte zum Stichtag 31. Dezember 2021 20 Mitarbeiter.

Das Geschaftsjahr der Tochtergesellschaft entspricht dem Kalenderjahr. Die
Tochtergesellschaft hat im Geschaftsjahr 2021 ausweislich des handelsrechtlichen
Jahresabschlusses einen Jahrestiberschuss in Héhe von EUR 6.549 erwirtschaftet. Die
Bilanz weist zum 31. Dezember 2021 bei einer Bilanzsumme von EUR 737.732 und ein
Eigenkapital von EUR 31.549 aus.

Vorbehaltlich des Eintritts unerwarteter Ereignisse wird sowohl fiir das Geschaftsjahr
2022 als auch fur die Folgejahre mit einem leichten Jahresiiberschuss der
Organgesellschaft gerechnet.

I11. Rechtliche und wirtschaftliche Griinde fiir den Abschluss des
Unternehmensvertrags

Westwing und die Tochtergesellschaft beabsichtigen im Geschéaftsjahr 2022 den
Unternehmensvertrag abzuschliel3en, in dem sich die Tochtergesellschaft zur Abfiihrung ihres
gesamten Gewinns an Westwing verpflichtet. Westwing wiederum verpflichtet sich darin
gegenuber der Tochtergesellschaft zur Verlustiibernahme.

Der Unternehmensvertrag stellt eine wirtschaftlich sinnvolle und damit fur die Einbindung von
Tochtergesellschaften im Konzern ubliche Gestaltung dar. Der Abschluss des
Unternehmensvertrags erfolgt aufgrund der nachfolgend beschriebenen steuerlichen Vorteile
flr den Gesamtkonzern.

Dieser Unternehmensvertrag dient der Begriindung einer kérperschaftsteuerlichen — und somit
auch gewerbesteuerlichen - Organschaft zwischen Westwing und der Tochtergesellschaft nach
88 17, 14 KStG. Westwing halt sémtliche Geschéftsanteile an der Tochtergesellschaft. Die
korperschaftsteuerliche Organschaft bewirkt eine zusammengefasste Besteuerung der
Organtragerin und der Organgesellschaft. Durch den Gewinnabfuihrungsvertrag kann Westwing
potentielle Anlaufverluste der Tochtergesellschaft steuerlich nutzen bzw. ihre eigenen
Verlustvortrage auf zukinftige Gewinne der Tochtergesellschaft anwenden. Ebenfalls wird
zuklinftig eine Besteuerung im Fall von Gewinnausschuttungen der Tochter vermieden. Der
Unternehmensvertrag wirkt sich damit positiv auf das Unternehmensergebnis aus. Uber die
ublichen geschéaftlichen Risiken hinausgehende Risiken, die mit der Tatigkeit der
Tochtergesellschaft verbunden sind, sind nicht ersichtlich.
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Der Abschluss hat keine wirtschaftlichen und operativen Auswirkungen auf die
Vertragsparteien. Insbesondere sind damit keine Verdnderungen der Beteiligungsquoten an den
vertragsabschlieRenden Gesellschaften verbunden. Der Unternehmensvertrag kann nicht vor
Ablauf von 5 Jahren gekundigt werden.

Wirtschaftlich verniinftige Alternativen zum Abschluss des Unternehmensvertrags zwischen
Westwing und der Tochtergesellschaft, mit der die oben beschriebenen Zielsetzungen
gleichermalen oder besser hatten verwirklicht werden kdnnen, bestehen nicht.

IV. Erlauterung des Vertragsinhalts des Unternehmensvertrags

Der Unternehmensvertrag orientiert sich inhaltlich an den gesetzlichen VVorgaben in 8§ 291 ff.

AktG und beschrankt sich im Wesentlichen auf die erforderlichen Regelungen, erganzt um
Bestimmungen, die sich aus den Voraussetzungen fur die Anerkennung der angestrebten
ertragsteuerlichen Organschaft ergeben.

Zu den einzelnen Bestimmung des Unternehmensvertrags ist Folgendes anzumerken:

1.  Gewinnabfuhrung (8 2 des Unternehmensvertrags)

Die Tochtergesellschaft verpflichtet sich, ab dem Beginn des im Zeitpunkt der
Eintragung  dieses  Unternehmensvertrags im  Handelsregister  laufenden
Geschéftsjahres, vorbehaltlich der Bildung oder Auflésung von néher bezeichneten
Ricklagen, ihren jeweiligen gesamten nach handelsrechtlichen Bestimmungen
berechneten Gewinn an Westwing abzufiihren. Abzufuhren ist der ohne die
Gewinnabfiihrung entstenende Jahresiiberschuss, vermindert um einen etwaigen
Verlustvortrag aus dem Vorjahr und um den Betrag, der nach § 300 AktG in die
gesetzlichen Ruicklagen einzustellen ist, sowie um den nach § 268 Abs. 8 HGB
ausschittungsgesperrten Betrag. 8 301 AktG ist zu beachten. Die Tochtergesellschaft
kann nur mit Zustimmung von Westwing Betrége aus dem Jahresiiberschuss in andere
Gewinnriicklagen nach § 272 Abs. 3 HGB einstellen, sofern dies handelsrechtlich
zulassig und bei verniinftiger kaufménnischer Beurteilung wirtschaftlich begrindet ist.
Wahrend der Dauer des Unternehmensvertrags gebildete andere Gewinnriicklagen nach
§ 272 Abs. 3 HGB sind auf Verlangen von Westwing aufzulésen und zum Ausgleich
des Jahresfehlbetrags zu verwenden oder als Gewinn abzufiihren, soweit dies gesetzlich
zulassig ist.

Diese Regelung entspricht den in 8 301 AktG vorgesehenen und hier entsprechend
geltenden Grenzen der Gewinnabfuhrung. 8 301 AktG ist in seiner jeweils glltigen
Fassung entsprechend anwendbar. Eine Abfuhrung von Betrdgen aus der Auflgsung von
Rucklagen, die vor Beginn des Unternehmensvertrags gebildet wurden, ist
ausgeschlossen.

Die ertragssteuerliche Organschaft erfordert grundséatzlich eine Abfiihrung des ganzen
Gewinns der Tochtergesellschaft; nur unter bestimmten Voraussetzungen ist die
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Bildung von Gewinnriicklagen aus den von der Tochtergesellschaft erwirtschafteten
Ertragen zuldssig. Nach 8 2.2 des Unternehmensvertrags kann die Tochtergesellschaft
Betrdge aus dem Jahrestberschuss nur insoweit in andere Gewinnrticklagen gemal
§ 272 Abs. 3 HGB mit Ausnahme der gesetzlichen Ricklagen einstellen, als dies mit
Zustimmung der Muttergesellschaft erfolgt und gesetzlich zuldssig und bei vernunftiger
kaufmannischer Beurteilung wirtschaftlich begriindet ist. Diese Formulierung orientiert
sich am Wortlaut des § 14 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 KStG in Verbindung mit 8 17 Abs. 1
Satz 1 KStG. Es muss ein konkreter Anlass fir die Bildung der Ricklage gegeben sein.
Insoweit vermindert sich dann der von der Tochtergesellschaft an die Muttergesellschaft
abzufuhrende Gewinn.

Nach § 24 Satz 1 des Unternehmensvertrags entsteht der Anspruch auf
Gewinnabfuhrung jeweils mit Ablauf des letzten Tages des betreffenden
Geschéftsjahres der Organgesellschaft (derzeit 31. Dezember). Er wird sechs Wochen
nach Feststellung des Jahresabschlusses der Tochtergesellschaft féllig.

Die vorstehenden beschriebenen  Regelungen sind im  Rahmen eines
Ergebnisabfiihrungsvertrags (blich und lehnen sich stark an die gesetzlichen
Regelungen an.

2. Verlustibernahme (8 2 Absatz 5 des Unternehmensvertrags)

Westwing ist entsprechend den Vorschriften des Art. 9 Abs. 1 lit. ¢) SE-VO i.V.m. § 302
AktG, die in ihrer jeweils geltenden Fassung auf diesen Unternehmensvertrag
anzuwenden sind, zur Verlustibernahme verpflichtet. Insoweit tragt Westwing das
wirtschaftliche Risiko der Tochtergesellschaft. Diese Verlustiibernahme ist gesetzlich
zwingende Folge des Unternehmensvertrags. Der in 8 2 Abs. 5 des Unternehmensvertrags
enthaltene Verweis auf die Vorschrift des 8 302 AktG ist dynamisch ausgestaltet, indem
die Regelung auf 8 302 AktG in der jeweils glltigen Fassung verweist.

Die Verpflichtung der Organtragerin zur Verlustiibernahme gilt nach der zum Zeitpunkt
der Erstattung dieses Vertragsberichts entsprechend geltenden Fassung des § 302 Abs. 1
AktG nur, soweit ein sonst entstehender Jahresfehlbetrag nicht dadurch ausgeglichen
wird, dass den anderen Gewinnriicklagen Betrdge entnommen werden, die wahrend der
Vertragsdauer in sie eingestellt worden sind. Soweit also wéhrend der Vertragsdauer
andere Gewinnricklagen gebildet wurden, kdnnen sie zum Verlustausgleich in den
Folgejahren aufgelost werden, statt diesen insoweit durch Ausgleichsleistungen
Organtrégerin herbeizufiihren.

Die Verpflichtung zur Verlustiibernahme entsteht gemaR 8§ 2.5 Satz 2 in Verbindung mit
8 2.4 Satz 1 des Unternehmensvertrags mit Ablauf des letzten Tages des betreffenden
Geschaftsjahres der Tochtergesellschaft (derzeit 31. Dezember). Der Anspruch auf
Verlustausgleich wird sechs Wochen nach Feststellung des Jahresabschlusses der
Organgesellschaft fallig.
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Die unter § 2.5 des Unternehmensvertrags getroffenen Regelungen entsprechen den
typischerweise in  Ergebnisabfiihrungsvertrdgen enthaltenen Regelungen zum
Verlustausgleich und lehnen sich stark an die gesetzlichen Regelungen an.

3. Informationsrechte (8§ 3 des Unternehmensvertrags)

Der Unternehmensvertrag gewahrt, neben den gesetzlichen Informationsrechten,
Westwing umfassende Informationsrechte hinsichtlich der Biicher und sonstigen
Geschaftsunterlagen der Tochtergesellschaft. So kann Westwing jederzeit Einsicht in die
entsprechenden Unterlagen und Auskunft Gber die geschéaftlichen Angelegenheiten der
Tochtergesellschaft verlangen. Die Regelung trédgt dem Interesse der Organtrégerin
Rechnung, Uber die Geschaftsentwicklung der Tochtergesellschaft informiert zu sein und
etwaige Anspriche auf Abfihrung eines Gewinns oder Verpflichtungen zum
Verlustausgleich kalkulieren zu kénnen. Aus diesem Grund ist in § 3 Satz 2 zusatzlich
geregelt, dass die Rechte und Pflichten in Bezug auf den Zeitraum, in dem der
Unternehmensvertrag gegolten hat, im Fall einer Beendigung des Unternehmensvertrags
oder einer Verdaullerung eines Teils oder sédmtlicher Geschaftsanteile an der
Tochtergesellschaft durch die Organtragerin unberihrt bleiben.

4. Wirksamwerden und Vertragsdauer (8 4 des Unternehmensvertrags)

Der Unternehmensvertrag wird unter dem Vorbehalt der Zustimmung der
Hauptversammlung der Westwing und des Zustimmungsbeschlusses der
Gesellschafterversammlung der Tochtergesellschaft geschlossen. Er wird mit der
Eintragung in das Handelsregister der Tochtergesellschaft wirksam und gilt rickwirkend
ab dem Beginn des im Zeitpunkt der Eintragung dieses Unternehmensvertrags im
Handelsregister laufenden Geschéftsjahres der Tochtergesellschaft. Die Erforderlichkeit
der Eintragung ins Handelsregister der Tochtergesellschaft fiir die Wirksamkeit des
Unternehmensvertrags ergibt sich aus § 54 GmbHG analog.

Der Unternehmensvertrag wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. Der
Unternehmensvertrag kann grundsétzlich unter Einhaltung einer Kundigungsfrist von
zwei Monaten nur zum Ende des Geschéftsjahres ordentlich gekindigt werden.
Frihestens jedoch zum Ende des Geschaftsjahres, nach dessen Ablauf die durch diesen
Unternehmensvertrag zu begriindende korperschaftsteuerliche Organschaft ihre
steuerliche Mindestlaufzeit erflllt hat (nach derzeitiger Rechtslage funf Jahre; 8 14 Abs.
1 Satz 1 Nr. 3 i.V.m. § 17 KStG, 8§ 2 Abs. 2 Satz 2 GewStG). Die Kindigung hat
schriftlich zu erfolgen. Die Einhaltung der dargestellten Fristen fur die Kiindigung
bestimmt sich nach dem Zeitpunkt, zu dem das Kundigungsschreiben der jeweils anderen
Gesellschaft zugegangen ist. Der Unternehmensvertrag verlangert sich nach Ablauf der
Mindestlaufzeit bei gleicher Kiindigungsfrist um ein jeweils ein Jahr.

Das Recht zur Kiindigung aus wichtigem Grund ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist
bleibt nach § 4.3 Satz 1 des Unternehmensvertrags unberiihrt. In § 4.3 Satz 2 des
Unternehmensvertrags werden Griinde genannt, die im Einzelfall insbesondere zur
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Kindigung aus wichtigem Grund berechtigen konnen. Eine Kindigung aus wichtigen
Grund kommt demnach in Betracht, wenn durch die Organtrdgerin eine Verauf3erung von
samtlichen Geschaftsanteilen an der Tochtergesellschaft oder eine VerduRerung von
Geschaftsanteilen erfolgt, die zur Folge hat, dass die VVoraussetzungen der finanziellen
Eingliederung der Tochtergesellschaft in die Organtrégerin geméal Steuerrecht nicht mehr
vorliegen. Zudem konnen die Einbringung der Geschéftsanteile an der
Tochtergesellschaft durch die Organtragerin sowie eine Umwandlung, Spaltung,
Verschmelzung oder Liquidation der Organtragerin oder der Tochtergesellschaft einen
wichtigen Grund zur Kindigung ohne Einhaltung der Kundigungsfrist darstellen.
Daneben besteht entsprechend § 297 AktG die Mdglichkeit zu einer vorzeitigen und
fristlosen Kiindigung aus wichtigem Grund, welche auch nicht vertraglich ausgeschlossen
werden kann.

Bei Ende des Unternehmensvertrags ist Westwing verpflichtet, den Glaubigern der
Tochtergesellschaft Sicherheit zu leisten. Dieser Glaubigerschutz ist nach Art. 9 Abs. 1
lit. ¢) ii) SE-VO i.V.m. § 303 AktG zwingend. Voraussetzung ist dabei, dass die Forderung
der Glaubiger vor der Eintragung der Beendigung des Unternehmensvertrags begriindet
wurde und der Glaubiger sich spétestens sechs Monate nach Bekanntmachung der
Eintragung der Beendigung des Unternehmensvertrags bei Westwing melden.

5. Salvatorische Klausel (§ 5 des Unternehmensvertrags)

Es ist eine salvatorische Klausel vorgesehen, die Wirksamkeit und Durchfiihrbarkeit des
Unternehmensvertrags fur den Fall, dass einzelne Bestandteile entweder bei Abschluss
bereits unwirksam oder nicht durchfuhrbar waren oder es spater, z. B. durch eine
Gesetzes- oder Rechtsprechungsénderung werden, regelt. Zudem wird bestimmt, dass
Anderungen oder Erganzungen des Unternehmensvertrags der Schriftform bedirfen.
Dies gilt auch fir das Schriftformerfordernis selbst.

V. Festsetzung entsprechend 88 304, 305 AktG / Prifung des Unternehmensvertrags

Im Unternehmensvertrag ist keine Ausgleichszahlung und keine Abfindung fir
auBenstehende Gesellschafter der Tochtergesellschaft zu bestimmen, da Westwing
samtliche Geschaftsanteile an der Tochtergesellschaft halt und somit aufRenstehenden
Gesellschafter der Tochtergesellschaft nicht vorhanden sind. Auch eine Bewertung der
beteiligten Unternehmen zur Ermittlung eines angemessenen Ausgleichs und einer
angemessenen Abfindung ist daher nicht vorzunehmen. Da Westwing samtliche
Geschaftsanteile der Tochtergesellschaft halt, bedarf es gemald 8 293b AktG auch keiner
Prifung des Unternehmensvertrags durch sachverstéandige Prufer.

Die zusammenfassende Beurteilung des Unternehmensvertrags ergibt, dass dieser sowohl fir
Westwing als Organtragerin als auch fur die Westwing Delivery Service GmbH als
Organgesellschaft vorteilhaft ist.
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Minchen, den 5. April 2022

Westwing Group SE

DocuSigned by: DocuSigned by:
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