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Konzernergebnisse im Uberblick

Umsatz (inMio.EUR) | 3111

EBITDA (Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen) (in Mio. EUR) _ 2,84
EBIT (Ergebnis vor Zinsen und Steuern) (in Mio. EUR) _ 431
EBT (Ergebnis vor Steuern) (in Mio. EUR) _ -4,02
Konzernergebnis (in Mio. EUR) _ -3,59
Ergebnis je Aktie gesamt (unverwassert) (NERY | 006 -010
Ergebnis je Aktie gesamt (verwassert) (nEUR) 006 -0,10
Eigenkapitalquote (in%) | 5808 7997

Umsatz (in Mio. EUR) _

EBITDA (Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen) (in Mio. EUR) _ -0,39
EBIT (Ergebnis vor Zinsen und Steuern) (in Mio. EUR) _ -0,84
EBT (Ergebnis vor Steuern) (in Mio. EUR) _ -0,84
Konzernergebnis (in Mio. EUR) _ -0,92
Ergebnis je Aktie gesamt (unverwdssert) (in EUR) _ -0,03
Ergebnis je Aktie gesamt (verwassert) (in EUR) _ -0,03
Eigenkapitalquote (in%) | 5808 7997
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Brief an unsere Aktionare

Sehr geehrte Aktiondrinnen und Aktiondre,

der Aufwdrtstrend der letzten Quartale verstetigt sich. Im dritten Quartal 2014 hat unser Unternehmen wie schon im Vorquartal
ein positives operatives Ergebnis (EBITDA) erwirtschaftet.

Der Konzernumsatz konnte in den ersten neun Monaten 2014 gegeniiber dem Vergleichszeitraum 2013 um knapp 32 % auf
EUR 37,77 Mio. deutlich gesteigert werden. Nach dem Tiefpunkt im ersten Quartal 2013 stieg der Konzernumsatz damit von Quartal
zu Quartal. Hierfiir zeichnen vor allem die Umsatzzuwdchse in den Segmenten Telefonie und Erneuerbare Energien verantwort-
lich.

Das EBITDA hat sich gegeniiber dem Vorjahreszeitraum ebenfalls deutlich verbessert. Musste in den ersten drei Quartalen des
Geschéaftsjahres 2013 noch ein negatives EBITDA in Héhe von EUR -2,84 Mio. hingenommen werden, betragt das EBITDA in 2014
EUR -0,19 Mio. Auf Quartalsebene konnte im zweiten Quartal in Folge mit EUR 0,22 Mio. ein positives EBITDA erzielt werden. In der
Folge liegt das Konzernergebnis mit EUR -2,07 Mio. um EUR 1,52 Mio. iiber dem Konzernergebnis des Vorjahres (EUR -3,59 Mio.).

weclapp zeigt sich unbeeintréchtigt vom Riicktritt vom Verkaufsvertrag

Am 22. Oktober 2014 gab die 3U HOLDING AG bekannt, dass sie vom Kaufvertrag tiber den Verkauf eines 5-prozentigen Anteils an
der weclapp GmbH zuriickgetreten ist, nachdem sie am 2. August verkiindet hatte, dass sie einen 5-prozentigen Anteil an ihrer
Tochtergesellschaft weclapp GmbH verkauft hatte. Der vereinbarte Kaufpreis fir diese Geschaftsanteile betrug TEUR 500. Nach-
dem der Kaufer den Grofteil des Kaufpreises trotz mehrmaliger Aufforderung nicht gezahlt hatte, war die 3U HOLDING AG vom Kauf-
vertrag zuriickgetreten. Unabhdngig davon ist die weclapp weiterhin auf einem erfreulichen Wachstumspfad. Sowohl die Kun-
denanzahl im Lizenzgeschaft als auch die Projektumsatze konnen kontinuierlich gesteigert werden, so dass der Break Evenim Jahr
2015 erreicht werden soll.

Kauf eines Windparks

Wir haben in den letzten Jahren darauf hingewiesen, dass das Thema Windparks fir die 3U HOLDING AG eine zunehmend wichtigere
Rolle spielen wird. Nach dem Kauf einer Windpark-Projektentwicklungsgesellschaft Anfang August 2014 haben wir nun mit dem Kauf
eines bestehenden Windparks einen weiteren wichtigen Meilenstein erreicht. Am 24. Oktober 2014 konnten wir bekanntgeben, dass
wir einen Kaufvertrag fiir einen bestehenden Windpark mit 15 Windenergieanlagen (WEA) und einer installierten Leistung von 22,5 MW
unterzeichnet haben. Erworben wurde dieser Windpark von der 3U ENERGY AG, einer Tochtergesellschaft der 3U HOLDING AG. Der
Kaufpreis fiir den vollstandigen Erwerb der Gesellschaftsanteile liegt bei ca. EUR 12,2 Mio. und damit bei rund TEUR 542 pro MW.
Der Windpark soll mit EUR 9,0 Mio. fremdfinanziert werden; das entspricht einer Fremdfinanzierungsquote von rund 73 %. Hierzu
liegt ein Angebot einer renommierten deutschen Gropbank vor. Der erworbene Windpark Langendorf im Bundesland Sachsen-
Anhalt wurde im Jahre 2001 gebaut und in Betrieb genommen. Im Durchschnitt erzeugt der Windpark mit seinen insgesamt 15 WEA
mit einer Nennleistung von jeweils 1,5 MW einen Stromertrag von rund 35.000 MWh (Mittelwert von 2002 bis 2013) im Jahr. Daher
rechnen wir bei dem Windpark mit einem Umsatz von rund EUR 3,1 Mio. p.a. und einer deutlich zweistelligen Eigenkapitalrendite
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in den ndchsten sieben Jahren. Die Berechnung ist mit einer Gesamtlaufzeit von nur 20 Jahren kalkuliert. Eine Laufzeit von mehr
als 20 Jahren fiir die im Einsatz befindlichen WEA wird von Experten, insbesondere auch auf Grund der moderaten Windverhalt-
nisse mit niedrigen Turbulenzen und dem daraus resultierenden materialschonenden Betrieb der Windkraftanlagen, als realistisch
angesehen und wiirde die Rentabilitat des Projektes weiter erhdhen. Dariiber hinaus wird der Betrieb des Windparks durch die Fort-
flihrung der Service- und Wartungsvertrage und einem erfahrenen Unternehmen im Bereich der technischen Betriebsfiihrung
sichergestellt.

Auch fiir die letzten Wochen des Jahres stehen noch einige wichtige Projekte an. Geplant ist, dass wir uns von in der Vergangen-
heit verlustreichen Erneuerbare-Energien-Engagements trennen, so dass wir unsere ganze Aufmerksamkeit dem profitablen
Wachstum dieses Bereichs widmen konnen. Neben dem weiteren Ausbau des Geschaftsfeldes Heizen, Kiihlen & Liiften wollen wir
vor allem auch im Bereich Windparkprojekte weiter wachsen. Dem Ziel, ab 2015 wieder nachhaltig profitabel zu sein, kommen wir
damit einen erheblichen Schritt naher. Wir wiirden uns freuen, wenn Sie uns auf unserem Weg weiterhin begleiten.

Marburg, im November 2014

Ihr Vorstand

V-

Michael Schmidt Christoph Hellrung Andreas Odenbreit
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Die 3U Aktie

Die 3U Aktie im Uberblick

International Securities Identification Number (ISIN) DE0005167902

Wertpapierkennnummer (WKN) 516790

Borsenkiirzel uuu

Transparenzlevel Prime Standard

Designated Sponsor BankM - Reprdsentanz der biw Bank
flir Investments und Wertpapiere AG

Erstnotiz 26. November 1999

Grundkapital in EUR zum 30. September 2014 EUR 35.314.016,00

Anzahl der Aktien zum 30. September 2014 35.314.016

Borsenkurs zum 30. September 2014* EUR 0,68

Hochstkurs im Zeitraum vom 1. Januar bis 30. September 2014* EUR 0,77 (20. August 2014)

Tiefstkurs im Zeitraum vom 1. Januar bis 30. September 2014* EUR 0,40 (15. Januar 2014)

Marktkapitalisierung am 30. September 2014 EUR 24.013.530,88

Ergebnis pro Aktie (unverwdssert) per 30. September 2014 EUR -0,06

*Auf Xetra

Die Aktien der 3U HOLDING AG sind nennwertlose Inhaber-Stammaktien und im Prime Standard der Frankfurter Wertpapierborse
notiert. Neben dem Handel in Frankfurt auf Xetra und Parkett wird die Aktie auch im Freiverkehr in Berlin, Diisseldorf, Miinchen
und Stuttgart gehandelt.

Allgemeine Marktentwicklung

Nach einem durchwachsenen ersten Halbjahr 2014 zeigten sich die internationalen Aktienmarkte im dritten Quartal 2014 angesichts
des Konflikts zwischen Russland und der Ukraine sowie der Spannungen in Nahost insgesamt weiter volatil. Zundchst sorgten
positive Arbeitsmarktdaten aus den USA und die Hoffnung auf eine Fortsetzung der expansiven Geldpolitik der Europdischen
Zentralbank fiir kurzzeitig steigende Notierungen, sodass einige bedeutende Aktienindizes, wie auch der DAX, Anfang Juli einen
neuen Hochststand erreichten. Die Befiirchtung iiber eine weitere Verscharfung der Ukraine-Krise und der politischen Spannungen
in Nahost fiihrten bis Mitte August zu einem stark riickldufigen Trend. Zur Verunsicherung der Kapitalmarktteilnehmer trugen
auch die Sorge tiber Zahlungsschwierigkeiten von portugiesischen Banken sowie negative Konjunkturindikatoren aus Europa bei.
Gestiitzt wurden die Kurse von der Hoffnung auf eine Weiterfiihrung der lockeren Geldpolitik der US-Notenbank, die neben guten
Unternehmensdaten aus den Vereinigten Staaten fiir eine voriibergehende Erholung sorgten. Gegen Ende des Berichtszeitraums
flihrten schwacher als erwartet ausgefallene Makrodaten aus den USA zu sinkenden Notierungen. Am 30. September 2014 ver-
zeichnete der DAX einen Tagesschlusskurs von 9.474 Punkten; er lag damit um 0,8 % unter dem Jahresschlusskurs 2013.
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Entwicklung der 3U Aktie

In diesem volatilen Kapitalmarkt-Umfeld bewegte sich die 3U Aktie deutlich besser. Die Aktie der 3U HOLDING AG startete in das
Geschaftsjahr 2014 mit einer Notiz von EUR 0,41. Unter moderaten Schwankungen konnte der Aktienkurs im ersten Halbjahr 2014
sehr stark zulegen und im dritten Quartal 2014 dieses Niveau halten. Er beendete dieses bei EUR 0,68, was einem Anstieg gegen-
iiber dem Jahresanfang von rund 66 % entspricht.

Der Prime All Share Index entwickelte sich analog der anderen deutschen Indizes. Von dem Jahresendstand 2013 bei 3.654,30
Punkten ausgehend, bewegte er sich im Jahresverlauf in einer Range von rund 400 Punkten, um dann mit leichten Kursverlusten
von 1,0 % zum Ende des dritten Quartals 2014 bei 3.616,19 Punkten zu schliefen.

Aktienkurs

Performance der 3U Aktie* vom 1. Januar 2014 bis zum 30. September 2014 im Vergleich zum Prime All Share Index
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*Tagesschlusskurs Xetra
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Aktiondrsstruktur zum 30. September 2014

\

Michael Schmidt 25,49 %
(Vorstand)

Andreas Odenbreit 0,06 %
(Vorstand)

Gerd Simon 0,03%
(Aufsichtsrat)
RoIand Thieme 54 %

(nahestehende Person)

L 3UHoLDING AG 362%

(eigene Anteile)

——\— Restlicher Free Float 65,39 %

8.999.995 Aktien

20.500 Aktien

10.000 Aktien

1.910.648 Aktien

1.279.145 Aktien

23.093.728 Aktien
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Investor Relations

Der Dialog mit unseren Aktiondren hat fir uns einen hohen Stellenwert. Wir wollen die Bekanntheit der 3U HOLDING AG am Kapital-
markt weiter fordern. Die 3U Aktie soll als langfristig attraktives Investment wahrgenommen werden. Wir werden die Entwicklung
der Gesellschaft und unsere Strategie kontinuierlich, offen und transparent vermitteln, um das Vertrauen der Investoren zu gewin-
nen und eine faire Bewertung am Kapitalmarkt zu erreichen.

Wir haben in 2014 diverse Gelegenheiten ergriffen, iber den Geschaftsverlauf zu informieren, die Attraktivitat unserer Aktie her-
vorzuheben und unser Unternehmen in Einzelgesprdachen vorzustellen. Mit unseren Aktiondren besteht ein intensiver, regel-
mapiger Dialog. In den Gesprachen mit unseren Investoren wurde deutlich, dass die Entwicklung der 3U HOLDING AG mit Interesse,
aber kritisch verfolgt wird.

Die Liquiditat der 3U Aktie hat im Vergleich zum Vorjahr wieder leicht zugenommen. Die Anzahl der im Tagesdurchschnitt in Frank-
furt am Main gehandelten 3U Aktien erhohte sich in den ersten neun Monaten 2014 auf rund 30.000 Stiick, nachdem im selben Zeit-
raum des Jahres 2013 taglich durchschnittlich rund 28.000 3U Aktien gehandelt wurden.

Der Vorstand der 3U HOLDING AG hatte im April 2013 auf Grundlage der durch die Hauptversammlung vom 31. Mai 2012 erteilten
Ermdchtigung beschlossen, in der Zeit vom 1. Mai 2013 bis Idngstens zum 30. Mai 2017 bis zu 10 % der eigenen Aktien (bis zu Stiick
3.531.401 Aktien) Gber die Borse zuriickzukaufen. Innerhalb der Laufzeit des Aktienriickkaufprogramms behalt sich der Vorstand
vor, im Einklang mit den einzuhaltenden rechtlichen Vorgaben den Riickkauf jederzeit auszusetzen und wieder aufzunehmen. Die
Aktien kdnnen zu allen im Ermdchtigungsbeschluss der Hauptversammlung vom 31. Mai 2012 vorgesehenen Zwecken verwendet
werden.

Im Rahmen des am 2. Mai 2013 begonnenen Aktienrlickkaufprogramms wurden bis zum 30. September 2014 1.279.145 Aktien zu
einem Durchschnittskurs von knapp EUR 0,52 zuriickgekauft; das entspricht 3,62 % des Grundkapitals von EUR 35.314.016,00.

Die 3U HOLDING AG informiert wochentlich iber den Fortschritt des Aktienrlickkaufprogramms auf ihrer Webseite unter
www.3u.net/investor-relations/die-aktie/aktienrueckkauf.
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Corporate Governance Bericht

Der Deutsche Corporate Governance Kodex gilt seit dem Jahr 2002. Er wurde zuletzt im Mai 2013 aktualisiert und enthdlt Rege-
lungen, Empfehlungen und Anregungen fiir eine sachgerechte und verantwortungsvolle Unternehmensfiihrung. Der Kodex dient
dazu, mehr Transparenz zu schaffen, um so das Vertrauen der Anleger, der Kunden, der Mitarbeiter und der Offentlichkeit in die
Unternehmensfiihrung deutscher Gesellschaften zu starken. Die 3U HOLDING AG begriipt die Bestimmungen des Deutschen
Corporate Governance Kodex (DCGK), die sowohl die Interessen der Unternehmen als auch der Anleger bzw. Investoren beriick-
sichtigen.

Entsprechenserklarung

Vorstand und Aufsichtsrat der 3U HOLDING AG befassen sich fortlaufend mit den Inhalten des Deutschen Corporate Governance
Kodex und haben beschlossen, den Empfehlungen weitgehend zu entsprechen.

Die 3U HOLDING AG hat die vom Aktiengesetz geforderte Entsprechenserklarung zuletzt am 14. Mdrz 2014 abgegeben. Sie kann auf
ihrer Internetseite (www.3u.net) unter dem Pfad ,Investor Relations/Corporate Governance" dauerhaft eingesehen werden.

Abweichungen von den Empfehlungen

Selbstbehalt D&0-Versicherung

Die D&0-Versicherung der Gesellschaft enthalt keinen Selbstbehalt fiir den Aufsichtsrat. Die 3U HOLDING AG ist diesbeziiglich der
Ansicht, dass die Verantwortung und Motivation, mit denen die Mitglieder des Aufsichtsrats der Gesellschaft ihre Aufgaben wahr-
nehmen, durch einen solchen Selbstbehalt nicht verbessert werden kdnnen.

Diversity

Bei der Besetzung von Fiihrungsfunktionen orientiert sich der Vorstand an den Anforderungen der entsprechenden Funktion und
sucht nach der bestmdglichen Person, die diese Anforderungen erfiillt. Stehen mehrere gleich qualifizierte Kandidatinnen oder
Kandidaten zur Verfligung, achtet der Vorstand bei der Besetzung auf die Vielfalt und eine angemessene Beriicksichtigung von
Frauen im Unternehmen, ohne diese Kriterien zu einem vorrangigen Prinzip zu machen.

Vorstandsvergiitung

Der Aufsichtsrat hat ein Cap fiir an Vorstande zu zahlende Abfindungen (maximal zwei Jahresgehdlter) in den Vorstandsvertragen
nicht vorgesehen, da die Vertrdge lediglich eine begrenzte Laufzeit von drei Jahren haben. Dementsprechend ergibt sich die mit
Ziffer 4.2.3 beabsichtigte Begrenzung des mdglichen Abfindungsanspruches eines Vorstands bereits aus der Natur der Vorstands-
vertrage.
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Diversity von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern

Der Aufsichtsrat orientiert sich bei der Besetzung des Vorstands an der Eignung und Qualifikation und sucht nach der bestmdg-
lichen Besetzung der Vorstandspositionen. Nach Auffassung der Gesellschaft wiirde die vom Kodex vorgegebene besondere
Gewichtung weiterer Kriterien die Auswahl mdglicher Kandidatinnen oder Kandidaten fiir den Vorstand einschranken. Dabei ist auch
zu beriicksichtigen, dass der Vorstand derzeit nur aus drei Mitgliedern besteht.

Auch bei der Besetzung des Aufsichtsrats gilt, dass Eignung, Erfahrung und Qualifikation die maBgeblichen Auswahlkriterien sind.
Eine Bindung an Vorgaben hinsichtlich der zukiinftigen Besetzung schrankt die Flexibilitdt ein, ohne dass damit anderweitige Vor-
teile fiir das Unternehmen verbunden waren. Dies gilt umso mehr, da der Aufsichtsrat ebenfalls nur aus drei Mitgliedern besteht.

Erklarung zur Unternehmensfiihrung

Die aktuelle Erkldrung des Vorstands der 3U HOLDING AG zur Unternehmensfiihrung nach § 289 a HGB ist auf der Internetseite der
3U HOLDING AG (www.3u.net) unter dem Pfad Investor Relations/Corporate Governance/Erklarung zur Unternehmensfiihrung all-
gemein und dauerhaft zuganglich. In der Erkldrung werden die relevanten Unternehmensfiihrungspraktiken, die iiber die gesetz-
lichen Regelungen hinaus angewendet werden, erldutert. Des Weiteren wird die Arbeitsweise von Vorstand und Aufsichtsrat
beschrieben und die Zusammensetzung und Arbeitsweise von Vorstand und Aufsichtsrats dargestellt.

Vergiitungsbericht

Ausflihrungen zur Vergiitung des Vorstands und des Aufsichtsrats finden sich im Vergiitungsbericht des Konzernlageberichts, der
sowohl Teil des Konzernlageberichts als auch Teil der Erklarung zur Unternehmensfiihrung ist.
Die folgenden Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder waren zum 30. September 2014 am Kapital der Gesellschaft wie folgt

beteiligt:

Michael Schmidt (Vorstand) 8.999.995 Aktien 2549 %
Andreas Odenbreit (Vorstand) 20.500 Aktien 0,06 %
Gerd Simon (Aufsichtsrat) 10.000 Aktien 0,03%

Die nicht aufgefiihrten Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder waren zum 30. September 2014 am Kapital der Gesellschaft nicht
beteiligt.
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Grundlagen des Konzerns

Geschaftsmodell des Konzerns

Die 3U HOLDING AG ist aktuell in den Segmenten Telefonie, Erneuerbare Energien und Services tétig. Damit verfolgt die urspriinglich
aus der Telekommunikationsbranche stammende, bérsennotierte Management- und Beteiligungsgesellschaft das strategische
Ziel, mdglichst viele Dienstleistungen rund um die Infrastruktur von Gebduden anzubieten.

1997 wurde 3U mit dem Geschaftszweck Verbindungsnetzbetreiber als 3U Telekommunikation GmbH gegriindet. Schon wenige
Jahre spadter stand fest, dass zusatzliche Geschaftsbereiche erschlossen werden sollten, um den wirtschaftlichen Erfolg lang-
fristig zu sichern. Nach umfangreichen Analysen und Evaluierungen fiel die Entscheidung, neben dem Segment Telefonie auch die
Segmente Services und Erneuerbare Energien durch Zukdufe und Neugriindungen zu besetzen. Heute steht der 3U Konzern auf
den genannten drei Saulen Telefonie, Services und Erneuerbare Energien.

Fiir die 3U HOLDING AG zahlt nicht der schnelle Erfolg, sondern langfristiges, nachhaltiges Wachstum und eine daraus resultierende
Wertsteigerung des Unternehmens.

Steuerungssystem

Aufbau und Organisation des 3U Konzerns unterliegen einer kontinuierlichen Uberpriifung und Verbesserung. Fortlaufende Anpas-
sungen der Organisationsstrukturen gewahrleisten hierbei eindeutige Zustandigkeiten. Damit werden Verantwortlichkeiten inner-
halb des Uberwachungs-, Planungs- und Steuerungssystems klar definiert. Das Uberwachungs- und Planungssystem besteht im
Wesentlichen aus dem monatlichen Management-Informations-Berichtswesen und dem Risiko-Reporting. Darliber hinaus gibt es
regelmapige Sitzungen auf allen Organisationsebenen sowie eine rollierende Monatsplanung/Liquiditatsentwicklung.

Das Steuerungssystem orientiert sich an Umsatzplanungen, an Zielsetzungen fiir EBITDA und an budgetierten Cashflows fir die
jeweils folgenden zw6lIf Monate. Die Planung fiir die beiden darauf folgenden Geschaftsjahre erfolgt anhand der Grundlage der
Detailplanung des ersten Planjahres. Die Annahmen fiir die Umsatzplanung werden auf den jeweiligen Unternehmensebenen
analysiert; auf Marktebene flieBen Regulierungsvorhaben, Kapitalmarktaussichten und Branchentrends ein. Ergebnisrelevante
Verdnderungen innerhalb einer Komponente werden in Form einer Sofortberichterstattung direkt zwischen Vorstand und
Geschaftsbereichsleitern kommuniziert. Die Organisationsstrukturen und die Elemente des Steuerungssystems bilden somit einen
ganzheitlichen Mechanismus zwischen strategischen und operativen Unternehmensebenen.
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Darstellung des Geschaftsverlaufs
Lage

Ertragslage

Der Konzernumsatz ist gegeniiber dem zweiten Quartal 2014 um EUR 0,92 Mio. von EUR 12,33 Mio. auf EUR 13,25 Mio. nochmals
gestiegen. Nach dem Tiefpunkt im ersten Quartal 2013 setzt sich die positive Entwicklung des 3U Konzerns weiterhin fort. Der
Konzernumsatz konnte von Quartal zu Quartal gesteigert werden. Hierfiir zeichnen vor allem Umsatzzuwdchse in den Segmenten
Telefonie und insbesondere Erneuerbare Energien verantwortlich.

Das Rohergebnis verbesserte sich gegeniiber den ersten neun Monaten des Geschaftsjahres 2013 (im Folgenden Vorjahreszeitraum
genannt) von EUR 9,89 Mio. um EUR 1,59 Mio. auf EUR 11,48 Mio. Das Rohergebnis betrdgt 30,39 % der Umsatzerldse gegeniiber
34,54 % im Vorjahreszeitraum.

Der Personalaufwand und die sonstigen betrieblichen Aufwendungen liegen mit insgesamt EUR 11,67 Mio. deutlich unter dem
Niveau des Vorjahreszeitraums (erste neun Monate 2013: EUR 12,73 Mio.). In diesem Riickgang machen sich insbesondere die Kosten-
senkungen aus der Mitte November 2012 eingeleiteten und in 2013 umgesetzten 4-Punkte-Zielerreichungs-Strategie 2013 bemerk-
bar. Bestandteil dieser Zielerreichungs-Strategie war auch ein deutlicher Personalabbau in vielen Bereichen des 3U Konzerns. Die
durchschnittliche Zahl der Mitarbeiter hat sich gegeniiber den ersten neun Monaten des Geschaftsjahres 2013 um 10 Mitarbeiter
verringert. Gegeniiber dem 31. Dezember 2013 hat sich die Zahl der Mitarbeiter jedoch um 25 Beschdftigte erhdht. Im Zuge des
Personalabbaus verringerten sich die Personalaufwendungen von EUR 8,34 Mio. im Vorjahreszeitraum um EUR 0,83 Mio. auf
EUR 7,51 Mio. in den ersten neun Monaten des Geschdftsjahres 2014.

Das EBITDA hat sich gegeniiber dem Vorjahreszeitraum deutlich verbessert. Musste in den ersten neun Monaten des Geschafts-
jahres 2013 noch ein negatives EBITDA in Hohe von EUR -2,84 Mio. hingenommen werden, betrdgt das EBITDA in den ersten neun
Monaten 2014 EUR -0,19 Mio. und ist damit planmdpig leicht negativ. Auf Quartalsebene konnte im dritten Quartal des Geschdfts-
jahres 2014 mit EUR 0,22 Mio. nach dem zweiten Quartal 2014 (zweites Quartal 2014: EUR 0,04 Mio.) ein weiteres Mal ein positives
EBITDA erzielt werden. Im ersten Quartal des Geschaftsjahres 2014 hatte das EBITDA, insbesondere vor dem Hintergrund der
saisonal bedingten geringeren Ergebnisbeitrdge aus dem Bereich der Erneuerbaren Energien, noch EUR -0,44 Mio. betragen.

Das im Vorjahreszeitraum noch positive Finanzergebnis verschlechterte sich auf EUR -0,37 Mio. in den ersten neun Monaten des
Geschaftsjahres 2014. Dies resultiert insbesondere aus den geringeren Zinsertrdgen durch die vorzeitige Riickfiihrung des an die
ehemalige Tochtergesellschaft euNetworks Managed Services GmbH (vormals LambdaNet Communications Deutschland GmbH)
ausgereichten Darlehens und der Aufnahme von Fremdkapital zur Finanzierung des Solarparks in Adelebsen sowie der Rechen-
zentrumsimmobilie in Hannover. Der Ergebnisanteil aus den ,at equity” einbezogenen Unternehmen verringerte sich gegeniiber
dem Vorjahreszeitraum um EUR 0,33 Mio. auf EUR -0,01 Mio.

Die Ertragsteuern in Hohe von EUR 0,24 Mio. (Vorjahreszeitraum: EUR 0,22 Mio.) betreffen mit EUR 0,26 Mio. (Vorjahreszeitraum:
EUR 0,24 Mio.) laufende Ertragsteuern und mit EUR -0,02 Mio. (Vorjahreszeitraum: EUR -0,02 Mio.) latente Steuern.

In der Folge liegt das Konzernergebnis in den ersten neun Monaten mit EUR -2,07 Mio. um EUR 1,52 Mio. iber dem Konzernergeb-
nis des Vergleichszeitraums (EUR -3,59 Mio.). Damit konnte der Verlust im Vergleich zu den ersten neun Monaten des Geschafts-
jahres 2013 nahezu halbiert werden. Auch gegeniiber dem zweiten Quartal des Geschdftsjahres 2014 konnte nochmals eine leichte
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Ergebnisverbesserung erzielt werden. Das Konzernergebnis der ersten neun Monate des Geschaftsjahrs 2014 entspricht der Planung
des 3U Konzerns fiir diesen Zeitraum.

Der internen Berichterstattung folgend, weist der Konzern in seiner Segmentberichterstattung die Segmente Telefonie, Services
und Erneuerbare Energien sowie den Bereich Holding/Konsolidierung aus.

Im Folgenden werden die Segmente mit ihren intersegmentdren Umsatzen dargestellt. Dariiber hinaus ist zu beachten, dass die
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag - soweit Organschaftsverhaltnisse bestehen - vom Organtrdger, der 3U HOLDING AG,
getragen werden.

Entwicklung (Umsatz, EBITDA, Ergebnis) — 3U Konzern in EUR Mio.
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Segment Telefonie

Der Umsatz im Segment Telefonie stieq im Berichtszeitraum gegeniiber dem Vorjahreszeitraum von EUR 18,54 Mio. um EUR 3,71 Mio.
auf EUR 22,25 Mio. Zu diesem Umsatzanstieg um 20,01 % haben insbesondere auch Umsdtze im Wholesale-Bereich, mit im Vergleich
zu den Ubrigen Produkten geringeren Margen, beigetragen.

Die Materialaufwandsquote verschlechterte sich gegeniiber dem Vorjahreszeitraum daher von 75,93 % in den ersten neun Monaten
des Geschaftsjahres 2013 auf 79,46 % im Berichtszeitraum. Auch aufgrund hoherer sonstiger betrieblicher Ertrage hat sich das
Rohergebnis trotz der hoheren Materialaufwandsquote gegeniiber dem Vorjahreszeitraum um EUR 0,51 Mio. oder 10,43 % erhoht.
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Ohne den Anstieg der sonstigen betrieblichen Ertrdge, insbesondere aufgrund von Herabsetzungen von Wertberichtigungen, hatte
die Erhdhung lediglich EUR 0,10 Mio. oder 2,12 % betragen.

Unter Beriicksichtigung von geringeren sonstigen betrieblichen Aufwendungen und des gegeniiber dem Vorjahreszeitraum um
EUR 0,29 Mio. gestiegenen Personalaufwands ergibt sich eine Steigerung des EBITDA von EUR 1,66 Mio. im Vorjahreszeitraum 2013
um EUR 0,69 Mio. auf EUR 2,35 Mio. in den ersten neun Monaten des Geschaftsjahres 2014. Ursdchlich fiir den Anstieg des Personal-
aufwandes ist die Integration von Vertriebsmitarbeitern aus dem Segment Services in das Segment Telefonie. Das durchschnitt-
liche EBITDA der ersten drei Quartale 2014 (EUR 0,78 Mio.) liegt damit leicht iber dem quartalsdurchschnittlichen EBITDA des
Geschaftsjahres 2013 (EUR 0,61 Mio.).

Die Abschreibungen und das Finanzergebnis im Segment Telefonie haben sich gegeniiber dem Vorjahreszeitraum nur geringfligig
verdndert, so dass sich die positive Entwicklung des EBITDA im Wesentlichen unverdndert im Ergebnis niederschldgt. Das Ergebnis
vor Ergebnisabfiihrung verbesserte sich gegeniiber dem Vorjahreszeitraum von EUR 1,48 Mio. um EUR 0,63 Mio. auf EUR 2,11 Mio.
in den ersten neun Monaten des Geschaftsjahres 2014.

Entwicklung (Umsatz, EBITDA, Ergebnis) = Segment Telefonie in EUR Mio.
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Segment Services

Das Segment Services umfasste bis zum Ende des Geschdftsjahres 2013 die IT-Beratung und -Entwicklung, die Unternehmens-
beratung sowie die konzernweit fiir mehrere Konzerngesellschaften eingesetzten Vertriebs- und Vermarktungsressourcen. Zum
1. Januar 2014 wurden die Vertriebs- und Vermarktungsressourcen dem Segment Telefonie zugeordnet, soweit die Mitarbeiter
iiberwiegend fiir dieses Segment tatig werden. Die ibrigen Mitarbeiter aus diesem Bereich, die weiterhin fiir verschiedene Seg-
mente tatig werden, wurden dem Bereich Holding/Konsolidierung zugeordnet.

In den ersten neun Monaten des Geschaftsjahres 2014 wurde im Wesentlichen das Thema Cloud Computing und der Handel mit IT-
Lizenzen vorangetrieben. Die Umsatzerldse reduzierten sich gegeniiber dem Vorjahreszeitraum von EUR 1,75 Mio. auf EUR 1,06 Mio.
Das Rohergebnis verringerte sich mit EUR 0,91 Mio. um EUR 1,07 Mio. gegeniiber dem Vorjahrjahreszeitraum. Die in diesem Segment
ausgewiesenen Umsatzerlose werden im Gegensatz zum Vorjahreszeitraum mit EUR 0,82 Mio. zum iiberwiegenden Teil konzern-
extern erzielt. Wahrend im Vorjahreszeitraum 2013 noch rund 77 % konzernintern generiert wurden, waren es in den ersten neun
Monaten des Geschaftsjahres 2014 lediglich rund 23 %.

Der im Geschaftsjahr 2013 insbesondere in den Bereichen der internen Konzerndienstleistungen und der IT-Entwicklung erfolgte
Personalabbau fiihrte zu einem Riickgang des Personalaufwands von EUR 2,68 Mio. in den ersten neun Monaten 2013 um
EUR 1,58 Mio. auf EUR 1,10 Mio. im Berichtszeitraum. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen haben sich gegeniiber dem Vor-
jahreszeitraum um EUR 0,68 Mio. ebenfalls deutlich vermindert.

Das EBITDA lag bei EUR -0,64 Mio. (Vorjahreszeitraum: EUR -1,85 Mio.). Hierzu haben insbesondere die geringeren internen Konzern-
dienstleistungen und die damit verbundenen geringeren Ertrdage sowie die aufgrund der durchgefiihrten Personalmafnahmen
geringeren Personalaufwendungen und sonstigen betrieblichen Aufwendungen beigetragen.

In den ersten neun Monaten des Geschdftsjahres 2014 betrug das negative Ergebnis lediglich EUR -0,58 Mio., wahrend das Ergebnis
im Vergleichszeitraum des Jahres 2013 noch EUR -1,49 Mio. betrug.
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Entwicklung (Umsatz, EBITDA, Ergebnis) = Segment Services in EUR Mio.
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Segment Erneuerbare Energien

Das Segment Erneuerbare Energien ist ein stark diversifizierter Bereich. Der Handel mit solarer Systemtechnik schliept thermische
Solaranlagen zur Warmeerzeugung, Regelung, Warmespeicherung und Wérmeverteilung sowie Photovoltaik-Systeme ein. Das
Leistungsspektrum reicht von Systemldsungen fiir Einfamilienhduser bis hin zu solaren Gropanlagen. Auperdem beinhaltet dieses
Segment die Entwicklung, Produktion und den Handel von Produkten der Elektroindustrie und Umwelttechnikgiitern, u.a. fiir
thermische Solaranlagen und Anlagen zur Stromerzeugung aus Warme.

Im Segment Erneuerbare Energien konnte der Umsatz von EUR 10,35 Mio. in den ersten neun Monaten des Geschaftsjahres 2013
auf EUR 14,93 Mio. im Berichtszeitraum 2014 gesteigert werden. Dieser Umsatzanstieg um EUR 4,58 Mio. bzw. 44,25 % resultiert im
Wesentlichen aus dem Umsatzanstieg im Bereich Heizen, Kiihlen, Liiften.

Das Rohergebnis im Segment Erneuerbare Energien liegt mit EUR 5,46 Mio. um EUR 1,05 Mio. bzw. 23,81 % Uber dem Vorjahreszeit-
raum (EUR 4,41 Mio.).

Der Abbau von Mitarbeitern - im Wesentlichen in nicht mehr erfolgversprechenden Bereichen des Segmentes Erneuerbare Ener-
gien - wurde durch den Aufbau von Mitarbeitern in zukunftstrachtigen Bereichen tiberkompensiert. Dementsprechend erhdhte sich
der Personalaufwand gegeniiber dem Vorjahreszeitraum von EUR 1,95 Mio. auf EUR 2,44 Mio. Die sonstigen betrieblichen Aufwen-
dungen befinden sich mit EUR 2,20 Mio. (Vorjahreszeitraum: EUR 1,99 Mio.) nahezu auf Vorjahresniveau. Das EBITDA der ersten
neun Monate des Geschaftsjahres 2014 verbesserte sich nach EUR 0,47 Mio. im Vorjahreszeitraum auf EUR 0,82 Mio.

Unter Berlicksichtigung nur leicht verdnderter Abschreibungen und eines geringfiigig veranderten Finanzergebnisses verbleibt
ein gegeniiber dem Vergleichszeitraum um EUR 0,30 Mio. auf EUR -0,69 Mio. verbessertes Ergebnis. Der Steueraufwand liegt mit
EUR 0,15 Mio. in den ersten neun Monaten des Geschaftsjahres 2014 ebenfalls nahezu auf dem Niveau des Vergleichszeitraums mit
EUR 0,14 Mio.
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Entwicklung (Umsatz, EBITDA, Ergebnis) = Segment Erneuerbare Energien in EUR Mio.
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Holding/Konsolidierung
Unter Holding/Konsolidierung sind sowohl die Holding-Aktivitaten als auch die erforderliche Konzernkonsolidierung zusammen-
gefasst.

Unter Holding/Konsolidierung wird im Berichtszeitraum ein Umsatz von EUR -0,47 Mio. (Vorjahreszeitraum: EUR -2,00 Mio.) aus-
gewiesen. Dieser setzt sich aus den Umsdtzen der Holding in Hohe von EUR 1,15 Mio. (Vorjahreszeitraum: EUR 0,84 Mio.) und aus
den Umsatzkonsolidierungen in Hohe von EUR -1,62 Mio. (Vorjahreszeitraum: EUR -2,84 Mio.) zusammen. Diese Umsatzkonsolidie-
rungen resultieren vor allem aus der Konsolidierung der intersegmentdren Umsatze sowie aus der Konsolidierung konzerninterner
Dienstleistungen.

Das EBITDA betrdgt EUR -2,72 Mio. (Vorjahreszeitraum: EUR -3,12 Mio.) und wird mapgeblich durch die Personalkosten in Hohe von
EUR 2,51 Mio. (Vorjahreszeitraum: EUR 2,53 Mio.) und von sonstigen betrieblichen Ertrdge/Aufwendungen beeinflusst. Bei den
Personalkosten ist zu beriicksichtigen, dass sowohl die Mitarbeiter aus dem Bereich Finanzen und Recht als auch ab dem Beginn
des Jahres 2014 die konzerniibergreifenden Marketingressourcen konzernweit der Muttergesellschaft zugeordnet sind.

Ausgehend vom EBITDA haben die gegeniiber dem Vorjahreszeitraum hoheren Abschreibungen und ein geringeres Finanzergebnis
zu dem negativen Ergebnis von EUR -2,91 Mio. (Vorjahreszeitraum: EUR -2,60 Mio.) beigetragen.
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Entwicklung (Umsatz, EBITDA, Ergebnis) -
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Finanzlage

Kapitalstruktur

In den ersten neun Monaten des Geschaftsjahres 2014 hat der Konzern insgesamt EUR 9,14 Mio. (Vorjahreszeitraum: EUR 1,42 Mio.)
in langfristige Vermdgenswerte investiert. Die Investitionen betrafen insbesondere Investitionen der Holding in die Rechenzentrums-
immobilie in Hannover.

Die Finanzmittel legt die 3U HOLDING AG ausschlieflich in Tages- und kurzfristigen Festgeldanlagen bei der Baden-Wiirttembergi-
schen Bank, der Sparkasse Marburg-Biedenkopf und der Deutsche Kreditbank AG an.

Gegeniiber dem 31. Dezember 2013 haben sich die liquiden und liquiditatsnahen Mittel zum 30. September 2014 um EUR 7,83 Mio.
von EUR 8,02 Mio. auf EUR 15,85 Mio. erhéht. Neben den durchgefiihrten Investitionen haben insbesondere der operative Verlust
der ersten neun Monate des Geschaftsjahres 2014 sowie der Erwerb der Projektentwicklungen im Bereich Windkraft zu einer Ver-
minderung der liquiden Mittel beigetragen. Die Aufnahme von Fremdmitteln fiir die Investitionen in den Solarpark Adelebsen und
in die Rechenzentrumsimmobilie in Hannover haben mit EUR 20,09 Mio. zu dem Mittelzufluss beigetragen.

Die 3U HOLDING AG verfiigt trotz des Riickgangs weiterhin {iber eine auferordentlich solide Eigenkapitalquote. Bei deutlich héherer
Bilanzsumme und aufgrund des geringeren Eigenkapitals ist die Eigenkapitalquote mit 58,08 % signifikant gegeniiber dem
31. Dezember 2013 (80,13 %) gesunken. Der Fremdkapitalanteil betrdgt 41,92 % gegeniiber 19,87 % zum 31. Dezember 2013.

Entwicklung der Eigenkapitalquote (in %)
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Investitionen
In den ersten neun Monaten des Geschaftsjahres 2014 wurden im Konzern Investitionen in das immaterielle Anlagevermdgen und
in Sachanlagen sowie Anlageimmobilien in Hohe von EUR 9,14 Mio. (Vorjahreszeitraum: EUR 1,42 Mio.) getatigt.

Im Segment Telefonie wurden EUR 0,28 Mio. (Vorjahreszeitraum: EUR 0,59 Mio.) investiert. Die Investitionen in den Segmenten
Services und Erneuerbare Energien betrugen EUR 0,00 Mio. resp. EUR 0,31 Mio. nach EUR 0,06 Mio. bzw. EUR 0,24 Mio. im Vergleichs-
zeitraum 2013. Die Investitionen in das Sachanlagevermdgen und Anlageimmobilien der Holding in Hohe von EUR 8,55 Mio. in den
ersten neun Monaten des 2014 (Vorjahreszeitraum: EUR 0,21 Mio.) sind {iberwiegend in die Rechenzentrumsimmobilie in Hannover
geflossen.

Fiir das Geschaftsjahr 2014 sind insgesamt Investitionen in Hohe von rund EUR 9,65 Mio. in die bestehenden Geschaftsfelder ein-
geplant. Hiervon werden EUR 0,50 Mio. im Segment Telefonie, EUR 0,01 Mio. im Segment Services, EUR 0,35 Mio. im Segment Erneuer-

bare Energien und EUR 8,79 Mio. bei der Holding investiert.

Entwicklung der Investitionen in EUR Mio.
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Liquiditat

Der operative Cashflow lag in den ersten neun Monaten des Geschaftsjahres 2014 bei EUR -1,81 Mio. (Vorjahreszeitraum: EUR 2,50 Mio.).
Wesentliche Ursachen hierfiir sind das negative Periodenergebnis und der Aufbau des Vorratsvermdgens im Zusammenhang mit
dem Erwerb der Windpark-Projektentwicklungen. Der Cashflow aus der Investitionstétigkeit ist geprdgt durch die Auszahlungen
fiir die Investitionen in das Sachanlagevermdgen und die Anlageimmobilien. Der Cashflow aus der Investitionstatigkeit in Hohe
von EUR -9,13 Mio. (Vorjahreszeitraum: EUR -4,85 Mio.) liegt um EUR 4,28 Mio. liber dem des Vorjahreszeitraums. Ausschlaggebend
hierflir war die Investition in die Rechenzentrumsimmobilie in Hannover.

Der Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit ist mit EUR 18,80 Mio. (Vorjahreszeitraum: EUR 1,47 Mio.) erheblich. Er resultiert im
Wesentlichen aus dem Mittelzufluss aus dem Abruf des Fremdkapitals fiir den Solarpark Adelebsen sowie aus der Finanzierung der
Rechenzentrumsimmobilie in Hannover. Dagegen steht im Wesentlichen der Mittelabfluss aus der planmapigen Darlehenstilgung
und dem Riickkauf eigener Anteile.

Die Fahigkeit, den Zahlungsverpflichtungen nachzukommen, war im 3U Konzern im Berichtszeitraum jederzeit gegeben und ist auch
fir das Gesamtjahr 2014 gewdhrleistet. Die Liquiditatslage stellt sich zum 30. September 2014 nochmals deutlich verbessert dar.
Am 28. Februar 2013/15. Januar 2014 wurde ein Rahmenkreditvertrag/Kreditvertrag zur Finanzierung des PV-Projektes in Adelebsen
unterzeichnet. Aus diesem flossen dem Konzern Mitte April 2014 EUR 14,1 Mio. zu. Dies hat die Liquiditatslage des Konzerns noch-
mals deutlich verbessert. Auperdem wurde Ende Juni die Finanzierung fiir die Rechenzentrumsimmobilie in Hannover abge-
schlossen. Aus dieser Finanzierung flossen dem Konzern weitere EUR 6,0 Mio. zu.

Die nachstehende Kapitalflussrechnung zeigt die Veranderung der fliissigen Mittel und ist in Anlehnung an die im Konzernabschluss
dargestellte Kapitalflussrechnung (ohne Korrektur des Finanzmittelfonds) aufgestelit.

Cashflow 1.854 3.822
Mittelzufluss/-abfluss aus laufender Geschaftstatigkeit -1.81 -2.500
Mittelzufluss/-abfluss aus der Investitionstatigkeit -9133 4848
Mittelzufluss/-abfluss aus der Finanzierungstatigkeit 18.798 1.474

Wechselkursbedingte Anderungen -24 5

Konsolidierungskreisbedingte Anderungen 0 16

Verdnderungen der fliissigen Mittel 7.830 3.843

Fliissige Mittel am Jahresanfang* 8.019 6.746

Fliissige Mittel am Periodenende* 15.849 10.589

*Inkl. als Sicherheit hinterlegte Festgelder in Héhe von TEUR 2.332 (Vorjahr: TEUR 1.500)
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Vermdgenslage

Langfristige Vermdgenswerte 43.884 59,2 36.558 64,1
Anlagevermdgen 42784 511 35.695 62,6
Latente Steuern 537 0.7 537 09
Sonstige Vermdgenswerte 563 08 326 0,6

Kurzfristige Vermogenswerte 30.275 40,8 20.487 359
Vorrate 4179 5,6 2190 38
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1522 101 1428 13,0
Sonstige Vermogenswerte 2.125 37 2.850 50
Liquide Mittel 15.849 214 8.019 14

Aktiva 74.159 100,0 57.045 100,0

Langfristige Passiva 66.326 89,5 49.707 871
Eigenkapital der Aktiondre der 3U HOLDING AG 44779 60,4 47112 82,6
Anteile nicht beherrschender Gesellschafter -1.704 2.3 -1.403 -25
Langfristige Riickstellungen und Verbindlichkeiten 23.251 314 3998 70

Kurzfristige Passiva 7.833 10,5 7.338 12,9
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 4333 58 3m 6.5
Sonstige kurzfristige Riickstellungen und
Verbindlichkeiten 3.500 47 3.621 6,4

Passiva 74.159 100,0 57.045 100,0

Die Bilanzsumme per 30. September 2014 betrdgt EUR 74,16 Mio. und ist damit gegeniiber dem 31. Dezember 2013 (EUR 57,05 Mio.)
signifikant gestiegen. Auf der Aktivseite resultiert der Anstieg aus den Investitionen in langfristige Vermdgenswerte, dem Aufbau
des Vorratsvermdgens durch den Erwerb der Windkraft-Projektentwicklungen sowie aus dem erhdhten Bestand an liquiden Mit-
teln.

Das Anlagevermdgen in Héhe von EUR 42,78 Mio. (31. Dezember 2013: EUR 35,70 Mio.) enthdlt neben den immateriellen Vermo-
genswerten (EUR 0,62 Mio. bzw. EUR 0,73 Mio. zum 31. Dezember 2013), den Sachanlagen (EUR 33,89 Mio. bzw. EUR 30,38 Mio. zum
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31. Dezember 2013) und den nach der Equity-Methode bilanzierten Finanzanlagen (EUR 0,14 Mio. bzw. EUR 0,61 Mio. zum 31. Dezem-
ber 2013) Anlageimmobilien in Hohe von EUR 8,14 Mio. (31. Dezember 2013: EUR 3,98 Mio.). Diese betreffen zum 30. September 2014
die zur Vermietung vorgesehenen Teile der Liegenschaften in Adelebsen und der Rechenzentrumsimmobilie in Hannover.

Innerhalb der langfristigen Vermdgenswerte haben sich die sonstigen Vermdgenswerte durch langfristige Vorauszahlungen fiir
Softwarelizenzen erhoht.

Die kurzfristigen Vermdgenswerte liegen zum 30. September 2014 mit EUR 30,28 Mio. deutlich {iber denen zum 31. Dezember 2013
(EUR 20,49 Mio.). Der Anteil der liquiden Mittel an den kurzfristigen Vermdgenswerten betrdgt zum 30. September 2014 52,3 %
(31. Dezember 2013: 39,1%). Weiterer wesentlicher Bestandteil der kurzfristigen Vermdgenswerte sind die Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen, die geringfiigig auf EUR 7,52 Mio. (31. Dezember 2013: EUR 7,43 Mio.) gestiegen sind. Das Vorratsver-
mdgen hat sich durch den Erwerb der Windkraft-Projektentwicklungen von EUR 2,19 Mio. zum 31. Dezember 2013 auf EUR 4,18 Mio.
zum 30. September 2014 erhoht.

Auf der Passivseite haben sich neben der Verringerung des Eigenkapitals im Wesentlichen durch den Verlust der ersten neun
Monat des Geschéftsjahres 2014 signifikante Verdnderungen durch die Aufnahme der Fremdmittel ergeben. Die langfristigen
Finanzverbindlichkeiten erhghten sich um EUR 19,25 Mio. auf EUR 22,75 Mio. (31. Dezember 2013: EUR 3,50 Mio.).

Gesamtaussage zur wirtschaftlichen Lage

Der Vorstand beurteilt die wirtschaftliche Lage des Unternehmens zum Zeitpunkt der Aufstellung des Konzernzwischenlageberichts
insgesamt als noch nicht zufriedenstellend, sieht jedoch weiterhin die Fortsetzung der positiven Entwicklung seit der Einleitung
der 4-Punkte-Zielerreichungs-Strategie 2013.

Das Ende des Jahres 2012 eingeleitete Restrukturierungsprogramm, das im Jahr 2013 fortgesetzt wurde, hat zu einer deutlichen
Ergebnisverbesserung beigetragen. In den ersten neun Monaten des Jahres 2014 verbesserte sich gegeniiber den ersten neun
Monaten des Geschaftsjahres 2013 sowohl das operative Ergebnis (EBITDA) als auch das Konzernergebnis. Im dritten Quartal 2014
wurde wie im zweiten Quartal 2014 ein positives EBITDA erzielt. Auch im Vergleich zum zweiten Quartal des Geschaftsjahres 2014
konnten die Ergebnisse im dritten Quartal des Jahres 2014 leicht gesteigert werden.

In den ersten neun Monaten des Geschaftsjahres 2014 wurden die fiir diesen Zeitraum gesteckten Ziele erreicht. Damit ist der
3U Konzern insgesamt auf dem Wege, gegeniiber dem Vorjahr eine deutliche Steigerung im Umsatz, im operativen Ergebnis und
im Konzernergebnis zu erreichen.
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Finanzielle und nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Es sind vor allem die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 3U HOLDING AG und ihrer Beteiligungsunternehmen, die fiir den Unter-
nehmenserfolg verantwortlich sind. Daher hat ihre Identifikation mit dem 3U Konzern und ihr Engagement fiir dessen Ziele héchste
Prioritat.

Mitarbeiter*

Der 3U Konzern beschaftigte am Bilanzstichtag 152 Mitarbeiter (Vorjahr: 131) nach 127 Mitarbeitern zum 31. Dezember 2013. Im
Berichtszeitraum waren es durchschnittlich 141 (Vorjahr: 151). Der Anstieg der Mitarbeiterzahlen in 2014 ist vor allem auf den
Ausbau der personellen Kapazitdten im Segment Erneuerbare Energien zuriickzufiihren. Die durchschnittliche Anzahl der Mitar-
beiter gliedert sich wie folgt auf die einzelnen Bereiche:

180

20 32 30

Januar bis September 2013: 151 Mitarbeiter Januar bis September 2014: 141 Mitarbeiter

Erneuerbare Energien Holding *Vollzeitdquivalente

Unsere Mitarbeiter tragen mit ihren Ideen entscheidend zu mehr Wirtschaftlichkeit und Wettbewerbsfahigkeit bei. Deshalb wird
ein kooperatives und kommunikationsforderndes Klima im Konzern begiinstigt, da alle Mitarbeiter motiviert werden, Vorschlage
zur Optimierung der Produkte und Arbeitsabldufe, zu Synergien und sonstigen Verbesserungen im Konzern zu machen. Das Ver-
gitungssystem ist je nach Tatigkeit in feste und variable Anteile gegliedert, damit Giberdurchschnittliche Leistungen auch ent-
sprechend honoriert werden kdnnen.

Gesundheit der Mitarbeiter fordern

Wir verstehen Gesundheit nach der Definition der Weltgesundheitsorganisation (WHO) als psychisches, kérperliches und soziales
Wohlbefinden. Um die Gesundheit unserer Mitarbeiter zu bewahren und zu férdern, haben wir gezielt Mapnahmen im Konzern
umgesetzt. So unterstiitzt der Konzern die Gesundheitsvorsorge seiner Mitarbeiter beispielsweise von geforderten Sportangeboten
iiber kostenlose Grippeimpfungen bis hin zu Schulungen zur Stresspravention. Die Mitarbeiter haben dariiber hinaus die Mdg-
lichkeit an internen und externen Schulungs- und Fortbildungsveranstaltungen teilzunehmen. Die Verbundenheit mit 3U wird durch
eine Reihe von MaBnahmen gestdrkt, bei denen soziale Aspekte im Vordergrund stehen.

Die Sicherheit am Arbeitsplatz wird durch entsprechende Schulungsmapnahmen erhoht. Nach 2013 nahm auch im laufenden Jahr
kein Mitarbeiter durch einen Unfall am Arbeitsplatz nennenswert Schaden.



KONZERNZWISCHENLAGEBERICHT

Unternehmensverantwortung

Auswirkungen unseres Geschafts auf die Umwelt

Die Wahrnehmung der unternehmerischen Verantwortung ist wesentlicher Bestandteil unserer Konzernstrategie. Wir beriicksich-
tigen systematisch die verschiedenen Belange unserer Stakeholder und verringern die Auswirkungen unseres Geschafts auf die
Umwelt. Dabei suchen wir die Balance zwischen 6konomischen Zielen und gesellschaftlicher Verantwortung. Mit unserem Engage-
ment flir erneuerbare Energien investieren wir aktiv in den Umweltschutz und zeigen damit gesellschaftliches Engagement. Wir
versuchen, Umweltaspekte beim Einkauf von Produkten und Dienstleistungen zu beriicksichtigen.

Konkrete Angaben iiber Aktienoptionsprogramme

Mit Beschluss vom 19. August 2010 hat die Hauptversammlung ein bedingtes Kapital in Hohe von bis zu EUR 4.684.224,00 zur Aus-
gabe von Aktienoptionen an Mitglieder des Vorstands, Fiihrungskrdfte und Mitarbeiter im Rahmen eines Aktienoptionsplanes
geschaffen und den Vorstand entsprechend ermdchtigt. Von dieser Ermachtigung hat der Vorstand am 7. Februar 2011 mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats Gebrauch gemacht und einen Aktienoptionsplan 2011 aufgelegt.

Aktienoptionsplan 2011
Der Aktienoptionsplan 2011 hat folgende Eckpunkte:

Bezugsberechtigte sind:

Gruppe 1:  Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft

Gruppe 2: Mitarbeiter der Gesellschaft in Schliisselpositionen auf der ersten Fiihrungsebene unterhalb des Vorstands sowie
Mitglieder der Geschaftsfihrungen in- und ausléndischer verbundener Unternehmen (§ 15 AktG)

Gruppe 3: Sonstige Mitarbeiter der Gesellschaft sowie Mitarbeiter der in- und auslandischen verbundenen Unternehmen (§ 15 AktG)

Im Rahmen des Aktienoptionsplans 2011 wurden insgesamt 4.602.500 Aktienoptionen ausgegeben. Die Verteilung auf die einzelnen
Gruppen sieht wie folgt aus (der Wert in Klammern gibt die maximal mdgliche Anzahl auszugebender Aktienoptionen an):
Gruppe1:  400.000  (von 468.422)  Aktienoptionen

Gruppe 2:  2.800.000 (von 2.810.535) Aktienoptionen

Gruppe 3: 1402500 (von1405.267) Aktienoptionen

Gesamt:  4.602.500 (von 4.684.224) Aktienoptionen

Der Aktienoptionsplan 2011 hat eine Laufzeit von fiinf Jahren. Die nicht Gibertragbaren Optionsrechte kdnnen nach Ablauf einer
vierjahrigen Sperrfrist friihestens ab dem 7. Februar 2015 und nur bis zum 6. Februar 2016 ausgeiibt werden.

Die Optionsrechte diirfen nur innerhalb eines Zeitraums von fiinfzehn Bankarbeitstagen in Frankfurt am Main jeweils nach der Ver-
offentlichung des Jahresabschlusses und/oder des Konzernabschlusses, der ordentlichen Hauptversammlung oder der Verdffent-
lichung eines Quartalsberichts und/oder des Geschaftsberichts ausgeiibt werden. Die Optionsrechte sind nicht iibertragbar.



KONZERNZWISCHENLAGEBERICHT

Jedes Optionsrecht berechtigt zum Erwerb einer Aktie der Gesellschaft zum Ausiibungspreis. Der Ausiibungspreis fiir die Options-
rechte betrdgt EUR 1,00 je Aktie. Zum Zeitpunkt der Auflequng des Aktienoptionsprogramms am 7. Februar 2011 notierte die Aktie
bei EUR 0,66; der Aufschlag belief sich demnach auf 51,5 %.

Die durch die Ausiibung der Aktienoptionen erhaltenen Aktien darf der Bezugsberechtigte jeweils nur innerhalb eines Monats
nach der Verdffentlichung der Quartalsberichte oder nach der Vertffentlichung der Regelpublizitdt verdupern.

Von den im Rahmen dieses Programms ausgegebenen 4.602.500 Aktienoptionen waren zum Bilanzstichtag 1.372.500 verfallen.

Verfallen sind in:

e 201: 582500 Aktienoptionen
e 2012:  365.000 Aktienoptionen
* 2013: 380.000 Aktienoptionen
e 2014: 45000 Aktienoptionen
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Bericht zu wesentlichen Geschaften mit nahestehenden Unternehmen und
Personen

Die Geschdftsbeziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen haben sich wahrend der ersten neun Monate des laufen-
den Geschaftsjahres gegeniiber dem 31. Dezember 2013 nicht wesentlich verdndert. Wir verweisen hierzu auf unsere Darstellung
im Geschaftsbericht 2013. Sdmtliche Geschafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen wurden zu marktiiblichen Bedin-
gungen durchgefiihrt.

Chancen- und Risikobericht

Zum 30. September 2014 haben sich keine wesentlichen Verdnderungen zu den im Geschaftsbericht 2013 ausfiihrlich dargestell-
ten Risiken und deren Einschatzung ergeben.

Wesentliche Ereignisse nach Beendigung der Zwischenberichtsperiode

Riicktritt vom Verkauf von Gesellschaftsanteilen der Beteiligung weclapp

Am 22. Oktober 2014 verdffentlichte die 3U HOLDING AG, dass sie vom Kaufvertrag Gber Teilgeschéftsanteile an der Beteiligung
weclapp zuriickgetreten ist. Am 2. August 2014 hatte die 3U HOLDING AG verkiindet, dass sie einen 5-prozentigen Anteil an ihrer
Tochtergesellschaft weclapp GmbH verkauft hat. Der Kaufpreis fiir diese Geschaftsanteile betrug TEUR 500. Nachdem die Kdufe-
rin des Anteils - die Berinia GmbH aus Berlin - den Gropteil des Kaufpreises trotz mehrmaliger Aufforderung nicht gezahlt hatte,
war die 3U HOLDING AG am 22. Oktober 2014 vom Kaufvertrag zuriickgetreten. Dies hatte zur Folge, dass die 3U HOLDING AG nach
Riickabtretung des Teilgeschéftsanteils wieder 75 % der Gesellschaftsanteile der weclapp GmbH hélt, wahrend 25 % der Anteile
weiterhin vom Management der Gesellschaft gehalten werden.

Kauf eines Windparks

Am 24. Oktober 2014 gab die 3U HOLDING AG den Kauf eines bestehenden Windparks mit 15 Windkraftanlagen und einer installier-
ten Leistung von 22,5 MW bekannt. An dem Tag unterzeichnete die 3U ENERGY AG, eine Tochtergesellschaft der 3U HOLDING AG, einen
Vertrag zum Erwerb der Gesellschaftsanteile an der Betreibergesellschaft. Der Kaufpreis fiir den vollstandigen Erwerb des Wind-
parks liegt bei ca. EUR 12,2 Mio. und damit bei rund TEUR 542/MW. Der Windpark soll zu rund 73 % fremdfinanziert werden; das ent-
spricht einer Fremdfinanzierung in Héhe von EUR 9,0 Mio. Die Durchfiihrung des Kaufvertrags und die Falligkeit des Kaufpreises
sind abhdngig von dem Eintritt verschiedener Bedingungen. Damit verbunden bestehen beiderseitige Riicktrittsrechte.

Dariiber hinaus haben sich keine wesentlichen Ereignisse nach dem Ende der Zwischenberichtsperiode ereignet.
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Prognosebericht

Konjunkturausblick

Nach Angaben der Projektgruppe Gemeinschaftsdiagnose expandiert die Weltkonjunktur im Herbst 2014 weiterhin in mdBigem
Tempo. Zwar setzt sich in den USA und in Grofbritannien der Aufschwung fort, aber im Euroraum hat die Erholung, anders als noch
im Friihjahr erwartet, nicht Tritt gefasst. Uneinheitlich ist die Konjunktur auch in den Schwellenlandern. Die recht schwache welt-
wirtschaftliche Expansion schlug sich darin nieder, dass der Welthandel im ersten Halbjahr 2014 kaum zugelegt hat.

Alles in allem rechnen die fiihrenden Wirtschaftsforschungsinstitute mit einem Anstieg der Weltproduktion um 2,6 % im Jahr 2014
und um 3% im Jahr 2015. Die Risiken fiir die Weltkonjunktur sind erheblich. Das liegt an den Problemen am Immobilienmarkt
Chinas, aber auch am Konflikt Russlands mit dem Westen. Ferner kdnnten in den Bankbilanzen im Euroraum noch grépere Risiken
schiummern.

Die deutsche Konjunktur hat sich abgekiihlt. Nach einem starken Jahresauftakt ist die Produktion im zweiten Quartal 2014 um 0,2 %
gegeniiber dem Vorguartal gesunken. Vor diesem Hintergrund ist der konjunkturelle Ausblick fiir Deutschland verhalten. Im dritten
Quartal wird die gesamtwirtschaftliche Produktion lediglich stagniert haben. Die Industrieproduktion diirfte erneut gesunken
sein. Die Friihindikatoren sprechen dafiir, dass die Expansion bis zum Jahresende schwach bleiben wird. So waren die Auftrags-
eingange im Durchschnitt der Monate Juli und August niedriger als im zweiten Quartal. Alles in allem wird das Bruttoinlands-
produkt im Jahr 2014 voraussichtlich um 1,3 % steigen.

Die konjunkturelle Schwdche hinterldsst erste Spuren auf dem Arbeitsmarkt: Der Beschaftigungsaufbau hat sich verlangsamt,
und die registrierte Arbeitslosigkeit hat zuletzt geringfiigig zugenommen. Die Inflationsrate ist niedrig. Im September 2014 lagen
die Verbraucherpreise um 0,8 % iiber dem Vorjahr, wozu auch externe Faktoren, wie der Riickgang der Energiepreise, beigetragen
haben. Die Verbraucherpreisinflation diirfte im Jahr 2014 bei 1,0 % liegen.

Ausblick Telefonie

Das EITO (European Information Technology Observatory) geht in seiner Prognose vom Marz 2014 davon aus, dass die weltweiten
Ausgaben fiir IT und Telekommunikation in 2014 voraussichtlich um 4,5 % gegeniiber 2013 steigen werden. Fiir die USA wird 2014
ein Wachstum der ICT-Branche um 4,0 % prognostiziert. In Europa wird das Wachstum mit plus 1,3 % niedriger ausfallen.

Seit dem Jahr 2005 sind die Umsatze im Gesamtmarkt fiir Telekommunikationsdienste in Deutschland riickldufig. Diese Entwick-
lung basiert auf starken Umsatzriickgdngen im Festnetzbereich und moderaten Riickgdngen im Mobilfunkmarkt. Damit herrscht
in der Telekommunikationsbranche ein Verdrangungsmarkt, der von Innovationen und technischem Fortschritt gepragt wird, aber
vor allem auch aufgrund der ausgeprdagten Konkurrenzsituation durch weiteren Preisverfall gekennzeichnet ist.

Staatliche Eingriffe - sowohl national als auch von der EU initiiert - wie die geforderte Kostengleichheit von Inlandsferngesprachen
und EU-Auslandsgesprdchen haben einen erheblichen Einfluss auf den Call-by-Call-Markt. Daher ist eine mittelfristige Markt-
prognose schwierig. Wie in den Vorjahren diirfte der Markt weiter schrumpfen, auch wenn sich dieser Prozess voraussichtlich ver-
langsamen wird. 2013 ging der relevante Markt wie auch schon in 2012 um weitere rund 10 % zuriick, wahrend er in den Jahren
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zuvor um 15-35 % schrumpfte. Vor diesem Hintergrund rechnet der Vorstand fiir das Geschaftsjahr 2014 mit einer Entwicklung
analog der des relevanten Marktes und insgesamt mit einer erhdhten Volatilitat.

Der 3U Konzern wird weiterhin die Strategie verfolgen, im Segment Telefonie profitable Nischen zu identifizieren und wenn még-
lich zu besetzen. Insbesondere das Leistungsangebot rund um Rechenzentren soll weiter ausgebaut werden und sich zu einer
wichtigen Sdule innerhalb des Segments Telefonie entwickeln. Das Marktumfeld bleibt weiterhin sehr umkdmpft. Inwieweit die
neuen Bereiche die riickldufigen Umsdtze und die damit einhergehenden geringeren Ertrdge aus dem Call-by-Call-Geschaft kom-
pensieren kdnnen, ist schwer zu prognostizieren. Vor diesem Hintergrund rechnet der Vorstand mit einem positiven Ergebnis-
beitrag des Segments Telefonie sowohl in 2014 als auch in 2015.

Ausblick Services

Wahrend die Dienstleistungen des Segments Services in den Vorquartalen noch mehrheitlich konzernintern in Anspruch genom-
men wurden, sind die im Berichtszeitraum ausgewiesenen Umsdtze zu rund 77 % extern generiert worden.

Vor allem mit den Themen Cloud Computing und IT- sowie Unternehmensberatung werden externe Kunden adressiert. Beim Cloud
Computing werden IT-Leistungen bedarfsgerecht und flexibel in Echtzeit als Service iiber das Internet bereitgestellt und nach
Nutzung abgerechnet. Im Cloud Computing flieBen verschiedene technische Verbesserungsinnovationen zusammen und erzeugen
das Potenzial fiir eine Basisinnovation im Business. Kostenreduktion, Kostenstrukturveranderungen und Kostenvariabilisierung,
Flexibilitdt und vollkommen neue Geschaftsmodelle sind dafiir wichtige Argumente. Es wird erwartet, dass Cloud Computing die
gesamte Informationswirtschaft, ihre Technologien und ihr Geschdft und somit auch die Beziehungen zwischen Anbietern und
Kunden nachhaltig verandern wird. Mit einer schnellen Akzeptanz von Cloud Computing in der Wirtschaft sinkt der Bedarf an tech-
nischer Infrastruktur-Expertise. Fiir Software-Anbieter verschiebt sich das klassische Lizenzgeschaft in Richtung ,Software as a
Service".

IT-Sicherheit nimmt eine zunehmend wichtigere Rolle in nahezu allen Unternehmen ein. Sowohl GroBunternehmen als auch kleine
und mittelstandische Unternehmen sind téglichen Angriffen aus dem Netz ausgesetzt, die immensen und kostspieligen Schaden
anrichten kdnnen. Vor allem auch bei der Vergabe von Auftrdgen bzw. Abschliissen von Vertrdgen in Geschaftsbereichen, in denen
gropere Mengen an (persdnlichen) Daten erhoben werden, hat die IT-Sicherheit hohe bzw. héchste Prioritat. Produkte und Services
sowie IT-Lizenzen fir ein umfassendes IT-Security-Management stofen daher auf eine steigende Nachfrage. Nahezu jedes Unter-
nehmen muss tdglich Risiken eingehen. Einige Risiken bergen das Potenzial, den Erfolg eines Unternehmens ernsthaft zu gefahr-
den. Dazu gehoren z.B. IT-Risiken, Risiken durch Nichteinhaltung von Gesetzesvorgaben, Personalrisiken, Marktrisiken etc. Mit
Hilfe eines geeigneten Risikomanagementsystems kann auf diese Risiken und Chancen jedoch addquat reagiert werden. Deshalb
ist auch in diesem Bereich mit einer dauerhaft hohen Nachfrage zu rechnen. Um die steigende Nachfrage und die Kundenanfor-
derungen bewdltigen zu kénnen, hat die Tochtergesellschaft RISIMA ihr Beraterteam in den letzten Quartalen deutlich ausgebaut.

Marktexperten bescheinigen den 3U Dienstleistungsangeboten Cloud Computing, Software as a Service, [T-Services und Consulting-
Dienstleistungen gute Wachstumsaussichten. Der Vorstand der 3U HOLDING AG erwartet stark steigende externe Umsatze und fir
2014 ein negatives Ergebnis.
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Ausblick Erneuerbare Energien

Die Bedeutung der erneuerbaren Energien als Wirtschaftsfaktor wachst nicht nur in Deutschland, sondern auch weltweit. Mit dem
Segment Erneuerbare Energien nimmt der Konzern an dem voranschreitenden Wandel in der Energieerzeugung zur Nachhaltig-
keit und dem Trend zum ressourcenschonenden und damit effizienteren Energieeinsatz teil. Der Konzern wird sich zukiinftig noch
breiter in diesem Feld aufstellen und seine Produkt- und Dienstleistungspalette kontinuierlich erweitern. Neben dem Ausbau der
bereits am Markt agierenden Geschaftsfelder erscheint vor allem ein Ausbau der Planungs- und Projektentwicklungsaktivitdten
aussichtsreich. Erfreulich entwickeln sich derzeit vor allem auch die Aktivitdten rund um das Thema Heizen, Kiihlen und Liiften
von Gebduden.

Nachdem bereits am 8. August 2014 der Kauf einer Windpark-Projektentwicklungsgesellschaft veroffentlicht wurde, hat die
3U HOLDING AG mit dem am 24. Oktober 2014 bekanntgegebenen Kaufs eines bestehenden Windparks mit 15 Windkraftanlagen
und einer installierten Leistung von 22,5 MW einen weiteren wichtigen Meilenstein ihres strategischen Ziels, den Ausbau des
Geschaftsbereichs Erneuerbare-Energien-Projekte voranzutreiben, erreicht.

Strategische Ausrichtung

Fiir den Konzern steht die nachhaltige operative Profitabilitdt in den einzelnen Segmenten im Vordergrund. Aufgrund der unbe-
friedigenden Geschaftsentwicklung der letzten beiden Geschaftsjahre wurde eine Reihe von Mapnahmen umgesetzt, um dieser Ent-
wicklung entgegenzuwirken. Hierzu kam es im gesamten Konzern zu Personalanpassungen; u.a. wurden in den Segmenten Services
und Erneuerbare Energien vor allem die Vertriebs- und Marketingressourcen reduziert. Ziel dieser Mapnahmen war eine erhebliche
Kostenreduktion und die Konzentration auf margenstarkere Umsatze.

Wahrend im Segment Telefonie die Umsdtze auf dem aktuellen Niveau - u.a. durch Investitionen in Rechenzentrumskapazitaten
- stabilisiert werden sollen, werden die Segmente Services und vor allem Erneuerbare Energien weiter ausgebaut. Neben dem Aus-
bau der Geschaftsfelder durch organisches Wachstum ermdglicht vor allem die komfortable Eigenkapitalausstattung und die
damit verbundene gqute Bonitdt des Konzerns auch anorganisches Wachstum vor allem auch des Segments Erneuerbare Ener-
gien. Der 3U Konzern verfolgt dabei die Strategie, erfolgreiche Geschaftsbereiche langfristig zu behalten, aber bei attraktiven
Offerten diese auch zu verdupern.
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Ausblick 3U Konzern

Nach der im Plan liegenden Entwicklung der ersten drei Quartale bekraftigt der Vorstand der 3U HOLDING AG die Planung fiir das
Geschdftsjahr 2014. Danach wird im Konzern mit Umsadtzen zwischen EUR 44 Mio. und EUR 49 Mio., einem EBITDA zwischen
EUR -0,5 Mio. und EUR 1,5 Mio. sowie einem Konzernergebnis zwischen EUR -3,5 Mio. und EUR -1,5 Mio. gerechnet.

Ziel aller Aktivitaten ist es, den Wert des 3U Konzerns fiir die Aktiondre, aber auch fiir die Mitarbeiter nachhaltig zu steigern. Der
Erfolg dieser Anstrengungen soll sich in einem positiven Kursverlauf der 3U Aktie widerspiegeln. Im Zusammenhang mit den hier
dargestellten Einschdtzungen und Erwartungen weisen wir darauf hin, dass die tatsachlichen zukiinftigen Ereignisse wesentlich
von den Erwartungen iiber die voraussichtliche Entwicklung abweichen kdnnen.
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Erkldrung gemaf § 37y WpHG i.V. m. § 37w Abs. 2 Nr. 3 WpHG

Nach bestem Wissen versichern wir, dass gemdp den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsétzen fiir die Zwischenbericht-
erstattung der Konzernzwischenabschluss ein den tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzernzwischenlagebericht der Geschaftsverlauf einschlieplich des Geschafts-
ergebnisses und die Lage des Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt
wird sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns im verbleibenden Geschafts-
jahr beschrieben sind.

Marburg, den 13. November 2014

Der Vorstand

/|

Michael Schmidt Christoph Hellrung Andreas Odenbreit
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Bilanz zum 30. September 2014

Langfristige Vermdgenswerte
Immaterielle Vermdgenswerte
Sachanlagen
Anlageimmobilien
Nach der Equity-Methode bilanzierte Finanzanlagen
Latente Steuern
Sonstige langfristige Vermdgenswerte

Kurzfristige Vermogenswerte
Vorrate
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige kurzfristige Vermogenswerte
Liquide Mittel

Aktiva gesamt

36.558
731
30.379
3917
608
537

326

20.487
2190
1428
2.850
8.019

57.045
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Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital
(bedingtes Kapital TEUR 4.684 / 31. Dezember 2013: TEUR 4.684)

Eigene Anteile
Kapitalriicklage
Gewinnriicklage
Ausgleichsposten Wahrungskursdifferenzen
Ergebnisvortrag
Konzernergebnis
Summe Eigenkapital der Aktiondre der 3U HOLDING AG
Anteile nicht beherrschender Gesellschafter

Langfristige Schulden
Langfristige Riickstellungen
Langfristige Finanzverbindlichkeiten
Latente Steuern
Erhaltene Vorauszahlungen - langfristig

Kurzfristige Schulden
Kurzfristige Ruckstellungen
Kurzfristige Ertragsteuerverbindlichkeiten
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten

Passiva gesamt

45.709

35.314
-605
9.622

692

6.198
-4123
47112
-1.403

3.998
419
3.501
8

1.338
824
201

3.
2.598

57.045
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36 Gewinn- und Verlustrechnung

1
Umsatzerlose _
Andere Ertrdge _
Bestandsverdnderung -
an fertigen und unfertigen Erzeugnissen
Andere aktivierte Eigenleistungen _ 0
Materialaufwand _ -20.121
Rohergebnis 4313 9.891
1
Personalaufwand _ -8.336
Sonstige betriebliche Aufwendungen _ -4.396
EBITDA s -2.841
1
Abschreibungen _ -1.464
EBIT . -333 -4.305
1
Gewinn- und Verlustanteile an Unternehmen, -
die nach der Equity-Methode bilanziert werden 339
Ubriges Finanzergebnis s -50
EBT - =532 -4.016
]
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag _ -215
Ergebnis vor Anteilen -
nicht beherrschender Gesellschafter -4.231
1
Periodenergebnis . -666 -4.231
Davon auf Anteile -
nicht beherrschender Gesellschafter entfallend -637
Davon Konzernergebnis _ -3.594
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Gesamtergebnisrechnung

]
Periodenergebnis - 23m -4.231
Davon auf Aktiondre der 3U HOLDING AG entfallend _ -3.594
Davon auf Anteile nicht beherrschender Gesellschafter entfallend _ -637
Direkt im Eigenkapital erfasste Veranderungen -
die zukiinftig in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert werden
Wahrungskursdifferenzen _ 7
Verdnderung des im Eigenkapital erfassten Betrags - u 7
]
Gesamtes Periodenergebnis _ -4.224
Davon auf Aktionare der 3U HOLDING AG entfallend 2083 -3587
Davon auf Anteile nicht beherrschender Gesellschafter entfallend _ -637
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Eigenkapitalveranderungsrechnung

Stand 1.1.2013 35.314 0 25.037 692 2
Umbuchung Ergebnis 2012 0 0 0 0 0
Gesamtergebnis 2013 0 0 0 0 12
Erwerb eigener Aktien 2013 0 -605 332 0 0
Aktienoptionsprogramm 2011 0 0 13 0 0
Entnahme
aus der Kapitalriicklage 0 0 -15.861 0 0
Ausschiittung an nicht
beherrschende Gesellschafter 0 0 0 0 0
Verdnderung
aus Anteilsaufstockung 0 0 0 0 0

Stand 31.12. 2013 35.314 -605 9.622 692 14

Stand 1.1.2014 35.314 -605 9.622 692 14
Umbuchung Ergebnis 2013 0 0 0 0 0
Gesamtergebnis 1.1. bis 30.9.2014 0 0 0 0 17
Erwerb eigener Aktien 2014 0 -674 287 0 0
Aktienoptionsprogramm 2011 0 0 108 0 0
Entnahme
aus der Kapitalriicklage 0 0 0 0 0
Ausschiittung an nicht
beherrschende Gesellschafter 0 0 0 0 0
Verdnderung
aus Anteilsaufstockung 0 0 0 0 0

Stand 30.9.2014 35.314 -1.279 10.017 692 31
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Kapitalflussrechnung

Periodenergebnis

+/- Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermdgens
+/- Zunahme/Abnahme der Riickstellungen
-/+ Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdgens

-/+ Zunahme/Abnahme der Vorrate
und der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

+/- Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
+/- Veranderung sonstige Forderungen

+/- Veranderung sonstige Verbindlichkeiten

+/- Veranderung Steuerforderungen/-schulden inkl. latente Steuern

+/- Sonstige zahlungsunwirksame Veranderungen

Cashflow aus operativer Geschaftstatigkeit

+ Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des Sachanlagevermogens

- Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagevermdgen

+ Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstdnden des immateriellen Anlagevermdgens
- Auszahlungen fiir Investitionen in das immaterielle Anlagevermdgen

- Auszahlungen fir Investitionen in Anlageimmobilien

+ Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des Finanzanlagevermdgens

- Auszahlungen aus dem Erwerb von konsolidierten Unternehmen

und sonstigen Geschaftseinheiten

Cashflow aus der Investitionstatigkeit

Ubertrag*

*Siehe folgende Seite

-4.231

1.464
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n

-154
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Ubertrag*  -10944 2.348
- Auszahlungen an Unternehmenseigner und nicht beherrschende Gesellschafter
(Dividenden, Eigenkapitalriickzahlungen, Erwerb eigener Anteile,
andere Ausschiittungen) -168
+ Einzahlung aus der Aufnahme von (Finanz-)Krediten _ 1.820
- Auszahlungen aus der Tilgung von (Finanz-)Krediten _ -178
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit . 18798 1474
Summe der Cashflows _ 3.822
+/- Verfligungsbeschrankungen im Finanzmittelfonds _ 0
+/- Wechselkursbedingte Anderungen des Finanzmittelfonds _ 5
+/- Konsolidierungsbedingte Verdnderungen des Finanzmittelfonds _ 16
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode _ 5.246
Finanzmittelfonds am Ende der Periode _ 9.089
Gesamte Veranderung des Finanzmittelfonds _ 3.843

*Siehe vorhergehende Seite
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Anhang zum 30. September 2014

Aligemeine Angaben iiber den Konzern

Die 3U HOLDING AG (nachfolgend auch als 3U oder Gesellschaft bezeichnet) mit Sitz in Marburg ist die Muttergesellschaft des
3U Konzerns und eine bérsennotierte Aktiengesellschaft. Sie ist im Handelsregister des Amtsgerichts Marburg unter HRB 4680 ein-
getragen.

Die Geschaftstatigkeit der 3U und ihrer Tochtergesellschaften umfasst die Verwaltung eigenen Vermdgens, den Erwerb, die Ver-
waltung und die Verauperung von Beteiligungen an in- und auslandischen Unternehmen sowie die Bereitstellung von Telekom-
munikationsdienstleistungen im Segment Telefonie. Die Aktivitaten im Bereich Erneuerbare Energien und Dienstleistungen werden

in den Segmenten Erneuerbare Energien und Services dargestellt.

Die Anschrift der Gesellschaft lautet: Frauenbergstrape 31-33, 35039 Marburg

Grundlagen der Rechnungslegung
Der vorliegende Zwischenbericht wurde gemap den Vorschriften der International Financial Reporting Standards (IFRS) angefertigt.

Der vorliegende Zwischenbericht wurde keiner priiferischen Durchsicht unterzogen.

Ergdnzende Angaben gemap IAS 34

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie Berechnungsmethoden zum Jahresabschluss 31. Dezember 2013 wurden
unverdndert zum 30. September 2014 angewandt.

Beziiglich der Angaben zur Auftragslage und zur Entwicklung von Kosten und Preisen verweisen wir auf den Abschnitt , Darstellung
des Geschaftsverlaufs” im Konzernzwischenlagebericht.

Zu dem Anfang des Jahres 2011 durchgefiihrten Aktienoptionsprogramm verweisen wir auf den Abschnitt ,Konkrete Angaben Giber
Aktienoptionsprogramme” dieses Zwischenberichtes.

Hinsichtlich der Angaben zur Anzahl der Mitarbeiter verweisen wir auf den Abschnitt , Mitarbeiter” im Konzernzwischenlagebericht.

Zu den Angaben zu wesentlichen Ereignissen nach Ende der Zwischenberichtsperiode verweisen wir auf den Abschnitt ,Wesentliche
Ereignisse nach Ende der Zwischenberichtsperiode” im Konzernzwischenlagebericht.

Die Geschaftsbeziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen haben sich wahrend der ersten neun Monate 2014 im
Vergleich zum Vorjahr nicht aupergewdhnlich entwickelt. Hinsichtlich einzelner Geschéftsbeziehungen diirfen wir auf unseren
Geschaftsbericht zum 31. Dezember 2013, Textziffer 8.3 verweisen.
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Konsolidierungskreis

Gegentiber dem 31. Dezember 2013 haben sich die im Nachfolgenden dargestellten Verdnderungen im Konsolidierungskreis ergeben.
Am 8. August 2014 wurden die Aufwind & ORBIS Havelland GmbH & Co. KG (A&0 KG) sowie ihre zugehdrige Komplementdrin, die
Aufwind & ORBIS Havelland Verwaltungs-GmbH erworben. Bei der A&0 KG handelt es sich um eine Windpark-Projektentwicklungs-
gesellschaft.

Zum 30. September 2014 werden neben der 3U HOLDING AG 29 (31. Dezember 2013: 26) in- und auslandische Tochtergesellschaften

in den Konsolidierungskreis einbezogen, bei denen die 3U HOLDING AG unmittelbar oder mittelbar Giber die Mehrheit der Stimm-
rechte bzw. iiber die Mdglichkeit zur Kontrolle verfiigt.

Segmentberichterstattung

Entsprechend den Regeln des IFRS 8, Geschaftssegmente, stellt die Segementberichterstattung der 3U HOLDING AG auf den
.Management Approach” in Bezug auf die Segment-ldentifikation ab.

Die Informationen, die regelmapig Vorstand und Aufsichtsrat zur Verfiigung gestellt werden, sind demnach als mapgeblich fiir die
Segmentdarstellung zu betrachten.

Der internen Berichterstattung folgend weist die 3U in ihrer Segmentberichterstattung die Segmente Telefonie, Services, Erneuer-
bare Energien sowie zusatzlich den Bereich Holding/Konsolidierung aus.

Das Segment Telefonie, welches die Produkte Call-by-Call, Preselection, Mehrwertdienste und Terminierungsleistungen im Whole-
sale-Bereich umfasst, beinhaltet samtliche Aktivitdten des urspriinglichen Basisgeschaftes Telefonie der 3U.

Das Segment Services umfasst Dienstleistungen in den Bereichen IT-Service/Systementwicklung, IT-Lizenzhandel und Consulting.
Im Segment Erneuerbare Energien werden alle Aktivitdten dieses Bereiches zusammengefasst. Es besteht aus der Entwicklung,
der Produktion, dem Handel und dem Betrieb von Komponenten aus dem Bereich der Erneuerbaren Energien sowie der Heizungs-

und Liiftungstechnik.

Neben den zuvor beschriebenen Segmenten werden unter Holding/Konsolidierung sowoh! die Holding-Aktivitdten als auch die
erforderlichen Konzernkonsolidierungsbuchungen zusammengefasst.

Der Ausweis in der Segmentberichterstattung erfolgt nach Intra-Segment-Konsolidierung, wahrend die Inter-Segment-Konsolidie-
rung auf der Holding-Ebene erfolgt.

Eine ausfiihrliche Beschreibung der Segmente und ihrer Entwicklung findet sich im Konzernzwischenlagebericht unter der Dar-
stellung des Geschaftsverlaufs.
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]

Gesamter Umsatz 31791 1062 5382
Innenumsatz (Intrasegmenterldse) -9.542 -
Segmentumsatz 22.249 1.060 -
Sonstige betriebliche Ertrage 860 -
Bestandsveranderung 0 0 Q2 2
Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 -
Materialaufwand 17619 91 98T | 2174
Rohergebnis 5.430 9N 5459 11800
|

Personalaufwand -1.459 -1.098 2439 -
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.626 -456 -2198 -
EBITDA 2345 -643 822 | 2524
]

Abschreibungen 209 -2 -828 -
EBIT 2136 -664 -6 1466

Periodenergebnis vor Finanzergebnis und Ertragsteuern

Finanzergebnis
Gewinn- und Verlustanteile an Unternehmen, die nach der Equity-Methode bilanziert werden*
Ubriges Finanzergebnis

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Periodenergebnis

Davon auf Aktiondre der 3U HOLDING AG entfallend
Davon auf Anteile nicht beherrschender Gesellschafter entfallend

*Die Buchwerte der ,at equity” bilanzierten Unternehmen betrugen zum 30. September 2014 TEUR 129 und werden dem Bereich Holding zugeordnet.
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Gesamter Umsatz 22.546
Innenumsatz (Intrasegmenterldse) -4.005
Segmentumsatz 18.541
Sonstige betriebliche Ertrage 454
Bestandsveranderung 0
Andere aktivierte Eigenleistungen 0
Materialaufwand -14.078
Rohergebnis 4917
Personalaufwand -1167
Sonstige betriebliche Aufwendungen -2.095
EBITDA 1.655
Abschreibungen -180
EBIT 1.475

Periodenergebnis vor Finanzergebnis und Ertragsteuern

Finanzergebnis

Gewinn- und Verlustanteile an Unternehmen, die nach der Equity-Methode bilanziert werden*

Ubriges Finanzergebnis
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Periodenergebnis
Davon auf Aktiondre der 3U HOLDING AG entfallend

-2.684
-1141
-1.847

-1.866

Davon auf Anteile nicht beherrschender Gesellschafter entfallend

*Die Buchwerte der ,at equity” bilanzierten Unternehmen betrugen zum 30. September 2013 TEUR 538 und werden dem Bereich Holding zugeordnet.
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Der Vorstand der 3U HOLDING AG legt als wesentliche Erfolgsgrope fir den Geschdftserfolg eines Segments die Umsatzerldse und
das konsolidierte Segmentergebnis vor Finanzierungen und Ertragsteuern fest, da diese aus seiner Sicht ausschlaggebend fiir den
Segmenterfolg sind.

In der Spalte Konzern ist unterhalb des EBIT die Uberleitung zum Konzernergebnis enthalten. Das Finanzergebnis setzt sich aus
Zinsertrdgen und Zinsaufwendungen sowie aus den Gewinn- und Verlustanteilen an Unternehmen, die nach der Equity-Methode
bilanziert werden, zusammen. Die Zinsertrdge resultieren aus der Anlage von liquiden Mitteln, welche nicht den Segmenten zuzu-
ordnen sind. Die Ertragsteuern sind ebenfalls nicht im Segmentergebnis enthalten, da der Steueraufwand nur rechtlichen Einheiten
zugeordnet werden kann.

Fir den 3U Konzern ergaben sich folgende Cashflow-Kenngréfen (alle Betrdge in TEUR):

Cashflow aus operativer Geschaftstatigkeit 1163 -168 -1.694 -512 -1.811
Cashflow aus Investitionstatigkeit -281 0 -302 -8.550 -9133
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 244 738 4095 13.721 18.798
Cashflow aus operativer Geschdftstatigkeit 2.299 -2.584 17 -2.232 -2.500
Cashflow aus Investitionstatigkeit -590 -64 -234 5.736 4348
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -1.762 2.236 2902 -1902 1474

Zum Zwecke der Uberwachung der Ertragskraft und der Verteilung von Ressourcen zwischen den Segmenten beobachtet der
Vorstand die Vermdgenswerte, die dem einzelnen Segment zugeordnet sind. Die liquiden Mittel werden keinem Segment zuge-
rechnet.
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Vermdgenswerte
Segment Telefonie
Segment Services
Segment Erneuerbare Energien
Holding/Konsolidierung
Summe Segmentvermdgen

Nicht zugeordnete Vermdgenswerte
Summe konsolidierte Vermdgenswerte

Schulden
Segment Telefonie
Segment Services
Segment Erneuerbare Energien
Holding/Konsolidierung
Summe Segmentschulden

Uberleitung (Eigenkapital/Anteile nicht beherrschender Gesellschafter)
Summe konsolidierte Schulden/Eigenkapital

Bei der Segmentberichterstattung wurden die konzerneinheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden angewandt. Die
Dienstleistungen zwischen den Segmenten werden marktiiblich unter Beachtung des Fremdvergleichsgrundsatzes anhand von
gruppenweit einheitlichen Verrechnungspreismodellen abgerechnet. Im Wesentlichen kommt die Cost-Plus-Methode zur Anwen-
dung. Verwaltungsleistungen werden als Kostenumlage berechnet.

Segment Telefonie
Segment Services
Segment Erneuerbare Energien
Holding/Konsolidierung
Summe

10.752
400
22184
15.690
49.026

8.019
57.045

3.348
5.281
31979
-29.212
11.336

45709
57.045

63
244
520

1.417

AT
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Ergebnis je Aktie

Basis fiir das unverwasserte und verwasserte
Ergebnis je Aktie (auf die Anteilseigner des Mutter-
unternehmens entfallender Anteil in TEUR)

Anzahl der Aktien (in Stiick)
Stand 1. Juli bzw. 1. Januar*
Riickkauf eigener Anteile im Mai 2013
Riickkauf eigener Anteile im Juni 2013
Riickkauf eigener Anteile im Juli 2013
Riickkauf eigener Anteile im August 2013

Riickkauf eigener Anteile im September 2013

Riickkauf eigener Anteile im Januar 2014
Riickkauf eigener Anteile im Februar 2014
Riickkauf eigener Anteile im Mdrz 2014
Riickkauf eigener Anteile im April 2014
Riickkauf eigener Anteile im Mai 2014
Riickkauf eigener Anteile im Juni 2014
Riickkauf eigener Anteile im Juli 2014
Riickkauf eigener Anteile im August 2014

Riickkauf eigener Anteile im September 2014

Stand 30. September

Gewichteter Durchschnitt der Anzahl der

Stammaktien fir das unverwdsserte Ergebnis
Auswirkung der verwdssernden potenziellen

Stammaktien: Optionen
Gewichteter Durchschnitt der Anzahl

von Stammaktien fiir das verwasserte Ergebnis

Ergebnis je Aktie
Ergebnis je Aktie, unverwdssert (in EUR)
Ergebnis je Aktie, verwdssert (in EUR)

*Riickkauf eigener Aktien in 2013 insgesamt: 604.720 Stiick

35189.219
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Finanzkalender

¢ Analystenkonferenz
26. November 2014

¢ Verdffentlichung Geschaftsbericht 2014
31. Mérz 2015

* Veroffentlichung Quartalsbericht 1/2015
13. Mai 2015

¢ Hauptversammlung
21. Mai 2015

e Veroffentlichung Quartalsbericht 2/2015
14. August 2015

e Verdffentlichung Quartalsbericht 3/2015
13. November 2015

Kontakt

Hausanschrift

3U HOLDING AG
Frauenbergstrape 31-33
35039 Marburg
Deutschland

Postanschrift
3U HOLDING AG
Postfach 2260
35010 Marburg
Deutschland

Investor Relations

Peter Alex

Tel.: +49 (0) 6421 999-1200
Fax: +49 (0) 6421 999-1222
ir@3u.net

www.3u.net
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Disclaimer

Dieser Quartalsbericht enthdlt zukunftshezogene Aussagen, welche die
gegenwartigen Ansichten des Managements der 3U HOLDING AG hinsicht-
lich zukiinftiger Ereignisse widerspiegeln. Die Begriffe ,davon ausgehen”,
.annehmen”, ,einschdtzen”, ,erwarten”, ,beabsichtigen”, ,kdnnen”,
.planen”, .projizieren”, ,sollte” und vergleichbare Ausdriicke dienen
dazu, zukunftshezogene Aussagen zu kennzeichnen. Zukunftsbezogene
Aussagen basieren auf derzeit giiltigen Pldnen, Einschatzungen und
Erwartungen. Solche Aussagen unterliegen Risiken und Unsicherheits-
faktoren, von denen die meisten schwierig einzuschatzen sind und die
im Allgemeinen auperhalb der Kontrolle der 3U HOLDING AG liegen.

Faktoren, die eine Abweichung bewirken oder beeinflussen kénnen, sind
ohne Anspruch auf Vollstandigkeit z.B. die Entwicklung der Nachfrage
nach unseren Diensten, Wettbewerbseinflisse, einschlieplich Preisdruck,
technologische Verdnderungen, regulatorische Mapnahmen, Risiken bei
der Integration neu erworbener Unternehmen. Sollten diese oder andere
Risiken und Unsicherheitsfaktoren eintreten oder sich die den Aussagen
zu Grunde liegenden Annahmen als unrichtig herausstellen, konnen die
tatsdchlichen Ergebnisse der 3U HOLDING AG wesentlich von denjenigen
abweichen, die in diesen Aussagen ausgedriickt oder impliziert werden.
Das Unternehmen {ibernimmt keine Verpflichtung solche vorausschau-
enden Aussagen zu aktualisieren.

Dieser Quartalsbericht enthdlt eine Reihe von Kennzahlen, die nicht
Bestandteil handelsrechtlicher Vorschriften und der International Finan-
cial Reporting Standards (IFRS) sind, wie z.B. EBT, EBIT, EBITDA und EBITDA
bereinigt um Sondereinfliisse, bereinigte EBITDA-Marge, Investitionen
(Capex). Diese Kennzahlen sind nicht als Ersatz fiir die Angaben der
3U HOLDING AG nach HGB oder IFRS zu verstehen. Es ist zu beachten, dass
die Kennzahlen der 3U HOLDING AG, die nicht Bestandteil handelsrecht-
licher und IFRS-Vorschriften sind, nur bedingt mit den entsprechenden
Kennzahlen anderer Unternehmen vergleichbar sind.
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010017 Telecom GmbH
Marburg, Deutschland

3U MOBILE GmbH
Marburg, Deutschland

3U TELECOM GmbH
Marburg, Deutschland

3U TELECOM GmbH
Wien, Osterreich

ACARA Telecom GmbH
Marburg, Deutschland

Discount Telecom S&V GmbH
Marburg, Deutschland

Exacor GmbH
Marburg, Deutschland

fon4U Telecom GmbH
Marburg, Deutschland

LineCall Telecom GmbH
Marburg, Deutschland

OneTel Telecommunication GmbH
Marburg, Deutschland

Spider Telecom GmbH'
Marburg, Deutschland

Triast GmbH
Kreuzlingen, Schweiz

TriTelA GmbH
Wien, Osterreich

T, At equity” einbezogene Beteiligungen

2{Jbrige Beteiligungen

3Vormals: 3U Einkauf & Logistik GmbH

“Vormals: Aufwind & ORBIS Havelland GmbH & Co. KG
5Vormals: Aufwind & ORBIS Havelland Verwaltungs-GmbH

“ Erneuerbare Energien

3U DYNAMICS GmbH 3U ENERGY AG
Marburg, Deutschland Marburg, Deutschland

myFairPartner Limited?
London, Gropbritannien

3U ENERGY PE GmbH & Co. KG*
Kloster Lehnin, Deutschland

RISIMA Consulting GmbH
Marburg, Deutschland

3U ENERGY PE Verwaltung GmbH®
Kloster Lehnin, Deutschland

weclapp GmbH 3U SOLAR (PTY) Ltd.
Marburg, Deutschland Somerset West, Siidafrika

Calefa GmbH
Montabaur, Deutschland

ClimaLevel Energiesysteme GmbH
KoIn, Deutschland

EEPB
Erneuerbare Energien Planungs- und
Beratungsgesellschaft mbH
Marburg, Deutschland

EuroSun Vacuum-Solar-Systems GmbH
Marburg, Deutschland

Immowerker GmbH
Marburg, Deutschland

PELIA Gebiudesysteme GmbH?
Montabaur, Deutschland

Sanhe EuroSolar
Solar EnergyTechnology Ltd.'
Sanhe, China

Selfio GmbH
Linz am Rhein, Deutschland

Solarpark Adelebsen GmbH
Adelebsen, Deutschland

Tianjin EuroSun
Solarenergy Technology Co. Ltd.
Tianjin, China

Windpark DBF GmbH
Marburg, Deutschland



3U 4- HOLDING

3U HOLDING AG
Postfach 22 60
35010 Marburg

Tel.: +49 (0) 6421 999-1200
Fax: +49 (0) 6421 999-1222

ir@3u.net
www.3u.net

3014/1031
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