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Kennzahlen 2006

Kennzahlen der Finanzhaus Rothmann AG

Finanzdaten (in Mio. Euro) 2006 2005
Ergebnis aus Gewinnabflihrungsvertragen 3,82 12,01
EBIT -4,77 8,19
EBITDA -4,76 8,99
Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstitigkeit —4,20 7,83
Jahresergebnis — 4,55 5,08
Bilanzsumme 84,87 97,36
Dividende (vorgeschlagen) in Euro 0,00 0,08

Kennzahlen des Finanzhaus-Konzerns

Finanzdaten (in Mio. Euro) 2006 2005
Umsatz 31,59 42,54
EBIT - 8,48 3,59
EBITDA -7,10 4,68
Konzerneigenanteil am Jahresergebnis — 4,57 3,59
Langfristige Vermdgenswerte 69,71 70,88
Kurzfristige Verbindlichkeiten 9,83 15,22
Bilanzsumme 87,17 113,01
Eigenkapital 77,34 86,50
Eigenkapital in % der Bilanzsumme 88,73% 76,54%
Zahlungsmittel am Ende der Periode 0,32 13,20
Ergebnis je Aktie (verwissert und unverwissert) in Euro -0,10 0,09
Mitarbeiterzahl 73 53

Kennzahlen der konsolidierten Tochtergesellschaften

Rothmann & Cie. AG (in Mio. Euro) 2006 2005
Umsatz 27,09 39,37
Ergebnis der gewshnlichen Geschiftstatigkeit 3,09 5,33
Konzerneigenanteil am Jahresergebnis 3,77 5,04
Mitarbeiterzahl 37 32
FinanzDock AG (in Mio. Euro) 2006 2005
Umsatz 4,22 3,18
Ergebnis der gewshnlichen Geschiftstatigkeit - 4,79 -2,07
Konzerneigenanteil am Jahresergebnis =533 —1,45
Mitarbeiterzahl 34 21
Hesse Newman & Co. AG (nachrichtlich) (in Mio. Euro) 2006 2005
Ergebnis der gewshnlichen Geschiftstatigkeit —-2,06 0,04
Konzerneigenanteil am Jahresergebnis -1,03 0,02
Mitarbeiterzahl 56 41
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Vorwort

4 | Vorwort

Sehr geehrte Aktiondrinnen und Aktionire,
sehr geehrte Geschiftsfreunde,

das vergangene Geschiftsjahr stand fir uns ganz bewusst im Zeichen der Weiterent-
wicklung unseres Geschiftsmodells. Wir haben den Wandel zu einem ausbalancierten
Produkt- und Dienstleistungsanbieter fuir Finanzdienstleister konsequent vorangetrieben.
Das Finanzhaus, dessen Um- und Aufbau wir Anfang des Jahres 2007 mit der Griindung
der Hesse Newman FinanzPartner AG abgeschlossen haben, ruht jetzt auf den drei
Saulen Emissionshaus, Servicebank und Erfolgsportal. Wir sind von dem Potential
unseres Geschiftsmodells tiberzeugt, gleichwohl miissen wir einriumen, dass unsere
Erwartungen fir das abgelaufene Geschiftsjahr zu optimistisch waren. Hier haben die
Belastungen aus der Weiterentwicklung die positiven Effekte, die sich aus unterschied-
lichsten Griinden erst verzogert einstellen, Gberdeckt, so dass wir im Oktober unsere
Planungen revidieren und insgesamt einen Jahresfehlbetrag von 4,6 Mio. Euro verzeich-

nen mussten.

Vor dem Hintergrund des drastischen Marktumbruchs im Markt fiir Finanzdienst-
leistungen durch die Umsetzung der Versicherungsvermittlerrichtlinie (VVR) und der
Markets in Financial Instruments Directive (MiFID) ist das Finanzhaus mit seinen drei
Saulen aber bestens fiir die Zukunft aufgestellt. Zwar sind nach derzeitigem Stand
geschlossene Fonds von den verschirften Organisations-, Verhaltens- und Ausfuhr-
pflichten ausgenommen, trotzdem wird auch in dieser Assetklasse der Anleger die
gleiche Beratungs- und Dienstleistungsqualitit von seinem Vermittler erwarten wie in den
anderen Assetklassen, die direkt von den MiFID-Regelungen betroffen sind. Aus meiner
Sicht erschreckend ist dabei das Ergebnis einer Studie von JP Morgan Asset Manage-
ment: Demnach haben sich nur rund 45 % der befragten Finanzdienstleister mit den
moglichen Auswirkungen dieser Richtlinien beschiftigt. Viele der Finanzdienstleister,
die sich noch nicht mit diesem Thema auseinander gesetzt haben, werden aus eigener
Kraft nur schwer samtliche Vorschriften erfillen kénnen. Entweder sie nutzen das
umfassende Dienstleistungs- und Produktangebot eines integrierten Anbieters wie
dem Finanzhaus, oder sie verschwinden aus dem Markt, wie Prof. Schwintowski von

der Humboldt-Universitit zu Berlin in seiner lesenswerten Studie vermutet.

Das Finanzhaus bietet den Finanzdienstleistern das vollstandige Riistzeug, um auch
morgen noch ihre Tatigkeit ausiiben zu kénnen. Wir entwickeln mit unserem Emis-
sionshaus Rothmann & Cie. geschlossene Fonds, die auch nach der Anderung der
Steuergesetzgebung eine attraktive Anlageform darstellen und bereits heute rendite-
und nicht steueroptimiert sind. Unser Erfolgsportal FinanzDock leistet umfassende
Beratungsunterstitzung durch vielfiltige Analysetools sowie Vergleichssoftware und
ubernimmt zusitzlich auch immer mehr Funktionen des administrativen Bereichs fuir
die Lizenznehmer. Bereits heute ist eine revisionssichere Dokumentation des Bera-
tungsgesprachs moglich. Eine besonders wichtige Rolle spielt dariiber hinaus unsere
Servicebank Hesse Newman. Sie bietet den Finanzdienstleistern nicht nur die not-
wendige Haftungsabsicherung als Teil- oder Vollhaftungsdach, sondern sie erweitert
das Produktspektrum um die individuellen Angebote einer modernen Privatbank. Dazu
zihlt das klassische Bankgeschift wie die Vermdégensverwaltung ebenso wie
strategiebasierte Zertifikate.
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Unser Ziel wird aus unserem Angebotsspektrum deutlich. Wir sind der zentrale

Ansprechpartner fiir Finanzdienstleister, wenn sie auch nach der VVR und dem Inkraft-
treten der MIFID — voraussichtlich im November 2007 — weiterhin erfolgreich ihr
Geschift betreiben wollen. Der Bedarf an kompetenten Beratungsleistungen wird
unverandert grof bleiben, oder sogar durch die verstarkte Eigenvorsorge der Alters-
sicherung weiter steigen. Und wir wollen unseren Vertriebspartnern, unabhingig
davon, ob sie sich unter das Teilhaftungsdach oder das Vollhaftungsdach stellen, dabei

helfen, von den sich dndernden Marktentwicklungen profitieren zu kénnen.

Fiir das Geschiftsjahr 2007 sind wir zuversichtlich. Wir erwarten, getragen von einer
dynamischen Entwicklung der beiden Saulen Servicebank und Erfolgsportal, einen
Umsatz in einer Bandbreite von 38 und 40 Mio. Euro sowie eine deutliche Ergebnis-
verbesserung.

Ich méchte mich an dieser Stelle besonders bei den Geschéftsfiihrern und Vorstianden,
dem Aufsichtsrat, der Tochtergesellschaften, unseren Kunden, sowie unseren Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern bedanken. Ohne ihre herausragenden und engagierten
Leistungen wire die tief greifende Weiterentwicklung des Finanzhauses nicht maglich
gewesen. Bedanken méchte ich mich auch bei unseren Aktioniren, die uns im ver-
gangenen Jahr begleitet haben. Wir sind davon Ulberzeugt, dass auch der Aktienkurs
von dem fortschreitenden Erfolg des Finanzhauses profitieren wird.

thr
Rudiger Wolff

Vorstandsvorsitzender der
Finanzhaus Rothmann AG

Von links:

Ridiger Wolff
Vorstandsvorsitzender

Wolfgang Schneider
Vorstand

Helge Schaare
Vorstand Finanzen
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Investor Relations

Das vergangene Jahr war fir die deutschen Kapitalmark-
te das vierte Jahr in Folge mit zum Teil deutlichen Kurs-
steigerungen. Getrieben von einer hohen Liquiditat im
Markt und positiven Unternehmensmeldungen zum
Jahresstart stieg der Deutsche Aktienindex (DAX) von
rund 5.400 Punkten zu Jahresbeginn auf einen Stand
von 6.140,72 Punkte am 9. Mai 2006. Eine erste Korrek-
tur, zuriickzufithren auf Gewinnmitnahmen und von
Marktteilnehmern befiirchtete negative Einfliisse stei-
gender Rohstoffpreise, lieR den DAX deutlich sinken
und am 13. Juni 2006 mit 5.292,14 Punkten sein Jahres-
tief erreichen. Positive Signale aus den USA und eine
anziehende inlandische Konjunktur fithrten im weiteren
Jahresverlauf zu einer dynamischen Aufwartsbewegung,
die lediglich im November von einer zweiten, kleineren
Korrekturphase unterbrochen wurde. Der DAX erreichte
sein Jahreshoch am 28. Dezember 2006 mit 6.611,81
Punkten und schloss das Jahr mit 6.596,92 Punkten nur
geringfiigig niedriger. Das bemerkenswerte Plus von
22,0 % des DAX wurde wie in den Vorjahren von den
Indizes fiir Small- und Mid-Caps noch (bertroffen:
So stieg der MDAX um 28,6 % auf 9.404,89 Punkte und
der SDAX um 31,0% auf 5.564,09 Punkte. Griinde hier-
fiir waren vor allem die hohe Gewinndynamik der Unter-
nehmen, sowie die gute konjunkturelle Lage von der
die zyklischen Unternehmen dieser beiden Indizes
besonders deutlich profitieren konnten.

Auch die Finanzhaus-Aktie konnte zum Jahresstart von
der hohen Liquiditat im Markt profitieren und erzielte
bereits am 5. Januar 2006 mit einem Kurs von 1,92 Euro
ihr Jahreshoch. Die Belastungen aus der Weiterent-
wicklung des Geschiftsmodells des Finanzhauses mit
den drei Saulen Emissionshaus, Servicebank und Erfolgs-
portal und die schwicher als erwartete operative
Entwicklung fithrten zu einer enttiuschenden Kursent-
wicklung. Am Jahresende notierte die Finanzhaus-Aktie
bei 0,48 Euro und damit in der Nihe ihres Jahrestiefst-
standes (20. Dezember 2006) von 0,44 Euro.
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Kennzahlen der Aktie 2005 2006
Ergebnis je Aktie EUR 0,09 -0,10
Dividende je Aktie EUR 0,08 0,00
Jahresschlusskurs EUR 1,49 0,48
Jahreshéchstkurs EUR 1,54 1,92
Jahrestiefstkurs EUR 1,36 0,44

Marktkapitalisierung ~ Mio. EUR 89,40 28,80

Die Finanzhaus-Aktie wird unveridndert im Geregelten
Markt in Frankfurt (General Standard) sowie im Freiver-
kehr in Berlin-Bremen, Dusseldorf, Hamburg, Miinchen
und Stuttgart gehandelt. Bereits seit dem Bérsengang
erstellen Independent Research und Performaxx konti-
nuierlich aktuelle Researchberichte tiber die Finanzhaus-
Aktie. Im vergangenen Jahr neu hinzugekommen ist die
Coverage durch SES Research, einem Unternehmen der
Warburg Gruppe. Dieser und auch samtliche andere Re-
searchberichte werden zeitnah unter www.finanzhaus.de
verdffentlicht und stehen somit auch den Privataktio-

naren zur Information zur Verfiigung.

Zusatzlich zur Coverage wurde im vergangenen Jahr mit
der Wertpapierhandelsbank Close Brothers Seydler AG
ein zweiter Designated Sponsor neben der VEM Aktien-
bank AG engagiert. Ziel dieser Manahme ist es, sowohl
die Liquiditit an den Bérsenplatzen zu erhdhen, als auch
die zielgerichtete Ansprache institutioneller Investoren
zu forcieren und Zugang zu zusitzlichen Investoren-
gruppen zu erlangen. Gréfiter Aktiondr der Finanzhaus
Rothmann AG ist unverdndert die ALBIS Leasing AG mit
einem Anteil von jetzt 79,16 %; die restlichen 20,84 %
der Aktien befinden sich im Streubesitz.

Rahmendaten der Finanzhaus-Aktie

ISIN DEOOORTM4444
Bérsenkiirzel RTM
Aktiengattung Nennwertlose Inhaber-Stammaktien

Grundkapital 60.000.000,00 Euro
Anzahl der Aktien  60.000.000 Stiick
Marktsegment General Standard
Streubesitz 20,84 %
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2,03 —- 1,92
1,74 —
1,45 —
1,16 —
0,87 —
0,58 —

0,38

Februar 2006 Mai 2006

August 2006

November 2006 Februar 2007

Entwicklung des Aktienkurses der letzten 12 Monate

Die negative operative Entwicklung veranlasst Vorstand
und Aufsichtsrat dazu, den Aktiondren im Rahmen der
diesjahrigen Hauptversammlung einen Dividenden-
verzicht vorzuschlagen, nachdem im Vorjahr noch 8 Cent
je Aktie ausgeschuttet wurden. Die vom Unternehmen
festgelegte Dividendenpolitik, die eine Ausschiittungs-
quote von 70 — 90 % vorsieht, bleibt aber bestehen und
wird entsprechend bei positiven Ergebnissen in der
Zukunft wieder greifen.

Das Finanzhaus versteht Investor Relations als aktives
Instrument, um siamtliche Stakeholder des Unterneh-
mens zeitnah Uber die Geschaftsentwicklung zu infor-
mieren. Die erste &ffentliche Hauptversammlung zihlte
im vergangenen Jahr genauso zu den Hohepunkten wie
die Teilnahme an der 2. General Standard Konferenz in
Frankfurt. Aber auch dariiber hinaus prisentierte der Vor-
stand in mehreren Prisentationen und Investorenkonfe-
renzen die Strategie des Finanzhauses als breit aufgestell-
ter Dienstleister fiir den Finanzvertrieb und die Zukunfts-
aussichten des Unternehmens vor dem Hintergrund der
gesetzlichen Umwilzungen im Markt fiir Finanzdienst-
leistungen. Eine zentrale Bedeutung der Kommunikation
mit den privaten Investoren besitzen die Investor Relations-
Seiten unter www.finanzhaus.de. Hier veréffentlicht das
Unternehmen detaillierte Basisinformationen zur Strate-

gie und den Geschaftsfeldern sowie samtliche Berichte,
Presse- und Ad-hoc-Mitteilungen und den Finanzkalen-
der. Auf diesem Weg wird der Kapitalmarkt schnell und
zuverldssig uber aktuelle Entwicklungen informiert. Ziel
fur 2007 ist es, die Investor Relations-Arbeit weiter zu
intensivieren und die wesentlichen Multiplikatoren um-
fassend und zielgerichtet tiber die Weiterentwicklung des
Geschiaftsmodells zu informieren.

Finanzkalender

Geschiftsbericht 30. April 2007
Zwischenmitteilung 1. Quartal 21. Mai 2007
Bilanzpressekonferenz 21. Mai 2007
Hauptversammlung 2. Juli 2007

Halbjahresbericht
Zwischenmitteilung 3. Quartal

26. August 2007
19. November 2007
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MiFID und VVR

Geidnderte Richtlinien bei Vermittlertatigkeiten

Bestens qualifiziert fiir die neuen Anforderungen der MiFID und VVR

Hohere Qualifikation der Berater zum Wohle des Kunden — das ist vereinfacht

ausgedriickt das Ziel der neuen, europaweit glltigen Regelungen MiFID und VVR.
Sie werden in 2007 in deutsches Recht umgesetzt und gelten fur alle Vermittler

von Geldanlagen und Versicherungen.

Anlegerschutz und Haftungsrisiko
MiFID (Market in Financial Instruments Directive) und
VVR  (Versicherungsvermittler-Richtlinie) ~dienen in
erster Linie dem Anlegerschutz und sollen mehr Trans-
parenz und eine bessere Produktauswahl fir den
Kunden sicher stellen. Gleichzeitig bergen sie aber fiir
den Vermittler hohe, bisher nicht gekannte Haftungs-
risiken. Kernstiick der MiFID ist der Nachweis der , Best
Execution“. Wertpapierhduser miissen danach kiinftig
nachweisen, dass sie einen Kundenauftrag bestméglich
ausgefiihrt haben, das heift, dass sie fiir den Kunden
einen optimalen Preis bei bestméglicher Qualitat erzielt
haben — ein sehr hoher Anspruch an die Qualifikation
des Beraters.

Der Marktzugang nach VVR

und MiFID

Wer kiinftig Versicherungen verkauft, sei es als Makler
oder als Vertreter einer Gesellschaft, muss ab dem
1. Juni 2007 eine Erlaubnis seiner zustidndigen Industrie-
und Handelskammer vorweisen. Was Zulassung und
Qualifikation anbelangt, kommt kein freier Vermittler
mehr am Vermittlerregister vorbei, dessen Eintrige
Interessierte tiber das Internet abrufen kénnen. Regis-
triert wird nur, wer in sogenannten geordneten Verhilt-
nissen lebt und in den letzten funf Jahren nicht wegen
eines Vergehens rechtskriftig verurteilt wurde. Zudem
muss er eine Vermégensschaden-Haftpflichtversicherung
und eine Qualifizierungsbestatigung oder entsprechend
lange Berufserfahrung nachweisen.

Der Verkauf von Investmentfonds und geschlossenen
Fonds ist zwar von den oben genannten Zugangsrege-
lungen nicht erfasst, dies wird sich aber in der Praxis als
kaum durchsetzbar erweisen. Warum sollte ein Kunde

die offensichtlichen Vorteile in Bezug auf den Anleger-
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schutz verzichten? Zudem gibt es Grenzbereiche und
Uberschneidungen: Der Verkauf von geschlossenen
Fonds ist zwar von den oben genannten Zugangsrege-
lungen nicht erfasst, dies wird sich aber in der Praxis als
nicht durchsetzbar erweisen. Warum sollte ein Kunde
auf die offensichtlichen Vorteile in Bezug auf den Anle-
gerschutz verzichten? Die Entwicklung geht aulerdem
schon jetzt auch bei den geschlossenen Fonds hin zu
einer stirkeren Regulierung. Der Gesetzgeber hat hier
Handlungsbedarf erkannt und es scheint nur noch eine
Frage der Zeit zu sein, bis auch dieser Markt in weit star-
kerem Mafle staatlichen Vorschriften unterworfen sein
wird. Wir unterstiitzen dies, solange die Regelungen
praxistauglich sind. Unser Unternehmen ist jedenfalls
als eines der wenigen in Deutschland darauf vorbereitet.

Die Dokumentationspflicht

Eine weitere Anforderung von MiFID und VVR ist die
Verpflichtung des Vermittlers, iiber die Beratung des
Kunden eine ltckenlose Dokumentation an zu legen.
Das Beratungsgespriach und dessen Ergebnis missen
schriftlich fixiert werden. Der Berater muss revisions-
sicher dokumentieren, dass der Kunde alle Informationen
erhalten hat, die in irgendeiner Form seine Entschei-
dung fiir ein bestimmtes Finanzprodukt beeinflusst
haben. Damit diirfte ein Verkauf beim ersten Kunden-
gesprich faktisch ausgeschlossen sein, will der Vermittler
sein Haftungsrisiko nicht unerheblich erhéhen.

Der Markt

Der Markt fir Finanzprodukte in Deutschland ist so
grofd und gleichzeitig so wenig tiberschaubar, dass der
freie Vermittler ohne professionelle Hilfe nicht in der
Lage ist, sich einen Uberblick zu verschaffen. Und ganz
unméglich wird es fur ihn, wenn er nach der EU-Vermitt-
lerrichtlinie fiir seine Kunden nach der , Best Execution“
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i m&. i

(siehe oben) handeln muss. Hier bietet der IT-Dienst-
leister FinanzDock dem Vermittler eine Plattform, mit
deren Hilfe er seine hohe administrative Belastung re-
duzieren kann und das ihm gleichzeitig Zugang zu einer
Vielzahl von Finanzprodukten bietet: Schneller und
aktueller Zugriff auf samtliche deutschen und in
Deutschland zugelassenen britischen Versicherungs-
produkte von mehr als 140 Gesellschaften, auf nahezu
sdmtliche offenen und geschlossenen Investmentfonds,
auf Baufinanzierungsangebote von mehr als einem
Dutzend Anbietern sowie eine Vielzahl von Produkten
zur betrieblichen Altersvorsorge. Insgesamt sind mehr als
10.000 Finanzprodukte von rund 320 Anbietern liber den
IT-Dienstleister FinanzDock verfligbar. Dazu sdmtliche
wichtigen Produktinformationen und alle notwendigen
Antrage und Formulare, die der freie Finanzdienstleister
benétigt, um die ausgewihlten Produkte zu vertreiben.

Die Abwicklung

FinanzDock bietet aber weit mehr als einen umfassen-
den Vergleich der verschiedenen Produkte. Auch die Ver-
gleichs- und Analysesoftware der fihrenden Anbieter ist
integriert. Ebenso kdnnen freie Finanzdienstleister die
gesamte Provisionsabrechnung und das Backoffice an
FinanzDock auslagern. Der Zugriff auf die umfassenden
Informations- und Servicetools von FinanzDock wird
durch ein nutzungsabhingiges Lizenzmodell geregelt.
Der Vermittler zahlt also nur fiir die Tools, die er tatsiach-

lich nutzt.

Das Haftungsdach

Will ein Finanzvermittler nach Inkraftsetzung der neuen
europdischen Richtlinien auch in der Zukunft erfolgreich
am Markt tétig sein, so wird er in den meisten Fallen ein
Haftungsdach brauchen, unter dem er arbeiten kann.

Unterstiitzte Nennung auf die Frage*:

,Wenn Sie einmal an die Zukunft des freien Finanzbera-
tungsgeschifts in Deutschland denken, welche Stichworte,
Themen und Problembereiche fallen lhnen spontan ein?“

EU-Vermittler-
richtlinie/MiFID

Altersvorsorge

Veranderung der
Beratungsqualitat — 23%

Starke Konkurrenz

16 %

Haftungsfragen 12%

Private Absicherung

9%
8%

Marktkonsolidierung

Die EU-Neuregelung verlangt zusatzlich auch wesentlich
héhere administrative Aufwendungen, die ein Nebenbe-
rufler so gut wie gar nicht und ein Hauptberufler nur mit
hohem zeitlichen und personellen Aufwand erfiillen
kann. Ein solches Haftungsdach bietet dem freien Finanz-
dienstleister die Servicebank Hesse Newman & Co. AG.
Sie stellt sicher, dass er auch nach Einfihrung von
MiFID und VVR tatig bleiben kann und nach § 32 KWG
genehmigungspflichtige Geschifte (Bankprodukte) ab-

wickeln kann.

Finanzhaus Rothmann AG

FinanzDock AG

IT-Dienstleister

Hesse Newman & Co. AG

Servicebank

Rothmann & Cie. AG

Emissionshaus

Hesse Newman FinanzPartner AG
Vertrieb

Ohne
Haftungsdach

haftungsdach

Voll-
haftungsdach

Finanzdienstleister

* Marktforschungsinstitut Creatve Analytic 3000.
150 Finanzberater und Vermégensverwalter wurden befragt.
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Unternehmensiibersicht

Uberblick

FinanzDock AG
Kaistr. 2
40221 Diisseldorf

Telefon: 0211/95 717 -0
Telefax: 0211 /95 717 - 111

E-Mail: info@finanzdock.com
Web: www.finanzdock.com

»Wir organisieren Erfolg"

Die FinanzDock AG ist ein innovativer Service-
anbieter fiir den modernen Finanzdienstleister
und entwickelt sich zunehmend zum elektroni-
schen Schreibtisch fiir den Finanzvertrieb.

Hesse Newman
& Co. AG

Gorch-Fock-Wall 3
20354 Hamburg

Telefon: 040/33962-0
Telefax: 040 /3 39 62 - 200

E-Mail: info@hesse-newman.de
Web: www.hesse-newman.de

,Geld ist Privatsache“

Als eine der altesten Privatbanken Deutschlands
bietet die Hesse Newman & Co. AG Beratung,
Service und Lésungen fiir die Vorsorge und das
Vermégen von Privatkunden.

Fir freie Finanzdienstleister und andere Vertriebs-
und Beratungsunternehmen im Finanzmarkt werden
verschiedene Vertriebs-Dienstleistungen angeboten.

Rothmann
& Cie. AG

Ifflandstr. 4
22087 Hamburg

Telefon: 040 /808 100 200
Telefax: 040 /808 100 223

E-Mail: info@rothmann.de
Web: www.rothmann.de

»Ihr Erfolg ist unsere Mission“

Die Rothmann & Cie. AG entwickelt und platziert
geschlossene Fonds in Wachstumsmairkten und
hat bislang elf geschlossene Fonds emittiert.

Dartiber hinaus fiihrt sie die Anlegerverwaltung
und -betreuung durch.

Hesse Newman

FinanzPartner AG

Ifflandstr. 4
22087 Hamburg

Telefon: 040 /808 100 650
Telefax: 040 /808 100 223

E-Mail: info@finanzpartnerag.de
Web: www.finanzpartnerag.de

»lhre Freiheit fiir mehr Erfolg*

Die Hesse Newman FinanzPartner AG (iber-
nimmt als neu gegriindete Vertriebsgesellschaft
zentral die Gewinnung und Unterstiitzung von
Vertriebspartnern fiir die Servicebank Hesse
Newman & Co. AG und das Emissionshaus Roth-
mann & Cie. AG.

12 | Unternehmensiibersicht der Finanzhaus Rothmann AG




Unternehmensiibersicht

Produkte Zielgruppen/Mirkte

Die FinanzDock AG bietet Finanzdienstleistern tber ein internet- — Freie Finanzdienstleister
basiertes Portal, das sogenannte Erfolgsportal, umfassenden Zugang — Finanzvertriebe

zu einer Vielzahl von online nutzbaren Méglichkeiten ihre Kunden best-
mdglich zu betreuen. Wichtige Bausteine sind die Privatkundenanalyse
und das CRM-Tool (CRM = Customer Relationship Management).

— Institutionelle Anbieter

Vor allem im Bereich der Administration tibernimmt FinanzDock fiir
die freien Finanzdienstleister viele der durch die neuen Regulierungen
entstehenden Pflichten. So fordert der Gesetzgeber in Zukunft von

den Finanzdienstleistern unter anderem eine revisionssichere
Dokumentation der Beratungen und Geschifte.

Die Kunden kdénnen die gesamte Leistungspalette von den klassischen — Privatkunden

Bankprodukten (ber innovative Kapitalmarktprodukte bis hin zur — Freie Finanzdienstleister

individuellen Vermdégensverwaltung abrufen. - Vertriebs- und

Beratungsunternehmen
Als Service- und Vertriebsbank erhalten die Finanzdienstleister Unter- &

stiitzung, Dienstleistungen und Produkte im Privatkunden-Umfeld. = Institutionelle Anbieter

Eine der wichtigsten Dienstleistung hierbei ist fiir den Finanzdienst-

leister die Bereitstellung eines Haftungsdachs.

Derzeit konzentriert sich das Unternehmen mit den Produktlinien Lease- — Freie Finanzdienstleister

Fonds, LogisFonds und TrustFonds auf die Segmente Mobilien-Leasing, — Finanzvertriebe
Logistik-Immobilien und den Lebensversicherungs-Sekundarmarkt.

Das Ziel der Rothmann & Cie. AG ist es, ihre Vertriebspartner bei der
Loésung ihrer wichtigsten Aufgaben in der taglichen Arbeit zu unter-
stiitzen. Dies wird im Rahmen des Rothmann Partnersystems erfiillt.
Zudem erhalten die freien Finanzdienstleister tiber die Rothmann

Akademie Seminare und Weiterbildungsangebote.

Die Hesse Newman FinanzPartner AG bietet ein umfangreiches Ange- — Freie Finanzdienstleister

bot an Leistungen im Hinblick auf eine optimale Vertriebsansprache.
Durch die Biindelung der Ressourcen/Angebote aus allen Gesellschaf-
ten des Finanzhaus-Konzerns, wird dem Finanzdienstleister ein um-
fassendes Produkt- und Dienstleistungsspektrum zuginglich gemacht.

— Finanzvertriebe

— Vertriebs- und
Beratungsunternehmen

Dabei richtet sich das Angebot sowohl an Finanzdienstleister, die
auch in Zukunft ohne Haftungsdach agieren, als auch an Finanz-
dienstleister, die ihre Geschifte unter dem Teil- oder Vollhaftungsdach

der Servicebank Hesse Newman betreiben wollen.

Unternehmensiibersicht der Finanzhaus Rothmann AG | 13
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»Mit geschdrftem Profil

zuversichtlich in die Zukunft“

Riidiger Wolff, Vorstandsvorsitzender der Finanzhaus Rothmann AG,

uiber die Entwicklung der Finanzdienstleistungsbranche und

warum die Finanzhaus Rothmann AG nach der erfolgreichen

Diversifizierung ihrer Geschiftsfelder optimistisch in die Zukunft blickt.

Herr Wolff, die Branche der Finanz-
dienstleistung wandelt sich. Welche
Entwicklungen sehen Sie?

Wir gehen davon aus, dass die Ent-
wicklung in Deutschland die Gleiche
sein wird wie in anderen europii-
schen Lindern, wo die Umsetzung
der neuen rechtlichen Vorgaben MiFID
und VVR zu einem tief greifenden
Bereinigungsprozess gefiihrt hat. Die
Anforderungen an Qualifikation und
Dokumentation steigen betrachtlich
und es wird eine deutliche Erweite-
rung der Haftungsgrenzen geben. Des-
wegen wird der Finanzberater in Zu-
kunft ohne Beratungs- und Software-
dienstleister nicht mehr auskommen.
Nur diejenigen Berater werden uber-
leben, die den neuen Anforderungen
gewachsen sind und die fihig sind,
die Kundenbediirfnisse zu erkennen
und zu befriedigen. Der reine Produkt-
verkauf reicht nicht mehr. Die neuen
EU-Richtlinien zwingen férmlich zur
ganzheitlichen Beratung.
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Die Bereinigungsprozesse haben aber
fir die Finanzdienstleister, die den
Wandel erfolgreich bewiltigen, dufierst
positive Konsequenzen. Einer kleine-
ren Zahl von Vermittlern wird eine kon-
tinuierlich steigende Nachfrage nach
Finanzdienstleistungen gegentiber-
stehen. Keiner gewinnt jedoch allein:
Der Vertrieb braucht dringend einen
Partner, der ihn befihigt, den Kunden
ganzheitlich zu beraten.

Dieser Partner muss ein breites Spek-
trum an attraktiven Produkten bieten
und gleichzeitig tber ein sicheres und
fir ihn und seinen Kunden attraktives
Haftungsdach verfiigen. Damit der
Vertrieb sich schnell in neue Produkte
einarbeiten kann, sollte der Partner
ein entsprechendes Qualifizierungs-
angebot zur Verfligung stellen konnen.
Und noch ein wichtiger Baustein: Eine
die den

leister bei der Administration ent-

IT-Lésung, Finanzdienst-

lastet. Dass diese Software gleichzei-
tig auch den Anforderungen der neuen

EU-Richtlinien gerecht wird, versteht
sich von selbst.

Welche Konsequenzen haben Sie aus
dieser Entwicklung fiir das eigene
Unternehmen gezogen?

Wir haben eine neue Gesellschaft

gegriindet: Die Hesse Newman
FinanzPartner AG. Bisher war es so,
dass jede unserer Tochtergesellschaf-
ten einen eigenen Vertrieb hatte und
die Finanzdienstleister als Kunden
gewinnen wollte. Die Reibungsver-
luste zwischen diesen Vertrieben
waren sehr grofs. Mit der Hesse New-
man FinanzPartner AG biindeln wir
nun die Vertriebskraft der Tochter-
gesellschaften in der Ansprache der

Finanzdienstleister.

Durch die Servicebank Hesse New-
man verfiigen wir nicht nur tber ein
umfangreiches, den ganzen Markt
widerspiegelndes  Produktangebot,

sondern auch tber die Méglichkeit,
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den Finanzdienstleistern ein Teil- oder
Vollhaftungsdach anzubieten. Beim
Teilhaftungsdach begibt sich der Ver-
triebspartner bei der Anlage- und
Abschlussvermittlung der Finanzin-
strumente im Sinne des § T KWG in
die Ausschlieflichkeit zugunsten der
Hesse Newman & Co. AG, kann aber
weiterhin seine Kooperationspartner
fur die erlaubnisfreien Produkte frei
aussuchen. Beim Vollhaftungsdach
bindet er sich auch bei den erlaubnis-
freien Produkten an die Bank und
erhilt im Gegenzug neben der Haf-
tungsfreistellung besondere Konditio-
nen und Servicedienstleistungen.

Mit dem

FinanzDock Finanzdienstleistern und

IT-Serviceangebot  bietet

Vertrieben liber ein internetbasiertes
Portal, das sogenannte Erfolgsportal,
umfassenden Zugang zu allen fur sie
relevanten Produktinformationen und
Dienstleistungen. Dieser findet eine
unabhingige Produktauswahl und
absolute Markttransparenz bei einem
Onlinezugriff rund um die Uhr. Auf3er-
dem verwaltet der Finanzdienstleister
mit dem Portal seine kunden- und ver-
tragsrelevanten Daten und kann mit
dem neuen Produkt Privatkunden-
analyse auch eine dokumentationssi-
chere Beratung, welche ebenfalls
unter VVR und MiFID gefordert ist,

sicher stellen.

Was versprechen Sie sich von der
neuen Gesellschaft Hesse Newman
FinanzPartner AG?

Die Hesse Newman FinanzPartner
AG ibernimmt kiinftig zentral die
Gewinnung und Unterstiitzung von

Vertriebspartnern fiir unsere Bank

und die Rothmann & Cie. AG. Mit der
neuen Gesellschaft erhéhen wir die
Effizienz und Schlagkraft unseres Ver-
triebes. Dabei sprechen wir sowohl
die Finanzdienstleister an, die auch in
Zukunft ohne Haftungsdach agieren,
als auch diejenigen, die ihre Geschaf-
te zukiinftig unter dem Teilhaftungs-
dach der Bank betreiben méchten. So
bekommt der Finanzdienstleister das
breite Spektrum der Dienstleistungen
unserer Gesellschaften aus einer Hand
ohne seine Unabhingigkeit auf zu
geben. Somit sollte die Attraktivitat
des Finanzhaus Konzerns fur die Ver-

triebe weiter gesteigert werden.

Wie sehen Sie die Rothmann & Cie.
AG in diesem Zusammenhang posi-
tioniert?

Die Rothmann & Cie. AG als inno-
vativer Produktgeber geschlossener
Fonds ist integraler Bestandteil unse-
res strategischen Konzepts. Neben
den aktuellen Produktlinien Lease-
Fonds, LogisFonds und TrustFonds
wird voraussichtlich im zweiten Halb-
jahr 2007 eine neue Produktlinie vor-
gestellt werden kénnen.

Nach der Anbindung an ein Haftungs-
dach kénnen auch Produkte wie bei-
spielsweise Investmentfonds nur noch
von dem Anbieter des Haftungsdachs
bezogen werden. Sind Sie darauf vor-
bereitet?

Als Vollbank bietet Hesse Newman
auch im Bereich der Investmentfonds
eine umfangreiche Auswahl von tiber
6.000 Fonds. Unsere Experten be-
obachten den Markt fiir Investment-
fonds genau und stellen regelmifiig

aktualisierte Empfehlungslisten zur
Verfiigung. So wird dem angebunde-
nen Finanzdienstleister eine unab-
hingige und haftungssichere Bera-
tung erméglicht.

Sie sprachen vorhin davon, dass gerade
bei neuen Produkten dem Bereich
Qualifikation/ Weiterbildung eine grofie
Bedeutung zukommt. Was bietet das
Finanzhaus Rothmann in diesem

Bereich?

Uber die Rothmann Akademie tragen
wir zur generellen Weiterbildung un-

]
Der EU-guide

Das Handbuch zu den
EU-Vermittlerrichtlinien

VVR (Versicherungsvermittler-
richtlinie) und MiFID (Markets
in Financial Instruments
Directive) bringen wesentliche
Verinderungen in der Finanz-
beratung mit sich. Im EU-guide
geben ausgesuchte Branchen-
kenner und Insider eine
ausfiihrliche Darstellung der
Konsequenzen und Perspekti-
ven der neuen EU-Richtlinien.
Ein unverzichtbares Informa-
tions- und Nachschlagewerk
fir jeden freien Finanz-
dienstleister.

EU-guide, 295 Seiten,
handliches Taschen-

buchformat.

Per E-Mail bestellen
(kostenlos):

info@finanzhaus.de
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serer Vertriebspartner auf den unter-
schiedlichsten Gebieten bei. Die neue
Hesse Newman Akademie bietet tiber
Interntseminare (Webinare) die Mog-
lichkeit, sich fir den Vertrieb von ge-
nehmigungspflichtigen Bankprodukten

zu qualifizieren.

Wie kénnen Sie sicherstellen, dass der
Finanzberater sich auf das Wichtigste,
seine Kunden konzentrieren kann? Ad-
ministrative Aufgaben machen erfah-
rungsgemdfs einen Grofteil der Arbeits-
zeit aus. Und diese werden kiinftig

sicher nicht weniger?

Das ist richtig. Dies geht schon mit
den steigenden Anforderungen an
die Dokumentation einher. Unsere
Antwort ist das Erfolgsportal, ein von
der FinanzDock AG entwickeltes
webbasiertes Servicetool. Dieses Por-
tal bietet umfassenden Zugang zu
einer Vielzahl von online nutzbaren
Méoglichkeiten, um die Kunden best
moglich zu betreuen und zu verwalten.
Wichtige Bausteine sind die Privat-
kundenanalyse und das CRM-Tool
(CRM = Customer Relationship Man-

agement). Diese Backoffice-Lésung

entwickelt sich zunehmend zum elek-
tronischen Schreibtisch, bei dem der
Nutzer von einer modular aufgebau-
ten Komplettlosung fiir seine adminis-
trativen Aufgaben profitiert.

Sie sehen sich also fiir die Zukunft gut
geriistet?

Die veranderte Gesetzgebung und die
Entwicklung der fir uns relevanten
Markte zeigen, dass wir mit der Diver-
sifizierung unserer Geschiftsfelder
die richtige Entscheidung getroffen

haben. Mit dem aktuellen Aktienkurs
kénnen wir natiirlich nicht zufrieden
sein. Wir sind aber duflerst zuver-
sichtlich, dass sich die weitere Schir-
fung unseres Profils und die Fort-
schritte bei der Umsetzung schon
bald positiv auf die Performance der
Aktie auswirken werden. Denn eins ist
klar: Das langfristige Ziel hinter unse-
rer Strategie ist die Steigerung des
Unternehmenswertes und damit des
Aktienkurses. Schon nach wenigen
Wochen befinden sich mehr als 150
Vermittler in Anbindung an das Teil-
oder Vollhaftungsdach.

Perspektiven

JPMorgan Asset Management-Studie

»Trends im freien Finanzberatungsmarkt
in Deutschland“

Was erwarten Finanzberaterinnen und -berater
und die Pools, mit denen sie arbeiten, von den
Veranderungen am Markt, nachdem die EU-
Richtlinien in deutsches Recht umgesetzt sind?
Wie beurteilen Sie lhre Position im Wett-
bewerb? Wie stellen sie sich auf die neue
Situation ein und wie sehen sie ihre Zukunfts-
perspektiven? Antworten auf diese und weitere
Fragen gibt eine Untersuchung der JPMorgan

Asset Management, die in Zusammenarbeit mit dem
Marktforschungsinstitut Creative Analytic 3000 tiber 150
Finanzberater zu Trends und Perspektiven der Branche
befragte.

Eine kompakte Darstellung von
Marktsituation, Stimmungen
und Trends der Branche.

Perspektiven

26 Seiten, DIN-A4-Format
mit zahlreichen Grafiken.
Per E-Mail bestellen
(kostenlos):
info@finanzhaus.de
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Unternehmensstruktur

Hesse Newman FinanzPartner AG

Gebiindelte Vertriebskraft

Bisher hatte jede Tochtergesellschaft der Finanz-
haus Rothmann AG einen eigenen Vertrieb, der
freie Finanzdienstleister als Kunden akquirierte.
Dabei entstanden unnétige und unerwiinschte
Reibungsverluste, die es zu beseitigen galt. Die
neue Gesellschaft Hesse Newman FinanzPartner
AG biindelt und strafft die Vertriebskraft dieser
Gesellschaften unter einem Dach, gleichzeitig
haben die Finanzdienstleister jetzt einen einzigen
kompetenten Ansprechpartner.

Die Hesse Newman FinanzPartner AG iiber-
nimmt zentral die Gewinnung und Betreuung von
Vertriebspartnern fiir die Hesse Newman Bank und

die Rothmann & Cie. AG.

Dabei spricht die Gesell-

schaft sowohl Finanz-

dienstleister an, die auch

in Zukunft ohne Haftungs-

dach arbeiten mdochten

als auch solche, die ihre

Geschdfte unter dem Teil-

haftungsdach einer Bank

betreiben wollen. Die Ver-

triebspartner erhalten das

breite Spektrum der Dienst-

leistungen der Finanzhaus Rothmann AG aus einer Hand,
ohne ihre Unabhdingigkeit aufgeben zu miissen — im
Ergebnis eine klare Steigerung der Attraktivitit des
Konzerns fiir jeden Vertrieb.

Unternehmensstruktur

ALBIS Leasing AG
Hamburg

79,2 %

Finanzhaus Rothmann AG Hamburg

| |
70 % 50 % — 1 Aktie 100 %
FinanzDock AG Hesse Newman & Co. AG ) Rothmann & Cie. AG
Diisseldorf Hamburg inkl. Anlegerverwaltung
Hamburg
100 %
Hesse Newman
FinanzPartner AG
Hamburg
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Keiner gewinnt alleine — ein starker Partner
hilft bei der ganzheitlichen Beratung



Konzernlagebericht

Geschifts- und
Rahmenbedingungen

Konzernstruktur und Geschiftstatigkeit

Der Finanzhaus-Konzern besteht aus der Holdinggesell-
schaft Finanzhaus Rothmann AG, die tiber ihre Holding-
und Verwaltungsfunktion hinaus selbst keine eigene
Geschiftstitigkeit ausiibt, die wiederum drei wesent-
liche Beteiligungen hat. Im laufenden Geschéftsjahr
wurde eine vierte Beteiligung aufgebaut. Der Konzern
hat seinen Sitz in Hamburg und ist mit noch 79,2 % eine
wesentliche Beteiligung der ALBIS Leasing AG.

Eine hohere Transparenz in der Darstellung der Zahlen
im Bilanzbild und der operativen Entwicklung des
Finanzhauses wurde durch den Verkauf des Teilkonzerns
TrustFonds, und der damit verbundenen bilanziellen
Entkonsolidierung, erreicht. Die mit diesem Teilkonzern
erzielten Umsidtze wurden aufgrund der bisherigen
gesellschaftsrechtlichen Konstruktion als innerbetrieb-
liche Umsatze gewertet und demnach in der Konzern-
Gewinn- und Verlustrechnung nicht erfasst. Konsolidiert
wurden allerdings die im Zusammenhang mit dem Teil-
konzern stehenden Kosten sowie eine entsprechende
Verlustzuweisung an die Kommanditisten. Diese Be-
sonderheit hat in der Vergangenheit zu einem hohen
Erklarungsbedarf bei den Investoren gefiithrt, der durch
die Entkonsolidierung entfillt, ohne dass es operativ zu
groflen Auswirkungen kommt. Aus diesem Grund hat
sich der Vorstand des Finanzhauses dazu entschlossen,
seinen Anteil an dem Teilkonzern TrustFonds AG an die
ALBIS Leasing AG zu verkaufen. Die Verduflerung der
Anteile wurde mit Wirkung vom 22.12.2006 vollzogen,
so dass die Entkonsolidierung im Finanzhaus-Konzern
erstmals zum 31.12.2006 erfolgt.

Weiter wurde die Verschmelzung der Rothmann & Cie.
Datenservice GmbH auf die Rothmann & Cie. AG zum
31.12.2006 eingeleitet. Die Abrundung des Geschifts-
modells ist durch die Zusammenlegung der Vertriebsbe-
treuung der Rothmann & Cie. AG und der Finanzdienst-
leistungsbetreuung der Hesse Newman & Co. AG durch
Grindung der Hesse Newman FinanzPartner AG voll-
zogen. Damit erfolgte eine Biindelung der Vertriebskraft,
so dass eine einheitliche Ansprache der Finanzdienst-
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leister sicher gestellt ist. Die Geschiftsbereiche des

Finanzhaus-Konzerns sind:

FinanzDock AG — Das Erfolgsportal

Die FinanzDock AG hat ihren Sitz in Diisseldorf und bie-
tet Finanzdienstleistern und Vertrieben uiber ein internet-
basiertes Portal, das sogenannte Erfolgsportal, umfas-
senden Zugang zu allen fiir sie relevanten Produkten und
Dienstleistungen. Die FinanzDock AG ist somit der inno-
vative Serviceanbieter fir den modernen Finanzdienst-
leister. Dieser findet eine unabhingige Produktauswahl
und absolute Markttransparenz bei einem Onlinezugriff
rund um die Uhr. AuRerdem verwaltet der Finanzdienst-
leister mit dem Portal seine kunden- und vertragsrele-
vanten Daten und kann seine eigene Aus- und Weiterbil-
dung und die seiner Mitarbeiter organisieren. Insgesamt
stehen mehr als 10.000 Finanzprodukte von gut 320
Investment-, Kapitalanlage- und Versicherungsgesell-
schaften zur Verfiigung. Die Finanzhaus Rothmann AG
ist an der FinanzDock AG mit 70 % beteiligt.

Hesse Newman & Co. AG — Die Servicebank
Die Servicebank Hesse Newman & Co. AG mit
Geschiftssitz in Hamburg bietet Dienstleistungen fur
freie Finanzdienstleister und andere Vertriebs- und Bera-
tungsunternehmen im Finanzmarkt an. Dabei kénnen
ihre Kunden die gesamte Leistungspalette von den klas-
sischen Bankprodukten uber innovative Kapitalmarkt-
produkte bis hin zur individuellen Vermégensverwaltung
abrufen. Des weiteren enthilt das Dienstleistungsange-
bot ein Haftungsdach fiir Finanzdienstleister. An der
Servicebank Hesse Newman & Co. AG hat die Finanz-
haus Rothmann AG derzeit noch eine Minderheitsbetei-
ligung in Hohe von 50% minus 1 Aktie. Allerdings
besteht mit dem anderen Gesellschafter Bankhaus Wol-
bern (AG & Co. KG) ein Call-/ Put-Vertrag iiber den
Erwerb der restlichen Anteile.

Rothmann & Cie. AG — Das Emissions-
haus mit integrierter Anlegerverwaltung
Die Rothmann & Cie. AG entwickelt und platziert zurzeit
geschlossene Fonds in den Bereichen Leasing, Logistik-
Immobilien und Lebensversicherungen-Sekundarmarkt
und ist mit den drei Produktlinien LeaseFonds, Logis-
Fonds und TrustFonds am Markt vertreten. Die Fonds
werden derzeit von rund 2.800 freien Finanzdienst-
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leistern mit ca. 7.000 Mitarbeitern vertrieben. Die Finanz-
dienstleister werden im Rahmen des Rothmann Partner
Systems unterstiitzt und erhalten tiber die Rothmann
Akademie die Moglichkeit zur Aus- und Weiterbildung.
Die Finanzhaus Rothmann AG ist mit 100% an der
Rothmann & Cie. AG beteiligt.

Hesse Newman FinanzPartner AG

Die Hesse Newman FinanzPartner AG ist eine 100 %ige
Tochtergesellschaft der Finanzhaus Rothmann AG. Sie
ist im Dezember 2006 durch Mantelkauf erworben wor-
den und hat ihre Geschiftstitigkeit zum 15. Februar
2007 aufgenommen. Die Hesse Newman FinanzPartner
AG wird zentral die Gewinnung und Unterstiitzung von
Vertriebspartnern fiir die Servicebank Hesse Newman &
Co. AG und das Emissionshaus Rothmann & Cie. AG

tibernehmen.

Wirtschaftliches Umfeld

Gesetzliche Auflagen werden die Vertriebswege fiir Finanz-
dienstleistungen in Deutschland nachhaltig verandern. Die
Versicherungsvermittler-Richtlinie (VVR) wird ab Anfang
April 2007 in geltendes Recht berfiihrt, die EU-Richt-
linie ,Markets in Financial Instruments Directive (MiFID)
soll im November 2007 in deutsches Recht umgesetzt
werden, um den Verbraucherschutz weiter zu verbessern.

Im Gesamtmarkt fur Finanzdienstleistungen werden in
Deutschland rund 4,1 Billionen Euro Geldvermégen von

Vertriebswege fiir Finanzdienstleistungen

Privatanlegern betreut. Dieses Kapital wurde in Lebensver-
sicherungen und andere Altersvorsorgeprodukte, Versiche-
rungsprodukte, geschlossene und offene Fonds, Zertifikate
und Aktien sowie weitere Kapitalanlageprodukte investiert.
Der Vertrieb dieser Finanzdienstleistungsprodukte ldsst
sich in folgende Kategorien unterteilen: (siehe Grafik unten)

Aus der untenstehenden Grafik ist ersichtlich, dass die
unabhingigen Finanzdienstleister ein bedeutender Ver-
triebsweg fur Finanzdienstleistungen sind, der kiinftig

noch weiter wachsen wird.

Allerdings erfordern sinkende Vertriebsmargen und stei-
gende Kundenanforderungen deutlich verbesserte CRM-
Systeme und erheblich effizientere Verwaltungsablaufe.
Der steigende Performancedruck verlangt vom unabhingi-
gen Finanzberater eine umfassende und innovative Pro-
duktpalette. Viele unabhingige Finanzberater werden
daher neue Organisationsformen benétigen oder miissen
aufgeben. Es wird erwartet, dass sich in den nichsten Jah-
ren die Anzahl der unabhingigen Finanzdienstleister von
derzeit ca. 470.000 auf dann rund 150.000 reduzieren wird.

Finanzdienstleister, die mit Gesellschaften des Finanz-
haus-Konzerns in einer Geschiftsbeziehung stehen oder
planen, diese einzugehen, finden ein Geschiftsmodell vor,
welches schon jetzt fur den Finanzdienstleister die kiinfti-
gen gesetzlichen Anforderungen erfiillt. Aus dieser Ge-
schiftsstruktur heraus soll das Wachstum in den néchsten
Jahren generiert werden.

Gebundene Vertreter

|

27,1 %
26 %

Unabhingige Finanzdienstleister

|

32,4 %
34 % Zielmarkt

Banken

|

24,8 %
32%

O,
Strukturvertriebe ? m 7%
. 55%
Direktverkauf H3 %

: 32%

Sonstige H%

B 2005 Quelle: Towers PerrinTillinghast: Vertriebswegstudie
2015 1) z. B. MLP, AWD, Makler etc.

2) z.B. DVAG, OVB, HMI, etc.
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»Besser als erwartet” — dies ist wohl die richtige Beschrei-
bung fur das Gesamtergebnis der Anbieter im Bereich der
Geschlossenen Fonds im Jahre 2006. Mit einem platzier-
ten Eigenkapital von 11,6 Milliarden Euro, was einem Inve-
stitionsvolumen von 23,5 Milliarden Euro entspricht, inve-
stierten Anleger rund 5,4 Prozent weniger als im Vorjahr in
Geschlossene Fonds. Produkte, die ausschlieflich auf
steuerliche Vorteile abzielten, verschwanden vom Markt.
Dies gilt z. B. nahezu ginzlich fiir die Produktlinie der
Medienfonds. Die Gewinner waren ,echte“ unternehmeri-
sche Beteiligungen, die beispielsweise in mittelstandische
Unternehmen oder InfrastrukturmafRnahmen investieren,
also Produktlinien, die auch die Rothmann & Cie. AG als
Emissionshaus auszeichnet (Quelle: Marktanalyse der
Beteiligungsmodelle 2007 — Stefan Loipfinger).

Als weiteres Thema kennzeichnete die Diskussion um die
Herausforderungen und Chancen, die die Versicherungs-
vermittlerrichtlinie (VVR) und die Einfiihrung von MiFID
mit sich bringen, das Jahr 2006. Gerade die MiFID-Richt-
linie, deren Einfithrung fir November 2007 erwartet wird,
diirfte dabei fiir eine gravierende Veridnderung im Finanz-
dienstleistungsmarkt sorgen, denn hieraus leiten sich
verschirfte Organisations-, Verhaltens- und Ausfiihrungs-
pflichten ab. Zwar sind, zumindest nach bisherigen Infor-
mationen, die Geschlossenen Fonds von dieser Regelung
ausgenommen. Dennoch durften einmal mehr aufgeklarte
Anleger kiinftig die gleiche Beratungsqualitit von ihrem
Vermittler verlangen wie bei den Anlageprodukten, die
unter die Neuregelungen fallen. Interessant ist dabei eine
Studie von |P Morgan Asset Management, die zu dem
Ergebnis kommt, dass sich bislang nur rund 45 Prozent
der befragten Finanzdienstleister mit den méglichen Aus-
wirkungen dieser Richtlinie beschaftigt haben. Dies zeigt
aber auch, wie grof? das kurzfristige Potential fiir die Anbie-
ter sein wird, die Finanzdienstleistern hier ein umfingli-
ches Leistungsangebot bieten kénnen, wie die Finanzhaus
Rothmann AG uber ihre Tochter- bzw. Beteiligungsunter-
nehmen.

Denn die entscheidenden Meilensteine bestehen in den
Vorgaben einer qualitativ hochwertigen Beratung und
einem weitestgehend freien Produktzugang, bei gleichzei-
tigem Best-Execution-Ansatz und revisionssicherer Doku-
mentation. Derartige Leistungen sind ohne Riickgriff auf
eine professionelle Beratungs- und Software fiir Finanz-
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dienstleister, wie sie die Serviceplattform der FinanzDock
AG bietet, nicht mehr méglich. Mit diesem Leistungsange-
bot hat sich die Finanzhaus Rothmann AG bislang konkur-
renzlos am Markt aufgestellt. Die Haftungsabsicherung
als Teilhaftungsdach oder Vollhaftungsdach wird bereits
aktiv durch die Servicebank Hesse Newman & Co. AG
geleistet.

Wettbewerbsposition

Das Erfolgsportal der FinanzDock AG ist eines der weni-
gen Lizenzmodelle im Markt der Finanzdienstleistun-
gen, welches so umfassende Leistungen anbietet. Makler-
pools decken mit ihren Softwareangeboten jeweils nur
einen Teilbereich des Erfolgsportals ab. Nach wie vor
gibt es derzeit nach Einschatzung der Gesellschaft am
Markt noch kein vergleichbares Produkt.

Bei der FinanzDock AG war in den letzten Monaten des
Berichtsjahres ein deutlicher Trend von Vertragsab-
schliissen mit Key-Account-Kunden zu versplren. Diese
Entwicklung ist eine logische Konsequenz aus der bis-
herigen Entwicklungsarbeit. Durch die erfolgreich ab-
solvierte IT-Prifung nach § 25 KWG erdffnet sich zu-
dem in Verbindung mit dem in 2007 geplanten Start fur
ein Back-up Rechenzentrum durch die damit verbundene
Hdochstverfugbarkeit der Daten ein ungeahntes Wachs-
tumspotenzial fur Kunden aus dem institutionellen
Bereich, wie z. B. Banken. Die FinanzDock AG besitzt
technischen Vorsprung insbesondere in den Program-
men Privatkundenanalyse und CRM. Damit sollte es
moglich sein, die geplante Vorgabe zur abermaligen
Verdoppelung der Lizenzen zu erreichen.

In dem Geschiftssegment der Hesse Newman & Co.
AG gibt es keine offiziellen Ausarbeitungen tber die
Wettbewerbssituation. Hier gibt es unterschiedlich aus-
gerichtete Mitbewerber wie Internet- und Direktanlage-
banken, Versicherungen mit angebundenen Makler-
vertrieb sowie Emissionshiuser, die ein Haftungsdach
anbieten. Die Servicebank Hesse Newman & Co. AG mit
dem Angebot des Teil- und Vollhaftungsdachs steht
sicherlich mit dem breit angelegten Produktangebot im
oberen Bereich des Marktes.
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Unter den Emissionshiusern gemessen am Neuge-
schift waren im Jahr 2006 die Marktfithrer unter den
Fondsinitiatoren allgemein die Emissionshauser MPC
Miinchmeyer, Petersen Capital AG, Macquarie Europe
und HCI Capital AG mit einem platzierten Eigenkapital
von jeweils mehr als € 600 Millionen. Hier rangiert die
Rothmann & Cie. AG mit einem platzierten Eigenkapital
von rund € 88 Mio. auf Rang 29.

Bezogen auf die vertriebenen Assetklassen ist die Roth-
mann & Cie. AG im Bereich des Vertriebs von Leasing-
fonds Nummer vier der Branche. Mit ihrer Produktlinie
LogisFonds nimmt die Rothmann & Cie. AG beim plat-
zierten Eigenkapital Platz Nummer 27 in Deutschland ein.
Im Vertrieb der Lebensversicherungsfonds ist die Roth-
mann & Cie. AG zehnter in Deutschland.

Forschung und Entwicklung

Die FinanzDock AG hat im Jahr 2006 an der Ent-
wicklung des Erfolgsportals weiter gearbeitet und
bedient sich dabei sowohl eigener IT-Mitarbeiter als
auch anderer IT-Unternehmen. Einen technischen Vor-
sprung besitzt FinanzDock AG insbesondere durch die
im Berichtsjahr entwickelten Programme Privatkunden-
analyse und CRM, welche als Einzige am Markt Web-
fahigkeit besitzen.

Im Bereich der Servicebank Hesse Newman & Co. AG
gibt es keine klassischen Forschungs- und Entwick-
lungsarbeiten, diese beziehen sich ausschliefllich auf
Produktentwicklungen.

Die Rothmann & Cie. AG startete im ersten Halbjahr
2006 mit zwei neuen Fonds. Zum einen erhielt der
Immobilienfonds LogisFonds 1 mit dem LogisFonds 2
einen ebenso interessanten wie aussichtsreichen Nach-
folger, bei dem die Anleger in das wachstumsstarke
Segment der Logistikimmobilien investieren. Zum
anderen ging der TrustFonds UK 2 in den Vertrieb. Es
handelt sich dabei um das Nachfolgeprodukt des Trust-
Fonds UK 1, der als erster geschlossener Fonds in
Deutschland in den Zweitmarkt britischer Lebensver-
sicherungen investierte.

Die hinter dem LeaseFonds VII stehende DSK LEASING
AG & Co. KG hat im Geschiftsjahr 2006 die Ubernahme
der 6sterreichischen AutoBank AG durchgefiihrt. Das
Unternehmen ist als Leasinganbieter deutschlandweit
tatig und bietet Unternehmen und Privatpersonen Fahr-
zeuge sowie eine Vielzahl von Services — beispielsweise
das Fuhrpark- und Schadensmanagement — an. Mit der
Ubernahme der AutoBank AG erschlieRt sich die Fonds-
gesellschaft die Méglichkeit, den Kunden tber die Bank
attraktive Finanzierungskonditionen anzubieten.

Uberblick iiber den Geschiftsver-
lauf nach Geschiftssegmenten

Das Jahr 2006 war fiir den Konzern ein Jahr der Konsoli-

dierung, des Umbruchs und des weiteren Aufbaus.

Das Emissionshaus hatte mit den negativen Entwicklun-
gen im Bereich des Marktes fiir Geschlossene Fonds zu
kimpfen und musste einen iiberproportionalen Um-
satzriickgang von rund 46 % hin nehmen. Erstmalig in
der Historie des Emissionshauses haben zwei Fonds
nicht prospektgemifl ausgeschiittet. Das hatte kurzzei-
tig fur Irritationen im Vertrieb und fiir deutlich geringere
Produktumsitze gesorgt. Ferner war die Planung der
beiden anderen Segmente Erfolgsportal und Service-
bank optimistischer als der tatsichliche Geschifts-
verlauf. Die Entwicklungen in beiden Segmenten sind
vielversprechend, aber leider deutlich hinter den Er-
wartungen geblieben. Der Umbau der Hesse Newman &
Co. AG zu einer Servicebank konnte zum Teil aus techni-
schen Griinden nicht so schnell umgesetzt werden.
Hinzu kam eine Verzégerung beim Vertriebsaufbau. Die
Forcierung des auch fiir den Markt neuen Geschiftsmo-
dells der FinanzDock AG ist nicht so schnell gelungen
wie urspriinglich geplant. Aber seit dem Besuch der
Internationalen Fachmesse DKM in Dortmund hat die
Aufmerksamkeit an dem Erfolgsportal stark zugenom-
men. Signifikante Ergebnisbeitrage wurden fiir Ende 2007
erwartet, werden nun aber erst im Geschiftsjahr 2008
eintreffen. Aus diesen Griinden wurde am 6. Oktober
2006 eine Gewinnwarnung in den Markt gegeben, die
einen Konzernverlust von 4,5 Mio. Euro in Aussicht stellte.
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Nach wie vor ist der Finanzhaus-Konzern einer der fiih-
renden Partner fiir den Finanzdienstleister in Deutsch-
land. Mit seiner Diversifizierung auf die Bereiche IT-Ser-
vice-Plattform FinanzDock AG, Produkte mit der Roth-
mann & Cie. AG (Emissionshaus mit integrierter Anle-
gerverwaltung) und der Servicebank Hesse Newman &
Co. AG, die dem Dienstleister auch ein Haftungsdach
zur Verfiigung stellen kann, ist der Konzern fiir sein
Marktsegment strategisch sehr gut aufgestellt.

Nachfolgend wird die Entwicklung der einzelnen
Geschiftsbereiche innerhalb des Finanzhaus-Konzerns
dargelegt:

FinanzDock AG — Das Erfolgsportal

Das Geschiftsjahr 2006 war geprigt vom weiteren Aus-
bau des Lizenzkostenmodells ,Erfolgsportal“. Damit
wurde die im letzten Jahr begonnene Umstrukturierung
der FinanzDock AG von einem Finanz- zu einem
ganzheitlichen IT-Dienstleistungsunternehmen weiter
forciert. Neben den vertriebenen Lizenzen wurden
weiterhin Erlése aus dem Abrechnungsservice sowie mit
Provisionen aus dem klassischen Vermittlungsgeschaft
von Versicherungen erzielt.

Die FinanzDock AG hat bis zum 31.12.2006 insgesamt
2.811 Lizenzen vermittelt (1.919 zahlende User und wei-
tere 892 unterschriebene Lizenzvertrage, die aber erst in
2007 zahlungswirksam werden). Das Ziel liegt bei rund
4.400 zahlenden Lizenznehmern bis Ende 2007 und bei
mehr als 8.000 Nutzern bis zum Geschaftsjahr 2009.
Aktuell liegt die durchschnittliche monatliche Lizenz-
gebiihr bei rund € 82,00.

Die Umsatzerlése belaufen sich im Berichtsjahr auf
€ 4,2 Mio. (Vorjahr: € 3,2 Mio.) und werden in den drei
Geschiftsbereichen Provisionen aus der Vermittlung
von Produkten (€ 2,4 Mio.), Einnahmen aus Provider-
vertrigen (€ 1,6 Mio.) sowie Erlése aus dem Abrech-
nungsservice (€ 0,1 Mio.) verdient. Die Provisionser-
l6se sind leider nicht nur durch einen zunehmenden
Margenverfall gekennzeichnet, sondern beanspruchen
erhebliche Ressourcen im Rahmen der administrativen
Abwicklung. Aus diesem Grund wird diese Unterneh-
menssparte zwar weiterhin aufrecht erhalten, jedoch
werden keine Mainahmen ergriffen, um diesen Bereich
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strategisch zu unterstiitzen. Die Steigerung des Umsat-
zes um € 1,0 Mio. resultiert aus der Steigerung der
Anzahl der zahlenden Lizenznehmer und dem daraus
erzielten Mehrumsatz.

Demgegeniiber steht ein Materialaufwand (Fremdpro-
visionen und Gebiihren flir Lizenzen) in Héhe von € 3,5
Mio., so dass der Rohertrag nur um € 0,2 Mio. auf € 0,9
Mio. angestiegen ist. Die Personalkosten haben sich mit
€ 1,9 Mio. etwas mehr als verdoppelt (Vorjahr: € 0,8 Mio.).
Die Umsetzung des Geschiftsmodells erforderte im
Jahr 2006 die Anstellung sehr vieler neuer Mitarbeiter.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen lagen aufer-
planmifiig bei rund € 1,9 Mio. (Vorjahr: € 0,7 Mio.).
Ausschlaggebend fiir den Anstieg ist die einmalige
Bereinigung von Provisionsvorschiissen in Hohe von
rund € 0,8 Mio. aufgrund der Anderung des Vertriebs-
struktur. Im Geschéftsjahr 2007 wird der Vertrieb aus-
schlieBlich von angestellten Mitarbeitern durchgefiihrt.
Das EBIT ist somit negativ mit € 4,8 Mio. (Vorjahr:
negativ mit € 2,0 Mio.).

Hesse Newman & Co. AG — Die Servicebank
Der Geschiftsverlauf der Servicebank Hesse Newman
im vergangenen Geschiftsjahr 2006 spiegelt die Um-
setzung der im Jahr 2005 begonnenen strategischen
Neupositionierung wider. Hintergrund fiir den Erwerb
dieser Beteiligung war die Erkenntnis, dass sich der
Markt fiir Finanzdienstleistungen durch EU-Regularien
(VVR und MiFID) verandern wird.

Die Servicebank Hesse Newman & Co. AG wird derzeit
noch aufgrund der Beteiligungshéhe von 50% minus
1 Aktie als assoziiertes Unternehmen erfasst. Im Finanz-
haus-Konzern werden die Ergebnisse sowie Vermdgens-
werte und Schulden von assoziierten Unternehmen,
soweit diese nicht als zum Verkauf stehend klassifiziert
sind, unter Anwendung der Equity-Methode einbezogen.
Anteile an assoziierten Unternehmen wurden mit den
historischen Anschaffungskosten bilanziert und an im
Nachgang des Erwerbs entstehende Anderungen des
Konzernanteils am Reinvermdgen des assoziierten
Unternehmens angepasst sowie um Wertminderungen
der einzelnen Anteile verringert. Der Beteiligungsansatz
der Hesse Newman & Co. AG wurde aufgrund des im
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Jahresabschluss zum 31.12.2006 ausgewiesenen Jahres-
fehlbetrages von € 2,1 Mio. (Vorjahr: Gewinn von T< 368)
um € 1,0 Mio. reduziert.

Rothmann & Cie. AG — Das Emissions-
haus mit integrierter Anlegerverwaltung

Der Umsatz der Gesellschaft ist aufgrund des Rick-
gangs des Platzierungsvolumens von € 156,6 auf
€ 88,3 Mio. im abgelaufenen Geschiftsjahr zuriickge-
gangen (Ruckgang von rund 44 %). Hinter dem ver-
mittelten Emissionsvolumen stehen 4.681 neue Vertriage
(Vorjahr noch 7.608 neue Vertrdge) mit einer durch-
schnittlichen Zeichnungshéhe von T€ 18,2 (Vorjahr:
TE€ 19,4).

Insgesamt wurden in der Rothmann & Cie. AG (inkl. Um-
satzerlése der ehemaligen Rothmann & Cie. Datenser-
vice GmbH) von € 27,1 Mio. erzielt (Vorjahr: € 39,4 Mio.)

Der Materialaufwand (hier wird der Provisionsaufwand
an Drittvermittler erfasst) ist gleichzeitig nur um 33%
aufgrund der erstmaligen periodengerechten Abgren-
zung der Betreuungsboni fiir den Vertrieb gesunken. Der
Rohertrag betragt nunmehr € 14,2 Mio. Im Gegenzug
konnten aber durch ein striktes Kostencontrolling die
gesamten Kosten um € 2,1 Mio. auf € 8,9 Mio. gesenkt
werden. Dies konnte den Umsatzriickgang jedoch nicht
kompensieren, weshalb das EBIT auf € 3,0 Mio. (Vor-
jahr: 12,0 Mio.) sank.

Keiner der fiir Rothmann & Cie. AG tatigen Vertriebs-
partner hat mehr als 10% des Gesamtgeschiftes ver-
mittelt.

Die gesamte Anlegerverwaltung und -betreuung ist
wesentlicher Gegenstand des auf die Rothmann & Cie.
AG verschmolzenen Geschiftsbetriebes der ehemaligen
Rothmann & Cie. Datenservice GmbH, die aktuell elf
Publikumsfonds betreut. Die Betreuung beinhaltet die
gesamte Erfassung und Verwaltung simtlicher Anleger
und deren Vertrige inklusive der Anlegerbuchhaltung
tber die gesamte Laufzeit der Beteiligung. Die Zahl der
verwalteten Anleger betragt zum 31.12.2006 41.159 mit
82.143 Vertrigen. Dahinter steht ein Fondsvolumen von
rd. € 991 Mio.

Ertrags-, Finanz- und
Vermogenslage

Ertragslage Finanzhaus-Konzern

Die Ertragslage des Finanzhaus-Konzerns ist im
Berichtsjahr 2006 durch Konsolidierung und den weite-
ren Aufbau des Geschiftsmodells geprigt. Durch Verin-
derung des Konsolidierungskreises wird der Teilkonzern
TrustFonds (dritte Produktlinie der Rothmann & Cie.
AG) nicht mehr konsolidiert. Damit wird das Bilanzbild
einfacher und fuir den Aktiondr transparenter. Zusitzlich
wurden die Weichen fur die Verschmelzung der Roth-
mann & Cie. Datenservice GmbH auf die Rothmann &
Cie. AG (ruckwirkend zum 31.12.2006) gestellt. Damit
werden nicht nur im Organigramm, sondern auch im

Bilanzbild die drei Geschiftssegmente abgebildet.

Im Berichtsjahr sanken die Umsatzerlése durch den
Riickgang des Platzierungsvolumens bei der Rothmann
& Cie. AG von € 42,5 Mio. auf € 31,6 Mio. Trotzdem
stammen immer noch rund 87 % der Umsétze aus den
Provisionserlésen der Rothmann & Cie. AG (Vorjahr:
90%). Die restlichen 13 % entstammen aus der Finanz-
dock AG (Vorjahr: 7%). Die sonstigen betrieblichen
Ertrage in Hohe von € 0,9 Mio. (Vorjahr: € 1,4 Mio.)
beinhalten wie auch im Vorjahr im Wesentlichen Ertrage
aus der Auflésung von Riickstellungen und Ertrige aus
der Prospektierung von Fonds.

Die Provisionsaufwendungen fur die Leistungen der
Finanzvertriebe bei der Kapitaleinwerbung sind in der
Position Materialaufwendungen enthalten. Diese sind
analog des Umsatzes auf € 16,5 Mio. zuriickgegangen
(Vorjahr: € 22,0 Mio.).

Die Personalaufwendungen inkl. Nebenkosten sind
weiter von € 4,9 Mio. aus dem Jahr 2005 auf € 6,1 Mio.
angestiegen. Gerade in den beiden neuen Geschifts-
segmenten war es notwendig, die internen Strukturen
zu stirken, um den Anforderungen seitens der Finanz-
dienstleister gerecht zu werden. Die Zahl der Mitarbeiter
zum 31.12.2006 ist auf 73 (Vorjahr: 53) angestiegen.
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Die Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegen-
stinde und Sachanlagen des Anlagevermégens sind mit
€ 0,3 Mio. unverandert (Vorjahr: € 0,3 Mio.).

Weiter gestiegen sind hingegen die sonstigen betrieb-
lichen Aufwendungen mit € 17,0 Mio. (Vorjahr: € 12,6
Mio.). Werden aber die einmaligen Sondereffekte her-
ausgerechnet (Forderungsverzichte und Einzelwertbe-
richtigungen beim Finanzhaus Rothmann AG in Héhe
von € 3,5 Mio. und Ausbuchung von Provisionsvor-
schiissen bei der FinanzDock AG in Héhe von € 0,8
Mio.), liegen die sonstigen betrieblichen Kosten auf
Vorjahresniveau.

Die Forderungsverzichte sind gegeniiber der Hesse
Newman & Co. AG ausgesprochen worden und dienen
der Finanzierung des Auf- und Umbaus des dortigen
Geschiftsbetriebs. Die Einzelwertberichtigungen sind
stichtagsbezogen aus kaufmannischer Vorsicht gebildet
worden. Die Ausbuchung der Provisionsvorschiisse bei
der FinanzDock AG ist ein einmaliger Vorgang aufgrund
der Umstellung des Vertriebs.

Unter den Ertrigen aus assoziierten Unternehmen ist
die Dividende in Hohe von T€ 50 aus der Beteiligung an
der Garbe Logistic Management GmbH erfasst.

Die Abschreibungen auf das Finanzanlagevermégen
sind leicht von € 0,8 Mio. auf € 1,0 Mio. gestiegen. Hier
wurde der anteilige Verlust der Beteiligung an der Hesse
Newman & Co. AG nach dem Bilanzansatz ,at equity“
eingestellt (hier : € 1,0 Mio.).

Das EBIT ist nunmehr durch den Riickgang der Um-
sitze bei gleichzeitig gestiegenen Kosten negativ mit
€ 8,5 Mio. (Vorjahr: positiv mit € 3,6 Mio.).

Das Zinsergebnis hat sich gegeniiber dem Vorjahr leicht
verbessert. Es ist nunmehr mit nur € 0,2 Mio. negativ
(Vorjahr: € —0,3 Mio.).

Das Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit ist
mit € 8,6 Mio. negativ nach einem Gewinn von 3,3 Mio.
aus dem Vorjahr. Auf das Ergebnis der FinanzDock AG
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konnten wir aber aufgrund der Zukunftsaussichten und
der Planung dieser Gesellschaft latente Steuern in Héhe
von € 3,2 Mio. bilden. Unter Berticksichtigung der
sonstigen Steuern von € 0,3 Mio. (Vorjahr: €—-1,3 Mio.)
ergibt sich ein Konzernjahresfehlbetrag von € —5,1 Mio.
(Vorjahr: € —0,1 Mio.).

Bereinigt um die Verlustzuweisung an andere Gesell-
schafter (30% der FinanzDock AG) i.H.v. € 0,5 Mio.
(Vorjahr: € 3,7 Mio. inkl. Verlustzuweisung an Komman-
ditisten) betragt der Konzerneigenanteil am Jahreser-
gebnis nun € 4,6 Mio. (Vorjahr: Gewinn von € 3,6
Mio.). Der Bilanzverlust belduft sich nun inkl. des Ver-
lustvortrages auf € —6,1 Mio. (Vorjahr: Bilanzgewinn von
€ 3,3 Mio.).

Finanz- und Vermoégenslage Finanzhaus-
Konzern

Die langfristigen Vermogenswerte des Konzerns haben
sich von € 70,9 Mio. auf € 69,7 Mio. verringert. Von diesen
Vermdgenswerten entfallen € 67,2 Mio. (Vorjahr: € 67,3
Mio.) auf die immateriellen Vermdgensgegenstinde, nur
€ 0,6 Mio. auf Sachanlagen (Vorjahr: € 0,6 Mio.) und €
1,9 Mio. auf das Finanzanlagevermdégen (Vorjahr: € 3,0
Mio.). Dieser Riickgang resultiert aus dem anteiligen
Verlust der Hesse Newman & Co. AG, der nach dem
Bilanzansatz ,,at equity" beriicksichtigt wurde.

Die kurzfristigen Vermégenswerte sind deutlich von
€ 42,1 Mio. auf € 17,5 Mio. gefallen. Durch die Entkon-
solidierung des Teilkonzerns TrustFonds AG ist die Posi-
tion Vorrite entfallen (Vorjahr: € 11,3 Mio.). Ferner ist
der Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten auf-
grund der regen Finanzierungstatigkeit der beiden im
Aufbau befindlichen Geschiftssegmente FinanzDock
AG und Hesse Newman & Co. AG von € 15,9 Mio. auf
€ 2,1 Mio. gefallen. Eine weitere wesentliche Verinde-
rung gab es bei den Forderungen gegen Gesellschafter
und ihm nahe stehende Unternehmen (durch die Redu-
zierung der Forderungen gegen die ALBIS Leasing AG)
ist die Position um rund € 2,4 Mio. auf € 7,1 Mio.
gesunken. Ferner wurde im Berichtsjahr die Bilanzposi-
tion aktive latente Steuern mit € 3,2 Mio. aufgrund des
Bilanzverlusts bei der FinanzDock AG neu gebildet.
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Die Summe der Vermégenswerte insgesamt ist somit
von € 113,0 Mio. auf € 87,2 Mio. gefallen.

Finanziert werden die Vermdgenswerte durch das Eigen-
kapital und die Schulden. Von der Bilanzsumme in Héhe
von € 87,2 Mio. entfallen € 77,3 Mio. auf das Eigen-
kapital (Vorjahr: € 86,5 Mio.). Der Riickgang des Eigen-
kapitals ist allein mit dem Riickgang des Ergebnisses
hin zu einem Bilanzverlust in Héhe von € 6,1 Mio. (Vor-
jahr: Gewinn von € 3,3 Mio.) zu erklaren. Weitere Verin-
derungen gab es bei den Gewinnriicklagen (Anstieg von
€ 0,4 Mio. auf € 1,0 Mio.) und Anteile in Fremdbesitz
(Anstieg von minus € 0,6 Mio. auf minus € 1,0 Mio.).
Das Verhiltnis Eigenkapital zu Summe Eigenkapital und
Schulden hat sich allerdings mit 88,6 % gegeniiber dem
Vorjahr deutlich verbessert (Vorjahr: 76,5 %).

Das kiindigungsfihige Kommanditkapital entfallt fur
2006 aufgrund der Entkonsolidierung des Teilkonzerns
TrustFonds AG (Vorjahr: € 10,1 Mio.). Diese Bilanzposi-
tion bestand aus den Kommanditanteilen an der Roth-
mann & Cie. TrustFonds UK 1 GmbH & Co. KG.

Die kurzfristigen Schulden haben sich weiter von € 15,2
Mio. auf € 9,8 Mio. reduziert. Bei den folgenden Bilanz-
positionen gab es Reduzierungen: Die Verbindlichkeiten
gegeniiber Kreditinstituten sind von € 2,7 Mio. auf
€ 1,7 Mio. gesunken, die Steuerrtickstellungen betragen
nur noch € 0,9 Mio. (Vorjahr: € 5,1 Mio.) und die son-
stigen Verbindlichkeiten sind auf € 1,6 Mio. gesunken
(Vorjahr: € 2,2 Mio.).

Die langfristigen Schulden sind getilgt worden oder sind
von der Fristigkeit auf eine Laufzeit kleiner einem Jahr
gefallen (Vorjahr: € 1,2 Mio.).

Investitionen

Die Finanzhaus Rothmann AG wird aufgrund der
gegenseitigen Call-/ Put-Option die restlichen Aktien an
der Hesse Newman & Co. AG im Geschiftsjahr 2007
erwerben. Der Kaufpreis wird sich auf rund € 3,1 Mio.
belaufen.

Im gesamten Konzern lagen im Berichtsjahr die Schwer-
punkte bei den Investitionen im Bereich Personal,
vertriebsunterstiitzende Mafinahmen sowie Marketing.
Bei der FinanzDock AG wird durch die erfolgreich
absolvierte IT-Prifung nach § 25 KWG in 2007 ein Back-
up Rechenzentrum seinen Betrieb aufnehmen. Die
damit verbundene Hoéchstverfiigbarkeit der Daten stellt
ein beachtliches Wachstumspotenzial fiir Kunden aus
dem institutionellen Bereich, wie z.B. Banken, dar. Die
Investitionen entfallen ausschliefilich auf das Inland
und werden durch Eigenmittel finanziert oder geleast.
Die derzeit laufenden Investitionen betreffen den Auf-
bau und die Weiterentwicklung des Erfolgsportals sowie
den Aufbau der Vertriebs.

Im Hinblick auf die Hesse Newman & Co. AG erfolgen
weiterhin Investitionen in den Aufbau der Produktarchi-
tektur und in die Modernisierung der IT-Infrastruktur.
Die hierbei anfallenden Kosten werden im Berichtsjahr
2006 insgesamt mit rund € 1,0 Mio. beziffert. Im
Geschiftsjahr 2007 werden weitere rund € 0,7 Mio. in
die finale Struktur der IT-Abrechnungs- und Abwick-
lungssysteme investiert werden. Die Investitionen erfol-
gen ebenfalls ausschliefRlich im Inland und werden aus

Eigenmitteln finanziert.

Vergiitung des Vorstands und des
Aufsichtsrates

Fir die Wahrnehmung der Aufgaben im Mutterunter-
nehmen und in den Tochtergesellschaften wurden dem
Vorstand im Konzerngeschaftsjahr an Gesamtbeziigen
€ 1,6 Mio. (Vorjahr: € 1,8 Mio.) gezahlt. Diese Vergiitung
enthilt einen projektbezogenen Anteil. Ab 2007 ist der
variable Anteil ausschlief3lich erfolgsbezogen und bemisst
sich nach dem EBIT der Finanzhaus Rothmann AG.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhielten fuir ihre Tatig-
keit gemaf der Satzung eine Verglitung in Héhe von
€ 47.500 (Vorjahr: € 30.000). Die Aufsichtsratsver-
glitung ist fix und hat keinen variablen Bestandteil.
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Angaben nach (j 315 Abs. 4, Satze 1 bis 9

1. Das Grundkapital der Gesellschaft betragt € 60,0
Mio. und ist eingeteilt in 60 Mio. auf den Inhaber lau-
tende Stiickaktien (Stammaktien) mit einem anteili-
gen Betrag am Grundkapital von € 1,- je Aktie.

2. Beschrinkungen, die Stimmrechte oder die Uber-
tragung von Aktien betreffen, sind nicht bekannt.

3. Direkte oder indirekte Beteiligungen am Kapital, die
10% der Stimmrechte uberschreiten, liegen bei der
ALBIS Leasing AG vor, die direkt 79,2 % aller Stimm-
rechte hilt. Weitere Stimmrechte, die tiber 10% lie-

gen, sind nicht bekannt.
4. Inhaber von Aktien mit Sonderrechten gibt es nicht.

5. Es gibt keine Arten von Stimmrechtskontrollen, die
vorliegen, wenn Arbeitnehmer am Kapital beteiligt sind
und ihre Kontrollrechte nicht unmittelbar austiben.

6. Die Vorschriften der Satzung, die die Ernennung und
Abberufung der Mitglieder des Vorstands sowie die
Anderung der Satzung betreffen, entsprechen den
gesetzlichen Regelungen.

7. Die Gesellschaft verfiigt tiber ein Genehmigtes Kapital
[I'in Hohe von bis zu € 15 Mio.

Die Gesellschaft verfiigt des Weiteren Uber ein
bedingtes Kapital in Hohe von bis zu € 25 Mio.
(Bedingtes Kapital 2005). Das bedingte Kapital dient
der Gewihrung von Rechten an Inhaber bzw. Gliubi-
ger von Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen,
die von der Gesellschaft gemafd der Ermichtigung der
Hauptversammlung vom 24. August 2005 bis zum
30. Juni 2010 begeben werden. Von vorgenannter
Ermachtigung zur Ausgabe von Wandel- und/oder
Optionsschuldverschreibungen im Gesamtnennbe-
trag von bis zu € 100 Mio., die Wandlungs- bzw.
Optionsrechte auf neue Stiickaktien der Gesellschaft
mit einem anteiligen Betrag am Grundkapital von bis
zu € 25. Mio. einrdumen, hat der Vorstand noch
keinen Gebrauch gemacht.
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Die Hauptversammlung hat am 16. Juni 2006
beschlossen, dass die Gesellschaft ermichtigt wird,
bis zum 30. November 2007 eigene Aktien einmalig
oder mehrfach, jedoch insgesamt héchstens in einem
Volumen von bis zu 10 Prozent des Grundkapitals, zu
anderen Zwecken als den Wertpapierhandel zu erwer-
ben. Zusammen mit anderen eigenen Aktien, die sich
jeweils im Besitz der Gesellschaft befinden oder ihr
nach § 71 a ff. AktG zuzurechnen sind, diirfen die auf-
grund dieser Ermichtigung erworbenen Aktien zu kei-
nem Zeitpunkt 10% des derzeitigen Grundkapitals
der Gesellschaft uibersteigen.

Der Erwerb der Aktien erfolgt tiber die Bérse. Hierbei
darf der Erwerbspreis den durchschnittlichen Schluss-
kurs (arithmetisches Mittel) der Aktie im Xetra-
Handelssystem (oder einem vergleichbaren Nachfolge-
system) an der Frankfurter Wertpapierbérse an den
jeweils 5 vorangegangenen Bodrsentagen um nicht
mehr als 10 Prozent lber- oder unterschreiten.

Der Vorstand wird ermichtigt, Aktien der Gesell-
schaft, die auf Grund dieser Ermichtigung erworben
werden, zu allen gesetzlich zugelassenen Zwecken,
insbesondere auch zu den folgenden Zwecken zu ver-
wenden:

a) Die Aktien koénnen auch in anderer Weise als tber
die Borse oder durch ein Angebot an alle Aktionare
veriuflert werden, wenn die Aktien gegen Barzahlung
zu einem Preis verduflert werden, der den Bérsenkurs
von Aktien der Gesellschaft gleicher Ausstattung zum
Zeitpunkt der Verduflerung nicht wesentlich unter-
schreitet. In diesem Fall darf die Anzahl der zu ver-
juflernden Aktien zusammen mit den neuen Aktien, die
auf Grund von Erméchtigungen zur Kapitalerhéhung
mit Bezugsrechtsausschluss nach § 186 Abs. 3 Satz 4
AktG oder auf Grund eines bedingten Kapitals nach
§§ 221 Abs. 4, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben wer-
den, die Grenze von 10 Prozent des Grundkapitals
insgesamt nicht Ubersteigen.

b) Der Vorstand wird ferner ermichtigt, die Aktien zur
Bedienung von Bezugsrechten zu nutzen, die Mitglie-
dern des Vorstands der Gesellschaft und Mitgliedern
der Geschiftsfithrungen verbundener Unternehmen
im Sinne des § 15 ff. AktG im Rahmen von auf zukinf-
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tigen Ermichtigungsbeschliissen der Hauptversamm-
lung beruhenden Aktienoptionsplanen eingeraumt
werden. Die vorstehende Befugnis wird dem Auf-
sichtsrat eingerdumt, soweit die Aktien Mitgliedern
des Vorstands Ubertragen werden.

c) Der Vorstand wird aufRerdem erméchtigt, die Aktien
Personen, die in einem Arbeitsverhiltnis zur Gesell-
schaft oder einem mit ihr verbundenen Unternehmen
stehen, zum Erwerb anbieten (sog. Belegschaftsak-
tien nach § 71 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 AktG).

d) Die Aktien kénnen mit Zustimmung des Aufsichts-
rats zu einem Teil oder insgesamt ohne weiteren
Hauptversammlungsbeschluss eingezogen werden.
Die Einziehung kann auf einen Teil der erworbenen
Aktien beschrankt werden.

Diese Ermiachtigungen kénnen ganz oder in Teilen,
einmalig oder mehrmalig, einzeln oder gemeinsam
und auch durch Konzernunternehmen oder durch
Dritte fuir Rechnung der Gesellschaft ausgenutzt wer-
den. Das Bezugsrecht der Aktionare auf diese eigenen
Aktien wird insoweit ausgeschlossen, wie diese
gemif der vorstehenden Ermichtigung unter lit. a, b,

und c verwendet werden.

8. Es gibt keine Vereinbarungen der Gesellschaft, die
unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge

eines Ubernahmeangebots stehen.

9. Es gibt keine besonderen Entschiadigungsvereinba-
rungen des Mutterunternehmens, die fur den Fall
eines Ubernahmeangebots mit Mitgliedern des Vor-
stands oder Arbeitnehmern getroffen wurden.

Gesamtaussage zur wirtschaftlichen Lage

Das Unternehmen hat zum Bilanzstichtag keine nen-
nenswerten Bankverbindlichkeiten und ist derzeit in der
Lage, jederzeit alle filligen Verbindlichkeiten begleichen
zu kénnen. Theoretisch besteht die Méglichkeit, dass
der Finanzhaus-Konzern in einen Liquidititsengpass
hinein gerat, sollte die ALBIS Leasing AG ihre Verbind-
lichkeiten gegentiber der Finanzhaus Rothmann AG
tber rund € 3,6 Mio. im laufenden Jahr nicht tilgen. Es
liegen dem Vorstand jedoch keine Informationen dari-

ber vor, dass die ALBIS Leasing AG diesen Forderungen
nicht nachkommen kann. Der Vorstand der Finanzhaus
Rothmann AG ist zuversichtlich, dem theoretischen
Engpass durch eine Darlehensaufnahme in gleicher
Hohe vorbeugen zu kénnen. Erste Gesprache laufen
diesbeziiglich bereits.

Nachtragsbericht

Nach dem Bilanzstichtag haben sich im Konzern der
Finanzhaus Rothmann AG keine besonderen operativen
oder strukturellen Veranderungen und Geschiftsvorfille
ereignet, Uiber die hier zu berichten wire und die zu verin-
derten Aussagen im Jahresabschluss 2006 gefiihrt hitten.

Risikobericht

Das Gesetz zur Kontrolle und Transparenz im Unterneh-
mensbereich (KonTraG) verpflichtet den Vorstand der
Gesellschaft, geeignete Mainahmen zu treffen, insbe-
sondere ein Uberwachungssystem einzurichten, damit
den Fortbestand des Unternehmens gefihrdende Ent-
wicklungen frithzeitig erkannt werden.

Der Finanzhaus-Konzern hat zur Durchfithrung und
Absicherung ihrer Geschifte Systeme, Verfahrensweisen
und Gremienzusammensetzungen entwickelt, die es
dem Vorstand erméglichen sollen, bestandsgefihrden-
de Risiken fiir die Gesellschaft frihzeitig zu erkennen.
Den Organen steht damit eine effiziente Uberwachung
aller Chancen und Risiken der Gesellschaft entspre-
chend dem IDW PS 340 zur Verfugung.

Die Finanzhaus Rothmann AG kontrolliert und tiber-
wacht regelmafSig in kurzen Abstanden die Entwicklung
der spezifischen auf die Tochterunternehmen bezoge-
nen Kennzahlen. Es wird fiir jedes Unternehmen eine
sehr detaillierte auf Kostenartenebene herunter gebro-
chene Planung erstellt, die jederzeit mit den tatsich-
lichen Ist-Zahlen verglichen werden kann. Somit kann
ohne Verzégerung eine Nichteinhaltung der Planung
festgestellt und Gegensteuerungsmafinahmen einge-
leitet werden.

Die wesentlichen Kennzahlen sind Umsitze auf Pro-
duktebene, Marge und Margenentwicklung, Personal-
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aufwandsquoten sowie Kosten und EBIT-Kennziffern.
Renditekennziffern bezogen auf den Umsatz und Ge-
winn sind ebenfalls in den Auswertungen enthalten.

Im Folgenden wird dezidiert auf die Risiken der kiinfti-
gen Entwicklung des Finanzhaus-Konzerns eingegan-
gen. Die aufgefiihrten Risiken kénnen sich in erhebli-
chem Mafle negativ auf die Geschifts-, Ertrags-, Finanz-
und Vermégenslage sowohl der jeweiligen Gesellschaf-
ten als auch des Konzerns auswirken.

1. Unternehmensbezogene Risiken

1.1. Risiken aus Unternehmens- und
Beteiligungserwerben

Die Finanzhaus Rothmann AG hat im Januar 2005 eine
Beteiligung von 50% minus einer Aktie an der Hesse
Newman & Co. AG, Hamburg, erworben. Neben den
Anschaffungskosten in Héhe von rund € 3 Mio. im Jahr
2005 hat die Gesellschaft im Geschiftsjahr 2006 laufen-
de Investitionen und Anlaufkosten hinsichtlich der Ent-
wicklung der Geschiftstatigkeit der Hesse Newman &
Co. AG in Hohe von rund € 5 Mio. getdtigt. Im Jahr
2007 werden weitere Investitionen in Héhe von rund
€ 2 Mio. erwartet. Trotz dieser erheblichen Investitionen
kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Entwik-
klung der Geschiftstitigkeit der Hesse Newman & Co.
AG langsamer erfolgt als geplant. Zudem besteht das
Risiko, dass sich die Investitionen als Fehlinvestitionen
erweisen, was dazu fihren kann, dass die Beteiligung
abgeschrieben oder mit Verlust wieder verdufert wird.

Die Finanzhaus Rothmann AG hilt des Weiteren eine
Beteiligung von 70 % an der FinanzDock AG. Die Beteili-
gung wurde im Hinblick auf die Erweiterung der
Geschiftsfelder des Finanzhaus-Konzerns durch Aufbau
und Weiterentwicklung des Erfolgsportals erworben.
Hinsichtlich der Entwicklung dieses Geschiftsfelds sind
bis Ende 2006 Investitionen in Héhe von € 5 Mio., ins-
besondere in Personal und IT-Infrastruktur, angefallen.
Bevor sich das Geschiftsmodell im Jahr 2008 selber
finanzieren kann, werden weitere Investitionen in Héhe
von rund € 3 Mio. erwartet. Zur Finanzierung dieser
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Investitionen wurden bisher von der Gesellschaft Darle-
hen an die FinanzDock AG in Hbhe von insgesamt € 7,6
Mio. ausgereicht. Auch hier besteht das Risiko, dass die
Investitionen nicht zu dem gewtiinschten Erfolg, insbe-
sondere den geplanten Umsitzen fithren. Im Extremfall
kann dies eine Schliefung oder ein Verkauf des
Geschiftsbereichs Erfolgsportal der FinanzDock AG zur
Folge haben, was auch méglicherweise zum Ausfall der
Darlehen fithren wiirde.

1.2. Haftungsrisiken

Die Rothmann & Cie. AG hat als Emissionshaus u.a. die
Verantwortung fir die rechtlichen und steuerlichen
Grundlagen, die Konzeption und den Vertrieb der Fonds
der Produktlinie LeaseFonds und der TrustFonds UK 1
und UK 2 sowie fuir den gesamten Inhalt des Prospekts
fur die LogisFonds 1 und 2 iibernommen. Die Haftung
fir den gesamten Prospektinhalt hinsichtlich des Trust-
Fonds UK 1 und UK 2 liegt bei der Rothmann & Cie.
TrustFonds UK 1 und UK 2 GmbH & Co. KG, deren
Komplementirinnen die Rothmann & Cie. TrustFonds
UK T und UK 2 Verwaltung GmbH, jeweils 100 %ige
Tochtergesellschaften der Rothmann & Cie. TrustFonds
AG, sind. Trotz gréRtméglicher Sorgfalt bei der Erstel-
lung der Emissionsprospekte kann nicht ausgeschlos-
sen werden, dass in dem ein oder anderen Fall ein

Prospekt-Haftungsfall eintritt.

Die Hesse Newman & Co. AG beabsichtigt, freien
Finanzdienstleistern ein sogenanntes Haftungsdach
anzubieten. Es ist mdoglich, dass sich hierdurch die
Haftungsrisiken des Unternehmens erhshen.

Hinsichtlich der Gewahrleistung fiir das von der Finanz-
Dock AG vertriebene Erfolgsportal gelten die gesetz-
lichen Regelungen. Die Haftung fiir ihr Produkt hat die
FinanzDock AG in dem gesetzlich zulissigen Umfang
beschrankt bzw. ausgeschlossen. Es besteht jedoch
grundsitzlich das Risiko, dass Gewahrleistungs-
und/oder Haftungsanspriiche gegen das Unternehmen
geltend gemacht werden. Sofern gegen Unternehmen
des Finanzhaus-Konzerns Haftungsanspriiche geltend
gemacht werden, kann dies auch unabhingig von der
Berechtigung solcher Anspriiche Imageverluste fiir den

Finanzhaus-Konzern mit sich bringen.
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1.3. Abhéngigkeit von Fithrungskriften
und Mitarbeitern in Schliissel-
positionen

Die erfolgreiche Umsetzung der Unternehmensziele

und die Weiterentwicklung der Geschiftstitigkeit hangt

im hohen Mafe von der Fahigkeit der Gesellschaft bzw.

des Finanzhaus-Konzerns ab, in erforderlichem Umfang

qualifizierte Mitarbeiter einstellen und halten zu kén-
nen. Sollte es nicht gelingen, im geplanten Umfang qua-
lifizierte Mitarbeiter zu rekrutieren, kénnte dies negative

Auswirkungen haben.

Der Erfolg der Gesellschaft bzw. des Finanzhaus-
Konzerns hingt von einer begrenzten Anzahl von
Schlisselpersonen ab. Dies gilt insbesondere fiir die
Vorstandsmitglieder der Gesellschaft und die jeweils in
der Geschiftsfihrung der Unternehmen des Finanz-
haus-Konzerns tatigen Mitarbeiter. Der Verlust dieser
Mitarbeiter kénnte zu Verzégerungen in der Weiter-
entwicklung der Geschiftstitigkeit des Finanzhaus-

Konzerns fiihren.

1.4. Know How

Die Entwicklung des Erfolgsportals durch die Finanz-
Dock AG stellt wesentliches Know How des entspre-
chenden Geschiftsbereichs innerhalb des Finanzhaus-
Konzerns dar. Aufgrund der rechtlichen Gegebenheiten
kann dieses Know How derzeit nicht tber gewerbliche
Schutzrechte, insbesondere Patente, geschiitzt werden.
Es besteht daher das Risiko, dass dieses Know How
sanktionslos von Dritten kopiert wird und dass dadurch
die Moglichkeit, das vorhandene Know How durch
Lizenzvertrige mit entsprechenden Ertrigen an Dritte
weiterzugeben, erheblich beeintrichtigt wird.

1.5. Risiko aus Vertrieb

Der Vertrieb der Fondsprodukte der Rothmann & Cie.
AG erfolgt uberwiegend Uber freie Finanzdienstleister
und Vertriebsunternehmen. Fir den geschaftlichen
Erfolg der Rothmann & Cie. AG und damit auch des
Finanzhaus-Konzerns ist es daher von besonderer
Bedeutung, in ausreichender Zahl qualifizierte Vertriebs-
partner zu gewinnen und zu halten, die ihren Kunden
die Rothmann-Fondsprodukte im Rahmen einer kun-
den- und bedarfsgerechten Beratung vorstellen und

dabei die erforderlichen Aufkldrungs- und Beratungs-
pflichten mit der notwendigen Sorgfalt erftllen. Sollte
ihr dies nicht gelingen oder sollte sie gleichzeitig eine
groflere Anzahl von Vertriebspartnern verlieren, wiirde
dies die geschiftliche Entwicklung der Rothmann & Cie.
AG in erheblichem Mafe behindern.

Auch die FinanzDock AG und die Hesse Newman & Co.
AG sind hinsichtlich ihrer zukinftigen Geschifts-
entwicklung mafigeblich von einem erfolgreichen Ver-
trieb ihrer Produkte abhingig. Es wiirde sich ebenfalls
nachteilig auswirken, wenn es der FinanzDock AG und
der Hesse Newman & Co. AG im Rahmen des Aufbaus
ihres jeweiligen Geschiftsbetriebs nicht gelingt, genu-
gend qualifizierte Vertriebsmitarbeiter oder -partner zu

gewinnen und zu halten.

1.6. Abhingigkeit von Software

Das Erfolgsportal der FinanzDock AG basiert auch auf
fremden Softwareprogrammen, bei denen die Finanz-
Dock AG jeweils Lizenznehmer ist. Eine ausschlieRliche
Abhingigkeit von einer einzelnen Software ist nicht
gegeben. Es besteht jedoch das Risiko, dass durch den
Wegfall einer oder mehrerer Lizenzen die entsprechen-
den Softwareprogramme durch am Markt verfuigbare,
vergleichbare Produkte ersetzt werden missen, was mit
einem nicht unerheblichen Aufwand, insbesondere Zeit
und Kostenaufwand, und einer Verlangsamung der
Weiterentwicklung des Erfolgsportals FinanzDock ver-

bunden sein kann.

1.7. Ausfall EDV-Systeme

Die Anlegerverwaltung als Geschiftsbereich der Roth-
mann & Cie. AG als auch der Betrieb des Erfolgsportals
durch die FinanzDock AG und der Geschéftsbetrieb der
Hesse Newman & Co. AG beruhen wesentlich auf der
schnellen Ubertragung und effizienten Verarbeitung von
Daten. Die Rothmann & Cie. AG, die FinanzDock AG
und die Hesse Newman & Co. AG setzen in diesem
Zusammenhang jeweils ein umfangreiches EDV-System
ein. Trotz umfassender Mafdnahmen zur Datensiche-
rung und Uberbriickung von Systemstérungen lassen
sich Stérungen und/oder Ausfille der EDV-Systeme
nicht ausschlieflen. Hierdurch besteht das Risiko des

Datenverlustes. Zudem kénnen Mingel in der Daten-
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verfugbarkeit, Fehler- oder Funktionsprobleme der ein-
gesetzten Software, eine verminderte Dateniibertra-
gungsgeschwindigkeit und/ oder Serverausfille bedingt
durch Hard- oder Softwarefehler, Unfall, Sabotage oder
aus anderen Griinden zu erheblichen Image- und Markt-
nachteilen fiir den Finanzhaus-Konzern und zu Umsatz-
einbuflen fiihren sowie den Geschiftsablauf und die

Kundenbeziehungen beeintrichtigen.

1.8. Risiko aus der Verletzung daten-
schutzrechtlicher Vorschriften
Die von der Rothmann & Cie. AG angebotenen Dienst-
leistungen unterliegen den datenschutzrechtlichen Be-
stimmungen in Deutschland. Sollten Externe Zugriff auf
von der Rothmann & Cie. AG bearbeitete Daten erhalten
oder die Rothmann & Cie. AG gegen datenschutzrecht-
liche Bestimmungen verstoflen, kénnte dies zu einem
Imageschaden fir den Finanzhaus-Konzern und gegebe-
nenfalls zu Schadensersatzanspriichen fihren.

1.9. Reputationsrisiko

Als Emissionshaus ist die Rothmann & Cie. AG nicht
nur von den jeweiligen Geschéftsergebnissen der Fonds-
gesellschaften, sondern auch von dem eigenen Ruf und
Image abhingig. Eine extrem negative Entwicklung der
Fondsgesellschaften ist in der Regel mit einem erheb-
lichen Imageschaden und Vertrauensverlust sowohl im
Hinblick auf die betroffene Produktlinie als auch hin-
sichtlich des Emissionshauses, d.h. der Rothmann &
Cie. AG, verbunden, was zu erheblichen negativen Aus-
wirkungen auf den Vertrieb von Folgeprodukten nicht
nur innerhalb der betroffenen Produktlinie, sondern hin-
sichtlich samtlicher von der Rothmann & Cie. AG ange-
botenen Produkte fihren kann. Um negative Auswirkun-
gen auf ihren Ruf zu vermeiden, kénnten sich die Roth-
mann & Cie. AG bzw. die Finanzhaus Rothmann AG bei
moglichen Auseinandersetzungen mit Kapitalanlegern
dazu gezwungen sehen, Risiken und wirtschaftliche Nach-
teile zu tibernehmen, die rechtlich nicht geboten sind.
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1.10. Risiko der Entwicklung verkaufs-
fahiger Fondsprodukte

Die Hohe des Neugeschifts der Rothmann & Cie. AG
hangt davon ab, inwieweit das Unternehmen in der Lage
ist, gentigend verkaufsfahige Fondsprodukte zu entwickeln
und im Markt abzusetzen. Dies hingt auch von der
Fihigkeit des Unternehmens ab, kurzfristig auf Ande-
rungen im regulatorischen Umfeld, insbesondere auf
Anderungen in der Steuergesetzgebung, sowie auf Ver-
anderungen des Anlegerverhaltens reagieren zu kénnen.
Sollte es der Rothmann & Cie. AG uiber einen lingeren
Zeitraum nicht gelingen, hinreichend attraktive Beteili-
gungsprodukte zu entwickeln, besteht das Risiko, dass
es zu nachhaltigen Einbuféen im Neugeschaft kommen
kann.

2. Regulatorisches Umfeld

2.1. Aufsichtsrechtliche Vorschriften

Die Geschiftstitigkeit der Unternehmen des Finanz-
haus-Konzerns (z.B. Hesse Newman & Co. AG) unter-
liegen in Deutschland teilweise aufsichtsrechtlichen
Bestimmungen bzw. Beschrankungen. Sollten Gesell-
schaften des Finanzhaus-Konzerns gegen aufsichts-
rechtliche Bestimmungen verstof3en, kdnnte dies einer-
seits zu Imageschiden fiir die Gesellschaft und den
Konzern und andererseits zur Einschrinkung oder
Untersagung der Geschiftstitigkeit von Unternehmen
des Konzerns fithren. Die Geschaftstatigkeit der Finanz-
haus Rothmann AG und ihrer Tochtergesellschaften
bediirfen derzeit in Deutschland keiner Erlaubnis nach
dem Kreditwesengesetz, da ihre Geschiftstatigkeit,
soweit sie grundsitzlich vom Anwendungsbereich des
Kreditwesengesetzes erfasst wird (Vermittlung von
geschlossenen Fonds), einer Ausnahme unterfillt. Es
kann jedoch nicht ausgeschlossen werden, dass auf-
grund von Anderungen der derzeitigen Gesetzeslage
zukiinftig die Geschaftstatigkeit der Finanzhaus Roth-
mann AG bzw. ihrer Tochtergesellschaften verschirften
aufsichtsrechtlichen Rahmenbedingungen unterworfen
wird und/oder einer behérdlichen Erlaubnis bedarf. In
diesem Fall besteht das grundsétzliche Risiko, dass die
entsprechenden gesetzlichen Anforderungen nicht er-
fillt werden kénnen oder kostenintensive Folgepflichten
entstehen.
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2.2. Vorschriften beziiglich des Vertriebs
von Kapitalanlagen

Das regulatorische Umfeld im Zusammenhang mit der
Vermittlung und dem Vertrieb von Kapitalanlagen hat
sich bereits in der Vergangenheit verschirft. Weitere Ein-
schriankungen sind aufgrund der auf EU-Ebene bereits
beschlossenen, aber noch nicht in nationales Recht
umgesetzten EU-Versicherungsvermittler-Richtlinie und
der erwarteten EU-ISD-Richtlinie zu erwarten. Mit der
Umsetzung insbesondere der ISD-Richtlinie in nationa-
les Recht kénnen sich die Zulassungsvoraussetzungen
und die Haftung fiir die Vermittlung und den Vertrieb
von geschlossenen Fonds unter Umstinden erheblich
verschirfen. Nach Einschiatzung der Gesellschaft wiren
hiervon ca. 90% der Vertriebspartner der Rothmann &
Cie. AG betroffen. Es besteht daher das Risiko, dass sich
die Vertriebspartner der Rothmann & Cie. AG aus der
Vermittlung von geschlossenen Fonds zuriickziehen.

3. Rechtliche und steuerliche Risiken

3.1. Betriebspriifungen

Die Konzeption der von der Rothmann & Cie. AG vertrie-
benen Fonds geht regelmiflig von einer bestimmten
steuerlichen Beurteilung der Fondsgestaltung aus. Fir
die Jahre bis 2002 (einschlieflich) haben steuerliche
Betriebspriifungen bei den Leasinggesellschaften ALBIS
HiTec Leasing GmbH, ALBIS Finance AG, LeaseTrend
AG und ALAG Auto-Mobil AG & Co. KG stattgefunden,
die zu keinen Beanstandungen gefiihrt haben. Die Ost-
West International Leasing OWL AG ist bis einschlief3-
lich 1998 gepriift. Beanstandungen hinsichtlich der steu-
erlichen Konzeption haben sich ebenfalls nicht ergeben.
Fiir die Garbe Logimac AG und Garbe Logimac Fonds
Nr. 2 AG & Co. KG, ALBIS Capital AG & Co. KG sowie die
Rothmann & Cie. TrustFonds UK 1 und UK 2 GmbH &
Co. KG haben bisher keine steuerliche Betriebspriifun-
gen stattgefunden. Grundsétzlich besteht jedoch das
Risiko, dass die Finanzverwaltung bei einer Betriebsprii-
fung riickwirkend die steuerlichen Vorteile der vertriebe-
nen Fonds ganz oder in Teilen aberkennt. Dies kénnte
sich nachteilig auf den zukiinftigen Vertrieb auswirken
und zu EinbuRen im Neugeschift mit weiteren Fonds
fihren.

3.2. Anderung von rechtlichen und
steuerlichen Rahmenbedingungen

Der Erfolg der von der Rothmann & Cie. AG vertriebe-
nen Fonds hangt vom Weiterbestehen der wihrend der
Prospektierung geltenden rechtlichen und steuerlichen
Rahmenbedingungen ab. Eine Anderung dieser recht-
lichen und steuerlichen Rahmenbedingungen ist nicht zu
beeinflussen, kénnte sich aber negativ auf das kiinftige
Neugeschift auswirken.

Prognosebericht

Kiinftige Ausrichtung des Konzerns

Die strategische Ausrichtung des Finanzhaus-Konzern
auf den Finanzdienstleister wird weiter voran getrieben.
Die Zielsetzung, dem Finanzdienstleister unter Beriick-
sichtigung der neuen EU-Richtlinien VVR und MiFID,
mit einem breiten Leistungsspektrum als Partner zur
Seite zu stehen, soll im Geschiftsjahr 2007 klar um-
gesetzt werden.

Durch die Biindelung der Vertriebsaktivitaten in der
neuen Vertriebsgesellschaft Hesse Newman FinanzPart-
ner AG als alleinigen Ansprechpartner fir die Finanz-
dienstleister, kénnen alle Dienstleistungen und Services
noch gezielter eingesetzt werden. Die Plattform der bis-
herigen Vertriebspartnerbeziehungen der Rothmann &
Cie. AG wird genutzt, um die Produkte der Hesse New-
man & Co. AG, wie z. B. Zertifikate und Vermdgensver-
waltung, sowie die Lizenzen, das CRM und die Privat-
kundenanalyse der FinanzDock AG zu vertreiben.

Das erklarte fundamentale Ziel des Finanzhaus-Kon-
zerns ist, die Verluste der beiden neuen strategischen
Geschiftssegmente durch weitere Vertriebsmafinahmen
zu reduzieren, um die Geschwindigkeit der Entwicklung
des Wachstums im Konzern wieder zu erhshen.

Kiinftige wirtschaftliche Rahmen-
bedingungen

Dass der Standort Deutschland fiir die Wirtschaft immer
interessanter wird, belegen aktuelle Untersuchungen.
Die Zahl der auslindischen Finanzinvestitionen in
Deutschland hat sich laut einer Studie der Wirtschafts-
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beratung "Ernst & Young” im ersten Halbjahr 2006 ver-
doppelt. Eine Befragung unter 1.000 Entscheidungs-
tragern aus der Wirtschaft, ebenfalls von Ernst & Young,
hatte im Juni 2006 ergeben, dass Deutschland als der
attraktivste Standort Europas gilt.

Fiir 2007 erwartet die OECD gemif ihrem jiingsten
weltwirtschaftlichen Ausblick ein &hnlich robustes
Wachstum der Weltwirtschaft wie 2006. Auch die Wirt-
schaft des Euroraumes wird dieser Prognose zufolge
2007 mit 2,2% in etwa gleichem Ausmafd wachsen wie
das Jahr 2006. Deutschland soll die graduelle Erholung
der Wirtschaft im kommenden Jahr fortsetzen, wenn
auch gedampft wegen der Erhéhung der Mehrwertsteu-
er. Ein selbsttragender Aufschwung diirfte weiterhin
ausbleiben. Damit bleibt das Risiko bestehen, dass eine
splirbare Abkiihlung der Weltkonjunktur die deutsche
Wirtschaft wieder zurtickwirft.

Das Wirtschaftsforschungsinstitut (Ifo) weist darauf hin,
dass der Anteil ausliandischer Aktionire am Grundkapi-
tal deutscher Aktiengesellschaften von etwa 8 % in 1995
auf fast 17 % in 2004 gestiegen ist. Viele Industrie-
aktiengesellschaften sind mittlerweile mehrheitlich in
auslidndischer Hand. Deutsche Unternehmen seien den-
noch nicht in einer nachrangigen Position, so Ifo, da
auch sie in erheblichem Mafe auslandische Beteiligun-
gen erworben hitten. Seit dem Jahr 2002 tbersteigt die
Zahl der Ubernahmen durch deutsche Kiufer im Aus-

land diejenigen durch auslandische Kaufer im Inland.

Gerade unter diesen wirtschaftlichen Rahmenbedin-
gungen ist mit der Struktur, mit der der Finanzhaus-
Konzern in die Zukunft geht, eine Basis geschaffen, um
wieder Ertrdge aus dem Aufbau der vergangenen zwei
Jahre zu generieren. Ein wesentlicher Faktor ist und
bleibt dabei der gezielte Ausbau von Alleinstellungs-

merkmalen (siehe Erfolgsportal und Servicebank).
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Erwartete Ertrags- und Finanzlage
Finanzhaus-Konzern

Die Aufgabe der Rothmann & Cie. AG im kommenden
Geschiftsjahr liegt primir im Ausbau der drei bereits
erfolgreich im Markt etablierten Produktlinien. Es ist fiir
das zweite Halbjahr 2007 ein neuer geschlossener
Fonds neben den bisherigen Assetklassen geplant. In
den Assetklassen LogisFonds und TrustFonds sind
noch weitere geschlossene Fonds (LogisFonds 3 und
TrustFonds 3) denkbar.

Ein weiterer Meilenstein fiir die Rothmann & Cie. AG
war das Erreichen der 1 Milliarde Euro-Grenze beim ein-
geworbenen Eigenkapital Anfang 2007. Hier soll nach
dem Rickgang des Geschifts im vergangenen Jahr das
Platzierungsvolumen wieder auf tber € 100 Mio.
gesteigert werden. Hier ist die Zielmarke klar auf die
Ausweitung des Umsatzes in Richtung eines Platzie-
rungsvolumens von € 200 Mio. gestellt.

In der Anlegerverwaltung wird die vorhandene Software
auf ein neues moderneres EDV-System umgestellt. Mit
dieser Umstellung wird die Effizienz in der Anlegerbe-
treuung und -verwaltung noch einmal verbessert. Ferner
sollen im laufenden Geschiftsjahr 2007 erstmals neben
den eigenkonzipierten Fonds auch Fremdfonds auf eine
mdogliche Betreuung angesprochen werden.

Das Erfolgsportal der FinanzDock AG hat auf und nach
der Messe DKM 2006 (internationale Fachmesse fiir die
Finanz- und Versicherungswirtschaft) einen grofien
Zuspruch erhalten. Gerade die neuen webbasierten
Programme CRM und Privatkundenanalyse stief3en
nach der Messe bei den Finanzdienstleistern und Insti-
tutionellen auf sehr grofes Interesse. Die Anzahl der
zahlenden Nutzer des Portals soll kontinuierlich von
aktuell schon tiber 2.000 auf tiber 4.400 in 2007 gestei-
gert werden. Es kann davon ausgegangen werden, dass
durch die zwischenzeitlich beschlossene Umsetzung
der Versicherungsvermittlerrichtlinie ein Marktberei-
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nigungsprozess stattfinden wird. Dieser fithrt dazu,
dass die am Markt verbleibenden Finanzdienst-
leistungsunternehmen den Bedarf nur dann abdecken
und bearbeiten kénnen, wenn sie sich mit Hilfe der
Tools der FinanzDock AG auf den Vertrieb konzentrie-
ren kénnen. Diese Produkte helfen ihnen dabei, den
administrativen Aufwand zu minimieren.

Auf Konzernebene wurde der Entschluss gefasst, dass
ab dem kommenden Geschiftsjahr bei der FinanzDock
AG fur die von der neu gegriindeten Hesse Newman
FinanzPartner AG vertriebenen Produkte die zentrale
Antragsannahme und Provisionsabrechnung imple-
mentiert wird, um konzernweite Kostensynergieeffekte
nutzen zu koénnen. Auflerdem ergibt sich fur die
FinanzDock AG die Méglichkeit, neuartige Umsatze zu
generieren. Gemeinsam mit zunehmenden Erlsen aus
Projektgeschiften und Programmierarbeiten sollen
hierdurch kurzfristig neue Umsatzquellen erschlossen
werden.

Mit der Beteiligung an der Servicebank Hesse Newman
& Co. AG wird das Produktportfolio mit neuen Produkt-
gruppen (z. B. Zertifikate, Fondspolicen, Vermégensauf-
bausparplidnen, Vermdgensverwaltung etc.) weiter
abgerundet. Zusitzlich kann die Bank den Finanzdienst-
leistern nach Bedarf und Wunsch ein sektorales Haf-
tungsdach oder sogar ein Vollhaftungsdach anbieten.

Fir das kommende Geschiftsjahr 2007 werden die
Unternehmen des Finanzhaus-Konzerns erstmalig die
Synergien aus der Konzernstruktur voll ausschépfen,
um die Marktchancen ihrer Geschiftsmodelle zu nut-
zen. Es ist geplant, die Geschwindigkeit des Wachstums
nach der Delle in 2006 wieder auf zu nehmen. Fir 2007
erwartet der Vorstand daher wieder steigende Umsatz-
erldse in Hohe von rund € 39 Mio., rechnet fiir das lau-
fende Geschiftsjahr aber immer noch konservativ mit
einem Konzernverlust in Héhe von maximal € 1 Mio.

Es wird zwar eine deutliche Verbesserung der Kenn-
ziffern aus den beiden Geschiftssegmenten Finanz-
Dock AG und Hesse Newman & Co. AG erwartet, doch
werden beide Unternehmen der Planung nach erst in
2008 positive Effekte in den Konzern einbringen. Fur
2008 geht der Vorstand wieder von einem Konzern-
gewinn aus. Hier sind genauere Angaben schwierig, da
der genaue Zeitpunkt der Ubernahme der restlichen
Anteile an der Hesse Newman & Co. AG mafdgeblich fiir
die Konzernzahlen sind.

An dieser Stelle méchte sich der Konzern-Vorstand sehr
herzlich bei allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fur
die in den vergangenen Jahren erfolgreiche Arbeit
bedanken. Die Weiterentwicklung des Konzerns und die
erfolgreiche Umsetzung der Konzern Strategien basiert
auch in Zukunft auf den Menschen, die fiir den Finanz-
haus-Konzern tétig sind.

Hamburg, 29. Mirz 2007

Finanzhaus-Konzern-Vorstand

busg 25t /@ﬂ(%

Ridiger Wolff

-Vors. des Vorstands- -Vorstand- -Vorstand Finanzen-

Wolfgang Schneider  Helge Schaare
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Konzernbilanz zum 31.12.2006

. 31.12.2006 31.12.2005
Vermogenswerte
€ € T€
Langfristige Vermégenswerte
| Immaterielle Vermogensgegenstinde "
1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 354.414 391
2. Geleistete Anzahlungen 1.500 2
3. Geschifts- oder Firmenwert 66.860.930 66.861
67.216.844 67.254
[I. Sachanlagen *
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung 593.832 637
1. Finanzanlagen *
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 0 128
2. Beteiligungen an assoziierten Unternehmen 1.880.876 2.840
3. Wertpapiere 13.700 23
1.894.576 2.991
Summe der langfristigen Vermégenswerte 69.705.252 70.881
Kurzfristige Vermégenswerte
1. Ausstehende Einlagen 91.000 0
2. Aktive latente Steuern ¢ 3.211.118 0
3. Zahlungsmittel 2.065.911 15.873
4. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1.103.558 1.083
5. Forderungen gegen Unternehmen, mit denen
ein Beteiligungsverhiltnis besteht 758.470 1.056
6. Forderungen gegen Gesellschafter und ihm
nahe stehende Unternehmen 7.135.123 9.522
7. Sonstige Vermégensgegenstinde © 2.836.548 2.987
8. Vorrite
Rechte des laufenden Geschiftsverkehrs 0 11.268
9. Sonstige kurzfristige Vermogenswerte 264.975 340
Summe der kurzfristigen Vermogenswerte 17.466.703 42.129
Summe Vermogenswerte 87.171.955 113.010
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Konzernbilanz zum 31.12.2006

Eigenkapital und Schulden 31.12.2006 31.12.2005
€ € T€
Eigenkapital
1. Gezeichnetes Kapital 7 60.000.000 60.000
2. Kapitalriicklage 22.398.229 22.775
3. Gewinnriicklage 997.272 410
4. Konzernbilanzverlust (Vorjahr: Gewinn) —6.051.391 3.318
Summe Eigenkapital 77.344.110 86.503
Kiindigungsfihiges Kommanditkapital
1. Kommanditkapital 0 9.216
2. Kommanditisten zuzurechnende Kapitalriicklage 900
Summe Kommanditkapital 0 10.116
Langfristige Schulden
Verbindlichkeiten gegentiber nahe stehenden Unternehmen 0 1.167
Kurzfristige Schulden
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten ¥ 1.744.205 2.677
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen ® 1.394.475 1.765
3. Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen, mit ¥
denen ein Beteiligungsverhiltnis besteht 36.003 0
4. Steuerriickstellungen ? 871.000 4.785
5. Sonstige Riickstellungen 2.522.371 2.118
6. Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschafter
und ihm nahe stehende Unternehmen 1.673.580 1.676
7. Sonstige Verbindlichkeiten ® T.586.2T1 2.203
Summe kurzfristige Schulden 9.827.845 15.224
Summe Eigenkapital und Schulden 87.171.955 113.010

7) Seite 51 8) Seite 53 9) Seite 52
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Gewinn- und Verlustrechnung des Konzerns

01.01.2006 01.01.2005
bis 31.12.2006 bis 31.12.2005
€ € T€
1. Umsatzerlése ™ 31.593.223 42.544
2. Sonstige betriebliche Ertrige " 864.728 1.409
32.457.951 43.953
3. Materialaufwand
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen - 16.490.412 —-21.986
4. Personalaufwand
a) Loéhne und Gehilter —5.542.932 —4.491
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fiir Unterstitzung —584.238 -373
5. Abschreibungen auf immaterielle
Vermégensgegenstinde und Sachanlagen —338.593 - 258
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen —16.985.604 -12.612
—39.941.779 —-39.720
7. Ertrage aus assoziierten Unternehmen 49.800 184
8. Ertrage aus anderen Wertpapieren 0 3
9. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertriage ™ 600.043 357
10. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf
Wertpapiere des Umlaufvermdgens —1.042.512 - 826
11. Zinsen und dhnliche Aufwendungen ™ - 758.807 — 685
—1.151.476 —-967
12. Ergebnis der gewéhnlichen Geschifistitigkeit - 8.635.304 3.266
13. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag ¥ 3.245.624 -4.618
14. Sonstige Steuern 293.535 1.251
3.539.159 —-3.367
15. Konzernjahresfehlbetrag — 5.096.145 -101
16. Verlustzuweisung an Kommanditisten 0 3.076
17. Verlustzuweisung an andere Gesellschafter 527.098 620
18. Konzerneigenanteil am Jahresergebnis — 4.569.047 3.595
19. Konzernverlustvortrag —1.482.344 -49
20. Entnahme/Einstellung Ruicklage fur eigene Anteile 0 26
21. Einstellung in die Gewinnriicklage 0 — 254
22. Konzernbilanzgewinn/ -verlust - 6.051.391 3.318
Ergebnis je Aktie (unverwissert) -0,70 0,09
durchschnittlich in Umlauf befindliche Aktien (unverwissert) 60.000.000 50.833.333

10) Seite 54 17) Seite 54 2) Seite 55 13) Seite 55 14) Seite 55
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Kapitalflussrechnung des Konzerns

01.01.2006 01.01.2005
bis 31.12.2006 bis 31.12.2005
T€ T€
Jahresfehlbetrag - 6.059 -101
Abschreibungen/(Zuschreibungen) auf Gegenstinde des Anlagevermdgens +1.382 +1.084
Zahlungsunwirksamer Aufwand 0 + 89
Zunahme/(Abnahme) der Riickstellungen -3.570 + 5.552
Zunahme/(Abnahme) der Vorrite, der Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva,
die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind +10.855 —12.689
Zunahme/(Abnahme) der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -2.121 —-13.064
Cash-Flow aus laufender Geschiftstitigkeit + 547 -19.129
Einzahlungen aus Abgiangen von Gegenstanden
des Anlagevermdgens +143 +5.100
Auszahlungen fiir Investitionen in das Anlagevermégen —-349 —3.644
Einzahlungen/Auszahlungen aus dem Erwerb von
konsolidierten Unternehmen 0 -76
Cash-Flow aus der Investitionstitigkeit - 206 + 1.380
Laufende Einzahlungen/(Auszahlungen) von den/an die Gesellschafter —14.148 +25.198
Einzahlungen/(Auszahlungen) aus der Aufnahme/Tilgung von Krediten +933 +2.677
Cash-Flow aus der Finanzierungstatigkeit -13.215 + 27.875
Zahlungswirksame Veranderungen des
Finanzmittelfonds —12.874 +10.126
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode +13.196 +3.070
Finanzmittelfonds am Ende der Periode +322 +13.196
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Entwicklung des Konzern-Anlagevermogens

Anschaffungs- und

Herstellungskosten

Stand Verinderung Stand
01.01.2006 Zuginge | Umgliederung |Konsolidierung Abginge 31.12.2006
€ € € € € =
I. Immaterielle Vermégensgegenstinde
1. Gewerbliche Schutzrechte, Lizenzen etc. 1.331.806 96.307 0 0 12.180 1.415.933
2. Geschifts- oder Firmenwert 66.860.930 0 0 0 0 | 66.860.930
3. Geleistete Anzahlungen 1.500 0 0 0 0 1.500
Summe Immaterielle Vermogensgegenstinde 68.194.236 96.307 0 0 12.180 | 68.278.363
1. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschiftsausstattung 1.041.714 169.002 0 0 101.600 1.109.116
lll. Finanzanlagen
1.Anteile an verbundenen Unternehmen
1. Ifflandstr. Verwaltung GmbH 25.000 0 0 0 25.000 0
Dr. Falk & Cie. AG 102.502 0 0 0 102.502 0
Triple Value AG 60.000 0 0 0 0 60.000
Zwischensumme 187.502 0 0 0 127.502 60.000
2. Beteiligungen an assoziierten Unternehmen
Garbe Logistic Management GmbH 100.000 31.125 0 0 0 131.125
Hesse Newman & Co. AG 2.727.113 0 0 0 0 2.727.113
avario business solution GmbH 0 52.650 0 0 0 52.650
LZM Lizenzmanagement GmbH 12.500 0 0 0 0 12.500
Zwischensumme 2.839.613 83.775 0 0 0 2.923.388
3. Wertpapiere 57.500 0 0 0 0 57.500
Summe Finanzanlagen 3.084.615 83.775 0 0 127.502 3.040.888
Summe Anlagevermégen 72.320.565 349.084 0 0 241.282 | 72.428.367
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Entwicklung des Konzern-Anlagevermégens

Abschreibungen Buchwerte
Stand Korr. Riicklage | Verinderung Stand Stand Stand
01.01.2005 Zuginge | Zeitbewertung |Konsolidierung Abginge 31.12.2006 31.12.2006 31.12.2005
€ € € € € = = €
940.430 133.263 0 0 12.174 1.061.519 354.414 391.376
0 0 0 0 0 0 66.860.930 66.860.930
0 0 0 0 0 0 1.500 1.500
940.430 133.263 0 0 12.174 1.061.519 67.216.844 67.253.806
404.931 205.330 0 0 94.977 515.284 593.832 636.783
0 0 0 0 0 0 0 25.000
0 0 0 0 0 0 0 102.502
60.000 0 0 0 0 60.000 0 0
60.000 0 0 0 0 60.000 0 127.502
0 0 0 0 0 0 131.125 100.000
0 0 0 0 0 0 2.727.113 0
0 0 0 0 0 0 52.650 0
0 12.500 0 0 0 12.500 0 12.500
0 1.042.512 0 0 0 1.042.512 1.880.876 2.839.613
34.200 0 9.600 0 0 43.800 13.700 23.300
94.200 1.042.512 9.600 0 0 1.146.312 1.894.576 2.990.415
1.439.561 1.381.105 9.600 0 107.151 2.723.115 69.705.252 70.881.004
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Eigenkapitalverinderungsrechnung des Konzerns

Kapitalriicklagen

Gezeichnetes
Kapital

€

umzu-
wandelnde
Kapitalriicklagen

€

Riicklage fiir
Kapital-
riicklagen

€

Eigenkapital-
beschaffung

€

gestzliche
Riicklage

€

andere
riicklagen

€

Stand 1. Januar 2004

25.000

68.500.000

0

Zeitbewertung Wertpapiere

Konzernergebnis 2004

Kapitalerhohung aus
Gesellschaftsmitteln

49.975.000

—49.975.000

Umrechnungsdifferenz aus
Konsolidierung auslandischer
Tochtergesellschaften

Kauf eigene Anteile

Stand 31. Dezember 2004

25.000

49.975.000

18.525.000

Konzernergebnis

Eintragung der Kapitalerhéhung
aus Gesellschaftsmitteln

59.975.000

—49.975.000

5.500.000

Zufiihrung zur gesetzlichen Riicklage

254.176

Verkauf eigene Anteile

Umrechnungsdifferenz aus
Konsolidierung auslindischer
Tochtergesellschaften

Kapitalzufiihrung Kommanditisten

Anteile anderer Gesellschafter

Riicklage fiir Eigenkapitalbeschaffung
(IPO-Kosten IAS 32 Nr. 37)
incl. Ertagsteuern

—-630.135

Stand 31. Dezember 2005

60.000.000

24.025.000

—630.135

254.176

Konzernergebnis

Gewinnausschuttung in 2006 fiir 2005

Umwandlung Gewinnvortrag
in Eigenkapital

783.796

Verkauf eigene Anteile

Anteile anderer Gesellschafter

Zeitbewertung Wertpapiere

auslindischer Gesellschaften

Stand 31. Dezember 2006

60.000.000

24.025.000

—-630.135

254.176

783.796
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Eigenkapitalverdnderungsrechnung des Konzerns

Gewinnriicklagen

gesetzliche
Riicklage
Eigene Anteile

€

Riicklage fur
Eigene Anteile

€

Ruicklage fur
Zeitbewertung
Wertpapiere

€

Wahrungs-
differenzen

€

Anteile
in Fremdbesitz

€

Konzernergebnis
€

Gesamtsumme
€

-51.700

0

68.473.300

20.600

20.600

26.477

—49.264

—22.787

—45.167

—45.167

—26.477

—26.477

26.477

—26.477

-31.100

—45.167

— 49.264

68.399.469

3.366.922

3.366.922

15.500.000

254.176

—26.269

26.269

0

231.901

231.901

0

—619.746

—619.746

—630.135

208

-208

-31.100

186.734

—619.746

3.317.658

86.502.587

—4.726.948

—4.726.948

—4.800.000

—4.800.000

783.796

—-208

208

0

—376.890

—376.890

—-9.600

—-9.600

—186.734

—186.734

—40.700

—996.636

—6.209.290

77.344.110
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Konzernanhang

Konzernanhang der
Finanzhaus Rothmann AG
fur das Geschiftsjahr 2006
nach IFRS.

1. Allgemeine Angaben

Die Finanzhaus Rothmann AG (im Folgenden auch
»Muttergesellschaft”, ,Gesellschaft“ oder ,AG“ genannt)
ist eine Aktiengesellschaft mit Sitz in der Ifflandstrafie 4,
22087 Hamburg.

Die Gesellschaft ist beim Amtsgericht Hamburg, Ab-
teilung B, unter der Nr. 93076 eingetragen. Gegenstand
der Gesellschaft ist der Erwerb, die Verwaltung und die
Verduflerung von Unternehmen und Beteiligungen an
Unternehmen im eigenen Namen, fir eigene Rechnung,
zur Anlage des eigenen Gesellschaftsvermégens, sowie
der Erwerb, die Verwaltung und die Verduflerung von
unbebauten Grundstiicken und grundstiicksgleichen
Rechten, die Finanzierungsberatung und die Finanzie-
rungsvermittlung, Beratung, Arrangierung und Abwick-
lung von Finanzierungsgeschiften.

Die Finanzhaus Rothmann AG ist seit dem 23. November
2005 im Teilbereich des geregelten Marktes mit weiteren
Zulassungsfolgepflichten (General Standard) notiert.

2. Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden

Die wesentlichen Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden, die fir die Erstellung des Konzernabschlusses
angewandt wurden, sind die Folgenden:

Grundlagen

Der Konzernabschluss der Finanzhaus Rothmann AG
zum 31. Dezember 2006 ist nach den Vorschriften der
International Financial Reporting Standards (IFRS) bzw.
International Accounting Standards (IAS) sowie den
Interpretationen des Standing Interpretations Commit-
tee (SIC) bzw. Interpretationen des Nachfolgegremiums
International Financial Reporting Interpretations Com-
mittee (IFRIC) aufgestellt, die zum 31. Dezember 2006
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verpflichtend anzuwenden sind. Bereits beschlossene
Standards, die am 31. Dezember 2006 noch nicht ver-
pflichtend anzuwenden sind, wurden nicht angewandt.
Bilanzielle Auswirkungen dieser Standards auf den
Konzernabschluss sind nicht zu erwarten.

Der Konzernabschluss wurde nach § 315a HGB aufge-
stellt. Die angewandten Bilanzierungsmethoden stehen
mit den International Financial Reporting Standards
(IFRS), wie sie in der Europdischen Union anzuwenden
sind, in Einklang.

Den Jahresabschlissen der in den Konzernabschluss
einbezogenen Unternehmen liegen einheitliche Bilanzie-
rungs- und Bewertungsgrundsitze zugrunde.

Der Stichtag des Konzernabschlusses bzw. der Stichtag
der Einzelabschlisse der in den Konzernabschluss ein-
bezogenen Unternehmen ist der 31. Dezember 2006.

Der Konzernabschluss ist in € aufgestellt. Angaben im
Anhang werden in T€ gemacht.

Konsolidierungsgrundsitze

Der Konzernabschluss enthilt die Finanzhaus Roth-
mann AG und die von ihr beherrschten Gesellschaften.
Diese Beherrschung ist gewohnlich nachgewiesen, wenn
die Finanzhaus Rothmann AG direkt oder indirekt mehr
als 50% der Stimmrechte des gezeichneten Kapitals
eines Unternehmens halt bzw. auf anderer geeigneter
Weise einen beherrschenden Einfluss auf die Tochter-
gesellschaften ausiibt und damit die Finanz- und
Geschiftspolitik dieses Unternehmens zu ihrem wirt-
schaftlichen Vorteil bestimmen kann.

Konzerninterne Forderungen und Verbindlichkeiten zwi-
schen vollkonsolidierten Unternehmen werden aufge-
rechnet. Aufrechnungsdifferenzen ergaben sich nicht, da
sich Anspriiche und Verpflichtungen in gleicher Héhe
gegeniiber standen. Eventualverbindlichkeiten sind im
erforderlichen Umfang konsolidiert worden. Bei der Auf-
wands- und Ertragskonsolidierung wurden die Innenum-
satze sowie die konzerninternen Ertrage mit den auf sie
entfallenden Aufwendungen verrechnet.

Fir Unternehmenskiufe wurde die Erwerbsmethode
(,purchase method“) gemiafd IAS 3 angewandt. Unter-
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nehmen, die im Verlauf des Geschiftsjahres erworben
oder verduflert werden, sind ab dem Erwerbszeitpunkt
oder bis zum Verduflerungszeitpunkt in den Konzern-
abschluss einzubeziehen. Fiir in Vorjahren erfolgte Akqui-
sitionen wurde die Erleichterung des IFRS 1 in Anspruch
genommen und der urspriingliche Ansatz beibehalten.

Die Finanzhaus Rothmann AG ist durch Umwandlung
im Wege des Formwechsels der Rothmann & Cie.
Holding GmbH entstanden.

Neben der Finanzhaus Rothmann AG sind folgende
Tochterunternehmen in den Konzernabschluss 2006 mit
einbezogen worden:

Beteiligungs-
Name Sitz quote in %
Finanzhaus Rothmann AG Hamburg
Rothmann & Cie. AG Hamburg 100
Rothmann & Cie.
Datenservice GmbH Hamburg 0
Hesse Newman
FinanzPartner AG Hamburg 100
FinanzDock AG Diisseldorf 70

Die Rothmann & Cie. TrustFonds AG wurde gemiss
Kauf- und Ubertragungsvertrag vom 22. Dezember 2006
an die ALBIS Leasing AG veriufert und zum 31. Dezem-
ber 2006 entkonsolidiert. Die Rothmann & Cie. Daten-
service GmbH hat mit Wirkung zum 31. Dezember 2006
ihr Vermdgen als Ganzes mit allen Rechten und Pflichten
im Wege der Verschmelzung auf die Rothmann & Cie.
AG Ubertragen. Die Dr. Falk & Cie. AG sowie die Triple
Value AG sind liquidiert und somit, wie auch in den Vor-
jahren, nicht konsolidiert.

Assoziierte Unternehmen

Ein assoziiertes Unternehmen ist ein Unternehmen, auf
welches der Konzern durch die Méglichkeit der Mit-
wirkung an dessen finanz- und geschiftspolitischen
Entscheidungsprozessen mafigeblich Einfluss nehmen
kann und das weder ein Tochterunternehmen noch ein
Joint Venture des Konzerns darstellt.

Die Ergebnisse sowie Vermogenswerte und Schulden
von assoziierten Unternehmen wurden, soweit diese

nicht als ,zum Verkauf stehend* klassifiziert sind, in die-
sen Konzernabschluss unter Anwendung der Equity-
Methode einbezogen. Anteile an assoziierten Unterneh-
men wurden mit den historischen Anschaffungskosten
bilanziert und an im Nachgang des Erwerbs entstehen-
de Anderungen des Konzernanteils am Reinvermégen
des assoziierten Unternehmens angepasst sowie um
Wertminderungen der einzelnen Anteile verringert. Ver-
luste von assoziierten Unternehmen, die die Anteile des
Konzerns an diesen Unternehmen Ubersteigen, wurden
nicht erfasst.

Verianderungen des Konsolidierungskreises
Hesse Newman FinanzPartner AG

Die Anteile an der Hesse Newman FinanzPartner AG
wurden gemiss Aktienkaufvertrag am 12. Dezember
2006 erworben. Gegenstand des Unternehmens ist die
Zufuihrung von Vertriebspartnern sowie deren laufende
Betreuung fiir Unternehmen einschlieRlich der Produk-
te- und Vertriebsschulung und des Vertriebscontrollings
sowie die Vornahme aller damit in Zusammenhang ste-
hender Dienstleistungen, die Anlage- und Abschluss-
vermittlung fir Rechnung und unter der Haftung eines
Tragers einer Erlaubnis nach § 32 KWG unter den Vor-
aussetzungen von § 2 Abs. 10 KWG, die Ubernahme von
Verwaltungsaufgaben fiir Unternehmen, insbesondere
in den Bereichen Datenerfassung, Finanzbuchhaltung,
Kostenrechnung, Kundenauftragsabwicklung, Material-
wirtschaft und Textverarbeitung, Vertrags- und Be-
standsverwaltung sowie die Vornahme aller damit in
Zusammenhang stehender Dienstleistungen. Das ge-
zeichnete Kapital der Gesellschaft betragt T€ 50.

Anschaffungskostenprinzip

Dem Konzernabschluss liegt das Anschaffungskosten-
prinzip zugrunde. Falls nichts anderes vermerkt ist, sind
die Aktiva und Passiva zum Nominalwert abziiglich
notwendiger Wertberichtigungen angesetzt.

Immaterielle Vermogenswerte

Immaterielle Vermégenswerte werden zu ihren Anschaf-
fungs- oder Herstellungskosten bewertet. Immaterielle
Vermogenswerte werden ausgewiesen, wenn es wahr-
scheinlich ist, dass der dem Vermdgenswert zuzuord-
nende kiinftige wirtschaftliche Nutzen dem Unterneh-
men zuflieRen wird und dass die Anschaffungs- oder
Herstellungskosten des Vermégenswertes zuverldssig
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bemessen werden kénnen. Die Folgebewertung erfolgt
zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten abziiglich der
kumulierten planmafiigen Abschreibungen und der
kumulierten Wertminderungen. Immaterielle Vermogens-
werte werden linear tiber die geschatzte Nutzungsdauer
abgeschrieben. Abschreibungszeitraum und Abschrei-
bungsmethode werden jahrlich zum Ende eines Ge-
schiftsjahres gepriift.

Die Anschaffungskosten neuer Software werden aktiviert
und als ein immaterieller Vermdgenswert betrachtet,
sofern diese Kosten kein integraler Bestandteil der
zugehdrigen Hardware sind. Software wird iiber einen
Zeitraum von 3 Jahren linear abgeschrieben. Kosten, die
entstanden sind, um den wirtschaftlichen Nutzen
vorhandener Softwaresysteme zu erhalten, werden als
Aufwand erfasst, wenn die Arbeiten zur Erhaltung
ausgefiihrt werden.

Sachanlagevermégen

Sachanlagen werden zu ihren Anschaffungs- oder Her-
stellungskosten (IAS 16) abziiglich kumulierter planma-
Riger Abschreibungen und kumulierter Wertminderun-
gen ausgewiesen. Wenn Sachanlagen verduflert werden
oder ausscheiden, werden deren Anschaffung- oder Her-
stellungskosten und deren kumulierte Abschreibungen
und Wertminderungen aus der Bilanz eliminiert und der
aus dem Verkauf resultierende Ertrag oder Aufwand wird
in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Die urspriinglichen Anschaffungskosten von Sachanla-
gen umfassen den Kaufpreis einschlieflich Einfuhrzoll
und nicht erstattungsfihige Erwerbsteuern sowie alle
direkt zurechenbare Kosten, um den Vermégenswert in
einen betriebsbereiten Zustand zu versetzen und an den
Standort seiner beabsichtigten Verwendung zu bringen.

Aufwendungen, die nach Beginn der Nutzungsdauer
entstehen (z.B. Wartungs-, Instandhaltungs- und Uber-
holungskosten) werden gewéhnlich in der Periode er-
folgswirksam ausgewiesen, in der die Kosten entstanden
sind. Fiihren Aufwendungen zu einem zusatzlichen kiinf-
tigen wirtschaftlichen Nutzen, der erwartungsgemaf aus
der Verwendung eines Gegenstands des Sachanlagever-
mdgens Uber seinen urspriinglichen bemessenen Leis-
tungsgrad hinaus resultiert, so werden diese Aufwen-
dungen als zusitzliche Kosten der Sachanlagen aktiviert.
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Die verwendeten Nutzungsdauern und Abschreibungs-
methoden werden in jeder Periode tberpriift um sicher-
zustellen, dass die Abschreibungsmethode und der
Abschreibungszeitraum mit dem erwarteten wirtschaft-
lichen Nutzen aus Gegenstinden des Sachanlage-
vermégens Ubereinstimmt. Der Beginn des Abschrei-
bungszeitraums wird durch den Zeitpunkt der Betriebs-
bereitschaft festgelegt. Als Abschreibungsmethode wird
das pro-rata-temporis Verfahren angewendet.

Zur VeraufRerung verfiigbares
Anlagevermogen

Zum Verkauf stehende langfristige Vermégenswerte
(und zur Verauflerung bestimmte Sachgesamtheiten)
wurden zu dem niedrigeren Wert aus Buchwert und dem
Zeitwert abziiglich noch ausstehender Verduflerungs-
kosten angesetzt.

Langfristige Vermogenswerte und Sachgesamtheiten,
werden als ,zur VerduRerung stehend“ klassifiziert,
wenn ihr Buchwert vielmehr durch die Verduerung als
durch die weitere Nutzung zu erzielen sein wird. Diese
Voraussetzung wird erst als erfiillt angesehen, wenn die
VerduRerung sehr wahrscheinlich ist und der Vermsé-
genswert zur sofortigen VerduRerung bereitsteht. Das
Management muss den Verkauf beschlossen haben und
der Verkauf sollte innerhalb eines Jahres nach Qualifizie-
rung als ,zur VerduRerung stehend“ beabsichtigt sein.

Geschifts- oder Firmenwert

Der im Rahmen der Konsolidierung entstehende Ge-
schifts- oder Firmenwert stellt den Uberschuss der
Anschaffungskosten eines Unternehmenserwerbs tiber
den Konzernanteil am beizulegenden Zeitwert der
identifizierbaren Vermdgenswerte und Schulden eines
Tochterunternehmens, assoziierten Unternehmens oder
gemeinschaftlich gefithrten Unternehmens zum Erwerbs-
zeitpunkt dar.

Der Geschifts- oder Firmenwert wird als Vermdogens-
wert erfasst und mindestens jihrlich auf Werthaltigkeit
Uberpruft. Eine Wertminderung wird sofort als Aufwand
in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst und in
Folgeperioden nicht wieder aufgeholt.

Bei der Verauflerung eines Tochterunternehmens, asso-
ziierten Unternehmens oder gemeinschaftlich gefiihrten
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Unternehmens wird der auf das entsprechende Unter-
nehmen entfallene Anteil am Geschifts- oder Firmen-
wert in die Bestimmung des Gewinns oder Verlusts aus
der Verauflerung miteinbezogen.

Der Geschifts- oder Firmenwert, der aus Unterneh-
menserwerben vor dem Uberganszeitpunkt auf IFRS
entstanden ist, wurde aus dem vorangegangenen HGB-
Abschluss iibernommen und zu diesem Zeitpunkt auf
Werthaltigkeit tberpriift. Geschiafts- oder Firmenwert,
der in vorangegangenen Perioden abgeschrieben wurde,
ist aufgeholt worden.

Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstinde

Nach erstmaliger Bilanzierung von Forderungen und
sonstigen Vermégenswerten mit einer festen Laufzeit
erfolgt die Folgebewertung zu fortgefiihrten Anschaf-
fungskosten nach Beriicksichtigung von Einzelwertbe-
richtigungen, wobei die Effektivzinsmethode verwendet
wird. Forderungen mit kurzer Laufzeit und sonstige Ver-
mogenswerte ohne festen Zinssatz werden zum
urspriinglichen Rechnungsbetrag oder zum Nennwert
bewertet, soweit die Auswirkung einer kalkulatorischen
Abzinsung unwesentlich ist. Diejenigen Forderungen
und sonstigen finanziellen Vermégenswerte, die keine
feste Laufzeit haben, werden zu Anschaffungskosten
(Nennwert) bewertet. Alle Forderungen und sonstigen
Vermégenswerte unterliegen einer Uberprifung hin-
sichtlich moglicher Wertminderungen.

Sonstige Vermégenswerte, die nicht in den Anwen-
dungsbereich von IAS 39 fallen, werden zu Anschaf-
fungskosten bewertet. Sie unterliegen ebenfalls einer
Uberpriifung hinsichtlich méglicher Wertminderungen.

Liquide Mittel

Liquide Mittel bestehen aus Kassenbestinden und Gut-
haben bei Kreditinstituten. Die Guthaben, die bei der
Donner Bank unterhalten werden, sind verpfindet.

Riickstellungen

Riickstellungen werden mit ihrem voraussichtlichen
Erfillungsbetrag angesetzt, wenn fiir den Konzern eine
gegenwirtige (rechtliche oder faktische) Verpflichtung
aufgrund eines vor dem Bilanzstichtag eingetretenen
Ergebnisses besteht und es wahrscheinlich ist, dass die

Erfullung der Verpflichtung zu einem Abfluss von
Ressourcen fiihrt, die einen wirtschaftlichen Nutzen dar-
stellen, und wenn eine zuverldssige Schatzung der Ver-
pflichtungshéhe vorgenommen werden kann. Riickstel-
lungen werden zu jedem Bilanzstichtag tiberpriift und
entsprechend der gegenwirtig besten Schatzung ange-
passt.

Verbindlichkeiten

Nach der erstmaligen Erfassung werden alle Finanzver-
bindlichkeiten, die keine derivativen Verbindlichkeiten
sind, zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet.
Derivative Verbindlichkeiten werden nach der erst-
maligen Erfassung zu ihren beizulegenden Zeitwerten
bewertet. Die Anderungen des beizulegenden Zeitwerts
werden erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrech-
nung erfasst.

Fremdwahrungen

Fremdwihrungsgeschifte werden in der Berichtswihrung
erfasst, indem der Fremdwihrungsbetrag mit dem zum
Zeitpunkt des Geschiftsvorfalles giiltigen Umrechnungs-
kurs zwischen Berichts- und Fremdwihrung umgerech-
net wird.

Umrechnungsdifferenzen aus der Abwicklung monetarer
Posten sowie aus der Stichtagsbewertung zu Kursen, die
sich von den urspriinglich wahrend der Periode erfassten
unterscheiden, werden als Aufwand oder Ertrag in der
Periode, in der sie entstanden sind, erfasst.

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag/
Latente Steuern

Bei den Ertragsteuern bemisst sich die Steuerlast nach
der Hoéhe des jahrlichen Periodenergebnisses und be-
riicksichtigt Steuerlatenzen. Latente Steuern werden mit
Hilfe der bilanzorientierten Liability-Methode ermittelt.
Latente Steuern spiegeln den Nettosteueraufwand/
-ertrag temporidrer Unterschiede zwischen dem Buch-
wert eines Vermdgenswertes oder einer Schuld in der
Konzernbilanz und den Steuerbilanzen wider. Die
Bemessung latenter Steueranspriiche und -schulden
erfolgt anhand der Steuersitze, die erwartungsgemif
fir die Periode gelten, in der ein Vermdgenswert reali-
siert oder eine Schuld beglichen wird. Die Bewertung
latenter Steuerschulden und -anspriiche beriicksichtigt
die steuerlichen Konsequenzen, die aus der Art und
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Weise der Umkehrung temporidrer Unterschiede nach
der Einschitzung am Stichtag voraussichtlich resul-
tieren werden.

Latente Steueranspriiche und -schulden werden unab-
hangig von dem Zeitpunkt erfasst, an dem sich die
tempordren Buchungsunterschiede wahrscheinlich um-
kehren.

Ein latenter Steueranspruch ist fur alle ertragsteuerlich
relevanten temporidren Unterschiede in dem Mafe zu
bilanzieren, wie es wahrscheinlich ist, dass ein zu
versteuerndes Einkommen verfiigbar sein wird, gegen
das der temporére Unterschied verwendet werden kann.
Zu jedem Bilanzstichtag beurteilt das Unternehmen
nicht bilanzierte latente Steueranspriiche und den Buch-
wert latenter Steueranspriiche neu. Das Unternehmen
setzt einen bislang nicht bilanzierten latenten Steueran-
spruch in dem Umfang an, in dem es wahrscheinlich
geworden ist, dass zukiinftiges zu versteuerndes Ein-
kommen die Realisierung des latenten Steueranspru-
ches gestattet wird. Umgekehrt wird der Buchwert eines
latenten Steueranspruches in vollem Umfang vermin-
dert, in dem es nicht mehr wahrscheinlich ist, dass aus-
reichend zu versteuerndes Einkommen zur Verfligung
stehen wird, um den latenten Steueranspruch entweder

zum Teil oder insgesamt zu nutzen.

Latente Steuerschulden werden fiir alle zu versteuern-
den tempordren Unterschiede bilanziert, sofern die
latenten Steuerschulden keinem Geschifts- oder Firmen-
wert entstammen, dessen Abschreibung steuerlich nicht
abzugsfahig ist.
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Wertminderung von Vermoégenswerten
Sachanlagen und immaterielle Vermégenswerte werden
im Hinblick auf eine Wertminderung gepriift, wann
immer auf Grund von Ereignissen oder Anderungen der
Umstinde Anhaltspunkte dafiir vorliegen, dass der
Buchwert nicht erzielbar sein kénnte. Wenn der Buch-
wert eines Vermogenswertes seinen erzielbaren Betrag
Ubersteigt, wird bei Sachanlagen und immateriellen Ver-
mdogenswerten, die zu Anschaffungs- oder Herstellungs-
kosten angesetzt worden sind, ein Wertminderungsauf-
wand erfolgswirksam erfasst. Der erzielbare Betrag ist
der héhere Betrag von NettoverduRRerungswert und
Nutzwert. Der Nettoverduerungswert ist der durch
einen Verkauf des Vermégenswertes erzielbare Betrag
aus einer marktiiblichen Transaktion, wihrend man
unter Nutzwert den Barwert des geschitzten kiinftigen
Cash Flows versteht, der aus der fortgesetzten Nutzung
eines Vermdgenswertes und seinem Abgang am Ende
seiner Nutzungsdauer erwartet wird. Der erzielbare Be-
trag wird fuir einen einzelnen Vermdgenswert geschitzt
oder, falls dies nicht méglich ist, fur die zahlungs-
mittelgenerierende Einheit.

Wenn ein Anhaltspunkt vorliegt, dass eine Wertminde-
rung nicht langer besteht oder sich verringert hat, wird
diese Wertaufholung als Ertrag in der Gewinn- und Ver-
lustrechnung erfasst.

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, die zusitzliche
Informationen zur Lage des Unternehmens zum Bilanz-
stichtag liefern, werden in der Bilanz berticksichtigt.
Wertbegriindende Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
werden ausschliellich im Konzernanhang angegeben.
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Erlauterungen zur Bilanzierung

Immaterielle Vermégenswerte und Geschifts- oder Firmenwerte

Patente Geschifts-
Lizenzen und Geleistete oder 2006 2005
Software  Anzahlungen Firmenwert Gesamt Gesamt
TE€ T€ T€ TE€ TE€
Anschaffungs-/Herstellungskosten
1. Januar 2006 1.331 2 66.861 68.194 67.948
Zugénge 96 0 0 96 299
Verinderung Konsolidierungskreis 0 0 0 0 36
Abginge -12 0 0 -12 -89
Umbuchungen 0 0 0 0 0
31. Dezember 2006 1.415 2 66.861 68.278 68.194
Kumulierte Abschreibungen einschliefilich
auflerplanmifiiger Abschreibungen
1. Januar 2006 940 0 0 940 801
PlanmiRige Abschreibungen 133 0 0 133 113
Veranderung Konsolidierungskreis 0 0 0 0 26
Abginge -12 0 0 =12 0
Umbuchungen 0 0 0 0 0
31. Dezember 2006 1.061 0 0 1.061 940
Buchwert 354 2 66.861 67.217 67.254

Die ALBIS Leasing AG hat die Rothmann & Cie. AG und
die Rothmann Datenservice GmbH zum 31.Dezember
2002 in die Finanzhaus Rothmann AG (vormals: Roth-
mann & Cie. Holding GmbH) eingebracht. Dabei
wurden die Anschaffungskosten mit dem auf sie ent-
fallenden anteiligen Eigenkapital der Tochtergesellschaft
zu diesem Zeitpunkt (inkl. anteiliges Jahresergebnis,
das auf die Zeit vor Konzernzugehérigkeit entfillt) ver-
rechnet. Die danach verbleibenden aktivischen Unter-
schiedsbetrage wurden in den Bilanzposten ,Geschifts-
und Firmenwert*“ eingestellt.

Nach IFRS 3 wird fur den Geschifts- oder Firmenwert
nunmehr eine unbestimmte Restnutzungsdauer ange-
nommen.

Zum Bilanzstichtag sind die immateriellen Vermégens-
werte weder durch Verfligungsbeschriankungen noch
durch Pfandrechte Dritter belastet.

Die Zugdnge von T€ 96 beinhalten im Wesentlichen
Anschaffung von Software.

Aufgrund des jihrlich durchzufiihrenden Impairment-
Tests wurden keine auflerplanmafige Abschreibungen
vorgenommen.

Sachanlagen

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschifts-
ausstattung

Fir Erlauterungen zu der Entwicklung der Anderen Anla-
gen, Betriebs- und Geschiftsausstattung verweisen wir
auf die Angaben aus der gesonderten Ubersicht Entwick-
lung des Konzernanlagevermdégens, die diesem Konzern-
anhang beigefligt ist.
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Finanzanlagen

Nach der Equity-Methode bilanzierte Beteiligungen

Bilanzansatz

Bilanzansatz

Haupt- Beteiligung zum zum

Unternehmen geschiftstatigkeit in % 31.12.2006 31.12.2005
TE€ TE€

Hesse Newman & Co. AG Finanzdienstleistung 49,99 % 1.697 2.727
Garbe Logistic Management GmbH Finanzdienstleistung 24,90 % 131 100
LZM Lizenzmanagement GmbH Finanzdienstleistung 35,00% 0 13

Die Finanzhaus Rothmann AG hat im Januar 2005 eine
Beteiligung von 50 % minus einer Aktie an der Hesse
Newman & Co. AG, Hamburg, erworben. Die Hesse
Newman & Co. AG soll neben ihrer herkémmlichen
Banktatigkeit ein Haftungsdach fur Finanzdienstleistun-
gen stellen und eine standardisierte Vermégensverwal-
tung bieten.

Hinsichtlich der restlichen Anteile an der Hesse New-
man & Co. AG hat der weitere Aktionar eine Verkaufs-
option gegeniiber der Finanzhaus Rothmann AG, die
innerhalb eines bestimmten Zeitfensters nach Vorlage
des testierten Jahresabschlusses fur das Geschiftsjahr
2006 ausgelibt werden kann. Der mit der Option verein-
barte Kaufpreis fuir die Anteile betrigt — auch wenn die
Beteiligung zu diesem Zeitpunkt weniger wert ist — ca.
€ 3,1 Mio., den die Gesellschaft bei Ausiibung der Option
aus eigenen Mitteln aufbringen oder finanzieren muss.

Forderungen gegen Gesellschafter und ihm

Im Zusammenhang mit der voraussichtlich erfolgenden
Aufstockung der Beteiligung der Finanzhaus Rothmann
AG an der Hesse Newman & Co. AG auf 100 % miissen
die Finanzhaus Rothmann AG und, soweit die ALBIS
Leasing AG zu diesem Zeitpunkt noch eine Mehrheits-
beteiligung an der Finanzhaus Rothmann AG hilt, auch
die ALBIS Leasing AG die Anforderungen nach §§ 10 ff.
KWG hinsichtlich Eigenmitteln und Liquiditat erfiillen,
damit der Geschiftsbetrieb der Hesse Newman & Co.

AG aufrecht erhalten werden kann.

Der Beteiligungsansatz der Hesse Newman & Co. AG
wurde aufgrund der ihrem Jahresabschluss zum
31.12.2006 ausgewiesenen Jahresfehlbetrages von
T€ — 2.060 um T<€ 1.030 vermindert.

nahe stehende Unternehmen

Zusammensetzung: 31.12.2006 31.12.2005
TE€ T€

ALBIS Leasing AG 3.611 6.679
Hesse Newman & Co. AG 1.841 0
DSK Leasing AG & Co. KG 329 1.250
ALAG Auto-Mobil AG & Co. KG 0 446
ALBIS HiTec Leasing GmbH 0 526
ALBIS Capital AG & Co. KG 218 223
2. Ifflandstrasse Verwaltung GmbH 0 197
ALBIS Finance AG 128 129
Rothmann & Cie. TrustFonds AG 937 0
LeaseTrend AG 71 71
7.135 9.521
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Sonstige Vermoégensgegenstinde

Zusammensetzung: 31.12.2006 31.12.2005
T€ TE€

Umsatzsteuerforderungen 1.853 1.994
Forderungen aus Darlehen 277 296
Vorauszahlungen (Miete, Provisionen, etc.) 51 203
sonstige Personalforderungen 0 68
sonstige Steuerforderungen 51 60
durchlaufende Posten 2 28
sonstige Forderungen 603 338
2.837 2.987

Latente Steuern

Zum Bilanzstichtag hat der Konzern latente Steuern aus
der Entstehung bzw. Umkehrung temporirer Unter-
schiede in Hohe von T€ 3.211 gebucht. Hierbei handelt
es sich ausschlieflich um steuerliche Verlustvortrige
der Tochtergesellschaft FinanzDock AG, Dusseldorf.
Bereits im Geschiftsjahr 2005 wurde ein Ertragsteuer-
aufwand in Héhe von T€ 427 fur die Eigenkapital-
beschaffung erfasst. Dieser Betrag wurde gem. IAS 32
Nr. 39 in den Gesamtbetrag der dem Eigenkapital be-
lasteten Ertragsteuern einbezogen.

Fir die Berechnung der erwarteten Steuern wird ein
Steuersatz von 40% verwendet. Dieser setzt sich
zusammen aus der Kérperschaftsteuer inklusive Solida-
ritdtszuschlag von 26,5 % sowie der Gewerbesteuer von
18 %. Der erwartete Steuersatz von 40% beriicksichtigt
die Anrechnung der Gewerbesteuer fiir Zwecke der
Kdrperschaftsteuerermittlung.

Gezeichnetes Kapital

Bezuglich der Veridnderung des Eigenkapitals verweisen
wir neben den folgenden Ausfiihrungen auf die geson-
derte Eigenkapitalverdnderungsrechnung.

Das Grundkapital der Gesellschaft betrigt T€ 60.000
und ist eingeteilt in 60.000.000 auf den Inhaber lautende
Stuickaktien (Stammaktien) mit einem anteiligen Betrag
am Grundkapital von € 1,- je Aktie.

Die Gesellschaft verfugt tiber ein Genehmigtes Kapital |1
in Hohe von bis zu € 15 Mio.

Die Gesellschaft verfligt des Weiteren iber ein bedingtes
Kapital in Hohe von bis zu € 25 Mio. (Bedingtes Kapital
2005). Das bedingte Kapital dient der Gewdhrung von
Rechten an Inhaber bzw. Glaubiger von Wandel- oder
Optionsschuldverschreibungen, die von der Gesellschaft
gemifR der Ermichtigung der Hautversammlung vom
24. August 2005 bis zum 30. Juni 2010 begeben werden.
Von vorgenannter Ermachtigung zur Ausgabe von
Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen im
Gesamtnennbetrag von bis zu € 100 Mio., die Wand-
lungs- bzw. Optionsrechte auf neue Stiickaktien der
Gesellschaft mit einem anteiligen Betrag am Grundkapi-
tal von bis zu € 25. Mio. einrdumen, hat der Vorstand
noch keinen Gebrauch gemacht.

Die Hauptversammlung hat am 16. Juni 2006 beschlos-
sen, dass die Gesellschaft ermichtigt wird, bis zum
30. November 2007 eigene Aktien einmalig oder mehr-
fach, jedoch insgesamt héchstens in einem Volumen
von bis zu 10% des Grundkapitals, zu anderen Zwecken
als den Wertpapierhandel zu erwerben. Zusammen mit
anderen eigenen Aktien, die sich jeweils im Besitz der
Gesellschaft befinden oder ihr nach § 71 a ff. AktG zuzu-
rechnen sind, diirfen die aufgrund dieser Erméachtigung
erworbenen Aktien zu keinem Zeitpunkt 10 % des der-
zeitigen Grundkapitals der Gesellschaft iibersteigen.
Der Erwerb der Aktien erfolgt tiber die Borse. Hierbei
darf der Erwerbspreis den durchschnittlichen Schluss-
kurs (arithmetisches Mittel) der Aktie im Xetra-Handels-
system (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem)
an der Frankfurter Wertpapierbérse an den jeweils 5 vor-
angegangenen Boérsentagen um nicht mehr als 10%
uber- oder unterschreiten.
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Der Vorstand wird ermichtigt, Aktien der Gesellschaft,
die auf Grund dieser Ermichtigung erworben werden,
zu allen gesetzlich zugelassenen Zwecken, insbesondere
auch zu den folgenden Zwecken zu verwenden:

a) Die Aktien kénnen auch in anderer Weise als tiber die
Borse oder durch ein Angebot an alle Aktionire ver-
aufert werden, wenn die Aktien gegen Barzahlung zu
einem Preis veriduflert werden, der den Bérsenkurs
von Aktien der Gesellschaft gleicher Ausstattung zum
Zeitpunkt der Verduflerung nicht wesentlich unter-
schreitet. In diesem Fall darf die Anzahl der zu verdu-
Rernden Aktien zusammen mit den neuen Aktien, die
auf Grund von Ermichtigungen zur Kapitalerhshung
mit Bezugsrechtsausschluss nach § 186 Abs. 3 Satz 4
AktG oder auf Grund eines bedingten Kapitals nach §§
221 Abs. 4, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben wer-
den, die Grenze von 10% des Grundkapitals insge-
samt nicht lbersteigen.

b) Der Vorstand wird ferner ermichtigt, die Aktien zur
Bedienung von Bezugsrechten zu nutzen, die Mitglie-
dern des Vorstands der Gesellschaft und Mitgliedern
der Geschiftsfiihrungen verbundener Unternehmen

tigen Ermachtigungsbeschliissen der Hauptver-
sammlung beruhenden Aktienoptionsplinen einge-
raumt werden. Die vorstehende Befugnis wird dem
Aufsichtsrat einge-riumt, soweit die Aktien Mitglie-
dern des Vorstands tibertragen werden.

c) Der Vorstand wird auSerdem ermichtigt, die Aktien
Personen, die in einem Arbeitsverhiltnis zur Gesell-
schaft oder einem mit ihr verbundenen Unternehmen
stehen, zum Erwerb anbieten (sog. Belegschaftsak-
tien nach § 71 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 AktG).

d) Die Aktien kénnen mit Zustimmung des Aufsichts-
rats zu einem Teil oder insgesamt ohne weiteren
Hauptversammlungsbeschluss eingezogen werden.
Die Einziehung kann auf einen Teil der erworbenen
Aktien beschrankt werden.

Diese Ermachtigungen kénnen ganz oder in Teilen, ein-

malig oder mehrmalig, einzeln oder gemeinsam und

auch durch Konzernunternehmen oder durch Dritte fur

Rechnung der Gesellschaft ausgenutzt werden. Das

Bezugsrecht der Aktionire auf diese eigenen Aktien wird

insoweit ausgeschlossen, wie diese gemif der vorste-

henden Ermichtigung unter lit. a, b, und c verwendet

im Sinne des § 15 ff. AktG im Rahmen von auf zukiinf- werden.
Riickstellungen
Die Riickstellungen setzen sich wie folgt zusammen:
31.12.2006 31.12.2005
T€ T€
Steuerriickstellungen
Kérperschaftsteuer 671 2.807
Gewerbesteuer 200 1.978
871 4.785
sonstige Riickstellungen
Zinsen gem. § 233a AO 0 270
Tantiemen, Léhne und Gehilter 434 603
ausstehende Rechnungen 181 445
Provisionen 1.442 435
Prifung und Beratung 102 159
Hauptversammlung, Geschiftsbericht 166 110
Urlaubsanspriiche 88 43
Aufsichtsratsvergiitung 89 42
Berufsgenossenschaft 20 11
2.522 2.118
Gesamt 3.393 6.903
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Die Entwicklung der Riickstellungen ist nachfolgend aufgefiihrt:

Verdnderungen
Anfangs-  Konsolidie- Zufiihrungen ~ Verbrauch  Auflésung Bestand
bestand  rungskreis 31.12.2006
T€ T€ T€ T€ T€ T€
I. Steuerriickstellungen 4.785 0 656 - 4.001 - 569 871
Kérperschaftssteuer 2.714 0 656 —2.369 —-330 671
Solidaritatszuschlagzuschlag 93 0 0 -93 0 0
Gewerbesteuer 1.978 0 0 —-1.539 —-239 200
1. Sonstige Riickstellungen 2.118 0 2.048 -1.308 -336 2.522
Urlaubsanspriiche 43 35 88 -78 0 88
Tantiemen 603 0 434 —-375 —228 434
Provisionen 435 40 971 0 -3 1.442
Ausstehende Rechnungen 445 - 80 186 —346 -25 181
Berufsgenossenschaft 1 5 20 -15 0 20
Priifung und Beratung 159 0 102 -118 — 41 102
Aufsichtsratvergtitung 42 0 89 -35 -8 89
Hauptversammlung,
Geschiftsbericht 110 109 —-53 0 166
Sonstige 270 50 — 288 -32 0
Summen 6.903 0 2.704 —-5.309 - 905 3.393
Verbindlichkeiten
Die Restlaufzeiten der Verbindlichkeiten stellen sich wie folgt dar:
bis tber 1 zu bis tber  31.12.2006  31.12.2005
1 Jahr 5 Jahren 5 Jahre Gesamt Gesamt
T€ T€ T€ T€ T€
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 1.744 0 0 1.744 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.394 0 0 1.394 6.889
Verbindlichkeiten gegentiber Gesellschaftern
und ihm nahe stehende Unternehmen 1.674 0 0 1674 8.236
Verbindlichkeiten gegentiber Unternehmen,
mit denen ein Beteiligungsverhiltnis besteht 36 0 0 36 0
Sonstige Verbindlichkeiten 1.568 0 0 1.568 2.072
6.416 0 0 6.416 17.197
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4. Erlauterungen zur Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlése

Die Aufteilung der Umsatzerl6se sind aus der Segmentberichterstattung ersichtlich, die als Anlage beigefiigt ist.

31.12.2006 31.12.2005
T€ T€
Provisionserlse 23.844 35.076
Erlése aus Anlegerverwaltung 7.749 6.953
Erlése aus britischen Versicherungen 0 515
31.593 42.544
Sonstige betriebliche Ertriage
31.12.2006 31.12.2005
T€ T€
Auflésung von Riickstellungen 350 460
Ertrige aus Entkonsolidierung
Rothmann & Cie. TrustFonds AG 237
Ertrage aus abgeschriebenen Forderungen 37
Erlose von nahe stehenden
Unternehmen und von Gesellschaftern 27 574
Sonstiges 214 375
865 1.409
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Sonstige betriebliche Aufwendungen

31.12.2006 31.12.2005

T€ T€

Forderungsverluste 5.762 1.056
Rechts- und Beratungskosten 909 1.029
Veranstaltungen 773 857
Aufwendungen Gesellschafter 1.153 783
Werbekosten 745 759
Druckkosten 549 737
Prospektkosten 24 524
Prufungskosten 128 366
Personalsuche 251 349
Aufwendungen gegeniiber nahe stehenden Unternehmen 164 319
Konfektionierung 159 288
Miete 753 283
Wartungskosten EDV 275 272
nicht abziehbare Vorsteuer 523 266
Reisekosten 235 200
Incentives 171 171
Redaktionelle Arbeiten 150 163
Porto 33 128
Burokosten-Erstattungen 149 123
Geschiftsbericht; Hauptversammlung 131 110
Projekt Schiffsleasing 126 108
Trainer Honorare 94 91
Beitrage 80 77
Sonstige Aufwendungen 3.649 3.553
16.986 12.612

Beratungs- und Priifungskosten

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind Auf-
wendungen fiir Abschuss- und Prifungskosten in Hohe
von T€ 128 (Vorjahr: T€ 366) enthalten.

Zinsen
31.12.2006 31.12.2005
T€ T€
Zinsertrage 600 358
Zinsaufwendungen - 759 - 685
Zinsergebnis —159 - 327
erhaltene Zinsen 148 25
gezahlte Zinsen - 82 -319

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

31.12.2006 31.12.2005

T€ T€
Latente Steuern (Ertrag) —-3.211 0
Ertragsteuern - 34 4.191
Ertragsteuern auf Erwerb von
Eigenkapitalinstrumenten 0 428
Tatsachlicher Steueraufwand —3.245 4619
erhaltene Ertragsteuern 0 0
gezahlte Ertragsteuern 0 -12

In 2006 wurde eine Gewinnausschiittung an die Aktionire
in Hohe von T€ 4.800 (im Vorjahr: Gewinnabfithrung
T€ 7.320) vorgenommen.

Konzernanhang der Finanzhaus Rothmann AG | 55



Konzernanhang

Uberleitung vom erwarteten zum
tatsdchlichen Ertragsteueraufwand

Nachfolgend wird die Uberleitung vom erwarteten
Steueraufwand zum ausgewiesenen Steueraufwand ge-
zeigt. Die Berechnung des erarteten Steueraufwands
erfolgt durch Anwendung des Kérperschaftsteuersatzes

zuzuglich des effektiven Gewerbesteuersatzes auf das
Ergebnis vor Ertragsteuern. Der kombinierte Ertragsteu-
ersatz betragt 40 %.

31.12.2006 31.12.2005
T€ T€
Earnings before tax (EBT) - 8.635 3.266
Theoretischer Steueraufwand 0 1.306
Latente Steuern -3.211 0
Steuereffekte auf:
— steuerlich nicht abzugsfihige Aufwendungen 46 21
— nicht nutzbare Verlustvortrage bzw. Nutzung
von nicht bilanzierten Verlustvortragen und
Abschreibungen auf Verlustvortrige 0 - 827
— Ergebnisse aus dem Verkauf von Unternehmensteilen 2 0
— Sonstiges 35 - 820
Steuer fiir Vorjahre - 249 0
Ertragssteuern 131 3.422
Effektiver Steueraufwand —3.246 4.618
Effektiver Steuersatz in % -37,6% 141,4%

Ergebnis pro Aktie

Das unverwisserte Ergebnis pro Aktie ist mittels Divi-
sion des den Aktionaren zustehenden Periodenergebnis-
ses durch die durchschnittlich gewichtete Anzahl der
wahrend der Periode ausstehenden Stammaktien zu
ermitteln.

Zur Berechnung eines verwisserten Ergebnisses je Aktie
ist der den Aktiondren zurechenbare Periodengewinn
sowie der gewichtete Durchschnitt der sich im Umlauf
befindlichen Aktien um die Auswirkungen aller ver-
wissernden potenziellen Stammaktien, die durch die
Austibung von Aktienbezugsrechten entstehen, zu
bereinigen.

56 | Konzernanhang der Finanzhaus Rothmann AG

Die Anzahl der Stammaktien ist gleich der gewichteten
Durchschnittszahl der Stiickaktien plus der gewichteten
Durchschnittszahl der Stammaktien, welche auf Grund
der Umwandlung aller verwissernden potenziellen
Stammaktien ausgegeben wiirden. Die Umwandlung
von Aktienbezugsrechten in Stammaktien gilt an dem
Tag, an dem die Bezugsrechte gewihrt werden, als
erfolgt.

Im Geschiftsjahr ergab sich kein Verwisserungseffekt
im Sinne des IAS 33.
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5. Segmentberichterstattung

Um den Anforderungen des IAS 14 gerecht zu werden, Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden fiir die
wurden einzelne Jahresabschlussinformationen zum Segmentberichterstattung wurden unverdndert aus dem
einen nach Regionen (Primire Segmente) und zum Konzernabschluss tibernommen.

anderen nach Geschiftsbereichen (Sekundére Segmente)

aufgeteilt. Die berichtspflichtigen Angaben zu den einzelnen Seg-
menten stellen sich wie folgt dar:

Bei der Aufteilung in Geschéftsbereichen ist der Finanz-

haus Rothmann Konzern in drei Segmenten vertreten:

Emissionshaus, Servicebank und Erfolgsportal.

Geschiftsbereiche

(Sekundares Berichtsformat)

nachrichtlich
Finanzhaus Rothmann & Cie. AG| FinanzDock AG | Hesse Newman
Rothmann AG & Co. AG
2006 2005 2006 2005 2006 2005 2006 2005
T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€

Auflenumsatz 280 0 7.912 5.753 4.220 3.177 8.182 7.450
Intersegmentumsatz 0 0 19.181 33.614 0 0 0 0
Abschreibungen ohne Firmenwerte 9 1 102 129 228 128 468 404
Abschreibungen Firmenwerte
und Finanzanlagen 1.030 796 0 0 13 30 680
Ertrége aus Beteiligungen 50 184 0 0 0 0 0
Steuern vom Einkommen
und Ertrag 35 3.408 0 1.210 3.211 0 3 0
Jahresfehlbetrag/-tiberschuss —3.589  5.083 350 -42 | -1.330 -1.446 | —2.060 368
Anteil Konzernfremde 0 0 0 3.076 527 620 0 0
Konzerneigenanteil am
Jahresergebnis —-3.589  5.083 350 —-42 -1.330 -—1.446 | —2.060 368
Einstellung/Entnahme Riicklagen
Gewinn-/Verlustvortrag 29 — 254 555 -23 —2.066 0 368 —180
Konzernbilanzgewinn -3.560  4.829 905 - 65 -3.396 —1.446 | —1.693 349
Schulden (inkl. Riickstellungen) 5468  8.030 2.618 7.159 1.742 1.202 | 94.442 90.378
Sachanlagevermégen (Buchwerte) 8 0 191 181 295 456 1.211 499
Investitionen Sachanlagen 9 0 76 509 84 97 1.180 416
Beteiligungen 1.881 0 0 2.827 53 13 0 0
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Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung zeigt, wie sich die Zahlungs-
mittel des Konzerns im Laufe des Geschiftjahres durch
Mittelzu- und -abfliisse verandert haben. In Uberein-
stimmung mit IAS 7 (Cash Flow Statements) wird
zwischen Zahlungsstrémen aus operativer, investiver
und Finanzierungstatigkeit unterschieden. Die in der
Kapitalflussrechnung ausgewiesene Liquiditdt umfasst
die Bilanzposition Liquide Mittel und die kurzfristigen
Bankverbindlichkeiten.

Haftungsverhiltnisse (Eventualverbind-
lichkeiten) und sonstige finanzielle
Verpflichtungen

Am Bilanzstichtag bestanden keine in der Bilanz zu ver-
merkenden oder im Anhang anzugebenden Haftungs-
verhiltnisse.

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen stellen sich

wie folgt dar:
2006
TE€
Miet- und Leasingvertrige 8.891
— davon gegentlber verbundenen
Unternehmen 6.569

Im Einzelnen betreffen diese Verpflichtungen Miet- und
Leasingvertrage.

Beziehungen zu nahe stehenden
Unternehmen und Personen

Im Folgenden werden die dem Konzern nahe stehenden
Unternehmen und Personen im Sinne von IAS 24
benannt. Hinsichtlich der berichtspflichtigen Geschifts-
verbindungen verweisen wir auf die Erlauterungen zu
den einzelnen Positionen in der Bilanz und der Gewinn-
und Verlustrechnung.

Mitglieder des Vorstands und Aufsichtsrats

Dem Vorstand gehéren an:

Vorstand

Aufsichtsratsmandate

Riidiger Wolff, Kaufmann, Hamburg

Rothmann & Cie. TrustFonds AG
Dr. Falk & Cie. AG

FinanzDock AG (seit 04.04.2006)
Hesse Newman & Co. AG

(Vorsitz)
(Vorsitz)
(Vorsitz)
(stellv. Vors.)

ALBIS Capital Verwaltung AG (bis 23.3.2006)

Wolfgang Schneider, Kaufmann, Hamburg

Hesse Newman FinanzPartner AG

(Vorsitz)

(seit 12.12.2006)

Helge Schaare, Kaufmann, Hamburg

Dr. Falk & Cie. AG (seit 04.04.2006)

10tacle studios AG (bis 08.05.2006)
Hesse Newman FinanzPartner AG
(seit 12.12.2006)
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Dem Aufsichtsrat gehéren an:

Aufsichtsrat

Aufsichtsratsmandate

Hans Otto Mahn, Kaufmann, Hamburg
(Vorsitzender)

ALBIS Finance AG

LeaseTrend AG

ALBIS Securitisation AG

Ost West International Leasing O.W.L. AG
Garbe Logimac AG

Garbe Logimac Fonds Nr. 2 AG & Co. KG
Altacon AG

AutoBank AG

(Vorsitz)
(Vorsitz)

Prof. Dr. Bernd Fahrholz, Rechtsanwalt,
Frankfurt a. M. (stellv. Vorsitzender)

Stefan Keinert, Kaufmann, Hamburg
(stellv. Vorsitzender bis 16.06.2006)

ALBIS Capital Verwaltung AG
Rothmann & Cie. TrustFonds AG

ALBIS Securitisation AG (Vorsitz)
Fresenius Medical Care Aktiengesellschaft

(stellv. Vors.)
(stellv. Vors.)

ALAG Auto-Mobil AG (seit 01.09.06)

Prof. Dr. Heinrich R. Schradin,
Kaufmann, Kéln (ab 16. 6.06)

HUK-Coburg VvaG
HUK-Coburg Holding AG

HUK-Coburg Allgemeine-Versicherung AG

HUK-Coburg Krankenversicherung AG

HUK-Coburg Lebensversicherung AG

An Mitglieder des Aufsichtsrats und
Vorstands gezahlte Vergiitungen

Die Hauptversammlung hat am 16. Juni 2006 beschlossen,
dass die Angaben zur individualisierten Offenlegung der
Vorstandsvergiitungen gemif § 286 Absatz 5 HGB bzw.
§ 314 Abs. 2 S.2 HGB furr die Geschiftsjahre 2006 bis
einschliefilich 2010 unterbleiben.

Fir die Wahrnehmung der Aufgaben im Mutterunter-
nehmen und in den Tochtergesellschaften wurden dem
Vorstand im Konzerngeschéftsjahr an Gesamtbeziigen
T€ 1.592 gezahlt. Diese Vergilitung enthalt einen pro-
jektbezogenen Anteil. Ab 2007 ist der variable Anteil
ausschliefRlich erfolgsbezogen und bemisst sich nach
dem EBIT der Finanzhaus Rothmann AG.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhielten fur ihre Tatig-
keit gemifR der Satzung eine Vergiitung in Héhe von
T€ 47,5. Die Aufsichtsratsvergiitung ist fix und hat
keinen variablen Bestandteil.

Directors Dealings

Die Transparenzvorschrift des Deutschen Corporate
Governance Kodex (in der geltenden Fassung vom
2. Juni 2005) und die gesetzlichen Vorschriften des § 15a
WpHG, erfordern Verdffentlichungen von Geschiften
der Mitglieder des Vorstands, Aufsichtsrats und deren
nahestehenden sowie juristischen Personen in Finanz-
haus Rothmann Aktien. Nach beiden Regularien sind
Kiufe und Verkiufe durch vorgenannte Personen mittei-
lungspflichtig. Die Finanzhaus Rothmann AG veréffent-
licht diese auf ihrer Internetseite. In der nachfolgenden
Ubersicht sind die veréffentlichungspflichtigen Ge-
schifte tabellarisch zusammengestellt:
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Name Handelstag  Bezeichung  Geschifts- Stiickzahl ~ Kurs € Volumen

Wertpapiere art €
Konstantin Wolff 06.01.2006 Aktien Verkauf 3.450 1,84 6.348,00
Konstantin Wolff 06.01.2006 Aktien Verkauf 3.450 1,84 6.348,00
Rudiger Wolff tber Lupus
Holding AG 14.02.2006 Aktien Kauf 200.000 1,60 320.000,00
Ridiger Wolff tiber Lupus
Vermdgensverwaltung GmbH 14.02.2006 Aktien Verkauf 200.000 1,60 320.000,00
Wolfgang Schneider 04.04.2006 Aktien Kauf 19.550 1,47 28.738,50
Wolfgang Schneider 27.04.2006 Aktien Kauf 477 1,49 710,73
Wolfgang Schneider 27.04.2006 Aktien Kauf 9.523 1,48 14.094,04
Wolfgang Schneider 09.05.2006 Aktien Kauf 40.000 1,52 60.880,00
Helge Schaare 11.05.2006 Aktien Kauf 7.742 1,49 11.535,58
Rudiger Wolff tber Lupus
Vermégensverwaltung GmbH 09.06.2006 Aktien Kauf 87.000 1,33 115.710,00
Helge Schaare 26.06.2006 Aktien Kauf 60.000 1,11 66.600,00
Rudiger Wolff tiber Lupus
Vermégensverwaltung GmbH 30.08.2006 Aktien Kauf 250.000 1,08  268.750,00

Beratungs- und Priifungskosten
Aktionérsstruktur Fir die erbrachten Dienstleistungen des Abschluss-
ALBIS Leasing AG 79,2 % prifers des Konzernabschlusses sind folgende Honorare
Streubesitz 20,8 % als Aufwand erfasst worden:
(Datum: 1. Marz 2007)
2006

Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats halten T
aktuell 1,56 % der Aktien. Abschlusspriifungen 102
Ereignisse nach dem Bilanzstichtag Sonstige Bestatigungs-
Nach dem Bilanzstichtag haben sich keine Ereignisse und Bewertungsleistungen 7
von wesentlicher Bedeutung ereignet. Steuerberatungsleistungen 0
Abiinchmer S Lo e de
Im Jahresdurchschnitt waren im Finanzhaus Konzern 73 erbracht worden sind 0
Mitarbeiter (Vorjahr: 53 Mitarbeiter) (ohne Geschifts- 109

leitung) beschaftigt.
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allem die Honorare fiir die Konzernabschlusspriifung
sowie fiir die Prifung der Abschliisse der Finanzhaus
Rothmann AG und ihrer inlandischen Tochterunterneh-
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men. Honorare fiir sonstige Bestitigungs- oder Bewer-
tungsleistungen beziehen sich in erster Linie auf Pri-
fungen im Zusammenhang mit der Héhe des Eigen-
kapitals im Sinne des KWG im Finanzhaus-Konzern
nach erfolgter Ubernahme der restlichen Anteile der
Servicebank Hesse Newman & Co. AG.

Konzernverhiltnisse

Der nach handelsrechtlichen sowie nach international
Financial Reporting Standards Vorschriften aufgestellte
Teilkonzernabschluss der Finanzhaus Rothmann AG
wird in den Konzernabschluss der ALBIS Leasing AG
einbezogen.

Anmerkung zu § 314 Abs. 1 Nr. 8 HGB

Die nach § 161 AktG vorgeschriebene Erklarung zu den
Empfehlungen der Regierungskommission Deutscher
Kodex durch den
Vorstand und den Aufsichtsrat mit Datum vom
07.10.2005 abgegeben und den Aktiondren dauerhaft
im Emissionsprospekt zuginglich gemacht.

Corporate  Governance wurde

Diese
Erklarung wurde in der Aufsichtsratssitzung vom
30.11.2006 iiberarbeitet und ist in diesem Geschifts-

bericht veréffentlicht.

Hamburg, 29. Mirz 2007

Vorstand der Finanzhaus Rothmann AG

b

Riidiger Wolff

-Vors. des Vorstands-

Finanzhaus Rothmann AG, Hamburg

Aufstellung des Anteilbesitzes

ALl /ﬁ%

Wolfgang Schneider
-Vorstand-

Helge Schaare
-Vorstand Finanzen-

Name Sitz Beteiligungsquote in %
Finanzhaus Rothmann AG Hamburg

Rothmann & Cie. AG Hamburg 100
Rothmann & Cie. Datenservice GmbH Hamburg 0
FinanzDock AG Dusseldorf 70
Hesse Newman & Co. AG Hamburg 49,99
Hesse Newman FinanzPartner AG Hamburg 100
Garbe Logistic Management GmbH Hamburg 24,9
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Bestatigungsvermerk

Wir haben den von der Finanzhaus Rothmann AG,
Hamburg, aufgestellten Konzernabschluss — bestehend
aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Eigenkapital-
veranderungsrechnung,  Kapitalflussrechnung  und
Anhang - sowie den Konzernlagebericht fiir das
Geschiftsjahr vom 1. Januar 2006 bis zum 31. Dezem-
ber 2006 gepriift. Die Aufstellung von Konzernabschluss
und Konzernlagebericht nach den IFRS, wie sie in der
EU anzuwenden sind, und den ergidnzend nach § 315a
Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vor-
schriften liegt in der Verantwortung der gesetzlichen
Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine
Beurteilung tber den Konzernabschluss und den Kon-
zernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprifung nach § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze
ordnungsmafliger Abschlussprifung vorgenommen.
Danach ist die Prifung so zu planen und durchzu-
fiihren, dass Unrichtigkeiten und Verst6fe, die sich auf
die Darstellung des durch den Konzernabschluss unter
Beachtung der anzuwendenden Rechnungslegungsvor-
schriften und durch den Konzernlagebericht vermittel-
ten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit
erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshand-
lungen werden die Kenntnisse lber die Geschaftstatig-
keit und tiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld
des Konzerns sowie die Erwartungen lber mdogliche
Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden
die Wirksambkeit des rechnungslegungsbezogenen inter-
nen Kontrollsystems sowie Nachweise liber die Angaben
im Konzernabschluss und Konzernlagebericht tiberwie-
gend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Pri-
fung umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse der
in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen,
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der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der ange-
wandten Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsatze
und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen
Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung
des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.
Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hin-
reichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung
gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernab-
schluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind,
und den erginzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwen-
denden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt
unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatséchlichen
Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlage-
bericht steht in Einklang mit dem Konzernabschluss,
vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der
zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Ohne diese Beurteilung einzuschrianken, weisen wir auf
die Gesamtaussage zur wirtschaftlichen Lage sowie auf
die Darstellungen der unternehmensbezogenen Risiken
im Lagebericht hin.

Hamburg, den 30. Marz 2007

BDO Deutsche Warentreuhand
Aktiengesellschaft
Wirtschaftsprufungsgesellschaft

(von Thermann)
Wirtschaftsprifer

(ppa. Briese)
Wirtschaftsprifer
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Darstellung des
Geschiftsverlaufs

A. Ertragsentwicklung

Die Finanzhaus Rothmann AG ist ausschliellich als
Beteiligungsholding tatig und hat kein eigenes operatives
Geschift. Die wesentlichen Beteiligungen sind im Jahr
2006 die im Emissionsgeschiaft tatigen Unternehmen
Rothmann & Cie. AG (Emissionshaus) und die Roth-
mann & Cie. Datenservice GmbH (Anlegerverwaltung,
Beteiligungshohe jeweils 100%), der IT-Service-Provider
FinanzDock AG (70%) sowie die Servicebank Hesse
Newman & Co. AG (50% minus 1 Aktie). Die Gesell-
schaft Rothmann & Cie. Datenservice GmbH ist mit
Wirkung zum 31.12.2006 auf die Rothmann & Cie. AG
verschmolzen worden und geht in dieser auf. Die Beteili-
gung an der Rothmann & Cie. TrustFonds AG ist mit
Wirkung zu 22.12.2006 an die ALBIS Leasing AG ver-
kauft worden.

Die Gesellschaften Rothmann & Cie. AG und Rothmann
& Cie. Datenservice GmbH sind Uber einen Beherr-
schungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrag direkt an die
Finanzhaus Rothmann AG angebunden. Somit wird der
Erfolg dieser drei Gesellschaften in dem Ergebnis 2006
der Finanzhaus Rothmann AG widergespiegelt.

Der Geschiftsbetrieb der beiden Gesellschaften Finanz-
Dock AG und Hesse Newman & Co. AG wurde und wird
auch kiinftig nach Bedarf durch Darlehensvergabe unter-
stiitzt. Im Jahr 2008 sollen beide Gesellschaften ohne
Hilfe von der Muttergesellschaft Finanzhaus Rothmann
AG lhren Geschiftsbetrieb fiihren, die gegebenen Darle-
hen zurtickzahlen und nach Tilgung der Verlustvortriage

Gewinne abfiihren.
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Die Finanzhaus Rothmann AG erzielt im Wesentlichen
Ertrige aus Beteiligungen. Im abgelaufenen Wirtschafts-
jahr beliefen sich diese auf € 3,9 Mio. Damit reduzierten
diese sich gegeniiber dem Vorjahr um € 8,1 Mio. (Vor-
jahr: € 12,0 Mio.) und setzten sich wie folgt zusammen:

2006 2005
T€ T€
Rothmann & Cie. AG -1.133 5.954
Rothmann & Cie.
Datenservice GmbH 4.953 6.053
Garbe Logistic
Management GmbH 50 0
Summe 3.870 12.007

Mit Wirkung vom 1.1.2003 bestehen die o.a. Ergebnisab-
fuhrungsvertrage zwischen der Finanzhaus Rothmann
AG mit der Rothmann & Cie. AG und mit der Rothmann
& Cie. Datenservice GmbH. Der Ergebnisabftihrungs-
vertrag mit der Rothmann & Cie. Datenservice GmbH
ist zum 31.12.2006 gekiindigt worden, da die Gesellschaft
auf die Rothmann & Cie. AG verschmolzen wurde.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage betragen im abge-
laufenen Wirtschaftsjahr 2006 € 0,3 Mio. (Vorjahr: € 0,1
Mio.). Wie auch im Vorjahr setzt sich diese Position
hauptsichlich (€ 0,2 Mio.) aus Ertrigen aus der Auf-
[6sung von Riickstellungen zusammen.

Die Personalaufwendungen betragen in 2006 € 1,6 Mio.
(Vorjahr: € 0,83 Mio.). Der Anstieg ist darauf zuriick zu
fiihren, dass in 2005 die Vorstinde erst im dritten Quartal
des Jahres von der Rothmann & Cie. AG auf die Gehalts-
liste der Finanzhaus Rothmann AG tiberfiihrt worden.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind von
€ 2,3 Mio. auf € 7,3 Mio. gestiegen. Werden die Sonder-
effekte aus beiden Jahren herausgerechnet (2005:
Kosten Bérsengang i.H.v. € 1,0 Mio., 2006: Darlehens-
vergabe an die Hesse Newman & Co. AG mit gleichzeiti-
gem Forderungsverzicht i.H.v. € 3,3 Mio. sowie stich-
tagbezogene kaufmannische Einzelwertberichtigung von
insgesamt € 2,5 Mio. auf Darlehen gegeniiber der
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FinanzDock AG und der Hesse Newman & Co. AG),
haben sich die sonstigen betrieblichen Aufwendungen
nur unwesentlich verindert. Die gréfiten Positionen
sind Werbekosten (€ 0,3 Mio.), Kosten fiir Investor
Relations (€ 0,1 Mio.), Rechts- und Beratungskosten
(€ 0,1 Mio.), Forderungsverzichte (€ 3,3 Mio.), Auf-
wendungen fur den Geschiftsbericht und den Jahres-
abschluss (€ 0,1 Mio.), sowie allgemeine Verwaltungs-

aufwendungen.

Das Zinsergebnis ist mit € 0,6 Mio. positiv (Vorjahr:
minus € 0,4 Mio.). Die Zinsaufwendungen konnten
durch Kredittilgungen aufgrund der Liquiditit aus dem
Borsengang um € 0,4 Mio. reduziert werden, gleich-
zeitig konnten die Zinseinnahmen durch Geldanlagen
und Kreditvergabe aus dieser o.a. Liquiditit auf € 1,0
Mio. erhéht werden.

Das Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstatigkeit ist
somit deutlich von € 7,8 Mio. auf nun minus € 4,2 Mio.
gesunken. Mafigeblich hierfiir sind der deutliche Riick-
gang der Ertrige aus Beteiligungen (Rickgang um € 8,1
Mio.) sowie die Hohe der Forderungsverzichte und Wert-
berichtigungen auf Darlehen gegeniiber FinanzDock AG
und der Hesse Newman & Co. AG (insgesamt € 5,8 Mio.).

Unter Berticksichtigung der Steuern vom Einkommen
und Ertrag in Hohe von € 0,3 Mio. (Vorjahr: € 2,7 Mio.)
verbleibt ein Jahresfehlbetrag von € 4,5 Mio. (Vorjahr:
Gewinn von € 5,0 Mio.).

B. Investitionen

Schwerpunkte der Investitionen im Jahr 2006 waren die
Darlehensvergabe an die beiden Gesellschaften Finanz-
Dock AG und Hesse Newman & Co. AG zur Finanzie-
rung der Geschiftsmodelle. Ferner wurde im Dezember
2006 die Gesellschaft Hesse Newman FinanzPartner AG
gegrindet, die kiinftig den Vertrieb der Rothmann & Cie.
AG sowie der Hesse Newman & Co. AG iibernehmen soll.

Eine Investition im Geschiftsjahr 2007 wird sein: Auf-
grund der gegenseitigen Call-/Put-Option mit dem Bank-

haus Walbern hinsichtlich der restlichen Aktien an der
Hesse Newman & Co. AG (insgesamt 5.000.001 Aktien)
kann die Finanzhaus Rothmann AG im Geschiftsjahr
2007 die restlichen Aktien erwerben. Der Kaufpreis wird
sich auf rund € 3,1 Mio. belaufen.

Darstellung der Lage

A. Vermoégenslage

Die Aktivseite der Bilanz der Finanzhaus Rothmann AG
betragt € 84,9 Mio. (Vorjahr: € 97,4 Mio.) und besteht
im Wesentlichen aus Anteilen an verbundenen Unter-
nehmen in Hoéhe von € 70,4 Mio. (Vorjahr: € 70,5
Mio.), Beteiligungen (€ 2,7 Mio.; Vorjahr: € 2,7 Mio.)
sowie Forderungen gegen verbundene Unternehmen in
Hoéhe von € 10,9 Mio. (Vorjahr: € 10,7 Mio.).

Eine kleine Veranderung gab es bei den sonstigen
Vermégensgegenstinden, die sich von € 0,8 Mio. auf
€ 0,3 Mio. reduziert haben. Die Reduzierung erfolgte
durch die Begleichung unserer Umsatzsteuerforderun-
gen durch das Finanzamt.

Eine wesentliche Verinderung hat im Bereich Kassen-
bestand, Bankguthaben stattgefunden. Hier hat sich der
Wert deutlich von € 12,4 Mio. auf € 0,4 Mio. reduziert.
Die Griinde hierfiir liegen zum einen in einer Dividen-
denzahlung: es sind im Berichtsjahr rund € 4,8 Mio. als
Dividende an unsere Aktionire geflossen. Ferner haben
wir weitere Darlehen an unsere Beteiligungen Finanz-
Dock AG (€ 4,7 Mio.) und Hesse Newman & Co. AG
(€ 5,3 Mio.) zur Finanzierung des Geschiftsum- und
Aufbaus gegeben. Auf die Darlehen gegeniiber der
FinanzDock AG haben wir aus kaufminnischer Vorsicht
vorsorglich eine Einzelwertberichtigung von 30 %, auf
das Darlehen gegentiber der Hesse Newman & Co. AG
von 10% vorgenommen. Weiter sind unsere Verbind-
lichkeiten um rund € 1,0 Mio. gesunken.

Die letztgenannten Griinde sind auch mafgeblich fur

den Riickgang der Bilanzsumme von € 97,4 Mio. auf
€ 84,9 Mio.
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B. Finanzlage

Finanziert wird die Aktivseite Uberwiegend aus Eigen-
kapital in Hohe von € 79,8 Mio. (Vorjahr: € 89,1 Mio.).
Die Reduktion des Eigenkapitals um € 9,3 Mio. resultiert
ausschliefRlich aus dem Riickgang des Gewinns 2005
von € 4,8 Mio. hin zu einem Verlust von € 4,5 Mio. in
2006.

Weiter haben sich die Steuerriickstellungen von € 3,4
Mio. auf € 0,9 Mio. aufgrund der wirtschaftlichen Lage
reduziert. Die sonstigen Riickstellungen sind ebenfalls
von € 0,7 Mio. auf € 0,3 Mio. gesunken. Hier sind die
Riickstellungen fiir Tantiemen der wirtschaftlichen Lage

angepasst worden.

Die Verbindlichkeiten gegentiiber Kreditinstituten sind
stichtagsbedingt auf € 1,7 Mio. (Vorjahr: € 0,0 Mio.)
angestiegen. Mittlerweile werden die Konten wieder auf
Guthabenbasis gefiihrt. Die Verbindlichkeiten gegen-
tber verbundenen Unternehmen sind wie bereits an-
gesprochen von € 2,8 Mio. auf € 1,6 Mio. gesunken.
Die sonstigen Verbindlichkeiten sind um € 0,5 Mio. auf
€ 0,4 Mio. durch Begleichung der Umsatzsteuerver-
bindlichkeiten gesunken.

C. Ertragslage

Das Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstatigkeit ist
wie bereits erwdhnt mit € 4,2 Mio. negativ (Vorjahr:
Gewinn von € 7,8 Mio.). Mafdgeblich hierfiir sind der
deutliche Riickgang der Ertrage aus Beteiligungen
(Ruckgang um € 8,1 Mio.) sowie die Hohe der Forde-
rungsverzichte und Wertberichtigungen auf Darlehen
gegeniiber FinanzDock AG und der Hesse Newman &
Co. AG (insgesamt € 5,8 Mio.).

Unter Beriicksichtigung der Steuern vom Einkommen
und Ertrag in Hohe von € 0,3 Mio. (Vorjahr: € 2,7 Mio.)
verbleibt ein Jahresfehlbetrag von € 4,5 Mio. (Vorjahr:
Gewinn von € 5,0 Mio.).
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Hinweise auf Chancen und
Risiken der kiinftigen
Entwicklungen

Fur das Jahr 2007 erwartet die Finanzhaus Rothmann
AG wieder deutlich gesteigerte Ertrage. Die Ertrige aus
dem Emissionsgeschift (Emissionshaus und Anleger-
verwaltung) werden sich der Planung nach auf ca.
€ 7 Mio. belaufen. Die Entwicklung der beiden Ge-
schiftsfelder Erfolgsportal und Servicebank wird maf-
geblich das Geschiftsergebnis beeinflussen. Mit der
weiteren Verfeinerung des Geschiftsmodells durch Ver-
schmelzung der Rothmann & Cie. Datenservice GmbH
auf die Rothmann & Cie. AG, der Verduflerung der Trust-
Fonds AG und der Neugriindung einer Vertriebseinheit,
die den Vertrieb der Gesellschaften in einer Einheit biin-
delt, ist das Unternehmen strategisch fir die Zukunft
einzigartig aufgestellt.

Fiir die Rothmann & Cie. AG wird wieder mit einer leicht
gesteigerten Entwicklung der Nachfrage nach geschlos-
senen Fonds gerechnet; es wird ein Emissionsvolumen
von insgesamt € 110 Mio. erwartet (Vorjahr € 88,6
Mio.). Plangemifl wird die Rothmann & Cie. AG im
zweiten Halbjahr 2007 mit einem neuen Produkt auf den
Markt kommen.

Die Erlése aus der Anlegerverwaltung (wird auf die
Rothmann & Cie. AG verschmolzen) sind abhingig vom
Emissionserfolg der Gesellschaft, insgesamt aber sehr
gut planbar. Die Erlose fiir 2007 werden mit 10 % tiber
dem Vorjahr erwartet.

Das Unternehmen hat zum Bilanzstichtag keine nen-
nenswerten Bankverbindlichkeiten und ist derzeit in der
Lage, jederzeit alle filligen Verbindlichkeiten begleichen
zu kénnen. Theoretisch besteht die Moglichkeit, dass
der Finanzhaus-Konzern in einen Liquidititsengpass
hinein gerat, sollte die ALBIS Leasing AG ihre Verbind-
lichkeiten gegentber der Finanzhaus Rothmann AG
tber rund € 3,6 Mio. im laufenden Jahr nicht tilgen. Es



Lagebericht der AG

liegen dem Vorstand jedoch keine Informationen dari-
ber vor, dass die ALBIS Leasing AG diesen Forderungen
nicht nachkommen kann. Der Vorstand der Finanzhaus
Rothmann AG ist zuversichtlich, dem theoretischen
Engpass durch eine Darlehensaufnahme in gleicher
Hohe vorbeugen zu kénnen. Erste Gesprache laufen
diesbezliglich bereits.

Mit dieser Verfeinerung des Geschiftsmodells wurde fir
die Anleger eine deutliche Verbesserung der Transpa-
renz geschaffen. Fir das Geschiftsjahr 2007 wird die
Finanzhaus Rothmann AG zeigen, dass die strategische
Ausrichtung mit diesen drei Geschiftsbereichen und der
Biindelung der Vertriebseinheiten in einer Einheit richtig
ist und die Marktchancen, die sich aus der Struktur erge-
ben, entschlossen nutzen. Das Unternehmen kann
dabei wieder auf eine solide Eigenkapitalbasis, sein
kompetentes Management und seine motivierten Mit-

arbeiter vertrauen.

Voraussichtliche Entwicklungen

A. Vorginge von besonderer Bedeutung
nach dem Schluf} des Geschiftsjahres
Mit Wirkung zum 31.12.2006 ist die Rothmann & Cie.
Datenservice GmbH auf die Rothmann & Cie. AG ver-

schmolzen worden und in dieser auf gegangen.

Weitere bedeutsame Ereignisse bzw. Entwicklungen
haben sich im neuen Geschiftsjahr bis zur Aufstellung des
Lageberichtes nicht ergeben.

B. Voraussichtliche Entwicklung

Die Aufgabe der tber einen Beherrschungs- und Ergeb-
nisabfiihrungsvertrag an die Finanzhaus Rothmann AG
gebundenen Rothmann & Cie. AG im kommenden
Geschiftsjahr AG liegt primdr im Ausbau der drei
bereits erfolgreich im Markt etablierten Produktlinien.
Es ist fur das zweite Halbjahr 2007 ein neuer geschlos-
sener Fonds neben den bisherigen Assetklassen ge-

plant. In den Assetklassen LogisFonds und TrustFonds
sind noch weitere geschlossene Fonds (LogisFonds 3 und
TrustFonds 3) denkbar. Damit sollten im laufenden
Geschiftsjahr 2007 aus dem Emissionsgeschift auch
wieder Gewinne an die Holding-Gesellschaft abgefiihrt
werden. Es ist weiter geplant, dass die auf die Rothmann
& Cie. AG verschmolzene Anlegerverwaltung ebenfalls
weiter steigende Gewinne verzeichnet, so dass fir das
laufende Geschiftsjahr die Ertrige aus Beteiligungen
wieder auf Gber € 7,0 Mio. steigen sollen (2006: € 3,8
Mio.).

In der Anlegerverwaltung soll die vorhandene Software
auf ein neues moderneres EDV-System umgestellt werden.
Mit dieser Umstellung wird die Effizienz in der Anleger-
betreuung und -verwaltung noch einmal verbessert.
Ferner sollen im laufenden Geschiftsjahr 2007 erstmals
neben den eigenkonzipierten Fonds auch Fremdfonds
auf eine mogliche Betreuung angesprochen werden.

Ingesamt erwartet der Vorstand, dass bei der Finanz-
haus Rothmann AG wieder ein Jahresiiberschuss erzielt
wird. Allerdings werden auch im laufenden Geschifts-
jahr weiter Darlehen an die Gesellschaften FinanzDock
AG und Hesse Newman & Co. ausgegeben werden miis-
sen, so dass hier auch wieder mit stichtagsbezogenen
Teilwertberichtigungen zu rechnen ist. Der Vorstand
geht allerdings nicht davon aus, dass bereits im Jahr
2007 das Ergebnisniveau des Jahres 2005 erreicht wird.
Fiir das Geschiftsjahr 2008 plant der Vorstand, dass die
Gesellschaften FinanzDock AG und Hesse Newman &
Co. AG nicht mehr auf eine externe Finanzierung durch
die Finanzhaus Rothmann AG angewiesen sind und
geht dann wieder von einem Jahresiiberschuss gréfer
€ 5,0 Mio. aus.
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Vergiitung des Vorstands und
des Aufsichtsrates

Fiir die Wahrnehmung der Aufgaben im Mutterunter-
nehmen und in den Tochtergesellschaften wurden dem
Vorstand im Konzerngeschiftsjahr an Gesamtbeziigen
€ 1,6 Mio. (Vorjahr: € 1,8 Mio.) gezahlt. Diese Ver-
gltung enthilt einen projektbezogenen Anteil. Ab 2007
ist der variable Anteil ausschliellich erfolgsbezogen
und bemisst sich nach dem EBIT der Finanzhaus Roth-
mann AG.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhielten fiir ihre Tatig-
keit gemafd der Satzung eine Vergiitung in Hoéhe von
T€ 48 (Vorjahr: T€ 30). Die Aufsichtsratsvergiitung ist
fix und hat keinen variablen Bestandteil.

Angaben nach {j 315 Abs. 4, Satze 1 bis 9

1. Das Grundkapital der Gesellschaft betrigt € 60,0
Mio. und ist eingeteilt in 60 Mio. auf den Inhaber
lautende Stiickaktien (Stammaktien) mit einem antei-
ligen Betrag am Grundkapital von € 1,- je Aktie.

2. Beschrinkungen, die Stimmrechte oder die Uber-
tragung von Aktien betreffen, sind nicht bekannt.

3. Direkte oder indirekte Beteiligungen am Kapital, die
10% der Stimmrechte tberschreiten, liegen bei der
ALBIS Leasing AG vor, die direkt 79,2 % aller Stimm-
rechte hilt. Weitere Stimmrechte, die tber 10%
liegen, sind nicht bekannt.

4. Inhaber von Aktien mit Sonderrechten gibt es nicht.

5. Es gibt keine Arten von Stimmrechtskontrollen die
vorliegen, wenn Arbeitnehmer am Kapital beteiligt
sind und ihre Kontrollrechte nicht unmittelbar austiben.

6. Die Vorschriften der Satzung, die die Ernennung und
Abberufung der Mitglieder des Vorstands sowie die
Anderung der Satzung betreffen, entsprechen den
gesetzlichen Regelungen.

7. Die Gesellschaft verfuigt iiber ein Genehmigtes
Kapital Il in Hohe von bis zu € 15 Mio.
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Die Gesellschaft verfigt des Weiteren iiber ein
bedingtes Kapital in Héhe von bis zu € 25 Mio.
(Bedingtes Kapital 2005). Das bedingte Kapital dient
der Gewdhrung von Rechten an Inhaber bzw. Glau-
biger von Wandel- oder Optionsschuldverschreibun-
gen, die von der Gesellschaft gemiafd der Ermichti-
gung der Hautversammlung vom 24. August 2005 bis
zum 30. Juni 2010 begeben werden. Von vorgenann-
ter Ermichtigung zur Ausgabe von Wandel- und/oder
Optionsschuldverschreibungen im Gesamtnennbe-
trag von bis zu € 100 Mio., die Wandlungs- bzw.
Optionsrechte auf neue Stiickaktien der Gesellschaft
mit einem anteiligen Betrag am Grundkapital von bis
zu € 25. Mio. einrdumen, hat der Vorstand noch
keinen Gebrauch gemacht.

Die Hauptversammlung hat am 16. Juni 2006 be-
schlossen, dass die Gesellschaft ermachtigt wird, bis
zum 30. November 2007 eigene Aktien einmalig oder
mehrfach, jedoch insgesamt hdchstens in einem
Volumen von bis zu 10% des Grundkapitals, zu an-
deren Zwecken als den Wertpapierhandel zu erwerben.
Zusammen mit anderen eigenen Aktien, die sich
jeweils im Besitz der Gesellschaft befinden oder ihr
nach § 71 a ff. AktG zuzurechnen sind, diirfen die auf-
grund dieser Ermichtigung erworbenen Aktien zu
keinem Zeitpunkt 10% des derzeitigen Grundkapi-
tals der Gesellschaft iibersteigen.

Der Erwerb der Aktien erfolgt Giber die Bérse. Hierbei
darf der Erwerbspreis den durchschnittlichen Schluss-
kurs (arithmetisches Mittel) der Aktie im Xetra-Handels-
system (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem)
an der Frankfurter Wertpapierbérse an den jeweils 5
vorangegangenen Borsentagen um nicht mehr als
10 % tiber- oder unterschreiten.

Der Vorstand wird ermichtigt, Aktien der Gesell-
schaft, die auf Grund dieser Ermachtigung erworben
werden, zu allen gesetzlich zugelassenen Zwecken,
insbesondere auch zu den folgenden Zwecken zu ver-
wenden:

Die Aktien kénnen auch in anderer Weise als tiber die
Borse oder durch ein Angebot an alle Aktionare ver-
auflert werden, wenn die Aktien gegen Barzahlung zu
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einem Preis verduflert werden, der den Bérsenkurs
von Aktien der Gesellschaft gleicher Ausstattung zum
Zeitpunkt der Verauflerung nicht wesentlich unter-
schreitet. In diesem Fall darf die Anzahl der zu ver-
juflernden Aktien zusammen mit den neuen Aktien,
die auf Grund von Ermichtigungen zur Kapitaler-
héhung mit Bezugsrechtsausschluss nach § 186 Abs.
3 Satz 4 AktG oder auf Grund eines bedingten Kapi-
tals nach §§ 221 Abs. 4, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausge-
geben werden, die Grenze von 10 Prozent des Grund-
kapitals insgesamt nicht lbersteigen.

Der Vorstand wird ferner ermichtigt, die Aktien zur
Bedienung von Bezugsrechten zu nutzen, die Mit-
gliedern des Vorstands der Gesellschaft und Mitglie-
dern der Geschiftsfiihrungen verbundener Unterneh-
men im Sinne des § 15 ff. AktG im Rahmen von auf
zukiinftigen Erméchtigungsbeschliissen der Haupt-
versammlung beruhenden Aktienoptionsplanen ein-
gerdumt werden. Die vorstehende Befugnis wird dem
Aufsichtsrat eingerdumt, soweit die Aktien Mit-

gliedern des Vorstands lbertragen werden.

Der Vorstand wird auflerdem ermichtigt, die Aktien
Personen, die in einem Arbeitsverhiltnis zur Gesell-
schaft oder einem mit ihr verbundenen Unternehmen
stehen, zum Erwerb anbieten (sog. Belegschafts-
aktien nach § 71 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 AktG).

Die Aktien kénnen mit Zustimmung des Aufsichts-
rats zu einem Teil oder insgesamt ohne weiteren
Hauptversammlungsbeschluss eingezogen werden.
Die Einziehung kann auf einen Teil der erworbenen

Aktien beschrinkt werden.

Diese Ermichtigungen kénnen ganz oder in Teilen,
einmalig oder mehrmalig, einzeln oder gemeinsam
und auch durch Konzernunternehmen oder durch
Dritte fir Rechnung der Gesellschaft ausgenutzt wer-
den. Das Bezugsrecht der Aktionire auf diese eige-
nen Aktien wird insoweit ausgeschlossen, wie diese
gemaf der vorstehenden Ermichtigung unter lit. a, b,
und c verwendet werden.

8. Es gibt keine Vereinbarungen der Gesellschaft, die
unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge
eines Ubernahmeangebots stehen.

9.Es gibt keine besonderen Entschadigungsverein-
barungen des Mutterunternehmens, die fur den Fall
eines Ubernahmeangebots mit Mitgliedern des
Vorstands oder Arbeitnehmern getroffen wurden.

Abhingigkeitsbericht

Der Abhingigkeitsbericht fiir das Geschaftsjahr 2006
der Finanzhaus Rothmann AG schlieft mit folgender

Formulierung:

,Die Gesellschaft hat nach den Umstinden, die uns
zum Zeitpunkt der Vornahme aller Rechtsgeschifte mit
verbundenen Unternehmen bekannt waren, bei jedem
dieser Geschifte eine angemessene Gegenleistung
erhalten. Nachteile im Sinne von § 312 AktG haben sich
aus den Beziehungen zu verbundenen Unternehmen

fiir uns nicht ergeben.“
Hamburg, 9. Mirz 2007

Finanzhaus Rothmann AG

e, /41.%

Rudiger Wolff ~ Wolfgang Schneider  Helge Schaare

-Vors. des Vorstands- -Vorstand- -Vorstand Finanzen-
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Bilanz der AG zum 31.12.2006

AKTIVA 31.12.2006 31.12.2005
= €
A. ANLAGEVERMOGEN "
I.  Immaterielle Vermégensgegenstinde
Gewerbliche Schutzrechte, dhnliche Rechte und Werte
sowie EDV-Software 62.943,00 41.552,00
Il. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung
Buiroeinrichtung, Sonstiges 8.128,00 0,00

I1l. Finanzanlagen
70.400.000,00
2.674.474,67

1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Beteiligungen

70.562.256,00
2.745.851,67

Summe Anlagevermégen

B. UMLAUFVERMOGEN
I. Forderungen

10.892.139,61
258.519,66

1. Forderungen gegen verbundene Unternehmen
2. Sonstige Vermogensgegenstande

73.074.474,67

73.308.107,67

73.145.545,67

73.349.659,67

10.708.338,19
799.000,00

Il. Kassenbestand und Guthaben

Summe Umlaufvermégen

C. AKTIVE RECHNUNGSABGRENZUNG

Summe Aktiva

11.150.659,27

11.507.338,19

434.509,48 12.422.805,56
11.585.168,75 23.930.143
135.618,32 76.687,33
84.866.332,74 97.356.490,75
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Bilanz der AG zum 31.12.2006

PASSIVA 31.12.2006 31.12.2005
€ €

A. EIGENKAPITAL?
I. Gezeichnetes Kapital 60.000.000,00 60.000.000,00

Il. Kapitalriicklage

lll. Gesetzliche Riicklage

IV. Gewinn-/Verlustvortrag

V. Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Summe Eigenkapital

B. RUCKSTELLUNGEN
1. Steuerrtickstellungen
2. Sonstige Riickstellungen

Summe Riickstellungen

C. VERBINDLICHKEITEN *
1. Verbindlichkeiten gegenuiber Kreditinstituten
2. Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistungen
3. Verbindlichkeiten gegentiber verbundene Unternehmen
4. Sonstige Verbindlichkeiten
- davon aus Steuern: € 161.078,93 (Vorjahr: € 870.674,73)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit: € 48.317,05
(Vorjahr: € 43.979,81)
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu 1 Jahr: € 405.536,09
(Vorjahr: € 914.654,54)

Summe Verbindlichkeiten

Summe Passiva

24.025.000,00

254.176,00

29.337,02

—4.548.816,85

24.025.000,00

254.176,00

0,00

4.829.337,02

79.759.697,87

89.108.513,02

871.000,00 3.400.000,00
294.020,99 730.000,00
1.165.020,99 4.130.000,00
1.744.204,71 0,00
144.926,61 362.029,80
1.646.948,17 2.841.293,39
405.536,09 914.654,54
3.941.615,58 4.117.977,73
84.866.332,74 97.356.490,75

3) Seite 77  4) Seite 78 5) Seite 79
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Gewinn- und Verlustrechnung der AG

Gewinn- und Verlustrechnung 01.01.2006 01.01.2005
bis 31.12.2006 bis 31.12.2005
€ €
Sonstige betriebliche Ertrige © 280.403,43 104.319,96
Léhne und Gehilter 1.570.876,96 829.299,69
Soziale Abgaben 21.247,52 0
Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande
und Sachanlagen 8.644,83 1.839,20
Sonstige betriebliche Aufwendungen 7.320.969,23 2.293.676,30
Ertrage aus Beteiligungen 49.800,00 151,44
Ertrage aus Gewinnabfithrungen ? 3.820.625,54 12.006.728,57
AfA auf Finanzanlagen 0,00 796.300,00
EBIT —4.770.909,57 8.190.084,78
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 1.003.136,24 409.968,51
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 432.627,52 772.833,51
Ergebnis der gewohnlichen Geschifistitigkeit — 4.200.400,85 7.827.219,78
Steuern vom Einkommen und Ertrag 348.000,00 3.407.706,76
Sonstige Steuern 416,00 — 664.000,00
Aufwendungen aus Gewinnabfiihrung 0,00 0
Jahresiiberschuss —4.548.816,85 5.083.513,02
Gewinnvortrag 29.337,02 0
Einstellung in die gesetzliche Riicklage 0,00 254.176,00
Bilanzgewinn —4.519.479,83 4.829.337,02
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Kapitalflussrechnung der AG

Kapitalflussrechnung 2006 2005
TE€ T€
Jahrestberschuss/-fehlbetrag —4.549 +5.083
Abschreibungen (+) auf Gegenstiande
des Anlagevermdgens +9 +798
Zunahme (+) Abnahme (=) der Riickstellungen - 2.965 +4.016
Cash-Flow —7.505 +9.897
Zunahme (-)/Abnahme (+) der Vorrite, der Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva + 297 —4.023
Zunahme (+)/Abnahme (-) der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva —-1.920 —10.959
Mittelzufluss/-abfluss aus laufender Geschiftstitigkeit -9.128 - 5.085
Einzahlungen aus Anlageabgingen +5 +5.171
Auszahlungen fur Investitionen in das Anlagevermégen +191 —-3.163
Mittelzufluss/-abfluss aus der Investitionstitigkeit + 196 +2.008
Einzahlungen aus Eigenkapitalzufithrungen 0 +15.500
Auszahlung an Aktiondre (Dividenden) —4.800 0
Mittelzufluss/-abfluss aus der Finanzierungstitigkeit —4.800 +15.500
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelbestands —-13.732 +12.423
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode (+) +12.423 0
Finanzmittelfonds am Ende der Periode -1.309 +12.423
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Entwicklung des Anlagevermégens der AG

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Stand Umbuchung Stand
01.01.2006 Zuginge aufgrund von Abginge 31.12.2006
Verschmelzung
€ € € € €
I. Immaterielle Vermégensgegenstinde
Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 43.391,20 29.191,82 0 0 72.583,02
1l. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschiftsausstattung 0 8.972,01 0 0 8.972,01
11l. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen
Rothmann & Cie. AG 50.000.000,00 0 20.000.000,00 0 | 70.000.000,00
Rothmann & Cie. Datenservice GmbH | 20.000.000,00 0 | -20.000.000,00 0 0
Rothmann & Cie. TrustFonds AG 506.256,00 0 0 506.256,00 0
Hesse Newman FinanzPartner AG 0 50.000,00 0 0 50.000,00
FinanzDock GmbH 56.000,00 | 294.000,00 0 0 350.000,00
Zwischensumme 70.562.256,00 | 344.000,00 0 506.256,00 | 70.400.000,00
2. Beteiligungen
Bankhaus Hesse Newman & Co. AG 2.543.349,67 0 0 0 2.543.349,67
Garbe Logistic Management GmbH 100.000,00 31.125,00 0 0 131.125,00
Dr. Falk & Cie. AG 102.502,00 0 0 102.502,00 0
Triple Value AG 30.000,00 0 0 0 30.000,00
Zwischensumme 2.775.851,67 31.125,00 0 102.502,00 2.704.474,67
Summe Finanzanlagen 73.338.107,67 | 375.125,00 0 608.758,00 | 73.104.474,67
Summe 73.381.498,87 | 413.288,83 0 608.758,00 | 73.186.029,70
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Entwicklung des Anlagevermégens der AG

kumulierte Abschreibungen Buchwerte
Stand Stand Stand Stand
01.01.2006 Zuginge Abginge 31.12.2006 31.12.2006 Vorjahr
= € € = € €
1.839,20 7.800,82 0 9.640,02 62.943,00 41.552,00
0 844,01 0 844,01 8.128,00 0
0 0 0 0 70.000.000,00 50.000.000,00
0 0 0 0 0 20.000.000,00
0 0 0 0 0 506.256,00
0 0 0 0 50.000,00 0
0 0 0 0 350.000,00 56.000,00
0 0 0 0 70.400.000,00 70.562.256,00
0 0 0 0 2.543.349,67 2.543.349,67
0 0 0 0 131.125,00 100.000,00
0 0 0 0 0 102.502,00
30.000,00 0 0 30.000,00 0 0
30.000,00 0 0 30.000,00 2.674.474,67 2.745.851,67
30.000,00 0 0 30.000,00 73.074.474,67 73.308.107,67
31.839,20 8.644,83 0 40.484,03 73.145.545,67 73.349.659,67
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Anhang der AG

1. Allgemeine Angaben zum
Jahresabschluss

Der Jahresabschluss fiir die Finanzhaus Rothmann AG
zum 31. Dezember 2006 ist nach den handelsrecht-
lichen Vorschriften fiir grofle Kapitalgesellschaften
gemifd §f 242 ff. und §§ 264 ff. HGB aufgestellt worden.
Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem
Gesamtkostenverfahren gemafd § 275 Abs. 2 HGB auf-
gestellt.

3. Angaben zur Bilanz

Anlagevermégen

2. Angaben zu Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden

Das Sachanlagevermogen wird zu Anschaffungskosten
abzuglich planmiRiger Abschreibungen entsprechend
der voraussichtlichen betriebsgewdhnlichen Nutzungs-
dauer angesetzt. Die Abschreibungen erfolgen entspre-
chend den steuerlichen Vorgaben.

Die Finanzanlagen wurden mit den Anschaffungskosten
angesetzt und in Anlehnung an den S1-Standard des
Instituts der Wirtschaftsprifer einer Werthaltigkeits-
prifung unterzogen.

Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstinde sind

zum Nennwert angesetzt.

Die Riickstellungen umfassen alle erkennbaren Risiken
und ungewisse Verpflichtungen. Die Bewertung erfolgt
auf Basis einer verniinftigen kaufmannischen Beurteilung.
Die Verbindlichkeiten sind zum Rickzahlungsbetrag
angesetzt.

Die Entwicklung des Anlagevermégens wird im Anlagenspiegel gesondert dargestellt.

Finanzanlagen

Die Zusammensetzung des Anteilsbesitzes zeigt die folgende Ubersicht:

Angaben zum Anteilsbesitz

Gesellschaft 31.12.2006 31.12.2005
T€ T€

Rothmann & Cie. AG 70.000 50.000
Rothmann & Cie. Datenservice GmbH 0 20.000
Garbe Logistic Management GmbH 131 100
Rothmann & Cie. TrustFonds AG 0 506
FinanzDock AG 350 56
Dr. Falk & Cie. AG 0 103
Hesse Newman FinanzPartner AG 50 0
Hesse Newman & Co. AG 2.543 2.543
73.074 73.308
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Anhang der AG

Aufstellung des Anteilsbesitzes

Gesellschaft Anteil Eigenkapital Jahresergebnis
2006 2006 2006

% TE€ T€

Rothmann & Cie. AG 100 % 3.056 0=
Rothmann & Cie. Datenservice GmbH 100 % 0 0*
Garbe Logistic Management GmbH 24,90 % 612 — 15%%*
Hesse Newman & Co. AG 49,99 % 10.000 —2.060
Hesse Newman FinanzPartner AG 100 % 50 n/a
FinanzDock AG 70 % 0 -5.067

nach Ergebnisabfiihrung/ bzw. Verlustausgleich
*%* yorldufiger Jahresabschluss

Gemifd Verschmelzungsvertrag vom 21. Dezember 2006 ubertrigt die Rothmann & Cie. Datenservice GmbH mit

Wirkung zum 31. Dezember 2006 ihr Vermdgen als Ganzes mit allen Rechten und Pflichten im Wege der Verschmelzung

auf die Rothmann & Cie. AG.

Forderungen

Die Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen
in Hohe von T€ 10.892 beinhalten als wesentliche Ein-
zelposten Forderungen an die ALBIS Leasing AG von
T€ 3.611 (Vorjahr: T€ 6.679), gegeniiber der Finanz-
Dock AG T€ 5.532 (Vorjahr: T€ 2.952) sowie gegentiber
der Hesse Newman & Co. AG T€ 1.834 (Vorjahr: T€ 0).
Auf die Forderungen gegen FinanzDock wurde eine
Wertberichtigung von T€ 2.285, sowie auf die Forderung
gegen Hesse Newman & Co. AG in Hshe von T€ 200
vorgenommen.

Die Forderungen mit Rangriicktritt gegen die Finanz-
Dock AG und die Hesse Newman & Co. AG haben eine
Laufzeit bis zum 31. Dezember 2007 bzw. 4. Juli 2011.

Grundkapital

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt derzeit
T€ 60.000 und ist eingeteilt in 60.000.000 auf den In-
haber lautende Stiickaktien (Stammaktien) mit einem
anteiligen Betrag am Grundkapital von € 1,00 je Aktie.
Die Gesellschaft verfligt des Weiteren tiber ein bedingtes
Kapital in Hohe von bis zu T€ 25.000 (Bedingtes Kapital
2005). Das bedingte Kapital dient der Gewihrung von
Rechten an Inhaber bzw. Gliubiger von Wandel- oder
Optionsschuldverschreibungen, die von der Gesellschaft
gemifd der Ermichtigung zur Ausgabe von Wandel- oder
Optionsschuldverschreibungen, die von der Gesellschaft
gemif der Ermichtigung der Hauptversammlung vom
24. August 2005 bis zum 30. Juni 2010 begeben werden.
Von vorgenannter Ermichtigung zur Ausgabe von
Wandel- und/ oder Optionsschuldverschreibungen im
Gesamtnennbetrag von bis zu T€ 100.000, die Wand-
lungs- bzw. Optionsrechte auf neue Stiickaktien der
Gesellschaft mit einem anteiligen Betrag am Grund-
kapital von bis zu T€ 25.000 einrdumen, hat der Vor-
stand noch keinen Gebrauch gemacht.
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Anhang der AG

Veroffentlichungen gem. {j 15a WpHG

Name Handelstag | Bezeichung | Geschiftsart | Stiickzahl Kurs € Volumen
Wertpapiere €
Konstantin Wolff 06.01.2006 Aktien Verkauf 3.450 1,84 6.348,00
Konstantin Wolff 06.01.2006 Aktien Verkauf 3.450 1,84 6.348,00
Rudiger Wolff tiber Lupus
Holding AG 14.02.2006 Aktien Kauf 200.000 1,60 320.000,00
Ridiger Wolff tiber Lupus
Vermégensverwaltung GmbH 14.02.2006 Aktien Verkauf 200.000 1,60 320.000,00
Wolfgang Schneider 04.04.2006 Aktien Kauf 19.550 1,47 28.738,50
Wolfgang Schneider 27.04.2006 Aktien Kauf 477 1,49 710,73
Wolfgang Schneider 27.04.2006 Aktien Kauf 9.523 1,48 14.094,04
Wolfgang Schneider 09.05.2006 Aktien Kauf 40.000 1,52 60.880,00
Helge Schaare 11.05.2006 Aktien Kauf 7.742 1,49 11.535,58
Riidiger Wolff tiber Lupus
Vermégensverwaltung GmbH 09.06.2006 Aktien Kauf 87.000 1,33 115.710,00
Helge Schaare 26.06.2006 Aktien Kauf 60.000 1,11 66.600,00
Rudiger Wolff tiber Lupus
Vermégensverwaltung GmbH 30.08.2006 Aktien Kauf 250.000 1,08 268.750,00

Der Kapitalriicklage wurden im Zuge der Ausgabe der
Aktien tiber dem Nennbetrag T€ 5.500 zugefthrt (§ 272
Abs. 2 Nr. T HGB).

Der Bilanzgewinn des Vorjahres in Héhe von T<€ 4.829
wurde gemiss Beschluss der Hauptversammlung vom
16. Juni 2006 in Hohe von T<€ 4.800 an die Aktionire
ausgeschiittet. Der Restbetrag in Héhe von T€ 29 wird
auf neue Rechnung vorgetragen.

Der Bilanzgewinn stellt sich wie folgt dar:

T€
Jahresfehlbetrag 2006 —4.549
Gewinnvortrag aus 2005 29
Bilanzverlust 2006 —4.520
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Riickstellungen
Die Steuerriickstellungen berticksichtigen die Koérper-
schaftsteuer (einschl. Solidaritatszuschlag) und Gewerbe-
steuer fir das Geschiftsjahr 2005 und 2006 in Héhe von
insgesamt T € 871.

Die sonstigen Riickstellungen beriicksichtigen im Wesent-
lichen Ruickstellungen fir Tantiemen T<€ 100, Riickstel-
lungen fiir die Hauptversammlung und den Geschifts-
bericht T€ 100 sowie Priifungs- und Abschlusskosten
T € 40.



Anhang der AG

Verbindlichkeiten

Von den Verbindlichkeiten sind fillig:

eines Jahres

innerhalb nach einem bis spater

zu funf Jahren als fuinf)ahre

T€ T€ T€

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 1.744 0 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 145 0
Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen 1.647 0 0
Sonstige Verbindlichkeiten 406 0 0
3.942 0 0

4, Erlauterungen zur Gewinn-
und Verlustrechnung

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen von T € 7.321
(Vj. T€ 2.294) beinhalten im Wesentlichen Forderungs-
verluste (T€ 2.070), Zuschisse an die Hesse Newman
& Co. AG (T€ 1.275), Einstellungen in die Einzelwert-
berichtigung (T€ 2.485), Werbekosten (T€ 300), Bera-
tungsleistungen (T€ 139), Geschaftsbericht und Haupt-
versammlung (T€ 131) sowie Jahresabschluss- und
Priufungskosten (T€ 47).

Ertrige aus Gewinnabfiihrungsvertrigen/
Aufwendungen aus Verlustiibernahme
GemaR der Ergebnisabfiihrungsvertrige mit der Roth-
mann & Cie. AG und der Rothmann & Cie. Datenservice
GmbH wurden folgende Ergebnisse verbucht:

31.12.2006 31.12.2005
TE€ TE€
Rothmann & Cie. AG -1.133 5.954
Rothmann & Cie.
Datenservice GmbH 4.953 6.053
Ertrige aus Ergebnis-
abfiihrungsvertragen 3.820 12.007

5. Sonstige Angaben

Haftungsverhiltnisse

Am Bilanzstichtag bestanden keine weiteren in der
Bilanz zu vermerkenden oder im Anhang anzugebenen
bzw. aus der Bilanz oder Anhang nicht ersichtlichen
Haftungsverhiltnisse.

Beherrschungs- und Gewinn-
abfiihrungsvertrige

Der mit der ALBIS Leasing AG, Hamburg, mit Wirkung
vom 1. Januar 2003 abgeschlossene Beherrschungs- und
Gewinnabfiihrungsvertrag ist gemafd § 307 AktG sowie
durch Vereinbarung mit Wirkung zum 31. Dezember
2004 beendet. Die Beendigung erfolgte durch die ALBIS
Leasing AG durch Kiindigung mit sofortiger Wirkung
aus wichtigem Grund. Die Eintragung in das Handels-
register bei der Finanzhaus Rothmann AG erfolgte am
7. Februar 2006.

Aufgrund der Verschmelzung der Rothmann & Cie.
Datenservice GmbH auf die Schwestergesellschaft
Rothmann & Cie. AG mit Wirkung zum 31. Dezember
2006 wurden gemiss Gesellschafterversammlung vom
21. Dezember 2006 der Beherrschungs- und Gewinn-
abflihrungsvertrag aufgehoben.
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Anhang der AG

Organe

Vorstand

Riidiger Wolff, Kaufmann, Hamburg (Vorsitzender seit 15.02.2006)

Helge Schaare, Kaufmann, Hamburg (seit 01.01.2006)

Wolfgang Schneider, Kaufmann, KéIn

Die Gesamtbeziige der Vorstinde betragen im Geschiftsjahr 2006 T<€ 1.592.

Aufsichtsrat
Hans Otto Mahn, Kaufmann, Hamburg, Vorsitzender
Stefan Keinert, Kaufmann, Hamburg, (bis 16.06.2006)

Prof. Dr. Bernd Fahrholz, Rechtsanwalt, Frankfurt a. M. (stellv. Vorsitzender)
Prof. Dr. Heinrich R. Schradin, Kaufmann, Kéln (ab 16. Juni 2006)

Die Gesamtbeziige des Aufsichtsrats betragen im Geschiftsjahr 2006 T € 47,5.

Die Finanzhaus Rothmann AG beschiftigte in 2006 im Durchschnitt 2 Mitarbeiter.

Anmerkung zu {j 285 Nr. 16 HGB

Die nach § 161 AktG vorgeschriebene Erklarung zu den
Empfehlungen der Regierungskommission Deutscher
Corporate Governance Kodex in der Fassung vom 2. Juni
2005 - bekannt gemacht im elektronischen Bundes-
anzeiger am 12. Juli 2005 mit Berichtigung vom 21. Juli
2005 — wurde durch den Vorstand und den Aufsichtsrat
mit Datum vom 7. Oktober 2005 abgegeben und den
Aktiondren dauerhaft im Emissionsprospekt zugénglich

gemacht.

Anmerkung zu { 285 Nr. 17 HGB

Fir die erbrachten Dienstleistungen des Abschluss-
priifers des Konzernabschlusses, BDO Deutsche Waren-
treuhand Aktiengesellschaft Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft, sind folgende Honorare als Aufwand im Ge-

schiftsjahr 2006 erfasst worden:

T€
Abschlusspriifungen 40
Sonstige Bestatigungs- und
Bewertungsleistungen 7
47
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Die Honorare fiir Abschlusspriifungen umfassen vor
allem Honorare fiir die Konzernabschlusspriifung sowie
fur die Prifung des Abschlusses der Finanzhaus Roth-
mann AG.

Konzernverhiltnisse

Der Jahresabschluss der Gesellschaft wird in den Kon-
zernabschluss der Finanzhaus Rothmann AG und dieser
wiederum in den Konzernabschluss der ALBIS Leasing
AG einbezogen. Beide werden beim Handelsregister des
Amtsgerichts Hamburg hinterlegt.

Hamburg, 9. Mirz 2007

Vorstand der Finanzhaus Rothmann AG

st Rk

Rudiger Wolff ~ Wolfgang Schneider  Helge Schaare

-Vors. des Vorstands- -Vorstand- -Vorstand Finanzen-



Bestiatigungsvermerk der AG

Bestiatigungsvermerk

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang — unter
Einbeziehung der Buchfuhrung und den Lagebericht der
Finanzhaus Rothmann AG, Hamburg, fir das Ge-
schiftsjahr vom 1. Januar 2006 bis zum 31. Dezember
2006 gepruft. Die Buchfiihrung und die Aufstellung von
Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwor-
tung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere
Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchge-
fuhrten Prifung eine Beurteilung tiber den Abschluss
unter Einbeziehung der Buchfiihrung und uber den
Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze
ordnungsmifliger Abschlussprifung vorgenommen.
Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufiih-
ren, dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich auf die
Darstellung des durch den Abschluss unter Beachtung
der Grundsitze ordnungsmaifiger Buchfithrung und
durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken,
mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der
Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kennt-
nisse uber die Geschiftstitigkeit und tber das wirt-
schaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft
sowie die Erwartungen tiber mogliche Fehler bertick-
sichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksam-
keit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontroll-
systems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buch-
fiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht tiberwiegend
auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung
umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzie-
rungsgrundsiatze und der wesentlichen Einschitzungen
der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der
Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere
Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere
Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung
gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jahresab-
schluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt
unter Beachtung der Grundsitze ordnungsmifiiger
Buchfiihrung ein den tatsichlichen Verhiltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertrags-
lage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang
mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und
stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwick-
lung zutreffend dar.

Ohne diese Beurteilung einzuschrinken, weisen wir
darauf hin, dass die Werthaltigkeit der Forderung gegen
die FinanzDock AG, Diisseldorf, in Héhe von € 5,3 Mio.
davon abhingig ist, dass die Ertragserwartungen der
FinanzDock AG sich in der Zukunft realisieren. Weiter-
hin weisen wir auf die Darstellung der Chancen und
Risiken der zukiinftigen Entwicklung im Lagebericht der
Finanzhaus Rothmann AG hin.

Hamburg, den 30. Miarz 2007

BDO Deutsche Warentreuhand
Aktiengesellschaft
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

(von Thermann)
Wirtschaftsprifer

(ppa. Briese)
Wirtschaftspriifer
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Sehr geehrte Aktionadrinnen
und Aktionére,

die Entwicklung der Finanzhaus Rothmann AG zum ganz-
heitlichen Finanzdienstleister mit den drei Geschiftsbe-
reichen Erfolgsportal FinanzDock AG, Servicebank Hesse
Newman & Co. AG sowie Emissionshaus Rothmann &
Cie. AG wurde konsequent vorangetrieben. Der Aufsichts-
rat unterstiitzt dabei die strategische Ausrichtung des
Konzerns. Zwar entstanden in den beiden neuen Ge-
schiftsfeldern im Geschiftsjahr 2006 noch Anlaufverluste
und auch fiir das laufende Jahr plant der Vorstand hier
noch weitere Verluste, dennoch erwartet der Vorstand,
dass die beiden neuen Geschiftsfelder ab dem Jahr 2008
einen positiven Ergebnisbeitrag leisten werden und sich
das Geschiftsmodell somit auch fundamental bestitigt.

Im Dezember 2006 wurde die Vertriebsgesellschaft Hesse
Newman Finanzpartner AG gegriindet. Der Vorstand
bindelte damit als weiteren Schritt der konsequenten
Weiterentwicklung des Geschiftsmodells die Vertriebs-
aktivitaten in einer neu geschaffenen Gesellschaft. Damit
schaffte das Finanzhaus eine zentrale Vertriebseinheit, in
der die bisher eigenstindigen Vertriebe der zwei Geschifts-
felder Hesse Newman & Co. AG und Rothmann & Cie.
AG zusammengefiihrt wurden. Ein weiterer Schritt in die
richtige Richtung.

Doch nun zur Tatigkeit des Aufsichtsrates im vergange-
nen Geschiftsjahr:

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz
und Satzung zugewiesenen Aufgaben wahrgenommen,
den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens beraten
und die Geschiftsfiihrung der Gesellschaft tiberwacht. Im
Geschiftsjahr 2006 fanden insgesamt vier Aufsichtsrats-
sitzungen statt, an denen alle Aufsichtsratsmitglieder per-
sénlich teilnahmen. Auf der Grundlage ausfiihrlicher und
umfassender Berichte des Vorstands und im Rahmen
einer anschlieRenden Beratung und Diskussion hat sich
der Aufsichtsrat eingehend mit der Geschifts- und
Finanzlage und Fragen der Unternehmensausrichtung
sowie anstehenden strategischen  Entscheidungen
befasst. In allen fur das Unternehmen grundlegenden
Entscheidungen wurde der Aufsichtsrat in den Sitzungen
eingebunden und stand dem Vorstand mit seiner Erfah-
rung und seinem Rat zur Seite. Zu den Entscheidungen
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oder Mafdnahmen des Vorstands, die nach Gesetz,
Satzung oder geltender Geschiftsordnung des Vorstands
zustimmungspflichtig sind, hat der Aufsichtsrat nach
grundlicher Prifung und Beratung in den Aufsichtsrats-
sitzungen sein Votum abgegeben.

Auch auflerhalb der Aufsichtsratssitzungen lief sich der
Aufsichtsratsvorsitzende regelmiflig vom Vorstand
schriftlich und miindlich tiber die aktuelle Entwicklung der
Geschiftslage und wesentliche Geschiftsvorfille infor-
mieren. Der Vorstand unterrichtete den Aufsichtsrats-
vorsitzenden regelmiaRig und umfassend tber alle mafi-
geblichen Fragen der Unternehmensplanung und
Strategie, Uber die Lage des Konzerns sowie liber die
Risikosituation und das Risikomanagement.

In den Sitzungen am 21. April, 16. Juni, 05. Oktober und
30. November wurden unter anderem die folgenden The-
men besprochen:

Prasentation der Ergebnisse der Jahresabschluss-
prifung 2005 (Einzel- und Konzernabschluss sowie
Abhingigkeitsbericht)

Billigung und Feststellung des von der BDO gepriiften
Jahresabschlusses zum 31.12.2005 einschliefRlich des
Lageberichtes

Vorschlag des Vorstandes zur Gewinnverwendung und
interne Billigung durch den Aufsichtsrat

Vorschlag des Aufsichtsrats fur die Neuwahl eines Auf-
sichtsratsmitgliedes

« Geschiftsentwicklung in den einzelnen Quartalen 2006
sowie Planung fiir die Geschiftsjahre 2006 — 2009
Beschlussfassung tiber die Ausbuchung des am
04.07.2006 der Hesse Newman & Co. AG gewihrten
Nachrangdarlehens tber EUR 2.000.000 zur Vermei-
dung einer Verlustanzeige der Bank gegeniiber dem
BaFIN.

Detaillierter Bericht des Vorstandes Ulber die beabsichtige

Griindung der Vertriebsgesellschaft Hesse Newman
Finanzpartner AG sowie Uber die weitere Vorgehens-
weise

Beschluss tber die Neugriindung der Vertriebsgesell-
schaft Hesse Newman FinanzPartner AG
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« Beschlussfassung uber die Verschmelzung der
Rothmann & Cie. AG und der Rothmann & Cie. Daten-
service GmbH.

Weiterfiihrende Ausschiisse wurden im vergangenen Jahr
nicht gebildet.

Die Vorstandsvergiitung setzt sich aus fixen Vergiitung
und einer variablen Vergiitung abhingig vom EBIT
zusammen. Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten aus-
schlieSlich eine fixe Vergiitung.

Der Vorstand hat gemafe § 312 AktG fur das Geschiftsjahr
2006 einen Abhingigkeitsbericht tiber die Beziehungen
zu verbundenen Unternehmen aufgestellt. Der Bericht
enthilt die Schlusserklirung des Vorstands, dass die
Gesellschaft bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsge-
schiften nach den Umstinden, die dem Vorstand zum
Zeitpunkt, zu dem sie vorgenommen wurden, bekannt
waren, eine angemessene Gegenleistung erhalten hat und
andere Mafnahmen im Sinne des § 312 AktG weder
getroffen noch unterlassen wurden. Der Abschlusspriifers
hat diesen Bericht mit folgendem Bestatigungsvermerk
versehen:

»Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Priifung
sind Einwendungen gegen den Abhingigkeitsbericht
nicht zu erheben. Wir erteilen daher folgenden uneinge-
schriankten Bestitigungsvermerk: Nach unserer pflicht-
mafigen Prifung und Beurteilung bestatigen wir, dass (1)
die tatsichlichen Angaben des Berichts richtig sind, (2)
bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschiften die
Leistung der Gesellschaft nicht unangemessen hoch war.*

Der Aufsichtsrat hat den Abhingigkeitsbericht fiir das
Geschiftsjahr 2006 mit dem Bestitigungsvermerk des
Wirtschaftspriifers zur Kenntnis genommen.

Gemifl dem Beschluss der Hauptversammlung vom
16. Juni 2006 wurde BDO Deutsche Warentreuhand AG,
Hamburg, mit der Priifung des Jahresabschlusses der
Finanzhaus Rothmann AG als auch des Konzernabschlus-
ses beauftragt. Gegenstand der Abschlusspriifung waren
der Jahres- und Konzernabschluss der Finanzhaus Roth-
mann AG sowie der Lagebericht und Konzernlagebericht
fur das Geschiftsjahr 2006. Als Ergebnis der Abschlus-

sprifungen erteilte der Wirtschaftspriifer dem Jahres- und
Konzernjahresabschluss der Finanzhaus Rothmann AG
den uneingeschrinkten Bestatigungsvermerk.

Die Jahresabschlussunterlagen in Form des Lageberich-
tes, des Anhangs, der Bilanz und der Gewinn- und Ver-
lustrechnung sowie der Prifungsberichte des Wirtschafts-
priifers lagen allen Mitgliedern des Aufsichtsrats vor. Der
Abschlusspriifer nahm an der Sitzung am 29. Mirz 2007
teil und berichtete tiber die Ergebnisse seiner Prifungen.
Dariiber hinaus stand er dem Aufsichtsrat fur Fragen und
erginzende Auskiinfte zur Verfligung. Der Aufsichtsrat
hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss der
Finanzhaus Rothmann AG und den Konzernjahresab-
schluss gebilligt. Der Jahresabschluss ist damit festge-
stellt.

Dartiber hinaus hat der Vorstand auf den Seiten 68f des
Lageberichts der Finanzhaus Rothmann AG die im § 289
Abs. 4 HGB bzw. § 315 Abs. 4 HGB genannten Instru-
mente und vertraglichen Vereinbarungen dargelegt. Nach
Auffassung des Aufsichtsrats sind diese Angaben im Ein-
klang mit den gesetzlichen Vorgaben gemacht worden.

Im Geschiftsjahr 2006 hat es eine Anderung in der Beset-
zung des Aufsichtsrats gegeben. Die Amtszeit von Herrn
Stefan Keinert endete mit Beendigung der Hauptver-
sammlung am 16. Juni 2006. Neu in den Aufsichtsrat
wihlten die Aktionére Prof. Dr. Heinrich R. Schradin.

Der Aufsichtsrat dankt den Mitgliedern des Vorstandes,
den Geschiftsfiihrern der Tochtergesellschaften und allen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Finanzhaus-
Konzerns fiir ihr Engagement und den vorbildlichen
Einsatz und wiinscht lhnen viel Erfolg fiir das laufende
Geschiftsjahr.

Hamburg, im April 2007
Hans O. Mahn

Vorsitzender des Aufsichtsrates der
Finanzhaus Rothmann AG
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Corporate Governance schafft Transparenz und férdert
dadurch das Vertrauen bei unseren Anlegern, Geschifts-
partnern und Mitarbeitern sowie der Offentlichkeit. Die
verantwortungsbewusste auf nachhaltige Wertschép-
fung ausgerichtete Leitung und Kontrolle unseres Unter-
nehmens wird damit gewéhrleistet. Zugleich soll Corpo-
rate Governance sicherstellen, dass Schiden vom Unter-
nehmen abgewendet werden.

Unternehmensfiihrung und -kontrolle

Den Bestimmungen des deutschen Aktiengesetzes ent-
sprechend, verfiigt die Finanzhaus Rothmann AG uber
eine duale Fithrungs- und Kontrollstruktur mit den bei-
den Organen Vorstand und Aufsichtsrat. Hinzu kommt
die Hauptversammlung als Organ der Willensbildung
der Organe. Durch sie werden unsere Anteilseigner an
grundlegenden Entscheidungen des Unternehmens be-
teiligt. Gemeinsam verpflichten sich diese drei Organe
gleichermafien den Interessen der Aktiondre und dem
Wohl des Unternehmens.

Der Vorstand

Der Vorstand der Finanzhaus Rothmann AG besteht aus
drei Mitgliedern. Er leitet die Gesellschaft und fiihrt
deren Geschifte. Als Vorstandsvorsitzender der Finanz-
haus Rothmann AG wurde Herr Rudiger Wolff bestimmt.

Der Vorstand ist an das Unternehmensinteresse gebun-
den und der Steigerung des nachhaltigen Unterneh-
menswerts verpflichtet. Er entwickelt die strategische
Ausrichtung des Unternehmens, stimmt sie mit dem
Aufsichtsrat ab und sorgt fiir ihre Umsetzung. Er achtet
bei allen seinen Malnahmen auf ihre rechtliche Zulis-
sigkeit und sorgt im Konzern fiir die Einhaltung der
gesetzlichen Bestimmungen. Der Vorstand sorgt auch
fir ein angemessenes Risikomanagement und Risiko-
controlling im Unternehmen sowie fiir die Einrichtung
und Weiterentwicklung zweckmiRiger Planungssyste-
me. Er ist fur die Jahres- und Mehrjahresplanung der
Gesellschaft verantwortlich sowie fiir die Aufstellung
von Quartals-, Jahres und Konzernabschliissen.

Die Vorstandsmitglieder legen méglicherweise auftre-
tende Interessenkonflikte dem Aufsichtsrat gegeniiber
unverziiglich offen und informieren ihre Vorstandskolle-
gen daruber. Geschifte oder MaRnahmen des Vorstan-
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des, die die Vermdgens-, Finanz- oder Ertragslage des
Unternehmens grundlegend verdndern, bediirfen der
vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats. Auch die
Ubernahme von Nebentitigkeiten bedarf der Zustimmung
des Aufsichtsrats. Die Gesellschaft hat fiir die Mitglieder
des Vorstands eine D&O-Versicherung abgeschlossen,
die einen angemessenen Selbstbehalt vorsieht.

Die Verguitung der Vorstinde beinhaltet einen fixen und
einen variablen Anteil, der sich am operativen EBIT vor
Firmenwertabschreibung inklusive Beteiligungsergebnis
(Vollausschittung unterstellt) orientiert. Die Beziige
von Aufsichtsrat und Vorstand finden Sie auf Seite 80
des Geschiftsberichtes.

Der Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus 3 Mitgliedern. Er berit den
Vorstand bei der Leitung des Unternehmens und tber-
wacht dessen Geschiftsfiihrung in dem von Gesetz, Sat-
zung und Geschiftsordnung gesetzten Rahmen. Er
befasst sich mit der Geschiftsentwicklung, der Planung
und der Weiterentwicklung der Unternehmensstrategie.
Er verabschiedet unter Berticksichtigung der Priifungs-
berichte des Abschlusspriifers den Jahresabschluss.
Dariiber hinaus bestellt er die Mitglieder des Vorstandes
und beruft sie ab.

Die Aufsichtsratsmitglieder legen méglicherweise auf-
tretende Interessenkonflikte auf Grund von Beratungsti-
tigkeit oder Organfunktionen bei anderen Unternehmen
dem Aufsichtsrat gegentiber unverziglich offen; wesent-
liche, nicht nur voriibergehende Interessenkonflikte fuih-
ren zur Beendigung des Mandats. Der Aufsichtsrat
informiert in seinem Bericht an die Hauptversammlung
Uber aufgetretene Interessenkonflikte und deren Be-
handlung. Die von der Gesellschaft fiir die Mitglieder
des Aufsichtsrats abgeschlossene D&O-Versicherung
enthilt einen angemessenen Selbstbehalt.

Interessenskonflikte von Vorstands- oder Aufsichtsrats-
mitgliedern sind dem Aufsichtsrat gegentiber unverziig-
lich offen zu legen. Im Berichtsjahr 2006 sind Konflikte
dieser Art nicht aufgetreten. Diese konnen aber auf-
grund der Verpflichtungen von Herrn Mahn als Auf-
sichtsratsvorsitzendem bzw. von Herrn Wolff als Mit-
glied des Vorstands der Finanzhaus Rothmann AG auf
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der einen Seite sowie ihren privaten Interessen als Aktio-
nére der Albis Leasing AG — dem Mehrheitsaktionar der
Finanzhaus Rothmann AG — zukiinftig auftreten.

Die Hauptversammlung

Die Aktiondre nehmen ihre Rechte in der Hauptver-
sammlung wahr und tben dort ihr Stimmrecht aus. Jede
Aktie gewidhrt eine Stimme. Daneben bleibt es den
Aktiondren unbenommen, sich durch einen Bevollmich-
tigten ihrer Wahl auf der Hauptversammlung vertreten
zu lassen.Die ordentliche Hauptversammlung findet
jahrlich statt. Die Aktiondre werden regelmiflig mit
einem Finanzkalender, der im Geschiftsbericht sowie
im Internet unter www.finanzhaus.de veréffentlicht wird,
tber wesentliche Termine informiert. Die Tagesordnung
fir die Hauptversammlung, einschlieflich der fur die
Hauptversammlung verlangten Berichte und Unterla-
gen, wird auch auf der Website der Gesellschaft versf-
fentlicht. Die Einberufung der Hauptversammlung kann
mitsamt den Einberufungsunterlagen auf Wunsch elek-
tronisch versandt werden.

Transparenz

Die Aktionire, Medien und andere Teilnehmer des Kapi-
talmarktes werden von der Finanzhaus Rothmann AG
regelmiRig tiber die Lage sowie wesentliche geschift-
lichte Entwicklungen des Unternehmens informiert.
Eine moglichst hohe Transparenz gegeniiber unseren
Anteilseigner haben wir uns zum Ziel gesetzt. Zur
umfassenden, gleichberechtigten und zeitnahen Bereit-
stellung von Informationen nutzt das Unternehmen
hauptsichlich das Internet. Auf der Webseite des Unter-
nehmens kénnen Geschiftsberichte oder Imagebro-
schiiren eingesehen oder als Druckversion bestellt wer-
den. Auch die im Zusammenhang mit der Hauptver-
sammlung stehenden Berichte und Unterlagen werden
hier hinterlegt. Dartber hinaus werden hier das )4hrliche
Dokument sowie die Directors Dealings verdffentlicht.

Wenn auflerhalb der regelmifligen Berichterstattung
Faktoren eintreten, die geeignet sind, den Bdrsenkurs
der Aktie wesentlich zu beeinflussen, so werden diese
durch Ad-hoc-Mitteilungen bekannt gemacht.

Rechnungslegung und Abschlusspriifung

Die Rechnungslegung des Finanzhaus Konzerns erfolgt

nach den Grundsétzen der International Financial
Reporting Standards (IFRS) und wird innerhalb der
gesetzlich vorgeschriebenen Fristen verdffentlicht. Der
Abschlusspriifer wird durch die Hauptversammlung
gemiafd den gesetzlichen Bestimmungen gewihlt. Um
dessen Unabhingigkeit zu gewihrleisten, holt der Auf-
sichtsrat von dem vorgesehenen Abschlusspriifer eine
Erklarung dariiber ein, dass es keine bestehenden Aus-
schluss- und Befangenheitsgriinde gibt.

Erklarung von Vorstand und Aufsichtsrat der Finanz-
haus Rothmann AG zum Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex in der Fassung vom 2. Juni 2006 gemifs §
161 AktG:

Nach § 1617 AktG haben Vorstand und Aufsichtsrat einer
bérsennotierten Aktiengesellschaft jahrlich zu erklaren,
dass den vom Bundesministerium der Justiz im amt-
lichen Teil des elektronischen Bundesanzeigers bekannt
gemachten Empfehlungen der ,Regierungskommission
Deutscher Corporate Governance Kodex“ entsprochen
wurde und wird oder welche Empfehlungen nicht ange-
wendet wurden oder werden. Die Erklarung ist den
Aktionidren dauerhaft zuginglich zu machen.

Dieser Kodex stellt wesentliche Vorschriften zur Leitung
und Uberwachung (Unternehmensfithrung) dar und
enthilt sowohl gesetzliche Vorschriften, die deutsche
Gesetzesnormen beschreiben, als auch Empfehlungen
und Anregungen. Allein diese Vorschriften sind von
Unternehmen zwingend anzuwenden. Hinsichtlich der
Empfehlungen sieht der Paragraph § 161 des deutschen
Aktiengesetztes vor, dass bérsennotierte Unternehmen
jahrlich eine Erklarung abgeben, ob und warum von den
Empfehlungen abgewichen wird (Entsprechenserkla-
rung). Von denen im Kodex angesprochenen Anregun-
gen kénnen Unternehmen abweichen (ndhere Angaben
siehe Deutscher Corporate Governance Kodex unter
www.corporate-governance-code.de).

In der Aufsichtsratsitzung vom 30. November 2006
haben Vorstand und Aufsichtsrat eine erneute Entspre-
chenserklarung zu den Empfehlungen der Regierungs-
kommission Deutscher Corporate Governance Kodex
gemiafd § 161 AktG abgegeben und diese anschliefend
der Offentlichkeit auf der Webseite des Finanzhauses
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dauerhaft zuginglich gemacht. Die Finanzhaus Roth-
mann AG entspricht den Empfehlungen des Deutschen
Corporate Governance Kodex mit den nachfolgend auf-

gefithrten Ausnahmen:

Stimmrechtsvertretung

Ziff. 2.3.3 Satz 2 des Kodex empfiehlt die Bestellung
eines Vertreters fur die weisungsgebundene Ausiibung
des Stimmrechts der Aktionire, der auch wihrend der

Hauptversammlung erreichbar sein soll.

Die Gesellschaft stellt keinen Vertreter fiir die weisungs-
gebundene Ausiibung des Stimmrechts zur Verfugung,
da die bisherigen Hauptversammlungen aufgrund des
geringen Streubesitzes von weniger als 40% der Aktien
in einem tiberschaubarem Rahmen stattgefunden haben.

Ausweis der Vergiitung des Vorstands

Nach Ziff. 4.2.4 wird die Vergiitung der Vorstandsmit-
glieder, aufgeteilt nach erfolgsunabhingigen, erfolgsbe-
zogenen und Komponenten mit langfristiger Anreizwir-
kung, unter Namensnennung offengelegt, soweit nicht
die Hauptversammlung mit Dreivierteilmehrheit ander-
weitig beschlossen hat. Nach Ziff. 4.2.5 soll die Offenle-
gung in einem Vergiitungsbericht erfolgen.

Ziff. 4.2.4 und 4.2.5 wird nicht entsprochen, da die
Hauptversammlung in ihrer Sitzung vom 16. Juni 2006
beschlossen hat, auf die Offenlegung der Vorstandsbe-

zlige zu verzichten.

Bildung von Ausschiissen im Aufsichtsrat
Unter 5.3.1 und 5.3.2 wird im Kodex angeregt, dass der
Aufsichtsrat abhingig von den spezifischen Gegeben-
heiten des Unternehmens und der Anzahl seiner Mit-
glieder fachlich qualifizierte Ausschiisse bildet.

Ziff. 5.3.1 und 5.3.2 wird nicht entsprochen, da der Auf-
sichtsrat lediglich aus drei Mitgliedern besteht. Da ein
Ausschuss aus mindestens zwei Mitgliedern besteht,
wiirde die Bildung von Ausschiissen nicht zu einer
effizienteren Tatigkeit des Aufsichtsrats fihren.

Vergiitung des Aufsichtrats

Ziffer 5.4.7 Abs. 2 und 3 empfiehlt fur die Mitglieder des
Aufsichtsrats neben einer festen eine erfolgsorientierte
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Vergiitung. Die Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder
soll dariiber hinaus im Corporate Governance Bericht
individualisiert, aufgegliedert nach Bestandteilen ausge-

wiesen werden.

Die Satzung der Finanzhaus Rothmann AG sieht eine
erfolgsorientierte Verglitung der Aufsichtsratsmitglieder
derzeit nicht vor. Im Ubrigen lehnen Vorstand und Auf-
sichtsrat eine individualisierte Offenlegung der Aufsichts-
ratsvergiitungen ab. Die Vergitung der Aufsichtsrats-
mitglieder wird im Anhang des Konzernabschlusses
ausgewiesen. Die im Geschiftbericht enthaltenen Infor-
mationen hilt die Gesellschaft fiir ausreichend. Auf-
sichtsrat und Vorstand sind der Auffassung, dass eine
individualisierte Offenlegung der Aufsichtsratsvergiitung
und der damit verbundene Eingriff in die Privatsphire in
keinem angemessenen Verhiltnis zum Nutzen einer sol-
chen Praxis stehen. Hinzu kommt, dass es sich beim
Aufsichtsrat um ein Kollegialorgan handelt, so dass es
entscheidend auf die Anreizwirkung fiir das Gesamtor-
gan, nicht auf jene fiir einzelne Aufsichtsratsmitglieder

ankommt.

Offentliche Zuginglichkeit von Konzern-
abschliissen und Zwischenberichten

Nach Ziff. 7.1.2 Satz 3 soll der Konzernabschluss binnen
90 Tagen nach Geschiftsjahresende, die Zwischen-
berichte binnen 45 Tagen nach Ende des Berichtzeit-
raums offentlich zuginglich sein.

Die durch den Kodex angestrebten Veréffentlichungs-
fristen fiir den Konzernabschluss und die Zwischenberich-
te konnen derzeit nicht eingehalten werden, da die Ein-
haltung dieser Fristen der Gesellschaft insbesondere aus
Kostengriinden wirtschaftlich zumutbar nicht méglich
ist, wobei fiir die nichste Zukunft eine Anderung noch
nicht absehbar ist. Der Abschluss wird aber unverziig-
lich nach Vorlage des Wirtschaftsprifungsberichts
durch den Abschlusspriifer und Billigung durch den Auf-
sichtsrat verdffentlicht.

Hamburg, im April 2007

Der Vorstand Der Aufsichtsrat



Adressen

Finanzhaus Rothmann AG Garbe Logistic Management GmbH
Ifflandstrafie 4 Valentinskamp 18

22087 Hamburg 20354 Hamburg

Tel. +49 (40) 808 100 200 T: (040) 35613 -0

Fax. +49 (40) 808 100 209 F: (040) 3539 93
info@finanzhaus.de info@garbe.de
www.finanzhaus.de www.garbe.de

Rothmann & Cie. AG Hesse Newman FinanzPartner AG
Ifflandstrafde 4 Ifflandstrafde 4

22087 Hamburg 22087 Hamburg

Tel. +49 (40) 808 100 200 Telefon +49 (40) 808 100 650

Fax. +49 (40) 808 100 223 Telefax +49 (40) 808 100 223
info@rothmann.de info@finanzpartnerag.de
www.rothmann.de www.finanzpartnerag.de

FinanzDock AG

Kaistrafe 2
40221 Disseldorf

Tel. +49 (211) 95717 -0
Fax +49 (211) 95717 - 1

info@finanzdock.com
www.finanzdock.com

Hesse Newman & Co. AG

Gorch-Fock-Wall 3
20354 Hamburg

Telefon +49 (40) 339 62 -0
Telefax +49 (40) 339 62 - 200

info@hesse-newman.de
www.hesse-newman.de
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