BERICHT DES AUFSICHTSRATS

Sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionare,

wieder blickt der Einhell-Konzern auf ein Uberaus
erfolgreiches Geschaftsjahr 2021 zurlck, in
welchem der Konzern trotz der anhaltenden
Pandemie-Einschrankungen die Planungen wieder
deutlich Ubertraf.

Der Aufsichtsrat bedankt sich fur die im
Geschaftsjahr 2021 erbrachten Leistungen des
Vorstands und aller Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter weltweit, die durch ihr persdnliches
Engagement den Erfolg des Einhell-Konzerns
tragen.

Im Geschaftsjahr 2021 trat der Aufsichtsrat zu
insgesamt funf Sitzungen zusammen. Dabei
verfolgten wir stetig die Geschaftsentwicklung des
Konzerns und begleiteten diese umfassend in
unserer Kontroll- und Beratungsfunktion.

BERATUNG UND UBERWACHUNG

Der Aufsichtsrat der Einhell Germany AG hat im
Geschaftsjahr 2021 die ihm nach Gesetz und
Satzung obliegenden Aufgaben in vollem Umfang
wahrgenommen. Er Uberwachte die
Geschaftsfuhrung des Vorstands regelmaRig und
begleitete die strategische Weiterentwicklung der
Gesellschaft sowie wesentliche EinzelmaBnahmen
beratend. Der Aufsichtsrat wurde vom Vorstand
auch auBerhalb der Aufsichtsratssitzungen
regelmaRig Uber die Entwicklung des Konzerns
unterrichtet. Dadurch war der Aufsichtsrat stets
Uber die Geschaftspolitik, die
Unternehmensplanung und -strategie sowie die
Lage des Konzerns informiert.

Der Aufsichtsrat hat die Berichte des Vorstands
eingehend diskutiert und die Entwicklungs-
perspektiven des Unternehmens mit dem
Vorstand erortert. Dabei hat er sich von der Recht-
, Zweck- und Ordnungsmaligkeit der Fihrung des
Unternehmens durch den Vorstand Uberzeugt.

Die personelle Zusammensetzung des
Aufsichtsrats und des Vorstands hat sich im
Geschaftsjahr 2021 nicht verandert.

Im  Geschaftsjahr 2021 bestanden keine
Interessenskonflikte ~ von  Vorstands-  und
Aufsichtsratsmitgliedern, die dem Aufsichtsrat
gegenuber unverziglich offenzulegen waren und
Uber die die Hauptversammlung zu informieren

ware.

Der Aufsichtsrat trat im  abgelaufenen
Geschaftsjahr zu funf Sitzungen zusammen, wobei
zwei Sitzungen als Prasenz-Termine und drei
Sitzungen in virtueller Form abgehalten wurden.
Die Aufsichtsratsmitglieder nahmen wie folgt an
den einzelnen Sitzungen teil:

Anzahl Sitzungs-
Sitzungen teilnahme

Univ.-Prof. Dr.-Ing. Dr.-Ing. 5 5
E.h. Dr. h.c. Dieter Spath

Philipp Thannhuber 5 5
Maximilian Fritz 5 5

Der Aufsichtsrat befasste sich in allen Sitzungen
mit der laufenden operativen Entwicklung der
wesentlichen Konzerngesellschaften.

In der Sitzung vom 13. Januar 2021 wurden dem
Aufsichtsrat die Planungen des Einhell-Konzerns
fur das Geschaftsjahr 2022 vom Vorstand
prasentiert und eingehend erlautert. Ein weiterer
Schwerpunkt war die demografische Entwicklung
im Personalbereich und die daraus sich
ergebenden notwendigen MaBnahmen.

In der Sitzung vom 22. April 2021 erfolgte die
Prifung und Feststellung des Jahresabschlusses
bzw. Konzernjahresabschlusses 2020 der Einhell
Germany AG. Vertreter der Abschlusspruiferin Rodl
& Partner GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft waren anwesend und
berichteten Uber die durchgefuhrten
PrifungsmalRnahmen. Der Aufsichtsrat
genehmigte die Tagesordnung der ordentlichen
Hauptversammlung und stimmte der virtuellen
Durchfihrung zu. SchlieRlich informierte der
Vorstand den Aufsichtsrat ausfihrlich Uber die
Geschaftsentwicklung im ersten Quartal 2021. Ein



weiteres Thema der Sitzung waren die
Vergutungssysteme fur Vorstand und Aufsichtsrat.

Am 18. Juni 2021 befasste sich der Aufsichtsrat mit
der geplanten Einfihrung eines neuen ERP-
Systems und den damit verbundenen Kosten.
Zudem diskutierte der Aufsichtsrat ausfuhrlich
Uber  die  zukinftige  Ausrichtung  der
Wahrungssicherung im Konzern und deren
Risiken. Neben den aktuellen Geschaftszahlen
standen die deutlich steigenden Frachtraten und
Rohstoffpreise im Fokus der Erérterungen.

In der Sitzung vom 17. September 2021 wurde der
Aufsichtsrat Uber weitere Schritte zur Expansion
des Konzerns informiert. Aus aktueller Sicht
konzentriert man sich hier auf Kanada und
Finnland. Ein weiterer Schwerpunkt war die
weitere Geschaftsstrategie des Vorstands, die
ausfuhrlich erldutert und diskutiert wurde. Des
Weiteren gab sich der Aufsichtsrat ein
aktualisiertes Kompetenzprofil. AuRerdem wurde
das Thema Corporate Social Responsibility (CSR)
und dessen Umsetzung im Konzern besprochen.
Ein weiterer Schwerpunkt der Tagesordnung war
die Inbetriebnahme des neu erbauten
Hochregallagers.

In seiner letzten Sitzung des Geschaftsjahres am
2. Dezember 2021 beschaftigte sich der
Aufsichtsrat mit der Lage am Beschaffungsmarkt
und deren Auswirkungen auf den Einhell-Konzern.
Der Vorstand erlduterte den Stand beim Projekt
Schuldscheindarlehen, das im Dezember noch
ausgegeben und vom Aufsichtsrat genehmigt
wurde. Des Weiteren diskutierten Aufsichtsrat und
Vorstand Uber zuklnftige, strategische Trends im
Verbraucherverhalten, die sich auf die mittel- und
langfristige Entwicklung des Konzerns auswirken
werden.

Die Planung des Einhell-Konzerns fur 2022 hat der
Aufsichtsrat abschlieBend in seiner Sitzung am 13.
Januar 2022 verabschiedet.

CORPORATE GOVERNANCE UND CSR

Die Corporate Governance wurden durch
Vorstand und Aufsichtsrat Gberpruft. Die zuletzt im
Januar 2022 aktualisierte und beschlossene
Entsprechenserkldarung von Vorstand und

Aufsichtsrat zu den Empfehlungen des Deutschen
Corporate Governance Kodex wurde auf der
Homepage der Einhell Germany AG im Bereich
Investor Relations dauerhaft 6ffentlich zuganglich
gemacht. Die Einhell Germany AG entspricht
hiernach Uberwiegend den Empfehlungen der
~Regierungskommission Deutscher Corporate
Governance Kodex" und wird diesen auch in der
Zukunft Uberwiegend entsprechen.

Im September 2021 nahm der Aufsichtsrat an
einem Workshop teil, der sich mit den aktuellen
Entwicklungen in der Gesetzgebung beschaftigt

hat.  Schwerpunkte waren die Themen
Finanzmarktintegritatsgesetz (FISG),
Eigengeschafte von FUhrungskraften,

Vergutungssystem/-bericht und weitere relevante
Corporate Governance Themen.

Der Aufsichtsrat prifte im Geschaftsjahr 2021 die
Vergutung  der  Vorstandsmitglieder. Die
Vergutungsbestandteile wurden insbesondere
daraufhin  Uberprift, ob sie in einem
angemessenen Verhaltnis zu den Aufgaben und
Leistungen des jeweiligen Vorstandsmitglieds
sowie zur Lage der Gesellschaft stehen. Hiernach
erachtet der Aufsichtsrat die Vergltung des
Vorstands weiterhin als angemessen und sieht
auch keinen Anlass, die Weitergewahrung der
Vorstandsvergutung als unbillig einzustufen.

Der Aufsichtsrat beschaftigte sich  unter
FederflUhrung des Financial Expert des
Aufsichtsrats ausfuhrlich mit dem nichtfinanziellen
Bericht (CSR-Bericht) der Einhell Germany AG.
Dieser entspricht den gesetzlichen Vorgaben und
ist auf der Homepage unter
https://www.einhell.com/de/unternehmen/csr-
report.html einzusehen.

Der Aufsichtsrat hat sich im Geschaftsjahr 2021
selbst einem Effizienztest unterzogen.

PRUFUNG DES JAHRES- UND KONZERNAB-
SCHLUSSES

Der vom Vorstand aufgestellte Jahresabschluss
der  Einhell Germany  AG und der
Konzernabschluss des Einhell-Konzerns sowie die
dazugehorigen Lageberichte zum 31. Dezember
2021 wurden durch den von der
Hauptversammlung gewahlten Abschlussprufer,



die Rodl & Partner GmbH  Wirtschafts-
prufungsgesellschaft Steuerberatungsgesell-
schaft, gepruft und jeweils mit dem unein-
geschrankten Bestatigungsvermerk versehen. Dies
schloss auch die Prufung der zugrundeliegenden,
ordnungsgemalien Buchfihrung mit ein. Es wurde
jeweils der uneingeschrankte Bestatigungs-
vermerk erteilt.

Die Unterlagen zu den Abschlissen und die
Prufungsberichte des Abschlusspriifers lagen allen
Mitgliedern des Aufsichtsrats rechtzeitig zur
Prafung vor. Die umfassende Prufung und
Besprechung dieser Unterlagen zusammen mit
dem Vorstand erfolgte in der Aufsichtsratssitzung
vom 13. April 2022. An der Sitzung haben auch
Vertreter des Abschlussprufers teilgenommen und
den Aufsichtsrat Uber die Ergebnisse ihrer Prifung
und Uber ihre Prifungsschwerpunkte unterrichtet.

Die Vertreter des Abschlussprifers bestatigten,
dass das vom Vorstand eingerichtete Risiko-
managementsystem geeignet ist, Entwicklungen,
die den Fortbestand der Gesellschaft gefahrden
konnten, frihzeitig zu erkennen. Bezogen auf den
Rechnungslegungsprozess wurden keine
wesentlichen Schwachen des internen
Kontrollsystems und Risikomanagementsystems
festgestellt. Wahrend der Abschlussprifung
wurden keine Tatsachen bekannt, die der
Entsprechenserklarung von Vorstand und Auf-
sichtsrat widersprechen.

Der Aufsichtsrat schlie8t sich dem Ergebnis der
Prafung durch den Abschlussprifer an. Der
Jahresabschluss der Einhell Germany AG sowie der
Konzernabschluss des Einhell-Konzerns wurde
durch den Aufsichtsrat festgestellt. Damit wurde
der Jahresabschluss der Einhell Germany AG
festgestellt. Der Vorschlag des Vorstands uber die
Verwendung des Bilanzgewinns wurde gebilligt.

Die Abschlussprifer bezogen den Bericht des
Vorstands Uber die Beziehungen der Einhell
Germany AG zu verbundenen Unternehmen flr
das Geschaftsjahr 2021 gemall & 312 AktG
(Abhangigkeitsbericht) in ihre Prifung ein und
legten ihren Prifungsbericht dem Aufsichtsrat vor.
Die Prufung durch den Abschlussprifer ergab
keine Beanstandungen.

Der Abschlussprufer hat dem
Abhangigkeitsbericht folgenden
Bestatigungsvermerk erteilt: "Nach unserer
pflichtmaBigen  Prifung und  Beurteilung

bestatigen wir, dass die tatsachlichen Angaben des
Berichts richtig sind.”

Den Prifungsbericht hat der Abschlussprifer dem
Aufsichtsrat vorgelegt. Der Abhangigkeitsbericht
und der Prufungsbericht hierzu wurden dem
Aufsichtsrat rechtzeitig  Ubermittelt. Der
Abschlussprifer hat an der Sitzung des
Aufsichtsrats vom 13. April 2022 teilgenommen
und dabei Uber die wesentlichen Ergebnisse seiner
Prifung des Abhangigkeitsberichts informiert. Die
Uberpriifung des Abhangigkeitsberichts und des
zugehorigen Prufberichts durch den Aufsichtsrat
hat zu keinen Beanstandungen gefuhrt.

Der Aufsichtsrat schlieBt sich dem Ergebnis der
Prafung durch den Abschlussprifer an und billigt
nach dem abschlieBenden Ergebnis seiner eigenen
Prafung dessen Bericht. Nach dem
abschlieBenden Ergebnis der Prufung bestehen
von Seiten des Aufsichtsrats keine Einwendungen
gegen die Erklarung des Vorstands am Schluss des
Abhangigkeitsberichts.

Landau a. d. Isar, im April 2022

Univ.-Prof. Dr.-Ing. Dr.-Ing. E.h. Dr. h.c. Dieter
Spath

Vorsitzender des Aufsichtsrates



