
Funktionale Erfahrung Sektorspezifische 
Erfahrung Diversität Amtszeit
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John H. Rittenhouse
(Vorsitzender)

J J J J J J J J J J 69 M US exec J 2 2015 2027

Michael Roth
(Stellvertretender Vorsitzender)

N J J J J J J J J J 59 M DE
US exec J 2 2024 2027

Arjan Dijk N N J J N J J J J J 55 M NL exec J 1 2025 2027

Melissa Kirmayer Eamer J N J N J J J N J N 59 W US exec J 1 2025 2027

Florian Schuhbauer J J N J J N J N J N 50 M DE exec J 5 2025 2027

Oliver Tant J J J J J J J J N N 64 M UK exec J 2 2025 2027
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