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Disclaimer

Diese Prasentation enthalt zukunftsbezogene Aussagen, die auf den Einschat-
zungen des Vorstands der g.beyond AG (,,g.beyond®) beruhen und dessen
gegenwartige Ansichten hinsichtlich zukunftiger Ereignisse widerspiegeln.
Die zukunftsbezogenen Aussagen entsprechen dem Sachstand zum Zeitpunkt
der Erstellung der Prasentation. Solche Aussagen unterliegen Risiken und
Ungewissheiten, auf die q.beyond groftenteils keinen Einfluss hat. Besagte
Risiken und Ungewissheiten werden im Risikobericht im Rahmen der
Finanzberichterstattung ausfuhrlich behandelt.

Obwohl die zukunftsbezogenen Aussagen mit groBer Sorgfalt getroffen
werden, kann deren Richtigkeit nicht garantiert werden. Die tatsachlichen
Ergebnisse konnen daher von den hier beschriebenen, erwarteten Ergebnissen
abweichen. g.beyond wird zukunftsbezogene Aussagen nach der
Veroffentlichung der Prasentation weder anpassen noch aktualisieren.
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Strategie 2025:

0



der Strategie 2025

Neuaufstellung abgeschlossen

Positiver Free Cashflow ein Jahr friiher als geplant

Umsatz wachst um 9% auf 189,3 Mio. €

Anstieg des EBITDA auf 8 -10 Mio. € (2023: 5,7 Mio. €)




der Strategie 2025

> Profitablerer Umsatz

> Umsatzwachstum

> Effizienzsteigerung




2023: Finanzkraft steigt.
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Prognose 2023:

189,3
UMSATZ

erreicht!

5,7
EBITDA

+1,7
FCF

Mio.

€

0



Anstieg

Mio. €

Erfolg von ,,Order-to-Cash“

Nettoliquiditat steigt auf 37,6 Mio. €




Steigender

 EEPK

Hoher Anteil wiederkehrender Umsatze (73 %)

Konzentration auf flinf Fokusbranchen (70%)

Gelungener Turnaround bei SAP (Umsatz +13 %)

Konsolidierung von q.beyond Data Solutions
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Cloud-Geschaft:

e 151,2

2022

N 39,2

Effekte:

Mio. €

Segmentbeitrag:

2023: 10,3 Mio. €

~ Hohere Kosten (Personal, Energie, Lizenzen)
2022: 11,7 Mio. €

- Einmalkosten fiir den Umbau
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SAP-Geschaft:

e 38, 1

S ::c

Mio. €

Segmentbeitrag:

2023: 2,7 Mio. €
2022: 3,1 Mio. €

Effekte:

Hohere Personalkosten

Externe Fachkrafte fiir einzelne Projekte




Neues Geschaftsmodell: Neue Seam
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alt

neu
Cloud Hamburg
Cloud Ulm — Managed Services
logineer
(Betrieb)
Microsoft
Security

Softwarentwicklung

Data-Intellligence \
> Consulting

Cloud-Consulting
(Beratung & Entwicklung)
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Managed Services: 197% b

13

alt

Umsatz 2023: 151,2
Bruttoergebnis: 22,1

Umsatz 2023: 38,1
Bruttoergebnis: 5,5

>

e

>

neu

Managed Services

Umsatz 2023: 129,0
Bruttoergebnis: 24,6

Mio. €

margenstark

Consulting

Umsatz 2023: 60,3
Bruttoergebnis: 3,0

wachstumsstark

0O



Geringere Abschreibungen:

2022
Umsatz 173,0
Kosten der umgesetzten Leistungen -145,6
Bruttoergebnis 27,4 < Kosten fur Umbau begrenzen Bruttogewinn
Marketing- und Vertriebskosten -12,6
Segmentbeitrag 14,8
Allgemeine Verwaltungskosten -14,9
Sonstige betriebliche Ertrage 6,0 < Finanzamtsentscheidung zum Plusnet-Verkauf
Sonstige betriebliche Aufwendungen -0,5
EBITDA 5,4
Abschreibungen -16,8
AuBerplanmafige Abschreibungen -20,9 < Geringere auBerplanmaRige Abschreibungen
EBIT -32,3
Finanzergebnis -1,0
Steuern 0,2 < Einmalige Steuerzahlung fur Plusnet-Verkauf
Konzernergebnis -33,1
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Solide Bilanz:

e 154, 3
161,1

Liquiditat Kurzfristige Langfristige
Vermogenswerte Vermogenswerte

41,6 13,3 99,4 1 !;4’ 3
2022

161,1

Kurzfristige Langfristige Eigenkapital
Schulden Schulden

Vermogenswerte

Eigenkapital und Schulden

Mio. €



2024: Ertragskraft steigt.
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Ab 2024:

5,7
EBITDA

steigt nachhaltig!

8-10
EBITDA

Umsatz von 192 -198 Mio. €

Nachhaltig positiver Free Cashflow

Mio. €

0
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der Strategie 2025

Vertrieb konzentriert sich auf
Beratungs- und Entwicklungsauftrage

e ---

5% hoherer Umsatzanteil von
Beratung & Entwicklung erhoht
Bruttomarge
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der Strategie 2025

Verdoppelung des Anteils der
Beschaftigten in diesem Bereich
auf mindestens 20% (2023: 11 %)

e ---

5% Anstieg des Nearshoring-/
Offshoring-Anteils erhoht
Bruttomarge



der Strategie 2025

Einsatz in allen Unternehmensbereichen:
1st-Level-Service, Softwareentwicklung
und Ressourcenplanung

®---
den manuellen

Aufwand und die
Teams bei Routineaufgaben

20
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EBITDA-Marge:

2023

S

s /- 8%

Fokussiertes Geschaftsmodell

Beratung & Entwicklung EBITDA-Marge von 7-8 %

Zweigleisiger Vertrieb

Nearshoring und Offshoring Nachhaltiger Konzerngewinn

Kiinstliche Intelligenz




Fragen & Antworten

0
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Kontakt

Arne Thull
Leiter Investor-Relations/ M&A

T +49 221 669-8724
M +49 163 669-8425

invest@gbeyond.de
www.gbeyond.de
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